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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Duitama, octubre de 2021

Sefor

Luis Alberto Cardenas Rodriguez
SUPERVISOR CONTRATO No. 2299383
Coordinador

Coordinacion Académica

Duitama

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
octubre del afio 2021.

Referencia: No. contrato 2299383 del afio 2021

Yenny Lorena Arévalo Hernandez, identificado con la cédula de ciudadania No.33.376.540 de Tunja, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de
Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato incluida la adicién la suma de VEINTISIETE
MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($27.666.866)
COP. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Siete (7) pagos iguales por
valor de TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTE DOS MIL PESOS M/TE. ($3.722.000), por los meses de marzo
a septiembre y b) un pago final por valor de UN MILLON SEISCIENTOS DOCE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y
SEIS PESOS M/TE (S 1.612.866), Por el mes de octubre de 2021, o proporcional al nimero de dias reportados
durante el mes, sin exceder la presente vigencia fiscal. Amparados con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal Numero 321.

Nota: Teniendo en cuenta que la fecha inicio del contrato fue el 01 de marzo de 2021, el valor del octavo
pago corresponde a un millén seiscientos doce mil ochocientos sesenta y seis pesos m/te ($ 1.612.866).

Plazo: Serd hasta el 13 de octubre de 2021. Fecha de inicio: 01 de marzo 2021 - Fecha de finalizacion el 13
de octubre de 2021.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de cardcter temporal para planear y orientar la Formacién Profesional
Integral que imparte el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en los programas de Titulada
Regular o Complementaria, en el area de Cultura Fisica de acuerdo con el modelo pedagdgico,
programacion establecida, lineamientos del programa y normatividad vigente.

CLAUSULA PRIMERA-OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EI CONTRATISTA ademas de las obligaciones que
por su indole y naturaleza del contrato le son propias, contrae con EL SENA las siguientes:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. | Participar en la | Durante el mes de octubre teniendo en EVIDENCIAS
planeacidon de los | cuentala programacion, se planeé el proceso EVIDENCIAS 1

procesos formativo en: PLANEACION PROCESOS FORMATIVOS
formativos de

acuerdo con los FORMACION VIRTUAL FORMACION VIRTUAL
lineamientos Fecha: 01 al 04 de octubre 2021 Fecha: 01 al 04 de octubre 2021
institucionales, > HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA > HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA
para el area ALIMENTACION Y LA ACTIVIDAD ALIMENTACION Y LA ACTIVIDAD FiSICA
temética del FiSICA > Fichas: 2410485

objeto > Fichas: 2410485 COMPETENCIA: Promover  desde la
contractual. COMPETENCIA: Promover desde la | individualidad psicosomatica practicas de vida

individualidad psicosomatica practicas de
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saludable segun prescripcidon del profesional
en el sistema correspondiente.
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vida saludable segin prescripcion del
profesional en el sistema correspondiente.
RESULTADO:

Implementar técnicas seguras en la
manipulacion y preparaciéon de los
alimentos, segun la calidad  sensorial vy
nutricional de las materias primas.

1. Verificacion de evidencias disponibles.
2. Anuncio de bienvenida y apertura.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2410204

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacién vigente.

RESULTADO:
- Verificar el proceso administrativo de
acuerdo con requerimientos de

formalizacion de un club deportivo.
Deporte, Recreacidon y Actividad Fisica.

3. Verificacion de evidencias disponibles.
4. Anuncio de bienvenida y apertura.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2410217

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacién vigente.

RESULTADO:
- Verificar el proceso administrativo de
acuerdo con requerimientos de

formalizacién de un club deportivo.
Deporte, Recreacion y Actividad Fisica.

5. Verificacién de evidencias disponibles.
6. Anuncio de bienvenida y apertura.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2410218

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigente.

RESULTADO:
- Verificar el proceso administrativo de
acuerdo con requerimientos de

formalizacién de un club deportivo.
Deporte, Recreacion y Actividad Fisica.

7. Verificacién de evidencias disponibles.
8. Anuncio de bienvenida y apertura.

Fecha: 05 al 11 de octubre 2021

> ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

> Ficha: 2426726

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigente.

RESULTADO:

- Caracterizar las fases del proceso de gestion

de acuerdo con principios de la

administracion y el Sistema Nacional del

Deporte.
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(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
> Ficha: 2410204
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacidn vigentes.

(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2410217
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigentes.

(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2410218
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigentes.

(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

Fecha: 05 al 11 de octubre 2021

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2426726
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigentes.

1.1. Diagramador del instructor.

1.2. Pantallazos de carpetas de “contenidos
del curso”

1.3. Pantallazo de centro de calificaciones
evidenciando ponderaciones y actividades
asociadas.

1.4. Actividades disponibles para aprendices.
1.5. Pantallazos anuncio de bienvenida.

1.6. Pantallazo anuncio de apertura.

1.7. Pantallazo inicio y finalizacién del primer
rap.

1.8. Pantallazo Creacién de las sesiones en
linea o reuniones virtuales.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2426727
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacién vigente.

1.9. Diagramador del instructor.

1.10. Pantallazos de carpetas de “contenidos
del curso”

1.11. Pantallazo de centro de calificaciones
evidenciando ponderaciones y actividades
asociadas.
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9. Cumplimiento de la programacién
enviada.

10. Verificacidn del contenido del curso
segun guia, en la plataforma
Territorium.

11. Iniciacion de foros segun guia AVA.

12. Verificacidn centro de calificaciones

13. Verificacion de evidencias disponibles.

14. Anuncio de bienvenida y apertura.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

> Ficha: 2426727

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacién vigente.

RESULTADO:

- Caracterizar las fases del proceso de gestion

de acuerdo con principios de la

administracién y el Sistema Nacional del

Deporte.

15. Cumplimiento de la programacion
enviada.

16. Verificacidn del contenido del curso
segun guia, en la plataforma
Territorium.

17. Iniciacion de foros segun guia AVA.

18. Verificacidn centro de calificaciones

19. Verificacion de evidencias disponibles.

20. Anuncio de bienvenida y apertura.

> ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2426728

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacién vigente.

RESULTADO:

- Caracterizar las fases del proceso de gestion

de acuerdo con principios de Ia

administracién y el Sistema Nacional del

Deporte.

21. enviada.

22. Verificacién del contenido del curso
segun guia, en la plataforma
Territorium.

23. Iniciacién de foros segun guia AVA.

24. Verificacion centro de calificaciones

25. Verificacidén de evidencias disponibles.

26. Anuncio de bienvenida y apertura.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2426729

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacién vigente.

RESULTADO:

- Caracterizar las fases del proceso de gestion

de acuerdo con principios de Ia

administracion y el Sistema Nacional del

Deporte.

27. enviada.

28. Verificacion del contenido del curso
segun guia, en la plataforma
Territorium.
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1.12. Actividades disponibles para
aprendices.

1.13. Pantallazos anuncio de bienvenida.
1.14. Pantallazo anuncio de apertura.

1.15. Pantallazo inicio y finalizacidn del
primer rap.

1.16. Pantallazo Creacién de las sesiones en
linea o reuniones virtuales.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2426728
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

1.17. Diagramador del instructor.

1.18. Pantallazos de carpetas de “contenidos
del curso”

1.19. Pantallazo de centro de calificaciones
evidenciando ponderaciones y actividades
asociadas.

1.20. Actividades disponibles para
aprendices.

1.21. Pantallazos anuncio de bienvenida.
1.22. Pantallazo anuncio de apertura.

1.23. Pantallazo inicio y finalizacidon del
primer rap.

1.24. Pantallazo Creacidn de las sesiones en
linea o reuniones virtuales.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
> Ficha: 2426729
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

1.25. Diagramador del instructor.

1.26. Pantallazos de carpetas de “contenidos
del curso”

1.27. Pantallazo de centro de calificaciones
evidenciando ponderaciones y actividades
asociadas.

1.28. Actividades disponibles para
aprendices.

1.29. Pantallazos anuncio de bienvenida.
1.30. Pantallazo anuncio de apertura.

1.31. Pantallazo inicio y finalizacidn del
primer rap.

1.32. Pantallazo Creacidn de las sesiones en
linea o reuniones virtuales.

Fecha: 12 al 13 de octubre 2021
FORMACION VIRTUAL

» ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA

Ficha: 2426726
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacién vigente.
1.33. Pantallazos inicio segundo RAP.
1.34. Creacidn de las sesiones en linea o
reuniones virtuales.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA



Participar cuando el
centro de formacion lo
requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo
curricular de programas
de Formacion
Profesional Integral,
conforme a las
necesidades nacionales
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29. Iniciacidn de foros segun guia AVA.
30. Verificacidn centro de calificaciones
31. Verificacidén de evidencias disponibles.
32. Anuncio de bienvenida y apertura.

Fecha: 12 al 13 de octubre 2021
FORMACION VIRTUAL

> ELEMENTOS PARA LA

ADMINISTRACION DEPORTIVA

Ficha: 2426726
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con
la legislacion vigente.
RESULTADO:
- Constituir un club deportivo segin
normativa y parametros del Sistema
Nacional del Deporte.
33. Verificacién de evidencias disponibles.
34. Anuncio de bienvenida y apertura.

> ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426727
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con
la legislacion vigente.
RESULTADO:
- Constituir un club deportivo segun
normativa y parametros del Sistema
Nacional del Deporte.
35. Verificacion de evidencias disponibles.
36. Anuncio de bienvenida y apertura.

> ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426728
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con
la legislacion vigente.
RESULTADO:
- Constituir un club deportivo segiin
normativa y parametros del Sistema
Nacional del Deporte.
37. Verificacion de evidencias disponibles.
38. Anuncio de bienvenida y apertura.

> ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426729
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con
la legislacion vigente.
RESULTADO:
- Constituir un club deportivo segun
normativa y parametros del Sistema
Nacional del Deporte.
39. Verificacion de evidencias disponibles.
40. Anuncio de bienvenida y apertura.
En este mes el centro no requirid esta
actividad para objeto de pago.
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Ficha: 2426727
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.
1.35. Pantallazos inicio segundo RAP.
1.36. Creacion de las sesiones en linea o
reuniones virtuales.

» ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
Ficha: 2426728
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.
1.37. Pantallazos inicio segundo RAP.
1.38. Creacidn de las sesiones en linea o
reuniones virtuales.

» ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
Ficha: 2426729
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.
1.39. Pantallazos inicio segundo RAP.
1.40. Creacion de las sesiones en linea o
reuniones virtuales.

En este mes el centro no requirié esta
actividad para objeto de pago.



y a los lineamientos
institucionales
requeridos para el area
tematica objeto del
contrato.

Evaluar los
aprendizajes
previos
correspondientes
a las fichas
asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos,
plazosy
herramientas
tecnoldgicas que
la entidad defina.
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En el mes objeto de pago se aplicaron
instrumentos de saberes previos:

FORMACION VIRTUAL
Fecha: 01 al 04 de octubre 2021
> HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA
ALIMENTACION Y LA ACTIVIDAD

FisICA
» Fichas: 2410485
COMPETENCIA: Promover desde |la

individualidad psicosomatica practicas de
vida saludable segln prescripcion del
profesional en el sistema correspondiente.
RESULTADO:

Implementar técnicas seguras en la
manipulacion y preparacion de los
alimentos, segun la calidad  sensorial vy
nutricional de las materias primas.

1.  Verificacidn participacion Foro Social.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2410204

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigentes.

RESULTADO:

- Verificar el proceso administrativo de

acuerdo con requerimientos de

formalizacion de un club deportivo.

2. Verificacidn participacion Foro Social.

> ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

> Ficha: 2410217

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigentes.

RESULTADO:

- Verificar el proceso administrativo de

acuerdo con requerimientos de

formalizacion de un club deportivo.

3. Verificacidn participacion Foro Social.

> ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2410218

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigentes.

RESULTADO:

- Verificar el proceso administrativo de

acuerdo con requerimientos de

formalizacién de un club deportivo.

4. Verificacidn participacién Foro Social.

Fecha: 05 al 11 de octubre 2021
» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
> Ficha: 2426726
COMPETENCIA:
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EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 2
APRENDIZAJES PREVIOS

FORMACION VIRTUAL

Fecha: 01 al 04 de octubre 2021

> HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA
ALIMENTACION Y LA ACTIVIDAD FiSICA

> Fichas: 2410485
COMPETENCIA: Promover desde la
individualidad psicosomatica practicas de vida
saludable segln prescripcidon del profesional
en el sistema correspondiente.
(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2410204
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigentes.

(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2410217
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacidn vigentes.

(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2410218
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigentes.

(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

Fecha: 05 al 11 de octubre 2021
» ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2426726
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

2.1. Pantallazo participacidn foro social.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2426727
COMPETENCIA:

Caracterizar las fases del proceso de gestidn
de acuerdo con principios de la administracion
y el Sistema Nacional del Deporte.

2.2. Pantallazo participacién foro social.
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Caracterizar las fases del proceso de gestion
de acuerdo con principios de la
administracién y el Sistema Nacional del
Deporte.

RESULTADO:

- Caracterizar las fases del proceso de
gestion de acuerdo con principios de la
administracién y el Sistema Nacional del
Deporte.

5. Verificacién participacion Foro Social.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2426727

COMPETENCIA:

Caracterizar las fases del proceso de gestion

de acuerdo con principios de la

administracion y el Sistema Nacional del

Deporte.

RESULTADO:

- Caracterizar las fases del proceso de

gestion de acuerdo con principios de la

administracion y el Sistema Nacional del

Deporte.

6. Verificacion participacion Foro Social.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2426728

COMPETENCIA:

Caracterizar las fases del proceso de gestion

de acuerdo con principios de la

administracion y el Sistema Nacional del

Deporte.

RESULTADO:

- Caracterizar las fases del proceso de

gestidn de acuerdo con principios de la

administracion y el Sistema Nacional del

Deporte.

7. Verificacidn participacion Foro Social.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

> Ficha: 2426729

COMPETENCIA:

Caracterizar las fases del proceso de gestion

de acuerdo con principios de la
administracion y el Sistema Nacional del
Deporte.

RESULTADO:

- Caracterizar las fases del proceso de
gestidn de acuerdo con principios de la
administracion y el Sistema Nacional del
Deporte.

8. Verificacidn participacién Foro Social.

Fecha: 12 al 13 de octubre 2021
FORMACION VIRTUAL
» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426726
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con
la legislacién vigente.
RESULTADO:
- Constituir un club deportivo seguin
normativa y pardmetros del Sistema
Nacional del Deporte.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2426728
COMPETENCIA:

Caracterizar las fases del proceso de gestidn
de acuerdo con principios de la administracion
y el Sistema Nacional del Deporte.

2.3. Pantallazo participacién foro social.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2426729
COMPETENCIA:

Caracterizar las fases del proceso de gestidn
de acuerdo con principios de la administracion
y el Sistema Nacional del Deporte.

2.4. Pantallazo participacién foro social.

Fecha: 12 al 13 de octubre 2021

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA

Ficha: 2426726
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
Ficha: 2426727
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

» ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
Ficha: 2426728
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

» ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
Ficha: 2426729
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.
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Ejecutar la
formacion
profesional
integral de
acuerdo con el
disefio y
desarrollo
curricular de los
programas del
area tematica
objeto del
contrato.
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» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426727

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigente.

RESULTADO:

- Constituir un club deportivo seglin

normativa y parametros del Sistema

Nacional del Deporte.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426728

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacién vigente.

RESULTADO:

- Constituir un club deportivo segun

normativa y pardmetros del Sistema

Nacional del Deporte.

> ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426729
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con
la legislacién vigente.
RESULTADO:
- Constituir un club deportivo seguin
normativa y pardmetros del Sistema
Nacional del Deporte.
Durante el mes de objeto de pago se ejecutd
formacion profesional integral en:

FORMACION VIRTUAL
Fecha: 01 al 04 de octubre 2021
» HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA
ALIMENTACION Y LA ACTIVIDAD

FisICA
» Fichas: 2410485
COMPETENCIA: Promover desde la

individualidad psicosomatica practicas de

vida saludable segun prescripcion del

profesional en el sistema correspondiente.

RESULTADO:

Implementar técnicas seguras en la

manipulacion y preparaciéon de los

alimentos, segun la calidad  sensorial vy

nutricional de las materias primas.

1. Guia de aprendizaje No. 4

2. Actividades y trabajos solicitados.

3. Desarrollo y seguimiento de
actividades.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

> Ficha: 2410204

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigente.

RESULTADO:

- Verificar el proceso administrativo de

acuerdo con requerimientos de

formalizacién de un club deportivo.
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EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 3
EJECUCION FORMACION

FORMACION VIRTUAL

Fecha: 01 al 04 de octubre 2021

» HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA
ALIMENTACION Y LA ACTIVIDAD FiSICA

» Fichas: 2410485
COMPETENCIA: Promover  desde la
individualidad psicosomatica practicas de vida
saludable segun prescripcion del profesional
en el sistema correspondiente.
(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2410204
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2410217
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.
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4. Guia de aprendizaje No. 4

Actividades y trabajos solicitados.

6. Desarrollo y seguimiento de
actividades.

v

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2410217

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacién vigente.

RESULTADO:

- Verificar el proceso administrativo de

acuerdo con requerimientos de

formalizacién de un club deportivo.

7. Guia de aprendizaje No. 4

8. Actividades y trabajos solicitados.

9. Desarrollo y seguimiento de
actividades.

> ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

> Ficha: 2410218

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigente.

RESULTADO:

- Verificar el proceso administrativo de

acuerdo con requerimientos de

formalizacién de un club deportivo.

10. Guia de aprendizaje No. 4

11. Actividades y trabajos solicitados.

12. Desarrollo y seguimiento de
actividades.

Fecha: 05 al 11 de octubre 2021
> ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
> Ficha: 2426726
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con
la legislacién vigente.
RESULTADO:
- Caracterizar las fases del proceso de gestion
de acuerdo con principios de la
administracién y el Sistema Nacional del
Deporte.
13. Guia de aprendizaje No. 1
14. Actividades y trabajos solicitados.
15. Desarrollo y seguimiento de
actividades.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2426727

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigente.

RESULTADO:

- Caracterizar las fases del proceso de gestion

de acuerdo con principios de la

administracion y el Sistema Nacional del

Deporte.

16. Guia de aprendizaje No. 1

17. Actividades y trabajos solicitados.
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(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
> Ficha: 2410218
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

Fecha: 05 al 11 de octubre 2021
» ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2426726
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacién vigente.

3.1. Guia de aprendizaje 1.

3.2. PDF de cronograma de actividades y
trabajos solicitados.

3.3. Evidencias de desarrollo o entrega de
actividades de aprendices.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2426727
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

3.4. Guia de aprendizaje 1.

3.5. PDF de cronograma de actividades y
trabajos solicitados.

3.6. Evidencias de desarrollo o entrega de
actividades de aprendices.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
> Ficha: 2426728
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacién vigente.

3.7. Guia de aprendizaje 1.

3.8. PDF de cronograma de actividades y
trabajos solicitados.

3.9. Evidencias de desarrollo o entrega de
actividades de aprendices.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA

» Ficha: 2426729

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con la

legislacion vigente.

3.10. Guia de aprendizaje 1.

3.11. PDF de cronograma de actividades y

trabajos solicitados.

3.12. Evidencias de desarrollo o entrega de

actividades de aprendices.

Fecha: 12 al 13 de octubre 2021
FORMACION VIRTUAL
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18. Desarrollo y seguimiento de
actividades.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2426728

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacién vigente.

RESULTADO:

- Caracterizar las fases del proceso de gestion

de acuerdo con principios de la

administraciéon y el Sistema Nacional del

Deporte.

19. Guia de aprendizaje No. 1

20. Actividades y trabajos solicitados.

21. Desarrollo y seguimiento de
actividades.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

> Ficha: 2426729

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigente.

RESULTADO:

- Caracterizar las fases del proceso de gestion

de acuerdo con principios de la

administracion y el Sistema Nacional del

Deporte.

22. Guia de aprendizaje No. 1

23. Actividades y trabajos solicitados.

24. Desarrollo y seguimiento de
actividades.

Fecha: 12 al 13 de octubre 2021
FORMACION VIRTUAL
» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426726
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con
la legislacién vigente.
RESULTADO:
- Constituir un club deportivo segun
normativa y pardmetros del Sistema
Nacional del Deporte.
25. Guia de aprendizaje No. 2
26. Actividades y trabajos solicitados.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426727

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacién vigente.

RESULTADO:

- Constituir un club deportivo segun

normativa y pardmetros del Sistema

Nacional del Deporte.

27. Guia de aprendizaje No. 2

28. Actividades y trabajos solicitados.

> ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
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> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2426726
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacién vigente.

3.13 Guia de aprendizaje 2.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2426727
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

3.14. Guia de aprendizaje 2.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
Ficha: 2426728
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.
3.15. Guia de aprendizaje 2.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
Ficha: 2426729
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.
3.16. Guia de aprendizaje 2.



Aplicar segun la
modalidad,
estrategias de
ensefianza,
aprendizaje,
seguimiento y
evaluacién de
acuerdo con los
lineamientos
pedagdgicos y
metodoldgicos de
la entidad.
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Ficha: 2426728
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con
la legislacién vigente.
RESULTADO:
- Constituir un club deportivo segun
normativa y pardmetros del Sistema
Nacional del Deporte.
29. Guia de aprendizaje No. 2
30. Actividades y trabajos solicitados.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426729

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacién vigente.

RESULTADO:

- Constituir un club deportivo segun

normativa y pardmetros del Sistema

Nacional del Deporte.

31. Guia de aprendizaje No. 2

32. Actividades y trabajos solicitados.

Durante el mes de objeto de pago se

aplicaron estrategias en:

FORMACION VIRTUAL
Fecha: 01 al 04 de octubre 2021
> HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA
ALIMENTACION Y LA ACTIVIDAD

FisICA
» Fichas: 2410485
COMPETENCIA: Promover desde la

individualidad psicosomatica practicas de

vida saludable seglin prescripcion del

profesional en el sistema correspondiente.

RESULTADO:

Implementar técnicas seguras en la

manipulacién y preparacion de los

alimentos, segln la calidad  sensorial y

nutricional de las materias primas.

1. Aplicacion de estrategias y
herramientas de aprendizaje

2. Calificacion y realimentacion de
trabajos.

3. Realizacidn de sesiones en linea.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2410204

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacién vigente.

RESULTADO:

- Verificar el proceso administrativo de

acuerdo con requerimientos de

formalizacion de un club deportivo.

4. Aplicacion de estrategias y
herramientas de aprendizaje

5. Calificacién y realimentacién de
trabajos.

6. Realizacion de sesiones en linea.

» ELEMENTOS PARA LA

ADMINISTRACION DEPORTIVA
» Ficha: 2410217
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EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 4
ESTRATEGIAS DE ENSENANZA

FORMACION VIRTUAL
Fecha: 01 al 04 de octubre 2021
» HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA
ALIMENTACION Y LA ACTIVIDAD FiSICA

> Fichas: 2410485
COMPETENCIA: Promover desde la
individualidad psicosomatica practicas de vida
saludable segun prescripcidon del profesional
en el sistema correspondiente.
(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2410204
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2410217
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

» ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA

» Ficha: 2410218

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con la

legislacion vigente.
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COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacién vigente.

RESULTADO:

- Verificar el proceso administrativo de

acuerdo con requerimientos de

formalizacion de un club deportivo.

7. Aplicacién de estrategias y
herramientas de aprendizaje

8. Calificacion y realimentacion de
trabajos.

9. Realizacidén de sesiones en linea.

> ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2410218

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigente.

RESULTADO:

- Verificar el proceso administrativo de

acuerdo con requerimientos de

formalizacién de un club deportivo.

10. Aplicacién de estrategias y
herramientas de aprendizaje

11. Calificacion y realimentacién de
trabajos.

12. Realizacién de sesiones en linea.

Fecha: 05 al 11 de octubre 2021

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2426726

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacién vigente.

RESULTADO:

- Caracterizar las fases del proceso de gestion

de acuerdo con principios de Ia

administracién y el Sistema Nacional del

Deporte.

13. Aplicacién de estrategias y
herramientas de aprendizaje

14. Calificacion y realimentacién de
trabajos.

15. Realizacién de sesiones en linea.

> ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

> Ficha: 2426727

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigente.

RESULTADO:

- Caracterizar las fases del proceso de gestion

de acuerdo con principios de la

administraciéon y el Sistema Nacional del

Deporte.

16. Aplicacion de estrategias y
herramientas de aprendizaje

17. Calificacidn y realimentacion de
trabajos.

18. Realizacién de sesiones en linea.
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(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

Fecha: 05 al 11 de octubre 2021
» ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2426726
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

4.1. Estrategias y herramientas de
aprendizaje: presentaciones PowerPoint, link
de grabaciones, video documental y lecturas
asociadas.

4.2. Invitacién y desarrollo de sesiones en
linea.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
> Ficha: 2426727
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

4.3. Estrategias y herramientas de
aprendizaje: presentaciones PowerPoint, link
de grabaciones, video documental y lecturas
asociadas.

4.4, Invitacién y desarrollo de sesiones en
linea.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2426728
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

4.5 Estrategias y herramientas de
aprendizaje: presentaciones PowerPoint, link
de grabaciones, video documental y lecturas
asociadas.

4.6. Invitacion y desarrollo de sesiones en
linea.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
> Ficha: 2426729
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

4.7 Estrategias y herramientas de
aprendizaje: presentaciones PowerPoint, link
de grabaciones, video documental y lecturas
asociadas.

4.8. Invitacion y desarrollo de sesiones en
linea.

Fecha: 12 al 13 de octubre 2021
FORMACION VIRTUAL

» ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA

Ficha: 2426726
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacidn vigente.
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» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

> Ficha: 2426728

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigente.

RESULTADO:

- Caracterizar las fases del proceso de gestion

de acuerdo con principios de la

administracion y el Sistema Nacional del

Deporte.

19. Aplicacion de estrategias y
herramientas de aprendizaje

20. Calificacion y realimentacion de
trabajos.

21. Realizacion de sesiones en linea.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2426729

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacién vigente.

RESULTADO:

- Caracterizar las fases del proceso de gestion

de acuerdo con principios de la

administracién y el Sistema Nacional del

Deporte.

22. Aplicacién de estrategias y
herramientas de aprendizaje

23. Calificacion y realimentacion de
trabajos.

24. Realizacion de sesiones en linea.

Fecha: 12 al 13 de octubre 2021
FORMACION VIRTUAL

> ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426726

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacién vigente.

RESULTADO:

- Constituir un club deportivo seguin

normativa y pardmetros del Sistema

Nacional del Deporte.

25. Aplicacion de estrategias y
herramientas de aprendizaje

26. Calificacién y realimentacién de
trabajos.

27. Realizacion de sesiones en linea.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426727

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigente.

RESULTADO:

- Constituir un club deportivo segun

normativa y parametros del Sistema

Nacional del Deporte.

28. Aplicacion de estrategias y
herramientas de aprendizaje
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4.9. Estrategias y herramientas de
aprendizaje: presentaciones PowerPoint, link
de grabaciones, video documental y lecturas
asociadas.

4.10. Invitacién y desarrollo de sesiones en
linea.

» ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
Ficha: 2426727
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.
4.11 Estrategias y herramientas de
aprendizaje: presentaciones PowerPoint, link
de grabaciones, video documental y lecturas
asociadas.
4.12. Invitacién y desarrollo de sesiones en
linea.

» ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
Ficha: 2426728
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacidn vigente.
4.13 Estrategias y herramientas de
aprendizaje: presentaciones PowerPoint, link
de grabaciones, video documental y lecturas
asociadas.
4.14. Invitacion y desarrollo de sesiones en
linea.

» ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
Ficha: 2426729
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.
4.15 Estrategias y herramientas de
aprendizaje: presentaciones PowerPoint, link
de grabaciones, video documental y lecturas
asociadas.
4.16. Invitacion y desarrollo de sesiones en
linea.



Participar cuando el
centro de formacion lo
requiera, en proyectos
de investigacidn técnica
y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacion del area
temdtica objeto del
contrato.

Emitir juicio
valorativo sobre el
nivel de
cumplimiento de
los resultados
aprendizajes de
las competencias
del programa,
adquiridos por los
aprendices en el
desarrollo de su
formacion,
aplicando los
procedimientos,
plazosy
herramientas
tecnoldgicas que
la entidad defina.
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29. Calificacion y realimentacion de
trabajos.
30. Realizacion de sesiones en linea.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426728

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacién vigente.

RESULTADO:

- Constituir un club deportivo seguin

normativa y pardmetros del Sistema

Nacional del Deporte.

31. Aplicacién de estrategias y
herramientas de aprendizaje

32. Calificacién y realimentacién de
trabajos.

33. Realizacién de sesiones en linea.

> ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426729

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigente.

RESULTADO:

- Constituir un club deportivo segun

normativa y parametros del Sistema

Nacional del Deporte.

34. Aplicacion de estrategias y
herramientas de aprendizaje

35. Calificacion y realimentacion de
trabajos.

36. Realizacion de sesiones en linea.

En este mes el centro no requirio esta

actividad para objeto de pago.

Durante el mes de objeto de pago se emitid
juicio valorativo en senasofiaplus de los
resultados de aprendizaje obtenidos por los
aprendices de:

FORMACION VIRTUAL
Fecha: 01 al 04 de octubre 2021
» HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA
ALIMENTACION Y LA ACTIVIDAD

FiSICA
> Fichas: 2410485
COMPETENCIA: Promover desde la

individualidad psicosomatica practicas de

vida saludable segin prescripcién del

profesional en el sistema correspondiente.

RESULTADO:

Implementar técnicas seguras en la

manipulacion y preparacion de los

alimentos, segun la calidad  sensorial vy

nutricional de las materias primas.

1. Procedimiento de cierre segln fecha de
programacion en senasofiaplus

2. Reporte final de juicios valorativos
emitido por senasofiaplus.
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En este mes el centro no requirio esta
actividad para objeto de pago.

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 5
JUICIOS VALORATIVOS

FORMACION VIRTUAL

Fecha: 01 al 04 de octubre 2021

» HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA
ALIMENTACION Y LA ACTIVIDAD FiSICA

> Fichas: 2410485
COMPETENCIA: Promover  desde la
individualidad psicosomatica practicas de vida
saludable segun prescripcidon del profesional
en el sistema correspondiente.
(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
> Ficha: 2410204
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)
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» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

> Ficha: 2410204

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigente.

RESULTADO:

- Verificar el proceso administrativo de

acuerdo con requerimientos de

formalizacién de un club deportivo.

3. Procedimiento de cierre segin fecha de
programacion en senasofiaplus

4. Reporte final de juicios valorativos
emitido por senasofiaplus.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2410217

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigente.

RESULTADO:

- Verificar el proceso administrativo de

acuerdo con requerimientos de

formalizacion de un club deportivo.

5. Procedimiento de cierre segun fecha de
programacion en senasofiaplus

6. Reporte final de juicios valorativos
emitido por senasofiaplus.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2410218

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacién vigente.

RESULTADO:

- Verificar el proceso administrativo de

acuerdo con requerimientos de

formalizacion de un club deportivo.

7. Procedimiento de cierre segun fecha de
programacion en senasofiaplus

8. Reporte final de juicios valorativos
emitido por senasofiaplus.

Fecha: 05 al 11 de octubre 2021
> ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
> Ficha: 2426726
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con
la legislacion vigente.
RESULTADO:
- Caracterizar las fases del proceso de gestion
de acuerdo con principios de la
administracion y el Sistema Nacional del
Deporte.
9. Procedimiento de asociacidn segun
fecha de programacion en
senasofiaplus.

> ELEMENTOS PARA LA

ADMINISTRACION DEPORTIVA
» Ficha: 2426727
COMPETENCIA:
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> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2410217
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacién vigente.

(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2410218
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

Fecha: 05 al 11 de octubre 2021
» ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2426726
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacidn vigente.

5.1. Pantallazo asociacion de aprendices a la
ficha.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
> Ficha: 2426727
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

5.2. Pantallazo asociacion de aprendices a la
ficha.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2426727
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

5.3. Pantallazo asociacién de aprendices a la
ficha.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
> Ficha: 2426727
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacidn vigente.

5.4. Pantallazo asociacion de aprendices a la
ficha.

Fecha: 12 al 13 de octubre 2021
» ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2426726
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacidn vigente.
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Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigente.

RESULTADO:

- Caracterizar las fases del proceso de gestion

de acuerdo con principios de Ia

administracién y el Sistema Nacional del

Deporte.

10. Procedimiento de asociacion segun
fecha de programacién en
senasofiaplus.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2426728

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacién vigente.

RESULTADO:

- Caracterizar las fases del proceso de gestion

de acuerdo con principios de la

administraciéon y el Sistema Nacional del

Deporte.

11. Procedimiento de asociacion segun
fecha de programacién en
senasofiaplus.

> ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2426729

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigente.

RESULTADO:

- Caracterizar las fases del proceso de gestion

de acuerdo con principios de la

administracion y el Sistema Nacional del

Deporte.

12. Procedimiento de asociacién segun
fecha de programacion en
senasofiaplus.

Fecha: 12 al 13 de octubre 2021
FORMACION VIRTUAL
» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426726
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con
la legislacién vigente.
RESULTADO:
- Constituir un club deportivo seguin
normativa y pardmetros del Sistema
Nacional del Deporte.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426727

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacién vigente.

RESULTADO:

- Constituir un club deportivo seguin

normativa y pardmetros del Sistema

Nacional del Deporte

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2426727
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacidn vigente.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2426728
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
> Ficha: 2426729
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacidn vigente.
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Entregar los soportes
del procedimiento de
Ingreso de aprendices
al programa de
formacion tales como:
Ficha de matricula;
fotocopia del
documento de
identidad, y/o
requisitos definidos en
el disefio curricular,
cuando ejecute
formacion
complementaria.

Registrar, verificar
y hacer
seguimiento
oportuno en el
sistema de
informacién que la
entidad defina
para la Gestion de
la Formacion
Profesional
Integral mediante
las siguientes
actividades: a)
Verificando que la
totalidad de los
aprendices
seleccionados y
matriculados
queden en ese
estado. b)
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes
previos, los juicios
evaluativos, rutas
de aprendizaje,
para los
beneficiarios
nuevos,
reintegrados o
trasladados. c).
Comunicando al
Coordinador
Académico
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» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426728

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigente.

RESULTADO:

- Constituir un club deportivo seglin

normativa y parametros del Sistema

Nacional del Deporte.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426729

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacién vigente.

RESULTADO:

- Constituir un club deportivo segun

normativa y pardmetros del Sistema

Nacional del Deporte.

En este mes el centro no requirio esta

actividad para objeto de pago.

Durante el mes de objeto de pago se realiza
seguimiento a:

Fecha: 01 al 04 de octubre 2021
» HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA
ALIMENTACION Y LA ACTIVIDAD

FisICA
> Fichas: 2410485
COMPETENCIA: Promover desde la

individualidad psicosomatica practicas de
vida saludable segun prescripcion del
profesional en el sistema correspondiente.
RESULTADO:

Implementar técnicas seguras en la
manipulacion y preparacion de los
alimentos, segun la calidad  sensorial 'y
nutricional de las materias primas.

1. Seguimiento de desempefio de
aprendices.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

> Ficha: 2410204

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacién vigente.

RESULTADO:

- Verificar el proceso administrativo de

acuerdo con requerimientos de

formalizacién de un club deportivo.

2. Seguimiento de desempeiio de

aprendices.
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En este mes el centro no requirio esta
actividad para objeto de pago

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 6
SEGUIMIENTO

Fecha: 01 al 04 de octubre 2021

» HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA
ALIMENTACION Y LA ACTIVIDAD FiSICA

» Fichas: 2410485
COMPETENCIA: Promover  desde la
individualidad psicosomatica practicas de vida
saludable segun prescripcion del profesional
en el sistema correspondiente.
(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2410204
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2410217
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)
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oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y
hallazgos en el
registro de la
informacién.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

> Ficha: 2410217

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigente.

RESULTADO:

- Verificar el proceso administrativo de

acuerdo con requerimientos de

formalizacién de un club deportivo.

3. Seguimiento de desempefio de

aprendices.

> ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2410218

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigente.

RESULTADO:

- Verificar el proceso administrativo de

acuerdo con requerimientos de

formalizacién de un club deportivo.

4. Seguimiento de desempefio de

aprendices.

Fecha: 05 al 11 de octubre 2021
> ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
> Ficha: 2426726
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con
la legislacion vigente.
RESULTADO:
- Caracterizar las fases del proceso de gestién
de acuerdo con principios de la
administraciéon y el Sistema Nacional del
Deporte.
5. Seguimiento de desempefio de
aprendices.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

> Ficha: 2426727

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigente.

RESULTADO:

- Caracterizar las fases del proceso de gestion

de acuerdo con principios de |la

administraciéon y el Sistema Nacional del

Deporte.
6. Seguimiento de desempefio de
aprendices.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2426728

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacién vigente.

RESULTADO:

- Caracterizar las fases del proceso de gestion

de acuerdo con principios de la

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2410218
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacién vigente.

(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

Fecha: 05 al 11 de octubre 2021
» ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2426726
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

6.1. Seguimiento de desempefio de
aprendices.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2426727
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacidn vigente.

6.2. Seguimiento de desempefio de
aprendices.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
> Ficha: 2426728
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

6.3. Seguimiento de desempefio de
aprendices.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2426729
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

6.4. Seguimiento de desempefio de
aprendices.

Fecha: 12 al 13 de octubre 2021
FORMACION VIRTUAL

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2426726
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2426727
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacion vigente.
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administracién y el Sistema Nacional del

Deporte.

7. Seguimiento de desempefio de
aprendices.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2426729

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacién vigente.

RESULTADO:

- Caracterizar las fases del proceso de gestion

de acuerdo con principios de Ia

administracion y el Sistema Nacional del

Deporte.

8. Seguimiento de desempefio de
aprendices.

Fecha: 12 al 13 de octubre 2021
» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426726
COMPETENCIA:
Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con
la legislacion vigente.
RESULTADO:
- Constituir un club deportivo segun
normativa y parametros del Sistema
Nacional del Deporte.
9. Seguimiento de desempefio de
aprendices.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426727

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigente.

RESULTADO:

- Constituir un club deportivo segiin

normativa y parametros del Sistema

Nacional del Deporte.

10. Seguimiento de desempefio de
aprendices.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426728

COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigente.

RESULTADO:

- Constituir un club deportivo segln

normativa y parametros del Sistema

Nacional del Deporte.

11. Seguimiento de desempefio de
aprendices.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426729

COMPETENCIA:

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
» Ficha: 2426728
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacién vigente.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION

DEPORTIVA
»  Ficha: 2426729
COMPETENCIA:

Estructurar procesos administrativos en
entidades recreodeportivas de acuerdo con la
legislacién vigente.

GTH-F-062 V.08



10.
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Participar cuando
el centro lo
requiera en el
proceso de
seleccion, disefio
de talleres e
instrumentos que
alimenten los
bancos de pruebas
para la selecciéon
de aprendices.

Aplicar y hacer
cumplir el
reglamento del
aprendiz, asi como
el manual de
convivencia del
Centro de
Formacion.
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Estructurar procesos administrativos en

entidades recreodeportivas de acuerdo con

la legislacion vigente.

RESULTADO:

- Constituir un club deportivo segun

normativa y pardmetros del Sistema

Nacional del Deporte.

12. Seguimiento de desempeiio de
aprendices.

En este mes el centro no requirio esta

actividad para objeto de pago.

Durante el mes de objeto de pago se realiza:

FORMACION VIRTUAL
Fecha: 01 al 04 de octubre 2021
» HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA
ALIMENTACION Y LA ACTIVIDAD
FisicA
> Fichas: 2410485
Publicacion de documento Reglas de
comportamiento.

=

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

> Ficha: 2410204

2. Publicaciéon de documento Reglas de
comportamiento.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

»  Ficha: 2410217

3. Publicacidon de documento Reglas de
comportamiento.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2410218

4. Publicacién de documento Reglas de
comportamiento.

Fecha: 05 al 11 de octubre 2021
» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
> Ficha: 2426726
5. Publicacidon de documento Reglas de
comportamiento.

> ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2426727

6. Publicacion de documento Reglas de
comportamiento.

> ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2426728

7. Publicacion de documento Reglas de
comportamiento.
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En este mes el centro no requirio esta
actividad para objeto de pago.

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 7
REGLAMENTO Y MANUAL

FORMACION VIRTUAL
Fecha: 01 al 04 de octubre 2021
» HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA
ALIMENTACION Y LA ACTIVIDAD FiSICA
> Fichas: 2410485
(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

» ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
Ficha: 2410204
(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

» ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
Ficha: 2410217
(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
Ficha: 2410218
(Ya se relacionaron las evidencias en el
informe del mes de septiembre)

Fecha: 05 al 11 de octubre 2021
» ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
» Ficha: 2426726
7.1. Pantallazo Reglas de comportamiento en
las fichas.

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA

» Ficha: 2426727

7.2. Pantallazo Reglas de comportamiento en

las fichas.

» ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA

» Ficha: 2426728

7.3. Pantallazo Reglas de comportamiento en

las fichas.
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13.

14.

15.

16

Apoyar procesos
de Registro
calificado para los
programas en
nivel tecnodlogo
del drea tematica
objeto del
presente contrato,
cuando el centro
lo requiera.

Acatar los
lineamientos del
Sistema Integrado
de Gestidn y el
Sistema de
Seguridad de
Salud en el
Trabajo y asistir a
las convocatorias
que el centro
programa.

Apoyar al centro
de formacién
cuando este lo
requiera, en la
promocion del
portafolio de
servicios.

Realizar
seguimiento en la
etapa productiva a
los a los
aprendices que le
sean asignados,
cuando el

centro de
formacion lo
requiera.
Propender por la
permanencia de
los aprendices en
el desarrollo de la
formacion

>

>

SENA
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ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426729

Publicacion de documento Reglas de
comportamiento.

Fecha: 12 al 13 de octubre 2021
FORMACION VIRTUAL
ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426726

ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426727

ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426728

ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
Ficha: 2426729

En este mes el centro no requirio esta
actividad para objeto de pago.

En este mes el centro no requirid esta
actividad para objeto de pago.

En este mes el centro no requirid esta
actividad para objeto de pago.

En este mes el centro no requirié esta
actividad para objeto de pago.

Durante el mes de objeto de pago se realiza
motivacion y permanencia de aprendices en
el programa:

FORMACION VIRTUAL
Fecha: 01 al 04 de octubre 2021

GTH-F-062 V.08

>

>

ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
Ficha: 2426729

7.4. Pantallazo Reglas de comportamiento en
las fichas.

>

>

Fecha: 12 al 13 de octubre 2021
FORMACION VIRTUAL
ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
Ficha: 2426726

ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
Ficha: 2426727

ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
Ficha: 2426728

ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
Ficha: 2426729

En este mes el centro no requirio esta
actividad para objeto de pago.

En este mes el centro no requirié esta
actividad para objeto de pago.

En este mes el centro no requirio esta
actividad para objeto de pago.

En este mes el centro no requirié esta
actividad para objeto de pago.

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 8
PERMANENCIA APRENDICES

FORMACION VIRTUAL
Fecha: 01 al 04 de octubre 2021
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profesional
integral

Responder por los
bienes y

> HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA
ALIMENTACION Y LA ACTIVIDAD
FisSICA

» Fichas: 2410485

1. Seguimiento y atencién personalizada.

2. Respuesta a dudas e inquietudes.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2410204

3. Seguimiento y atencion personalizada.

4. Respuesta a dudas e inquietudes.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

»  Ficha: 2410217

5. Seguimiento y atencion personalizada.

6. Respuesta a dudas e inquietudes.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2410218

7. Seguimiento y atencidn personalizada.

8. Respuesta a dudas e inquietudes.

Fecha: 05 al 11 de octubre 2021
» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
» Ficha: 2426726
9. Seguimiento y atencion personalizada.
10. Respuesta a dudas e inquietudes.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

> Ficha: 2426727

11. Seguimiento y atencién personalizada.

12. Respuesta a dudas e inquietudes.

> ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2426728

13. Seguimiento y atencidn personalizada.

14. Respuesta a dudas e inquietudes.

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2426729

15. Seguimiento y atencidn personalizada.

16. Respuesta a dudas e inquietudes.

Fecha: 12 al 13 de octubre 2021
FORMACION VIRTUAL
> ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
» Ficha: 2426726

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
» Ficha: 2426727

> ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
> Ficha: 2426728

» ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA

» Ficha: 2426729

En este mes el centro no requirié esta

actividad para objeto de pago.

GTH-F-062 V.08

» HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA
ALIMENTACION Y LA ACTIVIDAD FiSICA

> Fichas: 2410485

(Ya se relacionaron las evidencias en el

informe del mes de septiembre)

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA

» Ficha: 2410204

(Ya se relacionaron las evidencias en el

informe del mes de septiembre)

» ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA

» Ficha: 2410217

(Ya se relacionaron las evidencias en el

informe del mes de septiembre)

» ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA

» Ficha: 2410218

(Ya se relacionaron las evidencias en el

informe del mes de septiembre)

Fecha: 05 al 11 de octubre 2021
FORMACION VIRTUAL
» ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
> Ficha: 2426726

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
» Ficha: 2426727

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
» Ficha: 2426728

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
» Ficha: 2426729

Fecha: 12 al 13 de octubre 2021
FORMACION VIRTUAL
» ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
> Ficha: 2426726

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
» Ficha: 2426727

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
» Ficha: 2426728

> ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION
DEPORTIVA
» Ficha: 2426729

En este mes el centro no requirio esta
actividad para objeto de pago.



SENA

N

elementos
puestos a su
disposicién para el
cumplimiento del
objeto del
contrato y una vez
finalizado, quedar
a pazy salvo con
el Almacén.
18 | Aplicar al proceso de En este mes el centro no requirio esta En este mes el centro no requirio esta

certificacién de la s . . .
norma de competencia actividad para objeto de pago. actividad para objeto de pago.

"ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON
BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacién
"ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y
NORMATIVO" o en su
defecto debera aplicar
al proceso de
certificacion de la
norma y aportar el
respectivo certificado
de aprobacion, o la
evidencia de la
inscripcion efectiva a
mismo, al informe de
ejecucion contractual,
con plazo méaximo a
julio 31 de 2020.

19 | Acompafiiar alos En este mes el centro no requirid esta En este mes el centro no requirié esta
aprendices a las actividad para objeto de pago. actividad para objeto de pago.
actividades que se
encuentren
planeadas por el
equipo de
Bienestar al
Aprendiz.

20 | Apoyary En este mes el centro no requirio esta En este mes el centro no requirio esta
acompainiar los actividad para objeto de pago. actividad para objeto de pago.
procesos de
autoevaluacion de
programas de
formacion en nivel
tecnélogo del
Centro de
Formacion.

21 | Las demas Durante el mes objeto de pago se realizan EVIDENCIAS
necesarias para el actividades complementarias a la ejecuciéon EVIDENCIAS 9
cabal del contrato: DEMAS ACTIVIDADES
cumplimiento del 1. Asistencia a las capacitaciones. 9.1. Pantallazos y listado de asistencia a
objeto 2. Elaboracién informe contractual del capacitaciones y talleres de fortalecimiento.
contractual. mes objeto de pago. 9.2. Correo de citacién a entrega de

3. Asistencia a citacion del centro documentos.
CEDEAGRO a entrega de documentos 9.3. Informe contractual del mes objeto de
del mes objeto de pago. contrato.

4. Asistencia reunion Instructores.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucidn contractual.

GTH-F-062 V.08



FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE =
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INIcIo FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y planilla de seguridad social No 7809000976 expedida por
el operador SOI del mes de septiembre (mes anterior al mes objeto de pago). (Decreto Ley 2106 de 2019 —

“Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en plataforma OneDrive carpeta octubre 2021 Lorena Arévalo.

Cordialmente,

Firma

Yenny Lorena Arévalo Hernandez
Contratista

C.C. No. 33.376.540 de Tunja

Recibi a satisfaccion:

Firma

Luis Alberto Cardenas Rodriguez

Supervisor Contrato No 2299383 del afio 2021
Coordinador Académico

GTH-F-062 V.08
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® Teritriom [ FUEMENTOS PARA X | @ Temsorum | FORMACION ENA) | @ ) Wherséop x| @ TemronmparuENTOs AR x | +

€ > C & senateritoriola/perfilphp?id=15692270
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fecha de inicio nistos Antes - fecha de vigencia® 03 de Noviembre del 2021

. YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ

Asunto: ANUNCIO DE BIENVENIDA

Aprendiz
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Evidencia 6 ANUNCIO DE APERTURA
05 octubre 2021

<@ Temriom | LEMENTOS BARA | x| <@ Trfrion | FORMAION W A1 | @ (7 Whaston x | © Terioram | EMENTOSPARA | x | +

&€ 3 C & senatemitoriolaipertilphp?id=15692270

ﬁ E YENNY LORENA AREVALO

@ Competencias
N YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ
= Access a partalolo de fech d InIclo 5 SEQURG0S ATtes - fecha te Vigencia: 03 de Noviembre deil 2021
‘evidencias aprendices Vista
‘@ Gamificacion

Asunto: ANUNCIO DE APERTURA

Centro de Calfficaciones. Aprendiz
& Agminisliar Grupos

¥ Proyecios

= Ribricas
B piogs
B Seguimiento
@ comguracién O
Colaboradores
Administrador
@tertoriom LS
Instructor

YENNY
LORENA
AREVALO
HERNANDEZ Cordial saludo queridos aprendices,

fnateier Quiers invitarlos 3 consultar el cronograma, los documentos y el material de spoyo dispuestos para el
desarrollo de este curso, ingresando por s mend herramientas | enlace "Contenido del curso”
(Contiene la Informacién del programa sobre e disefic curriculsr y presentacién del programa,
reglamento del aprendiz, linsamientos, normas y reglas, entre otros aspects.)

Deben iniciar con: Realizar Ia verificacién y actualizacién de sus datos personales en la plataforma
Sofia Plus, enviar la copia del documento de identidad por los dos lados en formato PDF al correo
ylarevalo04@misena.edu.co y participar en el fora social, para que al finalizar el curso puedan ser
certificados exitosamente.

Explore al mixime la plataforma y consulte los demos Gue se encuentran disponibles en el botén
“Contenido del curso”/ Carpeta "Tutoriales”

Estaré atenta a cualquier inquietud. @
170

EXITOS
Inst. YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ

Evidencia 7 SALUDO DE INICIO PRIMER RAP
05 octubre 2021

@ Temeriom [ EUMENTOS PARA X | 4@ Temsorum | FORMACION ENA) X | © ) Whetsiop X | @ Terirorum x|+

€ > C @ senatemitorioa/perfilphp?id=15692270

2
ﬂ E YENNY LORENAAREVALO

@ chat

@ Competencias. . YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ
fecha de inicio. 2 Minutos Antes - fecha de vigencia 03 de Noviembre del 2021
B Acceso a portafolio de

evidencias aprendices. Yee
st Asunto: INICIO PRIMERA SEMANA

8 Centro de Calficaciones.
# Administrar Grupos

8 Progectos

= Riorcas

8 Blogs

| Seguimiento

® Connguracién

Aprendiz

Colaboradores.

Instiuctor
YENNY

LORENA
AREVALO

HERNANDEZ
Instructor

Evidencia 8 INVITACION PRIMERA SESION SINCRONICA
05 octubre 2021

@ Temharium || ELEMENTOS PARA % | 4@ Temfarium | FORMACIONEN 40 x | © 1) Whatsapp x| @ Temmium x| +

€ > C & senatemitoriola/perfilphpfid=15632270

YENNY LORENA AREVALO

@ Campetencias

YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ
B Acceso a porntafolie ae fecha de inicio 3 sequndas Antes - fecha de vigencia: 03 de Noviembre del 2021
evidencias aprendices Vista
o Gamcacon Asunto: INVITACION PRINERA CONFERENGIA WES
© Cenlra de Calificaciones

Aprenaiz

 Administrar Grupos
® Proyecios

= Rubricas

@ Biogs

@ Sequimiento

@ Confguracion
Colaboradores

Administrador
@terrtorium s
Instructor

YENNY
LORENA
AREVALO
HERNANDEZ
Instructor
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os (473)

Evidencia 9 PRIMERA SESION SINCRONICA
07 octubre de 2021 8:00 A.M.

P0IBT X O Meet - d-cupreop x4+

1 0300¢00C»0e 0

000w 00

Evidencia 10 GRABACION PRIMERA CONFERENCIA WEB

ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
(2426726)

Eleme
D

@ Informacion Program
[ Actividades Iniciale:
@ Actividad 1
(@ Actividad 2
(@ Actividad 3
@ Actividad 4

itorioda/perfilphpid=15632270

@ Competencias

8 acceso a poraroii de
evidencias aprendices

e Gamificaciin
 centro de Caiicaciones
& Administrar Grupos

8 proyecios

= Rubricas.

@ Biogs

8 seguimienio

@ Confguracion
Colaboradores

Administrador
@tertorium Lms:
nstnucio

YENNY

LORENA

AREVALO
AN

orium [ ELEMENTOS PARE X @ Temstorium | ELEMENTOS PAR - X

08 octubre 2021

I é | " YENNY LORENAAREVALO @)

Vista

Aprendiz

Curso Semilla

Territorium 2019 © Todos los derechos reservados

Evidencia 11 FINALIZACION PRIMER RAP
11 octubre 2021

+

YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ
fecha de inicio. 2 segundos Anles - fecha de vigendia: 03 de Noviembre del 202

Asunto: FINALIZACIGN PRIVMERA SEMANA

Elementos
parala
administracién
deportiva
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Evidencia 12 SALUDO DE INICIO SEGUNDO RAP
12 octubre 202

62 X @ Toritorum | ELEMEL x @

& x

o+ e - © x

€ C @ senatenitorio lajpertiphp

Asunto: INICIO SEGUNDA SEMANA

Aprendiz

Elementos
parala
administracién

ﬂ deportiva

Queride aprendiz, Iniciamos 13 segunds semans:

El resultado de aprendizaje que s¢ desarrollari entre el 12 al 18 de octubre es:
\RAP 2: Constituir un club deportivo segiin normativa y parimetros del Sistema Nacional del Deporte.

Las actividades que deban presentar son;
1. Presentacion en prezzi: Sistema Nacional de Deporte
2 Taller: Follets estruetura organizacianal en el Deporte.

Para acceder a la guia de aprendizaje, matsrial de formacion y actividades, deben ingresar al boton
‘Contenido del curse” del menu izquierdo de |a plataiorma | Carpeta Proyecto | Carpeta Actividad 2 1
Guia Aprendizaje 2.

El Foro de dudas e inquistudes s sl espacio habilitado para plantear sus dudas, no duds en preguntar
si tiene inquietudes.

Estars stenta a cualquier inquistud.
ExiTOS

Inst. YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ

Evidencia 13 INVITACION SEGUNDA SESION SINCRONICA
12 octubre 2021

© @mwhsgn 3| Moot - s oz e 530 x w0 R4 X @ Tomlorsm | ELEMENTDS Paa X | 4 o - o° x

€ 5 € 8 sensteritoroly/peris

© chat

@ Compelencias

& Accaso a poriatoll de vista
evdencias aprendices vis
Asunto: INVITACION SEGUNDA CONFERENCIA WER

& Portalobo de Evidencias
& Gammeacisn Aprendit
B centio ce Califcaciones

 Aominsiir Grupos

\\ -
 cnge Elementos f/*
B Proyectos
parala . — E
administracién i W
iy deportiva K’ | &
Colaboradores A Asm
A

Querido aprendiz, por medio del siguiente link: meet google.comidvi-cuyx-bjb y segin el cronograma
establecidn podra Ingresar a la segunda conferencia web "Organizacién del Sistema Nacienal del
Deporte” el dia 14 de octubre 3 1as 8:00 a.m.

Aaministrator

El cbjetivo de esta es darles [as orientaciones de la entrega de svidencias y explicar sl contenida de Ia
segunda semana con la socializacion de los Resultados de Aprendizaje RAP 2

En el men herramientas [ boton Contenido del Curso | Carpeta Proyeto | Carpeta Sesiones en Linea,
tambien encontrara el enlace para unirse a la conferencia web

Estars atenta a cualquier inquistud.

EXITOS
Inst. YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ e

Evidencia 14 SEGUNDA SESION SINCRONICA
14 octubre de 2021 9:00 A.M.
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COMPLEMENTARIA VIRTAL
ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION DEPORTIVA FICHA: 2426727
Evidencia 28 REVISION Y ESTRUCTURACION PLATAFORMA
05 octubre 2021
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@ & sena ; 2. phpTidGrups 215692275 aw @ :

Equivalencias

RAPS
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Ponderaciones

RAP1

Mover a:

Seleccionar RAP o

Mostrar:

RAP3 100% W

Mover a:
Seleccionar RAP @

Mostrar:

RAP4 100% W

Mover a:
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Evidencia 29 CARPETA CONTENIDO DEL CURSO

@ Teritsrum X @ Terhariim x 4+

&€ > C a itori 2 15692275 a « @ :

ﬁ ZE YENNY | ORENAAREVALO

Regresar <

ELEMENTOS PARALA
ADMINISTRACION DEPORTIVA
(2426727) v Aprendiz

Elementos Para La Administracion
Deportiva (2426727)
@ PrOYECTO

Informacion Programa

Curso Semilla

Actividad 1
Actividad 2
Actividad 3
Actividad 4

siones an Linea

[A ENLACE SESIONES EN
LINEA v

(@ Grabacidn Sesiones en
Linea

oftware para el curso
Tutonales

Evidencia 30 EVIDENCIAS DISPONIBLES

P —— x @ s x4

€ > C @ senatemitoriolarperfilphpfid=15632275

2
ﬁ M ‘ YENNY LORENA AREVALD

ELEMENTOS PARA LA
AoMiNisTRACION  (FForos _
DEPORTIVA (2426727)
POS130013 CO2426727 vista
R156 C8110 Foro de dudas e inquietudes Editar X
Respuestas (1) & Indvidust prencte
Nusias ()

SENA oo

Subir archivos: No
Foro dispanible 51

Ribrica: Mo asignada

Fecha de inicio: 2021-10-05 00:00:00 Fecha fin: 2021-11-02 23:30:00

Imparico po.
AdminiSiragor LMS | YENNY
LORENAAREVALO. Edtar X
HERNANDEZ
2 incividusl

:':;"::n:'“ Foro calficatie:No

Subi archivos N
& Paticipantes Foro disponivle:Si
= Informacién Ribrica Mo asig
@ Comenido del curse Fecha de inicio: 2021-10-05 00.0000 Fecha fn: 2024-11.02 23:30.00

@ Edicion de confenidos m

B Métiicas de Encuestas

© Foros

BRI Fore tematico: Impariancia del reconceimiente departivo. Edhar X
B Metricas SCORM Respueslas (1) & Indvidual

= sesion en linea Muevas {0)

B Evauaciones Fero calificable_Si

LRV ‘Subir archives:Ne

0 psistencia Foro disponible: 5

& caleria Ribrica: Mo asignada

& crat Fecha de Inicio: 2021-10-19 00:00.00 Fecha fin: 2021-10-25 23.30.00

= Corpeinces ===

= Accesn a partalalio de
evidencias aprendices

@ ne X @ Terwmrium| 4ox 4 e - o x

€ > C & senatemitoriolarperfilphpfid=15632275

YENNY LORENA AREVALD

ELEMENTOS PARA LA vista
ADMINISTRACION Fors de dudas ¢ inquietudes & Enlace
DEPORTIVA (2426727)
PO5130013 CO2426727  Este foro sera utilizado para resolver todas las dudas e inquietudes que se presenten estars atents Aprendiz
R15 3110

SEINLA. recainicio 2021-10.05 00:00:00 - Fecha fin 2021-11-02 23:30:00

) Actar Toxto Emviqueeida

Impartii per-
Adminisirador LMS | YENNY.
LORENAAREVALO
HERNANDEZ
8 Adunta un archive

Herramientas.
¥ anuncios

& Earicipanies Respuestas

= Informacian

@ contenido del curse # Busca tus hashtag
@ Eaicion o8 contenigos.
B Métncas de Encuestas.

YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ

© Foros 2021-10-05 09:2505
© Evigencias 1d respuesta 161976905
B Wetricas SCORM

-~ Caordial saludo para tod@s, los invitarios a leer y ver los archivos dispuesios en la
™ Sesion en linea plataforma de este curso virtual como son el cronograma, las guias de aprendizaje, el
& Evauaciones material de apeye, los tuloriales y asisiir a las sesiones sincronicas programadas para
Do que puedan realizar de forma adecuada las evidencias que deben presentar.
9 ssisiencia Este foro serd utiizado para resolver tosdas las dudas & inquistudes que se prasenten
& Galeria estaré atenta
B chat Agradezco la alencién prestada

e Comnetencias
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o= ‘ VENNY LORENA AREVALO

ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION
DEPORTIVA [2426727)
P05130013 CO2426727
R15 C9110

SENA

Impartido por
Administrader LMS , YENNY
LORENA AREVALO
HERNANDEZ

Herramientas
B anuncios

M @8 D ¥ B B8

& Partcipanies
= Informacion

@ Contenida del curso
@ Edicion de contenidos.
B Méticas de Encuestas
© Foros

© Evidencias.

B Wetricas SCORM

™ Sesion en linea

B Evaluaciones.

R wiks

9 asistencia

B Galerla

© cnat

@ Competencias

=acceso a portafolio de
evigencias aprendices

@ Teritorium || EEMENTOS PARA | X @ Tewitorium | ELEMENTOS PSRA X 4

€ 5 C @ senatenitoriola/pertilphpld=156922T5

Foro social & Enlace

CQuiero darles la bienvenida e invitarios a participar en este fore social realizando su presentacién personal, junts con la
experie ional y las expectativas que tiene con el este curso virtual

Fecha inicio: 2021-10-05 00-00.00 - Fecha fin: 2021-11-02 23:30.00

0 ot Tesao Emigueeida

# Adjunita un archive

Respuestas.
#nca ey =3 =3

YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ
2021-10:05 09-2836
1d respuestz 161978500

Cardial saludo queridos aprendices, soy la Instruetora Yenny Lorena Arévalo
Heméndez, los invito a revisar mi informacidn en el perfl de [a instructora en la
plataforma. Estaré con Ustedes en el desamoilo Gel curso virtual "Clementas para la
Administracion Deportiva® ficha: 2426727 que se llevard a cabo del 05 de octubre al
02 de naviembre de 2021

Quiero darles la bienvenida e invitarios a participar en este foro social realizando
Su presentacion personal, Junto con Ia experiencia profesional y las expectativas que
tiene con el desarrollo de este curso virtual

Agradezco |a atencion prestada y estaré atenta 3 cualquier inquistud

vista

Aprenaiz

RENA AREVALO

ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION

R15C110

4
SENA

Impartido por
Administrador LMS . YENNY
LORENAAREVALO
HERNANDEZ

B D W @

0]

@ contenida del cursa
@ Edicin de contenidos.
& euicas de Encuestas
© Foros

© Evidencias

E Metricas SCORM

= sesion en linea

& Evaluaciones
LS

® assiencia

B Gakeria

@ chat

@ Competencias

& acteso a portatoso de.
evidencias aprendices

@ Tenitorum [| LEMENTOSPARA | X @ Teriorium | ELEMENTOS PARA - %

€ 2 C & senateritorolarperfilphpfid=15692275

ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION
DEPORTIVA (2426727)
P05130013 CO2426727
R15 C8110

SENA

Impartido per
Agminisirader LMS , YENNY
LORENAAREVALO
HERNANDEZ

Herramientas
B anuncios
s

del deportivo & Enlace

Participe en el avaves de a

siguiente pregunta, ¢ Qué
ce alorgar el club depariivo y porque es importante este reconocimienta? Analice,
reflexione y aporte a la discusién dando clic sabre Ia respuesta de sus comparieros.

Fecha inicio: 2021-10-18 00-00-00 - Fecha fin: 2021-10-25 23:30:00

) civar Texto Enviquecido

W Adhanta un srchivo

YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ
20211005 09:3021
Id respuesia 181978435

Cordial sakudo queridos aprendices, Participe en el foro tematica “Impartancia del
reconocimiento deportiva’ a través de la respuesta a la siguiente pregunta, , Qué
Entidad e la encargada de olorgar el reconocimiento a un elub deporivo y porque es
importante este reconocmiento? Analice, reflexione y aporte a la drscusion dando clic
sobre la respuesta de sus compaiieros.

Tenga en cuenta para reahzar wna panicipacon adecuada en el foro, Kentifique, lea las.
reglas de convivencia en ambients vinuales de aprendizaje y Ia gula de faras, que se
presenta en i Informacién del programa. Asimismo, recuerde que su redaccién es parte.
de su presentacion personal y profesional

Aaradezca la alencidn prestada

B Evidencias Evidenclas  Desglose

Nola: Crea las evidencias desde el muro, eligienda Ia pesiaita de Evicencias en el drea ce publicaciones

» Evidancia aiin en tiempo .

Crear Evidencia

Para filirar |as Evidencias seleccione un parciz|
Selecciona una ponderacin ¥

Ordenar por fecha limite

Sin ardenar v

e Deporte.

Informacitn
@

@ Edicion o confenidos
B Méticas de Encuestas
© Foros

@ Evigencizs

& Mefricas SCORM

- Sesidn en lnea

&

R ks

© psistencia

B cajerla

© chat

@ Compstencias

S Accesn a partataiio de
‘evidencias aprendices

Archivos Adpunios: Facha limite

‘sactor deporta y recreacion

Actividades Correctivas

Aprenaiz

YENNY LORENA AREVALO

vista

Aprenaiz
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ELEMENTOS PARA LA ista
ADMINISTRACION  EBlogs
DEPORTIVA (2426727}
PO5130013 CO2426727 Aprendiz
R15Co110

. Blog: Formulacién de proyecto
SENA
Creado por: Gerardo Saenz Gonzalez
Disponible desde 2021-10-26
Disponible hasta. 2021-11-02
Visitas: 1

Cantidad entradas configuradas: 5

Impartida por Compartr
Administrador LMS , YENNY
LORENAAREVALO

HERNANDEZ

@ @ D 4 @ B8

Herramientas

8 Anuncios

& Pariicipantes

= Informacion

@ Contanido dal curse
© Edicién de contenidos
B Mgricas de Encuestas
& Foros

© Evidencias

Bl Metiicas SCORM

™ Sesion en linea

B Evaluaciones

@ Temitium | & X @ Teroium | £ x|+ e - o X

€ 5 C @ snatemonolapertion

= 15692275

YENNY | ORENA ARFVAL O

3 Fuente HTML | @

a © Evidencias
Bl Metiicas SCORM B I USx x|T, niz|s ==
- li
esonenlines B ol o fma o e o e ? Vista
@ @ Evaluaciones =
N ikis Aprendiz
® Asistancia
k4 © Galeria
& Chat
a < Competencias
B Acceso a portafolio de.
avidencias aprendices
@ e Gamificacidn
B Contro da Calificaciones.
# Administrar Grupos 4
¥ Proyocios
. Ve @ Adjuntar archivo
= Rubricas
. 9 sioos
= 8 Seguimiento
Configuracion
Colaboradores
'YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ
Administrador 2021-10-05 09.34:29
Gerarvn Lus Cardial saludo queridos aprendices, la participaci biog s debe hacer de forma coh denad er ] tock
R rdial salud querides aprendices, la participacion en este blog se debe hacer de forma coherente y ordenada para poder construlr el texto entre todes.
La presentacién de un proyect deportivo implica fa adquisicién de un compromisy de apontar calidad en su desarrolla y garantizar criterios para su
YENNY valoracién posterior. Para esto, resultara imprescindible que los proyectos deporlives estén bien formulados, sean coherenles, realistas y contengan
LORENA 10dos los elementos esenciales para su puesia en practica, su seguimiento y evaluacisn. Pero, sobre tedo, supoene un compromiso en la obtencion de
AREVALQ unos determinados resultades, que deberdn ser mostradas y verificados; de ahi, que 13 evaluacion v el seguimiento sea Un 2specto cenral en todo
HERNANDEZ  proyecto
Instructor
¢ Qué considera imprescindible antes, durante y después de la presentacion de un proyecta deportive?
0 Comentarios
Evidencia 31 CRONOGRAMA DE ACTIVIDDES
05 octubre 2021
® Teritorium % | @ Temiorium X @ CRONOGRAMA x4+ e - 0 x
c & Aatcuftcs user phptidC « @
Cronograma

En asto espacio ancuentra el cronograma del programa de formacién con la descripcin de las evidencias pertenacientes a cada actividad de aprendizaje
Clic aqui para ver el cronograma de achvidades

Tiempos de entrega
nicia Tormina
Reaiizar Ia acluaizaciin de datos n el agicativo SENA SOFIA PLUS.
(= Realizar ¢ Sondeo de Saberes Previas, 05 ochubre 11 achibre
provias.
Reallzar la respectiva presentacion el Fora Sacial
WVidao conferencla Evolucion del proceso administrativo.
Actividad de aprondizaje 1: Identificar las
fases del proceso adminisiaiivo y el Sislema | oepanypac g Carsorarizar Iss fases del proceso de peston de acusrdo | Evidencia ds conecimisnto. Mapa Cognitive tpo s La adminisirackin y
Naconal del Depone teniendo &n custB IS | o1 o incseiog do ks adminiskackin y ef Sistema Nacsenal del Deporte sus procesos en el sector deporie y recreacidn ¥ ockire W ockim
peincipios da s agministraciin y 1 sistama
nacional de deporte
Exdancia ds producto. Taller: Fasss delproceso adminitiaivo
Video conferencia: Organizacion del Sistema Nacional del Departe.
Actividad de aprendizaje 2: Plantear i
s doun b dpav o scverdo |50 o . e P —
s Inasienos el o Noconl ol | segms st e o ol o i
deports
Exitencia de producto Talkr. Folleto estnucura crgarizacionsl n el
Depurte
Video conferencia Nomathvidad en el Deporte
Actividad de sprendizaje 3 Recanccer la
narmutva. vigenta segiin 8 Sector dsportivo, ) Extencia ds conocimiento. Foro lemlico: ¢ mportancia del
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Evidencia 32 ASOCIACION DE APRENDICES
05 OCTUBRE 2021
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« © A Noesseguro | senssofispluseduco/sofis/hame/principal faces * 0
nstructor - B
S : Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

. . , ‘Opcionss de bisqueda
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Adminisirar Ruta de Aprer

i ” Pt 2426727 - ELEMENTOS PARA LAADMINISTRACION
zaje Ficha de o Fe

Consuliar Ruta del Aprendiz

Flitn 8a Apranasa RUTAVIRTUAL 2426727 aQ
Generar Excel de Planeacién ‘
Peaagigica
Cancalor
Generar FOF de Proyecta Formativo
Gestion d 1a Ruta de Apeendizaje ™
Aprendices
Apmndiings fior Antes e proceder a asociar 2 Futa de aprenazaje al Aprendiz, debe Indicarie a cada APFENO quE verfigue sus datos basicos (Tigo de documento, Hmers de docuMmento, Momares, apefidos), £51o, Con el in de eviar

emores en el procesa de centificacién del Aprendiz. Recuerde que Una vez asociada i futa no &5 pasible adelantar madificaciones soore fa informaciin

sica del Aprendiz

Evaluar Russ de Aprendizaje

i 0essran cRIsTIAN ARAMILLO HENAD EnTransis
Lo L) CC 93280256 ANSELMO MMENEZ GONZALES En Transio
Lisar Apeenices Asociados a Aua cc ngTne ALEIANDRAMARIA VARGAS ROMERO EnTransis

e 100236STIn CRISTIAN FELIPE MOLANO HERRERA EnTransin

Roconocimiento de Aprendane
s cc 100045 MARCO ANTONO GUERRERC PINZON EnTransis
e 1n3sssadt WLDER CABALLERO VARGAS EnTransis

Reconaciminio oe Apssnoizniss.
et 1 ossaTize0 SEBASTIAN AMADEUS: RAMIREZ PEAA EnTransis
cc 1000sszsTy semasTIAN MONSALVE SANABRIA EnTransin

Repores: ‘ T1 1003203030 YIZETH VALENTINA TARAZONA ALVAREZ En Transto

p cc 1013528085 CARLOS ANDRES CASTAREDA PINZOH EnTransin

Solictud de Segunda Evaluacin

TN 12045670 A M

Pagina 1 de &

Asaciar Ruta g apreaizaie
EVentos 02 DIvUIGacien Tecnokgica < =

7 Gestion de Ambientes €
( Gestion de Tiempas. ¢
o LMs J
 Matricula «
SOFIA Phus Version 9.0 54 Pawered by SENA - & SENA 1018 -~ Bopotd - Cakmtia ~a21,

® Teritarium % | @ Teniorum | LEVENTOS RS X $+ Safaplus ® o+ e - o x

« C A Noessegure | senssofispluseduco/sofia/mome/prinpalisces * @

SOﬁaPILIS * & YENNY LORENA AREVALO y Te——

Insiructor - 2
P X Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de bisqueda

 Ejecucién ae la Formacién v

Adminisirar Ruta de Aprendizaje E Fichs da caracterizacia® 2426727 - ELEMENTOS PARA LAADMINISTRACION o4
DEPORTIVA
Consutar Rula del Aprandz
Fiuta de Aprendesjer RUTAVIRTUAL 2426721 méa
Generar Excel de Planeacion
Pedagégica . .
Commulta Apremiices
Generar PDF de Proyecta Formativo .

00 8 13 RUta 08 ApTEnazae
La operacitn Asociar aprendices a ruta se roalizd exitosaments. | Resultado: 80 Aprendizices) assclaofs) a la Ruta VIRTUAL 2426727, un [ ala wta

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprencizage

Evaluar Ruta de Aprandizaje
Evaluat Ruta de Aprendizsje Masivo
Listar Aprendices Asociudos a Ruts

Rocanosimiento do Apeendizaje
Previos Masive

Reconocimiento de Aprendizaiss
Previos

Reportes ‘

Soliciud ge Sagunda Evaluacin

Camplementaria Virtual ‘

Eventos de Divulgacién Tecnokgl

( Gestion de Ambientes. ¢

 Gestion de Tiempos. <

SOFIA Phus Version 9.0 54 Pawered by SENA - & SENA 1018 -~ Bopotd - Cakmtia ~a21,

Evidencia 33 SALUDO DE BIENVENIDA
05 octubre 2021

@ Temorom || ELEMENTOS PARA | | 4@ Teriorke | FORMACION BN 20 x | ) (8 Whacsipp X @ Tomorum | HEMANTOS BRs | x| e - o x

<« © @ senatemioriola/perfilphp?id=15632273

ﬂ E YENNY LORENA AREVALO
fecha de inicio: 44 Minutos An‘es - fecha de igencia” 03 de Noviembre del 2021

. YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ

Asunto: ANUNGIO DE BIENVENIDA b ]

Aprenaiz
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Evidencia 34 ANUNCIO DE APERTURA
05 octubre 2021

© Tertorium [ SEMENTOS PRRA | X | @ Temsorom | FORMACIONEN &) X | © @) Whesson X @ TerrumprouENTOS PR x| 4

€ 5 C @ senatenitoriola/perfilphpid=15692275

2
ﬁ M YENNY LORENAAREVALO

YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ
fecha de inicio. 16 Minutos Antes - fecha de vigencia 03 de Noviembre del 2021

Asunto: ANUNCIO DE APERTURA

=070

Cordial saludo queridos aprendices,

vista

Aprendiz

Quiero invitarlos a consultar el cronograma, los documentos y el material de apoyo dispuestos para el

sarollo de este curso, ingresando por el menu herramientas / enlace “Contenido del curso”
(Contiene Ia informacion del programa sobre el diseio curricular y presentacion del programa,
reglamento del aprendiz, lineamientos, normas y reglas, entre otros aspectos.)

Deben iniclar con: Realizar la verificacién y actualizacién de sus datos personales en la plataforma
Sofia Plus, enviar la copia del documento de identidad por los dos lados en formato PDF al correo
ylarevalo04@misena.edu.co y participar en el foro social, para que al finalizar el curso puedan ser
certificados exitosamente.

Explore al maximo Ia plataforma y consulte los demos que se encuentran disponibles en el botén
“Contenido del curso”/ Carpeta "Tutoriales”

Estaré atenta a cualquier Inguietud.

EXITOS
Inst. YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ

Evidencia 35 SALUDO DE INICIO PRIMER RAP
05 octubre 2021

@ Tenitorium || ELEMENTOS PARA | X | @ Territorium | FORMACION ENA) X | © () Whatspp X | @ Tertorum || LEMENTOS PARS - X

€ 2 C @ senatemitorioda/perfilphp?id=15692275

YENNY LORENAAREVALO

‘@ Competencias

YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ
 Acceso a portafolio de fecha de imicio: 4 segundas Antes - fecha de vigencia: 03
evidencias aprendices
@ Gamificackin
8 Centro de Calficaciones
& Administrar Grupos
8 Proyectos

Asunto: INICIO PRIMERA SEMANA vista

Aprendiz

= Ruoncas.

8 fiogs

8 seguimiento
® Contguracion
Colaboradores

Administrador
@territorum LMs

Instructor

YENNY
LORENA
AREVALO
HERNANDEZ
Instructor

Evidencia 36 INVITACION PRIMERA SESION SINCRONICA
05 octubre 2021

@ e | FLEMENTOS RARA | x | @ Temiorn | FORMACION EN A1 | © (9 Whats2pp x| @ Terorm|EEEBIOSEEL x|+

€ 3 G & senatemitoriols/perfi.php?id=15692275

YENNY L ORENAAREVALG

@ chat
o Compstencias . YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ

8 Acceso a poriafobo de- foeha de Inicio: 3 segundos Antes - fecha de vigenela. 03 de Noviembre del 2021
‘ovidonias aprendicns

‘@ Gamificacion Asunto: INVITACION PRIMERA CONFERENCIAWEB

 Centro d Calficaiones
W Adminlstrar Grupos

B Brayctos

= Rbricas.

B Biogs

B Sequimzrt

@ Configuracién

Vista

Aprendiz

Colaboradores

Administrador
@eritoium LMS
Insinuctar

YENNY
LORENA
AREVALO
HERNANDEZ

siruclos

- 0w gusta © 0 comentanols)
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Evidencia 37 PRIMERA SESION SINCRONICA
07 octubre de 2021 8:00 A.M.

EMENTOS PARA X | M Recbxdos (473)- larewslo03®r X (N Mest - dn-cupn-op ®x + o - 8 x

L 0%00¢00@0GCre® O

coo0eornwo0neO

Evidencia 38 GRABACION PRIMERA CONFERENCIA WEB
08 octubre 2021

X+ e - o x

ﬂ é |' " YENNY LORENA AREVALO @

ELEMENTOS PARA LA

ADMINISTRACION DEPORTIVA <
(2426727) v
Vista
stra
Aprendiz

Curso Semilla

PP WDPWRW g g3

jSoy Eval

Evidencia 39 FINALIZACION PRIMER RAP
11 octubre 2021

seaia x4+

@ Conpoienczs _ @
YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ
88 Acceso a poriaoio de fecha de imicio: 4 segundos Antes - fecha de vigencia: 03 de Noviembre del 21
evidencias aprandices.
. Vista
Asunte: FINALIZACION FRIMERA SEMANA
Aprendi

B proyectos

= Ribricas

8 Biogs

8 Seguimiento
@ connguracion

allmlnl_slraelén
omnistracnr “po"m

A
@teritoriom L
e

YENNY
LORENA
AREVALO
EANANDEZ

M @ b % B B
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Evidencia 40 SALUDO DE INICIO SEGUNDO RAP
12 octubre 202

© 20 Whotsdop % | L Mot -stam @ x| ausnaseow X | © Tertoruan | EEMENTESPSRA| X @ Tertorum | EEMENIOS PR X 4 ° a

€ 3 @ @ satemtotols/perilphoid=15632275 an @

NNY LORENA AREVALO HERNANDEZ
na oe 22 Minuios Antes - Techa de-vige

A

Asumto: INICIO SEGUNDA SEMANA

vista

Aprendiz

Elementos
parala
administracién
deportiva

Querido aprendiz, Iniciamos I3 segunda semana:
El resultado de aprendizaje qus se desarroliara entre el 12 21 18 de Getubre es:

RAP 2: Constituir un club deportive 3egin normativa y parametros del Sistema Nacional del Deporte
Las actividades que deben presentar son:

1. Presentacion en pre ma Nacional de Deporte
2 Taller- Folleto estruetura organizacional en el Deporte

Para sccader 3 13 guis de sprendizsje, material de formaclén y actividades, deben Ingresar al botsn
“Contenide del curso” del ment izquisrde de I3 plataforma | Carpeta Proyects | Carpets Actividad 2 1
Guia Aprendizaje 2.

El Foro de dudas e inquistudes &3 el e3pacio hasilitado para plantear sus dudas, ne dude en preguntar
i tiene inquistudes.

Estars atenta a cualquier inquistud.
EXITOS

Inst. YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ

Evidencia 41 INVITACION SEGUNDA SESION SINCRONICA
12 octubre 2021

® oownston % | O Vet rmordes @ x| ) AsssEor | @ Terion | BN

X ® Tertorum | ELD

< € @ senatemitoriola/perfilpholia= 15652275 ax @ :

9 Assiencia
@ Gaieria
© Chal o
o Competencias ‘ YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ st
fechia de inicio. 12 in s - fecta Hoviembre del
X ol de
B scueso a portalolio o ot

ewaencias aprendices

poratio ge Erencias AU INVITACS

JON SEGUNDA CONFERENGIA WEB

e Camacacion
8 Conto ue ca
8 Agminiztrar Grupos

g Elementos
8 Fropecios para la

Ribncas

iones.

® oo administracion
s uimiento -

& Confgwacin deportiva
Colaboraderes

@teriteram LS
nstuc

- Cordial saludo,

LORENA Querido aprendiz. por medio del sigulente link: meet google com/dvi-cuyx-bb y segin el eronsgrama
AREVALD. sstablecido podra ingresar a I3 segunda conferencia wab “Organizacion del Sistema Nacional del
ANANDEZ Deporte” & s 14 de oetubre 3 135 9:00 am

nstucio

El objetive de esta es darles las erientaciones de |a entrega de evidencias y explicar ol contenide de 2
€ los prendizaje RAP 2

En el meni herramientss | botén Contenido del Curso | Carpets Proyeto | Carpets Sesiones en Lines.
también encontrara sl enlace para unirse a la conferencia web.

Estaré atenta a cualguler Inquietud

EXITOS

Inst. YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ

Evidencia 42 SEGUNDA SESION SINCRONICA
14 octubre de 2021 9:00 A.M.

© 28w x X | M Recitidos (615) - lorensareisio) X 0Be X O e 5 #x o+ °
< C & mestgooglecom t -
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@CRABANDO 3] Estis presentando para todos
2

Ancres Fefpe LEAL BALL

Ancres Bemudez
Para evitar el efecto espajo ifinito, no compartas 1a pantalla completa i 1a ventana Ancras Bermudsz
det ‘entera. Comparte una s0la pestafia © Una ventana diferents.
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»
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COMPLEMENTARIA VIRTAL
ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION DEPORTIVA FICHA: 2426728
Evidencia 54 REVISION Y ESTRUCTURACION PLATAFORMA
05 octubre 2021

@ Temisdom X | @ Terioien ] X © hep clatesifes: %X | e - o X

C & senat w2 phpicGrup =15692260 aw @ :

Equivalencias

RAPS

Calificaciones entre. Equivalen a
0y 00 A

ve o

PONDERACIONES

Calificaciones entre Equivalen 8 Acclones

TR

@ Teniorion X | @ Terrorium | EEVENTOSBARA X @ bepeienaseritacio st x4 e - o X

@ & senst . w2 phpTicBrups =15692280 ax @ :

Ponderaciones

Actividades Complementaria

RAP1

Mover a:

Seleccionar RAP i

Mostrar

RAP3 100% W

Mover a:

Seleccionar RAP V‘

Mostrar

@ Teritocion [ FLEMENTOS PARA | X | @ Termoriom | FORMACIGR EN &1 % | © (5] Whtsdop x| e mEz X @ walfea: x| 4 e - o X

C & senat v2 phpiiclGrups =15692260 a#« @ :

* A B VNN LORENAMREVALO
ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION DEPORTIVA (2426728) Regeesar

Mostror todes

p
semarrs @ ™ @ « 1 an on on om
e e Aana PRI oot comy a1 2501021 oA 225000002 5P 3250001021 0 £ 25080102
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Evidencia 55 CARPETA CONTENIDO DEL CURSO

@ Teritarium X @ Ternariom x 4+ o

- o x
L it 260913 15692200 @« 0 :
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Regresar <
Vista
ELEMENTOS PARA LA
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Informacion Progr
Curso Semilla
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Actividad 3
Actividad 4
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oftware para el curso
Tutonales
Evidencia 56 EVIDENCIAS DISPONIBLES
@ Terforium X @ Tertorim |EEMENTCS AR X o e - o x
€ 5 C & senatemitoriola/perfilohp?id=15692280 a w @ :

YENNY | ORENAARFEVALQ

ELEMENTOS PARA LA

[
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DEPORTIVA (2426728)

P”"::‘:c';ﬁ;zwn Haz clic en el titulo de la Evidencia para Ingresar. Vista

Nota' Crea las evidencias desde &l muro, sligienda la pestaia de Evidencias en &l rea de publicaciones

® Evidencia aiin en tismpo. Aprendiz

SENA
Crear Evidencia

Para fifrar las Evidencias selecciona un parcial

2 D 4 @

Selecciona una ponderacion
Impartido por
Administrador LMS YENNY  Ordenar por fecha limite:
LORENAAREVALO Sin ordenar -
HERNANDEZ
=] Mapa cognitivo tpo sol: La
Archios Aduntos- Fecna limie
e Paoceot s Mo hay archivos 2021-10-11 23:30:00 -
= 8 Anuncios
R Partici sistema Nacional Adjun Fecha limite o
Informacidn Lo No hay archivos 2021-10-18 23:30:00
® Contenido del curso
Agjun Fecha limite
OEEner s Deportay 103 lunes Departos No nay arenvos 2021025 235000 o
B Métricas de Encuestas
@ Foros ATCINDS AdUToS: Facha limite
@ Evidencias =il No hay archives 20211101 28:30:00 o
& Metricas SCORM e
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= Sesion enlines : " ey £ L.
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@ Asistencia Xm0 Na hay archives 2021-10-18 23:30:00
B Galeria L
@ Teritorium || X @ Temtorioe | L% 4 e - o %
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YENNY LORENA AREVALO

ELEMENTOS PARA LA

ADMINISTRACIoN P Foros
DEPORTIVA (2426728)
PO5130013 CO2426728 vista
R15 CB1D Foro de dudas & inquietudes o x
Respuestas (1) & Individual Aprendiz
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SENA. oo

Subir archivos Mo
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Ribrica: Mo asignaca
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Agministrador LMS | YENNY
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© Ternarion |ELEVENTOSPARE % +

@ sena.tenicoriola/perfilphp?id=15632200

ELEMENTOS PARA LA

YENNY LORENA AREVALO

& Enlace

DEPORTIVA (2426728)
P0§130013 CO2426728
R18 C3110

SENA

Impartico por:
Agminisirador LMS . YENNY
LORENAAREVALO
HERNANDEZ

Herramientas
B Anuncios
& Paticipantes
= Informacién
@ Contenido del curso
@ Egicion de conlenidos
@ éuricas de Encuestas
© Foros
@ Evicencias
Melricas SCORM
W sesion en linea
8 Evaluaciones
R viis
0 Asistencia
B calerla
@ chat
@ Competencias
8 Acceso a porafolio de
‘evidencias aprendices.

M @ D W @

® Teritorium || ELEMENTOS PARA | %

€ >
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X @ Ternariom |

C 8 senatemitorioaperfiphpfid=13632280

ELEMENTCS PARA LA
ADMINISTRACION
DEPORTIVA (2426728)
P0§130013 02426728
RS Co110

[ |
SENA

Impartice por:
AGMINISITador LMS , YENNY
LORENAAREVALO
HERNANDEZ

Herramientas
8 Anuncios

2 Farticpantes

= informacion

& Contenido del cursa
@ Edicion de contenidos
B méincas oe Encuesias
 Foros

© Evidencias

E NMetricas SCORM

™ sesi0n en lnes

@ Evaluaciones

R wikis

© Asistencia

B Gaeria

© chat

@ Competencias

& Acteso 2 ponarono e
evioencias aprentices

@ Teritorum | ELEVENTOS PARA - X

C @ senasenitoriola/perfilphp?id=1563220

ELEMENTOS PARA LA

Foro de dud:

Este foro sera utiizada para resolver todas las dudas € iNQUIStUCES GUE S Presenten estaré atenta.

Fecha inicio: 2021-10-05 00.00.00 - Fecha fin: 2021-11-02 23.30.00

0 Activar Texto Enriquecida

# Adpunta un archive.

Respuestas

# Busca tus nashtag

YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ
2021-10-05 10:1014
Id respuesia. 181997370

Caordial salude para tod@s, los invitarlos a leer y ver los archivos dispuestos en la
plataforma de este curso virtual coma sen: el cronograma, las guias de aprendizaie, el
material de apoyo, los tutoriales y asistir 2 las sesiones sincranicas programadas par
que puedan realizar de farma adecuada las evidencias que deben presentar

Esle foro serd utilizado para resolver todas las dudas e inquieludes que se presenten

estaré atenta.

Agraciezco Ia atenci6n prestaca

ik Ole gusta © 0 Comentaria(s)

LORENAAREVALO

Fore social & Enlace

Quiiero daries [a bienvenida e invitarlos a pariicipar en este fora social realizando su presentacion personal, junto on la
experiencis profesional y fiene con el este cursa virtual.

Fecha inicio: 2021-10-05 00:00:00 - Fecha fin: 2021-11-02 23:30:00

) aar Texts Enviguscids

¥ Adjunta un archive

Respuestas

# Busea tus hashtag

YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ
2021-10-05 101219
1d respuesta: 161998470

Cardial saluco queridos aprendices, sy la Instrustora Yenny Lorena Arévala
Hemandez. 105 Invito 3 revisar mi informacion en el perfl de 13 Mstructora en fa
plataforma. Estaré con ustedes en el desamolio del curso virtual "Elementos para la
Administracién Deportiva® ficha. 2426728 que se llevara a cabo del 05 de octubre al
02 de noviembre de 2021

Quiero daries |2 bienvenida & invitarios a participar en este foro social realizando

su presentacion parsonal, junto €on I3 experientia profesional y 135 expectativas que
tiene con €l desarolla de este curso virtual

Agradezeo la alencidn prestada y eslaré atenta a cualquier inquietud

YENNY LORENA AREVALO

DEPORTIVA (2426728)
[P05130013 CO2426728
R15C8110

4
SENA

Impaniso por
Agministrador LMS . YENNY
LORENA AREVALO
HERNANDEZ

Herramientas
8 Anuncios
 Participantes

= intormacién

@ Contenioa oel curso
@ Escion de contenidos
@ wetricas de Encuestas
@ Foros

D Evidencias

H 1etricas SCORM

™ Sesion enlinea

& Evaluaciones

R ks

® asstenca

B Gawria

& cnat

@ Competencias

8 scceso a portatono ce:
evidencias aprendices

del deportivo & Enlace
Participe en el i atavés de a la siguiente pregunta, ¢ Qué
Entidad de olorgar el club deporiivo y porque es Imporianie esie reconacimienio? Anakice,
reflexione y aporte a la discusion la respuesta de sus

Fecha inicio: 2021-10-19 00:00:00 - Fecha fin: 2021-10-25 23.30.00

0 Activar Texto Enviquecids

8 Adjunta un archivo

Respuestas

YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ
20211005 10:15:46.
10 rEspUSsta 182000120

Cordial sakudo queridos aprendices, Participe en el foro tematico “Importancia del
reconocimiento deportive” a través de la respuesta a la siguiente pregunta, , Qué
Entidad es la encargada de olorgar el reconacimiento a un club departiva y porque es
imponante este reconociniento? Analice, refiexion y apone a la discusién dando clic
sabre |a respuesta de sus companieros.

Tenga en cuenta: para realizar una participacion adecuada en el foro, identifiue, lea las
reglas de convivencia en ambientes vituales de aprendzaje y la guia de faros, que se
presenta en Ia Informacion del programa. Asimismo, recuerde que su redaccion es parte.
de su presentacién personal y profesional

Anratezen 1 AlAnCin prestata

Vvista

Aprenaiz

vista

Aprendiz

Aprenaiz
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. Blog: Formulacion de proyecto

deportivo

SENA

Creado por; Gerardo Sdenz Gonzdlez
Disponible desde: 2021-10-26
Disponible hasta: 2021-11-02
Visitas: 2
Cantidad entradas configuradas: 5
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e Competencias
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 Administrar Grupos 7
=] 8 proyectos
= Ribricas # Adiuntar archiva
@ Biogs
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Colaboradores
YENNY ENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ
LORENA 1-10.05 1022°44
AREVALO ‘ "
Az ol sakido quuidos aprenicas. I paicipacien caherants w
Instructor La presentacién de un proyecto deponivo implca la adquisicién de un compromiso de spartar calldad en su desarrollo y garsntizar crherlas para su
valorackn posterior. Para este. resultard imprescindible que los proyectos deportivos estén bien formulades, sean coherentes, realistas y contengan
ABMINISIE00T  todos los slementos esencisles para su pussis en prictics, su seguimianto y avsluscidn. Pero, sobre toco, supone un compromiso en la abtencidn da
@torrtorum Lias nos etemminados resutadss. que dsberan ser mostraos y verifcados: 98 ahi, qus 13 SYBIUACIN Y 8l SsqUIEN 553 N Bspecto cental =N toda
Instructor proyacin
@ i durante y o °
0 Comentarios
@ Temitorium X | @ Temitcrium X @ CRONOGRAMA x4+ @ - o x
¢ e o “ 0

Cronograma

En este espaco encuentra el cronograme del programa de formacion con la descripcion de las evidencias perfenecientes a cada actividad de aprendizaje.

Realzar e acion de d | aplicative us
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Facional el Do e an clmialies ||| & ooy Lozt 1. cosmciusrerjos "“‘:‘”‘ Freond de ""‘“;'“’m o e sk La Ll 05 ochubes. 11 octubre
principios de la administracion y el sistema o i~
nacional de deporte
Evidancia da protucto Tallr Fases del rocess administraiva
Vidso confarencia: Organizacidn dal Sistema acional del Daporis
Actividad de sprendizaje 2 Plantear la
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- - 5 S Daporte ol
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Evidencia 58 ASOCIACION DE APRENDICES
05 OCTUBRE 2021

® Teritorum | EEVENTOS PARS | X | @ Temiorium || EEMENTOS PARA | X Se Safia pus x + e - o x
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[ —— eapm— el
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Asociar Aprentiz a una Ruta de
e Seffor Insiructor: Antes de proceder a asaciar Ia ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verlfique sus datos bisicos (Tipo de documento, nimeso de documento, nomres, apelidos), esio, con el i de eviar
‘emores en el procesa de certificacion del Aprendiz. Recuerde que na vez asociada ka ruta o es posible adelantar madficackones sobre i informackin basica del Aprend

Evaluar Ruta de Aprandizaje

cc 10oomz CANEL ANDRES EnTansta
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Jeprr— W0 cERR En Tansto
e CC 1107525400 JOSSEP JESSID En Transite
Solicitud de Segunda Evaluacion < Eeli R 0
< Pions 1008
[re e ——
Eventos de Divulgacion Tecnokgica ¢ B3
(£ Gestion de Ambientes <
¥ Gestion ge Tiempes. <
SOFUA Pus Version 5154 Pawered by SENA — & SENA 2078 ~ Bage - Gt 216 .
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(# Ejecucién de la Formacién v +
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P de Aprenener RUTAVIRTUAL 2026728 A6
Generar Excel de Planeacion )
Pedagégica : )
Consutar Aorendices

Generar PDF de Proyecta Formativo

Gestion de 1a Rula de Aprendizale

Lu operacion Asoclar aprandices o ruta se rsalizd exitosament

| Resultado: 80 Aprendizicss) asociadols) a la Ruta VIRTUAL 2426728, un L
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Aprendiaae

Evaluar Russ de Aprendizaje
Evalust Ruts de Aprendizaje Masiva
Listar Aprendices Asociaos a Ruta

RECONOCIMIENto o6 Aprsnmizals.
Frevios Masivo
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Previos
Reportes <

Solichud ge Sagunda Evaluacion <

Camplementaria Virtual ‘

Eventos de Divulgacion Tecnokigica ¢

# Gestion de Ambisntes 4
 Gestion de Tiempas ‘
SOFIA Phus Versian 9.0 54 Powered by SENA -~ & SENA 2018 -+ Bogetd - Coiemtsa. ~a216, .
Evidencia 59 SALUDO DE BIENVENIDA
05 octubre 2021
® Temicarium || LEMENTOS PARA | X | @ Temrorium | FORMACIGNEN &' x| @ (8] Wharshpp ® 4 Terorum | LEMENTOSPARE | x4 e - o x
<« € & senatemitoriolarpefilphpiid= 13692260 B

ﬂ E YENNY LORENA AREVALD

YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ
1eCha de INiCio: 45 MINUTDS ANeS - fecNa e Vigencia: 03 de Noviembre el 2021

Asunto: ANUNGCIO DE BIENVENIDA vista
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Evidencia 60 ANUNCIO DE APERTURA
05 octubre 2021
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YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ
fecha de inicie: 17 MINUCS ANTes - fecha de vigencia™ 03 de Noviembre del 2021

vista
Asunto: ANUNCIO DE APERTURA

=000

Cordial saludo queridos aprendices,

Aprenaiz

Quiers invitarlos a consultar el cronegrama, los documentos y ¢l material de apoyo dispuestos para el
desamrollo de este curso, Ingresando por ¢ menu herramientas | enlace "Contenido del curso”
(Contiens la Informacion del programa sobre | disefio curricular y presentacion del programa,
raglamento del aprendiz, linsamisntos, normas y reglas, entre otros aspactos.]

Deben iniciar con: Real verificacién y actualizacién de sus datos personales en I plataforma
Sofia Plus, enviar la coj | documento de identidad por los dos lados en formato PDF al correo
ylarevalodd@misena.edu.co y participar en el fora social, para que al finalizar el curso puedan ser
certificados exitosaments,

Explore al maximo la plataforma y consulte los demos gue 3e encuentran disponibles en el botén
“Contenido del curso™ Carpeta "Tutoriales™

Estaré atenta a cualquier inquietud.

EXITOS
Inst. YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ

Evidencia 61 SALUDO DE INICIO PRIMER RAP
05 octubre 2021

@ Tenitorium || ELEMENTOS PARA | X | @ Territorium | FORMACION ENA) X | © (9) Whatspp X | @ Tertorum || LEMENTOS PARS - X
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® Configuracion

YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ

fecha de inicio. 3 segundos Antes - fecha de vigencia: 03 de Noviembre del 2021
vista
Asunto: INICIO PRIMERA SEMANA

Aprendiz

Colaboradores.

Administrador
@tertorium Lus

Instructor

YENNY
LORENA
AREVALO
HERNANDEZ

Instnictor

Evidencia 62 INVITACION PRIMERA SESION SINCRONICA
05 octubre 2021

@ Tertrim x| @ Termsarion x | © ©Whsiop X @ Terisorum | BEMENTOS PRSx|

€ > C @ senatenitoriola/perfilphp?id=15632280

YENNY L ORENAAREVALO

© chat
@ Compotencas YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ ”
A s poie focha da inicio 3 segundos Antas - fecha da vigencia. 03 de Naviembre del 2021 —
videncias aprandices

 Gamiicacién Asunto: INVITACION PRIMERA CONFERENCIA WEB
Centio de Calificaciones
= Administrar Grupos

Aprendiz

8 Sequimisnto

@ Configuracion

Colaboradores.
‘Administrador

Gtrtorum LS

Instructor

YENNY.
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HERNANDEZ

Instructor
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Evidencia 63 PRIMERA SESION SINCRONICA
07 octubre de 2021 8:00 A.M.
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Evidencia 64 GRABACION PRIMERA CONFERENCIA WEB
08 octubre 2021
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Evidencia 65 FINALIZACION PRIMER RAP
11 octubre 2021

@ Compelencias.
. YEHNY LORENA AREVALO HERMANDEZ
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e
Aprendiz
Elementos
parala
Colaboradores adlﬂllll_ﬂl'ﬂdéll
Amiricra depo"l'a
@ueritorun Las
Instructor
ey
‘ LORENA
AREVALO
HERNANDEZ
Instructor
5o B




EVIDENCIAS - OCTUBRE 2021
CONTRATO No. 2299383— YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ

Evidencia 66 SALUDO DE INICIO SEGUNDO RAP
12 octubre 2021

© 20 Whatsiop PR R ar— ® x ) ALaDes ow x SPARAL X @ Terborum | EEMENTOSPARS X | o 8 ®
€ C & senatemtonos/perfilphprid=156922 ax @
YE| A
‘ NNY LORENA AREVALS
Asunto: INICIO SEGUNDA SEMANA
aprenai

Elementos
parala
administracién
deportiva

Querido aprendiz. iniciamos la segunda semana:

El resultado de aprencizaje que se desarrollara entre el 12 al 18 de octubre o3

RAP 2: an normativa y del Sistema Nacionsl del Depore.

Las actividades que deben presentar son:
1. Presentacién en prezz: Sistema Hacional de Deporte
2.Taller: Felleto estructura organizacional en el Deperte.

Para acceder 3 la guia de aprendizaje, material de formacion y actividades, deben ingresar al baton
“Contenido del cursa” del mend zquierdo de la plataforma ! Carpeta Proyects | Carpeta Actividad 2 |
Guia Aprendizaje 2.

El Fore de dudas e inquistudes es el espacio habilitade para plantear sus dudas, ne dude en preguntar
si fiene inquietudes.

Estaré atenta a cualquisr inquistud.
ExiTos

Inst. YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ

Evidencia 67 INVITACION SEGUNDA SESION SINCRONICA
12 octubre 2021

@ Temiium | EACH

X | 6 bemommmdes B x| @ ALADASUONCK

€ [ nitorioda/perfl phpTid= aw @
pafP e
& char
B Acceso a portafolio de - Vista
e — Asunto: INVITAGION SEGUNDA CONFERENCIA WEB
& Fortafolio ge Aprendiz
B cenro ge
@ Agministrar Grupos:
— Elementos
administracién
B Seguimients -
@ Consguracn deportiva
Colaboradores
teritorium L
Cordial salude.
e
Deporte” el dia 14 de ectubre a las 9:00 a.m.
segunda semana con la o 2
En el mend herramientas / botén Contenido del Curso / Carpeta Proyeto / Carpeta Sesiones en Linea,
también encontrara el enlace para unirse a la conferencia web.
ExiTos -
Inst. YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ
Evidencia 68 SEGUNDA SESION SINCRONICA
14 octubre de 2021 9:00 A.M.
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10 respuesta 162025655
-t Cordial saludo para tod@s, los invitarlos a leer y ver los archivos dispuestos en la

Sasion an e platatorma de este curso virtual coma son’ el cronograma, las guias de aprendizae, el
B Evaluaciones material de apoyo, los tuloriales y asistir a las sesiones sincranicas programadas para
n ks que puedan realizar de forma adecuada las evidencias que deben presentar.
 Assencia Este foro serd utiizada para resofver todas las dudas & inquistudes que se presenten
o — estaré atenta.
& crat Agracezea la atencién prestada
@ Competencias
& Acceso a portafolio de W OMe gusta @ 0 Comentario(s)
evidencias aprendices
@ X © Termnariom | 2ox 4 e - o X
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LORENAAREVALO

ELEMENTOS PARA LA I
ADMINISTRACION Foro social & Enlace
DEPORTIVA (2426729)
darles [a b invitarlos a participar en este fora social realizande su presentacién personal, junts con la vista
R15 C8110 experiencia i tiene con el desarrolle de este cursa virtual.
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. 10 respuesta 182027295

™ Sesion en linea Cortial saludo queridos aprendices, soy la Instructora Yenny Lorena Arévalo
& Evaluaciones Heméndez, los invito & revisar mi informacion en el perfl de la instructora en fa

plataforma. Estaré con ustedes en & desamolio del curso virtual "Elementos para Iz

W Administracion Departiva’ fitha: 2426729 que se llevar a cabo del 05 de octubre a1
© Asistencia 02 de noviembre de 2021
8 Gaierla i )
wiero daries [a bienvenida e imitarios a participar en este foro social ealizando
& cna su presentacion persanal, junto can la experiencia profesianal y las expectalivas que
TR tiene can el desarrallo de este cursd vintual
= Acceso a portafelio de Agracezco la atencion prestada y estare alenta a cuakquier nquietud
evidencias aprencices

@ Teritorium || EEMENTOS PARA | X @ Tewitorium | ELEMENTOS PSRA X 4
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del deportivo & Enlace
DEPORTIVA (2426729)
POS130013 CO2426728  Pariicipe en el a ravés de a la siguiente pregunta, ; Qué e
R15C9110 Entidad de alorgar el club deportiva ¥ porque s IMportante esle reconocimienta? Anakce,
reflexione y aporte a a discusidn Ia respuesta de sus

SENA
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™ Sesion en linea

@ Evaluaciones Cordial sakudo queridos aprendices, Participe en el foro lematica “Importancia del
reconocimiento deportive” a través de la respuesta a la siguiente pregunta, 4 Qué

Respuestas

L]

° L3 Entidad es la encargada de otorgar el reconocimiento a un club deportiva y porque es.
el impoante este reconocmeento? Analice, reflexions y 2porte a 1a dscusion dando clic

B Gateria sabire |a respuesta de sus compafieros.

© chat Tenga en cuenta: para realizar una participacién adecuada en el foro, identifique, lea las

@ Compatencizs reglas de convivencia en ambientes virtuales de aprendizaje y la guia de foros, que se

presenta en Ia Informacion del programa. Asimismo, recuerde que su redaccion es parte
=0 ) de su presentacion persanal y profesional

Agradezea la atencion prestada
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. Blog: Formulacion de proyecto
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SENA
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Creado por; Gerardo Sdenz Gonzdlez
Disponible desde: 2021-10-26
Disponible hasta: 2021-11-02
Visitas: 1
Cantidad entradas configuradas: 5
Impartido por: Compartir
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YENNY ENNY LORENA AREVALG HERNANDEZ
LORENA 21-10.05 11:44.27
LEEDD &n asle blog caherente y o
Instructor Ls prasentacién d un proyecta deportivo Implca 1a adquislcidn da un compramiso de sportar calldsd en su desarollo y garsntizer crarios para su
valorzcisn posteror. Para este. resutard imprescindile que los proyecizs deporivos estén bien fommulados, sean coherentes, realisas y contengan
Administrador todes los elementos esenciales para su puesta en prictica, su seguimiento y evaluaciin. Pero, sobre tedo, supone un compromise en |a ebtencidn de
@terrtorium Lus unes detsrminadas resullados, qus dsbsran ser mostrados y verificados, da ahi, qus la svaluacion y &l saguimisnto sea un aspecto csniral sn todo
Instructor proyacto
¢ durante
0 Comentarios
® Tertorum x | ® Terornum X @ CRONOGRAMA x4 e - o6 X
e R : 1288320 ax @
Cronograma =
En este espacio encuentra el cronograma del programa de formacién con la de l; a cada actividad de aprendizaje.
Clic aqui para ver el cronograma de actividades
Actividad de. esultaco
aprendizaje aprendizaje a alcanzar tnicia Termina
Realizar la actualizackin de datos en el apicatvo SENA SOFIA PLUS.
Aoponies Realizar el Sondeo de Saberes Previos. 05 octudre 11 octutre
previas.
Realzar 1a (€SPECiva presentacion el For Social
Actividad de aprendizaje 1: dentiicar las
fases del proceso administativo y el Sistema. | 056,01 Caractertzar tas tases del proceso de gestion ge acuerdo 1ipo sol L y
Nacional del Deporte tenvendo en cuenta los | 2217 28 e i 05 octudee 11 octutee
principios de la administracién y el sistema L4 Sepone
nacional de deporte.
Evidencia de producto. Taller Fases del proceso administratvo,
Deporte.
Actividad de aprendizaje 2: Plantear la
creacion de un club deportivo de 2cuerdo con | yepansnos | Evicencia de conocimiento. Presentacién en prezzi Sistema Nacional de.
pesp e Nt Oepons 12 octudee 16 octuore
deporte.
Evisencia de producto Taller Follelo estructura organizacional en e
Deporte
Video conferencia: Normatidad en el Deporte
Actividad de aprendizaje 3: Reconocer la
normativa vigente segin el Sector deportivo, — 1
iz feisy oo 801025.03 9 octubre 25 octubre
cuenta sector Deporte Departe, Recreacion y Actiidad Fisica
Evidencia de producto Estudio de caso’ Sistema Nacional del Deporte y
los Clubes Deportivos.
Actividad de aprendizaje 4: Hacer una
propuesta sobe la creacién de un cub s e
deportivo de acuerdo con la estructura de un g e @8otame 1 Bovamites
proyecto Evidencia de producto.
formulacién de proyecto deportivo
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05 OCTUBRE 2021

® Teritorium | ELEMENTOS PARA X | @ Tewitorium || LEMENTOS PARS - X S Safia plus x4 (-]
€ 3 C A MNoesseguro | senssofiapluseduco/sofia/home/pracpalisces
Instructor -
B ey . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
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Evidencia 85 SALUDO DE BIENVENIDA
05 octubre 2021
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X @ Terrorum]|

[ dos a la ruta
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YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ
fecha de Inicio: 45 Minutos Antes - fecha de vigencia: 03 de Noviembre del 2021

Asunto: ANUNCIO DE BIENVENIDA
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Evidencia 86 ANUNCIO DE APERTURA
05 octubre 2021

@ Temitorium || ELEMENTOS PARA | X | @ Temitoriom | FORMACION EN A\ X | ©) 18] Whetspp X @ Tertorum | ELEMENTOSPARS - X | 4
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YENNY LORENAAREVALO

YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ
fecha ge inicio: 18 MInuios ANTES - fecha de vigencia: 03 de Noviembre del 2021

vista
Asunto: ANUNCIO DE APERTURA

=020

Cordial saludo queridos aprendices,

Aprendiz

Quiero invitarlos a consultar el cronograma, los documentos y el material de apoyo dispuestos para el
desarrollo de este curso, Ingresando por el meni herramientas / enlace "Contenido del curso”
(Contiene la informacién del programa sobre el disefio curricular y presentacién del programa,
reglamento del aprendiz lineamientos, normas y reglas, entre otros aspectos.)

Deben iniciar con: Realizar la verificacion y actualizacion de sus datos personales en la plataforma
Sofia Plus, enviar Ia copia del documento de identidad por los dos lados en formato PDF al correo
ylarevalo04@misena.edu.co y participar en el foro social, para que al finalizar el curso puedan ser
certificados exitosamente.

Explore al maximo la plataforma y consulte los demos que se encuentran disponibles en el botén
“Contenido del curso™l Carpeta "Tutoriales™

Estaré atenta a cualquier inquietud. @

EXITOS
Inst. YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ

Evidencia 87 SALUDO DE INICIO PRIMER RAP
05 octubre 2021
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YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ
xcha de inicio: 3 segundos Antes - fecha de vigencia: 03 de Noviembre del 2021
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Evidencia 89 PRIMERA SESION SINCRONICA

07 octubre de 2021 8:00 A.M.
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Vista
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Evidencia 91 FINALIZACION PRIMER RAP
11 octubre 2021
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Adminisrador
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YENNY
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Insinigior

YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ
fecha de inkio. 4 segundos Anles - fecha de vigencia, 03 de Noviembre del 2021

Asunte: FINALIZACION PRIMERA SEMANA

Elementos
parala
administracién
deportiva

1.
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Evidencia 92 SALUDO DE INICIO SEGUNDO RAP
12 octubre 2021

X | & Teritociar | EEMENTOS PARA . X @ Teritcrim | ELEMD

ratdy X0 s edec % | B ALADAS TN

€ @ W senatermitonioda/pert

‘ YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ
chi de ik  AfTes - fecha de vigenca oviemte del 2021
Vista

Asunto: INICID S

UNDA SERANA

aprendi

Elementos o

parala f/\ E
administracién | ) | e
deportiva Q@ lis

Quarido aprandiz, iniciamos I3 segunda semana:
El resultado de aprendizaje que se desarrollard entre el 12 al 18 de octubre es:

RAP 2: Canstituir un club deportive segin namativa y parsmetros del Sistems Nacionsl el Deporte.
Las actividades que deben presentar sen:

1. Pressntacion en prezai: Sistema Nacional de Deports
2.Taller: Folleto estructura organizacional en ol Deporte.

Para aceeder  la guia de aprendizaje, material de formacion y actividades, deben ingresar al botdn
“Contenide del curse™ del meni izquierde de la plataforma | Carpeta Proyecto | Carpeta Actividad 21
Guia Aprendizaje 2.

ElFore de dudas e Inquletudes es ¢l espacio habllitade para plantear sus dudas. ne dude en preguntar
sl tlene inquietudes.

Estare stenta 3 cualquisr inguistud,
xiTos

Inst. YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ

Evidencia 93 INVITACION SEGUNDA SESION SINCRONICA
12 octubre 2021

X | © Temtorum | LIMINCS AR X € Term oosR: x| 4 ° a x

© 20 Whation X | O Meet-mamacde @ x| @) ALUDHS KW

<« C @ wnatenitoriols =156922 ax @

@ chat
e a YENNY LORENA AREVALC 2

B acceso a portafolo de vista
evider endices

= Asunto: INVITACION SEGUNDA CONFERENCIA WEB
& Portafolio de Evidencias Aprenaiz

o Gamificackn

Elementos
parala

e administracién
S deportiva

Colaboradores

VEN!
LORENA
AREVALO

Cordial ssludo,

Querido aprendiz, por medio del sigulente link: meet google.com/dvi-cuyx-bjb y segin el cronograma
establecido podra ingresar a la segunda conferencia web "Organizacion del Sistema Nacional del
Deporte” ol dia 14 de octubre 3 las 8:00 a.m.

E1 objetivo de esta es darles las orlentsciones de I3 entregs de evidencias y explicar el contenido de Is
segunda semana con la de los Resultados de Apr i 2

En el menu herramlentas / botén Contenido del Curso | Carpeta Proyeto / Carpeta Seslones en Linea
también encontrara el enlace para unirse a la conferencia web.

Estaré atenta a cualquisr inquistud.
EXITOS
Inst. YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ

Evidencia 94 SEGUNDA SESION SINCRONICA
14 octubre de 2021 9:00 A.M.
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[ Fotin prussntando pars todos

Para evitarof efecto espeio infinito, no compartas a pantalla completa i vertana
vogador entera. Comparte una 1ol pestafa © una ventana difercnte.

203 | avi-cuyx-bp




EVIDENCIAS - OCTUBRE 2021
CONTRATO No. 2299383— YENNY LORENA AREVALO HERNANDEZ

CUESTIONARIO EVALUACION DE APRENDIZAJE
07 OCTUBRE 2021

© (18 Whatsdop % [E] CUESTIONARIO SOBRE FVALUAT X | o - ©O
€« C & docsgooglecom/forn FAIPQLSKNSL7Ha2kwSIg2 TP ZPkelf -6_jVrKiCTvyS a9Ww/formRe a» @ :
CUESTIONARIO SOBRE EVALUACION
DEL APRENDIZAJE
Se ha registrado tu respuesta.
Enviar otra respuesta
Este formulario se cred en Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Notificar uso inadecuado
CAPACITACION MANEJO DOLOR DE CUELLO
14 OCTUBRE 2021 8:15 A.M.
D (16 Whatsipp X | B Colendario:Yenry e - o x
« @ & tesmsmicrosoftcom/_8/pre-join-call - v @ :
Microsoft Teams P}

TRANSICIONES  ANIMACIONES i\ Cuenta Mierosoft * Contactos

Insite a alguien 0 margue un nimero

ela Presentar Presentacion 7| Usar vista Moderador
vaactual en linea - personalizada - L 4 tiv

« Compartir invitacion
acin con diapositivas

Mondores Madera

) cxtnetipeas gminde)

3.TERMOTERAPIA

‘. Alba Yancth Rivera Garavite 1l

CALOR
+ HIELO . Ay Ana Efgen Cuy Cuy Q
« 3A5MINUTOS * SECO O HUMEDO,
MEJOR HUMEDO AV Ana Estala Valdarrama LS
+ 15A20 MINUTOS
nl. Ana Maria Londofio Barén Bt

ﬂ- Angel Leonarde Pedraz

Q000 H»wO O

Ana Efge

(19) Whatsapy x Cotendsrio: Yeamy
) P

@ x| B

HQLIOILINAFLGSIZA

€ 5 @ & docsgooglecom/foms/ul /el IFAIROLSEVZKIOSWa3mI0

Registro asistencia Actividades de
Promocion y Prevencion - SENA

Thanks!

Your response has been recorded. We will contact you as soon as possible. You may always
contact us directly at 213-746-7272 for faster service.

Enviar otra respuesta

Este formulario se cred en Aplicandosaludytrabajo.com. Notificar uso inadecuado
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AUTOREPORTES
04 OCTUBRE 2021

@ ComeorVerny Lorera Arevalobe X (] AUTOREFORTE BE CONDICIONT % (@ Mucva pesiafia x| + e - o X

@ & forms.office.com/Pages/ResponsePage aspiid=gePCyydviOZROVE: NKVZIFREN1T13K5p000NUNFBEWUGIOZEAS TeAN 1 MwVjQzSOINUON RSidu ax @ :

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA BOYACA
2021 (15)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario) . En caso
de fiebre, sintomas virales o contacto con un paciente positivo para COVID 19

no asista al centro de trabajo e informe a su jefe inmediato y/o supervisor del

d . » contrato. 04/10/2021
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@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.
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@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.

Enwiar otra respuesta

Crear mi propic fomularia
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AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA BOYACA
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@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, per favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario) . En caso
de fiebre, sintomas virales o contacto con un paciente positivo para COVID 19
no asista al centro de trabajo e informe a su jefe inmediato y/o supervisor del

d . . contrato. 05/10/2021
Medicin
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@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.
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Crear mi propic formulario
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@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.

Enviar otra respuesta

Crear mi proic formulario
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@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario) . En caso
de fiebre, sintomas virales o contacto con un paciente positivo para COVID 19
no asista al centro de trabajo e informe a su jefe inmediato y/o supervisor del

d . = contrato. 08/10/2021
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@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.
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AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA BOYACA
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@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario) . En caso
de fiebre, sintomas virales o contacto con un paciente positivo para COVID 19

no asista al centro de trabajo e informe a su jefe inmediato y/o supervisor del

d . . contrato. 11/10/2021
Medicin
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@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.
Enviar otra respuesta

Crear mi propic fammulario
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@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario
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@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario) . En caso
de fiebre, sintomas virales o contacto con un paciente positivo para COVID 19
no asista al centro de trabajo e informe a su jefe inmediato y/o supervisor del

d . = contrato. 12/10/2021
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@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.
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@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.

Enviar otra respuesta

Crear mi progio formulario
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