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1. ANTECEDENTES

La escasez de datos probatorios relativos a la rehabilitacién, en particular desde una perspectiva sistémica, plantea un
reto para el desarrollo de orientacion técnica y la formulacién de politicas. La magnitud y el alcance de las necesidades
de rehabilitacién no satisfechas sefialan la urgente necesidad de una accién global concertada y coordinada por todas
las partes interesadas. Si bien la comunidad de rehabilitacién comparte la vision comdn de servicios de rehabilitacion
disponibles para todas las personas que los necesiten, la materializacion de esta vision requiere de la disponibilidad
de instrumentos técnicos, desarrollo de nuevas estrategias de intervencion y la congruencia de diferentes actores,
incluyendo el aporte de la cooperacion internacional.

Conforme a lo dispuesto en la Ley 1346 de 2009 en su Articulo 26° se dispone realizar procesos de rehabilitacion
integral basados en evaluacién multidisciplinar de las necesidades y capacidades y, en el articulo 31°, es necesario
contar con la recopilacion de informacién estadistica adecuada, que permita la formulacion y aplicacién de las politicas.

La Ley 1438 de 2011 en sus Articulos 112, 114 y 11 se define que el MSPS articulara el manejo y sera responsable
de la administracion de la informacion, a través del Sistema Integrado de Informacion de la Proteccién Social - SISPRO
y que las entidades promotoras de salud, los prestadores de servicios de salud, las direcciones territoriales de salud,
las empresas farmacéuticas, las cajas de compensacion, las administradoras de riesgos laborales y los demas agentes
del Sistema, estan obligados a proveer la informacién solicitada.

EI CONPES Social 166 de 2013 amplia la cobertura del Registro, promueve la actualizacion y el uso de la informacién.

Laley 1618 de 2013 en el articulo 5°, numeral 5y 13; articulo 10°, numeral 1, literal e refiere la promocién, actualizacion
y el fortalecimiento del Registro de Discapacidad y la inclusién de la variable discapacidad en el Sistema Integrado de
Informacion de la Proteccién Social — SISPRO. Asi mismo, en el articulo 5°, numeral 12 se establece que la puntuacion
de clasificacion socioecondémica de las familias con miembros con discapacidad esté acorde con el resultado de la
certificacidn de discapacidad. El articulo 5 numeral 5 se consagra la responsabilidad de las entidades publicas de
actualizar el RLCPD, y en el numeral 10, por su parte, establece que las entidades del orden territorial deberan incluir
en sus presupuestos los recursos para la implementacidn de acciones en favor del ejercicio de los derechos de las
personas con discapacidad.

El articulo 81 de la Ley 1753 de 2015 determina que el Ministerio de Salud implementara la certificacion de
discapacidad para la inclusién y redireccionamiento de la poblacién con discapacidad a la oferta programatica e
institucional.

La Ley Estatutaria de salud 1751 de 2015 en su articulo 11° establece que las personas con discapacidad, entre otras
poblaciones, gozaran de especial proteccion por parte del Estado. Su atencion en salud no estara limitada por ningun
tipo de restriccion administrativa o economica. Las instituciones del sector salud deberan definir procesos de atencién
intersectoriales e interdisciplinarios que le garanticen las mejores condiciones de atencién.

El Compromiso con el Organismo Andino de Salud de contar con la Clasificacion Internacional del Funcionamiento, de
la discapacidad y la salud — CIF como estandar semantico y de informacién en salud, promocién de los procesos de
formacion y capacitacion en el abordaje de la CIF y estandarizacién de variables en los campos de aplicacion y en la
generacién de indicadores basicos.

La OMS en su ultimo informe mundial de discapacidad estima que la prevalencia de discapacidad puede oscilar entre
el 10% y el 15% del total de la poblacion; la Encuesta Nacional de Demografia y Salud afio 2015, arroja un crecimiento
notable en la presencia de discapacidad en la poblacién colombiana, sefialando que 9.8 personas de cada 100
colombianos presenta una limitacién permanente. Esta situacidn, sumada a los datos especificos de caracterizacién
obtenidos del Registro para la Localizacion y Caracterizacion de las Personas con Discapacidad, conllevan la
imperante necesidad de realizar los ajustes razonables, medidas de inclusién y accidn afirmativa para que la respuesta
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del Sistema General de Seguridad Social en Salud tribute al ejercicio del derecho a la salud y la rehabilitacién de las
personas con discapacidad.

La Resolucion 113 de 2020 “Por la cual se dictan disposiciones en relacion con la Certificacion de Discapacidad y el
Registro de Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad - RLCPD define la certificacion de
discapacidad como el procedimiento de valoracion clinica multidisciplinaria simultanea, fundamentado en la
Clasificacién Internacional del Funcionamiento, de la Discapacidad y de la Salud- CIF, que permite identificar las
deficiencias corporales, incluyendo las psicologicas, las limitaciones en la actividad y las restricciones en la
participacion que presenta una persona, cuyos resultados se expresan en el correspondiente certificado, y son parte
integral del RLCPD.

En el mismo orden, el Registro para la Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad - RLCPD se
define como el aplicativo en la cual se registra la informacion resultante de la realizacion del procedimiento de
certificacion de discapacidad, a fin de establecer la caracterizacion y localizacion geografica, en los niveles municipal,
distrital, departamental y nacional del solicitante. La informacion registrada seré utilizada para apoyar la construccion
de politicas publicas y el desarrollo de planes, programas y proyectos, orientados a la garantia de los derechos de las
personas con discapacidad, como medio de verificacion o priorizacién para programas sociales y para el
redireccionamiento a la oferta programatica institucional.

La implementacién de la certificacién de discapacidad contribuye a dar cumplimiento a las responsabilidades asignadas
al Ministerio de Salud y Proteccion Social a través de diferentes instrumentos normativos nacionales como la Ley 1346
de 2009, por la cual Colombia aprueba la Convencion de Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad, la Ley Estatutaria 1618 de 2013, el Conpes Social 166 de 2013 que adopta la Politica Publica Nacional
de Discapacidad e Inclusion Social y Plan de Desarrollo 2018-2022 .

A través de ellos se asigna a este Ministerio, la construccion, reglamentacién e implementacion de la certificacion de
discapacidad, y se define la importancia de contar con un mecanismo de certificacién individual efectivo, pertinente y
oportuno, que dé cuenta de las deficiencias en funciones o estructuras corporales, limitaciones en la actividad y las
restricciones en la participacion que presenta una persona y que genere un documento que se convierta en una
herramienta que le facilite a la persona con discapacidad la exigibilidad de sus derechos y el acceso a la oferta
programética institucional. Asi mismo, le asignan la responsabilidad de mejorar la informacién de caracterizacion y
localizacion de la poblacién con discapacidad, mediante la ampliacion de la cobertura y la actualizacion del Registro
de Discapacidad.

2. CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD Y REGISTRO DE LOCALIZACION Y CARACTERIZACION DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD- RLCPD.

La certificacion de discapacidad es el procedimiento de valoracién clinica multidisciplinaria simultanea, fundamentado
en la Clasificacion Internacional de Funcionamiento, de la Discapacidad y de la Salud -CIF, que permite identificar las
deficiencias corporales, incluyendo las psicolégicas, las limitaciones en la actividad y las restricciones en la
participacién que presenta una persona, cuyos resultados se expresan en el correspondiente certificado, y son parte
integral del RLCPD.

Las secretarias de salud distritales y municipales generan la autorizacion para certificacion de discapacidad. Las se-
cretarias de salud verificaran que la historia clinica incluya tanto el diagnéstico CIE -10 relacionado con la discapacidad,
emitido por el médico tratante del prestador de servicios de salud de la red de la EPS a la que se encuentre afiliado el
solicitante, como los soportes de apoyo diagnostico e indicaré la red de IPS por el departamento autorizada y los datos
de contacto para la asignacion de citas. La IPS recibira la autorizacion para la realizacion de la valoracion de certifica-
cion de discapacidad, la cual seré uno de los soportes para su correspondiente facturacion y cobro al ente territorial.

La valoracién multidisciplinaria es realizada por un equipo multidisciplinario conformado por tres profesionales, de los
cuales uno debe ser profesional en medicina y los otros dos de dos areas diferentes de la salud como fisioterapia,
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terapia ocupacional, fonoaudiologia, enfermeria, psicologia, optometria y trabajo social. Esta consulta es realizada
tanto por las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS pUblicas como privadas, autorizadas y certificadas
por las secretarias de salud de orden departamental y distrital o las entidades que hagan sus veces, de acuerdo con
el cumplimiento de los criterios definidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, en la Resolucion 1043 de 2020.

La CIF define discapacidad como un término genérico que incluye deficiencias en las funciones o estructuras
corporales, limitaciones en la actividad, y restricciones en la participacién y que indica los aspectos negativos de la
interaccion entre un individuo con una condicion de salud y sus factores contextuales, los cuales pueden actuar como
facilitadores y barreras.

Una vez finaliza el proceso de valoracion multidisciplinaria, la IPS genera el certificado de discapacidad, el cual es un
documento personal e intransferible y se entrega en los casos en que se identifique la existencia de discapacidad.

Las personas con discapacidad pueden hacer uso del certificado de discapacidad en diferentes sectores como
educacion, cultura, deporte, trabajo, que permiten el acceso a diferentes planes, programas y proyectos generados
por el gobierno en los entes territoriales, los cuales varian segun las dinamicas de la poblacion y sus recursos, logrando
de esta forma su inclusion social.

El Registro de Localizacidn y Caracterizacion de las personas con Discapacidad- RLCPD, es el aplicativo en la cual se
registra la informacion resultante de la realizacion del procedimiento de certificacion de discapacidad, a fin de
establecer la caracterizacion y localizacién geografica, en los niveles municipal, distrital, departamental y nacional del
solicitante. La informacion registrada sera utilizada para apoyar la construccion de politicas publicas y el desarrollo de
planes, programas y proyectos, orientados a la garantia de los derechos de las personas con discapacidad, como
medio de verificacidn o priorizacidén para programas sociales y para el redireccionamiento a la oferta programatica
institucional.

La persona con discapacidad que no se encuentre de acuerdo con el resultado del procedimiento de certificacion de
discapacidad, podra solicitar una segunda opinion para lo cual la secretaria de salud distrital 0 municipal expedira
autorizacién para realizar un nuevo procedimiento de certificacién de discapacidad con un equipo multidisciplinario
diferente.

El certificado de discapacidad podra ser actualizado cuando el menor de edad certificado cumpla seis afios, cuando el
menor de edad certificado cumpla 18 afios y cuando a criterio del médico tratante se modifiquen las deficiencias
corporales, limitaciones en las actividades o restricciones en la participacion por efecto de la evolucion positiva o
negativa de la condicion de salud.

2.1. POBLACION SUJETO

Es poblacién sujeto de la consulta de certificacidn de discapacidad, segun el procedimiento definido en la Resolucion
113 de 2020, son las personas con discapacidad que requieren inclusién social y redireccionamiento de la poblacién
con discapacidad a la oferta programética e institucional, mediante la valoracién multidisciplinaria y el RLCPD,
buscando garantizar el ejercicio efectivo de todos sus derechos.

Las personas con discapacidad son aquellas que presentan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales
a mediano y largo plazo que, al interactuar con diversas barreras incluyendo las actitudinales, puedan impedir su
participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demas.

Las personas con discapacidad, bajo su libre eleccién y autoreconocimiento como persona con discapacidad, son las
encargadas de iniciar el procedimiento de certificacion de discapacidad y para su correspondiente inclusion en el
Registro de Localizacion y Caracterizacién de las Personas con Discapacidad- RLCPD, aplicativo que opera como
fuente oficial de informacién respecto de las personas con discapacidad.
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2.2. OBJETIVOS

Dentro de los objetivos mas relevantes de la consulta multidisciplinaria y del Registro para la Localizacion y
Caracterizacion de las Personas con Discapacidad — RLCPD se pueden mencionar los siguientes:

a) Certificar la discapacidad del solicitante con base en la aplicacién de una valoracién que busca identificar la
presencia de deficiencias en funciones y estructuras corporales, limitaciones en la actividad y restricciones
en la participacion.

b) Generar la inclusion y redireccionamiento de la poblacién con discapacidad a la oferta programatica e institu-
cional.

c) Promover el sistema de Registro para la Localizacion y Caracterizacion de las Personas con Discapacidad y
de sus familias, asi como de incorporar la variable discapacidad en los demas sistemas de proteccion social
y sus registros administrativos.

d) Establecer a través del RLCPD, fuente oficial de informacidn respecto de las personas con discapacidad, la
construccion de las politicas publicas, el desarrollo de planes, programas y proyectos de los derechos de este
grupo poblacional y como medio de verificaciéon y priorizacidon para el direccionamiento de la oferta
programatica institucional.

e) Localizary caracterizar a las personas con discapacidad mediante el RLCPD.

2.3. FINANCIACION

De acuerdo con lo establecido en el articulo 13 de la Resolucion 113 de 2021, la fuente de financiacién para la
realizacidn del procedimiento de certificacion de discapacidad puede provenir de todas las entidades con partida dentro
del Presupuesto General de la Nacion, y de las entidades territoriales, establecido que el uso del certificado esta
llamado a impactar en el direccionamiento de la oferta programatica institucional de diferentes sectores, y que
consecuentemente, a ello debe corresponder su financiacion.

Los recursos dispuestos en el Presupuesto General de la Nacidn, se asignan a las entidades territoriales que mediante
sus direcciones departamentales y distritales de salud o la dependencia que haga sus veces en la entidad territorial
(en adelante las direcciones territoriales de salud), certifiquen el cumplimiento de los criterios establecidos en la
Resolucion 1043 de 2020 de este Ministerio, referidos a:

1. Contar con Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud — IPS- que han manifestado su intencién de rea-
lizar valoraciones para certificacion de discapacidad, sobre las que ha constatado que cuentan con:

1.1. Al menos un (1) equipo multidisciplinario para realizacién de procedimiento de certificacion de
discapacidad, conformado por tres (3) profesionales de disciplinas diferentes, incluido el profesional de
medicina, registrados en el Directorio Nacional de Certificadores de Discapacidad de este Ministerio, y
en el Registro Unico de Talento Humano en Salud — RETHUS o en el Consejo Nacional de Trabajo
Social segun corresponda.

1.2. Servicios habilitados de medicina, enfermeria, fisioterapia, terapia ocupacional, fonoaudiologia,
optometria o psicologia, de acuerdo a las disciplinas que compongan el (los) equipo (s) multidisciplinario
(s).

1.3. Ajustes y apoyos razonables acordes con las necesidades de los solicitantes de acuerdo a las siete (7)
categorias de discapacidad contempladas en el procedimiento para certificacion de discapacidad.

1.4. Infraestructura técnica, tecnologica y administrativa para el reporte de la informacion resultante de la
valoracién para certificacion de discapacidad en el RLCPD, referidas al conocimiento y apropiacion del
procedimiento de certificacién de discapacidad y las disposiciones de la Resolucion 113 de 2020 por
parte del talento humano, la disposicion de computadores y conectividad 6ptima para el cargue de la
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informacién, asi como del personal, insumos y procesos administrativos que permitan llevar a cabo el
procedimiento.

1.5. Capacidad para la realizacién de minimo diez (10) valoraciones de certificacién de discapacidad a la
semana, establecido que el promedio de tiempo para cada una es de 40 minutos.

2. Contar con capacidad operativa, es decir, equipo técnico de apoyo, integrado por profesionales y/o auxiliares,
para la implementacién de la certificacion de discapacidad y el RLCPD, de acuerdo con lo establecido en la
Resolucion 113 de 2020, asi como para realizar el reporte y soporte de la ejecucion de los recursos asignados.

Para la vigencia 2021, treinta y ocho (38) direcciones territoriales de salud, certificaron el cumplimiento de los criterios
descritos. El Ministerio de Salud y Proteccién Social a través de la Oficina de Promocidn Social verifico el cumplimiento
y emiti6 concepto de viabilidad técnica para la asignacion de los recursos, mediante memorando No
202116000075593, que igualmente fue comunicado a las entidades territoriales de: Amazonas, Antioquia, Arauca,
Atlantico, Barrancabermeja, Barranquilla, Bogota D.C., Bolivar, Boyaca, Buenaventura, Caldas, Caqueta, Cartagena,
Casanare, Cauca, Cesar, Choco, Cérdoba, Cundinamarca, Guainia, Guaviare, Huila, La Guajira, Magdalena, Meta,
Narifio, Norte de Santander, Putumayo, Quindio, Risaralda, Santa Marta, Santander, Sucre, Tolima, Tumaco, Valle del
Cauca, Vaupés y Vichada.

Para la distribucién de los recursos se tuvo en cuenta: i) la apropiacion de recursos del SGSSS en el Presupuesto
General de la Nacion para la vigencia 2021 (Decreto 1805 de 31 de diciembre de 2020) destinada a las valoraciones
multidisciplinarias para la certificacion de discapacidad y registro para la localizacion y caracterizacion de personas
con discapacidad v, ii) los criterios de distribucion establecidos en el articulo 4 de la Resolucién 1043 de 2020.

Para amparar la asignacion del presupuesto de Inversion de la referida consulta, el Grupo de Presupuesto de la
Subdireccion Financiera del Ministerio de Salud y Proteccion Social, expidié el certificado de disponibilidad
presupuestal No. 80421 del 01 de Marzo de 2021, generado por la coordinadora del Grupo de Presupuesto del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, en el cual se determina que existe una apropiacion presupuestal disponible en
la Unidad / Subunidad Ejecutora 19-01-01-000 Gestion General, por valor de nueve mil millones setecientos dieciocho
mil ciento setenta y cuatro pesos m/cte. ($ 9.718.174.000).

Mediante la Resolucién 367 de 2021 “Por la cual se efectla una asignacién de recursos del Presupuesto de Gastos
de Inversion del Ministerio de Salud y Proteccion Social, rubro “Apoyo al Proceso de Certificacion de Discapacidad
Nacional’, vigencia fiscal 2021, para garantizar la implementacion de la certificacién de discapacidad y el Registro para
la Localizacién y Caracterizacion de Personas con Discapacidad”, se asignaron recursos por valor de siete mil millones
de pesos m/cte ($7.000.000.000).

2.3.1. Requisitos para el giro

El giro de recursos se realizd a los fondos departamentales de salud de las entidades territoriales mencionadas en el
numeral anterior, previa entrega a la Oficina de Promocién Social del Ministerio de Salud y Proteccion Social de los
documentos que se detallan a continuacion:

a) Certificacion bancaria con la identificacion de la cuenta denominada OTROS GASTOS EN SALUD INVERSION
que de acuerdo a la normatividad vigente acerca de los fondos de salud, seria a la cual se realizar la trasferencia,
con fecha de expedicién no superior a (30) dias calendario, emitida por la entidad financiera, contenida con el
nombre completo e identificacion del titular, tipo, nimero y estado de cuenta.

b) Copia del Registro Unico Tributario - R.U.T.

c) Cargo, nombre completo, identificacion y correo electrénico del funcionario responsable de coordinar la ejecucién
de los recursos objeto de la Resolucién 367 de 2021.
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2.4. DESTINACION DE LOS RECURSOS ASIGNADOS

Los recursos asignados mediante Resolucion 367 de 2021, transferidos a las direcciones territoriales de salud de las
entidades territoriales de: Amazonas, Antioquia, Arauca, Atlantico, Barrancabermeja, Barranquilla, Bogota D.C.,
Bolivar, Boyaca, Buenaventura, Caldas, Caqueta, Cartagena, Casanare, Cauca, Cesar, Choc6, Cérdoba,
Cundinamarca, Guainia, Guaviare, Huila, La Guajira, Magdalena, Meta, Narifio, Norte de Santander, Putumayo,
Quindio, Risaralda, Santa Marta, Santander, Sucre, Tolima, Tumaco, Valle del Cauca, Vaupés y Vichada, tienen
destinacion especifica para financiar el procedimiento de certificacion de discapacidad y el Registro para la
Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad, a través de las IPS autorizadas y certificadas por las
dichas direcciones, en cumplimiento de los criterios establecidos en la Resolucion 1043 de 2020.

En consecuencia, los recursos no podran ser utilizados en acciones diferentes a las establecidas en la Resolucion 367
de 2021 y este documento de lineamientos, por contar con destinacién especifica.

2.5. EJECUCION DE LOS RECURSOS

Para la efectiva ejecucion de los recursos transferidos por este Ministerio mediante Resolucién 367 de 2021, para la
realizacion del procedimiento de certificacion de discapacidad y el Registro para la Localizacion y Caracterizacion de
Personas con Discapacidad, las direcciones territoriales de salud, deberan:

2.5.1.  Garantizar la disposicién de las IPS autorizadas, asi como el permanente cumplimiento de los criterios
establecidos en la Resolucion 1043 de 2020.

2.5.2. Garantizar durante toda la vigencia la capacidad operativa para la implementacion de la certificacion de
discapacidad y el RLCPD, de acuerdo con lo establecido en la Resolucion 113 de 2020, asi como para
realizar el reporte y soporte de la ejecucion de los recursos asignados.

2.5.3.  Apropiar los recursos asignados mediante Resolucién 367 de 2021.

2.54. Destinar los recursos asignados mediante Resolucion 367 de 2021 de acuerdo con lo establecido en el
numeral 2.4 del presente documento de lineamientos.

2.55. Realizar oportunamente la suscripcion de los contratos, convenios y/o demas acciones administrativas
necesarias con las IPS certificadas en cumplimiento de la Resolucién 1043 de 2020, atendiendo los
requisitos y condiciones técnicas, administrativas, operativas y de calidad minimas sefialadas en la
mencionada resolucion y en el presente documento. De igual forma, deberan velar por la atencién
oportuna e ininterrumpida de la poblacién, ejecucién de los recursos y pago oportuno a las IPS en las
cuales se presten los servicios.

La contratacion debe hacerse de acuerdo con lo establecido en Régimen Contractual y demas
disposiciones vigentes al respecto. Los oferentes deben cumplir en lo pertinente con lo establecido en la
Ley 1346 de 2009, Ley 1618 de 2013, Decreto 1011 de 2006, Resolucion 256 de 2016, Resolucion 3100
de 2019, Resolucion 2654 de 2019, y demas reglamentacion vigente, encontrarse inscritos en el registro
de habilitacién en el Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad ante la direccién departamental o
distrital de salud o la dependencia que haga sus veces en la entidad territorial, y garantizar la calidad de
la prestacion de los servicios a la poblacion con discapacidad.

Para tales efectos, este documento de lineamientos debera ser parte integral de los contratos, convenios
y demas acciones administrativas que se generen entre las IPS y las direcciones de salud, a quienes les
corresponde ejercer las acciones necesarias para verificar su total cumplimiento, y las sanciones
correspondientes en el marco de lo pactado y de la normativa vigente.

2.5.6. Reintegrar al Tesoro Nacional los recursos no ejecutados 0 no comprometidos al finalizar la vigencia
2021 deberan ser reintegrados dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a ese término, asi
como los rendimientos generados desde la fecha del ingreso de los recursos a las cuentas bancarias
informadas hasta la fecha de traslado efectivo de los remanentes de capital.
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2.5.7.  Contemplar el principio de anualidad establecido en el articulo 14 del Decreto 111 de 1996, que indica
que las apropiaciones incluidas en el presupuesto seran ejecutadas o comprometidas durante la vigencia
fiscal respectiva, es decir, hasta el 31 de diciembre de cada afio; después de esta fecha, estas autoriza-
ciones expiran y, en consecuencia, no podran comprometerse, adicionarse, transferirse, ni contra-acre-
ditarse. En el mismo sentido, lo dispuesto en el articulo 2.8.1.7.6 del Decreto 1068 de 20152, que esta-
blece que “Los compromisos presupuestales legalmente adquiridos, se cumplen o ejecutan, tratandose
de contratos o convenios, con la recepcion de los bienes y servicios, y en los demas eventos, con el
cumplimiento de los requisitos que hagan exigible su pago”.

2.5.8. Objeto de los contratos, convenios y demas acciones administrativas

Los contratos, convenios y deméas acciones administrativas suscritas con cargo total o parcial a los recursos
asignados mediante la Resolucién 367 de 2021 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social para el
procedimiento de certificacion de discapacidad, debe estar dirigido a garantizar la realizacién de las valoraciones
multidisciplinarias para la certificacion de discapacidad, y el Registro para la Localizacién y Caracterizacion de
Personas con Discapacidad.

Una vez suscrito y legalizado el contrato o convenio entre las partes, la direccion de salud, debera remitir copia
del mismo y de las pdlizas exigidas para amparar las actividades contratadas al Ministerio de Salud y Proteccion
Social - Oficina de Promocion Social. Igualmente, finalizado el contrato o convenio, se debera enviar copia de las
actas de liquidacién. Todo lo anterior, en los términos y plazos establecidos en el numeral 4 de este documento.

2.5.9. Numero de consultas

En dicho marco, se debe establecer que cada IPS debe generar las consultas semanales minimas certificadas
por las direcciones territoriales de salud en cumplimiento de la Resolucion 1043 de 2020, por el valor establecido
para la valoracion presencial de $122.948 y de $165.980 para la valoracion domiciliaria.

Para tal fin, la direccién territorial de salud debera verificar previamente que las IPS certificadas sigan cumpliendo
los requisitos y las condiciones técnicas, administrativas, operativas y de calidad minimas sefialadas en la
Resolucién 1043 de 2020 y en el presente documento, con el fin de establecer la correspondencia entre la oferta
y la capacidad instalada que se comprometera.

El nimero de valoraciones realizadas no podra superar el monto de la asignacion de los recursos definidos y
transferidos mediante Resolucion 367 de 2021 de asignacion de recursos.

2.5.10. Requisitos minimos de los prestadores de servicios de salud:

Las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud deberan cumplir con lo dispuesto en las Resoluciones 113y
1043 de 2020, y especialmente:

a) Cumplir con los requisitos minimos de habilitacién que se definen en la Resolucién 3100 de 2020.

b) Cumplir con los requisitos minimos de habilitacion que se definen en la Resolucion 2654 de 2019, si se prestan
servicios mediante telemedicina.

c) Estarinscritas en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud -REPS-.

d) Contar con el numero de equipos multidisciplinarios certificados en cumplimiento de la Resolucién 1043 de
2020, conformados por tres (3) profesionales de disciplinas diferentes, incluido el profesional de medicina,
registrados en el Directorio Nacional de Certificadores de Discapacidad del Ministerio de Salud y Proteccion

! Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el Estatuto Orgénico del Presupuesto.
2 Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico.
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Social, y en el Registro Unico de Talento Humano en Salud — ReTHUS o en el Consejo Nacional de Trabajo
Social segun corresponda.

Tener habilitados los servicios de medicina, enfermeria, fisioterapia, terapia ocupacional, fonoaudiologia, op-
tometria o psicologia, de acuerdo a las disciplinas que compongan el (los) equipo (s) multidisciplinario (s).
Contar con ajustes y apoyos razonables acordes con las necesidades de los solicitantes de acuerdo con las
siete (7) categorias de discapacidad contempladas en el procedimiento para certificacion de discapacidad.
Contar con la infraestructura técnica, tecnoldgica y administrativa para el reporte de la informacién resultante
de la valoracion para certificacion de discapacidad en el RLCPD, referidas al conocimiento y apropiacion del
procedimiento de certificacion de discapacidad y las disposiciones de la Resolucion 113 de 2020 por parte
del talento humano, la disposicién de computadores y conectividad dptima para el cargue de la informacion,
asi como del personal, insumos y procesos administrativos que permitan llevar a cabo el procedimiento.
Garantizar la realizacion del nimero de valoraciones semanales certificadas en cumplimiento de la Resolu-
cion 1043 de 2020, teniendo en cuenta que el promedio de tiempo para cada una es de 40 minutos.

Contar con la plataforma PISIS Cliente Neo.

Hacer el registro de informacion al SISPRO de los usuarios institucionales mediante la plataforma PISIS Cliente
Neo (vincular) 3, en los términos establecidos en el Anexo Técnico SEG500USIN, que se encuentra disponible en
portal web.sispro.gov.co (Anexos técnicos Normas - SEG Usuarios Institucionales), igualmente para desvincular
ylo actualizar el usuario.

Definir la persona responsable de la coordinacion del proceso al interior de la IPS, la cual debe propender por
el cumplimiento de todos los requisitos previamente mencionados y establecer comunicacidn con la mesa de
ayuda del RLCPD o con la Secretaria de Salud, en caso de necesitar aclaraciones.

Hacer el registro de informacion al SISPRO de las IPS/ESE autorizadas por la entidad territorial mediante la pla-
taforma PISIS Cliente Neo (vincular), en los términos establecidos en el Anexo Técnico CVSF05 RPD120IPSV
Anexo Técnico V202006 IPS contratadas, que se encuentra disponible en portal web.sispro.gov.co (Anexos téc-
nicos Normas - RPD Registro personas con discapacidad RLCPD).

3. SEGUIMIENTO

El Ministerio de Salud y Proteccion Social a través de la Oficina de Promocion Social, adelantara el seguimiento de la
ejecucion de los recursos transferidos mediante la Resolucidén 367 de 2021, que comprende la realizacién de las
acciones pertinentes y necesarias para establecer que se desarrollo en forma coherente y proporcional al cumplimiento
de las actividades, operaciones y objetivos establecidos en el acto administrativo de asignacion y en el presente
documento de lineamientos, asi como las dirigidas al reintegro de los rendimientos financieros generados y de los
recursos que no se hayan ejecutado o comprometido acorde con la normatividad vigente.

3 Tenga en cuenta:

Tanto el representante Legal como el Contacto deben registrar sus datos en el portal www.miseguridadsocial.gov.co.

Con el usuario y la contrasefia ya definidos, debe ingresar al portal web.sispro.gov.co y descargar la plataforma PISIS Cliente Neo
(este proceso se realizar si es la primera vez que ingresa a la plataforma) y enviar el archivo segun la estructura definida en el Anexo.
Una vez el archivo sea enviado, el sistema le notificara el estado de procesamiento del archivo mediante correo electrénico.

Si el archivo se cargd correctamente en el sistema, los usuarios ya quedan registrados y pueden hacer uso de la plataforma PISIS
Cliente Neo y/o del médulo RLCPD

Si el archivo no se carg6 correctamente en el sistema, el sistema notifica los errores mediante el correo electrénico y estos deben ser
corregidos hasta que el archivo se cargue con éxito y de esta manera el usuario pueda hacer uso de la plataforma PISIS Cliente Neo
y del médulo RLCPD

Debe verificar los datos registrados de la entidad ingresando al portal web.sispro.gov.co

Registrar Entidad

Seleccionar el tipo de identificacion y digitar el NIT de la entidad, luego “Verificar Registro"

Si se despliega un formulario a con los datos basicos se debe realizar el proceso de registro del representante legal y del dato de
contacto, si por el contrario el sistema le muestra un mensaje donde se indica que la entidad ya esta habilitada, la actualizacién de la
informacidn del representante legal y el dato de contacto solo se podra actualizar mediante el usuario y clave el representante legal y
dato de contacto que se encuentre registrado en SISPRO ingresando a través de la opcion “registrar su entidad”, , realiza el proceso
y luego debe guardar los cambios seleccionando "Registrar solicitud”
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Para ello, las direcciones territoriales de salud, deberan reportar la informacién correspondiente a la ejecucion parcial
y total de los recursos con los soportes minimos, en los términos establecidos en el numeral 4 de este documento.

De conformidad con lo establecido en la Resolucion 2361 de 2016 de este Ministerio “Por la cual se fijan los
lineamientos para la remision de la informacion por parte de las entidades territoriales y otras beneficiarias por los
recursos transferidos o asignados directamente y se establecen las directrices para el seguimiento y supervision de la
ejecucion de dichos recursos’, los departamentos y distritos objeto de la asignacion de recursos deberan efectuar el
cargue de los soportes de que trata el articulo 5° a través de la plataforma PISIS, conforme a la estructura y
especificaciones contenidas en el anexo técnico de la citada Resolucién.

Con relacién a los informes técnicos y financieros, las entidades territoriales deberan efectuar el cargue de los mismos
en la plataforma PISIS Cliente Neo, numeral 6° denominado “informes parcial o final suscrito por el supervisor o
interventor”, en los formatos establecidos por la Oficina de Promocion Social, en el mes siguiente a finalizar el trimestre
de reporte.

El incumplimiento en la oportunidad de entrega de estos informes por parte de la direccion territorial de salud, o las
inconsistencias en los mismos, daran lugar a la solicitud de explicaciones y al requerimiento para subsanarlas en un
plazo que no podra superar los tres (3) meses, para el cargue de los mismos en la siguiente apertura de la plataforma
PISIS.

Ante la renuencia en la atencién a los requerimientos mencionados en los plazos establecidos, el Ministerio de Salud
y Proteccién Social podra realizar la exigencia de la devolucién de los recursos, toda vez que no se encuentran ejecu-
tados de acuerdo a lo establecido en el acto administrativo de transferencia y en el presente documento de lineamien-
tos. Por las mismas razones, asi como por el incumplimiento de las disposiciones establecidas para la ejecucién, este
Ministerio podra abstenerse de realizar asignacion de nuevos recursos para financiar o cofinanciar la realizacion de
los procedimientos de certificacién de discapacidad. Lo anterior, sin perjuicio de las acciones de cobro de estos recur-
sos, el correspondiente reporte a las entidades de inspeccion, vigilancia y control, y los efectos administrativos, fiscales
y penales a que haya lugar.

Sobre la informacion presentada el Ministerio de Salud y Proteccion Social - Oficina de Promocién Social, efectuaré la
revision y mediante comunicacion escrita informara la aprobacién de los documentos cargados o realizara las
observaciones a que haya lugar para el ajuste correspondiente.

El acta de cierre de sequimiento a la ejecucion (en adelante el acta de cierre) se genera con base en el informe final
presentado por la direccion territorial de salud, descrito en el numeral 4, para el cual procedera el plazo maximo de
subsanacion de tres (3) meses sefialado anteriormente. Concluido el plazo y de no presentarse inconformidad o
desacuerdo, o recursos pendientes de reintegro, le sera notificada el acta de cierre sefialando la finalizacion satisfac-
toria de la ejecucion.

En caso que persista inconformidad o desacuerdo, o recursos pendientes de reintegro, se daré aplicacion al numeral
2 del articulo 4 de la Resolucion 1716 de 2019 de este Ministerio “Por medio de la cual se establece el procedimiento
de reintegro de los recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud, apropiados o reconocidos sin justa
causa’ o la normatividad vigente.

Para simplificar el proceso conciliatorio y posterior tramite de cierre de seguimiento de los recursos transferidos en
cada vigencia, la entidad territorial debera tramitar con el area competente en su jurisdiccion, la inclusion de la
descripcion del niamero de resolucién de la transferencia en el sistema financiero correspondiente, a fin de que se
identifique en todos los soportes de ejecucion de recursos transferidos el acto administrativo del Ministerio de Salud y
Proteccion con cargo al cual se gener6 el pago de las valoraciones, , en los términos establecidos en el presente
documento.

10



La salud

es de todos

3.1. HERRAMIENTAS PARA EL CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION DE LOS RECURSOS:

Para el adecuado control y seguimiento a la ejecucion de los recursos por parte de las direcciones territoriales de salud
en correspondencia con las disposiciones de la Resolucion 113 de 2020, las entidades territoriales deberan tener en
cuenta los siguientes puntos de control que se realizaran a través del aplicativo RLCPD:

3.1.1.  Autorizacién de direcciones territoriales de salud en el RLCPD: La Oficina de Promocién Social del Mi-
nisterio de Salud y Proteccién Social cargaré al Sistema Integrado de Informacién de la Proteccion Social -
SISPRO el reporte de informacion de las direcciones territoriales de salud con asignacién de recursos asig-
nados mediante Resolucién 367 de 2021, incluido el valor asignado a cada una de las IPS certificadas en
cumplimiento de los criterios de la Resolucién 1043 de 2020.

3.1.2. Autorizacién de IPS certificadas para realizar valoraciones multidisciplinarias: Las entidades territoria-
les reportaran, al sistema integrado de Informacion de la Proteccion Social — SISPRO del Ministerio de Salud
y Proteccion mediante anexo técnico REC120IPSV la informacion de la red de IPS autorizadas para la reali-
zacion de las valoraciones por equipo multidisciplinario para certificacion de discapacidad en cumplimiento
de los criterios de la resolucion 1043 de 2020

3.1.3. Autorizacion de valoracion en el RLCPD: Las direcciones territoriales de salud, deberan autorizar las valo-
raciones de las personas con discapacidad que presenten la documentacién requerida como la historia clinica
con el diagnostico relacionado con la discapacidad y sus anexos. Para efectos de control, el aplicativo gene-
rara un nimero unico para cada autorizacién, sin el cual no podra iniciar la gestion de valoracién en la IPS, y
requisito indispensable para el proceso de auditoria y pago.

A través del aplicativo del RLCPD, se podréa consultar el consolidado de autorizaciones y valoraciones efecti-
vamente realizadas.

3.1.4. Verificacion de montos disponibles: Cada vez que la direccion territorial de salud autorice una valoracién,
el aplicativo RLCPD descontara automaticamente el valor unitario de la valoracion dependiendo si es presen-
cial o domiciliaria segun sea el caso del valor total asignado. La direcci6n territorial de salud, podra en todo
momento verificar el saldo disponible.

3.1.5. Bloqueo automatico de autorizaciones: Cuando la direccion territorial de salud no disponga de recursos
suficientes para autorizar una nueva valoracion, automaticamente el aplicativo bloqueara la generacién de
autorizaciones.

3.1.6. Generacion de reportes para apoyo de la auditoria y seguimiento de la ejecucién de recursos: Las
direcciones territoriales de salud podran descargar del aplicativo RLCPD, el consolidado de valoraciones rea-
lizadas en un periodo con la informacion basica de identificacion de la persona valorada, el nimero de auto-
rizacion, departamento y municipio de la IPS en donde se realizd, al igual que el estado de la valoracion.

4. REPORTES DE INFORMACION

Las direcciones de salud, deberan presentar informes al Ministerio de Salud y Proteccion Social - Oficina de Promocion
Social relacionados con la ejecucién de los recursos destinados a la realizacion de las valoraciones multidisciplinarias
a la poblacién con discapacidad, en el formato de informe de seguimiento a la ejecucion de los recursos destinados a
la implementacion de la certificacion de discapacidad y el Registro para la Localizacién y Caracterizacion de Personas
con Discapacidad, anexo al presente documento de lineamientos, adjuntando minimamente los soportes sefialados
en el numeral 4.1 del presente documento, y todos aquellos correspondientes para la verificacion de lo reportado, lo
cuales debera realizar el cargue en el Sistema Integrado de Informacidn de la Proteccion Social —SISPRO mediante la
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plataforma PISIS Cliente Neo, en los en los términos y plazos que se referencian a continuacién, con el ID de la
Resolucién 367 de 2021, asignado e informado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.:

e Primer informe: Fecha de reporte entre el 10 al 30 de julio de 2021 con fecha de corte 30 de junio de

2021.

e Segundo informe: Fecha de reporte entre el 10 al 31 de octubre de 2021 con fecha de corte 30 de
septiembre de 2021.

e Tercer informe: Fecha de reporte entre el 10 al 31 de enero de 2022 con fecha de corte 31 de diciembre
de 2021.

e Informe Final: Fecha de reporte entre el 10 al 31 de abril de 2022.

Los informes parciales deberan contener tanto informacion cuantitativa como cualitativa de acuerdo a formato remitido
via correo electronico y seran remitidos a los correos jlara@minsalud.gov.co y Iruizp@minsalud.gov.co en las fechas
indicadas.

4.1. SOPORTES

Las direcciones territoriales de salud deberan adjuntar como soportes de ejecucion a los informes, como minimo los
siguientes documentos:

Acto administrativo de incorporacion de los recursos transferidos a su presupuesto.

Lineamientos técnicos establecidos para la ejecucion de los recursos

Contratos, convenios o actos administrativos formalizados para la ejecucion de los recursos.

Copia de las pélizas exigidas para amparar las actividades contratadas.

Soportes de pago con cargo a los recursos transferidos.

Informes parciales o final suscrito por el supervisor o interventor

Acta de liquidacidn de los contratos con los que se ejecutaron los recursos.

Acto administrativo o documento que haga sus veces de reintegro de los recursos no ejecutados.
Consignaciones o transferencias electronicas de los reintegros de los recursos no ejecutados.

10. Relacién de los rendimientos financieros generados.

11. Consignaciones o transferencias electrénicas de los reintegros de los rendimientos financieros generados
12. Comunicaciones dirigidas a este Ministerio en la que dan respuesta a la ejecucion y de ser necesario con las
aclaraciones a que haya lugar

©ooNoakR LN~

5. OBLIGACIONES DE LAS DIRECCIONES TERRITORIALES DE SALUD

Las direcciones territoriales de salud sefialadas en el numeral 2.4 del presente documento de lineamientos, daran
cumplimiento a las siguientes obligaciones:

a) Confirmar la transferencia de los recursos a las cuentas reportadas.

b) Garantizar la ejecucién técnica y financiera de los recursos asignados, en los términos establecidos en la Resolucion
367 de 2021 y en el presente documento de lineamientos.

c) Presentar los informes de ejecucion técnica y financiera a la Oficina de Promocién Social de este Ministerio, en los
términos establecidos en el presente documento de lineamientos.

d) Hacer el registro de informacién al SISPRO de las IPS/ESE autorizadas por la entidad territorial mediante la plata-
forma PISIS Cliente Neo (vincular), en los términos establecidos en el Anexo Técnico “CVSF05 RPD120IPSV Anexo-
Tecnico V202006 IPS contratadas.pdf’, que se encuentra disponible en portal web.sispro.gov.co (Anexos técnicos
Normas - RPD Registro personas con discapacidad RLCPD
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Hacer el registro de informacion al SISPRO de los usuarios institucionales mediante la plataforma PISIS Cliente Neo
(vincular) 4, en los términos establecidos en el Anexo Técnico SEG500USIN, que se encuentra disponible en portal
web sispro.gov.co (Anexos técnicos Normas - SEG Usuarios Institucionales), igualmente para desvincular y/o actua-
lizar el usuario.

Contar con la plataforma PISIS Cliente Neo.

Hacer seguimiento a la realizacion de las valoraciones del procedimiento de certificacion de discapacidad y la imple-
mentacion del Registro de Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad por parte de las IPS.
Establecer la ruta para la implementacion de la certificacion de discapacidad y el Registro de Localizacion y Caracte-
rizacion de Personas con Discapacidad, con la identificacion de las dependencias y personas responsables en cada
uno de los procesos (validacion de las IPS, contratacion, autorizacion de los usuarios a certificar, cargue y entrega de
informes).

Reportar oportunamente cualquier novedad de cambio de los funcionarios responsables de coordinar la ejecucion de
los recursos objeto de la Resolucidn 367 de 2021, actualizando los datos suministrados cuando sea procedente.
Suministrar informacién oportunamente a los organismos de control y demas autoridades nacionales.

Las demas sefialadas en el presente documento de lineamientos.

ALEJANDRO CEPEDA PEREZ
Jefe Oficina de Promocion Social

Anexos: Formato de informe de seguimiento a la ejecucion de los recursos destinados para la implementacion de la certificacion de
discapacidad y el Registro de Localizacion y Caracterizacidn de Personas con Discapacidad.

Proyectd: Idiazr / Iruizp
Revis6: Iruizp / Ipulidog / lorjuela

4 Si presenta alguna inquietud con temas relacionados con el marco legal vigente, el registro y desbloqueo de usuarios en Ml Seguridad Social ,
instalacion, manejo y cargue de informacion en PISIS, creacidn del anexo técnico SEG500USIN, requisitos de los miembros de equipos
multidisciplinarios, perfiles y funcionalidades habilitados en el médulo RLCPD, para anulacion de autorizaciones o errores del sistema solicitar
dentro del cuerpo del correo escalamiento a la oficina de OTIC indicando la situacion y en caso de errores adjuntar pantallazo o video sobre el
incidente.

El Ministerio de Salud y Proteccion Social, tiene a su disposicion la mesa de ayuda tecnologia la cual puede contactar de la siguiente manera:

Atencion telefonica a través del Centro de Contacto:
Linea en Bogota: (57-1) 3305043 opcion 4
Linea gratuita nacional: 018000960020 opcién 4

Horario de Atencion: De lunes a viernes de 7:00 a.m. a 9:00 p.m. y sabados de 8:00 a.m. a 1:00 p.m. Jornada continua.
Correo electronico soportepisis@minsalud.gov.co

Si presenta inquietudes con respecto a: registro o actualizacion de la entidad, representante legal o dato de contacto en SISPRO, revision del
estado de la carga de archivos planos, remision de copia de certificados de discapacidad, entrega de reportes del sistema, reapertura de
valoraciones, datos errados en el certificado, verificacion de estado de los miembros del equipo multidisciplinario, puede enviar su solicitud al
correo cpcd@minsalud.gov.co
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