FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
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CENAC DE PERSONAL
INFORME DE GESTIÓN No 8.
Bogotá D.C. Noviembre, de 2021.

	1. No. DEL CONTRATO
	587- CENAC DE PERSONAL 2021.

	2. FECHA SUSCRIPCIÓN CONTRATO
	25 MARZO DE 2021.

	3. POLIZA DE SEGUROS
	No de la Póliza: 12-46-101048110
Entidad que expide la Póliza: Seguros del Estado
Fecha de Certificado de Aprobación de la Póliza: 26 de marzo de 2021


	4. CRP
	No CRP: 60521
Fecha de Expedición: 26 de marzo de 2021.
Unidad /Sub-Unidad Ejecutora: CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL
Posición Catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003-09
Fuente: Nación
Recursos: Recursos Corrientes
Valor: $ 56.000.000


	5. FECHA INICIO EJECUCIÓN CONTRACTUAL
	 26 MARZO DE 2021.

	6. 
CONTRATISTA
	Nombre completo: Marco Antonio Muñoz Ayala.
Identificación: CC: 88.000.594
Nacionalidad: colombiana.
Dirección – ciudad de residencia: Calle 142 # 6-69 BOGOTA.D.C
Teléfono de contacto: 3213165807.
E-mail de contacto: macotono@hotmail.com

	7. SUPERVISOR
	Nombre completo: MY. MARIA FERNANDA CIFUENTES VILLAMARIN.
Cargo: OFICIAL DE MEMORIA HISTORICA.
Resolución de nombramiento No. 00000205 fechada 1/19/2021.

	8. OBJETO CONTRACTUAL
	OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO  PROFESIONAL EN CIENCIAS MILITARES GRADO CR. (RA) PARA LA DIRECCION DE APOYO A JUSTICIA TRANSICIONAL 


	9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES
	1.Realizar 01 producción literaria con fines de publicación en la Feria Internacional del Libro de Bogotá 2021 y 2022 según requerimiento de DATRA. ( revictimización)
2.Desarrollar 01 investigación asociada al fortalecimiento de la legitimidad institucional mediante estrategias de mitigación conforme a estudios de proyección y prospectiva, de acuerdo con su experticia, desde la visión del SIVJRNR. (violaciones sistemáticas de DDHH).
3.Visibilizar internacionalmente los productos académicos y de investigación a partir de la gestión realizada y de las capacidades propias de los agregados militares con presencia en Colombia.
4.Gestionar la implementación de tres (3) iniciativas de memoria histórica y proyectos institucionales o de agencias estatales, tendientes a fortalecer la legitimidad institucional, con una colaboración interinstitucional.
5. Ajustar, gestionar y consolidar la reactivación de la revista informativa del Departamento Jurídico Integral. 
6.Gestionar de manera mensual la participación de militares victimas en medios de comunicación que contribuya a la visibilización y dignificación de las militares víctimas y sus familias. de acuerdo a los requerimientos que se emitan por parte de DATRA.
7.Apoyo a trámites y gestiones en la medida en que se vayan desarrollando en cabeza de la Dirección de Apoyo a la Transición del Departamento Jurídico Integral CEDE11.  
8.En cumplimiento a lo señalado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliación al sistema de pensión, salud y riesgos laborales de que trata el  artículo 282 de la citada ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia.
9.De conformidad con el literal b. numeral 3. Artículo 13 del decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto  723 de 2013, el contratista deberá ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales. el monto de la cotización debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea I,II, III.
10.Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su profesión, actividad u oficio.  
11.Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por este.  
12.Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecución del presente contrato, reserva que se hará extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven.  
13.Realizar la gestión de documentos en el  sistema de gestión documental ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad de la información y la trazabilidad de los procesos.   
14.De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000,  el contratista  será responsable por la gestión documental de las actividades  realizadas durante la ejecución del contrato, incluyendo el cuidado, conservación y organización del archivo,  actividades tales como foliar y la elaboración del formato único de inventario documental (FUID).   
15.Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del Departamento Jurídico Integral CEDE-11, temas de su conocimiento en razón al cumplimiento del objeto del  contrato.
16. Todas las demás que se deriven del normal desarrollo del objeto del contrato.
	1-Realizar el pago de seguridad social integral mes vencido de acuerdo con el Decreto 1273 de 2018, y lo señalado en os artículos 23 de la Ley 1150 de 2007 y 50 de la Ley 789 de 2002.
2- De conformidad con el artículo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista será responsable por la gestión documental de las actividades realizadas durante la ejecución del Contrato.
3- Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia
4- El contratista debe custodiar y a la terminación del presente contrato devolver los insumos, suministros, herramientas, dotación, implementación, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposición para la prestación del servicio objeto de este contrato.
5- El contratista autoriza al MDN EJÉRCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad, comprobación de lealtad, realización de los exámenes de poligrafía y pruebas sicométricas antes y durante la contratación.
6- Las demás obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
7- Las demás obligaciones que se deriven del objeto del contrato.
PARÁGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del Ministerio de Defensa Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.
PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se encuentra en la obligación de mantener en todos sus actos tendientes a la ejecución y cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones internas y reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y trámites internos para el cumplimiento de la misión institucional, debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora en la institución.





	10. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
		OBLIG.
	No. RADICADO
	DESCRIPCION
	FECHA RAD.

	1. Realizar 01 producción literaria con fines de publicación en la Feria Internacional del Libro de Bogotá 2021 y 2022 según requerimiento de DATRA. 

	
	Cumplido al cien por ciento en Coautoría con Dr. Santiago Maldonado. 

La Persistencia en la Revictimización a los Militares Victimas y sus Familias en el Marco del Conficto Armado en Colombia entregado a la JEP en acto especial el dia 28-08-2021..
	


	2.Desarrollar 01 investigación asociada al fortalecimiento de la legitimidad institucional mediante estrategias de mitigación conforme a estudios de proyección y prospectiva, de acuerdo con su experticia, desde la visión del SIVJRNR. (violaciones sistemáticas de DDHH).

	
Se envía a Datra via mail la Investigación de Casos Emblemáticos Violaciones de DD. HH e Infracciones al DIH a militares víctimas y sus familias ocasionados por las farc.

	
Cumplido al cien por ciento , investigación entregada en forma digital.
	


Noviembre 2021.

	3.Visibilizar internacionalmente los productos académicos y de investigación a partir de la gestión realizada y de las capacidades propias de los agregados militares con presencia en Colombia.



	
	Se realiza video institucional en el cual se les indica a los agregados militares que salen a comisión en el exterior que productos académicos e investigaciones adelanta Datra con el fin de que sean difundidas en el exterior durante su comisión en eventos académicos y afines en los diferentes países que sean comisionados. Se les hace entrega física de algunos productos.

	Noviembre
2021

	4. Gestionar la implementación de tres (3) iniciativas de memoria histórica y proyectos institucionales o de agencias estatales, tendientes a fortalecer la legitimidad institucional, con una colaboración interinstitucional.


	




 
	 Se realizan coordinaciones virtuales con Sr SM (RA) Freddy Reyes líder de la iniciativa del BUS MUSEO ITINERANTE y sr Cr (ra) Jose Liborio Bermudez Coautor de la misma y Fabio Alejandro Jimenez Museólogo de DATRA, Para continuar con el proceso y proyectarlo a 2022 en coordinaciones con el CCOET.

Se asisten a las mesas técnicas de trabajo con la secretaria de gabinete del MDN-DATRA con el fin de buscar articular la oferta institucional y buscar la viabilidad de presentar TOAR para los comparecientes de la FFPP. 


Se realizan coordinaciones con la Dra Luz Mery Otálora Docente de la ESDEG con el fin de recibir una capacitación para realizar talleres que serán implementados en diciembre para los comparecientes de FFPP en los establecimientos de Mediana y Baja Seguridad de la Institución.





	Noviembre 2021.















Noviembre -  2021.

	





5. Ajustar, gestionar y consolidar la reactivación de la revista informativa del Departamento Jurídico Integral.

	
	



Se recibe por parte de DATRA instrucciones que se debe hacer todo lo posible para que la revista sea indexada , así las cosas, se envía protocolos a DATRA para el cumplimiento de esta obligación.
	


Noviembre- 2021.

	6. Gestionar de manera mensual la participación de militares víctimas en medios de comunicación que contribuya a la visibilización y dignificación de las militares víctimas y sus familias. de acuerdo a los requerimientos que se emitan por parte de DATRA.

	
Se toma contacto via telefónica  con el Sr Dr. Julio Cesar Castro de la Emisora de la UNAL y se le  solicita realizar entrevistas a víctimas para el mes de Octubre 2021 en su programa Radial Historias del Conflicto Armado en Colombia .
	
Se toma contacto con el Sr Dr. Julio Cesar Castro de la Emisora de la UNAL y se le envían los nombres y contactos de las víctimas sobre Heridos por Campos Miniados-DESPLAZAMIENTO FORZADO –DESAPARICION FORZADA –SECUESTRO- SIMPLE para posibles entrevistas que se realizaran en el mes de julio 2021 en su programa Radial Historias del Conflicto Armado en Colombia. Por los 98.5 FM o en http://unradio.unal.edu.co/alaire.html  (PARTICIPANTES A ELEGIR PARA AGOSTO : 1- SS (ra) FRANCISCO GENARO PEDRAZA OSORIO-2-SP (ra) ANTONIO ERIRA LINARES-3-SLP (ra) URIEL ALVARADO BUENO -4-JOHANN STIVEN MARTINEZ -5-TC Miguel Angel Malagon Paez - entre otros.) 
	
Noviembre- 2021.

	7. Apoyo a trámites y gestiones en la medida en que se vayan desarrollando en cabeza de la Dirección de Apoyo a la Transición del Departamento Jurídico Integral CEDE11.

	



	
Se realizan coordinaciones con la Dra Myriam Cecilia Castrillón, Abogada SAAD Comparecientes SE-JEP- para que pueda realizar una jornada sobre el SIP-FFPP en Ocaña Ns, dirigida a Oficiales – Suboficiales – Soldados – la cual se realiza el 10 y 11 Nov de 2021, la jornada contó con el acompañamiento de la Misión de Verificación de Naciones Unidas UNVM.




Se realiza visita al Sr TC Arnulfo Guzman Director de la DIEDU-CEDOC en compañía del sr TE Cristian Correa de DATRA con el fin de buscar alianzas y conocer la oferta educativa con relación a capacitaciones externas a la población civil u otros sobre DD. HH, DIH, Construcción de Tejido Social, de seguridad y defensa, Catedra para la paz entre otros para ver como articular estas actividades de tipo académico con las TOAR que presentaran los comparecientes de FF.PP.


Se realiza visita al COING en compañía de la Dra Catalina Chavez y TE Cristian Correa con el objeto de buscar la viabilidad de que los comparecientes de la FFPP puedan coadyuvar en las obras de ingenieros militares y puedan ser incluidas como TOARs bajo los protocolos jurídicos exigidos para tal fin.


Se realiza reunión con Dr Ballén Docente de la UMNG y se presenta la propuesta del syllabus del Diplomado o curso en TOAR.








	
Noviembre
2021.



































	11. CONSTANCIAS
	
Dejo constancia que, durante el plazo de ejecución del contrato, no se han configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomía para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.
Así mismo, tanto el suscrito y el Ministerio de Defensa – Ejército Nacional – Unidad Ejecutora han dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato. 





Para constancia se firma en Bogotá D.C. noviembre de 2021.

 
Marco Antonio Muñoz Ayala.
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