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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CO-OPS-FT-11 V6

DATOS DEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: | 01-sep-21 Hasta: 30-sep-21
Nombre del Contratista: NUVIA DIAZ LEON Cédula: 52.028.140
Correo Electrénico: nuviadile@gmail.com Teléfonol(s): 3203076473
Nombre del Supervisor - Planta: Cargo: Codigo-Grado:
Nombre del Supervisor - Contratista: JEISON RODRIGO PARRA TRIANA Perfil LIDER DE PROCESO No. CTO: 6070
Apoyo tecnico a la supervision - Planta: Cargo: Codigo-Grado:
Apoyo tecnico a la supervision - Contratista: Perfil No. CTO:
DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 006012 [0 Contrato 2021 | C.D.P. CONTRATO INICIAL : 1076
PERFIL: GESTORA COMUNITARIA
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO
UNIDAD DE SERVICIOS : SALUD PUBICA-ENTORNO COMUNITARIO
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAIE (%) CENTRO
TOTAL
SERVICIOS UNIDAD cosTos ESTANDAR ADICIONALES VALORHORA DE COSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Ocultar
$ = 0,00%
$ - 0,00%
$ - 0,00%
DIRECCION DE URGENCIAS Mostrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
UCI PEDIATRICA Mostrar
UCI NEONATAL Mostrar
UCI ADULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIO APH Mostrar
SIRC [ - 0,00%
RURALIDAD Mostrar
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO Most
ostrar
(ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Ocultar
PIC ESPACIO PUBLICO SALUD PUBLICA SALUD PUBLICA K30PI $ 1.395.242 ~100,00%
$ - 0,00%
s - 0,00%
HONORARIOS Mostrar
REMUNERACION Mostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: $ 1.395.242 | UN MILLON TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO MiL DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA TERMINACION
FECHA INICIO CONTRATO 01/05/2021 CONTRATG NICIAL 30/06/2021
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA | FECHA INICIO No. ADICION cop MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
TERMINACION ADICION CERTIFICADO
1 2021-07-01 2021-07-15 1
2 2021-07-16 2021-08-31 1 S 1.395.242 1875 2
3 2021-09-01 2021-10-31 2 $  1.395.242 2195 3
4
5 MAYO B 1.406.296
6 JUNIO s 1395242
7 JuLio $ 1.395.242 |
y
8 AGOSTO B 1.395.242
9 SEPTIEMBRE s 1.395.242
10
11
12
13
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
S 2.801.538 S 5.592.022 S 6.987.264 -$ 1.395.242 7

/

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ( Las estipuladas en la minuta )

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE
CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Diligenciar formatos de recoleccién de informacién a partirde la
observacion socio-ambiental del entornC100:L1070

Realizar cronograma, alistamiento revisién de base de datos de registroy
caracterizacin, base de datos de fortalecimiento, lideres y lideresas en general para
llamar y coordinar los grupos de gestores y lideres de familia con discapacidad de |a
localidad de Usme, con el fin de Identificar cuidadores y cuidadores y personas con
discapacidad para realizar las actividades de |a red de cuidado de RBC

Actas y diligenciamiento de base.

Piglde2



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FT-11 V6
Se realizan recorridos de identificacion y acciones de enganche concertacién de
espacios y Desarrollar acciones de Fortalecimiento Comunitario con lideres y
comunidad con discapacidad y cuidadores que hayan sido intervenidos en la RBC para
prevenir y dar la orientacion en pricticas del cuidado sobre el covid-19, hbitos
o ; dables, formacis ivas, audios, X )
2 2. sistematizar informacion recolectada en las herramientas y/o aplicativos establecidos para tal fin saludables; como Informacidn‘en piezss eomunlcativas dudios; Widets. 5 han Actas y diligenciamiento de base.
realizado 4 sesiones con grupos de gestores y cuidadores de RBC y se realiza asesoria
a 19 nodos de familia de personas con discapacidad. 18 visitas de cuidadores de
ped.se realiza presentacion con piesas comunicativas, sobre acciones de prevencion
del suicidio y soclalizacion de rutas de atencion a los grupos de red de cuidadores de
ped y grupo de gestores de ped afectaciones psicosociales. ,
/
3. DiseRar piezas comunicativas ) , '
I i ) ! envio de piesas comunicativas distritales y videos alusivos a discapacidad dela
3| de acuerdo a las necesidades identificadas. Imprentar puestas en escenas artisticas, segtn necesidad de la . Actas
" estrategia rbe soprte social
poblacién. /
4. Realizar recorridos en espacio publico a fin de logar "
T i Magnético
4 sensibilizacion y adopcién de practicas de cuidado y autocuidado identificacion de familias sujetas a la estratega rbc soporte social agné
s 5. Implementar estrategias de recuperacién de puntos criticos en salud socio ambiental. Revisar orientar sobre el cuidado del entorno de soporte social RBC Actas y base
6. Adheri
6 . herlfseialiprtato Se entregan productos con los términos de calidad, oportuna y veracidad definidos Actas
de gestion documental, en la organizacién y custodia de los documentos generados
7 7. cumplir con la disponibilidad asignada, acuerdo al portafolio de servicios de la E.S.E Realizar acciones de acuerdo a la red de cuidado colectivo de soporte social RBC Actas
8 asistir a reuniones convocadas por profesional de apoyo RBC soporte soclal y lider del ctes
s Las demés acciones que se requieren de acuerdo a las necesidades de la Institucion y del PIC. entorno comunitario
9
10
11
12
13
14
15
INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
ODO AL
PER] AuE FECHA DE PAGO NUMERO DE PLANILLA
CORRESPONDE EL
ANO IES ANO T WIES T DIA VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR $ 1.395.242
- 1040343828
2021 8 2021 09 /| 10 /
VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS UN MILLON TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS
VALOR APORTADO
VALOR MINIMO DE LOS
fTem ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL INGRESO:BASE DE ' (Sobre el 40% de los ingresos mensuales) no debe ser inferior a
COTIZACION APORTES b
un SMLMY
PENSIONADO [ NO PORVENIR S 145400 [ S 145.400
SALUD SALUD TOTAL s 908.526 S 113.600 | S 113.600
ARL [ 3 SURA ’ S 22.100 | $ 22.200
CAJA DE COMPENSACION NO S 281.100 | S 281.200
INFORMACION MEDIO DE PAGO -
ENTIDAD BANCARIA: | BAYCO DAVIVIENDA SA. |1Po cuenTA| I NRO CUENTA| [ \ 4870342310
v o
Ve [ p ) . 20,
/(/(/}/// LIGR JEY
¥ /NUVIA DIAZ LEGN JEISON RODRIGO PARRA TRIANA

NOMBRE DEL SUPERVISOR
LIDER DE PROCESO

NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA
52.028.140

CC. NO. CONTRATISTA

0
NOMBRE DEL APOYO TECNICO A LA SUPERVISION
0

2021-02-12
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informacion general

Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documenios del contrato
Informacion presupuestal

7 Ejecucién del Contrato
Modificaciones del Contrato

incumplimientos

© VORTAL 2019 Términos da

ciforic = MenG ~ Admiristracion de contrates — Ver contrato

Cancelar

VER CONTRATO

Ejecucion del Contrato

Editar

UTC -5 22:32:51
Nuvia Diaz leon

Buscar...

Id de pagina:: 25060728 Ayuda {2

i % Evaluacion de la Entidad Estatal >

Porcentaje

Recepcion de articulos

Plan de Pagos

Id de pago

Nudmero de factura

Fecha de emision

Fecha de recepcién

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Documentos de ejecucién del contrato

¢Se requieren emisiones de cédigos de autorizacion?

Valor total de la factura

Si No

Estado

Crear

i Cancelar

Descripcion

CUENTA DE COBRO ABRIL,CTO
5183-2021.NUVIA DIAZ LEON

CUENTA DE COBRO MAYO0.CTO
6012-2021-NUVIA DIAZ LEON

Cuenta de cobro junio contrate 5012
2021 pdf (Archivado)

CUENTA DE COBRO JUNIO,CTO
6012-2021 -NUVIA DIAZ LEON.pdf

CUENTADE ¢
202 1NUVIA DIAZ (1).pdfl (Archivado)
CUENTA DE COBRO JULIO CTO No
6012 2021NUVIA DIAZ (1).pdf

CUENTA DE COBRO AGOSTO. CTO
6012 2021 NUVIA DIAZ LEON.pdf

#s0  Normativa  Soporte Remcle  Avuda Espafiol (Colombia) v

Nombre del archivo

NUVIA DIAZ cta cobro abril.pdf

NUVIA DIAZ mayo.pdf

Cuenta de cobro junio conlrato 6012-
2021 pdt

CUENTA DE COBRO JUNIO,CTO
6012-2021 -NUVIA DIAZ LEON.pdf

SNTA DE COBRO CTC No 6012
NUVIA DIAZ (1).pdl

CUENTA DE COBRO JULIO CTO No
6012 2021NUVIA DIAZ (1).pdf

CUENTA DE COBRO AGOSTO. CTO
6012 2021 NUVIA DIAZ LEON.pdf

Cargado por
Proveedor Descargar Detalle
Proveedor Descargar Detalle
Proveedor Descargar Detalle
Proveedor Descargar Detalle
Proveedor Descargar Detalle
Proveedor Descargar Detalle
Proveedor Descargar Dietaile
éo“rrar ‘ VCarggr puevc?.
< ”E”valuac.i‘('m”rrive IaEnlldad Eélatal . >

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.cofseporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1 ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueIdentiﬂer=CO1 .SLCNTR.6676835
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