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San Miguel Agreda de Mocoa, 02 de Noviembre de 2021

Doctor
WILMER ANDRES RUALES TORRES

Secretario de Productividad y Competitividad
Ciudad.

REF: Informe de actividades correspondiente al periodo: 01
de Octubre de 2021 al 31 de Octubre de 2021
Cordial Saludo.

ELSY MAGALY CERON TAPIA, mayor de edad, identificada con cédula de
ciudadania No. 69.009.832 expedida en Mocoa, de manera respetuosa me
permito presentar ante usted, el informe de actividades realizadas en mi
condicion de Personal de Apoyo de la Secretaria de Productividad vy
Competitividad, dando cumplimiento a lo establecido en el contrato 119 del 19 de
Enero de 2021, suscrito con el DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO cuyo objeto
es el “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE UN
ADMINISTRADOR FINANCIERO, CON ESPECIALIZACION, PARA EL APOYO
AL AREA DE GESTION DE COOPERACION INTERNACIONAL Y
DESARROLLO DE FRONTERAS, DE LA SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD
Y COMPETITIVIDAD DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”, en
cumplimiento de actividades que como Personal de apoyo me corresponden, las
cuales relaciono a continuacién:

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS CONFORME AL PERIODO
REFERENCIADO:

No. OBLIGACION ACTIVIDADES REALIZADAS
CONTRACTUAL

e Se finalizé etapa de formulacion
del subproyecto “Fortalecimiento

. institucional a la articulacién de
Apoyar en la elaboracién de "

; N 0Cesos i6
perfiles, viabilizacién y Ipnrternacional deeT de a(rigr?l%enrt?)c'c?gl
formulacion de subproyectos » P

Putumayo

gue adelanta la Secretaria de
Productividad y
Competitividad, en
cumplimiento al Plan de
Desarrollo Departamental.

y se obtuvo registro BPIN.

e Se finaliz6 etapa de formulacion
del sub proyecto “Fortalecimiento
de capacidades territoriales en
Cooperacion Internacional en el
departamento del Putumayo”, y se
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obtuvo registro BPIN.

Apoyar en los procesos
precontractuales,

contractuales y
poscontractuales que
adelanta la Secretaria de
Productividad - y

Competitividad para el
cumplimiento del Plan de
Desarrollo.

Se finiquitdé la etapa de
formulacién del proyecto plan
denominado  “Formulacion e
implementacién de acciones para
desarrollar la estrategia de
Cooperacion Nacional e
[nternacional, en el departamento
de putumayo” y se obtuvo el
registro BPIN

Se finiquit6 la etapa de
formulacién del proyecto plan
denominado “Acciones para el
fortalecimiento de la capacidad
institucional, que propendan por
el bienestar de los habitantes del
departamento” y se obtuvo el
registro BPIN.

Apoyar a la Secretaria de
Productividad y
Competitividad en las
actividades relacionadas con
el seguimiento a la ejecucion
de contratos y convenios con
el fin de facilitar el logro de
los objetivos y cumplimiento
de las metas institucionales
acordes al Plan de Desarrollo
Departamental.

Se radicé en contratacion los
estudios previos del sub proyecto
“Fortalecimiento institucional a la
articulacion de procesos en
Cooperacién Internacional del
departamento del Putumayo”

Se radic6 en contratacién los
estudios previos del sub
proyecto “Fortalecimiento de
capacidades territoriales en
Cooperacién Internacional en el
departamento del Putumayo”.

Apoyar la coordinacion y
articulacién interinstitucional
para la implementacion de
alianzas estratégicas que
permitan fortalecer el
desarrollo econémico, social,
productivo y competitivo para
el acompafiamiento,
asistencia técnica y apoyo a
los municipios y
organizaciones de los
sectores Cooperacién
Internacional y Fronteras, de
acuerdo con las prioridades

Se particip6 de la mesa de
trabajo entre la ART vy
gobernaciéon de Putumayo en la
revisibn de avances del proceso
Etnico en la implementacion del
PDET.

Se participé de reunién con la
Dra Sorrel Aroca Gerente de
Estabilizacion Macarena,
Guaviare y Putumayo, para
coordinar el proceso de
seguimiento de la mesa “Avances
de la implementacion de la
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del Plan de desarrollo politica de paz con legalidad en
Departamental el Putumayo”

Se envib a la Agencia
Presidencial de Cooperacion 2
proyectos con el fin de buscar
apoyo econbmico  de la
comunidad internacional.

- Contribucién a la reduccién y
degradaciéon de los
ecosistemas ambientales,
mediante la reforestacién y
dotacién de estufas
ecoeficientes en las zonas
rurales en el Putumayo.

- Implementacion de sistemas
sinérgicos de  Agricultura
organica y buenas practicas
agricolas en el cultivo de
platano en los municipios de
Puerto  Guzman, Puerto
Leguizamo y Puerto Asis
Putumayo Colombia.

Apoyar la gestion de recursos
técnicos y financieros de
cooperacién con entidades
gubernamentales y no
gubernamentales del orden
nacional e internacional con
proyectos estratégicos en el
cumplimiento de las metas de

la Secretaria de
Productividad y
Competitividad.

En coordinacién con la Federacién
Nacional de Departamentos se
solicité citas con las embajadas

que hacen presencia en el
departamento, para presentar
proyectos susceptibles de

cooperacién Internacional.

Se participé6 de reunién con el
fondo de la Union Europea a la
construccion de paz en el
Putumayo y desafios para su
sostenibilidad.

Se presenté a la embajada de la
republica checa el proyecto
denominado “implementacion de la
meliponicultura en el
departamento del putumayo
Colombia, como alternativa de
produccién licita y de recuperacién
de nuestros recursos naturales”.
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Apoyar la revision y
divulgacion de los diferentes
medios informaticos para la

identificacion de
convocatorias de
6 Cooperaciéon Internacional y

de Fronteras, que permitan
estrategias de desarrollo
econoémico, social, productivo
y competitivo para el
Departamento.

Se revis6 de manera permanente
las paginas web oferentes de
convocatorias de la red de

Cooperacién Internacional para
Colombia.

Se divulgaron las siguientes
convocatorias:

e Convocatoria “convocatoria

Accenture, Mercado Libre, Globant
y Digital House”

Convocatoria “Programa de becas
Accenture TechnoloShe”.
Convocatoria fondo internacional
de desarrollo agricola de Ia
Agencia de los Estados Unidos
para el desarrollo internacional-
USAID.

Convocatoria Accenture, Mercado
Libre, Globant y Digital House
Convocatoria “Premios de los
derechos humanos de la republica
francesa”.

Convocatoria del ministerio de

medio ambiente “Proyectos
ambientales con recursos de
regalias”.

Apoyar la oportuna respuesta
a las solicitudes y
requerimientos que se
alleguen a la Secretaria de
Productividad y
Competitividad provenientes
de otras dependencias de la
7 Gobernacién del Putumayo y
de las diferentes entidades e
instituciones publicas y
privadas, relacionadas con la
mision  funcional de Ia
secretaria.

Se atendié las inquietudes que
presentaron los municipios frente a
las convocatorias vigentes.

Se envié solicitudes a KOICA,
USAID, UNION EUROPEA,
PNUD, en e marco del
seguimiento que se adelanta a los
proyectos que avanzan el
departamento del Putumayo.

Se participé de reunién con la
secretaria de agricultura
departamental para acordar el
seguimiento de todo proceso de
implementacion.
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Participar en las reuniones,
capacitaciones, seminarios, | ¢ Se participé de la socializacion

talleres haciendo la que programaron los cooperantes
respectiva retroalimentacion y APC en las siguientes
y/o cualquier otra actividad convocatorias y eventos:

que demande la Secretaria | ¢ Se participé de la Webinar de
de Productividad y retroalimentacion a las iniciativas
Competitividad. presentadas a las comisiones

comixtas con México.

e Se particip6 de la Webinar catedra
Europa de la @Uninorteco-

8 prioridades y perspectivas de la
cooperacién

e Se participo en la socializaciéon de
convocatoria Accenture, Mercado
Libre, Globant y Digital House

e Se participé del Taller apropiacion
de nuevas metodologias de
financiacion

e Se participd de mesa técnica en
los seguimientos de acuerdos
binacionales- ART.

Apoyar las actividades vy | Se participo en el diligenciamiento de
acciones de Implementacion | formatos para aportar a la

del Sistema de Gestion - |implementacion del Modelo Integrado
9 Modelo Integrado de | de Planeacién y Gestion MIPG, con el
Planeacion y Gestion (MIPG) | fin de dar cumplimiento al control de
de Ila Gobernacién del | documentosy a las actividades de la
Putumayo. Secretaria de Productividad y
Competitividad.

META INSTITUCIONAL A LA CUAL APUNTA EL OBJETO Y OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

“‘Apoyar en el cumplimiento del Plan de Desarrollo Departamental, en los procesos
que tengan afinidad con el sector productivo y competitivo”.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO MENSUAL.:
En este periodo se encuentra ejecutado el 82,21% del contrato inicial.

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:
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Secretaria de Productividad y Competitividad Departamental — Palacio

Departamental, Mocoa

DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO: Las actividades se ejecutaron conforme
al objeto contractual, y cada una de las obligaciones contraidas segun la relacion
de activj s anteriormente descritas.

Atent? entq,
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ELSY MAGALY CERON TAPIA
CC. 69.009\8}32 de Mocoa
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No. DR 202 Fecha de Expedician del (.0.P.: 13 Je enern deo 2021 Sin Formatidades Plenas .
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San Miguel de Agreda, Mocoa, 02 de Noviembre de 2021

Sefiores: .
GOBERNACION DEL PUTUMAYO
Mocoa

Yo, ELSY MAGALY CERON TAPIA, identificado con la cédula de ciudadania No.
69.009.832 de Mocoa, en calidad de persona natural prestador de servicios personales,
manifiesto bajo la gravedad de juramento que segun el Articulo 17 de la Ley 1819 de
diciembre de 2016, devengo ingresos por honorarios y por compensacion por servicios
personales y no he contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados a mi actividad,
ademas solicito se me aplique la retencién en la fuente del Art. 383 del Estatuto Tributario
y asi poder determinar a final del afio gravable mi renta teniendo en cuenta la cedula de
rentas de trabajo, con todos los beneficios que trae dicha categoria.

ELSY |
C. C. No. 69.009.832 de Mocoa
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OM”OOBU@:«QZBWU_%:_POOB PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAGtde2

e s . DATOS.DEL APORTANTE Lo i, ¥ DATOSDELA PLANILLA .. A
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOGIADA (DIWMES/ARD)
cc 69009832 ELSY MAGALY CERON TAPIA calle 11 n 12A45 4200545 salubra@gmail.com EXONERADO PAGO nro FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS upe
v>m>m.wm_wurmm< PLANILLA | (DIAMES/ANO) -| - PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD| ' PERIODO PENSIONES: :
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL coDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD f MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA |~ Indesendionte PUTUMAYO MOGOA NO 2021-09 2021-09 i 25/10/2021 53544552 $437.200
TOTALES POR SUBSISTEMAS
Codigo EPS Nombre - NIT | Cotizactd UPC Ad o Licencia Matemidad Dias Mora Vafor Mora - | Total a'Pagar | No, Afillados.
- : - Valor Mora UPC
L No. Autorizacion Valor: No. Autorizacion Valor. Cotizacion
EPS044 MEDIMAS EPS SAS 901097473-5 188.300 0 0 0 0 [ o 188.300 1

i 7 TOTALES PENSION - ... = -0 AR R T o _
Cotizaclén Aporte Voluntario . | Aporte Voluntario Aporie FSP ~ Aporte FSP - Valor Mora Valor Mora No.
Codigo AFP Obligatoria Afillado p b DiasMora- | eotizacion FSP TotalaPagar | amiagos
230301 | -8 0 =0 0 241.000 -
= .
‘s = o
: 7 7 TOTALES RIESGOS LABORALES
Cddigo ARL Nombre p Aportes Otros | Valor Neto Subtotal No. Radicado |- Valor Saldo a Fondo Total a Pagar | No. Afiliados
i Saldo a Favor Favor Solidaridad
1423 Positiva Seguros i 79 J

“ TOTALES CAJAS

Cédigo CCF Nombre NIT

Vilor Aporte: bias Mora Valor Mora.Aporte TotalaPagar w No. Afiltados. _

TOTALES PARAFISCALES s G B i TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Vaior Mora Aparte Total a Pagar No. Afitiados Tipo Administradora No. >No:mﬂ..ﬁﬂhﬂ2ww valor mﬂmﬂwﬂw-"vnﬁm. LMA, Total a Pagar
SENA Salud 1 188.300 188.300
Pensién 1 241.000 241.000
Riesgos Laborales 1 7.800 7.800
CCF 0 0 Q0
ESAP 0 0 Q0
ICBF 0 [} 0
MEN : : MEN 0 [ [}
_ _ _ — SENA 0 0 Q0
TOTALES 3 437.200 437.200

Este documento esté clasificade como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

e — - -
DATOS DEL APORTANTE 5N | DATOS DE LA PLANILLA i :
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA : CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMES/ARO)
cc 69009832 ELSY MAGALY CERON TAPIA calle 111 124 45 4200545 salubra@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO - | FECHAPAGO | NUMERO | SMPLERDOS . | UPC
PARAFISCALES Y PLANILLA MESTA
CLASE NOMBRE saLyo . .
FORMA AS PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESSNTACION APGRTANTE SUBURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA 1 - Independiente PUTUMAYO MOCOA NO 2021-09 2021-09 ! 2510/2021 53544552 $437.200
DETALLE POR COTIZANTE
INEORMACION GOTIZANTE. . INFORMAGION NOVEDADES .
i g
No, de H H m m m.. w cba. Voluntal | Voluntarle Xﬂuu.un._ Fando Cotizacion /| Cod. H Codigo Aporte | BCatos | Aperis | Aporte | Aporte | Agorts
No. 1190 | 1gentificacién Apellidos y Nombres HHUH H gl arp | IBCAFP |Colizackn | o afiiado | Aportante o pensional de | COHEPS | IBOEPS [Vaiorupc| ARC | BCARL m Collzacién | “gop | BOCOF | "ock | parsfisales | SENA | ICBF | ESAP | MEN
3 8 sol b .
1 cC 69009832 CERON TAPIA ELSY MAGALY 591 ¢ N _ 230301 | 1.506.000 241.000 1] 0 © o EPS044 1.506.000 188.300 14-23 1.506.000 | 1 7.900 0 o 0 0 o o o

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



. . CERTIFICADO DE APORTES AL
compensar | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa ELSY MAGALY CERON TAPIA, identificada con CC niimero 69009832, aporté por el empleado ELSY
MAGALY CERON TAPIA identificado(a) con CC numero 69009832 quien se encuentra registradoa a la fecha por

concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidacion de
aportes, para para los periodos de pensién comprendidos entre 2021-1 y 2021-9 de la siguiente forma.

. NOMBRE ; 1 ; : : L TARIF _ N Fse e NUMERO DE
| ADMINISTRADORA & - v PERIODO || U5y ANICLA

EPS044 !MEDIMAS EPSSAS | 5 | ' TP 30 | $1,506,0¢ 0.12500!  $188,300 3 $0: Enero- | 48615606 N
9 " G0 i 2021 1 ]
230301 : Porvenir 5 X 0 30 §$1,506,0; 0.16000 $241,000 $0: $0; Enero- 48615606 N
9 00 2021
14-23 i POSITIVA 5 X 0 30 { $1,506,01 0.00522 $7,900 $0 $0! Enero- 8615606 . 12/02/2021 | N
COMPANIA DE 9 00 2021 : |
SEGUROS v
EPS044 ! MEDIMAS EPS SAS | 5 0 30 | $15060F 0125000  $188,300 $0 $0; Febrero- | 49442856  23/03/2021 N
9 00 2021 ; ;
230301 : Porvenir 5 0 30 $1,5060F 0.16000  $241,000 $0 $0. Febrero- | 49442856  2303/2021 N
9 00 2021 :
14-23 POSITIVA 5 0 30 | $1,5060F 0.00522 $7.900 $0: $0! Febrero- | 49442856  23/03/2021 | N
COMPANIA DE 9 00 A 2021
SEGUROS i ,
EPS044 | MEDIMAS EPS SAS | 5 0 30 : $1,5060 0.12500 $188,300 50: $0! Marzo- 49899002 | 12/04/2021 . N
9 00 ! 2021
230301 Porvenir 5 0 30 : $1,50601 0160001  $241,000 %0 $0: Marzo- | 49899002  12/04/2021 N
9 00 2021 : :
14-23 | POSITIVA 5 0 30 | $1,50601 0.00522 $7.900 $0 $0] Marzo- | 49899002 . 12/04/2021 N
COMPANIA DE 9 00 2021 L
SEGUROS A
EPS044 ; MEDIMAS EPS SAS | 5 0 30 §$1,50600 0125007  $188,300 $0 $0: Abril - 2021 | . 50659380 | 18/05/2021 = Nq
9 00 :
230301 | Porvenir 5 0 30 § $1.5060] 0.16000f  $241,000 g0 $0| Abril- 2021 | 50659389 | 18/05/2021 . 1
9 00 « ~
14-23 i POSITIVA 5 0 30 :$1,5060  0.00522 $7,900 $0 © $0Abril-2021: 50859389 : 18/05/2021 | N
COMPANIA DE 9 00 : ! »
SEGUROS , : v
EPS044 | MEDIMAS EPS SAS | 5 0. 30 | $1.5060] 0.125007  $188,300 $0: $0: Mayo- 51237938 . 10/06/2021 N
9 : 00 : 2021
230301 Porvenir 5 0 30 §$1,5060: 016000 - $241,000 $0: $0. Mayo- 51237938 - 10/06/2021  N-
9 . 00 : 2021
14-23  iPOSITIVA 5 0f 1 30 :$15060F 000522 $7,900 $0 $0 Mayo- | 51237938 - 10/06/2021 N
COMPANIA DE- 9 : « i 00i Lo 2021 :
SEGUROS : Sl b ‘
EPS044 | MEDIMAS EPS SAS | 5 i e 0 130 !$15060] 0.12500  $188,300 $0 $0: Junio- 52016582 . 16/07/2021: N-
A : 00 2021
230301 | Porvenir 5 0 30 | $1,50601 0160007  $241,000 $0 $0¢  Junio - 52016582 1 16/07/2021 | Ne
9 00 2021 i
1423 | POSITIVA 5 0 30 §$1,5060 0.00522 $7,900 $0 $0! Junio- | 52016582  16/07/2021 | N
COMPANIA DE 9 00 221
SEGUROS
EPS044 | MEDIMAS EPS SAS | 5 0 30 | $1,5060] 0.12500i  $188,300 $0 $0 Julio-2021 52796088  23/08/2021 . N
9 00
230301 : Porvenir 5 0 30 1$1,506,0] 0.16000%  $241,000 $0 $0: Julio- 2021 52796088 | 23/08/2021 | Ne
9 00

o o~
. . . (@ @y
El presente certificado se expide a los 2 dias del mes November de 2021 ot o
icontec

icontac

ISO / {EC
2001

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.
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CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

1423 POSITIVA i $1506,01 0.00522 $7,900 s0. fulio-20211 52796088 | 23/08/2021
| COMPANIA DE 9 i oo !
SEGUROS » ‘
EPS044 :MEDIMAS EPS SAS | 5 30 : $1506,0; 0.12500:  $188,300 $0; $0° Agosto- - 52861428  14/09/2021
9 00 : Co2021
230301 | Porvenir 5 ! 30 | $1506,0; 0.16000;  $241,000 $0. S0, Agosto- | 52861428 | 14/09/2021
; 9 00 ’ 2021 :
1423 {POSITIVA 5 ! 30 {$1506,0] 0.00522 $7,900 $0: $01 Agosto- | 52861428  14/09/2021
COMPANIA DE 9 ! 00 i i 2021
SEGUROS : i ; 7 ;
EPS044 : MEDIMAS EPS SAS | 5 I 30 | $1506,0] 0.12500{  $188,300 $0+ $0 Septiembre | 53544552 | 25/10/2021
. i 00 ; : -2021 |
230301 | Porvenir 5 ; 30 :$1506,0; 0.16000,  $241,000 $0! 53544552 | 25/10/2021
9 { . . ;
1423 |POSITIVA 5 : 30 | i 0.00522 $7,900 $0: | 25/10/2021.
COMPANIA DE 9 : -; e
SEGUROS : : '

El presente certificado se expide a los 2 dias del mes November de 2021

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.
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