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ESTUDIO DEL SECTOR

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 el cual establece que la Entidad
Estatal debera hacer durante la etapa de planeacion el anélisis necesario para conocer el sector relativo al
objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica,
y de analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del
Proceso. El analisis del sector permite establecer el contexto del Proceso de Contratacion, identificar
algunos de los Riesgos y determinar los requisitos habilitantes. La Gobernacién de Cérdoba con lo
establecido en la guia para la elaboracién de estudios del sector de Colombia Compra Eficiente estructura
el andlisis del sector del siguiente proceso en las siguientes areas.

A. Aspectos Generales
B. Estudio de la Oferta
C. Estudio de la Demanda

OBJETO

‘PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSIONES: AMBITO LABORAL, VIDA SALUDABLE Y
ENFERMEDADES TRANSMISIBLES, SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS,
TRANSVERSAL POBLACIONES VULNERABLES PROGRAMAS CON ENFOQUE DIFERENCIAL,
EMERGENCIAS 'Y DESASTRES, VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES,
CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL, SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL, SALUD
AMBIENTAL, Y FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA LA SALUD”

CLASIFICACION UNSPSC
De Conformidad con el clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas, version 14 del UNSPSC,

consultado en la pagina web. www.colombiacompra.gov.co/clasificacion, el objeto a contratar se encuentra
codificado asi:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTOS
- - (10) Servicios Integrales (17) Servicios de ”
(F) Servicios (85) Servicios de Salud. de Salud Administracion en Salud (01) Politica de Salud
(F) Servicios (85) Servicios de Salud. 11 - Prevencion y control 16 —prevencion y control (08) - Servicios de

de enfermedades

de enfermedades no
contagiosas

prevencion o contro! de
enfermedades nutricionales

(F) Servicios

(85) Servicios de Salud.

15 - Servicios
alimentacién y de nutricion

16 ~ Asuntos Nutricionales

(02) - Politica de Lactancia
Materna o alimentacién con

biberén
- (93) - Servicios Politicos y de (13) — ayuda y asistencia _ (04) Prevencion o control de
(F) Servicios asuntos Civicos Humanitaria (17) - Programas de Salud enfermedades i

(F) Servicios

(09) Servicios de andlisis o
gestion de problemas
sociales

(93) - Servicios Politicos y de
asuntos Civicos

(14) - Servicios
comunitarios y sociales

(15) - Desarrollo y
servicios sociales

SECTOR AL CUAL PERTENECE

El sector servicios o sector terciario es el sector econémico que engloba las actividades relacionadas con los
servicios no productores o transformadores de bienes materiales. Generan servicios que se ofrecen para
satisfacer las necesidades de cualquier poblacion en el mundo. Incluye subsectores como comercio,
comunicaciones, centro de llamadas, finanzas, turismo, hosteleria, ocio, cultura, especticulos, la
administracion publica y los denominados servicios plblicos, los presta el Estado o la iniciativa privada
(sanidad, educacion, atencion a la dependencia), entre otros. Dirige, organiza y facilita la actividad productiva
de los ofros sectores (sector primario y sector secundaric). Aunque se le considera un sector de la
producci6n, propiamente su papel principal se encuentra en los dos pasos siguientes de la actividad
econdémica: la distribucion y el consumo. Recuperado en https://es.wikipedia.org/wiki/Sector_servicios

-
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ASPECTOS GENERALES
.Plan de intervenciones colectivas

Es un plan complementario al Plan Obligatorio de Salud - POS y a otros beneficios, dirigido a impactar
positivamente los determinantes sociales de la salud e incidir en los resultados en salud, a través de la
ejecucion de intervenciones colectivas o individuales de alta externalidad en salud definidas en la resolucion
518 de 2015, desarrolladas a lo largo del curso de vida, en el marco del derecho a la salud y de lo definido en
el Plan Decenal de Salud Publica -PDSP.

Ademas de los principios del Sistema General de Seguridad Social en Salud consagrados en el articulo 153
de la Ley 100 de 1993 modificado por el articulo 3 de la Ley 1438 de 2011, la ejecucion y evaluacion del PIC
estara orientada por los siguientes principios:

Estatal: El PIC es dirigido y administrado por el Estado. Su formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion
esta a cargo de los Departamentos, Distritos y Municipios de acuerdo con las competencias definidas en ta
normatividad vigente, en el marco del Plan Decenal de Salud Publica y los Planes Territoriales de Salud, bajo
los parametros y lineamientos que determine este Ministerio.

Gratuidad: Las intervenciones colectivas que constituyen el PIC son gratuitas y estéan dirigidas a la totalidad
de la poblacion, independientemente de su estado de aseguramiento. Su ejecucion no esta sujeta a procesos
de afiliacion, periodos minimos de cotizacién, copagos, cuotas moderadoras o cuotas de recuperacion.

Territoriatidad: El PIC se rige por los procesos de autonomia y poder local; su principal escenario de accién es
el territorio - departamento, distrito y municipio. Las intervenciones colectivas que constituyen el PIC son
definidas por cada entidad territorial conforme a la situacion de salud de la poblacion, las expectativas de los
sujetos en relacion con su propia salud, el contexto territorial. las directrices nacionales y atendiendo a lo
dispuesto en la resolucién 518 de 2015.

Ademas de las competencias asignadas a los actores involucrados en la planeacion, formulacion, ejecucion,
monitoreo y evaluacion del PIC, estos tendran las siguientes responsabilidades:

De los Departamentos y Distritos.

Formular, ejecutar, monitorear y evaluar el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas departamental
o distrital mediante procesos de participacion social de conformidad con lo establecido en el Plan Decenal de
Salud Publica, los planes de desarrollo nacional, departamental o distrital, asi como, en los planes de vida de
los pueblos indigenas, los planes de pueblos afrocolombianos y de los ROM, las politicas nacionales y lo
dispuesto en la resolucién 518 de 2015.

La formulacion y ejecucion del PIC se realizara de manera articulada y complementaria a las acciones de
promocion de la salud y prevencién de la enfermedad a cargo de las Entidades Administradoras de Planes de
Beneficios. En las entidades territorialés con poblacion perteneciente a grupos étnicos, la formulacion y
ejecucion del PIC debe incluir la consulta y concertacion, en cumplimiento de la normatividad prevista para el
efecto.

Desarrollar, implementar, monitorear y evaluar la adecuacién sociocultural de planes, programas y estrategias
desarrolladas en el marco del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas, teniendo en cuenta las
orientaciones técnicas que para el efecto defina el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Garantizar que la ejecucién de las actividades colectivas a nivel departamental y municipal se realicen en el
marco de los principios rectores del ejercicio de la Competencia, definidos en la Ley 1551 de 2012.

Formular, implementar y evaluar procesos de asistencia técnica para el desarrollo de capacidades en los
actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud y otros actores involucrados en la formulacién,
gjecucion, monitoreo y evaluacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas.

Concurrir, subsidiar y complementar a los municipios para el desarrolio de intervenciones colectivas y el
desarrollo de capacidades para la implementacion, monitoreo y evaluacion de los procesos de gestion de la
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salud publica, para lo cual, el departamento debera coordinar y concertar el uso y priorizacion de los recursos
de salud publica destinados para tal fin.

Monitorear y evaluar la ejecucion técnica, financiera y administrativa de los planes de salud publica de
intervenciones colectivas de los municipios de su jurisdiccién y los resultados en salud alcanzados con los
mismos; y verificar que el PIC se ejecute de conformidad con lo establecido en esta resolucion. En funcion de
los resultados de la misma, podra aplicar las glosas o sanciones correspondientes en el marco de lo pactado
en el contrato o acuerdo de voluntades suscrito con la institucion encargada de la ejecucion del PIC.

Publicar anualmente en la pagina web del departamento o distrito, los hallazgos, conclusiones y anélisis de
los resultados del monitoreo y evaluacion.

Remitir al Ministerio de Salud y Proteccion Social los informes que sean requeridos con respecto a la
planeacion, ejecucién, monitoreo y evaluacion det PIC.

Coordinar y ejecutar el proceso de gestion de insumos de interés en salud publica del nivel departamental o
distrital y monitorear y evaluar el almacenamiento, utilizacion, disposicion final e impacto de dichos insumos a
nivel municipal y departamental.

Los recursos del componente de Salud Publica del Sistema General de Participaciones - SGP, se distribuiran

asl:
| Porcentaje de reursos del Siatema Genaral de Partls
|._components de Sahud Puioligi~ Subgyinta ds 8alud F p.CoMEtiv
| asﬁdn e la Salud
Ha'éd:;'f;:f?e“;:gms Pablica relagionados con las
‘ ~Olectivas - competenciag de salud publica
Departamentos y . , '
Disttos 30% - 50% 50% - 70%
Municipios
categoria espsecial 40% - 60% , 40% - 80%
1,203 |
Municipios
categoria espacial | 60% - 70% 30% - 40%
\ 4 6y8 '

Fuente: https:/www.minsalud gov.ca/sites/ridiLists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/DIJ/resolucion-0518-de:2015.pdf

El porcentaje para asignar para el financiamiento del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas y de
las acciones de Gestion de la Salud Publica sera definido por cada entidad territorial de acuerdo con las
competencias y acciones a realizar. La justificacion técnica y financiera de la distribucion de estos recursos
debera incluirse en el Plan Territorial de Salud.

La pobreza multidimensional en Cordoba es el doble para la zona rural que urbana. Las tres principales
variables de la pobreza estén en el trabajo informal, el bajo logro educativo y el rezago escolar. Sin embargo,
en los Gltimos 15 afios ha existido una disminucién de 20 puntos porcentuales tanto de la pobreza monetaria
como de la pobreza extrema en Cérdoba. Con esta tendencia, la pobreza monetaria se reduciria a un digito
en 30 afios y la pobreza extrema en menos de una década. No obstante, esa tendencia, se estancé en el
ultimo afio.
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De acuerdo con los resultados de la ECV 2019, para el total nacional el 92.8% de las personas se
encontraban afiliadas al Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS). Los resultados por
regimenes muestran que en 2019 el 48,4% de quienes manifestaron estar afiliados estaban cubiertos por el
esquema contributivo, mientras que el 51,3% tenia acceso al régimen subsidiado. Para 2019 en el area
urbana del pais el 92,3% de las personas estaban afiliadas al SGSSS. En el area rural lo estaban el 94,3% de
las personas. Si bien en 2019 la afiliacion a salud es superior al 90% tanto en caberas como en centros
poblados y rural disperso, la diferencia se observa en la distribucién por regimenes. En centros poblados y
rural disperso el 83,2% de las personas afiliadas lo estaban en el régimen subsidiado. Por el contrario, en las
cabeceras se encontré6 mas poblacién afiliada en el régimen contributivo (58,8%) que en el subsidiado
(41,0%)

Porcentaje de persanas que manifestaron estar af' liadas al Sistema General de Seguridad
Social en Salud (SGSSS), total y-por regimenes
Total nacional y drea

2018, 2019
A0
&30 '
%, €0
z :
g 41,0 ] Ay
2.0 i
e W O ]
| 2018 w1
Total npcianal % Cabecerps Centroy pobladas y rursl disperso
M Pereaes gue ADMIRSEAr S0 e aliiscdas al SGSE5* & afiliacice. iegirman Coppbuatino®® ® Afliadcs o Subeidiada

fuente;: DANE, ECV.

*Porcentaje de personas sobwe el toval de fa poblacdan

=*Porcentaje de persanas sabeg el otk de personas gue manifestaron estar afiliadas al BGS53

Mota ¥ las varisciones 2008-2019: def régimen conuributive y del ségimen subsidiado oo son estadisticamente significativas.
Muta 2 Los porcentajes faltanies para completar el 1O0%. corespunden a b opeida *Ho sabe®,

Nota 3; Eb régimen contributieo incluye los ragimenes espe{,iales,
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1. Econdmico.

En febrero de 2020, los servicios de desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos registraron
un crecimiento de 18,5% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd un crecimiento de
4,6% y los salarios registraron un crecimiento de 6,6%, en comparacién con febrero de 2019.

Variacidn anual y contribucién de los ingresos nominajes por tipo, personal ocupado toxal
¥ salarios por tipo de contratacion

Desarrolico de sistemas informaticos y procesamiento de datos
Taotal Nacional
Febrero 20207

kW R RCRS A { ) LaContribudan (PP

5k
£

press

criuGion W)

Pasmanat o s
g Las

Fusnte: DANE — EMS
p Cifra provisionai
{PP} Puntos parcentuales

* Incluye personal pernmanente, personal temporal directo ¥ personal temporal contratado & través de agencias de
suministra de personai.

La variacion de 18,5% en los ingresos totales en comparacién con febrero de 2019, se explica por el
incremento de 18,5% en los ingresos por servicios y de 31,3% en la venta de mercancias. Por su parte, los
otros ingresos operacionales registraron una disminucién de 45,6%. La variacién de 4,6% en el personal
ocupado total en comparacion con febrero de 2019, se explica por el incremento de 7,8% en el personal
permanente. Por su parte el personal temporal directo registré una disminucién de 5,1% y el personal
contratado a través agencias una disminucion de 5,6%. La variacién de 6,6% en los salarios se explica por el

incremento de 5,5% en el personal permanente. Por su parte, el personal temporal directo registrdé una
disminucion de 4,0%.

Marzo 2020

GrAfico L. 1P Variaciones
Totad rnaciomad
Maxzro 201D - 2020
4 .50
<400
3,380
.00
250

2.00

Porcentaje %

LP-Tel
LT3
050
[vNela]

Afla COT
- ZOND w2020

Fanniervtn: DADE, IPCC.

En el mes de marzo de 2020, el IPC registrd una variacién de 0,57% en comparacion con febrero de 2020,
una division se ubico por encima del promedio nacional (0,57%): Alimentos y bebidas no alcohélicas (2,21%).
Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,55%), Salud (0,49%),
Bienes y servicios diversos (0,42%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del
hogar (0,30%), Bebidas alcoholicas y tabaco (0,23%), Restaurantes y hoteles (0,16%), Prendas de vestir y
calzado (0,05%), Educacién (0,03%), Informacion y comunicacion (0,02%), Transporte (-0,07%) y por Gltimo,
Recreacion y cultura (-0,37%).
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IPC Variacidn y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Marza 2019 - 2020

2019 2020
Disiones de Gasto Peso (%) Variacion (%) c“’;"m ;T;m“ Variatién (%) C"";’:;‘:‘;m ;;”“’s
Adimentos y bebidas na alcohdlicas . 15,05 Q.95 0,14 2,21 0,33
TOTAL 100,00 .43 0,43 0,57 6,57
Alojamierto, agua, electricidad, gas y ofros combustibles | 33,12 a87 nx 0,55 0,18
Salud 1,7t [1RTY 0,00 0,49 G,01
Bienes v sendcios diversos 536 027 0,01 0,42 b,m2
Muchles, aticulos para el hogar y pars ka consensacion cedinaria del hogar 4,18 0,37 0,02 0,30 0,01
Bebidas alcohdlicas y 1abaco 1,70 0.84 0,02 0,23 0,00
Restauranies y hoteles 943 -0,03 0,00 G, 16 0,01
Prendss de vestir y calzado 3968 o002 0,00 6,05 0,00
Educacion 4,41 0,03 0,00 8,03 0,00
Informaciéa y conwnicacion 433 0,13 0,01 802 0,00
Trenspatte 1293 Q.38 0,05 £.07 0,01
Recreacién ¢ cultura 3,79 -0,50 -0,02 0,37 0,01

Fuente: DANE, IPC

Nota: La diferencia en la suma de las variables cbedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a fa variacion mensual del IPC (0,57%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos y
bebidas no alcohdlicas y Alojamiento, agua, electricidad, gas y ofros combustibles, las cuales aportaron 0,52
puntos porcentuales a la variacion total.

El comercio exterior de la region Caribe cerré el 2019 con descenso simultaneo en las exportaciones e
importaciones. Las ventas al extranjero disminuyeron en un 21,4% con un valor exportado de US$ 2.470
millones FOB, con lo cual mantienen la tendencia negativa iniciada en el tercer trimestre de 2018. Asimismo,
las compras externas cayeron en un 19,9% con un valor importado de US$ 1.497 millones CIF, de forma que
registro su cuarta caida consecutiva.

Region Caribe. Comercio exteriar
{nivet y crecimiento anual)

tmillones de délares) (@ Exportaciones . {porcentaje) {millcnes de dotases) #) Importaciones Iporcentaje)
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Los tres sectores de mayor impulso de! PIB de Cérdoba son i) administracion publica, salud y educacion; ii)
comercio al por mayor y por menor y iii) Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca. Se denota una baja
inversion en ciencia y desarrollo en Cordoba, que puede ser un detonante para su desarrollo sostenible. Por
otro lado, el 70% de las vias de Cordoba hacen parte la red terciaria. De los 4.856 km solo estan
pavimentados 68 km. Su mejoramiento es importante para fortalecer la competitividad rural y la prosperidad
departamental.

Lermennes Composicién del PIB departamental, 2017
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Existe una alta tasa de trabajo infantil en Cordoba y en Monteria. Adicionalmente, Cérdoba es el segundo
departamento con mayor desempleo juvenil en Colombia, despues de Quindio. La tasa de desempleo se
ubica en un digito en el departamento. Sin embargo, el desempleo en mujeres es el doble que los hombres.
La tasa de ocupacién formal en Cérdoba ha disminuido levemente en los Gltimos 3 afos. Cordoba se ubica
como el segundo departamento con mayor desempleo juvenil después de Quindio, con una tasa de
desempleo de 20,4% para las personas entre 18 y 28 afios de edad; esto es 2,6 puntos porcentuales por
debajo de! nivel presentado el afio anterior.
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Los subsectores Salud humana; Telecomunicaciones; y Actividades de empleo, seguridad e investigacion
privada y servicios a edificios, generaron los mayores niveles de produccion bruta y de valor agregado, siendo
el subsector de Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada y servicios a edificios, el de menor
coeficiente técnico y por ende el que registra el valor agregado mas alto. En contraste las Actividades de
programacion y transmision de television presentaron el mas alto coeficiente técnico insumo producto.

Nimera de empresas investigadas y variables principales, segan subsector de servicios
Tatal nacignal

2019
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Fuente: DAME, Encuesta Anual de Servicios - EAS

L Consumo intermedic se refiere al valor de las bienes {excepio los de capital) y servicios mercantites consumidos por {a unidad
productora de servicios durante el periodo de la encuesta para el desarrollo de sus operaciones.

X g coeficiente técnico insumo producto de las empresas de servicios investigadas, es la relacién porcentual entre el consumo
ingermedio y la produccidn bruta, mide la pmpo{ﬂon de bienes y servicios wrilizados en la produccion de los servicios en
estudio.

El DANE publicé el 15 de mayo del afio en curso el resultado del PIB del trimestre de 2020. Este resultado es
bastante agridulce, si se tiene en cuenta que fue altamente afectado por el COVID-19 en la segunda quincena
del mes marzo. El crecimiento anual, es decir comparado con el mismo periodo de 2019 fue de 1,1%, siendo
la cifra méas baja en el periodo analizado.

Crecimiento del PIB
I trimestre 2013 - I trimestre 2020
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Fuente: Dane, Calewlos Delegatura Financicra, Supersolidaria.

Como lo muestran los diferentes anélisis de los expertos, este resultado se debe al impacto negativo de la
paralisis de las actividades econémicas en el mundo y en el pais, a raiz del confinamiento desde mediados de
marzo con el fin de mermar la expansion en el contagio del COVID-19. Esta situacion llevo a un chogue de la
oferta (no hay produccion por estar los trabajadores en casa) y otro de demanda, no hay demandantes en
muchos sectores, pues se encuentran confinados. Y si hay demanda es para lo estrictamente necesario como
los alimentos, articulos de aseo, salud, servicios publicos, entre otros. Asi las cosas, las medidas pasaron la
cuenta de cobro a la economia. Entre las actividades que participaron en el deterioro se destacan las
actividades de construccion, minas y canteras y actividades artisticas, las cuales perdieron gran cantidad de
personas ocupadas. Construccion cayé 9,2% (paralizacion de obras), minas y canteras -3,0% (caida de los
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precios y volimenes del petroleo), y actividades artisticas -3,2% (espectaculos masivos, cines) entre enero y
marzo de 2020. Asi mismo, la industria retrocedié en 0,6%. Por su parte, las actividades que contribuyeron en

la variacidén de forma positiva fueron agricultura con 6,8%, electricidad, gas y agua con 3,4%, y administracién
publica 3,4%.

Crecimiento anual del PIB por actividades econémicas
1 irimestre 2020 h

Fuente: Dane
Segun la Encuesta Anual de Servicios, para el afio 2019 el subsector con mayor ocupacion de personal fue el
de Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada y servicios a edificios, con 918.467 personas,
seguido de Salud humana con 245.703 personas, en la que se presentan las variables de personal ocupado
para los sectores investigados en la encuesta.

Parsonai ocupado por categoria de contratacion, segiin subsector de servicios
Total nacianal

2019
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Fuente: DAMNE, Encuesta Anuval de Servicios - EAS,

ncluye perscnal permanente, perscnal teraporal direcio, wmparal ea mision en otras empresas {soio para emipresas de
suministea de personaly, propictarias, socios y familiares y personal aprendizc y pasantes. Mo se incluye el personal contratado
& ands de empresas de susminisbrg die personad, debido a que este ex un parsanal gue comesponde a bas empresas clasiflicadag
e la divisidn 78, en la categoria de conteatacudn temporal en snisién en ctras enmgresas.

2 personal en misién aplica para las actvidades de empleo, seguridad ¢ Investigadion privada y serviclos a edificios, corresponde
@ la divisidn 78 Actividades de emplea de la Cll Rev4 A, C.

b agplica para bas actividaces de Bducacidn superior griveda, Grupo 854 de lo ClIU Rev. 4 A C lnciupe @ personal docente y
racairores que contratan las unhversidades medlante la madalidad hara cltedra, E) admedo se alxtivne mediante la conversion
de fas horas cadredra wabajadas poe los docentes y monitores gue laboran medianie esva madalidad.

*Incluye prapietacios, sacios y famitares, y personasl aprendiz o poc COmvenio

¢ Corresponde al personal ocupado menos fos propistacios, sacias y tamiliases
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2. Técnico.
Los estipulados en los estudios previos.

3. Regulatorio.

El plan decenal de Salud Puablica busca la reduccion de la inequidad en salud planteando los siguientes
objetivos: garantizar el goce efectivo del derecho a la salud para todos, mejorar las condiciones de vida que
modifican la situacion de salud y disminuyen la carga de enfermedad existente manteniendo cero tolerafjcias
frente a la mortalidad, la morbilidad y la discapacidad evitables. Uno de los mayores desafios del Plan
Decenal de Salud Publica, PDSP, 2012 — 2021, es afianzar el concepto de salud como el resultado de la
interaccion arménica de las condiciones biologicas, mentales, sociales y culturales del individuo, asi como con
su entorno y con la sociedad, a fin de poder acceder a un mejor nivel de bienestar como condicidn esencial
para la vida.

Los requerimientos normativos contenidos en las leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011 en relacién cof los
Planes Nacionales de Salud Publica, imponen condiciones que deben ser reconocidas y direccionadas para
lograr que la Salud Publica, conforme se define en el articulo 32 de la Ley 1122 de 2007, sea un compromiso
de todas las instancias del pais y se entienda como uno de los principales instrumentos de politica piblica en
salud.

El Plan Decenal de Salud Publica, 2012 — 2021, tiene como meta central alcanzar la equidad y el desarrollo
humano sostenible, afectando positivamente los determinantes sociales de la salud y mitigando los impactos
de la carga de la enfermedad sobre los afios de vida saludables.

Resolucién 518 de 2015

B. ESTUDIO DE LA OFERTA

1. Identificacidn de Proveedores.

Revisando la contratacion que ha realizado la Gobernacion de Cordoba en los ltimos afios en temas de PIC,
se enumeran los oferentes que han participado y ejecutado estos procesos.

o EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS DE VALENCIA
e EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CAMU DE PUEBLO NUEVO

e EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANDRES APOSTOL

e EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN FRANCISCO DE CIENAGA DE ORO

e ESE VIDASINU

e ESE HOSPITAL SAN JOSE DE TIERRALTA

¢ ESE CAMU DE SAN PELAYO
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C. ESTUDIO DE LA DEMANDA

1. ¢ Coémo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?

De conformidad a lo establecido en el manual para el Anélisis de! sector, se realiza el correspondiente analisis
del comportamiento de los procesos de contrataciones anteriores en el Departamento de Cordoba, asi:

DETALLE DEL PROCESO NUMERO SS- 280-2020
ENTIDAD GOBERNACION DE CORDOBA
MODALIDAD DE SELECCION DEL
CONTRATISTA. CONTRATACION DIRECTA (LEY 1150 DE 2007)
PRESTACION DE SERVICICS PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSIONES: AMBITO LABORAL, VIDA SALUDABLE Y
OBJETO DEL CONTRATO ENFERMEDADES TRANSMISIBLES, SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS,

TRANSVERSAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO
TRANSMISIBLES, CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL, SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL -
ESE HOSPITAL SAN JOSE DE TIERRALTA

CANTIDAD DEL BIEN, OBRA O SERVICIO
CONSULTAR EL LINK

https://community.secop.gov.co/Public/T endering/ContractNoticeManagement/lndex?currentLanguage=es—
’ CO&Page=login&Country=C0O&SkinName=CCE

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUCION.

LOS EXIGIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

NUMERO DE CONTRATOS SUSCRITOS
PARA EL EFECTO Y VIGENCIAS DE ESTOS

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No $5-280-2020 ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA Y LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE DE TIERRALTA

PRESUPUESTO CON CARGO AL CUAL
HAN SIDO EJECUTADOS LOS CONTRATOS
(INVERSION O FUNCIONAMIENTO)

441 YALOR: El presupussto oficial establecids para la contratacion folal es de SEISCIENTOS
VEINTINUEVE MILLONES DOSCIENTOS CINCO MIL CUATROCIENTOS DIECISESS PESOS MICTE (§
$29.205.416,00). Distribuidos para cada municipio de la siguiente manera:

MUNICIPIO DE VALENCIA: Doscientos noventa y cinco miliones trescientos dos mil seteclentos ocho pesos
micte (§ 295.302.708.00).

MUNICIPIC DE TIERRALTA: Trescientos treinta ¥ tres millones novecientos dos mil setecientos ocho pesos
micte ($ 333.902.708,00).

412 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Para amparar ef valor del presente procesd
contractual, EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA - SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD
cuenta con la autorizacién de compromisos de vigencia future conforme a la ordenanza N° 021 de 2020 y
con los certificados de disponibilidad prasupuestal:

o N* 1315 del 09 de noviembre de 2020 - Seguridad y Salud en el Trabajo, Situaciones pr_avalentes
de origen taboral, Recurso de la Necion - Destinacitn especifica - Sistema Gral de Perticipaciones
~Salud Piblica

e N* 1317 del 09 de noviembre de 2020 - Tuberculosis, Lepra o Hansen, Olra condiciones
endemospidemicas, Oras condiciones Endemoepidemicas COV-19 Racurso de la Nacibn -
Destinacibn especifica - Sistema Gral de Participaciones — Salud Piblica. _

« N* 1315 del 09 de noviembre de 2020 ~ Promocion de los derechos sexuales y reproductives ¥ la
equidad de género, Prevencidn y alencin integral del ssr desde un enfoque de de{echo - Recurso
de la Nacién - Destinacion especifica - Sistema Gral de Participaciones — Salud Piblica

»  N° 1319 del 09 de noviembre de 2020 - Programas con Enfoque diferenclal por einia, discapacidad,
género, niffez, adolescencia, personas mayores, olras condiclones sndemoepidemicas, desamollo
integral de nifios y nifias y adolescentas - Recurso de la Nackon ~ Destinacln especifica - Sistema
Gral de Participaciones ~ Salud Piblica ‘ ‘

o N° 1320 de! 09 de noviembre de 2020 ~ Modos y estilos de vida saludabls, condiciones cronicas ‘
prevalgntes, modos condiciones y estilos de vida saludables - Recurso de la Nacion — Destinacion
especifica - Sistema General de Participaciones ~ Salud Plbiica. ' ‘

e N* 1321 del 09 de noviembre de 2020 - Promoci6n de s selud mental y la convivencia, prevencitn
y atencion integral a problemas y trastomos mentales y adiﬁaren@es formas de violenclz, promacidn
de ta salud mental y la comvivencia, prevencion y atencibn integral a problemas y trastomos
mentales - Recurso de la Nacin - Destinacion especifica ~ Sistema General de Participaciones —
Salud Piblica

» N° 1322 del 09 de noviembre de 2020 - Disponibilidad y acceso a fos alimentos, consumo y
aprovechamiento bioldgico de ks alimenios, consumo y aprovechamiento blokgico d_e los
alimentos, calidad e inocuidad de los alimentos - Recurso de la Nacién - Destinacion especifica -
Sistema General de Participaciones - Selud Pblica

OFERENTES QUE HAN PARTICIPADO EN
LOS PROCESOS DE SELECCION Y
CONTRATISTAS

E.S.E. HOSPITAL SAN JOSE DE TIERRALTA

COLTKMB, Tierraits

Bt Le
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COMPORTAMIENTO DE LOS
CONTRATISTAS E IMPOSICION DE
SANCIONES

NO HUBO SANCIONES

CONDICIONES DE PAGO ESTABLECIDAS
EN LOS CONTRATOS

La Secretaria de Desanolio de la Sajud -Dapartamento de Cérdoba, pagaré al Contratista de la siguiente | |
forma: a) CIPADO del CUARENTA por clents (40%) del valor del cantrato. Previo
cwnplirmenm de los requisitos de legalizacion ¥ ejecucion del contrato y 1a firma del acta de inicic. b} UN

ded vainte por ciento {20%), del valor del contrato al haber ejecutado el sesenta por ciento
(6&%] de las actividades coniratadas y ¢) UM TERCER PAGO, del veinte por clento (20%), del vaior del
contrato al haber ejecutado el sesenta por ciento {B0%) de las actividades contratadas, vencido el tercer mes
de ejecucion y d) UN PAGO FINAL, comespondiente al veinte por clento (20%), del valor total del contralo,
al finalizar al abjeto contractual, previa presentacion del informe final de ejecucitn, certificacion expedida por
el supervisor det contrato, la acuednadén de los pagos que en materia de salarios y seguridad social deberd
efectuar el fuluro contratista al personal que emplee en la ejecucidn del misme y demas a que haya kigar y
liquidacién del contraio.. Serd requisito para el pago final la suscripclon del acta de liquidacion.

CRONOGRAMAS.

Zona hovana: [IUTC-05:00) Bogotd, Lima, Quita

Plazo de validex de tas ofertas: 83 {Dias)

Publicacién Estadios y Documentos Previos 28122020 €:00:00 PM [UTC-58 00) Siged, dons S

Fecha prewvista para registro de ofertas  3G/122070 8:00.00 PM {L7o-05 05 Bopedd, Lisa Dusol

Firma del Contrata 207122020 7:00:00 PM Gure- 48080 Sopod, Lise Do

Fecha de creacion 22/

S Esgotd, Lane, il

TIEMPOS Y LUGARES DE ENTREGA
ACORDADOS

4.1.5. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO. En los Municipios de Valencia y Tlerralta en el
Departamento de Cérdoba. La snirega de los productos e informes de la ejecucion del contrato seré en la
ciudad de Monteria, en las instalaciones de 12 Secretaria de Desarrcilo de la Salud del Deparamento de
Cérdoba, en las oficinas del superyisor del contrato.

4.1.4 PLAZO MAXIMO DE EJECUCION DEL GONTRATO. Ef plazo para la ejecucidn def convenio serd de
TRES (3) MESES. Diche plazo se contard a partir de Ja suscripcion del presenle convenio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfaccienamiento y ejecucidn y suscripcion del acta de inicio.

GARANTIAS EXIGIDAS Y SINIESTROS.

4.1.5 GARANTIAS: La EMFRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE DE TIERRALTA, dentro
de los sels (6) dias sigulentes a la firma del contrato, debera tomar a favor del Depariamento una garantia
consistente en una pbliza de segums expedida por una oumpama de seguros autorizada por la
Suparintendencla Financiera con los siguientes amparos y vigencias; ;

a) GARANTIA DE CUMPLIMIENTO. Por una suma equivatente al diez por clento {(10%) del valor del
conirato, durante la vigencia y seis (6) meses mas.

b} CALIDAD DEL SERVICIO: Por una suma equivalents al diez per clento (10%) dei valor del contrato,
durante la vigencia del mismo y sels {5) meses mas,

c} SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES £ INDEMNIZACIONES. Por una suma equivalente al cinco
por clento {5%) del valor del presente conirato, con una vigencia igual plazo del mismo y tres (3) afios mas,

d) DEVOLUCIKON DEL PAGO ANTICIPADO, por ¢l clen por cento (100%) del valor antregado a titulo de
pago anticipado, por el términe de ejecucion del contrato y sels (6) meses més,

DETALLE DEL PROCESO NUMERO §S-274-2020
ENTIDAD GOBERNACION DE CORDOBA
MODALIDAD DE SELECCION DEL
CONTRATISTA. CONTRATACION DIRECTA (LEY 1150 DE 2007)
PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSIONES: AMBITO LABORAL, VIDA SALUDABLE Y
OBJETO DEL CONTRATO ENFERMEDADES TRANSMISIBLES, SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS,

TRANSVERSAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO
TRANSMISIBLES, CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL, SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

CANTIDAD DEL BIEN, OBRA O SERVICIO
CONSULTAR EL LINK

https://community.secop gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/index?currentLanguage=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUCION.

LOS EXIGIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

NUMERO DE CONTRATOS SUSCRITOS
PARA EL EFECTO Y VIGENCIAS DE ESTOS

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No S8-274-2020 ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA Y LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CAMU SAN PELAYO

PRESUPUESTO CON CARGO AL CUAL
HAN SIDO EJECUTADOS LOS CONTRATOS
(INVERSION O FUNCIONAMIENTO)

4.1.1 VALOR: El presupuesto oficial establecido para la contratacion tofal es de DOSCIENTOS QCHENTA
Y NUEVE MILONES SEISCIENTOS DOS MIL SETECIENTOS OCHO FESOS MICTE ($ 289.602.708,00).
Distribuidos para cada municipio de a siguiente manera;

MUNICIPIO DE SAN PELAYQ: Doscientos ochenta y nueve millones selscientos dos mil selecientos ocho
pesas micte ($ 289 602.708,00).
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k TVT
N* 1315 del 09 de noviembre de 2020 — Seguridad y Salud en e} Trabajo, Situaciones prevalentes
de origen laboral, Recurso de la Nacién — Destinacldn especifica — Sistema Gral de Participaciones
~ Safud Piblica
N° 1317 del 09 de novlembre de 2020 -~ Tuberculosis, Lepra o Hansen, Otra condiciones
endemoepldemicas, Olras condiclones Endemoepldemicas COV-19 Recurso de la Nacién ~
Destinacién especifica ~ Sistema Gral de Participaciones ~ Salud Plblica.
N* 1318 del 09 de noviembre de 2020 — Promocion de los derechos sexuales y reproductivos y la
equidad de género, Prevencion y atencion integral del ssrdesde un enfoque de derecho - Recurso
de Ja Nacién — Destinacion especifica — Sistema Gral de Participaciones — Salud Poblica
N° 1319 del 09 de noviembre de 2020 — Programas con Enfoque diferencial por etnia, discapacidad,
genero, niflez, adolescencia, personas mayores, otras condiclones endemoepidemicas, desamello
integral de nifios y nifias y adolescentes - Recurso de la Nacion - Destinacion especifica — Sistema
Gral de Participaciones — Salud Pablica
N® 1320 del 09 de noviembre de 2020 ~ Modos y estilos de vida saludable, condiciones cranicas
prevalentes, modos condiciones y estilos de vida saludables - Recurse de la Nacion — Deslinacion
especifica — Sistema General de Participaciones — Salud Pitblica.
N* 1321 del 09 de noviembre de 2020 - Pramocion de la salud mental y la convivencia, prevencidn
y atencidn integral a problemas y trastomos mentales y a diferentes formas de viclencia, promocion
de la salud mental y la convivencia, prevencion y atencidén integral a problemas y trastomos
menlales - Recurso de Ja Nacién — Destinacion especifica — Sistema General de Partigipaciones ~
Salud Pablica
N° 1322 del 09 de noviembre de 2020 — Disponibilidad y accesc a los alimentos, consumo y
aprovechamiento bioldgico de Jos alimenias, consumo y aprovechamiento bioldgico de fos
alimentos, calidad e inocuidad de los alimenios - Recurso de la Nacion ~ Destinacion especifica —
Sistema General de Participaciones — Salud Piblica

OFERENTES QUE HAN PARTICIPADO EN
LOS PROCESOS DE SELECCION Y
CONTRATISTAS

ESE CAMU DE 5AN PELAYO

SOEDMBLA, San Pelayo

A

COMPORTAMIENTO DE LOS
CONTRATISTAS E IMPOSICION DE
SANCIONES

NO HUBO SANCIONES

CONDICIONES DE PAGO ESTABLECIDAS
EN LOS CONTRATOS

La Secretaria de Desarrollo de la Salud -Departamento de Cordoba, pagara al Contratista de la siguiente
forma: a) UN PAGO ANTICIPADQ del CUARENTA por clento {40%) del valor del contrato. Previo
cumplimiento de los requisites de legalizacion y ejecucion del contrate y fa firma del acta de inicio. by UN
SEGUNDO PAGQ, del veinte por ciento (20%), del valor del contraio al haber ejecutado el sesenta porciento
(60%) de las actividades contratadas y ¢) UN TERCER PAGO, del veinte por ciento (20%), del valor del
contrato al haber ejecutado el sesenta por ciento (80%) de las actividades contratadas, vencido el tercer mes
de eiecucion v d) UN PAGQ FINAL, correspondiente a veinte por cienfo (20%), del valor total del contrato,

al finalizar el objeto contractual, previa presentacion del info jecuci jficacion d

‘ , me final de ejeclicin, certificacion axpedid
&l supervisor del contratq, la acreditacion de los pagos que en materia de salarios y saguridad socpigldtlleiepg
?fegluaf &l futuro contratista al persq_xal Que smplee en la ejecucion del mismo y demas a que haya lugary
iquidacion del contrato.. Serd requisito para el pago final 1a suscripeion del acta de liquidacion.

CRONOGRAMAS.

Zona hogaria: [(WMTS-05:906) Bogotd, Lima, Cusito

Plazo de validez de las ofertas: 80 {Dias}

Publisacion Estudios y Documentss Previos 241203030 716000 PR JUTS-SR05 Brgesd, LnE Seio)

Fecha prevista para regisiro de ofertas 2801202020 6:00:00 AM (0 T0 0d 307 Segitd Ling Suit)

Finma del Contrate  3H12/2020 2.00:00 PM (juvs 3 Bogodd, Lina

L §

Fecha de creacidn 24122020 0:18:62 &AM SEUTS-DRT00 By, oS el

TIEMPOS Y LUGARES DE ENTREGA
ACORDADOS

4.1.3. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO. En el Munricipic de San Pelayo en el Depardamento de

Cémdoba. La entrega de los productos e informes de [a ejecucion del contralo sera en la ciudad de Monteria,

en [as instalaciones de la Secretaria de Desarmllo de [a Salud del De 3 i
ol pneaiones da ko S partamento de Cordaba, en las oficinas

4.1.4 PLAZO MAXiMO DE EJECUCION DEL CONTRATO. £l plazo par jecugi ;
. 2 1a ejecu
TRES {3) MESES. Dicho plazo se contam a g - ot prosante, comvenio serd da

{3 0o partir de la suscripcion def presenie convenio, previo
cumplimiento de los requisitos de pereccionamiento ¥ ejecucitn y suscripcién dsl acta de Inicio. i
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4.1.5 GARANTIAS: La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CAMU SAN PELAYO, dentro de los seis (6)dias
slgulentes a la firma del contrato, debera lomar a favor del Departamento una garantia consistente en una
poliza de sequros expedida por una compaia de seguros aulorizada per |a Superintendencia Financiera con
los siguienles amparos y vigencias:

a) GARANTIA DE CUMPLIMIENTO. Por una suma equivalente al diez por clento (10%) del valor del
contralo, duranie la vigencia y seis (6) meses mas.

GARANTIAS EXIGIDAS Y SINIESTROS. | 1 calipAD DEL SERVICIO: Por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrao,
durante ta vigencia del mismo y sels (6) meses mas.

¢} SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES. Por una suma equivalente al cinco
por ciento (5%) del valor del presente contrato, con una vigencia igual plazo del mismo y tres {3) afios mas,

d) DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO, por el cien por clento (100%) del valor enlregado a titulo de
pago anticipado, por ef 1émino de ejecucion del contrato y seis (6) meses méas.

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cordoba ~ PBX: + (57) 4784 8940 - 01 BQOO 400 357
contactenos@cordoba.gov.co  gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co :
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2. ;Como adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o servicio?

Al revisar

los
hitps://www.contratos.gov.co/consultas/resultadoListadoProcesos.jsp#.

del SECOP en
se observan contrataciones con

archivos histoéricos

similitud o igualdad en el objeto del presente estudio del sector.

DETALLE DEL PROCESO NUMERO

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 002 MT 2020

ENTIDAD CUNDINAMARCA - ALCALDIA MUNICIPIO DE TOCANCIPA
MODALIDAD DE SELECCION DEL
CONTRATISTA. CONTRATACION DIRECTA (LEY 1150 DE 2007)
OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC)

DEL PLAN DE ACCION EN SALUD 2020 EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA

CANTIDAD DEL BIEN, OBRA O SERVICIO
CONSULTAR EL LINK

https:/iwww.contratos.gov.colconsultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-12-10741765&g-recaptcha-
response=03AGdBq2620TsfkGr8jgNBM_ys2Zeivbls7pVBxJbjinoban7QJ41UVIjofTyZ licuvMp9tCrAuMcPUVOuUhY
920KVvgecSeQSHxidz8_zFKBnBhHmMWwWoRkpOR-YeNND-AXouo1EmiZHUY 1GNzmPSEdo7RGAKmSIUMg-
BuekgvWoV110dAWOe0Ig2VriglxWCYSbsnwJnR4jWvHglacQgqd4HdhJuzfL 2jvj7KuG5JQI9ipQzYNHw_U-
VKDBOPUCTRXacxLtOf_kTELPThooFKr-
OONzs16XsC725DqLVi1ca_blVX_8qISheKdbmkwlovBiPFisVpGIXLDWHV5Koss5Qm_7uaOB3bStIWAZUKESXUy
zATTqAQprB8N_Uq_1935H0P2IrR0OwiKsVkUOL_9p83urpuvrMu8HS5pdGZEvgu2Sej2gHtvaLniSIgH7DIENB2dfsnj
HR57zbpnwXQLOgZ5CMxg 150hjA

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUCION.

LOS EXIGIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

NUMERO DE CONTRATOS SUSCRITOS
PARA EL EFECTO Y VIGENCIAS DE ESTOS

002 DE 2020

PRESUPUESTO CON CARGO AL CUAL
HAN SIDO EJECUTADOS LOS CONTRATOS
(INVERSION O FUNCIONAMIENTO)

RUBRO PRESUPUESTAL

copico FUENTE Q& S vaLoRr -

1 EINANCIAGIGN IDENTIFICACION

Companentes priovicados de
la dirmensién vida saludable y
condicioness no
transmisibles/sGP Salud
Putilica/SGP Salud Pubtica

| Componentes priorizados de
la dimensldn seguridad

2401020202001z f ol 4 SEP Saled 36.300.000
R i
|

2AQLIDROCUASQLBEZ giiu:.. SGPSaudl o mentariz y nutricianal /SG R B.406.870
Salud Puliica, SR Saluwd
o ntic )
Componantes priorizados de
. ka gimensidn vida saludabile y
21y J SGIE Salua

2403202020603012 condicieones 56.887 933
transmisikles/SGP Salud

# Pubilica/SGP Salud Publica

Punlica

101.754.803

VYALOR TOTAL

OFERENTES QUE HAN PARTICIPADO EN
LOS PROCESOS DE SELECCION Y

EMPRESA S50Ci4L DEL ESTADO HOSPITAL CWING SALVADOR DE SORG
Hil de Persona Juridica tHo, 866923878

Hamore o Razon Saclal gl Cdnir;lislé )
identilicacion del Conlratisia

Pais y Depanzmenio/Proviadia dé

ubicacién del Conlratista Colombia - Cusdinamaica

CONTRATISTAS Hambse s?g' Representanie Legal 88l - 4 4ironi0 G TORING CRUZ ARAGUHEN
IHentificaciin del Representante Legal - Céduia de Clugadania Mo 783123345
COMPORTAMIENTO DE LOS
CONTRATISTAS E IMPOSICION DE NO HUBO SANCIONES
SANCIONES

CONDICIONES DE PAGO ESTABLECIDAS
EN LOS CONTRATOS

El valor del conirato sera la suma de Cienio un millones setecientos noventa y
cuatro mit ochocientos tres pesos maneda legal Colombiana ($101.794.803). |
Sera cancelado en Cuatro pagos mensuales contra entrega de (a8 actividades
presentadas, de acuerdo con lo descrito en las variables consideradas para
calcular el presupuesto oficial Para el respectivo pago el coniratista debera
presentar informes mensuales y aporte factura yo documento equivalente y
documentos que acrediten el pago respecto al Sistema de Seguridad Social
integral en cumplimiento al Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 en los porcentajes
previstos por la Ley y certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el
Supervisor del contrats designado por la Administracidn Municipal. Como control
¥y manejo en la supervision ta Secretaria de Salud considera procedente que el
contralo se cancele de manera mensualizada contra entrega de actividades. En
case de que el conlratista no realice un nimero determinado de actividades
deberd presentar justificacion debldamente sustentada y aprobada por el
supervisar del contrato, valor correspondiente que serd descontado de los
honararios a pagar por el municipio.
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CRONOGRAMAS.

‘Descripoion ded Hita

Feeha 'y Horz de Goivrencia

OT deday de 2020 0F 28 P,

07 de Way de 2028 07 36 B

IS de October de 2021 03,00 P&

31 a2 Seplember de 2020 £9:33 4 Lt
O7 de May de Z020 O7F 40 By,

28 da tay de 2026 11:22 A6l

01 de Seplenbed de 2020 12.:57 P

Creacitn da Procasc
Calebrasitn de Contrato
Liquidacidn de Sardrata

Adiclon at contrato

Fiodilcacidn de dates al conlrato
daodificacidn de datos a) conteato

tadificacidn de dates al contrato

TIEMPOS Y LUGARES DE ENTREGA
ACORDADOS

Cuatro (04) meses término que empezard a contarse a parir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de requisitos de sjecucion y
perfeccionamienta.

GARANTIAS EXIGIDAS Y SINIESTROS.

Por tratarse Jde dos (2) entidades estatales no sas& requiere (@
constitucion de garamntias de confornlidad con lo establecido = @l
articulo ¥ de la Ley 1150 de 2007, "las gargntlas no seran ooligatorias
en las conlratos de empréstito, an los interadministrativos, ¢n los de
segura ¥ en los contratos cuya valar sea inferior al 10% de 1la meaenor
cuantia a gues se refiere esta ley, casc en. el cual corespondera a la
entidad determinar fa necesidad de exigirla, atendiendo a la naturajeza
del cbjeta del contrata v ia facmia de pags, asi come en los demas e
sefdaie el reglamentc™ Sin emDarga por la cuantia, @l hMunicipio
considera  conveniente  w Nnecesandio amparar el riesgo por el
Cumplimientoe de las chiigaciones comMractuasies gue le competen al
futuro contratista, en consecuendia S Nace Necesario gue en la futlra
contratacidn se amparen los riesgos que se sefalan a continuacidn iy
en aras de garantizar € cumpltimienic de las obligaciones amanadas
det contrata, Bl CONTRATISTA dJdebe constituicr con wna  entidad
bancaria o compafia dée SSguros legalmante aestaclecida en Coiombia
a favor del MUNICIPIO DE TQCANCIFA, Garantla Unica que ampace
los siguientes riesgos:

El cumplimlento de las obligaciones surgidas del contrato, por una
suha aseguwada egquivalanie @l 10% ded valor totat el CONIrato,
con wuna wigendcla igual al plazo oe Secucitn del CoNtralo y cuairc
mMesas Mmas, comados a partr de la fechna ode axpoedicion da la
Cpolica, e
Ammpare salarios vy prestaciones sociales, por un walor equivalente
al 5% dei valor del contrato, can una wvigencia igual al plazo dei
contrata v tres (3) afos mas, comtados a partir de la fecha de
expedicuan de ia pdliza

Callctad del servicio, por un walor eguivalente al 20% del walor del
CRNLFaRQ, Gon wuna vigencia igusl al plazo de ejecucidn del contrato
¥ cuara meseaes mas, contados a patir de la fecha de expedicidn
ce la pdliza,

Responsacilidad Clvil Extracontractuasl: ampara el Riesga de
Responsabilidad Civil Profesional por Practica héedica gue llegase
a ocasionarse por o con occasidn de la ejecuciaon cantractual con
wna vigencia igual al pltazo de ejecucidon dei contrala, comnados &
partir de 1a fecha de expedicidan de ila pdliza.

1)

3y

43

DETALLE DEL PROCESO NUMERO

D-073

ENTIDAD ANTIOQUIA - ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN JERONIMC
MODALIDAD DE SELECCION DEL
CONTRATISTA. CONTRATACION DIRECTA (LEY 1150 DE 2007)
LA E.S.E HOSPITAL SAN LUIS BELTRAN, SE COMPROMETE CON EL MUNICIPIO DE SAN JERONIMO A
EJECUTAR LAS ACCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC, QUE
OBJETO DEL CONTRATO HACEN PARTE INTEGRAL DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD, EL COMPONENTE OPERATIVO ANUAL DE

INTERVENCIONES COAI Y AL PLAN DE ACCION EN SALUD PAS, EN EL MARCO DE LA EMERCIA
SANITARIA GENERADA POR LA PANDEMIA DEL CORONAVIRUS COVID-19, EN EL MUNICIPIO DE SAN
JERONIMO.

CANTIDAD DEL BIEN, OBRA O SERVICIO
CONSULTAR EL LINK

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=21-12-1 17424248g-recaptcha-
response=03AGdBq256 0znjARDPnuQmRede7F-h-
APNZZY_xJBVFE72FTH1033HGawy906tNHOgw_tixp_db1Vuy2pE2E_JcB6dlmUCtR4SHWJHuHSch42chvNu
XGbOnTG_RZ3DaTYcNTAKI-dx6DNowJ_JRmr3ai1 ISeEthtpK3AqSuRgdshonDn-pMQBNQB7NCczf—QBNNAgya-
pr7Xcu458AFHTYWHprSSJwotaTw_KOEYK5dtGaeoyr8e8xKanGUEzmweUZDdeTNbOUBZFRergSQtSua
4txyaMzbaU-7NcFO-O-ZaQPtO3YuEXHAHe-luCOetbkFCZqucySPF0612lI-PwVKIowA_-G-
QUxDLelom_vUKdXtfKt4pCvBXwrCO6_wTIMIAL2fE1cSAtME-
TEmeQ7mcibMAQSchIPn3|QifOHz4uyPXspm3AthhXOY2A4BE4tOTconhTzzlcxgcethjyg

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUCION.

LOS EXIGIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

NUMERO DE CONTRATOS SUSCRITOS
PARA EL EFECTO Y VIGENCIAS DE ESTOS

055

PRESUPUESTO CON CARGO AL CUAL
HAN SIDO EJECUTADOS LOS CONTRATOS
(INVERSION O FUNCIONAMIENTO)

5.1 PRESUPUESTO OFICIAL: El valor estimado para la gjecucion del presente
contrato, se estima_ en la suma de: DOSCIENTQOS CINCUENTA Y NUEVE
MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL PESQOS M.L ($259'569.000),
compuesto por dos CDP ASH: Certificado de Disponibilidad No. 095 de febrero 01
de 2021 por la suma de $187°569.000 y un segundo Certificado de Disponibilidad
No. 134 de febrero 09 de 2021 por la suma de $72°000,000.

5.2 VAL.OR DEL CONTRATQ: Ei valor estimada para la ejecucién de! presente
contrato, se estima en la suma de: DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA
PESOS M.L ($245°981.440)
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Hombre o Razon S06Bl - g o g nGSEITAL SAk LUIS BELTRAN
del Conerakisla

Idantificac)on del Cédula ue Ciidadania Mo, BEOSE1848
Copiyatists :

OFERENTES QUE HAN PARTICIPADOEN | Eaisy . . - -

LOS PROCESOS DE SELECCION Y ge ubicacidn del Cotomisia : Anicadta
CONTRATISTAS R ‘
Representaple Legal ge) 7 AbA CECILLY GALLE SO VIVARES
Conkalisty r
entcacion del o Céoula de Ciudadania Ha. 1086338501
COMPORTAMIENTO DE LOS
CONTRATISTAS E IMPOSICION DE NO HUBO SANCIONES
SANCIONES

5.3 FORMA DE PAGO: El valor estimado para la ejecucion del presente contrato,
se estima en Ja suma de: DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES
NOVECIENTOS QCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS
CONDICIONES DE PAGO ESTABLECIDAS | M.L ($245°981,440) los cudles seran cancelados por € MUNICIPIO DE SAN

EN LOS CONTRATOS JERONIMO a fa ESE HOSPITAL SAN LUIS BELTRAN, en pagos parciales de
manera mensual, previa presentacion de los soportes respectivos que den cuenta
de la ejecucién de actividades y el visto bueno del supervisor del contrato,
designado por el Municipio de San Jerénimo.

Descripcjon del Hitx Fecha y Hora de Ocuvencia

Cregacidn de Proceso 02 da hiarch da 2021 05:52 PA.

Celebracian de Conirato 02 de htarch de 2021 46:03 P.hi.

Liguidacion de Confrato 12 de Oclober de 2021 0336 P,
Adicidn ab cantrato 23 de July de 2021 0324 PRl
lModificacion de datos @l e . pran e 2031 10:22 A 0
contrato

taodificacion de dates al 45 4. juay de 2021 09.56 4.0

CRONOGRAMAS. o

Modificacion de datos al oy oy de 2021 19:24 AL
conteato

Plodificacidn de dates at v e 20T 1 -
contrate 01 de July de 2027 11:38 A.hL

ktodificacidm de datos al . ) ek 4 N
contrato 28 d& Juby de 2027 11:38 AN

ktodificacidn de dates al P . - . '
contrate 18 e Augusi de 20271 G3:10 Pt

Fodificacion de datos al ke Emibe & 2321 11:55
contraio 28-de Sepremiber de 2021 11:55 A K.

El presente contrato interadministrativo, se desarrollara en el Municipio de San
Jerénimo, en cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones por parte de ia
TIEMPOS Y LUGARES DE ENTREGA ESE Hospital San Luis Beltran.

ACORDADOS Ef plazo de ejecucion total del contrato sera de seis (6) meses, contado a partir de

la suscripcion del acta de inicio y/o hasta agotar disponibilidad presupuestal, lo que
ocurra primerg; sin exceder del 31 de diciembre de 2021.

Por tratarse de ja modalidad de contratacion directa, especificamente un Contrato

lnteradmlmstrat'ivo, no se ob’ﬂga ala constitucidn de Garantia Unica, de conformidad

GARANTIAS EXIGIDAS Y SINIESTROS. Decreta 1082 de 2015. “Articuto 2.2.1.2 1.4 5. No obligatoriedad de garantias. En la
contratacion directa [a exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto na es

obligatoria y la justificacion- para exigirlas o no debe estar en Ios estudios y
documentos previos.”

Elaboro y proyecté:  Angel David Pérez Barrios — Economista, Esp. Gerencia Financiera.
Contratista Direccion de Contratacion.
Gobernacion de Cordoba,

Fuentes;
hitps:/Awww.contratos.gov.cofconsultasfinicioConsulta.do
hitp.//www dane gov.co/
httus://www.colombiaoompra.qov.co/clasiﬁcador«de-bienes—y-servicios

Objetivos de Desarrollo Sostenible — Cordoba, Retos y desafios para el Desarrollo Sostenible, PNUD Colombia,

i

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cordoba ~ PBX: + (57) 4 784 8940 - 01 8000 400 357
contactenos@cordoba.gov.co gobemador@cordoba.gov.co ‘
www.cordoba.gov.co
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