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CLAUSULADO DE CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. CI-IPCC-008-2021, CELEBRADO ENTRE LA
CORPORACION MUSEO HISTORICO DE CARTAGENA Y EL INSTITUTO DE PATRIMONIO Y CULTURA DE
CARTAGENA

Entre los suscritos a saber, SAIA MARIA VERGARA JAIME, identificada con la cédula de ciudadania No. 45.688.187
expedida en Cartagena, actuando en su calidad de Directora General y Representante Legal del INSTITUTO DE
PATRIMONIO Y CULTURA DE CARTAGENA DE INDIAS, de conformidad con el Decreto 0001 del 01 de Enero de 2020
expedido por el Alcalde Mayor de Cartagena de Indias D. T. y C. y Acta de Posesién No. 1097 del 01 de Enero del mismo
ano, facultado legalmente para contratar por la Ley 80 de 1993, decreto 1082 de 2015, y Acuerdo No. 01 de 2003, quien para
efectos de este contrato y como entidad se denominara EL IPCC, por otra parte, LA CORPORACION MUSEO HISTORICO
DE CARTAGENA DE INDIAS (MUHCA), quien en adelante se denominara MUHCA, identificado con Nit: 900.409.652-4, una
entidad sin animo de lucro con participacién publica mayoritaria, representada legalmente por el sefior MOISES ALVAREZ
MARIN, mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania N°70.110.387, facultado para la suscripcién de convenio y
contratos, entidad que en adelante y para todos los efectos del presente documento se denominard EL MUHCA legalmente
facultado para contratar. hemos acordado celebrar el presente convenio cuyo objeto es “Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos, financieros y logisticos para generar estrategias de apropiacion y valoracion de la comunidad local
cartagenera en torno a las colecciones de patrimonio cultural material del Museo Histdrico de Cartagena (MUHCA),
relacionadas con el proceso de independencia de la ciudad, a través de procesos de creacidn, reinterpretacién de las obras
e itinerancia artistica en los barrios, corregimientos e islas de la ciudad, en el marco de la agenda colectiva interinstitucional
del IPCC y el MUHCA.”, previas las siguientes consideraciones: 1.- Que EL INSTITUTO DE PATRIMONIO Y CULTURA DE
CARTAGENA esté interesado en “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y logisticos para generar estrategias
de apropiacion y valoracion de la comunidad local cartagenera en torno a las colecciones de patrimonio cultural material del
Museo Histérico de Cartagena (MUHCA), relacionadas con el proceso de independencia de la ciudad, a través de procesos
de creacion, reinterpretacion de las obras e itinerancia artistica en los barrios, corregimientos e islas de la ciudad, en el marco
de la agenda colectiva interinstitucional del IPCC y el MUHCA.”. 2.- Que conforme al articulo 25 numerales 7 y 12 de la ley
80 de 1993, articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se elaboraron los estudios previos correspondientes, por parte
del INSTITUTO DE PATRIMONIO Y CULTURA DE CARTAGENA. 3.-Que en los Estudios Previos realizados por EL
INSTITUTO DE PATRIMONIO Y CULTURA DE CARTAGENA, se solicita celebrar un contrato interadministrativo para
desarrollar el siguiente objeto: es “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y logisticos para generar estrategias
de apropiacion y valoracion de la comunidad local cartagenera en torno a las colecciones de patrimonio cultural material del
Museo Histérico de Cartagena (MUHCA), relacionadas con el proceso de independencia de la ciudad, a través de procesos
de creacion, reinterpretacion de las obras e itinerancia artistica en los barrios, corregimientos e islas de la ciudad, en el marco
de la agenda colectiva interinstitucional del IPCC y el MUHCA.”. 4.- Que la Constitucion Politica de Colombia estipula en su
articulo 2° que: “Son fines esenciales del estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion (...)". De igual forma, en su
Articulo 70: “(...) el Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad
de oportunidades, por medio de la educacion permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas
las etapas del proceso de creacion de la identidad nacional. Igualmente establece que, el Estado promovera la investigacion,
la ciencia, el desarrollo y la difusion de los valores culturales de la Nacion”. 5.- Que la Ley General de Cultura (Ley 397 de
1997), en su Titulo Ill hace referencia al: “fomento y estimulos a la creacion, a la investigacion y a la actividad artistica y
cultural” y en el articulo 18, dispone lo siguiente: “ARTICULO 180.- De los estimulos. El Estado, a través del Ministerio de
Cultura y las entidades territoriales, establecera estimulos especiales y promocionara la creacion, la actividad artistica y
cultural, la investigacion y el fortalecimiento de las expresiones culturales. Para tal efecto establecera, entre otros programas,
bolsas de trabajo, becas, premios anuales, concursos, festivales, talleres de formacion artistica, apoyo a personas y grupos
dedicados a actividades culturales, ferias, exposiciones, unidades méviles de divulgacion cultural, y otorgaréa incentivos y
créditos especiales para artistas sobresalientes, asi como para integrantes de las comunidades locales en el campo de la
creacion, la ejecucion, la experimentacion, la formacion y la investigacion a nivel individual y colectivo en cada una de las
siguientes expresiones culturales”. 6.- Que el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colombia, Pacto por la
Equidad” determina en su capitulo X. Pacto por la proteccion y promocion de nuestra cultura y desarrollo de la economia
naranja, la Linea A: Todos somos cultura: la esencia de un pais que se transforma desde los territorios, el Objetivo A: 1.
Generar condiciones para la creacion, circulacion y acceso a la cultura en los territorios. 7.- Que la Ley 489 de 1998 en
relacién con el principio de coordinacidn establece que las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el
ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. El articulo 95 de esta misma Ley
dispone: “Asociacion entre entidades publicas. Las entidades publicas podrén asociarse con el fin de cooperar en el
cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la
celebracion de convenios interadministrativos (...)". 8.-. Que, a nivel local, el Instituto de Patrimonio y Cultura de Cartagena
(IPCC), es un establecimiento publico del orden Distrital, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
independiente, creado como organismo rector de la cultura del Distrito, con sujecion a la Ley General de Cultura (Ley 397 de
1997) y alaley 768 de 2002. Entre sus objetivos, al Instituto le corresponde, “promover la formacién cultural y el fortalecimiento
de la identidad y sentido encia de la comunidad distrital” tal y como se expresa en el articulo 30 del Acuerdo 001 de
2003 expedido por el | de Cartagena. A su vez, en el articulo 37 del mismo acuerdo, en el numeral 4, se faculta
a la directora gen ciones a “celebrar contratos y/o convenios de acuerdo con el estatuto de contratacion
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publica, el estatuto fiscal del Distrito, el estatuto anticorrupcién y los limites fijados por la Junta Directiva”. 9.- EI Acuerdo 001
de 2003, establece que el IPCC, tiene como funcidn promover y estimular la creacion, la investigacidn y la actividad artistica
y cultural, asi como fortalecer la identidad y sentido de pertenencia de la comunidad Distrital y generar y consolidar procesos
para el reconocimiento, fortalecimiento y divulgacion del caracter pluriétnico y multicultural de la ciudad y sus corregimientos.
Asi mismo es funcion preponderante del Instituto, estimular iniciativas para la investigacién, conservacion y recreacion de las
memorias arquitecténicas, populares, histéricas, visuales, orales, linglisticas, musicales, dancisticas y otras que hacen parte
del patrimonio material e inmaterial del Distrito de Cartagena, con miras a sistematizar los diversos relatos colectivos que
fluyen y confluyen en la ciudad. 10.- Asi mismo, de acuerdo con el Plan de Desarrollo 2020-2023 Salvemos juntos a
Cartagena, por una Cartagena libre y resiliente, en particular, el cumplimiento de la linea estratégica “Artes, cultura y
patrimonio para una Cartagena Incluyente”, y su programa “Patrimonio inmaterial: practicas significativas para la memoria”,
el Instituto de Patrimonio y Cultura de Cartagena IPCC, pretende realizar un convenio interadministrativo con la Corporacion
Museo Histérico de Cartagena (MUHCA), de acuerdo a la propuesta presentada por ellos. La propuesta tiene como finalidad
poner en dialogo la comunidad con su patrimonio material, mediante estrategias de apropiacién y transmisién de conocimiento
en torno a las colecciones que se encuentran en los museos, para generar practicas significativas de valoracién en la
poblacién sobre las colecciones. 11.- El IPCC, cuenta con medio idéneos, y por supuesto legales, que le permitan la
adquisicion de los bienes y servicios requeridos para la satisfaccion de las necesidades propias del ente descentralizado, en
aras de dar cumplimiento a los fines del Estado en forma legal, arménica y eficaz, garantizando un desarrollo eficiente de la
gestién administrativa, uno de estos medios es precisamente el contrato estatal. Para cumplir con la finalidad de la funcion
publica, el Estado cuenta con instrumentos apropiados para alcanzar esos fines a través del ejercicio de la autonomia para
contratar. De esta forma, los contratos de la administracion publica representan un medio a través del cual la administracion
puede suplir de manera efectiva cada una de sus necesidades. 12.- Que la Corporacion Museo Histérico de Cartagena de
Indias (MUHCA) fue constituida como entidad sin animo de lucro (ESAL) De acuerdo con el ordenamiento juridico de la nacién
colombiana, es una institucion cultural, que le fue conferida el status de Corporacién Museo Histérico de Cartagena de Indias,
formada por el Acuerdo 009 de 2010, debidamente registrada en la Camara de Comercio de Cartagena, dedicada a la
conservacion y divulgacion del patrimonio cultural de esta ciudad contenido en el edificio Palacio de la Inquisicion, en la
coleccion del Museo y en los fondos documentales del Archivo Histérico de Cartagena de Indias. 13.- Que La Ley 80 de 1993
en su articulo 2, sefiala que son entidades estatales la Nacion, las regiones, los departamentos, las provincias, el distrito
capital y los distritos especiales, las areas metropolitanas, las asociaciones de municipios, los territorios indigenas y los
municipios; los establecimientos publicos, las empresas industriales y comerciales del Estado, las sociedades de economia
mixta en las que el Estado tenga participacion superior al cincuenta por ciento (50%), asi como las entidades descentralizadas
indirectas y las demas personas juridicas en las que exista dicha participacion publica mayoritaria, cualquiera sea la
denominacion que ellas adopten, en todos los érdenes y niveles. 14.- Que el Consejo de Estado establece que “el concepto
de entidades descentralizadas en el derecho colombiano, permite designar a las personas juridicas creadas por el Estado
para el logro de los fines que le son propios y la adecuada atencién de las necesidades generales de los asociados; son
producto de la llamada descentralizacion especializada o por servicios. Estas entidades pueden ser directas o indirectas. Son
entidades descentralizadas directas aquellas cuya creacién es obra de la ley, la ordenanza o el acuerdo; en tanto que las
descentralizadas indirectas, son las que surgen por la voluntad asociativa de los entes publicos entre si o con la intervencion
de particulares, previa autorizacién legal..."'. 15.- Que los convenios interadministrativos sélo se celebran entre las Entidades
Estatales a que se refieren la Ley 80 de 1993 y la Ley 489 de 1998, siempre y cuando los convenios tengan como objetivo
cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo. 16.-
Que por lo anterior es conveniente y oportuno, contratar la ejecucion del siguiente objeto: “Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos, financieros y logisticos para generar estrategias de apropiacién y valoracién de la comunidad local
cartagenera en torno a las colecciones de patrimonio cultural material del Museo Histdrico de Cartagena (MUHCA),
relacionadas con el proceso de independencia de la ciudad, a través de procesos de creacion, reinterpretacion de las obras
e itinerancia artistica en los barrios, corregimientos e islas de la ciudad, en el marco de la agenda colectiva interinstitucional
del IPCC y el MUHCA.” 17.- Que en virtud de todo lo anterior, se acuerda suscribir el presente convenio interadministrativo el
cual se regird por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: IDENTIFICACION DEL CONVENIO: Convenio
Interadministrativo CLAUSULA SEGUNDA: SEGUNDA: OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y
logisticos para generar estrategias de apropiacion y valoracion de la comunidad local cartagenera en torno a las colecciones
de patrimonio cultural material del Museo Histérico de Cartagena (MUHCA), relacionadas con el proceso de independencia
de la ciudad, a través de procesos de creacidn, reinterpretacion de las obras e itinerancia artistica en los barrios de la ciudad,
en el marco de la agenda colectiva interinstitucional del IPCC y el MUHCA. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE
LAS PARTES: OBLIGACIONES EL MUHCA - Obligaciones generales: 1. Cumplir con el objeto del convenio en la forma y
tiempo pactados de conformidad con la propuesta presentada. 2. Toda informacion interna y externa, verbal, fisica o
electronica, debera ser procesada y entregada o transmitida integralmente, coherentemente, exclusivamente a las personas
correspondientes y a través de los medios correspondientes, sin modificaciones ni alteraciones, salvo que asi lo determinen
las personas autorizadas sables de dicha informacién. 3. Dar cumplimiento a las obligaciones en materia tributaria y

y Servicio Civil, sentencia de 26 de octubre de 2000, radicado 1291.
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de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF), de conformidad con lo dispuesto
en el Estatuto Tributario, la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios especialmente el articulo 23 del Decreto 1703 de
2002, la Ley 789 de 2002. 3. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con
ocasion de la ejecucion del convenio. 5. Garantizar la proteccion de los derechos de autor: Si el proyecto incluye la produccién
de material impreso fonografico o audiovisual en cualquier tipo de soporte, formato y medio de difusion, la organizacion debe
establecer el tipo de gestiones requeridas con todos los actores asociados a la produccién para garantizar la proteccion de
los derechos de autor, asi mismo para promocion o divulgacion o transmision por cualquier medio de comunicacién, se debe
especificar el caracter de la cesion de derechos. 6. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que
conozca por causa o con ocasion de la ejecucion del convenio durante y posterior a su vigencia contractual, dicha informacién
no debera ser revelada por ningtn medio electrénico, verbal, escrito u otro, ni total ni parcialmente, sin contar con previa
autorizacion del IPCC. 7. Las demés que por conveniencia en el desarrollo del proyecto sean necesarias 0 se requieran.
Obligaciones especificas: 1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del convenio, conjuntamente
con el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento
de las obligaciones contractuales, asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas
durante la ejecucién del mismo. 3. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa
0 con ocasion del convenio, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los documentos, obras,
creaciones que se desarrollen en ejecucion del convenio. 4. No instalar ni utilizar ningin software sin la autorizacion previa y
escrita de la Direccion de Tecnologias e Informacion, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos
tecnoldgicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibio, salvo el deterioro normal, o
dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique). 5. Cuando se trate de personas naturales, se debe
realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en proporcién al valor mensual del convenio, y entregar copia
de la planilla correspondiente al supervisor del convenio para cada pago. 6. Cuando se trate de personas juridicas, se debe
entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del
pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacién familiar de los
Ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o
complemente. 7. Responder en los plazos que la entidad a través de la supervision establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracion o de informacién que le formulen. 8. Ejecutar el objeto del convenio por su cuenta y riesgo,
asumiendo todas las implicaciones que se requieran para el buen desarrollo del mismo. 9. Presentar un informe al final del
convenio detallando las actividades realizadas y el estado en el que se encuentran los bienes intervenidos, incluyendo
fotografias del desarrollo de las actividades. 10. Cumplir con los procedimientos de bioseguridad de la entidad para garantizar
el bienestar y salud del personal que ejecuta las labores del convenio y del personal de la entidad. 11. Mantener en forma
permanente altos niveles de eficiencia técnica y profesional para atender sus obligaciones. 12. Cumplir con el objeto
contractual dentro del plazo estipulado. 13. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando las
dilaciones y trabamientos que pudieran presentarse. 14. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera
de la Ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o0 amenazas el
contratista debera informar inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante y a las demas autoridades competentes
para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligacion y la celebracion
de pactos o acuerdos prohibidos daré lugar a la caducidad del convenio, articulo 5°, numeral 5° de la Ley 80 de 1993. 15.
Sufragar todos los gastos de perfeccionamiento y legalizacidén que genere la ejecucién del convenio, incluyendo impuestos,
tasas y contribuciones nacionales, departamentales, salarios del personal que llegare a ocupar, equipos y demas costos
inherentes a la ejecucion del convenio, manteniendo fijos los precios ofrecidos durante la ejecucién del convenio. 16. Constituir
las polizas pactadas en el convenio. 17. Cumplir con lo establecido en los estudios previos, alcance del objeto, la propuesta
y demés anexos. 18. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del convenio. 19. Hacer entrega de
informe técnico de la ejecucién del presente convenio. 20. Disponer del talento humano necesario para el cumplimiento del
objeto del presente convenio. 21. Hacer entrega junto con cada cuenta cobro y/o factura informe de ejecucion financiera con
sus respectivos soportes contables 22. Invertir de forma directa e inequivoca los dineros aportados por el IPCC. 23. Aplicar
los registros y formatos del SGC (Sistema de Gestion de Calidad) que indique el IPCC. 24. Difundir y divulgar la imagen
institucional del Instituto de Patrimonio y Cultura de Cartagena IPCC, por los medios que esta disponga durante la ejecucion
del convenio. 25. Entregar informes, evidencias, material filmico y deméas medios de difusién que se generen en desarrolla
del presente convenio. 26. Atender cada vez que sea requerido por la supervision del convenio, las siguientes solicitudes: de
informacién, explicar las inquietudes del mismo como la entrega de evidencias, asistir a las reuniones programadas del
supervisor y las demas requeridas por este para ejercer su funcién de vigilancia de la ejecucion del convenio. 27. Garantizar
la proteccion de los derechos de autor: Si el proyecto incluye la produccidn de material impreso fonografico o audiovisual en
cualquier tipo de soporte, formato y medio de difusion, la organizacion debe establecer el tipo de gestiones requeridas con
todos los actores asociados a la produccion para garantizar la proteccion de los derechos de autor, asi mismo para promocién
o divulgacion o transmisién por cualqwer medio de comunicacion, se debe especificar el caracter de la cesién de derechos.
28. Las demas que por ¢ cia en el desarrollo del proyecto sean necesarias o se requieran. OBLIGACIONES DEL
INSTITUTO DE PAT LTURA DE CARTAGENA- IPCC -; 1. Pagar el valor del convenio en los términos y
Designar el funcionario y/o funcionarios encargados de efectuar la vigilancia y control
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de este convenio. 3.- Suministrar informacion requerida para el 6ptimo desarrollo de las actividades. 4.- En general prestar
toda la colaboracién que requiera el contratista para la debida ejecucion del convenio. CLAUSULA CUARTA: VALOR DEL
CONVENIO. El valor del convenio corresponde a la suma de OCHENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS ($89.000.000).
Este valor incluye todos los gastos en que deba incurrir el asociado MUHCA para el cumplimiento del objeto del presente
convenio y el pago de los impuestos y descuentos de ley a que haya lugar. lo anterior segun andlisis de mercado el cual se
anexa el presente estudio previo, soportado en el certificado de disponibilidad presupuestal No. CDP No. 40-323 del 8 de
noviembre de 2021. CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO. El aporte del IPCC se pagaréa asi: 1. Pago Anticipado: por
el monto del 40% del valor del convenio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del convenio y entrega de los
siguientes productos: * Plan de trabajo « Cronograma definitivo. 2. posteriormente pagara el 60%, del valor total del convenio
restante del valor del aporte del IPCC, al finalizar el plazo de ejecucion del convenio. Paragrafo: Pese a lo anterior, solo se
pagara la totalidad del valor del convenio una vez se haya recibido a satisfaccion de la totalidad de las actividades convenidas.
CLAUSULA SEXTA: El plazo de ejecucion del convenio sera hasta el 31 de diciembre de 2021, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. CLAUSULA SEPTIMA: El lugar de ejecucion del presente
convenio es todo el Distrito de Cartagena de Indias y sus corregimientos CLAUSULA OCTAVA: Por el IPCC: El supervisor
del presente convenio sera Profesional Especializado de la Divisién de Promocion Cultural, quien tendra a tu cargo, la labor
de control, seguimiento y vigilancia de la actividad contractual, de conformidad con las normas que regulan la materia, entre
otras: a) Vigilar el cumplimiento de las obligaciones del contratista. b) Exigir, revisar, aceptar y controlar programas para la
correcta ejecucion del servicio. ¢) Preparar los informes sobre la revisién del contrato que le solicite la entidad. d) Solicitar al
contratista los informes mensuales o extraordinarios que se requieran para la debida supervision del contrato. e) Vigilar en
caso que se hayan solicitado la vigencia de las pélizas que amparen el contrato supervisado. f) Dejar la constancia por escrito
sobre los incumplimientos de las obligaciones por parte del contratista. g) Suscribir el acta de inicio, las parciales y la de recibo
final y liquidacion del contrato, si es el caso. h) Verificar el cumplimiento de las obligaciones al sistema de seguridad social
por parte del contratista. i) Verificar que el contrato se desarrolle segun los plazos, montos y calidades exigidos al contratista.
j) Analizar y recomendar a la entidad la suscripcidn de adiciones, ampliacion del plazo y valor del contrato o las modificaciones
que requiera el contrato, asi como las terminacién, modificacion o interpretacion unilateral del contrato que requiera hacer la
entidad, asi como del inicio del proceso administrativo de caducidad o ejercicio de la clausula penal, las multas o la garantia
del contrato. k) Requerir al contratista con copia a la aseguradora sobre los incumplimientos del contratista, si es del caso.
CLAUSULA NOVENA: El MUHCA se compromete a no vincular o subcontratar en la ejecucion del presente convenio a
terceros dentro del segundo grado de afinidad o consanguinidad con funcionario y/o contratistas del IPCC, o sociedades en
las que hagan parte como socios o representantes legales terceros con vinculos dentro del segundo grado de afinidad o
consanguinidad con funcionario y/o contratistas del IPCC. CLAUSULA DECIMA: GARANTIAS: para el presente convenio el
MUHCA debera constituir las siguientes Garantias: De conformidad con lo dispuesto en el 1082 de 2015 y teniendo en cuenta
la naturaleza y valor del presente Convenio, el contratista debera constituira a favor del IPCC, un Contrato de seguro contenido
en una péliza expedida por una compafiia de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, que debera contener
las siguientes garantias, de conformidad con los articulos 2.2.1.2.3.1.7 y 2.2.1.2.3.1.8 del decreto 1082 de 2015. 1) La
Garantia de Cumplimiento que debera cubrir los siguientes amparos: A). Cumplimiento del contrato: Asegurado/
beneficiario: INSTITUTO DE PATRIMONIO Y CULTURA DE CARTAGENA, identificada con NIT 806.013.631-8. Tomador:
Corporacion Museo Historico de Cartagena de Indias (MUHCA), En una cuantia equivalente al Diez por ciento (10%) del valor
del Convenio, por el termino de ejecucion del Convenio y Cuatro (4) meses mas. B). DEVOLUCION DEL ANTICIPO:
Asegurado/ beneficiario: INSTITUTO DE PATRIMONIO Y CULTURA DE CARTAGENA, identificada con NIT 806.013.631-
8. Tomador: Corporaciéon Museo Historico de Cartagena de Indias (MUHCA), correspondiente al 100% del valor del primer
desembolso, por el plazo del convenio y cuatro (4) meses méas. C). Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones:
Asegurado/ beneficiario: INSTITUTO DE PATRIMONIO Y CULTURA DE CARTAGENA, identificada con NIT 806.013.631-
8. Tomador: Contratista. En cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del contrato y con una vigencia igual a la
duracién del mismo y tres (3) afios més. D). Responsabilidad Civil Extra Contractual: Asegurado/ beneficiario:
INSTITUTO DE PATRIMONIO Y CULTURA DE CARTAGENA, identificada con NIT 806.013.631-8, y terceros afectados.
Tomador: Contratista. Por un valor equivalente a 200 salarios minimos legales vigentes, con una duracion igual a la Vigencia
del Contrato. La poéliza de responsabilidad civil extracontractual también debera cubrir los perjuicios ocasionados por
eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos
u omisiones de los subcontratistas autorizados o en su defecto, que acredite que el subcontratista cuenta con un seguro
propio con el mismo objeto y que la Entidad Estatal sea el asegurado. CLUSULA DECIMA PRIMERA SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que para la solucion de diferencias y discrepancias que surjan de la celebracién,
ejecucién y terminacion del presente convenio, acudiran a los procedimientos de conciliacién, transaccién o amigable
composicion; en el caso que estos mecanismos no sean efectivos se sometera a las leyes nacionales. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA: El presente convenio sera liquidado de comun acuerdo por las partes dentro de los cuatro (4) meses siguientes
a la terminacién del mismo. CLAUSULA DECIMA TERCERA: INDEMNIDAD: de conformidad con lo establecido en la ley
1150 del 2007 el contrati liga a mantener libre al IPCC de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deri aciones o de los dependientes con ocasién de la ejecucion del contrato. CLAUSULA
O Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
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CLAUSULADO DE CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. CI-IPCC-008-2021, CELEBRADO ENTRE LA
CORPORACION MUSEO HISTORICO DE CARTAGENA Y EL INSTITUTO DE PATRIMONIO Y CULTURA DE
CARTAGENA

incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccién de cualquiera de las prestaciones a su
cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento
de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.
DECIMA QUINTA CLAUSULA DECIMA CUARTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES el MUHCA declara bajo la
gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del presente Contrato, que no se encuentra incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad y prohibiciones especiales previstas en la Ley, para suscribir el presente
contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA: CESION DEL CONTRATO: No le sera permitido a las partes la cesion o traspaso
total o parcial a otra persona o entidad, sin previa autorizacién escrita del IPCC. La cesién requerira un contrato sujeto a las
mismas disposiciones que rigen para el contrato original y lo que el IPCC considere oportuno adicionar. En tal caso, de ceder
total o parcialmente los derechos, ésta no podra causar ningin costo adicional para las partes. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION. El presente contrato se perfecciona con la firma de
las partes y para su ejecucion requiere de la expedicion del registro presupuestal, y la aprobacion de las garantias.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA: FIRMA ELECTRONICA (SECOP lI): El contratista acepta de manera inequivoca el
contenido del presente contrato electrénico y sus anexos con la aceptacién de este a través de la plataforma SECOP . Asi
mismo, a recibir notificaciones electronicas en la direccion registrada en el presente documento. CLASULA DECIMA
NOVENA: DOCUMENTOS: haran parte integral del presente contrato: 1. Estudios y documentos previos. 2. Propuesta
presentada por el Contratista. 3.Las garantias debidamente aprobadas. 4. Toda la correspondencia que se surta entre las
partes durante el término de ejecucion del Contrato.

Proyectd: David Fajardo - Asesor Juridico Extero- IPCC
Aprobé: Gustavo Pianeta Arias- Asesor Juridico - IPCC
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