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ASUNTO: Concepto juridico al proyecto de Convenio Interadministrativo entre
INSTITUTO COLOMBIANO DE BALLET CLASICO “INCOLBALLET y la
Secretaria de Educacion de la Gobernacion del Valle, radicado con Oficio No.
1.210.30-12.192613463 del 11 de noviembre de 2021.

Cordial saludo,

Hemos recibido en este despacho, para concepto juridico el proyecto de Convenio
interadministrativo que se realiza bajo las disposiciones vigentes sobre contratacién estatal
y especiaimente, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto
Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015, Ley~489 de 1998 y el Decreto Departamental
0023 de 7 de enero de 2020, en atencion a su solicitud por medio de la presente
comunicacién, procedemos a informar la revisidén juridica realizada, en los siguientes
términos:

| OBSERVACIONES/DESCRIPCION =0
La misién de la Secretaria de Educacmn
Departamental, consiste en garantizar el
derecho a una educacion con calidad a todos
los habitantes del departamento de! Valle del
Cauca, a ftravés del disefio de politicas
educativas regionales, la administracion del
servicio publico educativo y la asistencia
técnica en procesos pedagogicos y
administrativos a los municipios no
1. Estudios prevics certificados del departamento del Valle del
Cauca

./ 'DOCUMENTO REQUERIDO.

NL.a politica educativa apunta a ser lider en
cobertura vy calidad en educacién para los
vallecaucanos, con pertinencia en las
subregiones, permitiendo atender de la
demanda de arte y cultura capaz de
responder a las necesidades locales y
globales que genere transformaciones en el |
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entorno  social, econdmico, cultural vy
ambiental.

\fgualmente, es funciébn de la secretaria
disenar politicas para mejorar los niveles de
eficiencia, la calidad y la cobertura de la
educacion en ehdepartamento.

\— Alineacion del Proyecto con la Estructura
del Plan de Desarrollo Departamental

Cod. y Programa 10302, Besarrolle Artistico y Cultural Vallecaucano

Cod.y Subprograma | 1030202,  Promoclén, Difusion, Croaclén, Choulaclon o
Investigacien del Ate v la Cultura

Cod. ¥ Meta | MR10302002. Incromentar al menos en el 3% of numoro de
Resultado persenas que aceeden a la protaccién y promocion de los dorechos
culturales, por ¢ada ado do gobiame
Cod. Yy Metas | MP1G3020200208. Bonoficlar a 3000 porsonas modiane la
Producto ojocucién dol programa "Danza al Vallo" con procases do
fermacién artistica y de poblless con danza cldsica yfo danza
contemporanaa promoviendo la vinculagion de balarings de danza
come docentss artisticos durante of cuatrienie

MP103020200208. Bonoficlar a 750 nitfios talontos oxcepcionales

para la danza ilentificades on los territorios madianto [a gjacucion
dof programa "Danza at Barrio” durante el cuatrionlo
MP103020200210. Roalizar 25 obras do roportoric de danza
vinculando corodgrafos y maestros invitadas para su creacion y/o
reposicion duranta el cuatrionle

MP103020200214. Former a 150 profesores y/o monltorcs do
danza mediamte la ojecucidn do un})rocoso de cualificasion !
antistica en danza duranta el cuatnonio o H

“Por ofra parte, la calidad es factor importante en
la gestidon pablica, esto implica mejorar
permanentemente la efectividad y eficiencia de la
entidad en sus actividades. Esto implica estar
siempre atento a las necesidades de Ia
poblacién, a sus quejas © muestras de
insatisfaccion. Si se planifican, depuran vy
controlan los procesos de trabajo, aumentaran la
capacidad de la entidad y su rendimiento. La
calidad percibida por la poblacion esta
condicionada por la forma en el que la entidad
realiza todas las actividades gque repercuten en
el servicio quie presta.

Al mismo tiempo, el proyecto se argumenta en el
hecho que la educacién artistica tiene un valer
fundamental para el nifio, el adolescente y el
adulto ya sea en su condicién de estudiante y
artista profesional que asume lo artistico como su
proyecto de vida. Tratandose del nifio o del
adolescente, la experiencia artistica constituye
una posibilidad de expresién y de relacion con el
entorno que involucra facultades e inteligencias
en las que participa el cuerpo, la emocién, la
percepcion y la imaginacién. De esta manera el
arte del ballet satisface el natural deseo de
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expresion del ser humano, promaociona una
relacién creativa y lidica con la existencia,
moviliza el pensamiento y favorece la conversion
y la trasmutacion del dolor, el miedo y otras
emociones en posibilidades creativas. En suma,
promover la valoracion de la educacién artistica
en todas las modalidades de educacion (formal y
continuada) y en todos sus niveles mediante la
integracién del sector cultural con el sector de la
educacién, las comunicaciones y la economia
(entidades publicas y sociedad civil), permiten
democratizar la apropiacion y el desarrollo de las
vocaciones artisticas (educacion en la nifez)
para atender las necesidades de inclusidon vy
cohesion social” <

Cddigo: 90131502/86131602

Descripcidn: “EDUCACION, AUNAR ESFUERZOPOS,
RECURSQS ECONOMICOS, TECNICOS Y HUMANOS
PARA CREACION, PRODUCCION Y DIFUSION DE OBRAS
DANZA (..)" -

Contempia los aspectos generales, economicos,
técnicos, regulatorios, estudio de ia oferta y de la
demanda, descripcion de 2 necesidad, analisis
de adqguisicicnes anieriores, adguisicicnas
previas del Departamento y de otras entidades y
las especificaciones técnicas. Revisado y con
visto bueno por parte del equipo especialista
encargado./

Contiene los riesgos y forma de mitigarlos
relacionado al objeto contractual.<”

Disponibilidad

La celebracion del contrato que se derive del
presente proceso, cuenta ceon (a Ordenanza No.
566 de 2021 del 07 de octubre de 2021 de la
Honorable Asamblea Departamental “POR
MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZAA LA SENORA
GOBERNADORA DEL VALLE DEL CAUCA,
PARA LA ASUNCION DE COMPROMISOS DE
VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y
EXCEPCIONALES PARA LA ADMINSTRACICN
CENTRAL Y ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS”,
la cual en su articulo tercero auteriza a la Senora
Gobernadora del Departamento para asumir
compromisos de vigencias futuras excepcionales
para la Administracién Central y puntuaimente
para la Secretaria de Educacion, para la vigencia
2022, ¢

5
I
1.1.  Plan Anual de Adquisiciones
1.2. Analisis del sector
1.3, Matriz del Riesgo
2. Certificado de
Presupuestal.
3. Objeto

‘AUNAR ESFUERZOS, RECUROS
ECONOMICOS, TECNICOS Y HUMANOS
PARA CREACION, PRODUCCION Y DIFUSION

%Xg’




i vaile |
invencible

3

&

@ GOBERNACION

VALLE DEL CAUCA

Departamente Administrative
de Juridica

DE OBRAS DE DANZA, FUNCIONES
ARTISTICAS, PROGRAMAS
COLABORATIVOS Y TALLERES DE
FORMACION EN EL VALLE DEL CAUCA.

4. Valor estimado.

El presupuesto oficial destinado para este
convenio se fija en la . suma de TRES MIL
QUINIENTOS TR%LNTA MILLONES DE PESOS
($3.530.000.000.)" M/CTE. incluide impuesto,
tasas, gravamenes, contribuciones y descuentos
establecidos por la Ley

APORTE DEL DEPARTAMENTO: TRES MIL
QUINIENTOS MILLONES DE PESOS
($3.500.000.000.) M/CTE.

APORTE DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BALLET CLASICO “INCOLBALLET: TREINTA
MILLONES DE PESOS/($30.000.000) M/CTE
representados en especie.

La celebracién del convenio que se derive del
presente proceso, cuenta con la Ordenanza No.
566 de 2021 del 07 de octubre de 2021 de la
Honorable Asamblea Departamental “POR
MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA A LA
SENORA GOBERNADORA DEL VALLE DEL
CAUCA, PARA LA  ASUNCION DE
COMPROMISOS DE VIGENCIAS FUTURAS
ORDINARIAS Y EXCEPCIONALES PARA LA
ADMINSTRACION CENTRAL Y
ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS’, la cual en su
articulo  tercero aulcriza a la Sefiora
Gobernadora del Departamento para asumir
compromisos de vigencias futuras excepcionales
para la Administracién Central y puntualmente
para la Secretaria de Educacién, para la vigencia
2022/

5. Plazo

El plazo de ejecucién del presente contrato serg~
desde la suscrrpmon del acta de inicio hasta el 30
de noviembfe de 2022.

6. Supervisién

L.a supervision del contrato estara en cabeza del
supervisor de educacion, adscrito a la secretaria
de Educacion Departamental, para este caso ¢
quien designe el ordenado del gasto.

7. Garantias

El contratista debera constituir a favor del
Departamento del Valle del Cauca- Secretaria de
Educacién, cualguiera de los mecanismes de
cobertura de los riesgos establecidos en el
ordenamiento juridico vigente, el cual debera
amparar los riesgos derivados del
incumplimiento del contrato y demas sanciones
que se le impengan, por un valor equivalente al
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DIEZ POR CIENTO (10%) del valer del contrato,
con vigencia igual al plazo de ejecucidén del
contrato y SEIS (68) MESES MAS. B) Pago de
salarios ¥ Prestaciones Sociales e
indemnizaciones de personal gue el contratista
haya de utilizar para la ejecucién del presente
contrato, en una cuantia equivalente al CINCO
POR CIENTO (5%) del valor total del contrate
con una vigencia igual a la duracion del contrato
y tres (3) afios mas. En el caso de personas
juridicas o naturales extranjeras sin domicilio ¢
sucursal en Colombia, podran otorgar como
garantias cartas de crédito stad by emitidas en el
exterior. C) segurc de Responsabilidad Civil
Extracontractual. E! contratista debera constituir
a favor de El Departamento Del Valle del Cauca
amparo auténomo de Responsabilidad Civil
Extracontractual que proteja a la entidad de
eventuales reclamaciones de terceros, por danos
causados a bienes o personas con ocasion de la
gjecucion de la obra objeto del contratc en
cuantia equivalente a CUATROCIENTOS (4C0
SMMLV) salarios minimos legales vigentes con
una vigencia igual al termino de duracién del
mismo y UN ANO MAS. Si hay prorroga del plazo
contractual, contratista se obliga a ampliar las
garantias en la proporcion y términos que sefzle
el contratante. El contratista sera responsable
por les dafos a terceros y/o perjuicios que llegue
a causar directa o indirectamente a personas y/o
propiedades durante el desarrollo de sus labores,
por descuido, omisidn o negligencia suya o de las
personas a su cargo y reparara inmediatamente
los dafos causados e indemnizara cuando
corresponda; por o tanto es responsabilidad del
contratista tomar las medidas necesarias para
prevenir y evitar cualguier tipo de accidentes en
la ejecucion del contrato para lo cual se
constituira la pdliza de responsabilidad
extraconiractual’”

8. Resolucion de justificacion
Contratacion

de

la

Cumpliendo o sefalado en el articule
2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015./

8. Cbmplemento al Contrato

Se allega documento con clausulado acorde al
tipo de conirato que se pretende suscribir.

10.Fundamento Juridico

~Ley 80 de 1993.

-Ley 1150 de 2007.
-Decreto 1082 de 2015.
-Ley 489 de 1998

11. DOCUMENTOS LEGALES DEL ASOCIADO/CONVENIANTE
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Creada mediante ordenanza No. 071 de 17 de
diciemnbre de 1996, como un establecimignto

11.1. Documento de creacidn, constitucion o | Publico del orden Departamental con [as
Estatutos. caracteristicas de personalidad juridica,
auténoma administrativa y patrimonio
independiente.
11.2. RUT Nit: 880326969 -
Por decreto No.1-17-0248 del 02 de marzo del
11.3. Nombramiento Representante legal 2021 de Gobernacién del Departamento del
Valle,
. ACTA DE POSESICN Ne. 0154 del 16 de
11.4. Acta de posesion Representante legal marzo del 2021
11.5. Cedula de ciudadania del | No. 31.191.877 Beatriz Delgadoe Mottoa
Representante legal
11.6. Libreta militar del Representante legal. | N0 2Pl
12. Fotocopia antecedentes y requerimientos | Documento con fecha de 05 de noviembre de

Judiciales del Representante Legal
(Decreto 2150/95 Art. 141, Ley 190/85
Art. 1 Par. Acto Legislative 01/04)

2021, en el cual consta que no hay asuntos
pendientes con las autoridades Judiciales.

13.

Certificacién de la Contraloria General de
la Republica de no figurar en el boletin de
responsables fiscales (Ley 610/00, Art.

Presentan certificado de fecha 05 de noviembre
de 2021. No se encuentran reportados como
responsables fiscales.

60) tanto para el Representante Legal vy
para la Persona Juridica

Presenta certificado con fecha 05 de noviembre
de 2021, donde consta que tantc el
representante legal como la entidad no registran
sanciocnes ni inhabilidades.

Presenta certificado con 05 de noviembre del
2021, donde consta que en el sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la
Policia Nacional de Colombia como infracter de
la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacicnal de Policia
y Convivencia.

Presenta certificado con fecha 05 de noviembre
de 2021, donde consta que no registra
Inhabilidad.

14. Certificacion de Antecedentes

Procuraduria General de la Nacion

15. Sistema Registro Nacional de Medidas

Correctivas RNMC de la Policia Nacional

16. Registro de inhabilidades Ley 1918/18

Se recuerda que en virtud de la delegacién efectuada mediante el Decreto Departamental
No.0023 de enero 7 de 2020, es de exclusiva responsabilidad de! delegataric adelantar el
proceso con arreglo a las normas que informan la contratacién estatal, a los principios de
transparencia, economia, responsabilidad y de conformidad con los postulados que rigen
la funcion administrativa, sin perjuicio de los previsto en el articulo 21 de la ley 1150 de
2007.

No obstante, lo anterior es responsabilidad de la Secretaria Departamental de Educacion,
que los estudios previos, andlisis del sector, cuenten con los soportes de indole técnico y
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financiero requeridos, comprometiendo la responsabilidad del comité estructurador que
participo en su elaboracion.

El presente concepto se circunscribe al analisis juridico de los documentos
presentados; los aspectos técnicos, asi como los términos de ejecucion contractual y
cumplimiento de las normas presupuestales de disciplina fiscal contenidas en el Decreto
111 de 1996, la Ley 617 de 2000; son responsabilidad exclusiva del area delegada,
como también, el analisis del término del plazo para la correcta ejecucion y cumplimiento
del contrato, la supervisidn, Interventoria o vigilancia de la ejecucion contractual.

Departamento Administrativo de Juridica

Reviso: Clawudia Cardozo Currea ~ Cocrdinadora G.LT. Revision y Gestién Contractual“’{
Proyecté: Daniela Ayala —~Abogada ContratistalDQVY

Juan Sebastian Olaya- Contratista Analisis da Sector\




