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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Noviembre de 2021

Sefior (a)

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2170698
Coordinador Sede TIC

Titulada Virtual

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Noviembre del afio 2021

Referencia: No 2170698 del afio 2021

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO, identificado con la cédula de ciudadania No.
55.309.264 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Titulada Virtual, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: k). un pago correspondiente al mes de Noviembre de 2021 por valor de
(3.376.526). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de
Ahorros No. 24810718371 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 18de Diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formacion profesional titulada y
complementaria en el area de seguimiento ético de acuerdo a la programacion académica del
sena Centro Nacional Colombo Aleman

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Divulgacién Apoyar la consecucion 2104563,

de aprendices para las 2104564,

matriculas de los cursos | 2104565,

virtuales mediante la 2104566 Andlisis

promocion, y de desarrollo de

consolidacion sistemas de

aprendices. informacion -
2104665,
2104666 2104667
Gestion de
mercados -
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2104750,
2104751 Gestion
Logistica -
2282289,
2282347,
2282231,
2281777,
2176065,
2104878
Produccion
Multimedia.

Alistamiento

Publicacion de anuncios,
mensajes de orientacion
y seguimiento al
programa, configuracion
de herramientas y areas
de contenido, centro de
calificaciones, definiciéon
de guias de aprendizaje.
Asignacion de rutas de
aprendizaje.

Analisis de
desarrollo de
sistemas de
informacion -
2104665,
2104666 2104667
Gestion de
mercados -
2104750,
2104751 Gestién
Logistica -
2282289,
2282347,
2282231,
2281777,
2176065,
2104878
Produccién
Multimedia.

Ejecucién

Seguimiento al
desarrollo del programa,
retroalimentacion en
foros tematicos y
evidencias enviadas en
el centro de
calificaciones,
motivacién permanente y
orientacion sobre dudas
e inquietudes.

Analisis de
desarrollo de
sistemas de
informacion -
2104665,
2104666 2104667
Gestion de
mercados -
2104750,
2104751 Gestién
Logistica -
2282289,
2282347,
2282231,
2281777,
2176065,
2104878
Produccion
Multimedia.
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Verificar cumplimiento
de resultados de
aprendizaje, registrar
juicios evaluativos,
registrar novedades de
cancelamiento.

Analisis de
desarrollo de
sistemas de
informacion -
2104665,
2104666 2104667
Gestion de
mercados -
2104750,
2104751 Gestion
Logistica -
2282289,
2282347,
2282231,
2281777,
2176065,
2104878
Produccién
Multimedia.

Tareas Administrativas

Seguimiento de Bolsa
Nacional, Creacion de
Cursos y Asignacion de

Andlisis de
desarrollo de
sistemas de

Aprendices, e induccion | informacion -
Tics. 2104665,
2104666 2104667
Gestion de
mercados -
2104750,
2104751 Gestién
Logistica -
2282289,
2282347,
2282231,
2281777,
2176065,
2104878
Produccion
Multimedia.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
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No DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de

ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7811720943 de la planilla, operador SOl y periodo mes de Octubre. (Decreto Ley 2106 de

2019 - “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO

Contratista
C.C. No. 55.309.264

Recibi a satisfaccion:

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
Supervisor(a) Contrato 2170698 de 2021

Coordinador Sede TIC
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EVIDENCIAS MES DE OCTUBRE Y NOVIEMBRE
11 de Octubre del 2021

Se sube seguimiento a la ficha de Gestion de Mercados: Aprendiz Yenci Lorena Martinez decide
realizar retiro de la formacion

M Recibidos (880) - apcespedesd® X | & WhatsApp X @ Temitorium X O SEGUIMIENTO DE APRENDICES | X | 4 o = a X

€ C @ senateritoriola/contenido2 ph eria=139264428load#getDocs p teria=1123207&ref=20151332-Gestion%200e%20Mercados%20(2382494)/21213565-SEGUIMIENTO%20YX20EV.. @ % @ * @

/¥ CONTENIDO

Buscar Mostrar solo: | Todo ¥

@ Agregar a fichas asociadas

(3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido

Gestion De Mercados (2382494) / SEGUIMIENTO Y EVALUACION / SEGUIMIENTO A LA FORMACION
Documentos de retencion de aprendices

NOMBRE TIPO ACCIONES

D Soguiientodo apor

s desde 8/10/2021 TC

@ 27°C Muy soleado

[ B seguimiento de Aprendizdeme % | = - a b4
(@] (@ Archivo | DY/ADRIANAS202019%20A%202021/ADRIANA%20202 1/OCTUBRE/SEGUIMIENTOS/Seguimi 0de%620Aprs Ode%620 dos.pdf B = @ 4
1 de3 Q — 4+ @) @ | B Vistadepigina AY Lectura en voz alta Y Dbuar ~ ‘P Resaltar ~ & Borar @ [~
11021 628 Carmeo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Consulta para retrame por motivo de horario dé i rabajo
*
TR #Tabe ADRIANA PAOLA
Tl comnes
Consulta para retirarme por motivo de horario de ni trabajo
4 mensajes
lorena martinez <loreall0805@gmail coms & de octubre de 2021, 15:23

Para: apcespedesd@misena edu co

Buenas tarde
Cordial Saludo

Estimada Adriana cespedes
Orientadora de bienestar

Mi nombre es Yenci Lorena Martinez Quimbaya aprendiz del
Sena con la ficha (2382494).

Me dirijo a usted esta tarde con el fin de expresar el motivo el
cual me dificulta participar las clase a dicha hora de la tarde
por horario de trabajo no puedo estar siempre presente esa me
dificulta en mi entrega de trabajo. Solicitd orientacién para
congelar més no retirarme de mis clases ya que buscaré ni
horaria mas flexible para poder asistir las dases vituales
espero grata respuesta saisfactoria para encajar mis clases

Gracias

quedo atenta a sus comentarios ylo sugerencias
Saludos,

‘Yenci Lorena Martinez.

celular 3142068096




[ | B Seguimiento de Aprendizdeme X = [@ SEGUIMIENTO DE YENCILOREN X | =

- 8 x
C ) Archiv D:/ADRIANA%%202019%20A%202021/ADRIANA%202021/0OCTUBRE/SEGUIMIENTOS/SEGUIMIENTO%20DE%20YENCI%20LORENA pdf o vs -
1 der Q + ? @ A Lectura en voz alta ' Dibujar ¥ Resaltar Q Borar @ 5

11021635 Correo de Servico Nacional de Aprendizaje SENA - Retsd voluntaria

* Trab

S 7 +Tabio ADRIANA PAOLA PACHECO edu.co>

Comunadad

Retiré voluntario

2 mensajes

lorena martinez <lorealf0805@gmail.com> 8 de octubre de 2021, 20:08

Para: ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO <apcespedesd@misena.edu.co>

2 archivos adjuntos
e T

pantallazo retiro.png
152K

f! solicitud de retiro...pdf
67K

ADRIANA PAOLA edu.co> 11 de octubre de 2021, 06:26
Para: lorena martinez <lorealf0805@gmail.com>

Buen dia

Recido.

Realizado el retiro por la aplicacion de sofia plus debe esperar que le den respuesta a la solicitud de retiro y debe
esperar el cumplimiento del tiempo de la sancion de 6 meses a partir del momento en que el Sena le notifique la

aceptacion a su solicitud.

De igual manera debe tener paciencia en el tramite porque mientras tanto usted seguira apareciendo en la ficha de
gestin de mercados y seguira recibiendo informacién a su correo hasta el momento en que la bajen del sistema.

i tiene alguna inquietud con gusto la atenderé.

M Recibidos (880) - apcespedesd@ X | B WhatsApp X | @ Temitorium X @ SEGUIMIENTO DE APRI X @ SEGUIMIENTO DE APRENDICES | X + (-] = o X
C @ senaterritoriola/tcu/tcu user.php?idContenido=1¢ &idGrupo a % SO
SEGUIMIENTO DE APRENDICES DESDE 8/10/2021 AL 11/11/2021
- Ocultar descripcion
A © 1de1 @

Seguimiento de aprendices desde 8/10/2021 al
11/11/2021 Yenci Lorena Martinez

Archivos:

entondenAprendizndenmercados.pdf
SEGUIMIENTORDENYENCINLORENA. pdf

A © 1de1 ®




Seguimiento de la ficha 2176065

M Recibidos (880) - apcespedesd® X | @ WhatsApp X @ Tenitorium X @ SEGUIMIENTO DEAPRENDICES | X | & APS-AA12-EVE:"Videoanim % X | + o - 0o X

<« c @ sena.territorio.Ja/contenidk + 39167 load#getDocs. 2 =389638&ref=5915512-Produccion?20De%20Multimedia%20(2176065)/5915529-PROYECTO/11367272.. @ &% @ R = e H

¥ CONTENIDO Regresar
Buscar Mostrar solo:| Todo ki
(3 Nueva carpeta ® Agregar  Agregar Contenido @ Agregar a fichas asociadas
Produccion De Multimedia (2176065) | PROYECTO y ala
Documento de retencion de Aprendices
NOMBRE TIPO ACCIONES

N
Seguimiento de aprendices desde el 22_04_ ey v
D Seguimiento de aprendices desde 06/10/202 TCU v 1

m Y g B @ ) @ © @ 27°C Muy soleado Qwa) e 02

M Recibidos (880) - apcespedesd® X | @ WhatsApp x | @ Temitorium X @ SEGUIMIENTO DEAPRENDICES | X & APS-AA12-EVE:"Videoanimade X | + [ - a X
C @ senaterritorioJa/tcu/tcu_user.php?idContenido=184866572&idGrupo=389638 QA % @8 0 H
SEGUIMIENTO DE APRENDICES DESDE 06/10/2021 AL 08/10/2021
- Ocultar descripcion
A ©® 1de1 @

Seguimiento de aprendices desde 06/10/2021 al
08/10/2021 Daniel Stiven

Archivos:

SOLICITUDNRETIRONVOLUNTARIONGYNAnN1.pdf
i il pdf
ichan217 0.

AN © 1de1 ®




O | B Seguimientode Aprendizc x | ) SEGUIMIENTODEYENCILC X | () SOLICTUD RETROVOLUN X | (B} Seguimiento de retiovolur X | [ Seguimiento de retirovolu: X

@ soucTuDRETROVOLUN x | 4 = a X
(6] i D:/ADRIANA%%202019%20A%202021/ADRIANA%20202 1/0OCTUBRE/SEGUIMIENTOS/SOLICITUD%20RETIRO%20VOLUNTARIO%20GYNA%:201.pdf s 1= S
1 de1 Q - 4+ ? B8 A} Lectura en voz alta Y Dibujar ¥ Resaltar & Borar =) ] »

¥ e +Tabsjo

Comunidad

ADRIANA PAOLA edu.co>

Fwd: SOLICITUD RETIRO VOLUNTARIO

1 mensaje

Gyna Patricia Torres Ortiz <gptorres6@misena.edu.co> 6 de octubre de 2021, 22:27
Para: ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO <apcespedesd@misena.edu.co>

—eeenme- Mensaje reenviado
De: ITE The Bronx <itedaniel 123@gmall com>
Fecha: EI mié, 6 de oct. de 2021 a la(s) 10:18 p. m.
Asunto: SOLICITUD RETIRO VOLUNTARIO

Para: <gptorres6@misena.edu.co>

Buenas Tardes Instructora

solicito su conlai del proceso a seguir para realizar mi retiro
voluntario del proceso de formacion con la ficha 2176065 del programa PRODUCCION DE MULTIMEDIA en el que me
encuentro matriculado a la fecha, retird a ejecutar por motivos personales y de fuerza mayor.

Quedo atento a su pronta respuesta

Atm,

Daniel Stiven lte Ferreira

Ficha: 21766065
3507130737

. Gyna Patricia Torres Ortiz

Contratista - Instructora Virtual Produccion

gplorress: ena edu.co
Skype: gyna.paricia Declinacién de
A alle 30 # 3E - 164, Bamanquilla, Colombia,  Responsabilidades: Los
Nociceol s servicios de MISENA son

Ale

@ | B seguimientode Aprendizc x | () SEGUIMIENTODEYENCILC X | () SOUCTUD RETIROVOLUN X | () Seguimiento deretiovolu: X = [@ Seguimientode retiovol: x | [ SOLCTUDRETROVOLUN X | 4 = A X
C 1) Archivo | D/ADRIANA%202019%20A%202021/ADRIANA%202021/OCTUBRE/SEGUIMIENTOS/Seg %20de%20reti 20g pdf ° Tt @ z
1 de1 Q - 4+ ® ® A Lectura en voz alta 7 Dibujar Y Resaltar + & Bomar @ 5 #»
81021 16:41 Aprendzaje SENA -
* T
b
. e +Tabsio ADRIANA PAOLA PACHECO du.co>
‘e Comunidad
de retiro io
1 mensaje
ADRIANA PAOLA PACHECO edu.co> 7 de octubre de 2021, 11:51

Para: itedaniel 123@gmail.com, Gyna Patricia Torres Ortiz <gptorres6@misena.edu.co>, ADRIANA PAOLA CESPEDES
PACHECO <apcespedesd@misena.edu.co>

Buenos dias Daniel,

Usted fue remitido por su instructora lider de ficha por una solicitud de retiro del programa de formacién en el que
actualmente se encuentra.

Un aprendiz puede realizar retiro del programa y tendrd una sancidn de 6 meses a partir del momento en que el Sena le
acepta la solicitud en el sistema.

Usted podra volver a inscribirse cuando termine la sancion.
Le envio el paso a paso para que lo realice y cuando o haga me envia un pantallazo.

Cordialmente,

Adriana P. Céspedes Pacheco
l#Jogomail.jpg

;fanjaH,jpg

Centro Nacional Colombo Aleman

3E-164, Barranquila, Colombia

Calle 30
334 4863
apcespedoss@misona edu.co

www sena edu.co

Facebook: SENA ComunicaTwitter @SEN

EI SENA, mas trabajo




O | @ seguimientodeprendizc x | B SEGUIMENTODEVENCILC X | ) SOUCTUDRETROVOLUN' X | [B) Seguimiento de retiowalu % | [} Sequimienta de reiovalur % | (@ SoucTUDRETMROVOLUN x | + - o x
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1 de1 Q - + 7 ® A Lectura en voz alta 7 Dibujar Y Resaltar - & Borar @ & B
B10i21 16:45 Co N al g8 - Ficha 2176065 - PRODUCCION DE MULTIME. ..
*
+Tra
- * o ADRIANA PAOLA edu.co>
Tl comnes

de retiro vol rio Ficha 2176065 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA

2 mensajes

ITE The Bronx <itedaniel123@gmail com> 8 de octubre de 2021, 14:37

Para: apcespedesd@misena edu co

2 archivos adjuntos
WhatsApp Image 2021-10-08 at 2.33.52 PM jpeg
120K

WhatsApp Image 2021-10-08 at 2.33.52 PM (1).jpeg
Q3K

ADRIANA PAOLA .edu.co>
Para: ITE The Bronx <itedaniel 123@gmail.com>

& de octubre de 2021, 16:44

Gracias por confirmar | refiro.

Debe tener presents las orientaciones que le habia dado.
Le recuerdo que son 6 meses de sancion o inhabilidad para poder aplicar a cursos cortos y largos en e SENA.

Se califica evidencia de usabilidad del bien ficha 2348209

M Secompartioun: X | & Registo Calificac X | @ WhatsApp X | & APS-AAT-EVE:" X @ Temitorium||AN. X @ Temitorium |AN/ X | @ Temitorum (AN X | @ Temitorium AN X | 4 (-] = (=] X
& senaterritorioa/perfil php?id=12021578

© Evidencias

& Metricas SCORM

™ Sesion en linea

2 Evaluaciones

R Wikis

9 Asistencia

[ Galeria

© chat

@ Competencias

& Acceso a portafolio de
evidencias aprendices
@5 Gamificacion

) Centro de Calificaciones
# Administrar Grupos

¥ Proyectos

= Rubricas

@ Blogs

@ seguimiento

@ Configuracion
Colaboradores

NATALIA
CRISTINA
CESPEDES

Y o @ m 0 9

JUAN DIEGO GIRALDO PARGA
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo.

Fecha de Envio: 2021-10-06 23:35:08
Calificacion: 100.0

Id respuesta: 183083543

Respuesta

Hola instructora.

Adjunto mi evidencia que por los motivos que le conté en el
‘correo apenas puedo terminar ademas de que como mi
‘amiga me ayuda ella no siempre esté disponible ya que
también estudia. Gracias por su comprension, ya casi me
quitan el yeso del brazo izquierdo y asi podré cumplir con los

tiempos establecidos.
Archivos:

Tallernl

@ Contenido del curso @
@ Edicion de contenidos Archivos

B Metricas de Encuestas Id Evidencia: 183083543

© Foros Visualizar i

TallemUsabilidadndelnbiennnvisinnnnnnt
icanEV08nJuannDiegonGiraldonDGG do 100.C 0O

S — Aprendiz

Intentos: 1

O 0 Comentario(s)

ﬂ ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO

0 segundos antes

DGG docx

{Soy Eval

Buenos dias Juan, Lo felicito por el esfuerzo realizado. Muy buen trabajo. La Usabilidad es precisamente la responsabilidad que el @
desarrollador tiene en sus manos para ofrecerle al usuario un facl acceso y manejo en una aphicacion web. En los ejemplos de las

péginas web deja ver que existe comprension de la temética. Continie esforzandose. Muy Bien! Adriana Céspedes Instructora de Etica



Ficha 2348643

M Se compartit una carpeta contic X | € (1) WhatsApp

€ > c

R

@ senaterritoriola/perfil php?id=12023373

R Wikis

9 Asistencia

&l Galeria

© chat

‘om Competencias

& Acceso a portafolio de
evidencias aprendices
@ Gamificacion

Centro de Calificaciones
% Administrar Grupos

8 Proyectos

= Rubricas

¥ Blogs

@ seguimiento

@ Configuracion
Colaboradores

NATALIA
CRISTINA
CESPEDES
MEISEL
Instructor

ADRIANA
CRISTINA
CASTILLA
‘ LOPEZ
- “W8 (nstructor

MARCOS
ALBERTO DE
JESUS NIETO

- ]

M Se compartic una carpets conte. X | & WhatsApp

S

<

@ senaterritoriola/perfil php?id=12023373

= Informacion

@ Contenido del curso
@ Edicion de contenidos
¥ Meétricas de Encuestas
© Foros

© Evidencias

E Metricas SCORM

W Sesion en linea

3 Evaluaciones

R Wikis

© Asistencia

Bl Galeria

© Chat

@m Competencias

& Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

@5 Gamificacion

) Centro de Calificaciones
# Administrar Grupos

8 Proyectos

= Rubricas

@ Biogs

¥ Seguimiento

@ Configuracion

Colaboradores

NATALIA
CRISTINA

m D 9 B m O 9

X @ Teritorium || ANALISIS Y DESAR: X +

Id Evidencia: 183899878

Visualizar
FERNANDO LUIS ESPITIA ALVARADO X TrabajondenEticannEvidencian docx 80.0
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. Descargar Achivo

Intentos: 1

Fecha de Envio: 2021-10-08 15:58:06
Calificacion: 80.0

Archivos:
TrabajondenEticannEvidencian docx

O 0 Comentariofs)

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO
0 segundos antes

Buenos dias Fernando, Usted comprende el concepto de usabilidad, dejando ver con claridad que este hace relacion al facil acceso y
manejo de una aplicacion web y que la de brindar lo mejor Considero que pudo ser
propositivo en cada una de las paginas web, permitiéndole asi ejercitarse en el concepto de usabilidad. En general buen trabajo. Adriana
Céspedes Instructora de Etica

Fecha de Envio: 2021-10-09 01:52:54

Calificacion: 100.0

Id respuesta: 184209398

Respuesta:

Buen dia, por la presente adjunto evidencia AP01-AA1-EV08.

pese a la fecha debido a mi situacion laboral, social presenté
este retrazo,

Quedo ido y pendiente ante
Archivos:

Q 0 Comentario(s)
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO
0 segundos antes

Buen dfa wilfer, Usted ha realizado un excelente trabajo dejando ver que comprende el concepto de usabilidad. Precisamente este hace
relacion al facil acceso y manejo en una aplicacion o pagina web. La Etica juega un papel fundamental para ofrecer el mejor servicio
Muy Bien! Adriana Géspedes Instructora de Etica.

= @ 28°C Parc soleado

Vista

Aprendiz

off .
] Y Parc. soleado ¢ - e M
X @ Temtorium || ANALISIS Y DESAR' X = < (-] 2 a X
Qax O *@:
25 Z
ﬁ J=VADRIANAPAOLACESPEDES (@)
Archivos adjuntos
Id Evidencia: 184209398
Vista
Visualizar
WILFER CASTRILLON CARBALLO " APOINAATREVDBnTallemUsabilidadnWilt |
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. emCastrifion.docx Aprendiz
Descargar Archivo
Intentos: 1




Se califica en sofia plus aprendiz de la ficha 209

JUAN DIEGO GIRALDO PARGA

M Se compartic una carpeta contie X

<

c

£ Ejecucion ae ia Formacion

Administrar Ruta de Aprendizaje

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formal
Gestion de la Ruta de Aprendiz

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masi

@ WhatsApp

tivo

ivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes

Solicitud de Segunda Evaluacion

Complementaria Virtual

(# Gestion de Ambientes

M Se comparti6 una carpets contic X

%

(¢]

A No essequro |

Eventos de Divulgacion Tecnologica <

@ WhatsApp

.edu.co/sofia/home/princig

6 S

A No es sequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

Ficha de caracterizacion®

Competencia de aprendizaje®

Aprendiz”

Juicio Evaluativo

Sofia plus X |+

e

*» 0 :

2348209-ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS
DE INFORMACION

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATIIRAI F7A FN | NS NONTFXTOS | ARDRAI 4

JUAN DIEGO GIRALDO

ionar Juicio Evaluativo v

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

DISENO Y CONSTRUCCION DE
SOFTWARE ALA MEDIDA PARAEL
SECTOR EMPRESARIAL

DISERO Y CONSTRUCCION DE
SOFTWARE ALA MEDIDA PARAEL
SECTOR EMPRESARIAL

DISENO Y CONSTRUCCION DE

SOFTWARE ALA MEDIDA PARA EL

SECTOR EMPRESARIAL

DISENO Y CONSTRUCCION DE

SOFTWARE ALA MEDIDA PARAE

SECTOR EMPRESARIAL

DISERO Y CONSTRUCCION DE
FTWARE A LA MEDIDA PARA EL

SECTOR EMPRESARIAL

DlsENo Y CONSTRUCCION DE

ALAMEDIDA PARA EL

SOCTOR EVPRESARIAL

DISENO Y CONSTRUCCION DE
OFTWARE A LA MEDIDA PARA EL

SECTOR ENPRESARIAL

DISENO Y CONSTRUCCION DE

SOFTW) AMEDIDA PARA EL

SELTOR SHPRESARAL

DISENO Y CONSTRUCCION DE

SOFTWARE A LA MEDIDA PARA EL
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|faces

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formati

Gestion de la Ruta de Aprendiz

Asociar Aprendiz 3 una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

ivo

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes

Solicitud de Segunda Evaluacion

Complementaria Virtual

Eventos de Divuigacion Tecnologica

# Gestion de Ambientes

(# Gestion de Tiempos

& Lms

Competencia de aprendizaje®

Aprendiz*

Juicio Evaluativo

Sofia plus x 4+

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APROBADO
APRE!

NDIZAJE Y LA METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA
DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
POSIBILITEN LA CONVIVENGIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA GONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LARESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES
UNIVERSALES.

Por Evaluar v

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS
(OCUPACIONALES DE ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y
COMPLEJIDAD DE SU DESEMPENO LABORAL.

Por Evaluar v

DESARROLLAY LAS HABILIDADES PSICO! YDE EN LAEJECUCION DE LOS

PROCESOS DEAPRENDIZAJE PorEvaluar v
IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE APROBADO
ACUERDO CON EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL APROBADO

PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LANORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU

PROYECTO DE VIDA Por Evaluar v

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARAEL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPERO LABORAL

SEGIIN LA NATURAI E7A Y. COMPLE INAD NEL AREA NCLIBACIONAL Por Evaluar v
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CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
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JUAN DIEGO GIRALDO

jonar Juicio

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

DISENO Y CONSTRUCCION DE
SOFTWARE ALA MEDIDA PARAEL
SECTOR EMPRESARIAL
DISERO Y CONSTRUCCION DE
SOFTWARE A LA MEDIDA PARAEL
SECTOR EMPRESARIAL
DISERO Y CONSTRUCCION DE
SOFTWARE ALA MEDIDA PARAEL
SECTOR EMPRESARIAL
DISENO Y CONSTRUCCION DE
SOFTWARE ALA MEDIDA PARA EL
SECTOR EMPRESARIAL
DISERNO Y CONSTRUCCION DE
SOFTWARE ALA MEDIDA PARAEL
SECTOR EMPRESARIAL
DlsENo Y DONSTRUCCION DE
LAMEDIDA PARA EL
SECYQR EMFRESARIAL
DISENO Y CONSTRUCCION DE
OFTWARE A LA MEDIDA PARA EL
SECTOR EVPRESARIAL
DISERO Y CoNsTRUCCH ION DE
SOFTWARE ALA MEDIDA PARA EL
SECTOR SHPRESARAL
DISENO Y CONSTRUCCION DE
/ARE ALA MEDIDA PARA EL
SECTOR SPRESARIAL
DISENO Y CONSTRUCCION DE
OFTWARE A LA MEDIDA PARA EL
SELTOR DHPRESARAL

SOFIA Plus Version 9.0

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
APRENDIZAJE Y LA METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

APROBADO

DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
POSIBILITEN LA CONVIVENGIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES
UNIVERSALES

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS
(OCUPACIONALES DE ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y
COMPLEJIDAD DE SU DESEMPENO LABORAL.

LAS HABILIDADES PSICO

Por Evaluar v

APROBADO

Por Evaluar v

YDE O EN LA EJECUCION DE LOS

DESARROLLAR
PROCESOS DE APRENDIZAJE PorEvaluar v
IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE

ACUERDO CON EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL aexcesns

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL

PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL APROBADO

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU

PROYECTO DE VIDA Por Evaluar v

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPERO LABORAL

SEGUN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL Por Evaluar v

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE

LAINFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES AEHOBADD
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(# Ejecucion de la Formacion v

Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asoclar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <

Solicitud de Segunda Evaluacion

Complementaria Virtual <

Eventos de Divuigacion Tecnologica

2 LoartiAn do Ambiantae.

M Se comparti6 una carpets contic X

<

@ WhatsApp

Opciones de bisqueda

Ficha de caracterizacion®

2348643-ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS

DE INFORMACION

PROI
Cor ia de aprendizaje®
mpetencia de aprendizaje’ COR
NATI
Aprendiz*
Juicio Evaluativo

MOVER LA INTERACCION IDONEA
SIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
IRAIE7A FN I NS CONTFXTNS | ARNRAI 2

FERNANDO LUIS ESPITIA

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

DISENO Y CONSTRUCCION DE
OFTWARE ALA MEDIDA PARA EL
SECTOR EMPRESARIAL
DISERO Y CONSTRUCCION DE
SOFTWARE A LA MEDIDA PARAEL
SECTOR EMPRESARIAL
DISENO Y CONSTRUCCION DE
SOFTWARE A LA MEDIDA PARAEL
SECTOR EMPRESARIAL
DISENO Y CONSTRUCCION DE
SOFTWARE ALA MEDIDA PARAEL
SECTOR EMPRESARIAL
DISENO Y CONSTRUCCION DE
SOFTWARE A LA MEDIDA PARA EL
SECTOR EMPRESARIAL
DISENO Y CONSTRUCCION DE
SOFTWARE ALA MEDIDA PARAEL
SECTOR EMPRESARIAL
DISENO Y CONSTRUCCION DE
ALAMEDIDA PARA EL
SELTOR SHPRESARIAL
DISERNO Y CONSTRUCGION DE
SOFTWARE A LA MEDIDA PARA EL
SECTOR EMPRESARIAL

PIRERIA N AARATAAA AR AT

SOFIA Plus Versicr

o es sequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces
C aN i ed fia/homey/ Lf;

Administrar Ruta de Aprendizaje v
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz 3 una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masive

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <
Solicitud de Segunda Evaluacion <
Complementaria Virtual <

Eventos de Divuigacion Tecnologica <

[# Gestion de Ambientes <

Ficha de caracterizacion™

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE

APRENDIZAJE Y LAMETODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA (EEORA0D
DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL Por Evaluar

CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.
INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES
UNIVERSALES

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARAGARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS
YLA

OCUPACIONALES DE ACUERDO CON EL NATURALEZAY Por Evaluar
COMPLEJIDAD DE SU DESEMPENO LABORAL

DESARROLLAR LAS HABILIDADES PSICO YDE 0 EN LAEJECUCION DE LOS

PROCESOS DE APRENDIZAJE Por Evaluar
IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE etRcA0
ACUERDO CON EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNAGIONAL

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL ACROBADD
PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LANORMATIVAINSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU Po Evalier

PROYECTO DE Vil
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2348643-ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS

DE INFORMACION

Competencia de aprendizaje”
NATI

Aprendiz®

Juicio Evaluativo

Sele

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
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FERNANDO LUIS ESPITIA

ionar Juicio Evaluativo ~

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
. Poyaw  DesipsénResutado  JucodeEvaacién

DISENO Y CONSTRUCCION DE

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE

SOFTWARE A LA MEDIDA PARA EL APROBADO
SECTOR EMPRESARIAL APRENDIZAJE Y LA METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA
DISERO Y CONSTRUCCION DE DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
SOFTWARE A LA MEDIDA PARA EL POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL Por Evaluar
SECTOR EMPRESARIAL. CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL
DISERO Y CONSTRUGGION D
T e INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINGIPIOS Y VALORES APROBADS
SECTW
DISERO Y CONSTRUGCION DE GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS
‘SOFTWARE A LA MEDIDA PARA EL ‘OCUPACIONALES DE ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y Por Evaluar
SECTOR EMPRESARIAL COMPLEJIDAD DE SU DESEMPENO LABORAL
UBENDY CONSTRICEICH D DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS
A LA MEDIDA PARA EL PROCESOS DE APRENDIZAJE Por Evaluar
SEC"CR EMPRESARIAL
DISERO Y CONSTRUCCION DE
IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
SOFTWARE ALAMEDIDA PARA EL APROBADO
EOETANEALANEDRY ACUERDO CON EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL
DISENO Y CONSTRUCCION DE
CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL
AT A S PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL APRORADD
ECTOR EMPRESARIAL
DISERO'Y CONSTRUGCION DE
SOFTWARE A LA MEDIDA PARA EL éSRglvMElz‘igsDzEwﬂgﬁEs Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU Por Evaluar
SECTOR EMPRESARIAL
9'55“0 At T APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPERO LABORAL
Ty SEGUN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL Por Evaluar
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SJECUCION UE 1 FONTIAGION S
Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <
Solicitud de Segunda Evaluacion <
Complementaria Virtual <

Eventos de Divulgacion Tecnologica <

(# Gestion de Ambientes <

M Se comparti6 una carpets contic X

<

@ WhatsApp

Ficha de caracterizacion”

2348643-ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS

DE INFORMACION

Competencia de aprendizaje™

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA

NATIIRAI E74 EN | NS AONTEXTNS | ARDRAI

Aprendiz*

Juicio Evaluativo

WILFER CASTRILLON

jonar Juicio Evaluativo v

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
. Poyeo  DesuipcénRestado JuicodeEvauacon

DISENO Y CONSTRUCCION DE

SOFTWARE A LA MEDIDA PARA EL

SECTOR EMPRESARIAL

DISENO Y CONSTRUCCION DE

SOFTWARE ALA MEDIDA PARAEL

SECTOR EMPRESARIAL

DISERO Y CONSTRUCCION DE

SOFTWARE ALA MEDIDA PARAEL

SECTOR EMPRESARIAL

DISENO Y CONSTRUCCION DE

SOFTWARE ALAMEDIDA PARAEL

SECTOR EMPRESARIAL

DISENO Y CONSTRUCCION DE

SOFTWARE ALA MEDIDA PARAEL

SECTOR EMPRESARIAL

DISENO Y CONSTRUCCION DE

SOFTWARE ALA MEDIDA PARAEL

SECTOR EMPRESARIAL

DISERO Y CONSTRUCCION DE

SOFTWARE ALA MEDIDA PARAEL

SECTOR EMPRESARIAL

DISENO Y CONSTRUCCION DE
ALA MEDIDA PARA EL

SECTOR ENPRESARIAL

DISENO Y CONSTRUCCION DE

SOFTWARE A LA MEDIDA PARA EL

SOFIA Plus Versicr

X S

a plus

C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

Consuitar Ruta de! Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <
Solicitud de Segunda Evaluacion <
Complementaria Virtual <

Eventos de Divuigacion Tecnologica <

[ Gestion de Ambientes <

( Gestion de Tiempos <

& LmMs <

Competencia de aprendizaje*

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE

APRENDIZAJE Y LAMETODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA iz
DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL Por Evaluar

CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.
INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNGION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES

UNIVERSALES. Aprobada

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS

OCUPACIONALES DE ACUERDO CON EL DIAGNGSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LANATURALEZAY Por Evaluar
COMPLEJIDAD OE SU DESEMPENO LABORAL

DESARROLLAR LAS HABILIDADES PSICO YDE EN LA EJECUCION DE LOS

PROCESOS DE APRENDIZAJE Por Evaluar
IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ATROBADD
ACUERDO CON EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL P FORAN
PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LANORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU

PROYECTO DE VIDA Por Evaluar
APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL
SEGIINIANATIRALEZA Y COMPIE.INAD NELAREA OCH IPACIONAL Por Evaluar
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Aprendiz®

Juicio Evaluativo

Seleccionar

WILFER CASTRILLON

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

DISENO Y CONSTRUCCION DE
RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
I RE AL EDIDAERRA EE APRENDIZAJE Y LAMETODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA AEROSAD0
SECTOR EMPRESARIAL
DISERO ¥ CONSTRUCCION DE DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
/ARE ALAMEDIDA PARA EL POSIBILITEN LACONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL Por Evaluar
SECTOR EMPRESARIAL CONOCIMIENTO Y LARESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL
DISENO Y CONSTRUCCION DE
R INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNGION DE LOS PRINGIPIOS Y VALORES AoRao
SECTOR
DISENO Y CONSTRUCCION DE GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS
SOFTWARE A LA MEDIDA PARA EL OCUPACIONALES DE ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LANATURALEZA Y Por Evaluar
SECTOR EMPRESARIAL COMPLEIDAD DE SU DESEMPENO LABORAL
DISERO Y CONSTRUCGION DE
ORI D DESARROLLAR PERMANENTE LAS HABILIDADES PSICO! Y DE ENLAEJECUCIONDELOS [ o
SECTOR EMPRESARIAL
DISERO Y CONSTRUCGION DE
IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENAOFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
SOFTWARE ALA MEDIDA PARA EL APROBADO
AL ACUERDO CON EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL
DISERO Y CONSTRUCCION
CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL
JARE A LA MEDIDA PARA EL APROBADO
A PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL
SEETEN CONTRUE N ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU
AMEDIDA PARAEL el el Por Evaluar
SELTOR SHPRESARAL
|:usENo Y CONSTRUCCION DE
APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPERO LABORAL
OFTWARE A LA MEDIDA PARA EL Por Evaluar
i ety SEGUN LANATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.
DISERO Y CONSTRUCCION DE
GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE
b B el LAINFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES AFEOBADO
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13 de Octubre de 2021

Se registran en el Excel de lideres aprendices que representan a sus comparieros. De igual manera
se mandan a Mario de Bienestar para que sean incluidos en el grupo de lideres de wasap virtual.

X = Daals Lideres de Fichas - Microsoft Excel - =] x
Iicio | Insertar  Disefio de pigina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista 9 =&
[ & cortar Calibri i AN = mm ® e General . }h B | Nomal Buena Incorrecto o= i ; "“T“Ma A A
Za Copier - - Rellenar *

P coportomete. M K B E B A BB W EE G oty $ - % W %A w::.‘:iz‘ . E::j.?»;l;ah Neutral Calculo | Celda de co... | nsetar Elminar Formato |y \,'::.;r se::;r]:;;' .

Portapapeles . Fuente . . Nimera a Estlos [ -

859 - Fiu| 2374744 GESTION LOGISTICA v

A ] c D E F G S|
30 __ 312282289 PRODUCCION MULTIMEDIA |Diana Martinez Quiroz Jcc 1037604288 Aprendiz Vorero de ficha i T
31322282231 PRODUCCION MULTIMEDIA |Gina Vanessa Villamizar Mendoza Icc 1007020238 Aprendiz Vocero de ficha
32 __33[ 2282325 GESTION DE MERCADOS [Kevin Restrope Madrid cc 1033760790 Aprendiz Vocero de ficha
33 342281652 GESTION DE MERCADDS [Carofina m 1002255201 [Aprendiz Vocero de ficha
34 352282209 GESTIGN DE MERCADOS Maria de los angeles Lerma Lenis lcc 1144199005 |Agrendiz Vocero de ficha m §751@gmail.com
35 36/2281701 GESTION LOGISTICA Heiver Sanchez Silva jcc 1033702693 |Aprendiz Vocero de ficha |Jasang811@hotmail
36 37]22B2161 GESTION LOGISTICA [Aivaro losé Surez Sitvara lcc 1043673071 |Aprendiz Vocaro de ficha slie=y0990@gmall.com _alvarojss0327 @gmai
37382176069 ADSI vin Darfo Bohdrguer Ortix fcc 1010200385 [Aprendiz Vocero de ficha ivandbohorg
38 392348279 GESTION DE MERCADOS bnerWM Pacheco Avila icc 1068661112 Aprendiz Vocero de ficha cindy|p0830@hotmall.com
39 40[2348330 Gestitn Logistica [Marggy Zharick erez Villegas m 1005221393 |Aprendiz Vocero de ficha Marggys21 @gmail.com
20 [Verly camila beltran Marraquin [cc 1006659035 Aprendiz Vocero de ficha Camilabel2003@gmal.con
41 Maura Miosotti Rivero Gémez cc 1143445613 |Agrendiz Vocero de ficha ma du
2 [lavier Mauricio Martinez Martinez lcc 1030576522 | Aprendiz Vocero de ficha
EE] i cc 1003237429 Aprendiz Vocero da ficha imil
24 fcc 1030631187 |Aprendiz Vocero de ficha solluna1d1 @hotmail
a8 [VANESSA PACLA CASTRO MENDOZA lcc 1.042.245.234 | Aprendiz Vorero de ficha isena.ed
% ICA cc 1.129.576.415|Agrendiz sulente de vocero de ficha Lcom
a7 48(2382483 GESTION LOGISTICA |Carlos Julio Arrieta Guerrero icc 3271244 |Aprendiz Vocero de ficha -arlospcito@yahoo.es
48 25(2382483 GESTION LOGISTICA |Eva sandrid joven Ordéher cc 1001874124 |Aprendiz Vocaro da ficha i
43 502348643 ADSI [Oscar Alirio Diaz Salazar lcc 87217661 |Aprendiz suplente de vocero de ficha i
50 51[2382522ADS| " "IDEBORAH ESTELLA HERNANADEZ VILLALBA icC 55305554 |Aprendiz Vorero de ficha ‘bacitalinda 2018 @gmail.com
51 52(2382517 ADSI DIANA PAOLA ZAPATA PATING cc 1045689717 |Agrendiz Vocero de ficha diany0720@amsll.com
52 ___53(2302440 PRODIUCCION MULTIMEDIA BERTA ISABEL PAEZ ROMO cc 1007127862 |Aprendiz Vocero de ficha I com
53 53[2382466 PRODUCCIGN MULTIMEDIA RUGERC MANDTAS AHUMADA cc 72183178 [Aprandiz Vocaro da fichs coordinador 01 @hotmail.com
54 55[1348620 GESTION LOGISTICA Daniel Alejandro Salas Rodriguez cc |Aprendiz Vocero de ficha d
55 56[234B568 GESTION LOGISTICA [Valeria Andrea julla de arco cc |Aprendiz Vocero de ficha valeriajuliof6@gmall.com
56 __ 572348209 ADSI Donald jcc 1.118.541.541|Aprendiz Vocero de ficha dmhererald
57 58| 2374726 ADSI [lorge Callejas cc 1193031578 Aprendiz Vocaro da ficha [cruiz260852 @gmall.com
58 [anderson Yunda Guzmin lcc 1081392356 Aprendiz Vocero de ficha
59 | JULIAN ANDRES VALCARCEL VIVAS jcc 1074186870 |Aprendiz Vocero de ficha
] |yuberney granada morales jcc 1214744201 [Aprendiz suplente de vocero de ficha
61 Laura Milena Pérez cuadrado jcc 1083035390 |Aprendiz Vocero de ficha Impsrer0s:
62 EDGAR ALFONSO MORALES TALERO jcc 74.187 419 |Aprendiz suplente de wosero de ficha edgarmerales 303@hotmail.com
63 camelo jcc 1065901973 |Aprendiz Vocero de ficha aicordero3@misena.edu.co
(2] jcc 7278 336 [Aprendiz suplente de vocero de ficha naratodc@hotmail.com
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Se envia seguimiento de aprendiz que desea aplazamiento del instructor Luis Nuiiiz.
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D  Importantes para ricardo.rodriguez1 Hmuizd, mi »
B>  Enviados o
Buen dia Rafael Ricardo,
~ Chatear + Teniendo en cuenta la solicitud para realizar aplazamiento usted aplica para que esta sea aceptada
YFI?ON P:/l{lURI(FlI(‘) L'EAL Debe enviarme a mi persona como representante del drea de bienestar al aprendiz los soportes de nacimiento del bebé y adicionalmente en sofia plus debe ingresar con el rol de aprendiz y +
r % . debe radicar el aplazamiento
Se recomienda colocar en la justificacion que es por motivos del nacimiento de se bebé
Cuando tenga la constancia del nacimiento y el pantaliazo del aplazamiento en el sofia me lo manda para poder realizar un informe y de esta manera tramitario en la coordinacion académica del
centro de formacién
Quedo atenta a cualquier inquietud que tenga
+ Evpacios + Adriana P. Céspedes Pacheco
Bogomailjpg 2 B
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Seguimiento a solicitud de aprendiz con retiro voluntario. Aprendiz Luis Carlos de produccién
multimedia ficha 2382517.

™ Retiro Voluntario, programa de ' X | € (1) WhatsApp x| +
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J Recibidos 880
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ospuestos
@
D Importantes 2222277 7 C4RLOS5 CU3R0 ® £ 10:10 (hace 1 dia) Yy
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¥.Chateae x e ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 1400 (hace O minutos)  fr €
‘al YEISON MAURICIO LEAL Lackd N
teg conmigo en Hor Buenas Tardes Luis Carios +

Entiendo su situacion

Para que su petici6n se pueda aprobar usted debe registraria por sofia plus. Y recuerde que debe esperar que le responda el Sena y a partir de esa facha es que em;

sin poder acceder a formacion

2a la sancién de 6 meses

esenciales

Pasado el tiempo de la sancion en cualquier momento usted puede volver a inscribirse para hacer cursos tanto

- Espacios + el

y a enviar un paso a paso para que realice el retiro y cuando Io haya realizado agradezco me envie un pantailazo

Si tiene alguna duda con gusto le colaboro

Cordiaimente

Elmar, 12 de oct. de 2021 a la(s) 1010, 7272772

escribié

Adriana P. Céspedes Pacheco

Respuesta a aprendiz que desea orientacidn en su proceso de etapa productiva
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©  Pospuestos Leonardo Ochoa 119:03 (hace 2

D Importantes Cordial saluda, De m acuerdo al correo adjunto, en el cual el IGFES confirma la realizacion de las pruebas TYT, solicito p

B> Enviados

- ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 14:04 (hace 1 minuto) ¥
= Chatear + Buenas tarc eonardo, Gracias por enviar la infermacion. Mi compafiera Eliana le estara colaborando en el praceso para la certificacion. Cualquier inquietud qu

& YEISON MAURICIO LEAL

' ! e ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 1406 (hace 0 minutos)  f¥ 4
para Leonarda =

Recuerde de igual manera que usted debe enviar los resullados de las pruebas Ty Ty i ya realizd las précticas debe enviarle a Eliana las bitécoras para que se pueda certificar

& Responder  Reenviar
~ Espacios +

" >
* Reunirse
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= Leonardo Ochoa 1. 2021 19:03 (hace 21 horas) Y
¥r Destacados Cordial saludo, De mane unto, en e e
@®© Pospuestos
D Importantes ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 2horas) ¥y @
Buenas tardes Leonardo, Gracias por enviar la informacion. Mi cof aborando en el proceso para la certificacion
B>  Enviados o
~ Chatear + ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 2 horas| w
CUE de que usted d o5 resultados de las pru s debe enviarle
YEISON MAURICIO LEAL
Chatea conmigo en Har +
Leonardo Ochoa 16:06 (hace 5 minutos) ¥
Buenas tardes, Ag| a informacion, y de manera atenta me permito informarle qus tacoras y evaluacion final ya fueron remitidas a la funcionaria del
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 16:12 (h ) B & H
para Leonardo v
. Leonardo para poder certificarse en el Sena segiin entiendo (Porgue no es mi drea, sino mi compafiera Eliana). Se necesitan de los resultados de las pruebas Ty T para que un aprendiz se
~ Espacios + certifique Sin embargo expresele la situacin a Eliana a ver qué Je dice
Saludos.
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=
Adn no hay es;
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>

* Reunirse

Se dan respuesta a seguimientos de aplazamientos
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% Destacados david pedraza ct. 2021 19:08 (hace Sdias) ¥y
Buenas dias Mi nombre es David Francisco Pedraza Cortés y soliciti se aplazara mi procesa de formacion en tecnologo en gestion de mercado debido a n la fac
(@© Pospuestos
D Importantes N
Leonardo Lopez Lopez 2021 08:51 (hace 1dis) ¥y
B> Enviados Instructora buen dia. Dasisti del ap! do las evidencias para subirlas todas Muchisimas g o
= Chatear +
Paula Andrea 2 oct. 2021
YEISON MAURICIO LEAL Buenas tardes. Mi nombre es PAULAANDREA M Z CANDELA, N°de Ficha 2348279, del programa TECNOLOGO EN GESTION DE MERCADOS . Sohicite apla;
(Chatea conmiga en Hang +
Oscar Grisales 118:04 (hace 21 i+
Buenas tardes Adriana, adjunto envi de nuevo la documentacion solicitada para la solicitud de aplazamiento. Nombre: OSCAR FREDY GRISALES GIRALDO Programa: Tecn
Laura Siabato mar, 12 oct. 20:23 (hace 19 horas) ¥y
Cordial saludo, Mi nombre es Laura Natalia Siabato Ortiz, del programa Anélisis y Desarrollo de Sistemas de la Informacion, ficha: 2176069 Las razones que sali
~ Espacios +
Mayer lozano 07:26 (hace 8horas) ¥y &}
para mi »
oo
| cordial saludo

AlGn no hay espacios
Crear o buscar un espacio Muy buenos dias
el aplazamiento de mi curso fue primero a situacion de salud el cual me impidié seguir con el procesa de aprendizaje y en este momento estoy solucionando mi situacién

laboral con la empresa ya que soy ingeniero de saporte y me ubicaron para desplazarme a diferentes sitios dentro y fuera de la ciu ios varfan. >

ad y los hora

* Reunirse
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ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 14:33 (hace 1 hora) ¥y
Yr Destacados Buenas Tardes David, Entiendo su situacion y lamento lo ocurrido. Que cada dia Dios le regale las bendiciones necesarias para salir adelante. En cuanto a su sit
(© Pospuestos
D Importantes ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 14:46 (hace 1 hora) ¥y
ias Leonardo por confirmar.
B> Enviados
= Chatear + ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO inutos) gy
Buenas tardes Paula_ Entiendo su situacion y |a licencia de matemidad es una de las o a que un aplazamiento sea aceptado Lo Unico complicado en s
YEISON MAURICIO LEAL
{Chatea conmigo en Hangou +
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 5:23 (hace 27 minutos) ¥y
Mucha confirma E o tiene una justificacién valida para que sea aprobada su peticion. Favor estar atanto
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO minutos) ¥
des Laura, Entiendo su situacién. Para poderie colaborar con el aplazamiento necesito el soporte médico y de esta manera tener la constancia
~ Espacios +
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 1549 (hace 0 minutos) g v}
para Mayer =
oo Buenas Tardes Mayer
[

Entiendo la responsabilidad que en |a actualidad tiene pero para que en el Sena un aplazamiento sea aprobado el aprendiz debe por lo menos haber aprobado Ia primera fase que comesponde a
no hay espacios la induceidn
Crear o buscar un 0

Adicionalmente debe cumplir con una de las siguientes condiciones que establece el reglamento del aprendiz Sena
Incapacidad médica
Licencia de Maternidad N

* Reunirse
Calamidad domésfica

Se responde correo de instructora con inquietud de aprendiz con necesidad de un apoyo a
sostenimiento

M Fwd: Apoyo de sostenimiento - - X | (3 WhatsApp x| +
&€ > C @& mailgoogl i gz h BQPNFXFmRLSH
= M Gmail Q S rsacior ® Activo ~
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J  Recibidos 875 T R
Fwd: Apoyo de sostenimiento T 8B
¥r Destacados
® Pospuestos andrea stephane pulgar gonzalez 1 " v
Buenas tardes Adriana Como te habia comentado anteriorm diz Gisell S - T —
D Importantes
B> Enviados o
e ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 15:59 (hace 0s) fr € i
ara GISELLROMERO18, Mario, andrea, -
~ Chatear +
Buenas tardes Gisell
YEISON MAURICIO LEAL
0 (Chatea conmigo en Hor Entiendo su situaci6n y el querer participar de algun beneficio que offezca el Sena, pero le comento que cuando hayan convocatorias para beneficios e les hara saber con tiempo ¥
Actuaimente para la modalidad de virtuaiidad no hay abiertas inscripciones
Si usted considera que aplica para jovenes an accion puede ir haciendo la gestion
Usted misma realiza el pre registro por la aplicacion del DPS. Y si tiene alguna duda al respecto la invito a que le escriba a Selena Pelufo en el Sena quién a apoyara en el proceso.
aeduco
v Erpacion + Cualquier inquietud quedo atenta
oo Adriana P. Céspedes Pacheco
— wJogomailjpg o vathts
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Recibidos 875
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Pospuestos
Importantes

Enviados

' VuoxxO

+ Chatear +

YEISON MAURICIO LEAL

- Espacios +
oo
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Adn no hay espacios
Crear o buscar un espacio
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x| +
ILrLDRshZHpmtqGPIWCAWVPKKIV
® Activo
2 0 @ 8 0 @ @ D i de 11,84 > m-
Jorge Luis Vallejo Tascon 16:02 (h utos)
Buenas tardes Hac rios dias yo realice el aplazamient 6y B 1OSpUSS -
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 16:09 (hace O minutos) ¥ & H

Buenas tardes Jorge
Entiendo que tenga varias responsabilidades pero en el SENA para que a un aprendiz le sea aceptada la solicitud de aplazamiento debe cumplir una de las siguientes condiciones.
Enfermedad con un soporte médico

Licencia de maternidad

rvicio militar
Calamidad doméstica

Si usted No cumple con ninguna de estas opciones la solicitud ser negada
Lo que le recomiendo es un plan de mejoramiento si aun desea continuar en formacion y si el instructor le da la oportunidad porque cumple con el criterio

De lo contrario debe esperar que s le niegue el aplazamiento para que solicite en el sistema el retiro voluntario, qua en el Sena tiene una sanci6n de 6 meses desde el momento en que le
aceptan la solicitud en el sistema

Quedo atenta a su decisidn

4 Responder ~ Reenviar

Muy nublado

14 de Octubre del 2021

Respuesta a seguimiento de aplazamientos
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Aplazamiento (Usisriss extemnes Recibidos x -
Brayan Jimenez 07:10 (hace Shoras) Yy € H

Buen dia, yo presente hace poco la solicitud de aplazamiento pero me dijo que no puedo hacerio porque mi motivo no entra en los motivos justificables para ustedes. Por ende me toca retirarme
del programa para poder volver a presentarme mas adelante y lograr finalizar el programa
I ayudarme con el tramite © ya me tengo que dirigir a otra

sted pus

persona y de ser asi a quien?

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 16:16

ara Brayan v

Buenas tardes Brayan,

Usted para que pueda realizar el retiro desde el aplicativo sofia plus debe esperar que le den respuesta a la solictud que tiene pendiente de aplazamiento y de esta manera quede habilitada esa
opcion para retiro

e mando el paso a paso para que lo pueda gestionar cuando pueda

Cuaiquier inquietud quedo atenta

Buen d ue mi motivo no entra en los motivos justificables para ustedes. Por ende me toca

Usted puede ayudarme con el tramite o ya me tengo que dingir a otra persona y de ser asi a quien?

Adriana P. Céspedes Pacheco
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Mirleys Suarez ficha de Gestion de Mercados 2382494
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= M Gmail s scior @ Activo v
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i Usuarios externos. Rectbidos x 2 A
W Deiticados Informacion - I
® Pospuestos " ¢
Mirleys suarez 8:07 (hace Shoras) f € :
D Importantes parami v
B  Enviados Blisnda e
Sefio Adnana
- Mi nombre es Mirleys Suarez. estoy matriculada en la ficha 2382494 gestion de mercado.
~ Chatear . Sefio el motivo por el cual le envio este correo es porque e decidido retirarme del curso, tengo incoveniente para realizar los trabajos porque no cuento con un computador. los primeros trabajos
los realize desde mi celular, estaba muy feliz por la oportunidad de estudiar de manera virtual
YEISON MAURICIO LEAL SRS . =
. el Yo escribi en Sofia plus en gestion de novedades +
[Mensaje acortado] Ver me
@ ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 1622 (hace Ominutos) ¥ & §
~ Espacios + Buenas tardes Mirley,
Siento mucho que no pueda continuar en formacion con nosotros. Estoy segura que més adelante contara con las herramientas para que pueda realizar sus abjetivos
[=])
Pamn ] Le comento. El Sena tiene una sancion de 6 meses desde el momento en que el Aprendiz realiza una solicitud en el sistema de retiro. Debe esperar que le respondan y cuando le liegue la
notificacién empieza rrer el iempo.
Pasado esos 6 meses usted puede volver a inscribirse en formacion SENA
Cualquier inquietud me lo hace saber y con gusto le colaboro
» Reunirse :

Lluvia ligera

Respuesta de Jonathan trivifios a preocupacion por su negacién en el sistema de su reintegro
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D  Importantes Tutora Adriana buenas tardes de [ olicitarle una aclaracion sobre mi caso de reintegro, ya que fui aprobado en una ficha y
B Enviados o
- ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 1635 (hace Ominutos) ¥ €}
+ ‘Chatear + sara Jnonattan
Buenas tardes Jhonattan,
YEISON MAURICIO LEAL
1e8 conmigo en He +
Atendiendo a su peticion para dar claridad a su situacién. Envio evidencia de la respuesta de la coordinacién académica en donde explican que su reingreso fue rechazado
Lo que se debe hacer es revisar en el sistema. En sofia plus, para nuevamente pedir el reingreso. Esto lo debe hacer nuevamente el proximo afio 2022
Consultando con mi jefe me informa que No habra mas fichas de ADS| este afio. Por Io que en su caso debe esperar hasta el afio entrante para poder ser asignado en una ficha
Generalmente el Sena entra a mediados de Enero a formacién. Su cupo esta sujeto a Ia disponibilidad de la oferta
~ Espacios ks Cualquier duda quedo atenta
S s s
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. —e

Adnno

Crear o buscar

J >
* Reunirse
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15 de Octubre del 2021

Respuesta a seguimiento de aplazamientos

M SEGUIMIENTO DE APRENDICES ¢ X |3 WhatsApp x|+
€ 5 C & maigoog o/0/ei ADRshZHprmta
= M Gmail Q Bu = @ Activo ¥
~ Correo V4 & ®B 0 @ 2 0 & ® D de 11,849 > ma-~
) Recibidos 874
W Deiticados SEGUIMIENTO DE APRENDICES CON SOLICITUD DE APLAZAMIENTOS  (lisisries exterios Recibidos -
®  Pospuestos ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO mié, 6 oct. 11:44 (hace 9 dias) ¥
D Importantes Buenos dias aprendices, Espero que se encuentren bien Les escribo como representante de bienestar al aprendiz con el objetivo de realizar seguimiento a Ia so
B>  Enviados
% 29
~ Chatear +
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO (hace 16 minutos) ¥
& YEISON MAURICIO LEAL Hola Gyna buen dia. La aprendiz nc s validas para poder aprobar el aplazamiento. Si 10 conoces alguna razon por fa
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO <3< cOminutos) ¥ €
para Carlos «
Buenos dias Carlos.
Entiendo la situacion que estd pasando. Usted por calamidad doméstica cumple con uno de los requisitos para que sea aceptada la solicitud
~ Espacios + Debe estar pendiente al correo para que le notifiquen la respuesta a su peticion
Saludos
oo
s |

Aun no hay esp:

Crear o buscar un

€ Responder ~ Reenviar

* Reunirse
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Se envia a la coordinacion académica el informe realizado a las solicitudes de aplazamiento

M RESPUESTA ALLOS SEGUIMENTC X | ©)(2) WhatsApp x| + o = 5 %
€ > C @& mailgooglec | h/sag du.co/QgreiHsNgls IPMazcgxNxsCRtRMg T G » =)
= M Gmail Q  saguerra@sena.edu.co oK ® Activo ¥ @ @ %
- Correo / ¢ @O E 8 0 & B O i > m- B
[ Recibidos
5 RESPUESTA AL LOS SEGUIMENTOS REALIZADOS A LOS APRENDICES VIRTUALES » feciass &
©  Pospuestos @ ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO <apcespedesd@mise )
D Importantes ara lorenaduraniopez. Luismunizdelahoz, fernel bedoya, Candelaria, i, N S AT
B Enviados Buen dia Susana o
- Envio el informe rea o de las solicitudes de aplazamientos en el sistema por aprendices de la virtuaiidad
~ Chatear +
Quedo atenta
£3) YEISON MAURICIO LEAL

<) tea +

Adriana P. Céspedes Pacheco
wlogomailjpg o :

franjaH.jpg

- Espacios - o sena

E1 SENA, mas trabajo

1

* Reunirse

19 de Octubre del 2021

Se realiza informe de seguimiento del aprendiz de la ficha 2374726 de ADSI

als INFORME DE APLAZAMIENTOS - - copia - Microsoft Word : 8 x
n A gina R n o
™ A 2 - B === R 3 # Buscar -
! IS =AY A E-iE-F ®® T | apcend| AsBbCcDd AaBbCcl Aabcend Assbeene AQ Bl Aase AaBbCcDd AaBbCcDe ;-\ A
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¥ Copiar formato

FORMATO DE SEGUIMIENTO APRENDICES
Fecha: 15 de Octubre del 2021
Aprendiz: RAFAEL RICARDO RODRIGUEZ VARGAS
No Documento: C.C 1105678084

Programa de Formacién: TECNOLOGO EN ANALISIS DE DESARROLLO
DE SISTEMAS DE INFORMACION.

No Ficha: 2374726

+ Manuel Area:

Motivo: Aprendiz que solicita aplazamiento el dia 18/10/2021

Descripcién de la Actividad: Aprendiz que solicita aplazamiento debido a
licencia de maternidad. Presenta constancia cuando se le realiza seguimiento.

Cuando se vaya a reingresar debe empezar desde la fase de induccion
debido a que no la termind

Observaciones: Se recomienda Aceptar la solicitud del aprendiz.

Se recomienda Aceptar la solicitud de aplazamiento debido a que el aprendiz
cumple con el requisito y envia evidencias tales como incapacidad médica.

Se recomienda aplazar por 6 meses mientras se cumple el tiempo de su
licencia de materidad.

Adriana. Celpedes :

Pagina: 1 de 2 | Palabras: 146

Espafiol (allab, internaciona)




Respuesta a aprendiz que pregunta por su reingreso

O (1) WhatsApp x

€ > C & mailgoogl

M Reingreso Sens - apcespedesdc X | 4

= M Gmail

~ Correo V4

3 Recibidos 876
¥r Destacados
® Pospuestos
D Importantes

B>  Enviados

+ Chatear +

YEISON MAURICIO LEAL

- Espacios +

O

=t #inbox/FMfcgzGIkPZTmCSDnQKnFBXKIHZGhIG

® 08 8 0 @ @ O

Recibidos x

Reingreso Sena (Usiiarias extéirios

Andres Jose Gomez

Hola ya ha pasado un mes desde que pedi mi s

itud de reing

y nada que me dan respuesta

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO

Buenas Tardes Andres
Regalame por favor todos los datos para verificar el estado de su proceso

Nombre ¢

Namero de

Numero de ficha
Programa de formacion

Quedo atenta para la verificacion.

El vie, 15 de oct de 2021 a la(s) 12

Hola ya ha pasado un

® Activo

Seguimiento a aprendiz que no se encuentra al dia en la formacién porque menciona que realizé
aplazamiento en el sistema.

© (1) WhatsApp X M Fwd: Pendiente de entrega Evide X | 4 o - a X
€ > C & mailgooglec =yitez3oyp! MfcgzGIkPZTmf R - e :
= M Gmail Q s = eatvor @ & T e v e
~Corres /7 ¢ B8 08B 8 0 @ ®m DO 20 de > m- B
[ Recibidos 879

¥r Destacados
®© Pospuestos
D Importantes

B> Enviados

+ Chatear +

YEISON MAURICIO LEAL

Fwd: Pendiente de entrega Evidencia 4 y 6 Analisis DOFA Tecnodlogo en Gestion Logistica

LORENA DURAN LOPEZ

Buen dia Adrian, atendiendo

al

e0 remitido de los

dices que tiene intencion de aplazar el apren:

e ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO

ara hepepa) 1970, LORENA

Buenas Tardes Heiner

Recibidos X

nmig an : 2
Agrads me envie los soportes de la solicitud de aplazamiento que realizé en el sistema para verificar su estado
Tomele pantallazos por favor y me los reenvia a este correo.
Quedo atenta
Adriana P. Céspedes Pacheco
+ Espacios + Pogomailjpg [ s
franjaH.jpg
406
‘apcespedesd@misena edy co
inno
F >
» Reunirse El SENA, mas trabajo




Seguimiento a solicitud de traslado

® WhatsApp X M Re:Solicitud traslado - apcesped X +
€ 2 C & mailgoogl Vu/0/22x=yi TRtk GXDAQwTHIFKIn)
= M Gmail ® Activo ~
~ Correo V4 &« B2 0 @ 2 0 & m D i 11 de 9 ¢ > ma-~ B
3 Recibidos 878
: Solici Usuarios externos Recibidos x »
& Desiscados Re: Solicitud traslado & 2
Pospuestos . N
O Posp ’ Candelaria Suarez 0748 (hace Shoras) ¥y € i
D Importantes para Gerson, mi ~
B  Enviados Saludos Gerson, el equipo de instructores de la ficha 2348209 de ADSI de Centro Nacional Colombo Alemén, le ha brindado la ayuda y orientacién en el momento que usted lo ha requerido y
@s0 se puede evidenciar en las respuestas oportunas a los mensajes que usted envia, por lo tanto no estd solo en lo que requiera acompafiamiento se le dard Con respecto a los grupos para el (-]
- proyecto, le recuerdo que €505 grupos No son una obligacion aunque si es el ideal del Sena para lograr el trabajo colaborativo, si usted quedo sin grupo puede avanzar Su Proceso sin
~ Chatear +

inconvenientes como ya lo han hecho otros aprendices.

Con respecto a la posibilidad de un traslado eso no lo puedo decidir yo, ya que es un proceso adminisirativo que no esta en manos de los instructores, y no tengo conocimiento si es posible esa
'YEISON MAURICIO LEAL opcion d °

o a conmigo en Har $
De igual forma en este correo le envio copia a la instructora Adriana Cespedes del rea de bienestar para ver si ella tiene una respuesta mas acertada con respecto a la posibilidad de un

traslado

Esté atento a cualquier informacion

Ellun, 18 oct 2021 a las 17:53, Gerson David Hoyos Meza (<gethome01@amail com>) escribid
< Evpecios + Buenas tardes instructora, cordial saludo. Le escribo p

r este medio para solicitar su ayuda en el proceso de cambio de ficha de curso y centro de formacion, ya que estd ficha no conté con la
ayuda de mis compafieros en el momento que me quedé sin equipo trabajo, nadie me extendid la ayuda que necesitaba, y Vi la oportunidad de trasladarme al centro de formacion en ltagui
Antioquia * CENTRO DEL DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO" FICHA 2348201

Le agradezco me pueda ayudar con este tramite

oo Quedo atento
=
Adn no hay espacios
Crear o buscar un espacio

Se envi6 el mensaje.

® WhatsApp X M Seguimiento a la solicitud de iz X |
¢ 2> C & mailgoogl I, 7#inbox/QgreHsNKISgBCF2XWwBScageqHzbrsTke
= M Gmail Q @ Activor D
SuCarmg 7 € ® 0 @ 2 0 @ ® D i de 11.87C > m- [}
[ Recibidos 874
Seguimiento a la solicitud de traslado Recibidos x 8 2
Yr Destacados
©  Pospuestos e ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO <apcespedesd c 17:08 (ha nto) €
D Importantes para gerhome01, Candelaria, mi +
Buenas Tardes Gers
B o as Tardes Gerson o
- Atendiendo a la solicitud que realiza, le hago claridad. En la modalidad virtual no aplica la figura de tr:
~ Chatear +
Eso solo aplica para la formacién presencial Precisamente por que desde la virtualidad el aprendiz trabaja desde cualquier parte donde se encuentre. Y asi puede realizar sus actividades.
YEISON MAURICIO LEAL
< {{Cheteaconmigo en Her Si desea le sugiero colocarse al dia con las actidades pendientes, si aplica a su caso, solicitar un plan de mejoramiento. Para esto la instructora lider la de Ficha Candelaria Suarez le dard las +
recomendaciones.
Quedo atenta
Adriana P. Céspedes Pacheco
. PJogomailjpg 2 -
- Espacios + franjaH.jpg
oo
=
Aln no hay espacios
El SENA, mas trabajo >

* Reunirse




20 de Octubre del 2021

Reunidn de equipo ejecutor con el instructor Luis Muiiiz con las fichas de ADSI de 3: 00 a 3:45 p.m

Daeo O -
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21 de Octubre del 2021

Respuesta a aprendiz con dudas de su etapa productiva

& WhatsApp X M ETAPAPRODUCTIVA - apcesped: X | & (-] - a b4

< > C @& mailgoogle.com/mail/u/0/#inbox/FMfcazGIkXVFCHTGpfRMFKZmRAICP

M Gmail Q  Busc ersaciones ® Activo ¥
" Corree /7 ¢ BB O T B8 0 & =] < > m- B
O Recibidos 878
Usuarios externos ol Ed
& Destacedos ETAPA PRODUCTIVA 8
Pospuestos N 22 2
o P - Doris Florez 18:22 (hace 2 dias) ¥y @
D Importantes Q‘.’ Buenas tardes Instructora Adriana tengo una inquietud, lo @ todas mis avidencias |as cuales ya se encuentran aprobadas, pero tengo alg
B> Enviados
- ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO h <A
~ Chatear + para Doris »
VEISON MAURICIO LEAL Buanca dias Dors,
iChatea conmigo en Hang +
Entiendo su preocupacion
Le oy a regalar el coreo de mi compaiera Eliana Lapez para que la contacte y le oriente en el proceso. Ella es la encargada del proceso de seguimiento de la etapa productiva. A ella le pueda
preguntar o de la escogencia de la altemativa,
ellopez@sena.edu.co
¥ por otro lado debe esperar que los instructores califiquen porqu de saguro pronto Io realizaran. La ficha tiens un dia de terminacion y a partir de esa fecha s que empieza & correr el tismpo
- Espacios + para obtener préacticas.
No se preocupe que cada cosa tiene su momento.
Le dejo mi nimero de wasap para peder conversar si tiene alguna duda. 3023223611
[=]=
= Saludos
Alin no hay espacios
Crear o buscar un
Adriana P, Céspedes Pacheco
[Flogomailjpg & satlt >

Repuesta a aprendiz con solicitud de aplazamiento

® WhatsApp X | M SEGUIMIENTO DE APRENDICES | X | Iy Correo de Senvida Naconalde & |+ e - o x
€ - C & mailgooglecom/mail/u/0/#inbox/KibxlwHLrLDRshZHpmiqGPIWCKHWPKIIV GO
B desren
= M Gmail Q Bu eactve~ @ & -
= Correo ¢« BB O E 8 0 & o i 6de11ETs > v B
£ Recibidos 877 Laura Siabato %
¥r Destacados ‘ no cuento con Sisbén.
(® Pospuestos
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 05:35 (hace O minutos) ¥y €
D Importantes "
para Laura =
B> Enviados Buen dia Laura o
~ Chatear + Entiendo que pasa por un momento complicado a nivel econdmica pero su solicitud va a ser negada debido a qua en el Sena existen unas condicionss para qus sea aprobada la solcitud de
aplazamiento
'dé YEISON MAURICIQ LEAL Las cuales son
) {Chatea conmigo en Hangou Enfermedad con incapacidad *
Licencia de maternidad
Servic itar
Calamidad doméstica
En su caso no cumple. Lo recomendable es 5 desea continuar, solicitar un plan de joramiento. Revisar con el instructor lider de ficha a ver si aplica. O realizar un retiro voluntano cuando
queda habiltada esa opcidn en sofia, despuss que le nieguen Ia solicitud actva que tisne de aplazamiento
) Le recuerdo que la sancion para un reliro es de 6 meses desde el momento en que el Senale acepla la Solicilud. Pasado el iempo de la sancion usted puede volver a participar de formacion
~ Espacios + o
ena
Quedo alenta a cualquier inquietud
oo
=

Adn no hay esp

Crear o buscar un

€ Responder ~ Reenviar

+ Reunirse




Respuesta a solicitud de Reingreso

M Reingreso Sena - apcespedess® X

€ > C @& mailgoogl j0/#ink g2 CSDnQ
= M Gmail Q  Buscar en todas las conversaciones ® Activo ® &
~ Correo V4 « B 0 B 2 0 & ®m D 5de11875 ¢ > m-~ D
[ -
O Recibidos 875
¥r Destacados Andres Jose Gomez 15 oct. 2021 12:09 (hace 6 dias) Yy a
Hola ya ha pasado un mes desde que pedi mi solicitud de reingreso y nada que me dan respuesta
@® Pospuestos pe
D Importantes
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 19 oct. 2021 16:12 (hace 2 dias) ¥y
B> Enviados Buenas Tardes Andres, Regalame por favor todos 10s datos para verificar el estado de su proceso. Nombre completo Numero de documento Nimero de ficha Programa de o
- Chatear +
Andres Jose Gomez mar, 19 oct. 2213 (hace 2 dias) Yy
YEISON MAURICIO LEAL NOMBRE: ANDRES JOSE GOMEZ DORIA CG- 1007471043FICHA: 2104665PROGRAMA DE FORMACION. Gestion de mercado Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de Ml
{Chatea conmigo en Hangou +
6 ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 05:38 (hace O minutos) Y € H
para Andres v

Buen dia Andres,

En el dia de hoy consultaré con la Coordinacidn académica para que revisen su estado en sofia pius

~ Espacios + Estoy pendiente para darle una respuesta
Seludos
oo L
| = |
Adn no hay espacios
Crear o buscar un espacio © Responder > Reenviar

» Reunirse

Se suben en las fichas asignadas los seguimientos realizados a las diferentes fichas en donde los
aprendices realizaron aplazamiento

Ficha de Gestion Logistica: 2382502

@ Termitorium
e« >c i ia=112321 i . @ & O » @ :
ﬂ B ‘ADRIANAPAOLACESPEDES @
CONTENIDO el
Buscar Mostrar solo:| Todo )
(3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido @ Agregar a fichas asociadas

Gestion Logistica (2382502) / SEGUIMIENTO Y EVALUACION / Seguimiento a la formacion
Documentos de retencion de aprendices.

NOMBRE TIPO ACCIONES

de aprendices por Tcu v

o @B m @ - 5> @ ® 27°C Chubas @m0 B



« >cla \ X d 123217 Qax Cn@:

SEGUIMIENTO DE APRENDICES POR APLAZAMIENTOS DESDE 06/10/2021 AL 21/10/2021
- Ocultar descripcion
A © 1de1 @

Seguimiento de aprendices desde 06/10/2021 al
21/10/2021

Archivos:

SEGUIMIENTONDERAPRENDICESNCONNSOLICITUDND...
INFORMENDENAPLAZAMIENTOSnn.docx

A © 1d1 ®

Al ido2 i 253; Docs. i 13592-Gestion%20De%20Mercados%20(2281652)/12311009-Sequimiento%20y%20Evaluad.. @ % © # o =

@ E

=" ADRIANA PAOLA CESPEDES @

(@ Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido @ Agregar a fichas asociadas

Gestion De Mercados (2281652) / Seguimiento y Evaluacion / Seguimiento a la Formacion /
Documentos de retencion de aprendices

NOMBRE TIPO ACCIONES

Tou SEGUIMIENTO DE APRENDICES FASE PL. TCu v .

SEGUIMIENTO FASE DE PLANEACION G. TCU ~v
INVITACION A COLOCARSE AL DIA CON A TCU v
INVITACION A COLOCARSE AL DIA CON A, TCu hd
SEGUIMIENTO ¥ RETENCION APRENDIC. TCu hd
Seguimiento de aprendices por aplazamient. .. TCU v ot
'ICICE oo @ - Soen g




« > c (s ' X do=1902798368idGrupo=569627 Qax Cn@:

SEGUIMIENTO DE APRENDICES POR APLAZAMIENTOS DESDE EL 6/10/2021 AL 21/10/2021

- Ocultar descripcion

A © 1d1 @

de aprendi por
desde el 6/10/2021 al 21/10/2021
Archivos:

SEGUIMIENTONDERAPRENDICESNCONNSOLICITUDND...
INFORMENDENAPLAZAMIENTOSnn.docx

A © 1d1 ®

g SRS . g R a. a «# S » @ :

CONTENIDO

Mostrar solo: | Todo

(3 Nueva carpeta ® Agregar  Agregar Contenido @ Agregar a fichas asociadas

Gestion Logistica (2374744) / SEGUIMIENTO Y EVALUACION ' Seguimiento a la formacion
Documentos de retencion de aprendices.

NOMBRE TIPO ACCIONES
Seguimiento ingreso a la plataforma 01-10-21 TCu v
Seguimiento ingreso a la plataforma 15-10-21 Tcu v
SEGUIMIENTO DE APRENDICES POR APL Teu v




o sonmoos: « |

« > c (s itorio la/teu/teu i a & C*Q:

SEGUIMIENTO DE APRENDICES POR APLAZAMIENTOS DESDE EL 6/10/2021 AL 21/10/2021

- Ocultar descripcién

A ® 1de1 @

SEGUIMIENTO DE APRENDICES POR
APLAZAMIENTOS DESDE EL 6/10/2021 AL
2171012021

Archivos:

SEGUIMIENTONDERAPRENDICESNCONNSOLICITUDND...
INFORMENRDENAPLAZAMIENTOSNN. docx

A © 1de1 @

="\ ADRIANA PAOLA CESPEDES @

@ E

(@ Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido @ Agregar a fichas asociadas

Analisis Y Desarrollo De Sistemas De (21760689) / imii ¥ / limi la
Documentos de Retencion de Aprendices

NOMERE TIPO ACCIONES
U Seguimiento - Avance de Actividades Recursa ~ .
Anuncio de molivacion TCUu v
Anuncio de Motivacion TCu v
Seguimiento a aprendices desde el 18/05/20 TCu v
Seguimiento a la formacion desde 13052021 TCU v
SEGUIMIENTO DE APRENDICES POR AP... TCu v

s B | O 9 B & 28°C Luvia lige g m B rwdeal [




o sonmoos: « |

e« 5> ¢ la itorio.la/tou/tcu, ido=19029307 Qﬁ@*oi

SEGUIMIENTO DE APRENDICES POR APLAZAMIENTOS DESDE EL 6/10/2021 AL 21/10/2021

- Ocultar descripcién

A ® 1de1 @

SEGUIMIENTO DE APRENDICES POR
APLAZAMIENTOS DESDE EL 6/10/2021 AL
2171012021

Archivos:

SEGUIMIENTONDERAPRENDICESNCONNSOLICITUDND...
INFORMENRDENAPLAZAMIENTOSNN. docx

A © 1de1 @

c->c E— Y . 7471 P 4 2 uref=10065982- i =0 2282000)/12468354 imi 20Bvalu.. & % @ ‘(’Q Enpausa )

Z2 | P ApRiana PaOLA GESPEDES
@ H|" c)

(@ Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido @ Agregar a fichas asociadas

‘Gestion Logistica (2282099) / Seguimiento y Evaluacién / Seguimiento a la Formacion / Documentos de retencion de aprendices

NOMBRE TIPO ACCIONES

- Oportunidad evidencias pendientes para apr..  TCU I N

Sequimiento ingreso plataforma 2282099 Tcu v
Reporte de calificaciones - Cierre Fase Anall TCU ~
Segumiento aprendices fase 2 Salud Ocupa...  TCU v
Seguimiento aprendices fase 2 Salud Ocupa...  TCU v

SEGUIMIENTO DE APRENDICES POR AP



€« > C (a itorio Ja/teu/teu ido=19033511 e 4 TN Enpausa ) §

SEGUIMIENTO DE APRENDICES POR APLAZAMIENTOS DESDE EL 6/10/2021 AL 21/10/2021

- Ocultar descripcién

A ® 1de1 @

SEGUIMIENTO DE APRENDICES POR
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n activo y por la fase en la que u

Saludos.

Adriana P. Céspedes Pacheco

[#Jogomailjpg &2
franjaH.jpg

- Espacios -

E] SENA, mas trabajo

* Reunirse

Lluvia ligera

Respuesta a aprendiz que realizo retiro

M Curso de andlisis y desarmolio de X WhatsApp x|+

€ = C @& mailgoogle.com/mail/u/0/#inbox/FMicgzGlkZCgzROHsbSBOBVKGAMNKMAN

= M Gmail Q, Buscarento saciones @ Activo ~
- Correo /€ @ O ® 8 @ & ® O i > m~ [0}
E Recibidos 875
% Destacados Curso de andlisis y desarrollo de sistema de informacion del SENA (Usiaries extemos Recibidos x -]
Pospuest
©  Pospuestos A% Juan andres Diaz tapia <ciaziap - S
D Importantes parami w
B Enviados Buenas tardes la presente nota es para informarle que el pasade mes solicite el retiro al curse andlisis y desarrolio de informacion por motivos de conexion y personales.
ya me comunique con la profesora candelaria y me dijo q le pasara el comunicado a usted para q estuviera informada -]
- gracias por su atencion
~ Chatear -
YEISON MAURICIO LEAL N
Cheten conmin en Hanor ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 6:04 (h T e +
para Juan
Buenas tardes Juan,
Gracias por informar. Recuerde que el realizar un refiro voluntario en el Sena tiene una sancion de 6 meses desde el momento en que le aceptan su solictud
A partir de la natificacion que e llega al correo empiezan a correr los & meses y posterior a eso usted podra volverse a inscribir en un programa del Sena si lo desea.
Cualquer inquietud quedo atenta
~ Espacios -

Saludos.

Adriana P: Céspedes Pacheco

frénjaH.jpg

Atin no hay espacios
Crear o buscar un

Calle 30 N° 3E-164, Barranquilla,
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Respuesta a aprendiz de seguimiento de aplazamiento

M SEGUIMIENTO DE APRENDICES ¢ X

¢ 5 C & mailgoogl

® WhatsAop

M Gmail

« Correo 2

Recibidos 875
Destacados
Pospuestos
Importantes

Enviados

' VuoxxO

+ Chatear +

YEISON MAURICIO LEAL

- Espacios +
oo
[
Adn no hay espat

Crear o buscar un

* Reunirse

x| +
ILrLDRshZHpmtqGPIWCAWVPKKIV
rsacione @ Activo ¥
® 0 @ 8 0 @« ® O de < > m-~
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 1 21 05:35 3 w
a por un momento mplicado a nive oNGmMIco p olicitud va a se que en el ondiciones

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 1613 (hace Ominutos) ¢ € H

Laura buenas tardes,

Entiendo todos los momentos que esta pasando pero lo que sucede es que el reglamento del aprendiz es puntual con las opciones para que le sea otorgado un aplazamiento a un aprendz y la
parte econémica no estd contemplada dentro del reglamento

Adicionalmente usted no respondio el correo en los tiempos establecidos para el seguimiento que se estaba realizando y el informe a la coordinacion académica ya se paso
Lo que se recomienda para su caso es esperar la respuesta para que realice el retiro voluntario y cuando tenga el tiempo para realizar su programa de formacion vuelva a postularse en el Sena

Saludos

4 Responder ~ Reenviar

Se manda correo de seguimiento a dos fichas de ADSI para desercion

M SEGUIMIENTO FICHA DEADSI 2 X

O Whatsapp

€ 5> C & mailgoogl

= M Gmail

~ Correo V4

Recibidos 87s
Destacados
Pospuestos
Importantes

Enviados

'V uoex%xO

~ Chatear +

YEISON MAURICIO LEAL

atea conmigo e

~ Espacios +

o |

Adn no ha

sp

Crear o buscar un

* Reunirse

x|+
MrVPpmpGacsdnRgCVgNgB
rsacior @ Activo ¥
® 08B ® @ @ B D SAH I
SEGUIMIENTO FICHA DE ADSI| 2374466 Y 2374726 DESERCION (Usiaties aienos Recibidos x Y &
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO - misena ed 02 (ha ) v 6 i

»ara tovarperezjosivan42, cachcifuentes, Velaide

Buenas Tardes aprendices SENA

Es ue se encuentren bien.

Desde el area de bienestar al aprendiz me comunico con ustedes debido a que su instructor lider de ficha los ha reportado por Ne participar en el programa de formacion en el que se

encuentran inscritos

£1 Sena generalmente lo que hace es realizar DESERCION para estos aprendices y la sancion es de 2 afios desde e} momento en que se realiza la desercion

Yo les recomiendo a ustedes un retiro voluntario. La sancion es més corta. Son 6 meses desde el momento en que le notifican la aceptacion de su peticion al correo y cuando pase este tiempo
usted podré voiver a inscribirse en un programa en el SENA

Agradezco la respuesta a este correo para poder colaborarie con un paso a paso para realizar el retiro voluntario hasta ef dia 3 de Noviembre del 2021

Quedo atenta.

Adriana P. Céspedes Pacheco
Plogomailjpg & Y

fr‘anjaH. Jrg

leado



Se manda correo a dos fichas de ADSI para planes de mejoramiento

™M SEGUIMIENTO FICHA DEADSI 2 X | (3 WhatsApp x o+ - o X
« C @ mailgoogle.com/mail/u/0/#inbox/QgreHrhtkCCcQjtQixmjqDFQzpvndpfZiQ
= M Gmail Q I = o Aoy (@ @
> Correo /7 ¢ B 08B 8 0 @ ® D i : < > m- B
O Recibidos a7
s orm— SEGUIMIENTO FICHA DE ADSI 2374466 Y 2374726 PLANES DE MEJORMIENTO = fectidss s &
O  Pospuest
O Pospiestos ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO <spcespedesd@misena ed . 0s) K €
D Importantes ast 3 ytv 6 fa 4, Fredy fe L 6 2 P 33
Enviados
> Buenas tardes apreciados aprendices SENA e
~ Chatear + Espero que se encuentren bien
@) YESONMAURICIO LEAL Les escribo desde el 4rea de bienestar al aprendiz notificandoles que tienen actividades p s sin enviar en el programa de formacion en el que se encuentran inscritos.
" +
Su instructor lider de ficha lo reporté para aplicar a un plan de mej
Les recomiendo que si estan interesados en aplicar y colocarse al dia me lo hagan saber respondiendo a este correo hasta el dia 3 de Noviembre del 2021
Quedo atenta
- Espacios 4
Adriana P. Céspedes Pacheco
Pogomailjpg 2
franjaH.jpg
N 36164, Baran
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27 de Octubre del 2021

Respuesta a seguimiento realizado a 2 fichas de ADSI por plan de mejoramiento

M SEGUIMIENTO FICHADE ADSI 2= X | o @ - o x

€ > C @ mailgoogle.com/mail/u/0/#inbox/QgrclHrhtkCCcQjtbmigDFQzpundpfZia w Th (=

@ Activo ~ @ ®

= M Gmail Q Bu

- Correo 7 ¢ ®m 0O E 8 0 & ® o0 i < > m- g
£ Recibidos 875
% Destacados SEGUIMIENTO FICHA DE ADSI 2374466 Y 2374726 PLANES DE MEJORMIENTO  (Usuarios extemas Recbidsx T & @&
Pospuest
©  Pospuestos ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 26 0t 2071 w
D Importantes Buenas tardes apreciades aprendices SENA, Espero que se encuentren bien. Les escr de el drea de bienestar al aprendiz notificandales que tienen actividade
B> Enviados e
- carolina ramirez . 2021 ras) 9y
~ Chatear + Buenas tardes roling Pacla Arrieta Ramirez identificada con cédula de stoy interesada en el plan de mejoramiento, 12 verdad no es
YEISON MAURICIO LEAL
iChatea conmigo en Hangou +
' ! Anderson Rivas 09:13 (ha ) T
Buenos dias Adriana, muchas gracias por Ia informacion, he estada muy enferma y no me ha sido posible estar cerca del computador por ese molivo luve inconvenien
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 613 3+
Buenas tardes carolina, Es un gusto saber que desea colocarse al dia con las evidencias que tiene pendiente y que desea aplicar a un plan de mejoramiento. Lo qu
~ Espacios + ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 16:18 )t &
 Anderson =
Buenas lardes Anderson
oo
[ Gracias por escribir y confirmar su desea de continuar en fermacion
Aln no hay espacios Siempre que tenga problemas de salud le recomiendo nofificario a su instructor lider de ficha para que esté al tanto de la situacién y ko pueda ayudar.
Crear o buscar un espacio
En esta oportunidad por favor escribale para que lo oriente al respecio de las evidencias pendientes y pueda colocarse al dia ya sea a ravés de un plan de mejoramiento si se requiere
Hable con el Instructor Luis y me comenta por favor N

* Reunirse

Respuesta a aprendices por desercion

M SEGUIMIENTO FICHA DE ADSI 2 X + o - =] x

€ - C & mailgooglecom/mail/u/0/#inbox/KibxLwGzcQrPrMrVPpmpGacsdnRgCVgNgB % Th e :

= M Gmail Q Buscarent

® Activo ~ @ @

saciones

~ Correo P <« B 0O 2 ©® @ m O > m~ B
C] Recibidos 878
% Destacados SEGUIMIENTO FICHA DE ADSI 2374466 Y 2374726 DESERCION  (siaries exteinos Recibidos x t 8B
P T
®  Pospuestos ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO mar, 23horas)
D Importantes Buenas Tardes aprendices SENA, Espero que se encuentren bien. Desde el drea de bienestar al aprendiz me comunica con ustedes debida a que su inst
B> Enviados e
- HERMAN AUGUSTO ARANHA GUASCA ce 2 w
~ Chatear + Buanas tardes, ya no puedo presentar las actividac
YEISON MAURICIO LEAL
! ! Jolaine Batista Ariza I« 4
Cordial saludo No me h reportar porque tuve un pequ de salud y he estado en recup
Oswaldo Padilla nar, o oras) Yy
Buenas lardes, al ser report puedo continuar con la carrera tecndloga 77
- Espacios + Lupita Mina e, 26 0ct. 17:52 (hace 22 horas) Y
Desea hacer el relire voluniaric, gracias Marcela Lupita Mina Angulo Cc 1061.75 et Oullook para Android
u]=)
— Brayan Velaides mar, 2 ce2lhoras) ¥y
Si no e podido participar por falta de internet Quisiera retirarme como es debido y na ser desertado Como ago el prof
AlGn no hay espacios
Crear o buscar un es
Luis Carlos Moreno oras) ¥
Hala buenas nochesPor medio de la pagina yo solicite el retiro voluntar unos pasos que vi p
>

* Reunirse




M SEGUIMIENTO FICHA DE ADSI 2 X

P

M Gmail

~ Correo Va

Recibidos 875
Destacados
Pospuestos
Importantes

Enviados

'V uve=xo

= Chatear +

YEISON MAURICIO LEAL

iChatea conmiga en Hangou

~ Espacios -

oo
|

Adn no hay espacios
Crear o buscar un espacio

* Reunirse

M SEGUIMIENTO FICHA DEADSI 2. X

€ > C & maigoog

+
@ mail google.com/mail/u/0/#inbox/KtbxlwGzcQrPMAVPpmpGaesdnRaCVgNGB

@ @

@ Activo ~

Elian Mufioz mar, 26 e 19 horas)

Quisiera realizar el retiro voluntariamente

& 15:24 (hace 54 minutos)

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO

Buenas tardes Herman, Entiendo su situacion le recomiendo realizar el ref

o voluntario para que el Sena no lo vaya a desertar y la sancién no sea mayor. Le man

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO
Buenas tardes Jalaine, Entiendo su situacion pero en esle caso lo qu

recomienda es que realice el retiro voluntario porque el Sena le puede cancelar la m

15:34 (hace 44 minutos)

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO

Buenas tardes es reportado por el instructor lider de ficha debido a que no cump

swaldo. Uste on ninguna de las eviden

el programa de formacion. Desd

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO

Buenas tardes Marcela Lupits, Muchas Gracias por confirmar. Le envia el paso a paso para que realice el refiro voluntario por el aplicativo sofia plus y cuanda

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO

Buanas tardes Brayan, Agradezco me haya confirmada su deseo del ratiro dal programa de formacién. Sabe qua cuando guste pueda volver a participar Esparado el t

minutos)

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO & minutas)
Buenas tardes Elian, Gracias por confirmar su deseo de un retiro voluntanio. Le mando el paso a paso para que lo realice desde el aplicactivo sofia plus y cuand
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO <apcespedes4@mizena.edu.co> 15:58 (hace 20 minutos) ¥ 4

para Luis =

M Gmail

~ Correo V4

Recibidos 87s
Destacados
Pospuestos
Importantes

Enviados

'V uoex%xO

~ Chatear +

YEISON MAURICIO LEAL

5 (Chatea conmigo en Har

~ Espacios +

oo
o |

Adn no hay esp

Crear o buscar un

* Reunirse

M CVgNgB

@ Activo ¥

2 0 @

8 0 ¢ ® DO

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO

Buenas tardes Brayan, Agradezco me haya confirmado su desex

el retiro del programa de formacion. Sabe qu

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO G 5:53 (hace 25 minutos)

realice desde el aplicactivo sofia plus y cuand

des Elian, Gracias por confirmar su deseo de un retiro voluntanio. Le ma

| paso a paso para que Ic

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO

para Luis v

Buenas tardes Luis

Si usted ya realizd el retiro voluntario No debe volverlo a hacer

Debe esperar que desde el drea de gestion educativa e respondan para que empiece el iempo de la sancién. Generalmente dura dos meses en responder y toca tener un poco de paciencia
Usted mismo puede mirar como va su proceso cada vez que entre a la plataforma sofia

Cuando pase el tiempo de la sancion puede volver a participar de formacion SENA

Saludos.

4 Responder  Reenviar

Lluvia ligera
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28 de Octubre del 2021

Respuesta a inquietud de reingreso de Andrés José Goémez

M Reingreso Sena - apcespedesd® X | @ Temmtorium X | ® WhatsApp x| +

€ > C @& mal I b fegzGikZDrkRbQqf kFDvd

= M Gmail Q_ Buscar en todas las conversacione = ® Activo ~

~ Correo V4 &« B 0 @ 2 0 & m D @ 4de11907 < > mm~ B
3 Recibidos 882
i Usuarios extemos Recibidos x s =
& Desiscados Reingreso Sena & 2
Pospuestos N N
o G Andres Jose Gomez 1243 (hace 3horas) Yy € @
D Importantes ara mi v
B Enviados Buenas tardes Adriana estoy esperando confirmacion para reingreso o
~ Chatear oz @ ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 547 (hace Bminutos) fy €
531 YEISON MAURICIO LEAL gk
0 {Chatea conmigo en Hor Buenas tardes Andres 4
Usted me escribié desde la semana pasada y a mi en la coordinacion académica no me han enviado reporte de su caso
Cuando el listado sea enviado para sequimiento con gusto puedo definir como es su estado en el sofia plus Antes no puedo hacerlo porque no tengo acceso a las fichas
Me explico Mas a mes desde |a coordinacin académica me envian un reporte de aprendices con novedades en sofia plus para que desde el drea de Bienestar al apren
sequimiento. Si a mi no me llega esa lista yo no sé qué novedad tiene
- Espacios +

Yo quedo atenta a la gestion que se realice para yo proceder porque ya llamé nuevamente a reportar su caso

Por favor tenga paciencia

Adn no hay espacio:

Crear o buscar un espacio

omez (ands nail com) escribid

ando confirmacion para reiny

* Reunirse

Se responden seguimientos de desercion a 2 aprendices: José Ortiz y Luis Carlos Moreno

M SEGUIMIENTO FICHA DE ADSI 2° x| @) Temitorium x| WhatsApp x| + (-] = a x
k4

CG* O
4*::.,.6

< > m~ B

€ =2 C @& mailgoogle.com/mail/u/0/#inbox/KtbxlwGzcQrPMVPpmpGaesdnRgCVgNgB

= M Gmail Q  Buscaren toda saciones st eictvor (@ @

~ Correo ra

€ B O @ 8 0 & ® O
w HBuenas tardes Luis, Si usted ya reanzo el retiro voluntano N

e volverio a hacer Uebe esperar que desde el area de gestion educativa e r

E Recibidos 879

¢ Destacados

© Fospuest j foseortiz 27 oet, 2021 e23horas) Yy
ospuestos Buenas si ayudeme con el retiro voluntari v
D Importantes
B> Enviados Luis Carlos Moreno mié, 27 oot 4 (=]
- Hola buenas noches Listo muchas gracias, podria por favor colaborarme, diciéndome en qué parte de la plataforma sofiaplus encuentro como va mi proceso?Que p
~ Chatear +
VEISON MAU“‘C"U LEAL ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 6:04 (hace 11 minutos) ¥y +
(Chatea conmigo en Har Buenas s Jose, vio el paso a paso para que realice el retiro voluntario. Cuando lo realice por faver me confirma. Muchas Gracias por comunicarse
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO wios) Yy €}
para Luis =
Buenas Tardes Luis
. Ingresando con el rol de aprendiz usted puede ver las fichas que tiene asignada y el estado en el que se encuentra la ficha
~ Espacios + Si no le han dado respuesta le va a aparecer la novedad del retiro pero le dice sin respuesta
Saludos
Alin no hay espacios
Crear o buscar un espacio 4 Responder 3 Reenviar
>

* Reunirse




Respuesta a solicitud de aprendiz que desea realizar un aplazamiento por problemas de salud

M Seguimiento a solicitud de apla: X || ) (2) WhatsApp x | @ Tenitoriom X | © Temitorium || ANAUSIS Y DESAR” X | 4 o - o X
”

G*»O

3 o e

€ > C @& mailgooglec | box/QgrcHsNJCfhMdilk KIRICHhhdLWq

= M Gmail Q Buscare

s conversacione == ®Activor (D &

> Correo /7 ¢ B 08B 8 0 @ ® D i e1906 ¢ > mm- B
) Recibidos 877
¥ Destacados Seguimiento a solicitud de aplazamiento (Usiaricseiiemss Recibidos -

O Pospiesios ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO €. 20211651 ¥y

D Importantes Buenas tardes Wendy, Para que un aprendiz aplique a una solicit

plazamiento y se le acepte en el sistema debe cumpl

B> Enviados

]
- Wendy Kh ) e8horas) ¥
«~ Chatear + Buenos diaas le permito informaries que me van a realizar una cirugia y que he estado en citas médicas por el p que tengo me er una miomectomia |

,‘d‘ YEISON MAURICIO LEAL
i tea conmigo en Har +
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 1 hace t e H

Buenas noches Wendy,

La razon por la que desea aplazar es valida para que sea aceptada por lo que se le pide fa solicite en el sofia plus y me mande un pantallazo cuando lo haga para que pueda tener en cuenta su
caso al momento de realizar posteriormente el sequimiento cuando desde la coordinacion académica me lo notifiquen

Le recomiendo lo pida por 6 meses para que el reingreso sea el préxima afo. Y cuando cologue el motivo coloque SALUD
~ Espacios +

Quedo atenta

& € Responder ~ Reenviar

Se organiza el acta de plan de mejoramiento y se realiza plan de mejoramiento para Carlos
Malagon y se envia por correo el acta para que la firme.

0a-s ACTA DE COMPROMISO COMUNICACION ASERTIVA Y MANEJO DE CONFLICTOS FASE 3 - Microsoft Word - =] *
it DR e A ; ; Senintn - ®
- _— T ——_—  Buscar -
3 el 0 AN (M- ® E-iEeF FE Y |aapbeer| AaBbCCI AaBbCc AaBbce AAB aasbce: 4 AGBBCCD. AaBbCcD AaBBCD - A 4 oo
Pegar N & § e x, X v-A EEaEE > -l&l. ¥ Noemal | 1Sin espa Thuk Thule Titule Subtitulc Enfasis suts Enfa Enfasis inte.. Texto en ne.

Octubre del 2021 [ 5
LUGAR: Plataforma DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO -
Territorium Centro Nacional Colombo Aleman.
| TEMAS: Plan de Mejoramiento
OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Ejecutar el Plan de a
las Fase 3, orientado por el Instructor de la ficha.

DESARROLLO DE EVIDENCIAS

EVIDENCIAS DE

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE APRENDIZAJE ACTIVIDAD DE PROYECTO

Fase Ill (Fecha: La asignada en el acta de compromiso)

+ Evidencia 1: Analisis de
caso.

e Propuesta que logre
identificar un resultado
exitoso a la situacion

AA4. Elaborar el modelo conceptual
del sistema de informacion a
desarrollar, teniendo en cuenta

modelos tecnologicos de informacion problema planteada | AP3. Especificar el modelo
los del del
cliente, normas, protocolos  y| i 2 informacion
modelos de calidad en el manejo de Nota Fefledva
informacion  adoptados  por laf——————————
organizacion
[Fecha de entrega: 11 de|
Octubre| del 2021
CONCLUSIONES g
El aprendiz debe alas Fase Il por el instructor. e
a NOTA: Se aclara_que estas evidencias son solo del area transversal, si_requiere plan de L . R

Pagia: 1 de 2 | Palabras: 286 | <D _Espafol (Colombia)




W "0 a- PLAN DE MEJORAMIENTO COMUNICACION ASERTIVA ¥ MENEJO DE CONFLICTOS - Microsoft Word - =] S
ista - @

Insertar  Disel

- . . . # Buscar
| Caltori AN e T asmbcedd AaBbCc AaBbce AAB 4a AaBbCeDd AaBbCcDe AaBbCeDe AaBbCeDd M -
o MK S - weoxox -w A [ETP IR, Taulo 2 Tade  Subtie  Enfasissnl  Enfasis  Enlasisinte. Texo enne cta [ AR | eonar
para £
Usted como desarrollador deberd presentar una propuesta de trabajo en su rea. la F
empresa con la que usted esta trabajandotiene muchas expectativas al respecto debido a
que esto representa grandes ganancias. El horario establecido para la entrega del 9 de
Diciembre a las 9 a.m, pero que por cuestiones ajenas a su voluntad y por imprevistos
presentados a nivel personal se le dificulta realizar la entrega de esa propuesta
El Gerente de la empresa que lo espera nota con desagrado su incumplimiento, por lo
que presenta una queja con copia a la empresa “SISTEMAS LTDA” a donde usted trabaja
Para este caso presentado usted deberd resolver de manera asertiva esta situacion y
darle un feliz término a este conflicto.
Por lo tante lo invito al final a realizar su propuesta y una nota reflexiva.
El documento debe referir la siguiente estructura: Portada, introduccion, desarrollode los
items solicitados en el punto y conclusiones
PRODUCTO(S) ENTREGABLE(S)
«  Andlisis de caso
+ Propussta que logre identificar un resultado exitoso a la situacién problema planteada
anleriormente.
+  NotaReflexiva
Portada
Introduccion
Contendo
v Conclusiones
¥ Referencias (citas en normas APA).
FORMA DE ENTREGA
#  Debe enviar el archivo a través de |a plataforma virtual en el drea comespondients indicada 5
por el instructor encargado. Adjuntando su evidencia que tiens su nombre en la carpeta do 2
plan de mejoramiento .
Pagina: 2 de 2 | Palabras: 511 | P  Espafiol (Colombia) 100% (- L +

M SOLICITUD PLAN DE MEIORAM. X | ©) (2) Whatsépp X | @ Temitorium X | © Temtorium || ANAUSIS Y DESAR" X |+ - a x
& > C & mailgoogl i h/carl lagon/ VwlbtqS) G0 :
; : * v
Gmail Q  carlos malagon X ® Activo ¥
D 7 €« B 0 @ 28 0 & 8 o i < > m- (]
0 Recibidos
& ‘Destscedos SOLICITUD PLAN DE MEJORAMIENTO FASE 4 (sisriss siteinos Recibidos x C 8 2
Pospuestos
O Pospu Carlos Malagon 24 2 (hace 4dias) ¥y @
D Importantes Hola profesora buenas tardes, soy Carlos Malagon aprendiz de ADSI (Ficha 2104563), eh tenido dificultades para realizar las actividades del curso debido a q
B Enviados o
- ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 4 oct. 2021 14:05 (hace 4 dias) Y
~ Chatear + Carlos buenas. Envie el trabajo hasta e in plan de m F le doy Quedo atent
YEISON MAURICIO LEAL
atea conmig -
Candelaria Suarez set. 20 4:53 (hace 1 dla) Yy
Saludos Carlos, revisando su caso, usted también realizé plan de mejoramiento e la fase 3 del drea técnica el cual a
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 18:07 e
arlos, Cant
Buenas noches Carlos
~ Espacios + - 3 ;
Le envio el Acta del plan de mejoramiento de la Evidencia de Ia fase 3 que usted debe en el area de Etica. Debe firmar y enviarla para poder subir el pian de mejoramiento en la plataforma
La fecha del Acta estd programada hasta el 3 de noviembre porque el plan de mejoramiento comenzaria del 4 al 11 de noviembre
=])
] El proceso dependeré de usted y de querer estar al dfa con la formacion
Adn no hay espacios Quedo atenta
Crear o buscar un >
" >
* Reunirse Adriana P. Céspedes Pacheco

'C Chubascc




Aprendiz que se le orienta porque desea realizar aplazamiento por calamidad doméstica y
problemas de salud de su hijo

M Fwd: Solicitud - apcespedess@r X | ) (2) WhatsApp X | @ Temitorium X | © Teritorium || ANAUSIS Y DESAR" X | 4

€ > C a8 il 1 i f ZDrkRZXWtlxnVVemVISpdK

= M Gmail Q_ Buscar en todas las conversacione 7= ® Activo ~

~ Correo Ve €« B 0 @ 2 0 & ® D H 5den90s ¢ > m~ B
[ Recibidos 875
Yr Destacados . LAURA MELISSA BOLAOS GUTIERREZ 12:39 (hac oras) ¥y
Hola AdrianaReenvio solicitud de aplazamient Forwarded message De. Jose Oswaldo Tenorio Velandia <ncastiblanco3
@®© Pospuestos
@
D Importantes
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 18:15 (hace ( ut w & H
B> Enviados ara ncastiblanco32, LAURA, mi v (-]
- Buenas Tardes Jose.
~ Chatear +
Gracias por escribimos e informamos de la situacios
YEISON MAURICIO LEAL racias por escribimos e informamos de la situacion
tea conmigo en Hor +
Usted aplica para aplazamiento por el concepto de Calamidad doméstica debido a lo que menciona con el caso de su hijo
Sin embargo deseamos saber si liene problemas de salud que sean demostrables para poder seguir con el proceso y asesorario aun més para que pueda solictar el aplazamiento en el
sistema
Quedo atenta a esa informacién adicional que nos pueda suministrar
Saludos
« Espacios 4
Adriana P Céspedes Pacheco
[Faogomailjpg 2 i
oo franjaH.jpg
Adn no hay espacios ’
Crear o buscar un espacio
» Reunirse Facebook SENA yTwit " ,

Se les envia correo a los aprendices de la ficha de ADSI 2348209

M SEGUIMIENTO POR EVIDENCIAS x| )/ (1) WhatsApp x I & Teritorium || ANALISIS Y DESAR) X | © hitpsi//senateritoriolascalificac X ‘ € Territorium || ANALISIS Y DESAR) X | + (-] - a x
w

€ = C @& mailgooglecom/mail/u/0/#inbox/FFNDWNFPTRXLnXgdqt TsofPbDLZHpp

= M Gmail Q & ent as conve ® Activo +
* Correo /7 ¢« B O E 20 ®mO i et > m- @
E Recibidos 874
% Destacados SEGUIMIENTO POR EVIDENCIAS PENDIENTES EN EL AREA DE ETICA FICHA 2348209 ©  Reclbidos x 8 B
@  Pospuestos ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO wios) ¥y &
D  Importantes para alfredoserranorios 1986, andres, cueva 9, crigami, jmunczd, ESTEBAN, sajudian8s, JUAN, luismigu48, Candelaria, mi, Nico =
B  Enviados Cordial Saludo aprendiz SENA,
2]
» Les escribo desde el drea ransversal de Etica para notificarkes que usted se encuentra pendiente con el envio de la evidencia que corresponde al area de Etica: APO1-AAT-EVDS. Transversal-
~ Chatear + Etica -Taller Usabilidad del bien vision ética

T VE'?ON MAUR‘C"O LEAL Usted an tiene la posibilidad de colocarse al dia realizanda un envio lardio ingresando por el ono de evidencias +

Quedo atenta a su envio hasta el dia miércoles 3 de Noviembre del 2021 Gitim oportunidad

Adriana P: Céspedes Pacheco
wlogomailjpg 2 I

franjaH.jpg
« Espacios +
ss41262
"
-
Facebook: SENA Comunica Twitter @SENAComunica

Aln no hay espacios
Crear o buscar un espacio
EI SENA, mas trabajo

" >
* Reunirse




Seguimiento a la ficha de adsi 643

@ Temitorium X M 1de 11906 SEGUMIENTOPOR X @ Temitorium [| ANAUISIS Y DESAR X | @ htpsy//senaterritoriola/calificac X | 4
€ > C @& mal I il NDWMkrhPCDC! TGzk
= M Gmail Q ® Activo ~
> Correo 7 ¢ ® 0B ® 0 @ & D i > m- B
3 Recibidos 874 ’ .
% Deitbtados 1de 11,906 SEGUIMIENTO POR EVIDENCIAS PENDIENTES EN EL AREA DE ETICA FICHA 2348643 8 2
Recibidos x
® Pospuestos
D Importantes e ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO < « i
B>  Enviados para manuelescon, gamez.bag, claudialva rtiz15, femandoluisespitiaalvarado, hjarciniegas89, alejo01122003, | o
s e + Cordial Saludo aprendiz SENA
YEISON MAURICIO LEAL Les escribo desde el area transversal de Etica para notificaries que usted se encuentra pendiente con el envio de la evidencia que corresponde al drea de Etica: AP01-AA1-EV08 Transversal
5 Chatea conmigo en Har Etica -Taller Usabilidad del bien vision ética +
Usted adn tiene la posibilidad de colocarse al dia realizando un envio tardio ingresando por el icono de evidencias
Quedt atenta a su envio hasta el dia miércoles 3 de Noviembre del 2021 Uitima oportunidad.
Adriana P. Céspedes Pacheco
[Zogomailjpg 2 e
~ Espacios + franjaH.jpg
oo
[
Aun no hay espa
Crear o buscar un e wica
E] SENA, mas trabajo >

* Reunirse

Seguimiento de evidencias pendientes en la ficha 2348679

@ Temitorium || ANALISIS Y DESAR: X M SEGUIMIENTO POREVIDENCIA® X <@ httpsy/senatemitoriola/calificac x| +

e > o GIEms ; Ggrelkisbi e
= M Gmail Q 8 as saciones @Aty @ @
- Correo / ¢ @O E 8 0 & B D i > m- B
[ Recibidos 874 ) )
e SEGUIMIENTO POR EVIDENCIAS PENDIENTES EN EL AREA DE ETICA FICHA 2348679 » fesidoss X 8o
©  Pospuestos 8 ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO <spcespedesd@misena edu. cox bl ook bicra /- R T
D Importantes para fst.andres, andfel192002, deck nieto22, dieg Y2909, dubr58, yupanqui745, elkinserpa2, elmeli13 5, jaider1508.v.c, alestke, jamayorgas3, davidgarciaavi, Jua «
Enviad
B> Enviados Cordial Saludo aprendiz SENA ©
~ Chatear + Les escribo desde el drea transversal de Etica para notificarles que usted se encuentra pendiente con el envio de la evidencia que corresponde al drea de Etica: APO1-AA1-EVO0S Transversal-

Etica -Taller Usabilidad del bien vision ética

YEISON MAURICIO LEAL

Chatea conmigo en Har +
Usted adn tiene la posibifidad de colocarse al dia realizando un envio tardio ingresando por el icono de evidencias

Quedo atenta a su envio hasta el dfa miércoles 3 de Noviembre del 2021 Gitima oportunidad

Adriana P. Céspedes Pacheco

[Plogomailjpg &2
franjaH.jpg

~ Espacios +

oo
o |

Adn no hay espacios

Crear o buscar un e

E] SENA, mas trabajo

* Reunirse
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Seguimiento de evidencias pendientes en la ficha 2348715

< Teritorium || ANALISIS Y DESAR. X M SEGUIMIENTO POR EVIDENCIAS X +
€« C @ mailgoogle.com/mall/u/0/#inbox/KtbxLvhKPzkF DhIHMLKNTNwaxvdngpw(zg

= M Gmai Q = e actior @ @
~ Correo 7 & B O m© B8 0 & B O

£ Recibidos 874

4 Destacados SEGUIMIENTO POR EVIDENCIAS PENDIENTES EN EL AREA DE ETICA FICHA 2348715 Recibldos x

D Pospuestos

@ Pospuesto @ ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO <opcespedes i

D Importantes o andrewstyled

B> Enviados Cordial Saludo aprendiz SENA

- Les escri sde a fransversal de Etica para notificarles que usted se encuentra pendiente con el envio de |a evidencia que corresponde al drea de Etica: APO1-AA1-EVD!
= Chatear + Etica.-Taller idad del bien vision ética

@) /oSO MALRKIO LEAL Usted e tiene la posibiided de colocarse al dia reakzando un envio lardio ingresando por el kono de evidencia

Quedo atenta a su envio hasta el dia miércoles 3 de Noviembre del 2021 Gitima oportunidad

Adriana P: Céspedes Pacheco
wJogomail jpg

franjaH jpg

= Espacios +

speespedess@misons sdu co

El SENA, mas trabajo

* Reunirse
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29 de Octubre del 2021

Se responde correo

M RV: Reingreso Sena - apcespede X |

¢ > C & mailgoogle.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgzGlkZDrsikQqDgiBPevRQGKSG

= M Gmail Q  Buscar en todas las conversacione = ® Activo ~

> Correo /7 ¢ B 08B 8 0 @ ® D i denoy < > m- B

0  Recibidos 880
: Rei Recibidos x 2 A

& Desiscados RV: Reingreso Sena (Usisissedeiiss Recibid 8
©  Pospuestos Susana Alejandra Guerra Silva jue, 2 el6horas) @
D Importantes Saludos adri ayudame con este reingreso. Quedo atenta d e, Susana Alejandra Guerra Silva Apoyo Administrativo Coordinac )
B Enviados o
- ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO <spcespedesd@misens edu co> 606 hace Thora)  f¥ €

+ Chatear + ara Susana v

Buen dia Susana

231 YEISON MAURICIO LEAL
5 tea conmigo e ar x
Regalan favor el estado del apren a plus para proceder con el pr

Gracias

Adriana P. Céspedes Pacheco

- Espacios + N

A espacio:

Crear o buscar un espacio
El SENA, mas trabajo
* Reunirse

Lluvia ligera

Se le pide informacidn a Laura Sabiedo

M SEGUIMIENTO DE APRENDICES © X +

€ = C @& mailgooglecom/mail/u/0/#inbox/KtbxlwHLrLDRshZHpmtgGPIWCXANPKKIV

= M Gmail Q  Buscar en todas las cor

ersaciones £ ® Activo ~

~ Correo Z « m O @ 2 00 & ® O i

E Recibidos 880

¢ Destacados

(@® Pospuestos
D Importantes [Menssje acortado] Ver menssje
B> Enviados o
- ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 6 3 %
~ Chatear + Laura busnas Entiendo todos los momentos que estd pasando que suc 2 &l raglamento del aprandiz es puntual con las opc
YEISON MAURICIO LEAL
fea conmigo en Hange Laura Siabato ot 0917 (hace 22 noras) 1y *
Buen dia, El correo lo conteste el 12 de octubre y fecha hasta el 13 de octubre, no 56 porque dice que no ko contesté a tiempo. Por otro lado, lo econémic
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO <opcespedesi@misens edu cox 608 hace Thora)  fr €
para L
Buen dia Laura
~ Espacios + Regalame por favor I constancia médica donds se valida que tuvo covid por favor
Le agradezco
Alin o hay espacios
Crear o buscar un espacio & Responder ~ Reenviar
>

* Reunirse




Respuesta a envio de evidencia de ética

M Evidencia usabilidad del bien, vic X | g

€ > C @& mailgoogl /0 fDZNBMTZWRPVQZVHIM
M Gmail & @ Activo ~
~ Correo 4 « ® 0 ® ® 0 @ ® D e ¢ m-
) Recibidos 880
¥ Destacados Evidencia usabilidad del bien, vision ética (Usisresexemss Recibidos x Y &
@ Pospuestos e o
D Importantes
B  Enviados Profe buenas noches,
Lo que sucede es que me llego un correo donde me informa que no he presentado la evidencia de usabilidad del bien visién ética, pero yo presente la evidencia y en este momento la plataforma

me dice que no se puede mostrar
~ Chatear + No se si la plataforma esta presentando algtin problema quedo atento a sus comentarios

¥ hasta donde tengo conocimiento para pasar a la siguiente fase debia haber presentado todas las evidencias
YEISON MAURICIO LEAL

Gracias profe

I3 {Chatea conmigo en Hang:
Enviado desde Correo para Windows
[Mensaje acortado] Ver mensaje completo
~ Espacios + ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO <apce 2.ed 5:57 (hace Thora) & H
para karlitos
Buenos dias
oo Por da " "
= Por regaleme sus datos completos y le verifico

Nombre completo y ficha a la que pertenece
Aln no hay espacios

ear o buscar un esp Saludos

Adriana P. Céspedes Pacheco
* Reunirse l#Jogomail jpg Centrsusta

Se crea sesion en Linea

™ Recibidos (874) - apcespedesd® x  [F Servicio Nacional de Aprendiza)c X | 4 o -

€ - C @ clendargoogle.com/calendar/u/0/r/day/2021/11/2?tab=mcépli=1

= ECaIendariu Hoy < > 2 noviembre 2021 Q @ & Da-~

MAR

| crear

Noviembre 2021 < 2

o L om X v s

Reunirse con...

&, Buscar personas
Estadisticas de tiempo ~
MARTES, 2 NOV 2021

h en reunion:

medi

A2 Mas estadisticas
Mis calendarios ~

ADRIANA PAOLA CESPED. e

Charl
§ - 6pm

Cumpleafios
| fica

B Recordatorios




2 de Noviembre del 2021

Se da respuesta a correo de aprendiz de la ficha de ADSI

M RV: Evidencia usabilidad del bier X ) (1) WhatsApp x| +

€ 5> C g i, ! j fTHbPZSP2 B

= M Gmail Q  Buscar en tod nversacione = @ Activo ~

Sicones /7 ¢ B 08B 8 0 @ ® D i engn < > mr @

3 Recibidos 880

W Deiticados RV: Evidencia usabilidad del bien, vision ética (sisiss e

®© Pospuestos o Karlitos Rojas m, 31 oct. 12:27 (hace 2 dia % @
Bierss dlas "

D Importantes dias, profe me dinjo a usted muy respetuosamente con el fin de enviar foto de pantalla donde se ve calificada la evidencia muchas gracias por su atenci

B>  Enviados o
- ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 06:04 (hace 0 minut f @
~ Chatear + ara karlitos

YEISON MAURICIO LEAL Buenos dias Carlos Andres

migo en Hor +
Revisando el excel usted se encuentra al dia conmigo en ética. Quizés le envie por error el correo a usted.
Saludos
4 Responder ~ Reenviar

- Espacios +

dnnoh

Respuesta a aprendices de Desercion de ADSI

M SEGUIMIENTO FICHADE ADSI2° | |3 (1) WhatsApp x|+

€ =2 C @& mailgoogle.com/mail/u/0/#inbox/KtbxlwGzcQrPMVPpmpGaesdnRgCVgNgB

= M Gmail Q = ® Activo ~
~ Correo P <« B 0O 2 ©® @ m O > m~ B
E Recibidos 879
# Destacados SEGUIMIENTO FICHA DE ADSI 2374466 Y 2374726 DESERCION  (Usiisries extemos Recibldos x -]
©  Pospuestos ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO mar, 26 oct. 17:02 (hace 7 dias) ¥y
D Importantes Buenas Tardes aprendices SENA, Espero que se encuentren bien. Desde el drea de bienestar al aprendiz me comunico con ustedes debido a que su instructor lider de
B> Enviados
- 1 -]
= Chatear +
Brayan Velaides vie, 29 0ct. 1019 (hace 4 dias) ¥y
&34 YEISON MAURICIO LEAL MUCHAS GRACIAS
Chatea conmiga en Hange +
{ loseortiz sab, 30 et 1114 (hace 3dias) ¢ €}
para mi =
Buenos sefiarita adriana estoy intentando hacer el refiro pero no se hace efectivo
~ Espacios +
@ ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO ninut o &
para jose =
oo Buen dia Jose,
c

Si desea me regala su usuario y contrasefia y con gusta le colaboro.
Atin no hay espacios
Crear o buscar ur

Quedo atenta

. >
* Reunirse




Aprendiz pude oportunidad para colocarse al dia con la evidencia de ética ficha de Adriana castilla
43.

M SOLICITUD COLABORACION- A x| (1) WhatsApp X | @ Temtorium | ANAUSIS Y DESAR X | © Wpsz/senatenttoriola/calificac | 4
€ 5 C il ! ! i LhPIBAChNZQRstwFZIb
= M Gmail Q  Buscar en todas las conversacione ® Activo ~
i 7 € 0O 8B 8 0 @ B D i BN < > m-~ (0}
[ Recibidos 878
O SOLICITUD COLABORACION- APERTURA Y PLAZO DE EVIDENCIA 8, PROYECTO 1. 8 2
© » Ustariosextemos) D Recibidos x
'0spuestos
@
D Importantes @ Territorium jom, 31 oct. 00:07 (hace 2dias) ¢ € i
B>  Enviados ® it )
% JUAN DAVID CELIX 2021-10-31 00:07:11: Cordial saludo apreciada instructora, La presente es para solicitar su amable colaboracién de habiltar la piataforma TERRITORIUM y dar un pequefio
« Chatear + plazo para el envio de la evidencia ocho (8) del proyecto uno (1), ya que por raz s laborales e inconvenientes familiares, no he podido realizar estas evidencias, puesto que en el lugar donde

me encuentro laborando no cuento con mucha sefial, por ofra parte, en este momento, no me aparece la actividad donde se encuentran los puntos que debo realizar det taller, todo lo expuesto
YEISON MAURICIO LEAL anten
5 (Chatea conmigo en Har &

ente no me han permitido realizar mis actividades estudiantiles normalmente. Gracias por su atencién y comprension, estaré atento a una pronta respuesta

[Mensaje acortado] Ver mensaje complet

€ Responder > Reenviar
- Espacios +
=])
[
Adn no hay espacios
Crear o buscar un espacio
* Reunirse >

M Respuesta a solicitud de Evidenc X | @) (1) WhatsApp X | @ Temtorium | ANAUSIS Y DESAR X | © hpsy/jsenaienttoriota/calificac X | +
¢ > C @& maigoogl ] Ngthe tWnBkQwjV
= M Gmail Q Bus ! rsacior @ Activo ~
* Corree /7 ¢ B OB 8 0 & ® D i > m- B
0 Recibidos 878
ici i i il Recibidos x 7
& Desiscados Respuesta a solicitud de Evidencia 8 de Etica & 2
O ‘Posplestas e ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO - s4@m 6:12 (ha ) o o«
D Importantes para jucevid3, ADRIANA, mi w
Enviados
> Buenos dias Juan e
~ Chatear + Le envio el material de estudio de la evidencia 8 de ética para que lo realice
N YF'??N MAUR'C]? ‘LEAL Adicionalmente le informo que usted puede entrar por el enlace Evidencias y puede enviarlas por el envio Tardio +

Este ya se encuentra habilitado

Cualquier inquietud me puede escribir y con gusto fe colaboro

Adriana P. Céspedes Pacheco
wlogomailjpg lw. ——

fr;anjaH. Jrg

- Espacios +

oo
|

Adn no hay espa:

Crear o buscar un espacio

* Reunirse El SENA, mas trabajo >
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@

=7 ADRIANA PAOLA CESPEDES (@)

“ Mensajes Regresar

(3 JUAN DAVID CELIX TOVAR
Asunto
SOLICITUD COLABORACION- APERTURA Y PLAZO DE EVIDENCIA 8, PROYECTO 1.

Mensajes.

JUAN DAVID CELIX 2021-10-31 00:07:11: Cordial saludo apreciada insiruciora, La presente es para solicitar su amable
colaboracion de habilitar la plataforma TERRITORIUM y dar un pequefio plazo para el envio de la evidencia ocho (8) del proyecto
una (1), ya que por razones laborales e inconvenientes familiares, no he podido realizar estas evidencias, puesto que en el lugar
donde me encuentro laborando no cuento con mucha sefial, por ofra parte, en este momento, no me aparece |a actividad donde se
encuentran los puntos que debo realizar del taller, todo lo expuesto anteriormente no me han permitido realizar mis actividades
estudiantiles normalmente. Gracias por su atencion y comprension, estaré atento a una pronta respuesta.

ADRIANA PAOLA CESPEDES 2021-11-02 06:15:00: Buen dia juan, Ya las orientaciones han sido dadas por el correo personal.
Favor estar atento. Saludos, Adriana Céspedes. Instructora de Etica.

Escribe un mensaje

@ Adjunta un archivo R

Estado de la notificacién

Nombre Leido
JUAN DAVID CELIX TOVAR No -
Y o m 0 @ 9 -~ 2 ® e - ]

Respuesta a seguimiento de retiro voluntario

'M 1de 11,906 SEGUIMIENTO POR | X (1

¢ > ¢ s T
= mail uscar en todas las conversaciones = ctivo ¥
= Gmail Q s [ 5 ® A
~ Correo V4 € B2 0 @ 2 0 & m D i 13de 11931 > ma-~
O  Recibidos 878 )
s 1de 11,906 SEGUIMIENTO POR EVIDENCIAS PENDIENTES EN EL AREA DE ETICA FICHA 2348643 c 82| o
T R
@ Pospuestos
D Importantes ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO jue, 28 oct. 18:59 (hace S diss) oy
B Enviados Cordial Saludo aprendiz SENA, Les escribo desde el area transversal de Etica para notificarles que usted se encuentra pendiente con el envio de la evidencia que e
~ Chatear + Danna Valeria Santana Ortiz dom, 31 oct. 08:54 (hace 2 dias)  YY
YEISON MAURICIO LEAL Buenos dias como realizé el reliro? Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnolégicamente por © Google y ofrecidos por el Se
{Chatea conmigo en Hangou 4
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO @ 0616 (hace Ominutos) ¢ €& H
para Danna =

Buenos dfas Danna
Le envio un paso a paso para que ingrese a sofia plus y pueda realizar el retiro voluntario y cuando lo haya realizado por favor me confirma

R 4 Saludos

oo
[ =

Adn no hay espacios
Crear o buscar un espacio

PASO A PASO DEL ... | 4

» Reunirse td




Respuesta a aprendiz por aplazamiento

™ SEGUIMIENTO DE APRENDICES ¢ X | (3 WhatsApp x | @ Temitorio || x| ® x| +
€ > C | & mail ! il ILrLDRshZHpmtqGPIWCWVPKKIV
= M Gmail Q Busca ! rsacior @ Activo ~
~ Correo V4 &« ®B 0 @ 2 0 & ®m D i 3 de 11,9 < > m
) Recibidos 877 2
¥r Destacados
@® Pospuestos ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO
Buen dia Laura, Regalame p a constancia médica donde se valida que tuvo covid por favor. Le agradezco.
D Importantes
nvi :
P Enviados. Laura Siabato lun, 1 11 (hace as)
- Buen dia, no tengo la prueba, tengo la de mi esposo ya que yo no me encontraba en condiciones de hacer una fila de dos horas por mi estado de salud Tambieb ten
~ Chatear +
YEISON MAURICIO LEAL
B o e i ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO hace 0 m @
para Laura v
Buen dia Laura
Usted debe compartirme evidencia verificable para poder colaborarle debido a que por problemas econdmicos el Sena no permite la opcion de aplazamiento
El informe ya fue enviado al Sena negando la solicitud pero si usted iene alguna evidencia de su parte médica podria hablar en la coordinacion académica para poder manejar la situacion de
otro modo y de esta manera poder colaborarle
v Espacios + Si desea le dejo mi nimero de wasap para poder explicarle mejor 3023223611
Saludos
oo
s |
Adn no hay espaci

Crear o buscar un e

* Reunirse

4 Responder  Reenviar

Respuesta del acta y plan de mejoramiento de Carlos Malagon

M ACTA DE COMPROMISO PLAN 1 X WhatsApp x | @ Temitorio | x| @ x| + o -
€ = C @& mailgooglecom/mail/u/0/#search/carlodeath®40hotmail com/FMicgzGlkjVqKZbMMBECcLPWikegbifk
= M Gmail Q. carlodeath@hotmail.com X = ® Activo ~ @ @
~ Correo P &« O m\ B 0 & E D : de muchas > m
[ Recibidos
o bestacedos ACTA DE COMPROMISO PLAN MEJORAMIENTO @sisfasisianss) = Reciidos c B
(@© Pospuestos Carlos Malagon 31 oct. 2021 15:54 (hace 2 dias)
D Importantes Buenas tardes profesoras, envié adjunta el acta de compromiso debidamente diligenciada y firmada amiento correspondientes.
B> Enviados
- Candelaria Suarez 1 now, 9:27 (hace 10 horas)
~ Chatear - ¥ Hola Carlos, envié el plan de mejoramiento con lo que debe realizar para cumplir lo que tiene pendiente en el drea técnica de la fase 4 en la APS, AP7 y la AP8
53} YEISON MAURICIO LEAL
{Chatea conmig en Hango
! ! ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO & 06:2: mi S + S
para Carlos, mi, Candelaria
Buen dia Carlos,
Le envio el plan de mejoramiento para que lo vaya desarrollandc en el drea de ética. Le agradezco envie el acta firmada del drea para poder subir la evidencia en plataforma
Quedo atenta
~ Espacios +
2 archivos adjuntos 3
oo
c

Alin no hay espacios
Crear o buscar un espacio

* Reunirse

[0 AcTA DE CoMPRO, [ PLAN DE MEJORA.

v 4




Respuesta a peticidn por retiro voluntario. Aprendiz de la instructora Karol.

M peticion - apcespedesd@misens X | (B WhatsAop x | @ Temitorio | i x| e x| +

€ > C @& mai ! ! i QIGIGHPKIW

= M Gmail Q Buscar en todas las conversacione = @ Activo ~

SCones 7 ¢ ® 0B ® 0 @ & D i eI < > mme o)
3 Recibidos 874
ici Usuarios exte Recibidos x A ol
Yr Destacados peticion o8 Semes " C 8B
® Pospuestos Maria Quiroz vie, 29 oct. 19:24 (hace 4 dias)
D Importantes buenas noches es que tengo una pequena inquietud es a el momento de diligenciar la PQR no me da la opcion novedad estudiante que puedo hacer es que solo tengo ¢
B>  Enviados o
= ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 0626 (hace Ominutos) ¥y € i
~ Chatear 4 ara Marla +
YEISON MAURICIO LEAL Buen dis Merfa

Para realizar un retiro voluntario usted debe ingresar por el aplicativo sofia plus y seguir el paso a paso que le envio a continuacion

La respuesta a un aplazamiento tiene un tiempo aproximado de 2 meses y a partir de ese momento que le den respuesta a su solicitud es que empieza el tempo de la sancién que son 6 meses
sin poder participar de formacién Sena.

Cualquier duda quedo atenta

El vie, 29 de oct. de 2021 a la(s) 1924, Maria Quiroz (marjoe199714@gmail com) escribio
~ Espacios - buenas noches es que tengo una pequedia inquietud es a el momento de diligenciar Ia POR no me da la opcion
= A Sena
=]) nosn
s |
Adn no hay espacio meoney
Crear o buscar un espacio |

* Reunirse

627am

= m D o m 0 9 @ 25°C Muynublado ~ 7 € 8 ) esp

2mpon

Se responde correo de seguimiento por plan de mejoramiento ficha de ADSI, Instructor Luis.

M SEGUIMIENTO FICHADEADSI 2. X ||S-| Portal de oferta educativa SENA X | + Q7 = a >
€ > C @& mailgoogle.com/mail/u/0/#inbox/Qgrc)HrhtkCCcQjtQtxmiqDFQzpvndpfZjQ T e :
o - . * N
M Gmail Q,  Buscar en todas las conversacione: = ® Activo ~ ® © . e
* Correo / ¢ @ 0B 8 0 & & D i Baensz < > - )
[ Recibidos 882
& Deitotados SEGUIMIENTO FICHA DE ADSI 2374466 Y 2374726 PLANES DE MEJORMIENTO  (Usiiatios externas Recbidosx C & (B
© Pospuestos ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO mar, 26 oct. 17:35 (hace 7 dias) ¥y
D Importantes Buenas tardes apreciados idices SENA, Espero que se encuentren bien. Les escribo desde el drea de bienestar al aprendiz notificandoles que tienen actividade
Enviados
B i S ©
~ Chatear +
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 2 16:34 (hace 6 diss) Yy
YEISON MAURICIO LEAL Carolina te mando el correo del instructor Ifmuizd@misena edu.co y su numero de contacto para alencion de lunes a viernes en horario faboral para que lo tenga &
fredy duvan oyola cortes 8:26 (hace
buenos dias para aplicar al plan de mejoramiento Se me ha dificultado ¢ al dia en esta sema dia gracias Enviado desde mi Samsung Mobile de Clarc
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO <spcespedesd@misens edu cc hace 0 minut e i
ara fredy
k< ESPBCICS + Buenas noches Fredy,
Le recomiendo contactar al instructor Lider para que esté al tanto de cualquier eventualidad que usted esté presentando y sepa que se va a colocar al dia.
oo
] Saludos
>

4 Responder > Reenviar

Lluvia lig




Respuesta a solicitud de retiro en plataforma

™M Re: RETIRO DE LA FORMACION x| S+ | Portal de oferta educativa SENA X| +

€ > C @& mai ! {ttqbLtKXZ TkdfMTFtDg
= M Gmail Q  Buscar en tod nversacione @ Activo ~
S 4 €« ® 08B ®8 0@ @ ® D i 199 ¢ > m- B
3 Recibidos 878
. Recibidos x ¢ i}
& Destitados Re: RETIRO DE LA FORMACION C & B
Pospuesto:
O ‘Pospiestas KAROL SUSANA MEDINA GALEANO 10:41 (hace 8 horas)
D  Importantes Buenas dias Adriana, Te relaciono la novedad de retiro de la aprendiz Vanessa Castro. Se relaciona el pantallazo en el cuerpo del correo. Vanesa, Adriana te ayu
B>  Enviados )
- ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 19.40 (hace Ominutos) ¥y € §
~ Chatear K ara KAROL, ml, VANESSA «
YEISON MAURICIO LEAL Buenas noches Vanesa,
Con respecto a la solicitud de retiro que realizé en el aplicativo sofia plus usted debe esperar que el drea de gestion educativa le de respuesta. Generalmente le llega una notificacion a su correo
indicando que ha sido aprobada la solicitud y a partir de ese momento empieza el iempo de la sancion de 6 meses sin poder acceder a programas del Sena
Usted debe tener paciencia en esta respuesta debido a que generalmente demora alrededor de 2 meses.
Cualquier inquietud quedo atenta
Saludos
~ Espacios +

Adriana P. Céspedes Pacheco
[Paogomailjpg 122 i

franjaH.jpg

Adn no hay espacio

Crear o buscar un espacio

* Reunirse

Lluvia ligera

Respuesta a solicitud de aprendiz para aplazamiento

M Fwd: Marlene Gutiérrez Ficha 23 X || S+ | Portal de oferta educativa SENA X | 4

€ > C & mail ! ! x/FMfcgzGIkiZIFWswivORqnfKVEMLawIH

= M Gmail Q  Buscar en tod onversa ® Activo ¥ ® ©

iCarres 7 B 0 @ 8 0 & ® D i e 119 < > m~ B
[ Recibidos 878

Fwd: Marlene Gutiérrez Ficha 2348620 Recibidos x C & 2

Yr Destacados

P t
©  Pospuestos andrea stephane pulgar gonzalez 14:53 (hace 4 horas)
D Importantes Buenas tardes Adriana te reenvio el correo de la aprendiz . que esta solictando aplazamiento Forwarded message De marlene gu gut
B Enviados (-]
- ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 43 (hace ( itos)  f¥ € H
« Chatear + ara andrea, gutii1304marlene, mi +
<51 YEISON MAURICIO LEAL Buenas noches Marlene
tea conmigo en Hat +
Le agradezco me envie alguna constancia si su bebé tiene alguna incapacidad médica para orientarla en el proceso de aplazamiento
Quedo atenta
Adriana P: Céspedes Pacheco
[PJogomailjpg 2 S
franjaH.jpg
~ Espacios + Nacions jemi

El SENA, mas trabajo




Sesidén en linea pruebas Ty Ty seguimiento de etapa productiva: De 5a 7 p.m

Charla Etapa Produc...

GRAB.

EQUE ES LA
ETAPA PRODUCTIVA?

Eliana esta presentando

S

maria ... :




3 de Noviembre del 2021

Seguimiento a solicitud de aplazamiento

. SIMO -Sistema de apoyo para s X [ <& Temtorium || ANALISIS Y DESARE X ™ Fwd: Marlene Gutiérrez Ficha 27 X +

¢ > c G i JFWswivORgnfKVEMLawIH

= M Gmail Q  Buscar en todas las conversacione = @ Activo ~

e Conieo /7 ¢ B 08B 8 0 @ ® D i Gen6 ¢ > m-~ B
O  Recibidos 875

¥ Destacados Fwd: Marlene Gutiérrez Ficha 2348620 (Usisiissexeiss Recibldos x -

O Pospiesios andrea stephane pulgar gonzalez 4:53 (hace . @
D Importantes Buenas tardes Adriana te reenvio el correo de la aprendiz , que esta sol Forwarded message De marlene guti
B>  Enviados o
- ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO ma v.19:43 (hace 15horas) ¥

~ Chatear R Buenas noches Marlene, Le agradezco me envie alguna a orlantada on ol Drocash e akzimiaats. QUGN 8

S YEISON MAURICIO LEAL

O marlene gutierrez mar, 2 nov. 21:40 (hace 13 horas) ¥y

I3 {Chatea conmigo en Har +
Les envio la historia clinica de la h n de mi hija estuvo en ef sbel de Bogy a Como pueden verlo
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO <apcespedesdmmisena edu cc 54 (hace 3 horas % © H

~ Espacios

e % Buenos dias mariene
Lo que debe hacer es ingresar a sofia plus y con el rol de aprendiz va a ingresar a novedades del aprendiz y va a escoger la opcion de aplazamiento
En la justificacion coloque que es por calamidad domestica y en el tiempo elija 6 meses.
Cuando lo haya realizado me manda un pantallazo para yo realizar un informe que debo mandar a la coordinacién académica y de esta manera debe esperar un tiempo de alrededor de dos
meses para que le respondan
Quedo atenta con el pantaliazo para continuar en el proceso
>

* Reunirse Saludos.

Lluvia ligera

Respuesta a aprendiz

- SIMO -Sistema de apoyo para ls X [ <& Temtorlum || ANALISIS Y DESARE X ™My Re: RETIRO DE LA FORMACION X +

¢ > C & maigoogl ] ZHttqbLUKXZTkdfMTFDG
= M Gmail Q  Buscar en todas las conversa ® hciivo =

- Correo / ¢ DO E 8 0 & @O canss < > me @
[ Recibidos 875
s Re: RETIRO DE LA FORMACION » esiios c @@
O ‘Pospiestos KAROL SUSANA MEDINA GALEANO ar, 2 nov. 10:41 (hace 1 dia @
D Importantes Buenos dias Adriana, Te relaciono la n retiro de la aprendiz Vanessa Cast antallazo en el cuerpo del ¢ Vanesa, Adriana te ayu
B Enviados ©
- ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO mer, 2 nov. 19:40 (hace 15 horss)

~ Chatear + Buenas noches Vanesa, Con respecto a a solicitud de ra ; ”

& YEISON MAURICIO LEAL
: & VANESSA PAOLA CASTRO MENDOZA 07:50 (hace 3horas)  Pr

Buenas d

a Te proceso, y

le mano con la coordinacion encargada levante el acta y la pa:

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO -
para VANESSA »

Buen dia vanesa
- ios.
Espacio + Gracias por confirmar la informacion enviada. Y por su compresion

o |

€ Responder ~ Reenviar

Adn no ha

espacios

Crear o buscar un e

* Reunirse




Respuesta a peticidn por retiro voluntario

e L T S Y

¢ > o (s g
= M Gmail Q,  Buscar en todas las conversaciones = ® Activo ~ ?® @
~ Correo V4 ¢ 5 0 @ 2 0 & ®m D i 4den196 & > mm~ (o}
O Recibidos 876 ,
Recibido hace 5 dias. ;Quieres responder? Descartar o
¥r Destacados
@® Pospuestos Peticion ReEbIdGR R - -
D Importantes
B  Enviados (4 Maria Quiroz vie, 29 oct. 16:23 (hace Sdias) Yy
Hola buenas tardes como estas? Acudo a usted para ver si me podria ayudar con una pequefa inquietud es que a 6l momento de solicitar la peticion no me aparece | (-]
~ Chatear +
YEISON MAURICIO LEAL AADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 1105 (hace Ominutos)  fr € §
{Chatea conmigo en Hangou para Maria » i

Buenos dias Maria,

St gusta me comparte el usuano y contrasedia del sofia y yo le colaboro con el requerimiento

Quedo atenta

Elvie, 29 de oct. de 2021 a la(s) 1623, Mana Quiroz (marijoe1997 14@gmail com) escribié.
E— g Hola buenas tardes como estas?
Acudo a usted para ver s me podria ayudar con una pequea inquietud es que a él momento de solicitar la peticion no me aparece la opcion de novedad estudiante , mi peticion s para retiro
voluntario que puedo hacer
oo
(=] s
9 ; X Adriana P: Céspedes Pacheco
Adn no hay espacios logomailipg Wl e
Crear o buscar un espacio franjaH.jpg  insuuctces vinsar
Centro Nacional Colombo Alemin
Calle 30 N* 36-164, Barranquilla, Colombia
; 3344363 y
* Reunirse

apcespedess@misens.edu.co

SE comparte acta y plan de mejoramiento para Carlos Malagon

€ 5 C @ senateritoriola/perfilphptid=2747523 Q% & :

ADRIANA PAOLA CESPEDES @

& Portafolio de Evidencias
o Gamificacion B Anuncios
© Centro de Calificaciones

# Administrar Grupas Bulsqueda avanzada >
& Grupo
@ Proyectos

= Rabricas

Vista

Aprendiz

e
Blogs ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO
@ seguimiento fecha de inicio: 5 segundos Antes

& Configuracion

Colaboradores Asunto: Plan de mejoramiento Carlos Malagon ETICA

ADRIANA Adjuntar evidencia correspondiente a plan de mejoramiento de la fase 3 en Etica
PAOLA
CESPEDES
PACHECO
A Instructor . B
Evidencia
AURA RAQUEL

Fecha de entrega: 11 de Noviembre del 2021 a las 11:30pm
PoLo Archivos:
Loaress ACTANDENCOMPROMISONGOMUNICAGINNNRASERTIVANYnMANEJONDENCONFLICTOSNFAS

JOHNATAN En3.docx
ESCORCIA PLANRDENMEJORAMIENTONCOMUNICACINNNNASERTIVANYNMENEJONDENRCONFLICTOS do

BADILLO ox

e o e |

EMILKER
EMIRO e 0 Me gusta 0 0 Comentario(s)
SANDOVAL
ESCOBAR
Instructor



@ Territorium || ANALISIS ¥ DESAR: X

€ > C @ senateritoriola/perfil phpid=2747523

JOHNATAN ESCORCIA Sin ordenar
BADILLO, CANDELARIA

VICTORIA SUAREZ Evidencias por callficar
BELENO, ADRIANA PAOLA

CESPEDES PACHECO, Seleceion tnd Gpeion = Vista
AURA RAQUEL HERRERA o
POLO, EMILKER EMIRO Archivos Adjuntos
Plan de mejoramiento Carlos Malagon 2 Fecha limite "
SANDOVAL ESCOBAR, e ACTATDENCOMPROMISONCO a0 ® Aprendiz
YOLANDA ESTHER PLANNDERMEJORAMIENTORC G
VILLANUEVA CASTRO
Plan de Mejoramiento -Inglés Fase 4 - Archivos Adjuntos Fecha limite -
Desarrollo- Ana Larrahondo F ] 2021-11. =
Herramientas
]
A"“"c_'“ Archivos Adjuntos:
A Particpantes PlanndenmejoramientonTecnicon
= v Técnica Carlos Malagén il 20211115 23:59:00 ®
@ Contenido del curso IndicacionesnLenguajenEstructur Rad

indicacionesnDet
@ Edicion de contenidos [ terminamCumpii
8 Metricas de Encuestas
o Archivos Adjuntos

Foros PlanndenmejoramientonTecricon
© Evidencias P ¢ Area : reemrol, | Fechalimite ®
© Metricas SCORM Boh Wendos et IndicacionesnleogusienEsinuctur. 221 1114 236800
™ Sesion en linea IndicacionesnDeterminamCumpli
Evaluaciones
R Wikis Archivos Adjunios

IndicacionesnDisenonDesarrolio

O Asistencia Pla 4 A ~
& Galeria Técnica Ana Larrahondo. B | 2021108 23:30:00 X
© chat PlanndenmejoramientonTecrucon, °
o Competencias

Archivos Adjuntos:

Aprendiz que desea hacer retiro pero tiene una novedad pendiente por responder por un
aplazamiento

M Retiro voluntario - apcespedes4 X

¢ »> ¢ G J0/#int TMQQKKD:
= M Gmail Q. Buscar en todas las conversaciones i et O ©
~ Correo v €« [ RO} 2 0 & m D i 13de1952 ¢ > mm~ B
O Recibidos 881
& Deitdcados Retiro voluntario Recibidos x t & a
@ Pospuestos Lupita Mina 11:29 (hace Shoras) Y @
D Importantes Buenos dias, la plataforma no me permite realizar el retiro voluntario. ¢Qué Proceso debo realizar? Libre de virus, www.avast.com
B> Enviados -]
- ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 1649 (hace Ominutos) ¥y € 3
~ Chatear + para Lupita
YEISON MAURICIO LEAL Buerios Taides
iChatea conmigo en Hangou +
Usted tiene una novedad pendienta por responder que es la de Aplazamiento por eso no fa deja hacer ratiro
Debe esperar que le respondan para que realice el retiro
Saludos
e Adriana P. Céspedes Pacheco
- Espacios + [Flogomailjpg &2 &
franjaH.jpg va Virtusl
Centro Naciona Golombo Alemdn
(Cal 30 N° 36-164, Bamanquila, Colombia
oo 3344863
ancespedesd@misena.edy co
Adn no hay espacios o zena ede o

Crear o buscar un espacio .
Facebook SENA ComunicaTwitter GSENAComunica

» Reunirse El SENA, mas trabajo




Respuesta a aprendiz con dudas de su etapa productiva

_ SIMO -Sistema deapoyoparala X M (sin asuntol - apcespedesd@mis X 0 - 0 x
€ > C @ mailgooglecom/mail/u/0/#inbox/FMicazGIkibROKHKmObSWpFCzIMdIvb w Th (=
. * e
M Gmail s @ Activo ~ @ ® 3 *__ a
~ Correo V4 e B 0O o B ©® @ m O i 1de 11951 & 5 mm- B
£ Recibidos 875
&  Destacados (sin asunto) (Usiaries exiernas Reclbldos x ol - ]
©  Pospuestos yuleimis cantillo 26 (hace 1 hora) @
D Importantes Buenos dias profesora , mi nombre es yuleimis Cantillo ficha 2104750 tecnoldgico en g ca, queria comentarle que yc proceso
B> Enviados
- ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 7,02 (hace 2 minutos) ¥
~ Chatear - Buenas Tardes eli, Por favor atender esta solicitud. Gracias. — Adriana P. C s Pach ntratista Instr 3
YEISON MAURICIO LEAL
iChatea conmigo en Hangou +
e e ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO eOminutos) ¥ €&
& yuleimis +
Buenas tardes Yulsimis,
La instructora Eliana Lépez acabd de mandar un cormeo dando todas |as indicaciones para |a realizacidn de sus practicas.
Por favor revise la nolificacion enviada
~ Espacios + Saludos
oo
(]
& Responder  Reenviar
Adn no hay espacios
Crear o buscar un
+ Reunirse ’

Se responde correo de aprendiz con duda de jévenes en accién

_ SIMO -Sistema de apoyoparals X M (sin asunto) - apcespedesd®mic X | (B WhatsApp x| +
& > C & mailgoogk L QTiwzwNFQRIBSKPIQMph
= M Gmail Q t ersa ® Activo ~
 Correo / ¢ PO E 8 0 & @O > m- @
[ Recibidos 874
i Usuarios externos ~ »
%  Destacados (sin asunto) e
Pospuestos . "
© e Berta isabel Paez romo 8 (hace 8 tos) Y €@ H
D Importantes ara mi v
B  Enviados Muy buenas tardes. Mi nombre es Berta Isabel paez romo soy aprendiz de Ia ficha 2362440 Y quisiera saber porque aun aparesco como registrada en jovenes en accion y no como beneficiaria
si yo hice el proceso antes da comenzar el curso. Espero que me solucione esa duda muchas gracias o
~ Chatear +
YEISON MAURICIO LEAL e ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 1727 (haceOminutos)  fr €}
tea conmigo en Hat ara Be: . 34
Buenas Tardes Berta
Me regala por favor sus datos completos para poder pasar su inquietud a la persona de contacto en el Sena para jévenes en accion
Nombre completo
Nimero de documento
Numero de Ficha
~ Espacios +

Quedo atenta

Elmié, 3 de nov de 2021 a la(s) 17:18, Berta isabel Paez romo (D
Muy buenas tardes

1 m) escribi
i nombre es Berta Isabel paez romo soy aprendiz de la ficha 2382440, Y quisiera saber porque aun aparesco como registrada en jovenes en accion y no como
beneficiaria si yo hice el proceso antes de comenzar el curso. Espero que me solucione esa duda muchas gracias.

Adn no ha

Adriana P. Céspedes Pacheco
wlogomailjpg e atists N
» Reunirse franjaH.jpg ..

leado




Se manda correo con el link de la grabacién a los instructores que subiran la grabacion a

plataforma

- SIMO -Sistema de apoyoparals X | M (sin asunto} - apcespedesd®mic X & WhatsApp x 4+ @ = 8 X
€ > C @& webwhatsappcom * S * O
{} OB & Fabiola Oforo Q i

Q HOY
Hola fabi
Fabiola Ofioro Para que por fa me ayudes a subir la grabacion
Por fa tu si puedes se lo agregas
A tus fichas
Lina Sena
7 ’ s Hola Adria, buena tarde
Claro con gusto

Cande Virtual

R ’ Dale fabi

Ya estoy terminando el resumen

Adriana Castilla
Resumen Ses No mas termine te lo paso

Profe Ana
esurm Fabi puedes colocar anuncio o solo lo subes a la carpeta de grabacion

Belkis Profe

& Resumen Sesion en linea Etapa ... | 4

Yesica Gutierr

Fabi no tiene el titulo del tegnologo para que no haya confusion

Por fa tu si puedes se lo agregas

ADSI 2020_2022

®
N
-

Eliana Sena

. SIMO -Sistema de apoyo para ls X [ ™ (sin asunto} - apcespedesd@mic X B WhatsApp x +

€ 5 C @& webwhatsappcom *» 0 :

{, ' - I ﬁ Vs Sena o

Fabiola Onoro
Charla Etapa Productiva y pruebas Ty T (202111
i 02 at 15:01 GMT-7)
Lina Sena
Porque te lo acabo de mandar sin el titulo del

Cande Virtual

Hola lina

Adriana Castilla Para que por fa me ayudes
A subir la grabacién a tus fichas
Profe Ana Estoy haciendo el resumen no més termine te lo paso

N

Belkis Profe Lina puedes colocar un anuncio o solo subir la grabacion con el resumen
Quedo atenta

Yesica Gutierr
e il ».5\pe Hoc ﬁ Resumen Sesi6n en linea Etapa ... (4

ADSI 2020_2022

Eliana Sena




- SIMO -Sistem: X | ™ (sinasunto) e X ™ WhatsApp x o+ O =t 5.
b4

== .
. S5 Yesica Gutierr :

Q VIERNES

Fabiola Onoro

Por fa tu si puedes se lo agreg

Lina Sena

Cande Virtual
Resumen Sesién en linea Etapa Productiv
Charla Etapa Productiva y pruebas Ty T (2021-11-
02 at 15:01 GMT-7)
Adriana Castilla

Profe Ana

Resumen Sesién en linea Etapa Productiva

Belkis Profe

Resumen Sesion en linea Etapa Produs

Yesica Gutierr " -
B Resumen Sesién en linea Etapa Produc a Resumen Sesion en linea Etapa ... ( &

ADSI 2020_2022

ADS!  Cande: S

B cianasena

4 de Noviembre del 2021

https://docs.google.com/document/d/1INUOcGArqVeOQYSIE-
lejRxDQuD 7nhm5/edit?usp=sharing&ouid=118199117084508956879&rtpof=true&sd=true

Se sube anuncio con el link de la grabacidn y del resumen de la conferencia web realizada el dia 2
de noviembre para aprendices de pruebas t y t y seguimiento de etapa productiva ficha 63, 64, 66

M Recibidos 877) - X | & Miunidad-Goo: X | 5 ResumenSesion: X | © ()WhatsApp X @ Temtonum||AN X € Teditorum [ANC X | @ Tertorum [[AN X | @ Tertorium | GES X | + @ = Bl X
-4

€ > C @ senateritoriola/perfilphp?id=2747523 Q

© Evidencias
B Metricas SCORM

- 7
Seaidn en linea a ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO

B Evaluaciones
R Wikis
Q Asistencia Asunto: GRABACION- Conferencia Web- Seguimiento etapa productiva y pruebas Ty T Aprendiz

re del 2021 Vista

fecha de Inicio: 5 segundos Antes - fecha de vigencia: 11 d

B Galeria
© chat °
sEnA

@ Competencias 7AV

&8 Acceso a portafolio de

& Portafolio de Evidencias
o Gamificacion
Centro de Calificaciones
& Administrar Grupos

Cordial saludo Estimados Aprendices

A partir de la conferencia web realizada el dia martes 2 de noviembre de 2021 sobre "Seguimiento a
# Grupo etapa productiva y Pruebas Ty T" para los aprendices que pasan a Etapa productiva, la grabacion de
@ Proyectos esta ya se

= Rubricas El link de la grabacion es el siguiente:
@ Blogs https://drive.google.com/file/d/1OPGBALzjzD1i4M-uGk7S usp=sharing
@ seguimiento

Adicionalmente les comparto el link del resumen para que revisen los datos de contacto del instructor
d/1NUOCcGArqVeOQY8IE-lejRxDQuD_7nhmb/edit?

'do
819911

@ Configuracion de seguimiento:
usp=sharing&ouid=11
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Hola ADRIANA PAOLA

Tipo Actividad: Anuncio

ANALISIS Y DE
Ficha:

RROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (210

Asunto:GRABACION- Conferencia Web- Seguimiento etapa productiva y pruebas Ty T
Identificador de la tarea:197369479

Fecha de entrega:'2021-12-11 23:30

Cordial saludo Estimados Aprendices

A partir de la conferencia web realizada el dia martes 2 de noviembre de 2021 sobre *Seguimiento a
etapa productiva y Pruebas T y T para los aprendices que pasan a Etapa productiva, la grabacién de

esta conferencia ya se encuentra disponible.
Ellink de la grabacién es el siguiente
https://drive.google.com/file/d/10PGBALZj2D1i4M-UGK7SXSs4A04Vzwnz/view2usp=sharing

Adicionalmente les comparto el link del resumen para que revisen los datos de contacto del instructor
de seguimiento: h om/document/d/1NUOCGAIqVe0QYBIE-IejRxDQUD._7nhms/edit?
usp=sharing&ouid=11819911708450895687981pof=true&sd=true
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Hola ADRIANA PAOLA

Tipo Actividad: Anuncio

LO DE SISTEMAS DE INFORM/

ANALISIS ¥ DESAR CION (2104564) P228106_V2104564_RB_C9207

Ficha:

Asunto:GRABACION- Conferencia Web- Seguimiento etapa productiva y pruebas Ty T
Identificador de la tarea:197369559

Fecha de entrega2021-12-11 23:30

Cordial saludo Estimados Aprendices

A partir de la conferencia web realizada el dia martes 2 de noviembre de 2021 sobre "Seguimiento a
etapa productiva y Pruebas Ty T para los aprendices que pasan a Etapa productiva, la grabacidn de

esta conferencia ya se encuentra disponible.

Ellink de la grabacién es el siguiente

usp=sharing

hilps://drive.google.com/file/d/10PGBLzjzD1iAM-IGK7 SxSs4AQAV Zwnz/

Adicionalmente les comparto el link del resumen para que revisen los datos de contacto del instructor
de seguiriento: hitps://docs. google.com/document/d/1NUOCGAYe0QYSIE-lejRxDOUD_7nhms/edit?

usp=sharing&ouid=118199117084508956879&npof =trueksd=true
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YE'§°N MAURICIO LEAL Identificador de la tarea:197369599 ¥

Fecha de entrega:'2021-12-11 23:00°
Cordial saludo Estimados Aprendices

A partir de la conferencia web realizada el dia martes 2 de noviembre de 2021 sobre "Seguimiento a
- Espacios + etapa productiva y Pruebas T y T" para los aprendices que pasan a Etapa productiva, la grabacion de
esta conferencia ya se encuentra disponible,

oo El link de la grabacién es el siguiente:

https://drive.google.com/file/d/10PGBdLzjzD1i4M-uGk7SxSs4A04VZwnz/view?, h

Aln no hay espac

Crear o buscar un esp Adicionalmente les comparto el link del resumen para que revisen los datos de contacto del instructor
de hitps://docs google.com/document/d/1NUOCGArqVeOOYSIE-leiRxDQuD._7nhmS/edit?

usp=sharing&ouid=118199117084508956879&rtpof=true&sd=true

* Reunirse

Creacion de conferencia web de disefo de una presentacion animada

meet.google.com/nme-bbsr-gpk
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Se publica anuncio con la invitacion para la conferencia web de la actividad correspondiente a
seguridad y salud en el trabajo. Disefio de una presentacidn animada. Ficha 2282289 de
produccién multimedia.
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Asunto: Invitacién Conferencia Web: Disefio de una presentacion animada.

Web 08 de Noviembre

El dia Lunes 08 de Noviembre de 2021 estaremos realizando nuestra conferencia web relacionada a la
evidenica correspondiente a AAS- EV7. "Disefio de una presenctacion animada”.

Nuestro encuentro sera de 5:00 a 6:00 p.m Hora Colombia

Enlace a la videollamada: meet google com/nme-bbsr-gpk

Por favor al ingresar a la sala de conferencia, permanezca con su micréfono y sus camaras apagados. Se
les indicara en qué momento podra habilitario. Cualquier inquietud con gusto.
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Se sube la grabacidn a la carpeta que se crea para tal fin. En seguimiento de etapa productiva ficha
63 de adsi
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Se les envia por correo las indicaciones para la presentacion de la actividad relacionada con la

evidencia de seguridad y salud en el trabajo.

M Guia de Sequridad y Saluden el x | [ Servicio Nacional de Aprendizale X | & WhatsApp x| +
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[ Recibidos 880
i i io fi Recibidos 2
O Guia de Seguridad y Salud en el trabajo ficha 2282289 Recibidos 8 2
O Pospuestis 6 ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO <or s@misena edu.cc 1 : ) B & @
D Importantes sara yulykatherinetorres, juanialdanaher, daniela n.2004, sofia_paez_castro, | aterienbeliran, adriancamilo0827, yarr uandivela2s, e rquijodiazmichelle »
Enviad
P> Erviados Buen dia estimados aprendices. o
~ Chatear + El préximo 8 de noviembre, iniciamos la evidencia AP4_AA8_EV07_Diserio de una presentacion animada
YEISON MAURICIO LEAL Como es mi costumbre, suelo escribir antes para dar indicaciones importantes, y contribuir al buen desarrollo de las evidencias de aprendizaje. &
atea conmigo en Hor

~ Espacios +

oo
|
Adn no hay espacios

Crear o buscar un e

* Reunirse

En el espacio correspondiente a la evidencia, ingresando por la ruta: Contenido del Curso/Proyecto/Fase 2 Planeacién/Actividad de Proyecto
4/AP4_AA8_EV07_Diseno de una presentacion animada, usted encontrara un archivo adjunto, en el espacio Archivos de la evidencia.

Ese adjunto, corresponde a la guia que he actualizado para ustedes, a fin de que queden claras las instrucciones para el desarrollo de la evidencia, ya que
en ocasiones la redaccion se presta a confusiones, y para evitar ésto organicé los parrafos; (Tener en cuenta el punto 3 de la guia donde aparecen las aclaraciones
y especificaciones) ésta misma guia se las adjunto al presente correo, usted debe orientarse por ella.

Cabe aclarar que la evidencia estara disponible para ser visualizada por ustedes, a partir del 8 de noviembre, éste dia les publicaré en plataforma, el anuncio
del inicio.

La invitacion a la conferencia web se realizara el mismo dia 8 de Noviembre a las 5:00 pm ingresando por el siguiente enlace:
me bbsr-gpk
De igual manera el anuncio ya quedé publicado en plataforma.

cualquier duda, con gusto sera atendida.
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cualquier duda, con gusto seré atendida
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Se responde correo de aprendiz con duda de hoja de vida
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IO [Chatea conmigo en Har L o
Le envio el formato de hoja de vida Sena y adicionalmente un instructivo de cémo diligenciario

Y con respecto a si debe ir en uniforme 0 no. No creeria porque ustedes son virtuales pero de igual manera eso debe consultarlo con la empresa en donde vaya a realizar las practicas.
Cualquier inquietud quedo atenta
Saludos

- Espacios +
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&R YEISON MAURICIO LEAL Buenas noches Fredy, Le recomiendo contactar al instructor Lider para que esté al tanto de cualquier eventualidad que usted esté presentando y
Jamer Rafael Rodriguez Vergara 3
Buenos dias, Cordial saludo De manera atenta ito informar que si e
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= ESPBCICS + Buen dia Jamer
Le recomiendo y le comente su deseo de continuar al instructor lider de ficha para que tenga conocimiento de que usted desea colocare al dia
] Quedo atenta a lo que el instructor le mencione y a las orientaciones que e brinde
Adn no hay espacios De igual manera le m;comentaré de su interés.
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Seguimiento a aprendiz que fue reingresado a la misma ficha pero que en la actualidad aparece
como si lo hubiesen reingresado a misma ficha 070

Carlos Torres
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Seguimiento por solicitud de aplazamiento
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Buenos dias marlene. Lo que det i prendiz va 8 ing a novedades de er la opcion )
B>  Enviados o
~ Chatear . marlene gutierrez 958 (hace 1 hora) Y
Bie ya hice el lo pedi por licencia de maternidad Ia verdad no tenia el conocimiento de esto pero bueno también lo pedi por ¢ > en licencia de
S YEISON MAURICIO LEAL
@ ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 1 hace nut T ©
Mariene buen dia
En el Sena se manejan unos tiempos
Ya usted realizo el aplazamiento en sofia Anora debemos esperar que el drea de gestion educativa envie el listado de aprendices que en el mes realizaron esa misma solicitud. Posterior a eso
~ Espacios + lo envian a la coordinacién académica que me lo pasa a mi persona para que realice seguimiento Y allf debo responder con el informe que yo les envio del seguimiento realizado al aprendiz
Por lo pronto ya tengo el sequimiento realizado con las evidencias y al momento de seguir el proceso del informe ya lo puedo enviar con Ia constancia de estos correos
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Se suben seguimiento realizado a las fichas 2374466 Y 2374726 del instructor Luis de ADSI.
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5 de Noviembre del 2021

Se crea el enlace de la sesién en linea programada para 4 fichas de ADSI para el dia 9 de
Noviembre a las 12: 15 del mediodia.
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2, Buscar personas

Estadisticas de tiempo ~ ~
MARTES, 9 NOV 2021
1 h en reuniones (promedio: 0.2 h) AP02-AA3-EVD7. Transversal- Foro de Discusion- Derachos de autor.
B 215 - 1:15pm
A+ Mas estadisticas
Mis calendarios ~ 2
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@ tico aru
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Se sube en las respectivas fichas el anuncio de invitacidon para la conferencia web.

Ficha 2348209
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# Administrar Grupos Informacién, esta invitado a la conferencia web - Evidencia AP02-AA3-EV07
# Grupo Transversal- Foro de Discusion- Derechos de autor la cual esta programada

para el dia martes 9 de Noviembre de 2021 en el horario de 12:15 a 1:15
@ Proyectos p.m El link de ingreso es el siguiente:
= Rubricas
9 B
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¥ seguimiento
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e al cinnianta:

@ 24°C Muy soleado

X | @© Temtorium || ANAUSIS YO X | ® Territorium || ANAUSISY DI X | @ Territorium || ANAUSISY D' X | @ Territorium || ANAUSISYD! X | 4

@ Activo ¥

leado

1de 11,969 > m-~ (o}
(-]

-

>

Qo) s =]

o - 0 x

B GO

QO @ wt @
de 11,969 S e o)
©

E

>

Qo) s O B




2348715

M Aviso Actividad - apcesped: X

P

= M Gmail

~ Correc Va
£ Recibidos 877
Yr Destacados
(® Pospuestos
D Importantes
B> Enviados
= Chatear +
YEISON MAURICIO LEAL
{Chatea conmigo en Hangou
~ Espacios +
oo
|

Aln no hay espacios

™ WhatsApp

% | @© Temitorium || ANALISIS Y D X

& mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgzGlkjccMpvSmZathNACLXCnCsvX

© Teritorium [| ANAUSISYD! X | <€ Territorium || ANALISISY D' X

@ Activo ~

DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (2:
3715_R8_C9207

Asunto:Conferencia we Etica: APD2-AA3-EVOT. Transversal- Foro de Discusién- Derechos de

autor.
Identificador de la tarea:198000819

Fecha de entrega: 2021-12-26 23:30°

CONFERENCA WEB: AP02-AA3-
EV07 FORO DE DISCUSION-
DERECHOS DE AUTOR

Apreciado  aprendiz del tecndiogo Andlisis Y

Desarrollo de Sistemas de Informacion, esta
invitado a la conferencia web - Evidencia AP02-

© Temitorum || ANAUSISY DI X | 4

Crear o buscar un espacio AAZ-EVO7. Transversal- Foro de  Discusion-
Derechos de autor la cual esta programada para
el dia martes 9 de Noviembre de 2021 en el

horario de 12:15 a 1:15 p.m El link de ingreso
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Se responde correo de aprendiz que menciona que desea oportunidad para continuar pero esta
dentro del listado de desercion
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ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 26 oct. 2021 17:02 (hace 10 dias) ¥
® Pospuestos Buenas Tardes aprendices SENA, Espero que se encuentren bien Desde el drea de bienestar al aprendiz me comunico con ustedes debido a que su instructor lider de @
D Importantes
25
B> Enviados o
v. 2021 16:56 (hace 2 dias)
< Cates 5 ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 4
Anderson muchas gracias por responder Teniendo en cuenta los listados enviados por los instructores lideres de ficha r segumiento. Si usted
531 YEISON MAURICIO LEAL
i {Chatea conmigo en Hanx +
daniel rojas araque 4 nov 4:42 (hace 15 horas) ¥y
Buenas tardes Me comunico para informar q por motivos personales no me habia podido conectar con rma, sera que no puedo ponerme al dia y continuar con
e ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO @ 06:16 (hace Iminuto) ¥ € H
Buenos dias danel,
~ Espacios 4
Usted tendria una oportunidad si hubiese aprobado la primera parte del proceso formativo que es la induccién. Paro segin el reporte enviado por el instructor lider usted no la realizé, por lo tanto
lo recomendable en su caso es que realice un retiro voluntario el cual tiene una sancién solo de 6 meses desde el momento en que el Sena realiza la aceptacion de la solicitud
oo De esta manera, pasado el tiempo de la sancion usted podria nuevamente volverse a inscribir en un programa del Sena que le permita iniciar desde el principio
= ‘
Adn no hay espacios Le envio un paso a paso para que lo pueda realizar y me confirma por favor cuando Io haya realizado
Crear o buscar un espacio
Quedo atenta a cualquier inquietud
>
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Respuesta a solicitud de retiro voluntario

M Retiro - 2pcespedesd@misenae. X | (3 WhatsApp % | +

€ - C @ mailgoogle.com/mail/u/0/#inbox/FMfcazGlkichRtBHMPpmpKWGLDKKVWSL H
= M Gmail Q. Buscar en tcdas las conversacicnes eictio~r @ &
~ Correo V4 & m 0 m 2 0 @ m O i 6de11968 ¢ > m- B
£ Recibidos 874
i Usuarios externas Recibid ~ -
Yr Destacados Retiro o — T e
(@® Pospuestos Cristian Martinez jue, 4 nov. 16:28 (hace 13 horas)
D Importantes Hola buen dia sefiora mstructora soy aprendiz de la ficha 2261652 quiero reliramme de |a formacion la verdad tenga mucho trabajo laboral gracias a Dios y no me

B> Enviados

- o . @

Cristian Martinez

YEISON MAURICIO LEAL
{Chatea conmigo en Hangou ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO

para Cristian

Buenos dias Cristian

jue, 4 nov. 16:30 (hace 13 horas)

Mi nombre es Cristian Libarde Martinez c.c 1070876782

@ 06:22 (hace 0 minutos)

T e i

Agradezco se haya comunicado conmigo. Entiendo su situacidn Le comparto un pasa a paso para qua realice el retiro voluntario del aplicativo sofia plus y cuando lo haya realizado por favor

me confirma

Recuerde que la sancién por realizar un retiro es de 6 meses a partir del momento en que el Sena le acepta la solicitud en sistema

~ Espacios +
Posterior a ese tiempo usled podrd volver a inscribirse en formacion Sena
Cualquier inquistud quedo atenta
oo
[ |

Adn no hay espacios
Crear o buscar un espacio -
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8 de Noviembre del 2021

Se sube de inicio de evidencia de la actividad de SST “una presentacidn animada” ficha 2282289

de produccion multimedia.
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# Grupo

@ Proyectos
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@ Blogs
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@ Configuracion

Colaboradores
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POLO
Instructor

e 0 Me gusta

Busqueda avanzada >

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO
fecha de inicio: 4 segundos Antes - fecha de vigencia: 20 de Diciembre del 2021

Asunto: Inicio de Evidencias de Proyecto AAB-EV7: "Disefio de una presentacion animada”

Inicio de Evidencias de Proyecto AA8-EV7.

presentacion animada”
Saludos estimados aprendices,

El dia de hoy 8 de Noviembre damos inicio a una nueva actividad de proyecto
correspondiente a la AA8 - EV7 Disefio de una presentacién animada®

Estas tienen como fecha de entrega desde el 8 de Noviembre hasta el 14 de noviembre
de 2021.

Recuerda nuestro encuentro para el dia de hoy a las 5:00 p.m por el enlace enviado con
anterioridad por correo y disponible en el anuncio anterior.

Ten presente que cuentas con el apoyo del equipo de instructores para aclarar dudas y
colocarte al dia con las evidencias pendientes.

Adriana Céspedes.- Instructora de SST.
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Se ajusta la evidencia para que quede disponible para los aprendices
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. AP4-AAB-EVT - Disefio de una presentacion animada
Impartido por.
MARIA CAROLINA GOMEZ
GARCIA, ADRIANA PAOLA
CESPEDES PACHECO,

BELKIS MILENA GUELL
MUROZ, AURA RAQUEL
HERRERA POLO, TERESA
ELENA SANDOVAL
SERRANO, ANGELY
DANIELA MAGDANIEL.

GARCIA }
Activar texto enriguecido
:arrumiam,as () Asignar actividad a unc o mas equipas en especifico
Anuncios 3
Fechade inicio: ~ 2021-11-08 05:30
A Participantes E

= Informacion Fecha deentrega;  2021-11-14 23:30

@
Contenido del curso Se aceptaran entregas tardias
@ Edicion de contenidos () Nimero de intentos limitados

Se le asigna la ponderacidn para que aparezca en el centro de calificaciones
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ega Vista
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Hacer disponible la evidencia
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Cordial Saludos apreciados aprendices,

Les doy la cordial bienevenida a este especio en el que estaremos interactuanda de manera activa, para ello deberan tener en
cuenta el siguiente estudio de caso y responder las preguntas planteadas a continuacion.

Caso de estudio

Un aprendiz del SENA esta realizando un ensayo argumentativo sobre un tema en particular, para eslo consulta fuentes
diversas, pero como esta sobre el iempo de la enirega se le olvida citar y agregar las referencias comrespondientes, enviando
el trabajo sin esta parte. v
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INICIO DE ACTIVIDAD: AP02-AA3-
EV07 FORO DE DISCUSION-
DERECHOS DE AUTOR

Cordial Saludo Aprendiz ADS, El dia de hoy 9 de
Noviembre damos inicio a la evidencia AP02-
AA3-EV07. Foro de discusion de los derechos
de autor. La cual tiene una fecha de fin del

16 de Noviembre de 2021

Para su ejecucion lo invito a leer el material de
formacion “derechos de autor”, disponible en
plataforma.

Haga uso de los medios de comunicacion

ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (2348679)
P228106_V2348679_R8_C9207

Ficha:

Asunto:INICIO DE ACTIVIDAD: APD2-AA3-EVD7. Transversal- Foro de Discusion- Derechos

de autor

Identificador de la tarea:199911804

Fecha de entrega:'2021-12-26 23:30°

INICIO DE ACTIVIDAD: AP02-AA3-EV07
FORO DE DISCUSION- DERECHOS DE
AUTOR

Cordial Saludo Aprendiz ADSI, El dia de hoy 9 de
Noviembre damos inicio a la evidencia APO2-
AA3-EVO7. Foro de discusion de los derechos
de autor. La cual tiene una fecha de fin del

16 de Noviembre de 2021.

Para su ejecucion lo invito a leer el material de

formacion "derechos de autor”, disponible en

plataforma.

Haga uso de los medios
establecidos para acalarar

de  comunicacion
Inquietudes  tales

Muy d )

G*»O

Wt @

°
”




® WhatsApp X M avioAcmdad apc X € Temitorum [|ANALS| X | € Teritorium || ANALIS: X | @ Teritorium || ANALIS| X | € Teritorium || ANALIS. X | © Temitorium || PRODUC X | 4 @ - o x
€ - C @ mailgooglecom/mail/u/0/#inbox/FMfcgzGlkjiMWHDpGzeGCnbMVHFKXkss w Th (=
- *
= M Gmail Q,  Buscar en todas las conversacicnes @ Activo ~ ® @& igg T
- Correo / ¢ B 0O E B8 0@ @ & O i Teensu ¢ > mmv B
O Recibidos o Tipo Actividad: Anuncio
fr Destacados ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (2348715)
@© Pospuestos o 0328106 v2348715_R8_CO207
D Importantes Asunto:INICIO DE ACTIVIDAD: APO2-AA3-EVO?. Transversal- Foro de Discusion- Derechos
B> Enviados de autor
c‘h . N Identificador de la tarea:199911824
~ Chatear
an  VEISON MALRICIO LEAL Fecha de entrega: 2021-12-26 23:30"
{Chatea conmiga en Hangou +
INICIO DE ACTIVIDAD: AP02-AA3-EVD7
FORO DE DISCUSION- DERECHOS DE
AUTOR
Cordial Saludo Aprendiz ADSI, El dia de hoy 8 de
~ Espacios 4 Noviembre damos inicio a la evidencia APOZ2-
AA3-EVOT. Foro de discusién de los derechos
de autor. La cual tiene una fecha de fin del
oo 16 de Noviembre de 2021
[ |
A no hay espacios Para su ejecucion lo invito a leer el material de
Crear o buscar un espacio formacion “"derechos de autor”, disponible en
pi ma.
Haga uso de los medios de comunicacion s
+ Reunirse
establecidos para acalarar inquietudes tales
m Y o m 0 § = jespejado g w0 A =]
® Whatsapp X | M AvisoActividad -apcr X | @ Teritorium [|ANAUS! X | € Terrtorium [[ANAUS' X | ® Terrtorium | ANAUS| X @ Terntorium || ANALIS X @ Teritorium || PRODUC X | 4 e - 0 x
& > C @ senaterritoriola/perfilphp?id=12023683 Qax SO :

evidencias aprendices
&2 Portafolio de Evidencias

o» Gamificacion

£ Centro de Calificaciones
# Administrar Grupos

# Grupo

@ Proyectos

= Rubricas

4 Blogs
@ seguimiento

& Configuracion

Colaboradores
NATALIA
CRISTINA
CESPEDES
MEISEL
Instructor

ADRIANA
PAOLA
CESPEDES
PACHECO

== Instructor

MARCOS
ALBERTO DE
JESUS NIETO
GONZALEZ

Instructor
BELKIS

MILENA GUELL
MUNOZ

AP03-AA4-EV06. Transversal - Foro. Trabajo en equipo y resolucion de conflictos

et & Indi
Nuevas §
NGeV ook
Foro calificable:Si
Subir archivos No
Foro disponible:No
Rubrica: No asigna
Fecha de inicio: 2021-12-06 00 00.00 Fecha fin: 2021-12-13 23 59.00
Fecha ultima modificacion: 20
Alin no esta disponible para los aprendices.

10-07 17:56.36

AP02-AA3-EVOT.
ol Respu 2 indwvidual

de autor

Foro calificable Si
Subir archivos:No
Foro disponibie:Si
Rubrica: Rubnicz
Fecha de inicio. 2021-11-08 00 00 00 Fecha fin: 2021-12-13 2359 00
Fecha ultima modificacion: 2021-11-09 06:29.52

Cow

Vista

Aprendiz

Ceow




® WhatsApp X | ™ Aviso Aciividad - ape: X | @ Territorium % | @ Temiorium % | @ Temitorium X ® Territorium X @ Temiiorum || PRODUC X | + @ - o x

€ > C @ senateritoricla/content moocphp?idMateria=972178&social=12023683 aQ & TN 6 i
l,k ADRIANAPAOLA CESPEDES (@)
Regresar . <

DERECHOS DE AUTOR
ANALISIS Y DESARROLLO DE - Ocultar descripcion —
SISTEMAS DE INFORMACION
(2348715) b A © 1d01 @ Aprendiz
snalisis Y Desarrollo De S
formacion (23487
e Derechos de autor
.
r
-
r En este espacio puede acceder al material de formacion de la
actividad de proyecto 2
» Derechos de autor.
@ . ¢ L '
n Versidn interactiva.
) Version descargable.
@ %)
B Say Eval

[;., : A © 101 @

& WhatsApp. x|MMmAM:d-lpﬁfx|®Taﬁmim x|®mrm.n X @ Teritorium x @ Temitorium x|@mnmun|momxx|+ o - a x
€ - C @& senateritoricla/content moocphp?idMateria=9720238social=12023528 Q& S N G H
I’k ADRIANA PAOLA CESPEDES
Regresar - <
DERECHOS DE AUTOR
ANALISIS Y DESARROLLO DE e L
SISTEMAS DE INFORMACION
(2348679) v A © 1d1 @ Aprendiz
\nalisis Y Desz De S
f 679
e Derechos de autor
-
.
\ct
(= n este espacio puede acceder al material de formacion de la
E d der al I de fi on de |;
@ Fase Idenificacién actividad de proyecto 2
- + Derechos de autor.
@ ¢ o y
- Version interactiva.
) Versién descargable.
i
@ ] {Say Eval
Materi \

B .‘ A ® 1de1 @




® WhatsApp X | M Aviso Activided - apce X | @ Tenitorium X @ Tenitorium X ® Temitorium X | 4@ Tertorium X | @ Temitorium || PRODUC X | 4 @ - a x

€ > C @ senateritoricla/content moocphp?idMateria=971868&social=12023373 aQ & TN 6 i
l,k ADRIANAPAOLA CESPEDES (@)
Regresar . <

DERECHOS DE AUTOR
ANALISIS Y DESARROLLO DE - Ocultar descripcion —
SISTEMAS DE INFORMACION
(2348643) b A © 1d01 @ Aprendiz
snalisis Y Desarrollo De S
formacion (2348643
e Derechos de autor
.
r
-
F En este espacio puede acceder al material de formacion de la
actividad de proyecto 2
7 proye
an, 4 + Derechos de autor.
!
B Version interactiva.
) Version descargable.
@
2 ]

Say Eval

mos A O 1d1 @

@& WhatsApp X | ™ Aviso Actividad - apce X @ Terrtorium X @ Teritorium % | @ Tenitorium X | @ Teritorium X | @ Teritorium || PRODUC % | + @ - o x

€ - C @& senateritoriala/content_moocphpZidMateria=970073&social=12021578 e & TN G H
l’k ADRIANA PAOLA CESPEDES
Regresar =
DERECHOS DE AUTOR
Vista

ANALISIS Y DESARROLLO DE - Ocuitar descripclon
SISTEMAS DE INFORMACION
(2348209) v A © 1d1 @ Aprendiz

\nalisis ¥ Desa De S
S Derechos de autor

.
.
ot
F En este espacio puede acceder al material de formacion de la
? . § actividad de proyecto 2
. 2 ase
nalis + Derechos de autor.
@) Video descri Version interactiva.
B ) ) v Versién descargable.
2 ]
Materi acion I

'..* A ® 1de1 @




¥ CONTENIDO

Buscar Mostrar solo: | Todo i

(3 Nueva carpeta ® Agregar  Agregar Contenido © Agregar a fichas asociadas

Produccion De Multimedia (2282289) / PROYECTO / Sesiones en linea / Grabaciones sesiones en linea / Fase Planeacion
Noviembre 2021

NOMBRE TIPO ACCIONES

Grabacion Conferencia: Técnicas de Creativi Teu v

Grabacién y resumen conferencia web "Disef

© GRABACION Y RESUMEN CONFE X

€ 5 C @ 1999920698idGrupo=592777

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB "DISENO DE UNA PRESNETACION ANIMADA" 9/11/2021
- Ocultar descripcion

A © 1d2 @

Grabacion conferencia web "Disefio de una
presnetacion animada" 9/11/2021

Archivos:

view?usp=sharing

A © 1de2 ®




® WhatsApp X | M Reabidos (883) - apcespedesd X | @ Temitorium X © GRABACION Y RESUMEN CONFi X | 9 = B X
& > C @ senatenitoriola/tcu/tcu userphplidContenido=1999920698idGrupo=592777 Q #

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB "DISENO DE UNA PRESNETACION ANIMADA" 9/11/2021

- Ocultar descripcion

A © 2de2 @

Resumen conferencia web "Disefio de una
presnetacion animada" 9/11/2021

Archivos:

2282289.docx

A © 202 @

® Whatsapp X | i Reabidos (883) - apcespedesd®. X @ Tertorum X | © GRABACION Y RESUMEN CONFE X | +
€ > CcE@. rri :_ moocphp?i i 777 8&so0cial=6845682
N
Regresar = i 5 <
GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB "DISENO DE UNA PRESNETACION ANIMADA"
PRODUCCION DE MULTIMEDIA 9/11/2021 L
(2282289) v ,
- Ocultar descripcion Aprendiz
s - A ©® 162 @
f
Grabacion conferencia web "Diseiio de una
presnetacion animada" 9/11/2021
Plan Archivos:
view?usp=sharing
-

@
T
@
1

»
B¢

A ©®© 1de2 ®




® WhatsApp X | M Reabidos (883) - apcespedesd® X @ Temtorum X | © GRABACION Y RESUMEN CONFE X | + e - o x
€ > cCcla mooc phpZi 1a=5027778s0cial=6845682 Q& C»Q:

Regresar
? GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB "DISENO DE UNA PRESNETACION ANIMADA" s
PRODUCCION DE MULTIMEDIA 9/11/2021 ML
(2282289) v
- Ocultar descripcion Aprendiz

De sia A © 202 @

Resumen conferencia web "Disefio de una
presnetacion animada" 9/11/2021

Archivos:

282289.docx

PeRw

. )
J
e
@A
Say Evel
;
(@ Octubre_2
@ o r AN ©®© 2de2 ®

[5)
%

© 0 Whetsapp T T —— e : ‘ e
€ > C @& maigoogl W0/ 2 T
= ol i @ Activo ¥
- comee /7 ¢ BB 0 @B B8 0 & ® D i > m- 0]
0 Recibidos 884

(sin asunto) (Ustsres exteros Recibidos x :c @B

¥r Destacados

Pospuesto:
© s Berta isabel Paez romo 7 nov. 2021 15:25 (hace 2 dias) ¥

D Importantes Buenas tardes Quisiera saber si ya me tiene respuesta sobre mi inquietud?
B>  Enviados

~ Chatear + e ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 8 nov, 2021 21:38 (hace 11 horas) Y

Buenas noches, No me ha respondido la persona de jovenes en accion. Mafiana vuelvo a recordarfe. —- Adriana P Céspedes Pacheco Contratista Instructora Virtual C
s 'YEISON MAURICIO LEAL

iChatea conmigo en Hangou

+
Berta isabel Paez romo 09:10 {hace 6 minutos) ¥
Buenos dias. Si porque quisiera saber si puedo cobrar este pago que ya estan pagando. Porque ya esa inscrpcion que yo hice ya tiene mas del mes. Gracias Declina
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 09:17 (hace O minutos) ¥y € H
para Berta v
~ Espacios
et + Buen dia Berta
Te copio textual Io que me respondieron: Hola buenos dias, la aprendiz BERTA PAEZ identificada con la cédula 1007127862 se encuentra registrada con fecha del mes de septiembre es decir
oo que al ciclo 6 que pertenece al mes de ENERO debe esperar hasta el mes mencionado para que su estado cambie.
Eso quiere decir que debes esperar que el estado cambie en la aplicacion de jovenes en accion para que después se dé el pago del beneficio.
An no hay espacios h g porar g \a ) paraq P pag !
Crear o buscar un espacio
e Saludos
: >
» Reunirse
%] ResumennSesinn...docx A Mostrar todo X




® Whatsapp x [ ™ Reabidos (884) - apcespedesd® X @ Tertorium || PRODUCCION DE ' X | &) GRABACION Y RESUMEN CONFE X | + (-] = a X
h:4

€ > C @ senaterritoriola/perfilphp?id=6845682 Q

© Edicion de contenidos ®
B Meétricas de Encuestas

BAnuncios
& Foros

© Evidencias
B Metricas SCORM
™ Sesion en linea Aprendiz

Blsqueda avanzada > Vista

@ Evaluaciones
R Wikis a ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO
0 Asistencia

@ Galeria
8 chat
Sebompsicim de una presentacion animad:
& Acceso a portafolio de Evidencia de proyecto AAS-EV7

evidencias aprendices GRABAE' ON iApreciado(a) Aprendiz!

& Portafolio de Evidencias

M ®8 D % B »

CUNFERENE'A WEB Ya se encuentra disponible |a grabacion de la Conferencia Web que tuvimos el dia de ayer 8 de noviembre y que
o Gamificacion hace referencia a las habiidades psicomotoras y del pensamiento en los procesos de aprendizaje

8 Centro de Calificaciones La ruta donde encontraran la grabacion es. mend herramientas / contenido del curso / proyecto / Grabaciones de

& Administrar Grupos ) sesiones en linea / Fase Planeacion / Noviembre 2021

 Grupo )
@ Proyectos

‘También pueden consultarlo por medio del siguiente link

4/1ETbtoAMPn

hVYjjFSus

= pbas Adriana Céspedes- Instructora de SST.
@ Blogs

@ seguimiento

@ Configuracion
Colaharadores

ResumennSesinn...docx A

=
=
™M Sehahechounanuncioenelgr X | €& Temitorium || ANALISIS ¥ DESARS X | @ Temitorium || ANAUSIS Y DESAR X | € Territorium || ANAUISIS Y DESAR™ X | © Teritorium || ANALISIS Y DESARI X | +
«

> C | & mailgoogl ’ f IWKTRKIRChGPINXDQCN

= M Gmail Q e Actvor @ @

* Correo / ¢ ® O E 8 0 & ® D 0den0s < > m- [

[ Recibidos 883

Se ha hecho un anuncio en el grupo PRODUCCION DE MULTIMEDIA (2282289) (Usisfsseieies) D Recibidos x &

Yr Destacados

@®© Pospuestos @ Tenitorium nar, 9 nov. 09:30 (hace 1dia) ¢y €} @
D  Importantes @ roamiv
Enviados
B o
~ Chatear +
YEISON MAURICIO LEAL
Chatea conmigo en Her ADRIANA PAOLA CESPEDES dice: *

de una presentacion animada

GRABACION s oo

CONFERENCIA WEB

atra disponible fa grabacion de la Conferencia Web que tuvimos ¢l dia de ayer B de noviembre y que hace referencia a las

xmotoras y del pensamiento enlos p de aprendizaje

- Espacios e encontrarsn la grabacidn es: mend hemamientas / contenido del curso / proyecto / Grabaciones de sesiones en linea / Fase
60 / Noviembxe 2021
También pueden consultarlo por medio del siguiente link
oo h dri gle com/file/d/1ETbtoAMPmA-Neh1 55IchVY[FSusywPm/y sharing
)
Adriana Céspedes- Instructora de SST.
Aln no hay espacios

Crear o buscar un ¢

* Reunirse



M APO2-AA3-EVO7

0 (W
€« > C & maigoogl

— - - s *

= M Gmail Q. Buscar entodas las conversaciones S entivor O @ S
~ Correo o & B 0 @ 2 0 & m D i 1de12000 ¢ > mm~ B

O Recibidos 885

& Destacedos APO2-AA3-EVO7. Transversal- Foro de Discusion- Derechos de autor. (2021-11-09 at 09:15 GMT-8) & 2 a

Recibidos x

@® Pospuestos @

D Importantes com 1329 (hace 33 minutos) Yy € §

B  Enviados gt o
~ Chatear +

YEISON MAURICIO LEAL La grabacién y la transcripcion del chat ahora estén disponibles.
{Chates conmigo en Hangou M AP02-AA3-EV07. Transversal- Foro de Discusion- Derechos de autor. +
(2021-11-09 at 09:15 GMT-8)
Utilliza Google Drive para tener todos tus archivos 8 mano en cualquier GiSpositivo,
~ Espacios + Google L, 1600 Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043, USA
porque se inicid &n Google Meet.
g 2 archivos adjuntos @
Adn no hay espacios
Crear o buscar un espacio
APO2-AA3-EV07.T...

» Reunirse B sz evorT. gy | WL et Evidencia complement.

€ 5 C @ senateritoriola/perfilphptid=2750447 Q% G n@ et

“V ADRIANA PAOLA CESPEDES @

HERNANDEZ

ANDRES FERNANDO TUNUBALA TUNUBALA

Herramientas

B Anunclos ;‘:’2"”‘“ 1'*9‘:456 Vista
respuesta. 1! 77784

A Participantes

= Informacion Muy buen dia profe Adriana. Revisando el video de la etapa productiva yo tengo una duda. el caso mio Aprendiz

o no me encuentro en el pais y para realizar esa etapa me queda un POCO COMPIEI0 ya Gue No pienso
volver. En ese caso que se deberia hacer?

@ Contenido del curso
@ Edicion de contenidos

1 Nuevols)
B Métricas de Encuestas e 1 Me gusta O 1 Comentariofs)
¥ Foros
© Evidencias
Bl Metricas SCORM
ADRIANA CRISTINA CASTILLA LOPEZ
- -
Sesieneniinea E‘ 2021-11-08 16:47.23 v
Evaluaciones .
Cordial saludo,
A Wikis
Q Asistencia Esta pregunta es para Adriana Céspedes? en todo caso voy a realizar la consulta para poder darle una respussta
concreta.
& Galeria
© chat
Competencias ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO x
&= Acceso a portafolio de 2021-11-09 17:53:26

evidencias aprendices Buenas tardes andres. si usted se encuentra fuera del pals de igual manera debe realizar su etapa productiva. Si opta
& Portalolio de Evidencias por el conlraro de aprandizeje debe realizarlo con una empresa que estd legalmente constituida. Si opla por vinculo
o= Gamificacion laboral debe certificar o hacer constar que en la empresa donde labore cumple con las funciones relaionadas con el
programa de formacién. Si quiers aplicar a productivo debe esperar a a convocatoria que e realiza a nivel
© Gentro de Galficaciones nacional 2 weces al afio. Le acabo de mencionar solo 3 affemaiivas pero quiaro recordarle qua bena 7 allamativas en o
HAEH’““\!‘I’E[GNWS total para hacerlo desde el lugar donde se encuentre. Cuando efija la mas indicada para usted debe comunicarse con

Eliana Lopez para que empice a realizare el seguimiento a su stapa productiva. Su cormeo es: ellopezi@sena edu.co.
Adriana Céspedes. ética y apoyo a bienestar al aprendiz.




mxa-tueqg-ggq * mxa-tueqg-ggq *

GRAB. GRAB.

=)

AURA ... : yesica yojana esta presentando

© O °

M Grabacion y resumen conferenc. X | 4 X
<« C & mailgoogle.com/mail/u/0/#inbox
= M Gmai Q 5= ® Activo ~ %
~ Correo V4 ¢« o] [0} 0] (] o (A [c3) D : > m~ [-:
[0 Recibidos 887
Des Grabacion y resumen conferencia web "Derechos de Autor”, % &8 2
® " N
@ ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO A@n 4 W Aal : @
D Importantes 4 ] L v

B  Enviados Buenos dias aprendices, 0
- Cordial saludos para todos ustedes.
~ Chatear +
De acuerdo a lo conversado en la sesion en linea acerca de los derechos de autor les envio el documentos de la Rubrica tigre para que puedan realizar su
‘,ﬂ YEISON MAURICIO LEAL aporte en el foro cumpliendo con estos parametros y de igual manera para que realicen la intervencion al comentario de sus compafieros
De igual manera les comparto el link de la grabacion, el cual es el siguiente: https://drive.google.com/file/d/ANUSNKLTuX9yx9_6dylvVAEigLwyhZ7HP/view?
usp=sharing
y el resumen de la sesion en linea realizada el dia de ayer
Cualquier inquietud pueden escribirme que con gusto les colaboro.
~ Espacios t+
Adriana P. Céspedes Pacheco
Wlogomailjpg
franjaH.jpg
40
spcespedesd@mi
* Reunirse >

Se sube el anuncio en las 4 fichas de ADSI con el link de la grabacion de la sesidn en linea realizada

el dia de ayer con su respectivo resumen.



™ Grabacidn y resumen conferenci. X & Termtonum [| ANALISIS Y DESAT X 4@ Territorium || ANALISIS Y DESAR! X | @ Teritorium || ANALISIS ¥ DESART X | <€ Territorium || ANALISIS Y DESARI X | + (-} - a x

€ > C @ senateritoriola/perfilphp?id=12021578 Qa * TN

videncias
= Metricas SCORM

e — ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO

7 Evaluaclones a fecha de inicio: 2 segundos Antes - fecha de vigencia: 26 de Diciembre del 2021 Vista
B Wikis

0 Asistencia Asunto: Grabacion y resumen conferencia web: AP02-AA3-EVO7 Derechos de autor.

Aprendiz
& Galeria

© chat

o5 Competencias

= Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

== Portafolio de Evidencias
o5 Gamificacion

Apreciados aprendices

. &5 compario a grabacién y el resumen de la s nea realizada el dia de ayer 9 de
[ Centro de Calificaciones APU2-AA3 EVD7. Derechos de auls

#i Administrar Grupos
# Grupo

¥ Proyectos

= Rubricas

9 Blogs

indo por el siguiente enlace:

§ Seguimiento i a escribirme
@ Configuracién

Colaboradores Adriana Céspedes.- Instructora de Etica. Say Eval

NATALIA
CRISTINA
CESPEDES
MEISEL
Instructor

MARCOS

M Senahechounanuncoenelg X @ Temtorium || ANAUSIS Y DESARI X | @ Teritorium [| ANAUSIS Y DESAR! X | © Teritorium || ANAUISIS Y DESAR" X | @ Territorium || ANALISIS Y DESARS X | + o - 0 x
€ > C @& mailgoogl i gl TMBHZ8 b4 H
= M Gmail Q @ Activo ~
~ Correo V4 &« OB | 2 0 & m D < > m~ B
[ Recibidos 886

Se ha hecho un anuncio en el grupo ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (2348715) & @

Usuarios externos ) D Recibidos x

¥r Destacados
@®© Pospuestos

D Importantes Territorium ke

arami v

B>  Enviados

~ Chatear +

YEISON MAURICIO LEAL

ADRIANA PAOLA CESPEDES dice:

Apreciados aprendices
Les comparto la on y e resumen de ta sesion en linea realizada el dia de ayer 9 de Noviembre
pa
de la evidencia AP02-AA3-EVO7. Derechos de autor.
~ Espacios +
i puede acceder ingresando por el siguiente entace:

oo sal manera también se encuentra la grabacion y el resumen ingresando por:
| }

o del curso/ proyecto/ sesiones en linea/ grabaciones de sesiones en linea/fase

de anilisis/ Noviembre.
Adn no hay espacios
Crear o buscar un espacio Si tiene alguna inquietud puede escribirme al correo oal

foro de dudas.

Adriana Céspedes.- Instructora de Etica.

* Reunirse

w. % o m O g




M Se ha hecho un anuncio en el g X

¢ 5 C & mailgoogl

© Teritorium || ANAUISIS Y DESAR' X | @ Temitorium [| ANALISIS Y DESAR X | @ Territorium || ANAUISIS Y DESAR X | @ Temitorium || ANALISIS Y DESAR/ X | +

gLYHKVVCTQDXaVIZtC

= M Gmail

« Correo 2

3 Recibidos 885

¥r Destacados

® Pospuestos
D Importantes
B>  Enviados
~ Chatear +

d‘ YEISON MAURICIO LEAL

- Espacios +
oo
[
Adn no hay espacio:
Crear o bu: un espacio

* Reunirse

> ¢ (8 mailgoogl

@ Teritorium || ANAUSIS ¥ DESAR' X | @ Temitorium || ANAUSIS Y DESARI X

todas | rsacior @At~ (B @
@ 0 @ 2 0 « ® DO de < > m-~
Se ha hecho un anuncio en el grupo ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION & 2
(2348679) (RlEeaeHEmes) D Recibidos x
Territorium 6 (hace 3minutos) ¢ € 3

amiw

ADRIANA PAOLA CESPEDES dice

= M Gmail

Correo V4

[ Recibidos 884

Yr Destacados

@®© Pospuestos
D Importantes
B> Enviados
- Chatear +

YEISON MAURICIO LEAL

atea conmig: ar

« Espacios +

4 T -

Q

¢«

v o m @ T 9 8

aLxjIDbZWWNQz:

Apreciados aprendices

Les comparto la grabacion y el resumen de Ia sesin en linea realizada el dia de ayer 9 de Noviembre
de Ia evidencia AP02-AA3-EVD7. Derechos de autor

Usted puede acceder ingresando por el siguiente entace:

De | manera también se encuentra la grabacion y el resumen ingresando por:
Contenido del curso/ proyecto/ sesiones en linea/ grabaciones de sesiones en linea/fase
de anilisis/ Noviembre.

Si tiene alguna inquietud puede escribirme al correo: oal
foro de dudas.

Adriana Céspedes.- Instructora de Etica.

Lluvia ligera

© Temitorium || ANAUSIS Y DESAR! X | @ Territorium || ANALISIS Y DESAR/ X | +

ar en todas la ersacior ®Actvor @ @
2 0 @ 8 @ «@ ® DO d < > m-
Se ha hecho un anuncio en el grupo ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION & 2
(2348643) (Wisiaerenss D Reids
*rgrmonum 46 (hace Iminutos) Yy €}

ADRIANA PAOLA CESPEDES dice

Apreciados aprendices

Les comparto la grabacion y el resumen de la sesion en linea realizada el dia de ayer 9 de Noviembre
de Ia evidencia AP02-AA3-EVD7. Derechos de autor.

Usted puede acceder ingresando por el siguiente enlace:

De igual manera también se encuentra la grabacion y el resumen ingresando por:
Contenido del curso/ proyecto/ sesiones en linea/ grabaciones de sesiones en linea/fase
de andlisis/ Noviembre

Si tiene alguna inquietud puede escribirme al correo: oal
foro de dudas.

Adriana Céspedes.- Instructora de Etica.

30°C Lluvia ligera




M Senahechounanuncioenelg X | G Temtorium || ANAUSISY DESAR: X | @ Temitorium [| ANAUSIS Y DESARS X | € Territorium || ANALISIS Y DESAR" X | @ Territorium J| ANALISIS Y DESAR! X |
¢ > C @ mailgoogl glxqtCt
= M Gmail Q Bus or @ Activo ~
> Correo /7 ¢ B8 08B 8 0 @ ® D i de 12007
) Recibidos 883
W Deiticados Se ha hecho un anuncio en el grupo ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION
o ¥ . (2348209) (Usissaiemes D Fecibidos x
'ospuestos
D Importantes ® Territorium 12:47 (hace 2 minutos)
B  Enviados @ i
~ Chatear +
YEISON MAURICIO LEAL
ADRIANA PAOLA CESPEDES dice:
Apreciados aprendices
Les comparto ka grabacién y el resumen de la sesion en linea realizada el dia de ayer 9 de Noviembre
de la evidencia AP02-AA3-EV07. Derechos de autor.
- Espacios +
Usted puede acceder ingresando por el squente entace
oo De
| Con
i o v de anilisis/ Noviembre.
Crear o buscar un espa« Si tiene alguna inquietud puede escribirme al correo: oal
foro de dudas.
Adriana Céspedes.- Instructora de Etica.
» Reunirse
| m M g 30°C Lluvia ligera
™ Grabaciony resumen confe X = @ Territorium X | © GRABACIONYRESUMENC X | © Tesritorium X | @ Temtorium X | © Teritorum x| +
e« > c G A ey 120315 O 3 8uref=16872023-Analisis320Y%20C 20De%. 20De%: 23482..

“ CONTENIDO

(3 Nueva carpeta @ Agr

Agregar Contenido

Analisis Y Desarrollo De Sistemas De Informacion (2348209) / PROYECTO / Sesiones en linea / Grabaciones sesiones en linea
Fase 2_Analisis / Noviembre_2021

NOMBRE TIPO

Grabacién y Resume

onferencia Web -AP TCU v

@ 30°C Lluvia ligera

> m- (o}
8
% e i

(-]

+

>

@ - 0 X%

Qax SO :




@ Temitorium

€« > c s rritori i 1578 Q& C»Q :
7A% ﬂ ég ADRIANA PAOLA CESPEDES 2
Regresar z -
GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB TRANSVERSAL DE ETICA_ "DERECHOS DE s
ANALISIS Y DESARROLLO DE AUTOR. 09/11/2021 L
SISTEMAS DE INFORMACION
(2348209) P - Ocultar descripcion Aprendiz
A © 162 @
bacié f ia web T | de Etica

"Derechos de Autor. 09/11/2021

Archivos:

view?usp=sharing

A © 1d2 @

i a % CN@
A > ADRIANA PAOLA CESPEDES 2
" @&
Regresar . —~
GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB TRANSVERSAL DE ETICA_ "DERECHOS DE $
ANALISIS Y DESARROLLO DE AUTOR. 09/11/2021 L]
SISTEMAS DE INFORMACION
(2348209) v = Ocultar descripcion Aprendiz
A © 202 @
web sal de Etica_
"Derechos de Autor. 09/11/2021

Archivos:

ResumennSesinnnnenninnnea.docx

A © 202 @




¢ c@ 5 . : R = I S ; i Qax 8@

CONTENIDO
Buscar Mostrar solo: | Todo Bl

(3 Nueva carpeta ® Agregar  Agregar Contenido © Agregar a fichas asociadas

Analisis Y Desarrollo De Sistemas De Informacion (2348643) / PROYECTO / Sesiones en linea / Grabaciones sesiones en linea /
Fase 2_Analisis | Noviembre_2021

NOMBRE TIPO ACCIONES

Grabacion y Resumen Conferencia Web -AP Teu v

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA

Qax ©»Q:

29
? A ADRIANA PAOLA CESPEDES
N

Regresar . Z
GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB TRANSVERSAL DE ETICA_ "DERECHOS DE $
ANALISIS Y DESARROLLO DE AUTOR. 09/11/2021 L]
SISTEMAS DE INFORMACION
(2348643) v = Samcdesarpon Aprendiz
Anal A O 162 @

De
PROY
I

O GRABACION CONFERENCIA WEB TRANSVERSAL
DE ETICA_ "DERECHOS DE AUTOR. 09/11/2021

Archivos:

view?usp=sharing

A ® 1de2 @




5 oy Qax 8@

”e ad

>V ADRIANA PAOLA CESPEDES

Regresar - —~
GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB TRANSVERSAL DE ETICA_ "DERECHOS DE s

ANALISIS Y DESARROLLO DE AUTOR. 09/11/2021 N
SISTEMAS DE INFORMACION

(2348643) v = Qo descrpaon Aprendiz

A © 202 @
PROYECTO RESUMEN CONFERENCIA WEB TRANSVERSAL
it s e DE ETICA_ "DERECHOS DE AUTOR. 09/11/2021

Archivos:

Ac
[ Fas

ResumennSesinnnnenninnnea.docx

A © 2de2 @

® Territorium

CONTENIDO

Buscar Mostrar solo:| Todo 24

(3 Nueva carpeta ® Agregar  Agregar Contenido @ Agregar a fichas asociadas

Analisis Y Desarrollo De Sistemas De Informacion (2348679) ' PROYECTO / Seslones en linea / Grabaclones sesiones en linea /
Fase analisis / Noviembre

NOMBRE TIPO ACCIONES

Grabacién y Resumen Conferencia Web -AP TcuU v

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA Teu v

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA



@ Teritorium x

€« >cla rritori i Qax 8@
7A% ﬂ ég ADRIANA PAOLA CESPEDES 2
Regresar = ~
- GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB TRANSVERSAL DE ETICA_ "DERECHOS DE s
ANALISIS Y DESARROLLO DE AUTOR. 09/11/2021 N
SISTEMAS DE INFORMAGION
(2348679) P - Ocultar descripcion

Aprendiz
A © 162 @

GRABACION CONFERENCIA WEB TRANSVERSAL
DE ETICA_ "DERECHOS DE AUTOR. 09/11/2021
Archivos:

view?usp=sharing

A © 1d2 @

: ax CHQ:
A 29 = -
?k ﬂ E ADRIANA PAOLA CESPEDES
Regresar . —~
GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB TRANSVERSAL DE ETICA_ "DERECHOS DE S
ANALISIS Y DESARROLLO DE AUTOR. 09/11/2021 L]
SISTEMAS DE INFORMACION
(2348679)

v - Ocultar descripcion

Aprendiz
A © 202 @

RESUMEN CONFERENCIA WEB TRANSVERSAL
DE ETICA_ "DERECHOS DE AUTOR. 09/11/2021
Archivos:

ResumennSesinnnnenninnnea.docx

A © 202 @




® Temitorium

€ 5 C . i ia=9721788ref=17006258-Analisi "

¥ CONTENIDO

Buscar Mostrar solo:| Todo v
(3 Nueva carpeta ® Agregar  Agregar Contenido @ Agregar a fichas asociadas

Analisis Y Desarrollo De Sistemas De Informacion (2348715) / PROYECTO / Sesiones en linea / Grabaciones sesiones en linea
Fase analisis / Noviembre

NOMBRE TIPO ACCIONES

Grabacion y Resumen Conferencia Web -AP Teu v

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA

Qax ©»Q:

29
? A ADRIANA PAOLA CESPEDES
N

Regresar . Z
GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB TRANSVERSAL DE ETICA_ "DERECHOS DE S
ANALISIS Y DESARROLLO DE AUTOR. 09/11/2021 -
SISTEMAS DE INFORMACION
(2348715) v - Ocultar descripcion Aprendiz
A © 162 @

GRABACION CONFERENCIA WEB TRANSVERSAL
DE ETICA_ "DERECHOS DE AUTOR. 09/11/2021

Archivos:

view?usp=sharing

A ® 1de2 @




ﬁ ég | J=\ ADRIANA PAOLA CESPEDES

Regresar i = 3
- GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB TRANSVERSAL DE ETICA_ "DERECHOS DE s
ANALISIS Y DESARROLLO DE AUTOR. 09/11/2021 N
SISTEMAS DE INFORMAGION
(2348715) v = Qo descrpaon Aprendiz
A © 202 @

RESUMEN CONFERENCIA WEB TRANSVERSAL
DE ETICA_ "DERECHOS DE AUTOR. 09/11/2021

([ Informz progra
(@ Cronograma Archivos:
es iniciales ResumennSesinnnnenninnnea.docx
Induccion
(@ Fase identificacior
(@ Fase Analisis
enlinea n
Grabaciones
linea
(@ Fase de induccion
Fase de identificacion

anafisis

A © 2de2 @
@ Novie

[ Grabacion v o

BOHORQUEZ

Q%X C»Q:
ﬁ és /=" ADRIANA PAOLA CESPEDES

1. ¢ Esto se consideraria plagio?

CESPEDES
MEISEL Si, esto seria plagio, ya que al usar parte, fragmento o una obra de otra persona, estas
Instructor deben ser citadas con el fin de que se evidencie que dicha informacién ha sido tomada
como referencia y es de otro autor.
NATALIA Vista
CRISTINA 2. De acuerdo con la politica del plagio del SENA, ;qué consecuencias le puede
CESPEDES acarrear al aprendiz no haber citado las fuentes consultadas?
MEISEL Segln el manual del aprendiz, esto podria incurrir en una falta académica teniendo Aprendiz
Instructor como consecuencia ser enviado a comité académico para alli ser evaluada la falta.
GV_Nicolas 3. Considera que el plagio y el delito de derechos de autor tienen alguna similitud
Salas Suarez
Facilltador SI, tienen una similitud, ya que en ambos casos, se utiliza como propia, parte o una
Virtual obra desarrollada por otra persona, es por ello que son semejantes, obviamente el delito

de derechos de autor es mas grave, ya que este corresponde a la utilizacién de algo ya
patentado perteneciente a una persona.

4. ;Cual es la importancia de que un Tecndlogo en Andlisis y Desarrollo de Sistemas de
Informacién respete los derechos de autor?

Todo profesional, debe tener respecto por los derechos de autor, ya que mediante
estos, podemos determinar quien realizo una obra o desarrollo, si no existiere respeto
por los derechos de autor, cualquier persona podria presentar una obra o desarrollo
como propia, y no estaria brindando el debido reconocimiento a la persona que se
desveld creando dicho trabajo.

Nueva Respuesta
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ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO
2021-11-10 15:12:35

Buenas tardes juan, En su aporte menciona un termino que es realmente importante cuando hablamos de derechos de autor y es el respeto
por la creacion de una obra. Cuando se aplican valores y nos colocamos en el lugar de la otra persona se realiza el reconocimiento de su
trabajo y esfuerzo. Muy Bien! Adriana Céspedes. Instructora de Etica
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Buenas tardes juan, En su aporte menciona un termino que es realmente importante cuando hablamos de derechos de autor y es el respeto
por la creacion de una obra. Cuando se aplican valores y nos colocamos en el lugar de la otra persona se realiza el reconocimiento de su
trabajo y esfuerzo. Muy Bien! Adriana Céspedes. Instructora de Etica

[ Activar Texto Enriquecido

Vista

Aprendiz

Calificaciones

Elige una ponderacion: Actividades proyecto—-Fase Anali v Guardar

11522246250c - JERONIMO ZULUAGA PERA
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92033290cc - JOSE JAVIER MARTINEZ GAMARRA H i
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1010182505¢cc - JUAN FELIPE HERRERA CANTOR
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Al no ser citada si se consideraria plagio, ya que estd usando obra o parte de la obra de
ofra persona sin dejar clara dicha referencia del autor y la obra tomada

2. De acuerdo con la politica del plagio del SENA, L qué consecuencias le puede
acarraar al aprandiz no haber citado las fuentes consultadas?

Vista
El plagio se incluye una de las prohibiciones de caracter académico en el Reglamento
del aprendiz en el art. 5 del cap. 4, implicaria ser enviado a comité académico el cual )
analiza la gravedad de la falta y las sanciones respectivas Aprendiz

3. Considera que el plagio y el delito de derechos de autor tienen alguna similitud

8i, en el sentido de que al tomar la obra de otra persona sin al debido reconocimiento y
arreglo (plagio) implica un agravio a los derechos de autor, llega a afectar el derecho
econdmico del autor, el derecha moral de autor y, dentro del mismo, principaimente el
deracho a la paternidad de la obra original

4. ;Cudl as la importancia de que un Tecndlogo en Andlisis y Desarrollo de Sistemas de
Informacion respete los derechos de autor?

Es cuestion de ética profesional (no solo de ADSI sino de todas las profesiones) tener
principios en los cuales se respete la obra ajena y en caso de llegar a tomar una
refarencia se debe saber hacer la respectiva citacién, reconocimiento y proceder
adecuadamente no solo para evitar lios legales sino por respeto al creador original de la
obra

Nueva Respuesta
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ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO
2021-11-10 15:23:32

Buenas Tardes Cristian, En el desarollo de sus respuestas menciona lo que realmente se debe considerar cuando hablamos de derechos de

autor y s la ética profesional y el respeto por a produccion que la ofra persona realice. Es importante tener siempre esto presente para no

caer en delitos de autor. Muy buen trabajol Adriana Céspedes. Instructora de Efica.
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Buenas tardes juan, En su aporte menciona un lermino que es realmente importante cuando hablamos de derechos de autor y es el respeto
por la creacion de una obra. Cuando se aphcan valores y nos colocamos en el lugar de |a ofra persona se realiza el reconocimiento de su
trabajo y esfuerzo. Muy Bienl Adriana Céspedes. Instructora de Etica
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de Informacién respete
Instructor

Creo que es el componente mias importante a tener en cuenta dentro del
MARCOS esquema de integridad y ética personal que nos impondremos como

ALBERTO DE desarrolladores, ya que implicito en nuestro trabajo independiente de Vista
JESUS NIETO la labor que ejecutemos, debe estar sobre cualquier premisa el reseeto

GONZALEZ por el trabajo nuestro como también el de la propiedad intel de

Instructor las demis personas y de esta manera asegura que estamos entregando Aprendiz

un producto 100% desarrollado a conciencia, con el criterio suficiente
para ser bien calificado y tenido en cuenta, por la exaltacion no
solamente del trabajo de los colegas, sino por el propio nuestro esto
dara un punto de credibilidad muy alto, en caso de tomar algin tipo de
recurso de otra persona tlal: la debida retribucién tanto a nivel de

ADRIANA
PAOLA
CESPEDES
PACHECO
Instructor

res como
“Entre los individuos, como entre Ias naciones, el respeto al derecho ajeno es la

Administrador paz.”

@territorum Lms
Instructor Benito Pablo Judrez Garcia
KARLA Presidente de los Estados Unidos Mexicanos
MARGARITA iE
CESPEDES
MEISEL

Instructor Nueva Respuesta

GV Nicolas e 1 Yano me gusta O 0 Comentario(s)

SRS ﬂ ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO

Facilitador .33:
Virtual 2021-11-10 16:33:17

Luis buenas tardes, Usted en sus respouestas ha mencionado algo resimente importante y s €l respeto por la creacion, produccion o
reproduccién de la obra de un artista. Respetar y atribuir derechos permite el reconocimiento por el trabajo realizado. Muy Bienl Adriana
(Céspedes. Instruciora de Etica

[ Activar Texio Enriquecido
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Luis buenas tardes, Usted en sus respousstas ha mencionada algo realmente importante y es el respato por la creacion, produceisn o
reproduccion de la obra de un artista. Respetar y alribuir derechos permite &l reconocimiento por el trabajo realizado. Muy Bien! Adriana
Céspedes. Instructora de Etica
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Ficha 715 de ADSI
JAIR EDUARDO CARVAJAL SILVA

como los son usar frases o expresiones de un autor sin su consentimiento, referenciar
sin las normas naci resumir o i usar comillas
inapropiadamente entre otros. Las consecuencias que le puede traer al aprendiz segn
el conducto regular es un llamado de atencién por parte del instructor y si no es efectivo
se cita a comité académicamente se le puede colocar una sancién, también se le puede
colocar una observacioén en la hoja del Sena y por Gitimo la cancelacién de la matricula.
3. Considera que el plagio y el delito de derechos de autor tiene alguna similitud. R/
Tienen similitud lo que difiere es que el plagio significa tomar una obra o idea ajena y
presentarla como propia y los derechos de autor son mecanismos legales de proteccion
y se encaminan en proteger las obras artisticas, literarias y otras indoles. Ademas, que
el autor tiene el derecho de ser compensado por el uso de las mismas por parte de
terceros. 4. ;Cual es la i ia de que un en andlisis y de
sistemas de informacién respete los derechos de autor? R/ opino que no solo como
tecnélogo ADS! sino también como persona, se tiene que respetar los derechos de
autor ya que son ideas que les surgieron en su momento y también apreciar todo el
esfuerzo y el sacrificio que ellos hicieron para obtener los resultados de los objetivos
que tenian propuestos. mas que todo es para compensar el esfuerzo entregado por el
autor

W 1Yano me gusta O 0 Comentario(s)

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO
2021-11-10 17:28:03

Nueva Respuesta

Buenas tardes Adriana, En el desarrolio de su trabajo menciona la 6 la
obra. Este esfu ser valorado y

() Activar Texto Enriquecido

el autor. Excelentel Adriana Céspedes. Instructora de Etica

Vista

Aprendiz

paz.”
Benito Pablo Judrez Garcia

Presidente de los Estados Unidos Mexicanos
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MEISEL ‘e mejoramiento academico y disciplinario; dentro de amiento de la
matricula que obliga a que el aprendiz pierda cualquier estimulo o beneficio que del
Instructor que este siendo objeto. Finalmente, ante la inefectividad de los planes de mejora,

liega la cancelacion de la matricula.

ADRIANA

PAOLA %
Considera que el plagio y el delito de derechos de autor tienen alguna similitud?

A
CESPEDES vists
PACHECO Efectivamente, la tipificacion del delito busca la procura de la defensa de los
Instructor derechos que tiene un autor ante su creacion u obra, norma el comportamiento ante

elusoy i de la: i de ofros, u beneficio a ese
MARCOS autor ante la utilizacion de sus ideas o Invenciones.
ALBERTO DE
JESUS NIETO ¢Cual es la importancia de que un Tecnodlogo en Analisis y Desarrollo de Sistemas de
GONZALEZ Informacion respete los derechos de autor?

Aprendiz

Instructor Yo Iria mas alla, no del sino de la y la sociedad en
K general, su Importancia radica desde dos horizontes, el humano en el cual

BELKIS enmarcamos nuestras acciones y comportamientos en lo ético, lo que consideramos

MILENA GUELL que es correcto y de buena forma, y desde lo economico, pues estructuramos el

MUNOZ reconocimiento de una forma u otra ante un trabajo o un equipo del que se hace

Instructor e

Administrador

LMsS

Insts

sl W 1Yano me gusta O 0 Comentario(s)

KARLA

MARGARITA ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO

CESPEDES 2021-11-10 17:55:35

MEISEL Buenas tardes Jair, Quiero anotar que todas sus respuestas se realizaron de manera analitica Dentro de lo mencionado es importante
Instructor resaltar que a un autor de una obra se le debe reconacer su trabajo colocando en préctica el valor del respeto por lo del ofro, pero también
GV_Nicolas porque el autor requiere de esos aportes econdmico por lo elaborado y se requiere del reconocimiento por su trabajo. Excelente aportel
Salas Suarez Adriana Céspedes. Instructora de Etica,

Facilitador () Activar Texto Enriquecido

Virtual °
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Blenas tardes Je 08 odas L allzaron 06 Manera anallica. DENto BnCONado &
Instructor resaltar que a un autor de una obra se le debe reconacer su trabajo colocando en préctica el valor del respeto por o del atro, pera tambign

GV Nicolas porque el autor requiere de esos aportes economico por lo elaborado y se requiere del reconocimienta por su frabejo. Excelente aportel

Er Adriana Céspedes. Instructora de Etica

Facilitador [ Activar Texto Enriquecido Vista
Virtual
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Elige una ponderacion:  Actividades proyecto--Fase Anali ~ Guardar
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Buen s Keymilin, Entiendo su situacion y las nsabilidades que en la actualidad tiene Le mar oluntario. |
D Importantes
B> Enviados
_ Keymilin Paez Snov. 2021 16:33 (hace 6 dias) ¥y I
para mi +
= Chatear +
Muy buenas tardes.
YEISON MAURICIO LEAL Es para saber el estado de mi solicitud de retiro Ya que me llego un correo preguntando acerca de por qué no he ingresado a la plataforma wvirtual, y me siguen llegando correas de las clases.
{Chatea conmigo en Hangou Espero pronta respuesta N
Gracias
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 08:52 (hace O minutos) ¥ 6 H
para Keymilin =
~ Espacios + Buenos dias Keymilin
Si usted ya realizo su solicitud en el sistema de retiro voluntario debe esperar que e llague la nofificacion de confirmacion en el que le aprueben su peficion. Mientras parmanezca en la
plataforma le van a seguir llegando los mensajes a su cormeo.
oo
| No S preccupe por esos cormeos

El tiempo para dar respuesta a un retiro generalmente son de un mes a dos meses.
Aln no hay espacios

Crmar bascarun espacio Tenga un poco de paciencia

Saludos.

* Reunirse
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[ Recibidos 887 ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 2 nov. 2021 06:20 (hace 9 dias) Y
Buen dia Laura Usted debe compartimme evidencia verificable par olabo o a que por problemas econdmicos el Sena no permite la opcion de apla:
Yr Destacados
@®© Pospuestos
Paula Andrea 6nov. 2021 10:34 (hace Sdias) Yy € @
D Importantes parami v
B> Enviados Buenos dias o
s Quisiera obtener informacion de como va el proceso, y si ya tiene alguna respuesta del paso que debo tomar
~ Chatear +

Casi se cumplen 4 meses desde que solicilé el aplazamiento y no he obtenido respuesta

YEISON MAURICIO LEAL
Chatea conmigo en Her Muchas gracias +

e ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 09:19

para Paula v

Buen dia paula

« Espacios ¥ ) .
En el mes pasado que se empez6 con los seguimientos respectivos se realizo un informe de mi parte y lo envie a la coordinacion académica y ellos de igual manera realizaron los actos
académicos.

oo Debe esperar que le llegue un correo de confirmacion y a partir de esa fecha empieza a correr el tiempo del aplazamiento
Ya para el otro afio cuando vaya a pedir el reingreso nuevamente se realiza el seguimiento para saber si hay ficha disponible.
=
Saludos.

»“Reunirse € Responder ~ Reenviar




™M Fwd: CPF DG No. 2-2021-01404. X

€ > C @ maigoog

® WhatsAop x| +

M Gmail

~ Correo 2
3 Recibidos 887
¥r Destacados
® Pospuestos
D Importantes
B>  Enviados

~ Chatear +

YEISON MAURICIO LEAL

5 (Chatea conmigo en Har

- Espacios +

oo
|

Adn no hay espacios

Crear o buscar

* Reunirse
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Fwd: CPF DG No. 2-2021-014042 - REINGRESO (Usisioséiemos Recibidos x ¢ 8

CARLOS TORRES 3 nov. 2021 10:02 (hace 8 dias) Y

o para el proximo afio. Quedo atento a @

0 profe Adriana,

Susana Alejandra Guerra Silva lun,

Saludos Adri revisando el caso el aprendiz se encui

ente la solicitud de apla

a en formacion, e iento ya que

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 09:34 (hace O minutos) (¥ & H
yara CARLOS, mi, ADRIANA +

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 4nov 11 (hace 7 dias) ¥y o
Buen dia susana, este aprendiz requiero de lu apoyo porque al parecer le fue le fue negada la solicitud de reingreso pero en fa actualidad se encuentra en la f

Buen dia Carlos,

Favor realizar nuevamente el aplazamiento en el sistema. Me manda el pantallazo para yo realizar nuevamenta mi informe. De igual manera usted debe justificarme las razones por la que pidio
&l aplazameinto y con eso lo envio a la coordinacion académica para que le aceplen la solicitud

Quedo atenta

€ Responder @ Responder a todos  Reenviar

M Aplazamiento - apcespedesd@n X

WhatsApp X | M Recibidos (878) - apcespedesd X | My Recibidos (E78) - apcespedest@ X% | Editar x| + ®© - 4o x

€ - C & mailgooglecom/mail/u/0/#inbox/FMfcgzGliGiMprCiMxTPzagquINHmIdnM % Th e :

= M Gmail

~ Correo ra
E Recibidos 878
¢ Destacados
(@® Pospuestos
D Importantes
B> Enviados
~ Chatear +
YEISON MAURICIO LEAL
{Chatea conmiga en Hango
~ Espacies 4
oo
c

Alin no hay espacios
Crear o buscar un espacio

* Reunirse

® Activo ~ @ @
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Aplazamiento (Ususries exteres Recibidos x s B
Yasmin Ospina N
El Retiro {Antioquia) Sefiora: Adriana C o' Aplazamiento Reciba un cordial saludo, La presente es para solicitar un ap
2]
e

para Yasmin =

e ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO

Buen dia yasmin,

+
La oriento acerca de los aplazamientos en el Sena
Para que sean aprobados los aprendices deben cumplir con ciero requisilos
Incapacidad médica
Licencia de maternidad
Calamidad domestica
Servicio militar.
Si el aprendiz No cumple con ninguno de requisitos el aplazamiento es negado Usled debe demostrar que cumple para continuar en el procesc de solicitar ese aplazamienta
Quedo atenta para seguir asesorandola
Saludos
Adriana P Céspedes Pacheco
[#logomailjpg L ot
franjaH.jpg
>

3344863




M Fud: Solicitud de aplazamiento | X WhatsApp x| + o - 9 X

€ > € @ mailgooglecom/mail/u/0/#inbox/FMicgzGlknwawSZVWKwxmngCRFRLfmpk w Th (=
; ¥ o vram
M Gmail s ®ictvor B & h A a
- Correo / ¢ B 0O E B8 0@ @ & O i Boei20n € > - [}
£ Recibidos 877
4 Destacados Fwd: Solicitud de aplazamiento formacion. (Ususriesesternos Recibldos x -
(® Pospuestos T“ | Carlos Arrieta ma 21:08 (hace 2 dias) ¥y
D Importantes sy - Forwarded message - De. carlosarnetad7 11 @gmail com <carlosarnelad7 11@gmail.com= Dale. jue, 28 oct 2021 a las 19.15 Subject Solicitud de
B> Enviados
- ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 1151 hece O minutos) ¥ & |
~ Chatear + pre Carlos =
YEISON MAURICIO LEAL Buen dia Carics,

iChatea conmigo en Hangou +
Comprendo su situacion

Para que a un aprendiz se le contemple y acepte una solicitud de aplazamiento en el sistema sofia plus debe cumplir con una de estas condiciones establecidas en el reglamento del aprendiz
Sena.

Enfermedad médica con su incapacidad
Calamidad doméstica
Servicio Militar

~ Espacios - Licencia de maternidad

Si no cumple con ninguna de estas condicianes No s posible aceplar su peticién

Par lo que yo le recomiendo colocarse al dia con las actividades pendientes si su instructor técnico se lo permite o por el contranio realizar retiro en sofia plus. Esperar la sancién de 6 meses en

el sistema y volver a iniciar en el proceso de aprendizaje para que sea de mejor provecha para usted

no hay espacios

- o i Quedo atenta a cualguier decisidn que tome
Crear o buscar un espacio

Cordialmente.

+ Reunirse ’

M SEGUIMIENTO FICHADE ADSI2° | | (1) WhatsApp x|+ @ - o x
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= M Gmail Q Buscarent

3 ® Activo
- Correo /. ¢ ® 0O B 8 0 @ @ D i de 12011 > m- B
sl o=t - e P e
% Destacados ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO w
Buenas Tardes aprendices SENA, Espero que se encuentren bien. Desde el drea de bienestar al aprendiz me comunico con ustedes deb
(@© Pospuestos
D Importantes P
B> Enviados
= ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO § nov. 2021 0616 (hace 6 dias) ¥y
~ Chatear + Buenos dias daniel, Usted tendria una oportunidad si hubiese aprobado la primera parte del procesa formativo que es la induccion. Pero segun el reporte enviado
YEISON MAURICIO LEAL
! ! daniel rojas araque minutos)
buenas tardes para confirmar el proceso de retiro ya fue realizado Enviado® viemes, 5 de noviembre de 2021 6'16 a. m. Para daniel rojas araque <danisdyonigahot
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 120 T s
para daniel v
Gracias por confirmar
~ Espacios + Ahora debe esperar que le den respuesta a su solicitud y desde ese momento empieza el iempo de la sancion
Saludos
oo
c
AlGn no hay espacios
Crear o buscar un espacio 4\ Responder  Reenviar

. >
* Reunirse




M (sin asunto) - apcespedesé@mic: X | (1) WhatsApp x| + @ = 8 X
o

€ 2 C & mailgoogl 1 MfcgzGlkFzcFrSZXkak dshTMzdH G*»O
5 * e
M Gmail Q rent scior eAtivor @ @ ar= @
~ Correo V4 &« ® 0 @ 2 0 & ® D 10de 12011 ¢ > m-~ B
O Recibidos 876 jeinty padilla bustillo 6oct. 202117 w
Buenas tardes mucho gusto mi nombre es Jeinty Padilia bustilio identificacin 1143265640 del programa gestion logistica ficha 2382483 Me dirijo ante ustedes par
¥r Destacados
® Pospuestos 2
@
D Importantes
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO et 11544 oY
B> Enviados Buenas tardes, Debe ingresar al sofia plus, rol de aprendiz, nov ndiz, regist Hace e miento y luego le toma un pantaliazo y [:)
~ Chatear +
jeinty padilla bustillo i v. 16:45 (hace 19 horas) ¥
YEISON MAURICIO LEAL Buenas tardes Sent. Friday, October 8 44.35 PM Subject Re: Re
5 {Cnatea conmigo en Har > +
e ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 12:09 (hace O minutos) Yy 6 H
d porqué realizé retiro?
No es aplazamiento o que esta gestionando
~ Espacios + Por favor me confirma porque o S o loca negar ese retiro para que haga el aplazamiento.
Quedo atenta
oo
Aln no hay e
Crear o bu: o € Responder  Reenviar
>

* Reunirse

M Retiro voluntaria - apcespedess X | () (1) WhatsApp x| + e - o x

€ - C & mailgooglec 1/u/0/#inbox/F 5 s fQWmCIDNWzsq % Th e :
o * e

= M Gmail ones ®actvor (D @ * e
© Corree /Z ¢ BB O E @0 & ® O 2ot ¢ > m- c

E Recibidos 875

] 1O Usuarios extemos Recibidos % ~ 2

# Destacados Retiro voluntario (Usasse -]

®  Pospuestos o Roland Castrillo - haceTohoras)

D Importantes parami =

B>  Enviados Buanas noches profe o

- La presente es para que me haga el favor y me Colabore con 1o del retiro ya que yo e intentado hacerlo y no me deja.
~ Chatear +

Si puede me podria regalar un conlacto dénde pueda comunicarme y agilizar lo del retiro es para no perjudicarme més adelante espero que me colabore soy

YEISON MAURICIO LEAL i e

Cneren conmia e ROLAND David Casrilo Castro +
! Ficha 2176069 gracias espero pronta respuesta profe

hace D minutos) ¥y €

para Rola

@ ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO

Buen dia Ronal

. Que pena pero no tengo &l contacto con la persona encargada
~ Espacios +

Sin embargo voy a preguntar a la coordinacidn académica a ver que me responden y de esta manera le pueda colaborar

oo Por favor esté pendiente y me recuerda mafiana o de no el martes
c
Saludos
Atin no hay espacios
Crear o buscar un

Adriana P Céspedes Pacheco
#Jdogomailjpg 2 . "
franjaH.jpg

* Reunirse
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~ Correc V4 e B 0O o B ©® @ m O i de 12011 ¢ > m-~ B
£ Recibidos 874
i Usuarios exer Reclbidos x ~ -~
&  Destacados (sin asunto) arios externas ol - W v}
Pospuests
Q@  Pospuestos ty padilla bustille mié,60c1 1737 ¥y
D Importantes senas tardes mucho guslo mi nombre es Jeinty Padilla bustillo identificacion 1143265640 del programa gestion logistica ficha 2382483 Me dirijo ante ustedes par
B> Enviados
7
~ Chatear -
12 &
YEISON MAURICIO LEAL o favor Porque son muchos los inconvenientes Tiem, ustaria hacer el curso presencial y no virlual XK tampoco sé manejar esa N
{Chatea conmigo en Hangou
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO spedesd@misena.edu.cos hace O minutos) Yy &}
para jeinty =
Bueno Jeinty si lo que realmenta quiere es retifo ya debe esperar que le den respuesta porque a esos casos no se ks hace sequimients. Generaiments demoran en responder de uno a dos
meses
¥ a partir da esa fecha es que inicia el tismpo da 6 meses de sancion
~ Espacios -
Pasado este tiempo ya puede volver a inscribirse en el Sena
Saludos
oo
Aln no hay espacios
Crear o buscar un esp.
& Responder (& Reenviar
>

* Reunirse

ANDRES FELIPE RODRIGUEZ PARRA



>V ADRIANA PAOLA CESPEDES

Instructor delito), ambas situaciones se soportan en la indebida de la -
generalmente inmaterial- y su uso publico y/o alterado con propdsitos de beneficio. Se
KARLA trata, en consecuencia, de faltas éticas que deben ser repudiadas mas alla de la
MARGARITA sancion fijada por organismos supervisores.

CESPEDES Vista

MEISEL 4. (Cudl es la importancia de que un Tecnélogo en Analisis y Desarrollo de
Instructor de respete los de autor?
NATALIA Como ha sido sefalado en las inter i i toda ion, i i Aprendiz
CRISTINA ylo desarrollo —independiente de su origen o campo de aplicacién— debe efectuar
reconocimiento de autoria a menos que expresamente se informe lo contrario. En lo
CESPEDES % B X
MEISEL aun en ADSI, el no respetar los derechos del

autor no sélo podria tener efectos negativos sobre el perfil con el cual éste ofrece sus
servicios; también lo comprometeria —como se indicé en la respuesta precedente— en
CANDELARIA una actividad con consecuencias penales. Incluso, puede que semejante conducta
VICTORIA propicie implicaci i para y el personal creativo con el cual
SUAREZ ejecuta i de o andlisis de idos y i

Instructor

Instructor

MARCOS

ALBERTO DE Nueva Res
JESUS NIETO W 1Yanome gusta O 0 Comentario(s)

GONZALEZ

Instructor ﬁ ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO

2021-11-11 12:49:06
ADRIANA
PAOLA Muy buenas tardes Andres, usted ha realizado un excelente andlisis del tema. Dejando ver la importancia de referenciar las obras de un autor
CESPEDES Anotando q respeto y que su esfu debe ser Saludos, Adriana Céspedes. Instructora de Etica.
PACHECO ) Activar Texto Enriquecido
Instructor

GV_Nicolas
Salas Suarez
Facilitador
Virtual

m M /= ADRIANA PAOLA CESPEDES

2021-11-10 20:32:03

Saludos Juan. Lo Gitimo es especialmente diciente. Hay sin duda “desvelo” en una obra. Esto remite al reconocimiento del esfuerzo del otro y
la expresion es més que adecuada. Se trata de un asunto ético que valora el producto del otro més alla de su rasgo comercial o transable

() Activar Texto Enriquecido Yita

Aprendiz

Calificaciones

Elige una ponderacion:  Actividades proyecto--Fase Anali v Guardar

Aprendiz Calificacion i

1090386837cc - ALFREDO SERRANO RIOS

77027371cc - ANDRES ENRIQUE CUDRIS GAMEZ

1019063845¢cc - ANDRES FELIPE RODRIGUEZ PARRA 100

1143361212cc - ARIEL DE JESUS CUEVAS NAVARRO

1050723146¢c - BRAYAN VILLALOBOS MEDINA

1130657369cc - CARLOS ALBEIRO DIAZ RENGIFO °

1126454094cc - CRISTHIAN LEANDRO SALAZAR CHAVEZ



{3 Evaluaciones
R Wikis
© Asistencia

) Galeria

© chat

©% Competencias

& Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

& Portafolio de Evidencias
@5 Gamificacion

Centro de Calificaciones
# Administrar Grupos

# Grupo

8 Proyectos

= Rubricas

@ Blogs

¥ Seguimiento

@ Configuracion

Colaboradores
NATALIA
CRISTINA
CESPEDES
MEISEL
Instructor

ADRIANA

CRISTINA
CASTILLA
LOPEZ

© Foros

© Evidencias
Metricas SCORM
™ Sesion en linea
@ Evaluaciones

M Wikis

© Asistencia

& Galerfa

© chat

@ Competencias

& Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

& Portafolio de Evidencias
@ Gamificacion

) Centro de Calificaciones
# Administrar Grupos

¥ Blogs
¥ Seguimiento
@ Configuracion

Colaboradores

NATALIA
CRISTINA
CESPEDES
MEISEL

JHON ALEJANDRO SIMONDS DIAZ
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo.

Fecha de Envio: 2021-11-03 16:56:05
Calificacion: 80.0

Respuesta.
EVIDENCIA 8 GRACIAS INSTRUCTORA POR SU TIEMPO

Archivos:
UsabilidadndelnbiennnSENAn.docx

O 0 Comentario(s)

“ ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO

1 segundos antes

ax O :

Id Evidencia: 197045669
Visualizar Vista
UsabiiidadndelnbiennnSENAN docx 800

Archivo.
i Aprendiz
Intentos: 1

Buenas trades Jhon, Usted ha realizado un buen ejercicio. Y es precisamente la usabilidad el uso y aplicabilidad de un software que
permita una buena comprensién para los usuanos. Lo recomendable en el ejercicio de las 3 paginas web era ser propositivo en la
pregunta de inclusion o adicion de lo que considerara podia ennquecer lo ya esta a dispocision de un pablico. Muy Bien! Adnana

Céspedes Instructora de Etica.

@ Teritorium || ANALISISY D' X%

HECTOR JAHIR ARCINIEGAS LOZANO
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo.

Fecha de Envio: 2021-11-03 21:03:11
Calificacion: 85.0

Id respuesta: 197206754

Respuesta:

APO1-AA2-EVOS

Archivos:

O 0 Comentario(s)

“ ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO

0 segundos antes

Visualizar

APOTNAAINEVD8nTransversainEticanTal 85.0
erUsabildad docx 0
Descargar Archive
Vista
Intentos: 1
Aprendiz

Buenas tardes Hector, Usted ha realizado un buen trabajo, dejando claro que el concepto de usabilidad hace relacion a lo util y practico
que puede ser una aplicacion web puesta al servicio de un ususario. La ética juega ese papel fundamental porque cuando nos.
colocamos en el lugar del Otro pensamos siempre es ofrecer lo mejor y de igual manera esto permite meyor reconocimiento por nuestro

servicio. Siga adelantel Adriana Céspedes Instructora de Etica




@ Competencias

Mot 0 |

€ > C & senateritoriola/perfil phptid=12023528

*VADRIANA PAOLA CESPEDES

5 Acceso a portafolio de JOSE LEANDRO VALENCIA LOPEZ

evidencias aprendices 2021-11-10 14:47:05

£ Portafolio de Evidencias Hrespuesta 200017304 Vista
@ Gamificacion EL PLAGIO

3] ificaci =
oo da ce e Respuesta 1: Pienso que el aprendiz intencionalmente no esta relaizando plagio Aprendiz
¥ Administrar Grupos porque esta sobre el tiempo y no fue consciente de citar los derechos de autor.

= Gupo Respuesta 2: Las consecuencias que le podrian acarrear al aprendiz por no haber

¥ Proyectos citado las fuentes consultadas, son multas de acuerdo a las politicas de la institucion.

= Rubricas Respuesta 3: Considero que en el momento en el que hablamos de plagio y el delito de

8 Blogs de hos de autor asimil que de algo parecido, pero en ambitos legales

8 Seguimiento creo que siguen siendo un poco similares.

@ c 4:Lai ia de que un en ADSI respete los derechos de

Colaboradores

ADRIANA
PAOLA
CESPEDES
PACHECO
o Instructor

MARCOS
ALBERTO DE
JESUS NIETO
GONZALEZ
Instructor

BELKIS
MILENA GUELL
MUNOZ
Instructor

Administrador

BELKIS
MILENA GUELL
MUNOZ
Instructor

Administrador
@terrtorium Lms
Instructor

KARLA
MARGARITA
CESPEDES
MEISEL
Instructor

NATALIA
CRISTINA
CESPEDES
MEISEL
Instructor

GV_Nicolas
Salas Suarez
Facilitador
Virtual

autor es que en la mayoria de los con sistemas y
que han sido creadas en el pasado entonces debemos respetar los derechos de autor
de dichas tegnologias y sistemas.

W 1 Yano me gusta O 0 Comentario(s)

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO
2021-11-11 16:38:33

Buenas tardes Jose, usted ha mencionado que por un olvido no se considera plagio, pero es que por estar con afanes a veces no se hacen
las cosas bien hechas. Lo importante siempre es detenersno y revisar y tener presentes las normas. En este caso las APA para referenciar
citas bibliogréfias y reconocer el esfuerzo de un autor. En cuanto a las sanciones en las que incurre un aprendiz Sena, primero serfa un
llamado de atencion por escrito que va directo a la hoja de vida o al sofia plus, ola matriculs
siincurre en la falta. Cordialmente, Adriana Céspedes. Instructora de Etica.

() Activar Texto Enriquecido

citas bibliografias y reconocer el esfuerzo de un autor En cuanto a las san
llamado de atencién por escrito que va direclo a la hoja de vida o al sofia plus,
siincurre en la falta. Cordialments, Adriana Céspedes. Instructora de Etica

[ Activar Texto Enriquecido

na, primero seria un
30n de matricula

Vista

Aprendiz

Calificaciones

Elige una ponderacién: Actividades proyecto—-Fase Anali ~ Guardar

1114890302¢c - JHON WILLIAM DIAZ PARRA
1018063854cc - JORGE IVAN CONDE SANCHEZ

1122122999cc - JORGE LUIS RICO VIRGUEZ

1004439147cc - JOSE LEANDRO VALENCIA LOPEZ 70 I
1116268188cc - JUAN DAVID GARCIA AVILA

1031640466t - JUAN MANUEL AREVALO MORALES

10025585¢cc - JUAN MAURICIO ZAPATA FRANCO

1050094150t - JULIAN CARDENAS WILCHES

Territorium & 2018 - Todos los derechos reservados.
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YEIFER ANTONIO REALES BANQUEZ
; 2021-11-10 22:13:48

FENEET Id respuesta:201152854

BELKIS Vista

MILENAGUELL  PLAGIO CAMINO DE LA HUMANIDAD QUE HAY QUE EVITAR 1 R/ El Sena podria

MUNOZ considerar que es plagio lo que el aprendiz hizo pero no lo seria total mente hasta que

Instructor lo publigue a nombre de él , o decir algo sobre que es trabajo original o si lo copia y Aprendiz
decir que lo olvido y después lo entrega lo que no entrego antes es totalmente PLAGIO

Administrador 2 Ri silo copio o publico como original de el o sin parmiso del sena es plagio en ase

Ohmtnrium LMS caso el aprendiz tendria que pagar una multa al sena y varias consecuencias entre ellas

Instructor ser expulsado de la institucidn 3R/ AL hacer una es como hacer las dos al tiempo ya es
hacar plagio y delito sjemplo copiar un libro sin la autorizacién del autor y venderlo y

KARLA tener muchas ventar es un delito R/4 la importancia de quedarle bien a la empresa y

MARGARITA evitar un delito grave ,multa y ser echado de la empresa y no dafiar su litulo

CESPEDES

et

st e 1Yano me gusta O 1 Comentariofs)

GV_Nicolas

Salas Sudrez [7: | MARIA LUISA RIVAS CAROLA [
Facilitador 20211111 11:58:34
Virtual

Realmente concusrdo con usted en la tercera respuesta, el plagio en Colombia es un delito de méxima sancién. Tomar palabras u opinar de
alio en un libro y al final de libro dar créditos al lbro o pagina de donde tomd aquello, ya seria un gran aporte hacia la persona de la cual tomo
ese fragmento. Por [o tanto, no estaria ganando uno solo sino ambos. Muy bien companero.

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO

2021-11-11 17:01:03

Buenas tardes Yeifer, EI tomar informacion de un sitio web para un irabajo que estd desarrollando y que le coresponde entregar y al No
referenciar se considera Plagio. Debe entenderse este como la omision al No reconocer el derecho de un autor. Por otra parte, en el Sena lo
primera que ocurre cuando se incurre en esta falta es realizar un llamado de atencién de parte del instructor, si el aprendiz continua
incurriendo en |a falta se cita a comité para aplicar una sancion leniendo en cuenta la gravedad de la falla. Todo eslo para que se lenga

siempre presente. Saludos, Adriana Céspedes. Instructora de Elica °

(] Activar Texto Enriquecido

@ Termitorium || ANALISIS ¥ DESAR: X%

Yo iria mas alla, no solamente del tecndlogo, sino de la comunidad y la sociedad en
genera\, su Impartam:\a radica desde dos horizontes, el humano en el cual
enmarcamos nuestras acciones y comportamientos en lo ético, lo que consideramos
que es correcto y de buena forma, y desde lo economico, pues estructuramos el
reconocimiento de una forma u otra ante un trabajo o un equipo del que se hace
uso. Vista

Aprendiz
Nueva Respuesta | Nuevo Comentario)

s 1Ya no me gusta O 3 Comentario(s)

Calificaciones

Elige una ponderacién: Actividades proyecto—-Fase Anali ~ Guardar
1098720341cc - ROBERTO JOSE APONTE MUNOZ
1110173356cc - ROQUE MONTIEL QUITORA
1086227821cc - ROSA ANGELICA JIMENEZ NIETO
10050284 10cc - SAMUEL ANDRES PINTO SALDARA
1022430641cc - YEIFER ANTONIO REALES BANQUEZ 70
1007823814cc - YESSICA PATRICIA VANEGAS VIADERO

104797 1413cc - YULIANA GALEANO MURNOZ

Territorium & 2018 - Todos los derechos reservados.
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>V ADRIANA PAOLA CESPEDES

5 Acceso a portafolio de ~ MARIA LUISARIVAS CANOLA

evidencias aprendices 2021-11-11 11:56:03

£ Portafolio de Evidencias Id respuesta:201355999

S Samicacon PLAGIO CAMINO DE LA HUMANIDAD QUE HAY QUE EVITAR B
=] lificacic

Contio de o ke 1. Viéndolo desde todas las i hay en las que si es Aprendiz
5 Administrar Grupos plagio, si lo vemos de la manera en la que est citado el texto de arriba, podremos decir

# Grupo de cierta manera que no es plagio, imagino yo que esta guidndose de otras paginas

8 Proyectos para poder sacar informacion con respecto al trabajo que va entregar. Si al aprendiz se

e le olvida citar las referencias y paginas web, realmente no serfa plagio si lo hizo en

= Rubricas apuros. Si nosotros como i vemos que el iante niega que

¥ Blogs copio de otras paginas y dice haberlo hecho por si mismo, entonces si seria plagio.

U seguimiento 2. Tendria que pagar una multa al SENA si termina siendo plagio y ser expulsado de la

@ c instituci

Colaboradores
NATALIA
CRISTINA
CESPEDES
MEISEL
Instructor

ADRIANA

PAOLA

CESPEDES

PACHECO
- Instructor

MARCOS
ALBERTO DE
JESUS NIETO
GONZALEZ
Instructor

BELKIS

# Grupo

3. Si, realmente estariamos tomando algo que no es nuestro sin dar créditos. Es como
sacar una marca de ropa con el logo de Adidas pero que se llame Didax.

4. Lo importante de dar créditos independientemente de quien sea la persona, es saber
tener respeto por el trabajo de las demds personas, asi dando créditos podemos tener
asegurados un tipo de "prestigio” dentro de la comunidad, sabiendo que todas las
fuentes que tomamos son de nuestra investigacién o son de otras personas las cuales
dan permiso para usar y nosotros compartimos el mismo pensamiento.

W 1Yano me gusta O 0 Comentario(s)

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO
2021-11-11 17:08:24

Buenas tardes Mana, entiendo su postura frente a lo que le sucede al aprendiz. Pensar que fue un olvido y lo dejé pasar por alto. Pero

m M /= ADRIANA PAOLA CESPEDES

de cierta manera que no es plagio, imagino yo que esta guiandose de otras paginas
para poder sacar informacién con respecto al trabajo que va entregar. Si al aprendiz se

]

L Pf‘oyeaos le olvida citar las referencias y paginas web, realmente no seria plagio si lo hizo en

= Rabricas apuros. Si nosotros como i vemos que el iante niega que

¥ Blogs copio de otras paginas y dice haberlo hecho por si mismo, entonces si seria plagio. Vista

U seguimiento 2. Tendria que pagar una multa al SENA si termina siendo plagio y ser expulsado de la

&c - Aprendiz

Colaboradores
NATALIA
CRISTINA
CESPEDES
MEISEL
Instructor

ADRIANA

PAOLA

CESPEDES

PACHECO
— Instructor

MARCOS
ALBERTO DE
JESUS NIETO
GONZALEZ
Instructor

BELKIS
MILENA GUELL
MUROZ
Instructor

__ Administrador
@teriorium Lms

Instructor

KARLA

3. Si, realmente estariamos tomando algo que no es nuestro sin dar crédites. Es como
sacar una marca de ropa con el logo de Adidas pero que se llame Didax.

4. Lo importante de dar créditos independientemente de quien sea la persona, es saber
tener respeto por el trabajo de las demas personas, asi dando créditos podemos tener
asegurados un tipo de "prestigio” dentro de la comunidad, sabiendo que todas las
fuentes que tomamos son de nuestra investigacion o son de otras personas las cuales
dan permiso para usar y nosotros compartimos el mismo pensamiento.

Nueva Respuesta

s 1Yano me gusta © 0 Comentario(s)

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO
2021-11-11 17:08:24

Buenas tardes Maria, entiendo su postura frente a lo que le sucede al aprendiz. Pensar que fue un olvido y lo dejé pasar por alto. Pero
recuerde que aunque esté a las carreras se tuvo que tomar un tiempo para leer y revisar y de esta manera darse cuenta que omitir una
referencia bibliogréfica se considera plagio. Es tomar ideas de otras personas sin considerar que existe un esfuerzo en la realizacion de las
mismas. Y bueno, las omisiones no nos eximen de las faltas. Es por eso que se debe ser muy cuidadoso. Todo esto para tenerlo siempre
presente. Muy Bien! Adriana Céspedes. Instructora de Etica.

) Activar Texto Enriquecido

Comentar
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F="V ADRIANA PAOLA CESPEDES

Yo iria mas alla, no solamente del tecnologo, sino de la comunidad y la sociedad en
general, su importancia radica desde dos horizontes, el humano en el cual
enmarcamos nuestras acciones y comportamientos en [o tico, lo que consideramos
que es carrecta y de buena forma, y desde lo economico, pues estructuramos el
reconocimiento de una ferma u ofra ante un trabajo o un equipo del que se hace
uso. Vista

Aprendiz
Nueva Respliesta

& 1Ya no me gusta O 3 Comentario(s)

Calificaciones
Elige una ponderacion: Actividades proyecto-Fase Anéli ~ Guardar
1UYDS 14 £3CE - LILIANA FIGUEKUA AKGUELLU
1001940849¢c - LINDA CAROLINA PENALOZA SANCHEZ
1022354480cc - LUIS ALEJANDRO SUARIQUE SANTISTEBAN
79965232cc - LUIS GABRIEL ALBORNOZ RODRIGUEZ
1030643393cc - MARIA ALEJANDRA OSPINA HERNANDEZ
1000886376¢c - MARIA LUISA RIVAS CANOLA 98
1081393268¢c¢ - NELSON DANIEL CARDENAS YARA I

1022441030cc - NICOLAS ANDRES ROMERO CARRENO °

1NORTINAAIA DOAREDTA INGE ADANTE MIIRINZ
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>V ADRIANA PAOLA CESPEDES

3. Considera que el plagio y el delito de derechos de autor tienen alguna similitud

TA Yo i que son similares, tomar la obra de una persona, un
CESPEDES colectivo, una empresa o cualquier entidad sin permiso o en este caso el correcto
MEISEL reconocimiento, implica que se esta cometiendo un plagio, violando derechos de autor o Vista

en otras palabras, robando un trabajo que tomo tiempo hacerlo y tal vez dinero, Esto

puede afectar en algunos casos el derecho econémico del autor, el derecho moral de

NATALIA autor y princi el derecho al imi de la autoria y titularidad de la obra Aprendiz
CRISTINA original

CESPEDES
MEISEL
Instructor

Instructor

4. ;Cudleslail ia de que un Te en Andlisis y Desarrollo de Sistemas de
Informacién respete los derechos de autor?

En todas las carreras, sean técnicas, gi iversitari ializaci
CANDELARIA doctorados etc.... No solo en ADSI, es de suma importancia respetar los derechos de
VICTORIA propiedad intelectual, pues nosotros en nuestras vidas profesionales también
SUAREZ desarrollaremos nuestros trabajos y tampoco nos gustaria ver nuestro esfuerzo
BELENO publicado por otra persona como si fuera de su autoria. Debemos, por ética profesional
respetar los derechos de los demds y evitar problemas legales - disciplinarios en los
que podamos incurrir.

Instructor
MARCOS

ALBERTO DE
JESUS NIETO

GONZALEZ W 1Yano me gusta O 0 Comentario(s)

Instructor
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO

ADRIANA 2021-11-12 10:36:11
PAOLA -
CESPEDES Buen dia Jhoan, Usted ha realizado un buen andlisis a las difentes preguntas. Concuerdo cuando menciona que es importante tener presente
PACHECO la ética profesional y respetar los derechos de autor. En el ejemplo colocado se considera plagio considerando que No se realizo una
Instructor referencia y que por omisi6n no se exime a una persona de haber cometido una falta. Muy Bienl Adriana Céspedes - Instructora de Etica

(] Activar Texto Enriquecido
GV_Nicolas

Salas Suarez
Facilitador

® Tenitorium || ANALISIS Y D' %

Todo profesional, debe tener respecto por los derechos de autor, ya que mediante
@stos, podemos determinar quien realizo una obra o desarrollo, si no existiere respeto
por los derechos de autor, cualquier persona pedria presentar una obra o desarrollo
coma propia, y no estarfa brindando el debido reconocimiento a la persona que se Vista
desveld creando dicho trabajo.

Aprendiz
Nueva Respuesta | Nuevo Comentario)

s 1Ya no me gusta O 2 Comentario(s)

Calificaciones

Elige una ponderacion: Actividades proyecto—-Fase Anali v Guardar

10329360250 - GABRIEL SANTIAGO HURTADO PALACIOS

10384347721i - GERSON DAVID HOYOS MEZA

93411710cc - HEYBER BRAVO CASALLAS

52694375¢c - HILDA MARLEN TORRES ORTIZ I

1036226247¢cc - HUBER DANIBER GARZON LOPEZ

11522246250C - JERONIMO ZULUAGA PERA

15518255cc - JHOAN CAMILO ZAPATA MONTOYA 96 o
18616305cc - JOSE ANCIZAR GALLEGO HENAO

Territorium & 2018 - Todos los derechos reservados.
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@ Edicion de contenidos
B Métricas de Encuestas

@ Foros JULIETH KATERINE BELTRAN MARTINEZ X 100|805
14375ucQgQaki_LFvUVhdT9hWa.

© Evidencias Vista
B Metricas SCORM Ri te Antiplagio
™ Sesion en linea Intentos: 1 Aprendiz
Evaluaciones
R Wikis Fecha de Envio: 2021-11-11 17:26:41
Q Asistencia Calificacion: 100.0

Id respuesta: 201646384
& Galeri:

Galeria >

© chat Buenas tardes envio trabajo
e e post: pensaba colocarle musica a la presentacion pero
& Acceso a portafolio de quedaba muy pesada, intente subir la presentacion sin el
evidencias aprendices pero me sale “Failed", entonces lo subi en un drive , por o
& Portafolio de Evidencias A0 SR ik o o)
@@ Gamlficacion hitps//drive google convdrive/folders/143Z5ucQgQdki_LFvUVhdT9hWayOnogPu?
© Centro de Calificaciones 9
# Administrar Grupos Archivos:

undefined
& Grupo 143Z5ucQgQdki_L FvUVhdTOhWayOnogPu?usp=sharing
8 Proyectos
= Rubricas O 0 Comentario(s)
@ Blogs ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO
@ seguimiento 0 segundos antes
@ Configuracion Buen dia Julieth , Usted ha realizado un excelente trabajo. Tomé su para el ejercicio. las pausas

activas permiten al ser humano tomarse un descanso para poder continuar las tareas diarias. La Felicito, Adriana Céspedes Instructora °

Colaboradores de Etica

MARIA

Ficha 643 de Adsi

ERIKA VALENTINA RODRIGUEZ GONZALEZ

@ Temitorium || ANALISIS Y DESARI X

/=" ADRIANA PAOLA CESPEDES @

as

matricula.

3. Considera que el plagio y el delito de derechos de autor tienen alguna
similitud
« se parecen bastante pero no ya que los derechos de autor protegen al autor Vista
por el reconocimiento de su creacién y tiene todo el derecho de prohibir
toda explotacién de su creacién o pedir previa autorizacién para usarla y
con el delito de plagio es hacer pasar esa obra como propia o no atribuir Aprendiz
los méritos

4. ¢Cudl es la importancia de que un Tecnélogo en Andlisis y Desarrollo de
Sistemas de Informacion respete los derechos de autor?

« en el tecnologo ADSI se deben respetar los derechos de autor tanto como
profesionales y como persona ya que a esa persona le llevé tiempo crear y
desarrollar su trabajo para que no le den sus debidos méritos por ello,como
profesional debemos respetar las creaciones de otros compafieros y como
persona respetar los derechos de otro ser humano bdsicamente todo va en

nuestros valores como persona y no en el tecnologo

Nueva Respuesta -

1 Yano me gusta O 0 Comentario(s)
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO
2021-11-12 11:42:10

Buen dia Enka, Usted ha realizado un buen anlisis. Se incurre en plagio cuando no se referencian citas bibliograficas y cuando no se hace
reconocimiento al trabajo realizado por un autor. En el caso del aprendiz aunque fue un olvido también se considera plagio. Muy Bienl Adriana
Céspedes. Instructora de Etica

(] Activar Texto Enriquecido

°




Mot |
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=" ADRIANA PAOLA CESPEDES
paz.”
Benito Pablo Judrez Garcia
Presidente de los Estados Unidos Mexicanos

Vista

{Exitos para todos!

Aprendiz

1Yz no me gusta O 1 Comentario(s)

Calificaciones
Elige una ponderacion: Actividades proyecto--Fase Anali ~ Guardar
UL/ 4D 1 DZ1CE - LANNA VALEKIA GUMEL SAN |ANA
1109416229cc - EDUAR FERNANDO HERNANDEZ TRUJILLO
1183131410cc - ERIKA VALENTINA RODRIGUEZ GONZALEZ 100
1066752877cc - FERNANDO LUIS ESPITIAALVARADO I
1087193314cc - GERALDINE RINCON PRECIADO
57289743cc - GLEINIS BEATRIZ LOPEZ PEREZ
1065607487cc - HECTOR JAHIR ARCINIEGAS LOZANO
1102796300cc - JAIRO DE JESUS BARRETO CASTILLO °

ANREVRANATH - IHON A1 F IANNPA SIMONNS NIA7

Territorium © 2019 - Todos los derechos reservados.

KATHERINE GARCES ABRAHAM

) @ Territorium || ANALISIS Y DESARI X

€ 5 C & senateritoriola/perfilphp?id=12023373

e define como plagio el acto de presentar como propia en su totalidad o
MESNIA R) Se defi lagio el acto de present: i totalidad
CESPEDES en parte |a obra de otra persona, mientras que derechos de autor es un

MEISEL conjunto de normas juridicas y principios que afirman los derechos morales y

Instructor patr que [a ley a los autores (Derechos de autor), por el

simple hecho de la creacion de una obra literaria, artistica, musical, cientifica

NATALIA o didéctica, este publicada o inédita; Teniendo en cuenta las definiciones de Vista
CRISTINA derechos de autor y plagio podemos concluir que si mantienen similitudes

CESPEDES pues ambos atribuyen propiedad intelectual a la persona por su creacion. De

MEISEL esta forma, los actores adquieren el derecho a evitar que cualquier otra Aprendiz

i persona haga uso no autorizado o apropiacién de la misma.

Instructor

ADRIANA 1. ¢Cuadl es la importancia de que un Tecnélogo en Anlisis y
Desarrollo de Sistemas de Informacion respete los derechos de

CRISTINA utor?

CASTILLA

LOPEZ s .

TR ~_R) Como T en andlisis y de de

informacion debemos tener claro que cada una de las tecnologias

MARCOS _usadas para crear los requerimientos pedidos por el usuario tienen

ALBERTO DE licencias de uso que pueden variar sobre qué tanto se pueden usar o
no, respetando los derechos de autor, ahorramos problemas al cliente

JESUS NIETO y a nuestra empi a la hora de 5 y usar los

GONZALEZ sistemas creados a partir de estas tecnologias.

Instructor

GV_Nicolas

Salas Suarez

Facliitador W 1Yano me gusta O 0 Comentario(s)

Virtual

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO
2021-11-12 11:49:13

Buen dia Katherine, Usted ha realizado un buen analisis. Los derechos de autor es la atribucion que debe hacersele a una presona creadora
de una obrea sea literania, musical, desarrolladora de un software, entre otros. Por otro lado, el aprendiz realiza piagio al no realizar la
referencia bibliogréfica. Muy Bien! Adriana Céspedes. Instructora de Etica.

(] Activar Texto Enriquecido °

Comentar oo
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paz.”
Benito Pablo Judrez Garcia
Presidente de los Estados Unidos Mexicanos

Vista
{Exitos para todos!

Aprendiz

1Yz no me gusta O 1 Comentario(s)

Calificaciones
Elige una ponderacion: Actividades proyecto--Fase Anali ~ Guardar
10592340671 - JHON ALEJANDRO SIMONDS DIAZ
1118574 183cc - JOHAN SEBASTIAN LOPEZ TOJUELO
1088596498cc - JOSE LUIS PUENGUENAN TAIMAL
1124833073cc - JUAN DAVID CELIX TOVAR I
1101206626cC - JUAN PABLO LEMOS RANGEL
1053325174cc - JULIO CESAR PINZON TORRES
11434413960 - KATHERINE GARCES ABRAHAM 100 °

1192781725cc - LINDA LUCIA SAJONA PARAMO

Territorium © 2019 - Todos los derechos reservados.

EDGAR ORLINDO RIASCOS MONTARNO

R | S ] @ s

este tipo de conducta se considera como una falta que puede ser leve grave o
grravisimas
segun los criterios para calificar las faltas capitulo V articulo 29 y segun el capitulo VII
articulo articulo 34 medidas sancionatorias se le puede
1.llamar la atencién al aprendiz de forma escrita Vista
2.Condicionamiento de Matricula
3.cancelacion de matricula

Aprendiz
3. Considera que el plagio y el delito de derechos de autor tienen alguna similitud/R=

si, el plagio es como una violacion al derecho de autor
4. ;3 Cual es la importancia de que un Tedlogo en Analisis y Desarrollo de Sistemas de
Informacion respete los derechos de autor?/R=

primero por que, como tecnologia ADSI estamos siempre creando ,desarrollando y
manipulando informacion propia, de otras personas y de empresa por lo cual, es importante
saber como se debe manejar y dar buen uso a ella.

En segundo lugar como siempre o codigo creado
por otras personas y es muy importante aplicar los derechos de autor para no incurrir en
violaciones a la ley que pueden incurrir en millonarias demandas

Nueva Respuesta

 1Yano me gusta O 0 Comentario(s)

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO
2021-11-12 12:09:01

Edgar buenas tardes, Usted ha citado lo mencionado en el reglamento del aprendiz el cual asegura que se considera plagio cuando no se
realiza una referencia bibliografica 0 no se menciona al autor. Para esto existen una medidas formativas, tales como el llamado de atencion
por escrito, matricula y de matricula. Muy Bien! Adriana Céspedes. Instructora de Etica.

[ Activar Texto Enriquecido °

omee )




Mot |
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F=" ADRIANA PAOLA CESPEDES

4:Lai ia de que un Slogo en ADSI respete los derechos de
autor es que en la mayoria de los actividades trabajamos con sistemas y tegnologias
que han sido creadas en el pasado entonces debemos respetar los derachos de autor
de dichas tegnelogias y sistemas.
Vista

Aprendiz

1Yz no me gusta O 1 Comentario(s)

Calificaciones

Elige una ponderacion: Actividades proyecto--Fase Anali ~ Guardar

80814910cc - DELIO ALEXANDER FLORIAN BARRIOS

1070965776¢c - DIEGO ANDRES LOSADA ORTIZ I

53102071c¢ - DOLLY FAGSURY HERRERA MAHECHA

1110493533cc - DUVAN ENRIQUE BARRIOS RAVELES

80882044cc - EDERSON JAIR ROMERO GARCIA

14476214cc - EDGAR ORLINDO RIASCOS MONTARO 100

T8759754cc - ELKIN FEDERICO SERPA SERPA °

T9319642¢C - GUILLERMO CALDERON GONZALEZ

Territorium © 2019 - Todos los derechos reservados.

VICTOR LISANDRO BUITRAGO DAZA

¢« > Cc a 2023528 ax C*»@:

patrimoniales que permiten ejercer dominio y negociar para ceder a otros su
propiedad o hacer un otorgamiento de licencias para su uso.

Si tienen similitud ya que el plagio es el delito de adjudicarse un trabajo de
un tercero como de uno mismo para obtener algin beneficio y el delito de
derechos de autor es cuando se toma el trabajo de olra persona también con Vista
el objetivo de tener beneficios.

Aprendiz
4. ;Cudl es la importancia de que un Tecnélogo en Andlisis y Desarrollo de
Sistemas de Informacién respete los derechos de autor?

Hay que tener en cuenta que proyectandonos en la vida laboral como
analistas v desarrolladores manipularemos demasiada informacion valiosa y
reservada de empresas, tal vez, se presente la situacién de que estemos
tentados a usar informacién para ciertos fines personales y pensemos en no
se respetar los derechos de autor de un programa o informacion, no
debemos hacerlo ya que se puede analizar desde 2 puntos de vista lo que
puede ocurrir:

Etico, evitamos que quien cred la idea se lucre por su esfuerzo, asi mismo se
beneficie a quien se aduefie del frabajo ajeno y se lucre con el.

Juridico, si hay demandas, y llega a los estrados judiciales, acarreara multas
millonarias y privacion de la libertad.

Nueva Respuesta

W 1Yano me gusta O 0 Comentario(s)

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO
2021-11-12 12:18:17

Buen dia victor, an su escrit demuestra que investig. Apod el concapto de plagio, que No s Més que tomar sin permiso la idea de un autor
v agregarias como propias. En el caso de ustedes que se estan formando deben tener presente el respeto por lo del atro en el jercicio de la
éica profesional. Muy Bienl Adniana Céspedes. Instructora de Efica.

[ Activar Texto Enriquecido

Comentar

Offiine
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& Galerfa

/= ADRIANA PAOLA CESPEDES

‘om Competencias
5 Acceso a portafolio de [s. | JHON WILLIAM DIAZ PARRA Vista
evidencias aprendices 2021-11-11 21:23:12
£ Portafolio de Evidencias ld respuesta:201681339 Aprendiz
o Gamificacin Buenas noches grupo e instructora, mi punto de vista sobre derechos de autor. 1) Esto
) Centro de Calificaciones se consideraria plagio? Si se consideraria plagio, por qué esta sacando la informacion
# Administrar Grupos de otro autor, sin impo'n‘ar el molivt?, siempre debe ir con la re'oreqcia de la fuente. 2)
- De acuerdo con la politica del plagio del SENA, ¢ Qué consecuencias le puede acarrear
Grupo al aprendiz en no haber citado las fuentes consultadas? De acuerdo con las politicas del
@ Proyectos SENA el plagio es considerado un aspecto poco ético y moral, el cual se debe infringir
= Rabricas multas de acuerdo con las politicas de la institucién. 3) Considera que el plagio y el
g delito de derechos de autor tienen alguna similitud Se puede decir que si tiene similitud,
Blogs ya que al realizar plagio viola los derechos de autor. 4) ¢ Cudl es la importancia de que
¥ seguimiento un Tecndlogo en Andlisis y Desarrollo de Sists de ion respete los di h
& Configuracion de autor? Es muy importante como tecndlogo de analisis, respetar los derechos de

Colaboradores

autor por qué se tendrian consecuencias legales por realizar acciones no morales que
afecte al autor.

Administrador
terrtorium Lms

" Instructor * 1Yano me gusta © 0 Comentariofs)
KARLA ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO
MARGARITA 2021-11-12 12:23:44
CESPEDES -
MEISEL Jhon Buenas tardes, Usted ha sido puntual es sus respuestas, dejando ver la importancia de no comenter plagio debido a que exiten unas
Instructor sanciones de acuerdo a la gravedad de la falta. En el caso del aprendiz comete plagio al no realilzar una referencia bibliogréfica y ahi se
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incurre en los derechos de autor. Muy bien! Adriana Céspedes. Instructora de Etica.
(] Activar Texto Enriquecido

4:Lai ia de que un en ADSI respete los derechos de
autor es que en la mayoria de los actividades trabajamos con sistemas y tegnologias
que han sido creadas en el pasado entonces debemos respetar los derechos de autor
de dichas tegnologias y sistemas

Vista

Aprendiz

s 1Ya no me gusta O 1 Comentario(s)

Calificaciones
Elige una ponderacion: Actividades proyecto--Fase Anali ~ Guardar
U U = SPIUER VARAIAS LIS AT
1143968476¢c - JEILER ALEXIS GRUESO QUINONEZ
1024496629¢c - JEISSON ANDRES MAYORGA QUINTERO
1114890302cc - JHON WILLIAM DIAZ PARRA 72
1016063854cc - JORGE IVAN CONDE SANCHEZ I
1122122999cc - JORGE LUIS RICO VIRGUEZ
1004439147cc - JOSE LEANDRO VALENCIA LOPEZ 70

1116268188cc - JUAN DAVID GARCIA AVILA

1031640466t - JUAN MANUFL ARFVALO MORALES
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