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1. Introduccion

La funcion de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades del Distrito de
Santiago de Cali y a obtener el mayor valor por el dinero publico. Para cumplir con este
objetivo, la Secretaria de Educacion Distrital debe conocer claramente cual es su necesidad
y determinar la mejor manera en que el mercado puede satisfacerla.

En este sentido, el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establecié como deber
de las Entidades Estatales elaborar el analisis del sector durante la etapa de planeacion de
un proceso de contratacion publica. El analisis de sector es el documento que orienta a la
Entidad Estatal en la definicién de los requisitos habilitantes y técnicos de su proceso, asi
como en la caracterizacién del mercado relativo al objeto del Proceso de Contratacion
Publica, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y en la
identificacion de posibles riesgos del proceso de contratacion.

En este orden de ideas, en el presente documento se presenta el estudio del sector para
la contratacién de los Servicios Educativos para aunar esfuerzos técnicos, administrativos,
financieros y econdmicos para desarrollar actividades de fortalecimiento de las capacidades
y competencias académicas que posibiliten el acceso y permanencia a la Educacion
Superior de jévenes (14-28 afios) estudiantes y egresados de Instituciones o
establecimientos educativos de Santiago de Cali, pertenecientes a estratos 1, 2 6 3, en el
marco de la estrategia “Todas y Todos a Estudiar’, de conformidad con el proyecto de
inversion denominado: “Desarrollo de estrategias para la articulacion de los niveles
educativos en los trayectos pedagdgicos en Santiago de Cali”, segun ficha BP No.26002796
de las vigencias 2022- 2023

Este tipo de analisis surge, como recomendacion de la Organizacién de Cooperacion y
Desarrollo Economico (OCDE) hacia el Gobierno Nacional, como parte de las buenas
practicas en materia de promocion de la competencia en la contratacion publica.

La investigacion cualitativa se basa en informacion relacionada con el objeto a contratar que
la entidad necesita y, en aras de la eficiencia administrativa, se tomaron estudios realizados
por el Departamento Nacional de Estadistica — DANE actualizado a octubre de 2021,

también en las paginas web de: Colombia Compra Eficiente SECOP II, en el Registro Unico
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Empresarial y Social RUES', ademas del Sistema Nacional de Informacién de la Educacién
Superior SNIES? y las proporcionadas en el portal electrénico de Cali, ; Cémo Vamos?® La
anterior explicacion, obedece a la relevancia de dichos estudios frente al objeto del contrato

2. Definiciones

A continuacion, se encuentran las expresiones que seran utilizadas a lo largo del
documento de manera repetitiva y que son explicadas o abreviadas para facilitar la
comprension del lector

DEFINICIONES
Colombia Compra Es la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Comprd
Eficiente Eficiente- creada por el Decreto Ley 4170 de 2011
IES Instituciones de Educacién Superior
La Corporacion para la Integracion y Desarrollo de la Educacion
CIDESCO . : .
Superior en el Sur Occidente Colombiano.
Son las 95 Entidades Territoriales Certificadas conformadas por
los departamentos, distritos, municipios y territorios indigenas (a)
ETC con mas de 100.000 habitantes; y (b) aquellos que tienen menos
de 100.000 habitantes y acreditaron ante el Ministerio de
Educacion Nacional su capacidad técnica, administrativa y
financiera.
CST Cédigo Sustantivo del Trabajo
DANE Departamento Nacional de Estadistica (DANE)
SMMLV Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes.
Sistema de Informacion de Educacion para el Trabajo - Ministerio de
SIET - i
Educacion Nacional.

! Pagina de la Superintendencia de Sociedades. https://www.rues.org.co/Home/About
2 Informacion actualizada de las Universidades
https://snies.mineducacion.gov.co/portal/ESTADISTICAS/Bases-consolidadas/

3 https://www.calicomovamos.org.co/visualizador-de-datos
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MEN Ministerio de Educacion Nacional.
UNSPC Traduccion al castellano de la versién 14 en Inglés del Clasificador
de bienes y servicios de UNSPSC
Sistema de Aseguramiento de la Calidad de Educacién Superior.
SACES .
Esto lo realiza el MEN
ICC indice de Competitividad de Ciudades.
SNIES Sistema Nacional de Informacién de Educacién Superior
Cliu Clasificacion Industrial Internacional Uniforme
SIMAT Sistema Integrado de Matricula Estudiantil.
La UNESCO define a la repitencia escolar como “la accion de
REPITENCIA ESCOLAR cursar reiterativamente una actividad docente, sea por mal

rendimiento del estudiante o por causas ajenas al ambito
académico”

PRUEBAS PISA

El Programa para la Evaluacion Internacional de Alumnos
(Programe for International Student Assessment)

CESU Consejo Nacional de Educacion Superior,
Ni estudian, ni trabajan (aquellos que por multiples situaciones no
NINIS han tenido la oportunidad de acceder a programas de educacién ni
a empleo),
TyT Carreras Técnicas y Tecnoldgicas.
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El componente propedéutico hace referencia al proceso por el
cual se prepara a una persona para continuar en el proceso de
formacion a lo largo de la vida, en este caso particular, en el
pregrado. En consecuencia, se puede definir como una fase de la
educacion que le permite al estudiante desarrollarse en su
formacion profesional siguiendo sus intereses y capacidades.

Ciclo Propedéutico

Fuente: Elaboracién propia del Comité Estructurador del proceso.

3. Aspectos generales de mercado

La Ley 30 de 1992 del Ministerio de Educacion Nacional (en adelante MEN) que organiza
el servicio publico de educacion superior en Colombia, en el articulo 111 determina que,
con el fin de facilitar el ingreso a las instituciones de educacion superior a las personas
de escasos ingresos economicos, tanto la Nacion, como las entidades territoriales y las
propias instituciones de este nivel de educacion, desarrollaran politicas de becas, ayudas
y/o créditos para los/as mencionados/as estudiantes, en concordancia con los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (2015-2030) de la Organizacion de Naciones Unidas (ONU);
basados en una concepcién humanista de la educacion y en los derechos humanos, la
dignidad, la justicia social, la inclusién y la diversidad, figura un nuevo Objetivo de
Educacién Mundial (ODS4), que consiste en garantizar una educacién superior inclusiva,
equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para
todas y todos.

La Politica de Educacion Superior Inclusiva 2013 impulsada por el MEN da los
lineamientos que buscan orientar a las instituciones de educacion superior (IES) en el
desarrollo de politicas institucionales que favorezcan el acceso, permanencia y
graduacion de todos sus estudiantes y en particular de aquellos grupos que, teniendo en
cuenta el contexto, han sido mas proclives a ser excluidos del sistema educativo.

También, la politica nacional de educacion superior presente en el Acuerdo por lo
Superior 2014 - 2034 del Consejo Nacional de Educacion Superior, es el marco para el
desarrollo de politicas diferenciales centradas en el acceso, permanencia y graduacion
de todos los estudiantes y en especial de los jévenes vulnerables. A su vez, el Plan
Nacional Decenal de Educacion 2016 - 2026 EI Camino hacia la Calidad y la Equidad,
en su séptimo desafio estratégico busca: Construir una sociedad en paz sobre una base
de equidad, inclusién, respeto a la ética y equidad de género; a través del desarrollo y
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fortalecimiento de los fondos de entidades nacionales vy territoriales orientados hacia la
inclusion de personas en condicion de vulnerabilidad, con el fin de garantizar el mayor
acceso, permanencia y graduacion en la Educacion Superior.

Por otra parte, frente a las politicas de gobierno, en el Plan Nacional de Desarrollo Pacto Por
Colombia Pacto por la Equidad 2018 -2022, en la linea Educacion de Calidad para un Futuro
con Oportunidades para Todos, tiene como objetivo Impulsar una educacién superior
incluyente y de calidad, esto a través de las estrategias de asignacion de recursos adicionales
a las universidades publicas para su sostenibilidad y mejoramiento de calidad y la
Implementacion la gratuidad gradual en educacién superior publica, garantizando la
permanencia y la graduacion de estudiantes de bajos recursos. Por su parte, en el Plan de
Desarrollo del Distrito de Santiago de Cali - Cali Unida Por La Vida 2020-2023 en su
dimension 2: Cali, Solidaria por la vida contiene la linea estratégica 204 Distrito educador, en
esta el programa 204002 La Educacion Superior: potencializando saberes y transformando
vidas tiene como objetivos: Ampliar la cobertura de la Educacion Superior y Fortalecer
las competencias de los estudiantes para el Sistema de Educacion Superior.

Lo anterior, en conexion directa con las facultades impartidas a la Secretaria de
Educacion mediante el Decreto Municipal 0516 de 2016, en su articulo 148 numeral
1 y 10 que establecen: “Planificar y prestar el servicio educativo en los niveles
establecidos por la ley”, “Orientar y gestionar programas y proyectos que aseguren el
acceso, la permanencia y la calidad educativa, con pertinencia, de la poblacién en
condicion de vulnerabilidad del Municipio”.

Colombia plantea un modelo de desarrollo mas incluyente y sostenible, el cual
promueve la equidad para generar mayores oportunidades educativas; mas efectivo
en la asignacion y uso de los recursos, con un interés de estructurar un sistema
educativo sdlido facilitando a los colombianos su acceso a la educacion para su
desarrollo personal y para el beneficio de la sociedad, bajo este esquema se trae a
colacion los citados Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), estos deben ser
acogidos por todos los paises miembros de la ONU; el objetivo nimero uno, erradicar la
pobreza extrema y el hambre y el objetivo numero 2, lograr la ensefianza media universal; los
cuales direccionan los marcos normativos para impulsar las politicas y la inversion de la
nacion.

En razon a lo anterior, la Alcaldia de Santiago de Cali a través de la Secretaria de
Educacién, planeé proyectos de inversion, para garantizar la prestacidon de los servicios
educativos de calidad, tendientes a facilitar el acceso de jovenes a la educacion superior.
Sin embargo, la superacion de condiciones socioecondmicas criticas para garantia de
una vida digna de los habitantes de Santiago de Cali es una prioridad que se acentua

mayormente a partir de la emergencia sanitaria generada por la Covid19, con todas las
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implicaciones que ha traido para la vida de las personas, en diferentes dimensiones,
dentro de las cuales se ubica entre otras, la coyuntura generada a partir del estallido
social que inici6 en marco del Paro Nacional del 28 de abril del 2021, en el cual los
jovenes fueron sus principales protagonistas, en su mayoria de escasos recursos
socioeconomicos, se visibilizaron las pocas oportunidades e incentivos que tienen para
la continuacion de sus procesos formativos después la educaciéon basica, secundaria y
media, asi como para la insercién en el mundo laboral. Esto, aunado a las necesidades
identificadas en cada proyecto de inversion, demandd de la Administracion actual una
mayor atencion en la prestacion de los servicios educativos asociados a las necesidades
de los jovenes en el contexto social de la ciudad.

Es asi, como desde la Administracion distrital nace la estrategia “Todas y Todos a
Estudiar”, enmarcada en el Plan Social de Emergencia que adelant6 la Alcaldia de Cali,
con la que el gobierno local busca dar respuesta a las necesidades en términos de
educacion para jovenes de la ciudad mediante siete (7) lineas estratégicas como se
enuncian a continuacion:

Tabla No 2 Lineas Estratégicas del Proyecto Movilizador “Todas y Todos a Estudiar”

Lineas Estratégicas del Proyecto Movilizador “Todas y Todos a Estudiar’

Bachillerato por Ciclos se cursa a través de la modalidad de Ciclo Lectivo
Especial Integrados (CLEI)

Talentos Egresados.

Talentos 10°y 11°

Ampliacién de cobertura en la Educacién Superior. Afio 0 cupos de
excepcion

Ampliacién de cobertura en la Educacion Superior. Becas en IES de alta
acreditacion.

Formacién para el trabajo y Desarrollo Humano.

Ampliacion de cobertura en la Educacién Superior. (Becas para
carreras técnicas y tecnolégicas.

Dichas lineas estratégicas, se encuentran inscritas en el banco de proyectos a través de los
siguientes proyectos de inversidén, aunque cabe anotar que el presente proceso se realiza
con una sola ficha de inversién, que es la BP-23002796, que se tramitd como una vigencia
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futura excepcional dado que no tiene recursos en el 2021 y se realiza en las vigencias 2022
y 2023 con el dinero del fondo 0-6205 Recursos del Empréstito.

Para lograr este propdsito, el programa movilizador de ciudad financiara alrededor de

10.000 cupos a partir del primer semestre del afio 2022, priorizando la generacién de

nuevas oportunidades de acceso a la Educacion Superior, especialmente para grupos
poblacionales vulnerables.

Sin embargo, es preciso indicar que, para el desarrollo de la citada estrategia “Todas y Todos
a Estudiar”, se requirié tramitar vigencias futuras de tres (3) de los cuatro (4) proyectos de
inversion que componen la estrategia (BP-26003898, BP-26002994, BP-26002796), en el
entendido que los proyectos son de inversidon y que ellos son los que incurre la entidad
territorial buscando el crecimiento y desarrollo econémico, social y cultural del municipio, es
decir, son gastos productivos que generan riquezas y/o que contribuyen a mejorar el indice
de calidad de vida de los ciudadanos, asi como los destinados a la satisfaccion de
necesidades basicas insatisfechas, incremento de la competitividad y desarrollo e inversion
social. Es asi como el Concejo Distrital de Santiago de Cali, en el acuerdo Numero 0509 de
2021 “por el cual se autoriza al sefior alcalde de Santiago de Cali para comprometer vigencias
futuras ordinarias y excepcionales de la Secretaria de Educacion con destino a la ejecucion
de los proyectos de inversion BP-26003898, BP.-26002994, BP-26002796, vigencias 2021-
2023 y se dictan otras disposiciones”

Tabla No 3 Fichas inscritas en el Banco de Proyectos para la Estrategia “Todas y Todos a
Estudiar”

) NOMBRE DE LA FICHA DE INVERSION QUE
FICHA DE INVERSION COMPONEN LA ESTRATEGIA “TODAS Y
TODOS A ESTUDIAR”

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE
BP-26003898 ACCESO A LA EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y/O EDUCACION SUPERIOR PARA
JOVENES DE SANTIAGO DE CALI”

“CONSOLIDACION DE LA ESTRATEGIA PLAN
BP-26002994 TALENTOS PARA LOS ESTUDIANTES DE
GRADO 10 Y 11 DE LAS IEO DE CALI
INCLUIDO EN EL PLAN DE DESARROLLO
DISTRITAL 2020-2023”

“DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA
BP-26002796 ARTICULACION DE LOS NIVELES
EDUCATIVOS EN LOS TRAYECTOS
PEDAGOGICOS EN SANTIAGO DE CALI”

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde Distrital de Santiago de Cali

7 de 58



Estudio del sector que soporta el proceso bajo la modalidad de contratacion
directa, a través de convenio interadministrativo de IES Publicas, para otorgar
becas en carreras tecnolégicas a jovenes en estado de vulnerabilidad del
Distrito de Santiago de Cali
Secretaria de Educacion - Distrito de Santiago de Cali

‘FORTALECIMIENTO DE LAS
BP-26002808 METODOLOGIAS FLEXIBLES PARA LA
ATENCION EDUCATIVA DE LAS IEO DE
CALI". Vigencias 2021-2023

Cabe anotar, que los enunciados proyectos de inversién, se encuentran en
concordancia con los objetivos del Plan de Desarrollo Distrital “Cali, Unida por la vida”
2020-2023, liderado por la Secretaria de Educacion del Distrito de Santiago de Cali,
dado que entre sus propositos, este organismo busca promover el acceso,
financiamiento y permanencia de los jovenes bachilleres habitantes del Distrito
Especial de Santiago de Cali, mediante la implementacion de alianzas estratégicas
con Instituciones de Educacién Superior Publicas (IES) a través de modelos flexibles,
pertinentes e inclusivo de educacion posterior al nivel de educacién media,
priorizando la generacion de nuevas oportunidades de acceso a la Educacion
Superior, en carreras tecnologicas requeridas por el mercado laboral, especialmente
para grupos poblacionales vulnerables.

Linea estratégica correspondiente a otorgar Becas para carreras tecnoldgicas, la cual
tiene como objetivo: Fortalecer las capacidades técnico-laborales y las competencias
para emprender, con un enfoque en oficios rapidos, claros y precisos, de acuerdo con
las demandas del mercado laboral y las necesidades del sector productivo de la
ciudad.

Teniendo en cuenta la relevancia de los proyectos de inversién, en el entendido que
la educacién en Colombia, se efectua en una secuencia regular de ciclos lectivos
propedeuticos, con sujecidon a planes de estudio, programas, metodologias y
procesos que contribuyen a la formacién integral, resulta imperativo que los proyectos
estratégicos mencionados, se extiendan en el tiempo y superen el principio de
anualidad, de conformidad con los programas académicos, los cuales superan la
vigencia actual. Por lo tanto, fue necesario apropiar los recursos para garantizar el
cumplimiento de las metas trazadas en procura de asegurar el acceso y la
permanencia de nuestros jovenes a una educacidn superior de calidad.

Con la ejecucién de esta linea Estratégica del Proyecto Movilizador de Ciudad “Todas
y Todos a Estudiar” la Secretaria de Educacion Distrital, espera otorgar 277 becas a
estudiantes con limitadas oportunidades de ingreso a la Educacion Terciaria en
carreras tecnologicas.
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En tal sentido, se hace necesario realizar un proceso de contratacién que permita
desarrollar las actividades de la estrategia movilizadora de ciudad “Todas y Todos a
Estudiar” planeadas desde la vigencia 2022.

A continuacion, se relacionan los cédigos clasificadores de bienes y servicios:

Tabla No. 4 Clasificacion de Bienes y Servicios UNSPSC

CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

GRUPO: Servicios (F)

CcODIGO
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO UNSPSC
86- Servici 8610 - Formacion 861017-Servicios | 86101700-
- Servicios - s -
Educativos y de profesional de capacﬂamon Serwmgs de 86101710
Formacion vocacional no formacién
cientifica pedagégica
gg' Setr.“"c'os ] |861t4|' _ 861417- 86141700-
uca I\_/f)s yde nsta aqones Instalaciones Tecnologia 86141700
Formacion educativas . .
Educativas educacional

Servicios

Fuente: Clasificador de bienes y servicios V14 https://colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-

1.1 Aspectos econdémicos

Producto Interno Bruto (PIB)

Il Trimestre 2021

Gréfico 1. Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento en volumen
2015-1/2021pr -1l

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde Distrital de Santiago de Cali

9 de 58



Estudio del sector que soporta el proceso bajo la modalidad de contratacion
directa, a través de convenio interadministrativo de IES Publicas, para otorgar
becas en carreras tecnolégicas a jovenes en estado de vulnerabilidad del
Distrito de Santiago de Cali
Secretaria de Educacion - Distrito de Santiago de Cali

20,0 17,6
15,0
10,0

5.0 3,5 7 2,0 13 2,8 7 3,1 _
o Bl lge el ccucsun B fuil

T - T T T I =
-5,0 I
-10,0
-15,0
7

-20,0

Variacion porcentual (%)

-15,
Lonfmv 1‘||‘||| v ||‘|||‘|v |‘n‘m \Y |‘||‘|||‘|v Lo

v

2015 2016 2017 2018 2019p 2020pr 2021pr

Fuente: DANE, PIB
Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
P provisional
Pr preliminar

En el segundo trimestre de 2021pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 17,6%
respecto al mismo periodo de 2020pr. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son:

2

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
40,3% (contribuye 6,1 puntos porcentuales a la variacion anual).

« Industrias manufactureras crece 32,5% (contribuye 3,5 puntos porcentuales a la variacion
anual).

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;

Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no

diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para

uso propio crece 83,8% (contribuye 1,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2021pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento 8,8%. Esta variacion se explica principalmente por:

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
15,7% (contribuye 2,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

« Industrias manufactureras crece 18,2% (contribuye 2,1 puntos porcentuales a la variacion
anual).

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;

Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 6,4%
(contribuye 1,1 puntos porcentuales a la variacion anual)

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie corregida de

efecto estacional y calendario decrece 2,4%. Esta variacién se explica principalmente por la
siguiente dinamica:
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« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores vy
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece
6,7%.

« Industrias manufactureras decrece 5,3%.

« Construccion decrece 3,1%.

Tabla No. 5. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen
2021pr segundo Trimestre

Tasas de Crecimiento
Serie corregida de
serie original efecto estacional y
Actividad Econémica calendario
Anual Aio corrido Trimestral

2021 pr-11/ 2021 pr-1/ 2021 pr- 11 / 2020 pr

2020 pr -1 2020 pr - | -1
szglccaultura, ganaderia, caza, silvicultura 'y 38 38 0,0
Explotacidn de minas y canteras 7,1 -5,1 0,2
Industrias Manufactureras 32,5 18,2 -5,3
Suministro de electricidad, gas, vapor
aire acondicionado ° P 91 37 0,6
Construccién 17,3 3,6 -3,1
Comercio al por mayor y al por menor 40,3 15,7 -6,7
Informacién y comunicaciones 10,0 6,3 2,6
Actividades financieras y de seguros 3,3 4,1 -0,3
Actividades Inmobiliarias 2,1 1,9 0,2
tAéc;\;ganes profesionales, cientificas y 14,4, 78 0,5
Admini%racién publica, defensa, 9,0 64 24
educacién y salud
Actividades artisticas, de entretenimiento
y recreacién y otras actividades de 83,8 38,5 12,6
servicio
Valor agregado bruto 17,1 8,6 -2,9
Total impuesto menos subvenciones
sobre Iosproductos 22,1 11,2 16
Producto Interno Bruto 17,6 8,8 -2,4

Fuente: DANE, PIB

Administracion publica y defensa

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
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En el segundo trimestre de 2021pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa,
planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencién de la
salud humana y de servicios sociales crece 9,0% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2020pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 2):

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria
crece 3,0%.

« La Educacién crece 1,7%.
« Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 29,7%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie corregida de efecto estacional y
calendario, el valor agregado de la administracién publica y defensa, planes de seguridad social
de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece en 2,4%, explicado por:

< Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria
crece 2,4%.

« Educacioén crece 0,5%.
« Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5%.

Tabla No. 6 Administracion publica y defensa
Tasas de crecimiento en volumen
2021 pr — Segundo trimestre

Tasas de Crecimiento
Serie corregida
L de efecto
serie original ]
estacional y
Actividad Economica — lEna i
Anual An.o Trimestral
corrido
2021pr-11/ /ng);(';’;;'_ 2021 pr-11/
2020 pr- 11 | 2021 pr -1
Administracidn publica y defensa; planes
de seguridad social afiliacion obligatoria 3,00 2,0 2,4
Educacién 1,7 1,6 0,5
Actividades de atencién de la salud
humana y de servicios sociales 29,7 18,4 4,5
Comercio al por mayor y al por menor 9,00 6,4 2,4

Fuente: DANE, PIB

PIB desde el enfoque del gasto

En el segundo trimestre de 2021pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 17,6%
respecto al mismo periodo de 2020pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos del componente del gasto (ver tabla 3):

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde Distrital de Santiago de Cali
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El gasto en consumo final, crece un 21,8%.

La Formacion bruta de capital, crece un 29,5%.
Las exportaciones crecen 15,4%.

Las importaciones crecen 45,8%.

So oo o o
PRI R <

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto decrece en 2,4%, en su
serie corregida de efecto estacional y calendario. Esta variacién se explica por la siguiente
dinamica:

El gasto en consumo final, crece un 3,0%.

La formacion bruta de capital, decrece 18,3%.
Las exportaciones decrecen 3,9%.

Las importaciones crecen 6,5%.

So % oo o
DR <3

Tabla No 7 Componentes del gasto
Tasas de crecimiento en volumen
2021pr — Segundo trimestre

Tasas de Crecimiento
G Serie c_orregida de efec_:to
estacional y calendario
Componentes del gasto Anual Aio corrido Trimestral
21 pr- 1l 2021 pr -1
2:020ppr ) "/ :020ppr ) |/ 2021 pr- 11 / 2021 pr - |
Gasto de consumo final 21,80 11,4 3
Formacion Bruta de
capital 29,5 13,7 -18,3
Exportaciones 15,4 0,9 -3,9
Importaciones 45,8 18,4 6,5
Producto Interno Bruto 17,6 8,8 -2,4

Fuente: DANE, PIB

Actividades financieras y de seguros

En el segundo trimestre de 2021pr, el valor agregado de las actividades financieras y de
seguros crece 3,3% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2020pr. Para la serie
corregida de efecto estacional y calendario, el valor agregado decrece en 0,3%, respecto al
trimestre inmediatamente anterior (ver tabla No. 8 ):

Tabla 8. Actividades financieras y de seguros
Tasas de crecimiento en volumen
2021pr-

Actividad Econdmica Tasas de Crecimiento

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde Distrital de Santiago de Cali
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serie original

Serie corregida de
efecto estacional y
calendario

Anual

Ao corrido

Trimestral

2021 pr -
2020 pr

n/
-1

2021 pr-1/
2020 pr -1

2021 pr- 11 / 2020
pr-1

Actividades Financieras y de Seguros

3,3

4,1

-0,3

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Grafico 2. IPC Variaciones
Total nacional
Septiembre 2020 - 2021

5,00
4,50
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50

1,00
0.50 0,32 0.38

000 |

Mensual

Porcentaje %

En el mes de septiembre de 2021, el IPC registré una variacion de 0,38% en comparacion con
agosto de 2021, ocho divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,38%):
Recreacion y cultura (0,77%), Alimentos y bebidas no alcohdélicas (0,76%), Transporte (0,59%),
Restaurantes y hoteles (0,55%), Salud (0,48%), Bienes y servicios diversos (0,48%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (0,41%) y, por ultimo, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,40%). Por debajo se ubicaron: Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (0,38%); prendas de vestir y calzado (0,08%), Informacion y
comunicacion (0,08%) vy, por ultimo, Educacion (-2,30%).

Fuente: DANE, PIB

4,

1,44

33

1,97

Ano corrido

m 2020 »2021

Fuente: DANE, IPC

Tabla 9. IPC Variacion y contribucion mensual

Segun divisiones de gasto
Septiembre 2020 — 2021

4,51

Anual

2020

2021

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
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. Contribucion . Contribucidn
Divisiones de gasto Peso | Variacion puntos Variacion puntos

it ) porcentuales ) porcentuales
Recreacion y cultura 3,79 -0,02 0,00 0,77 0,03
Alimentos y bebidas no alcohdlicas | 15,05 -0,04 -0,01 0,76 0,13
Transporte 12,93 0,83 0,11 0,59 0,08
Restaurantes y hoteles 9,43 0,28 0,03 0,55 0,05
Salud 1,71 0,28 0,00 0,48 0,01
Bienes y servicios diversos 5,36 0,39 0,02 0,48 0,03
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 0,15 0,00 0,41 0,01
TOTAL 100 0,32 0,32 0,38 0,38
Muebles, articulos para el hogar y
para la conservacion ordinaria del 4,19 0,11 0,00 0,38 0,02
hogar
Prendas de vestir y calzado 3,98 0,26 0,01 0,08 0,00
Informacién y comunicacién 4,33 2,55 0,11 0,08 0,00
Educacion 4,41 -2,77 -0,12 -2,30 -0,10

Fuente: DANE, IPC

Comportamiento de la variacion mensual, afio corrido y anual del IPC segun niveles de ingreso
por criterio absoluto.

En septiembre de 2021, la variacidon mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (0,36%),
Vulnerables (0,41%), Clase media (0,37%), Ingresos altos (0,40%) y, por ultimo, Total nivel de
ingresos (0,38%).

En lo corrido del afio, la variacién del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (4,97%), Vulnerables
(5,12%), Clase media (4,46%), Ingresos altos (3,49%) y, por ultimo, Total nivel de ingresos
(4,33%).

La variacion anual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (5,24%), Vulnerables (5,40%), Clase
media (4,67%), Ingresos altos (3,54%) y, por ultimo, Total nivel de ingresos (4,51%).

Tabla No. 10. Segun niveles de ingreso por criterio absoluto
Total IPC
Septiembre 2020 - 2021

Variacion (%)

mensual Ao Corrido Anual
2020 2021 2020 2021 2020 2021
Pobres 0,22 0,36 2,01 4,97 2,49 5,24
Vulnerables 0,26 0,41 1,81 5,12 2,27 5,40

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde Distrital de Santiago de Cali
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Clase Media 0,35 0,37 1,45 4,46 1,97 4,67
Ingresos Altos 0,27 0,40 1,12 3,49 1,73 3,54
Total nivel de ingresos 0,32 0,38 1,44 4,33 1,97 4,51

Empleo y desempleo

Para el mes de septiembre de 2021, la tasa de desempleo se ubicé en el 12,1%, lo que representd
una reduccién de 3,7 puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020 (15,8%). La
tasa global de participacion se ubicé en 61,1%, en el mismo periodo del 2020 fue 60,1%.
Finalmente, la tasa de ocupacion se ubico en 53,7%, lo que representé un aumento de 3,1 puntos
porcentuales comparado con septiembre de 2020 (50,6%).

Grafico 3. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo

Total nacional
Septiembre (2020 — 2021)

60,1 61,1

506 93.7
I Septiembre
15,8 12.1 Septiembre
TGP 10 .

Tasa G ¥ de Partcpacior (Tasa de Ocupacior Tasa de Desemplec

Fuente: DANE

Tasa de desempleo segun sexo

Para el total nacional, la tasa de desempleo de los hombres en el trimestre julio - septiembre 2021
se ubico en 9,8%, para las mujeres fue 17,2%. En el trimestre julio - septiembre de 2020 estas
tasas se ubicaron en 13,9% y 22,8%, respectivamente.

Para el trimestre julio - septiembre de 2021, la tasa de desempleo de los hombres fue menor en
7,4 puntos porcentuales respecto a la de las mujeres. En el trimestre julio— septiembre 2020, esta
diferencia fue de 8,9 puntos porcentuales.

Grafico 4. Tasa de desempleo segun sexo
Total nacional
Julio — septiembre (2012 — 2021)
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1.2 Aspectos técnicos

Para responder a esta necesidad, es importante realizar un barrido al panorama con los
retos que se enfrenta el sector Educativo en lo concerniente al acceso de los jovenes a
la Educacion Superior de Calidad. En este sentido, se considera necesaria y oportuna la
generacion de mayores oportunidades para los jovenes, brindandoles herramientas que
les permitan mejorar su competitividad regional, mediante el mejoramiento de la calidad
educativa, transformando y fortaleciendo las practicas pedagdgicas, articulando al sector
productivo con la academia y la institucionalidad local, con el fin de lograr armonizar la
oferta educativa. Por lo tanto, la Entidad Territorial Certificada en ejercicio de la funcion
de ampliar la cobertura educativa y con ello disminuir brechas de desigualdad social, ha
proyectado estrategias cuyo objetivo es facilitar el acceso y la permanencia a programas
de educacion superior y de carreras tecnologicas de Santiago de Cali.

En este sentido, la Alcaldia de Santiago de Cali — Secretaria de Educacién, inscribioé en
el banco de proyectos los proyectos de inversion denominados: “Desarrollo de
estrategias para la articulacién de los niveles educativos en los trayectos pedagdgicos en
Santiago de Cali” BP-26002796, para las Vigencias 2022 y 2023

Entre las problematicas identificadas en los proyectos de inversidon se encuentran:

Problematica central FICHA BP 26002796: Limitada articulacion entre los niveles
educativos de preescolar, basica, media, terciaria y superior en los trayectos
pedagogicos el proyecto de vida del estudiante

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde Distrital de Santiago de Cali

17 de 58



Estudio del sector que soporta el proceso bajo la modalidad de contratacion
directa, a través de convenio interadministrativo de IES Publicas, para otorgar
becas en carreras tecnolégicas a jovenes en estado de vulnerabilidad del
Distrito de Santiago de Cali
Secretaria de Educacion - Distrito de Santiago de Cali

OBJETIVO GENERAL FICHA BP 26002796:.

Los estudiantes desde el preescolar hasta el grado 11 no se encuentran articulados
en sus planes de estudio lo que genera que los rendimientos académicos no sean los
mejores. Por otro lado, los estudiantes de la educacion media de las IEO que
pertenecen a los estratos 1,2 y 3, los ubica en una situacion dificultosa que restringe
las posibilidades de acceso a la educacion terciaria. e ahi que el desarrollo de este
tipo de proyectos de articulacion permite atenuar la brecha de inequidad de los
estudiantes de las instituciones educativas oficiales en términos de acceso y
permanencia a la educacion superior, en tanto que solo el 4,6 de los estudiantes de
educacion media oficial tienen acceso al programa de articulacién de la educacion
media con la educacion superior. Y por otro lado permite la articulacién de los otros
niveles para mejorar los resultados de aprendizaje; asunto que permite su
incorporacion al mundo laboral y fortalecimiento de su proyecto de vida.

Ademas de las problematicas identificadas es necesario precisar que, en el marco de
la protesta nacional acaecida en Colombia, como respuesta a las condiciones de miseria
y desigualdad social, agudizadas con la propuesta de reforma tributaria, presentada por
el gobierno nacional a finales del mes de abril de la presente anualidad, se generd un
proceso de movilizacidn social con especial protagonismo en la ciudad de Santiago de
Cali, y teniendo en cuenta la importancia que tiene la ciudad a nivel nacional, dado que
es la capital del Departamento del Valle del Cauca y la tercera ciudad mas poblada de
Colombia; reconocida como una de los principales centros econdmicos e industriales
del pais, ademas de ser el principal centro urbano, cultural, econémico, industrial y
agrario del suroccidente colombiano y el tercero a nivel nacional. Una ciudad que en
sus ultimas décadas ha estado fuertemente incidida en su configuracion
sociodemografica por el conflicto del suroccidente y pacifico colombiano, pues ha sido
receptora de poblacion desplazada, victima del conflicto armado territorial y del
narcotrafico de esta regidn, asi como del proceso permanente migratorio nacional
(Pacifico, Cauca, Narifio, Chocd, Antioquia, Caldas entre otras) e internacional
(venezolanos, haitianos, etc). Una poblacion especialmente de origen rural, con bajo
nivel educativo, que hoy representa aproximadamente un 53% de la poblacion de la
ciudad y que se encuentra sujeta a una segregacion social y territorial, pues no ha
logrado insertarse a la dinamica econdmica local y a procesos de formacién de Talento
Humano que den sustento al mejoramiento de sus condiciones de vida.

Para la comprension de este enunciado, se consideran las cifras planteadas por el
DANE, que sefala a Cali, entre las grandes ciudades, como la mas afectada. Segun
esta entidad, Cali pas6 en pobreza monetaria del 21.9% al 36,3 % del 2019 al 2020, lo
que corresponden a 375.990 personas mas, llegando a una tasa de pobreza que

ascendié 15 puntos, el doble de la nacional y el numero de pobres aumentd un 67%, el
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde Distrital de Santiago de Cali
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triple del pais. Sefala, ademas, en cuanto a la pérdida de ingresos de los mas pobres
que este fue del 50% mientras en el pais fue del 24%. Datos que evidencian el
empobrecimiento de la poblacion de la ciudad y la agudizacion del desempleo, lo que
ademas se vio drasticamente impactado por la pandemia.

En este contexto, es facil comprender la participacion ciudadana en el proceso de
movilizacion social expresada en los diferentes territorios donde se realizaron las
protestas. En ellas se aglomeraron jévenes desempleados, marginados y sin acceso
educativo, que hoy se reconocen como “Ninis” (aquellos que por multiples situaciones
no han tenido la oportunidad de acceder a programas de educacion ni a empleo), tal
como lo han expresado en sus diferentes llamados y reivindicaciones. Dada la magnitud
y duracion de este suceso en la ciudad, se generaron diferentes analisis que invitaron
a la actual administracion a la revision de la agenda gubernamental local, con el
proposito de dar respuesta al denominado “estallido social” de Cali, en el cual se ha
hecho evidente la necesidad de dar respuesta desde una mirada mas estructural a los
diferentes problemas sociales.

Sobre la base del reconocimiento de la necesidad de inversion social y atencion a las
principales debilidades que tiene Cali Distrito Especial, referidas a la necesidad de
superar la pobreza, que condiciona ademas el derecho a la Vida Digna de sus
pobladores y otros factores; por ejemplo segun la ONG Seguridad, Justicia y Paz,
para el afio 2020 Cali se ubico entre las 50 ciudades mas violentas del mundo (la
primera del pais), es importante considerar la relevancia del desarrollo de una
propuesta que esté dirigida a generar un estrategia de movilidad social, con acciones
orientadas a fortalecer las capacidades para el acceso y permanencia en la educacion
superior de la poblacién mas vulnerable de la ciudad y en especial de los jovenes, es
completamente valida y pertinente.

En observancia de lo anterior, la Alcaldia del Distrito Especial de Cali, en cabeza de
la Secretaria de Educacion — Subsecretaria de Calidad, teniendo en cuenta el
estallido social, que permiti6 visibilizar una situacion latente de tiempo atras, y en aras
de evitar que los jovenes en el futuro incrementen su nivel de pobreza y desigualdad
al no tener acceso a la educacion superior ni al mercado laboral, formulé la estrategia
denominada: “TODAS Y TODOS A ESTUDIAR”, la cual responde a la Linea
Estratégica 204 — “Distrito Educador”, del Plan de Desarrollo 2020 — 2023 “Cali, Unida
por la Vida”.

Por consiguiente, las actividades previstas se encuentran registradas en el banco de
proyectos de la BP: “Desarrollo de estrategias para la articulacion de los niveles
educativos en los trayectos pedagodgicos en Santiago de Cali”, segun ficha EBI No.
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26002796, y estan en relacion con el Plan Distrital de Desarrollo, como se evidencia

a continuacion:

Tabla No. 11 Indicadores del Plan de Desarrollo Distrital que le apunta la Estrategia

Plan de Desarrollo del Distrito de Santiago de Cali 2020 — 2023 “Cali, unida por la vida”

Dimension Linea estratégica Programa Indicador de Producto
52 5204 5204002 52040020002 - Estudiantes
Potencializando beneficiados con programas de
Cali, Distrito Educador Saberes y articulacion con Instituciones de
Solidaria por Transformando Vidas Educacion Superior, de la
la Vida formacion técnica, Tecnoldgica,

para el trabajo y el desarrollo
humano (ETDH)

En el periodo 2020-2023, son beneficiados 4.500 estudiantes con programas de articulacion con
Instituciones de Educacion Superior, de la formacion técnica, Tecnolégica, para el trabajo y el
desarrollo humano (ETDH)

Para cumplir con las metas trazadas, se requiere garantizar la prestacion del servicio
educativo, en lo que corresponde a la orientacion de sus estudiantes, en el
planteamiento de su proyecto de vida, en el cual la decision esté mediada por la
posibilidad de elegir y no ante la falta de opciones por sus condiciones sociales y
académicas. Por lo tanto, se considera necesaria y pertinente la generacién de
mayores oportunidades para los jovenes de estratos socioecondmicos vulnerables.

Los proyectos de inversion, tienen como propésito disminuir brechas de desigualdad
social, garantizando el acceso y la permanencia en la educacion superior a los jovenes
beneficiarios de la entidad distrital, contribuyendo con ello al mejoramiento de las
condiciones socioecondmicas de la poblacién beneficiaria.
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Los proyectos de inversion que permitiran el desarrollo de la estrategia “Todas y Todos
a Estudiar”, se encuentran en concordancia con los objetivos del Plan de Desarrollo
Distrital “Cali, Unida por la vida” 2020-2023, liderado por la Secretaria de Educacion
del Distrito de Santiago de Cali, dado que entre sus propdsitos, este organismo busca
promover el acceso, financiamiento y permanencia de los jévenes bachilleres
habitantes del Distrito Especial de Santiago de Cali, mediante la implementacion de
alianzas estratégicas con Instituciones de Educacién Superior (IES) a través de
modelos flexibles, pertinentes e inclusivo de educacién posterior al nivel de educacion
media, priorizando la generacion de nuevas oportunidades de acceso a la Educacion
Superior, especialmente para grupos poblacionales vulnerables.

El Alcalde del Distrito de Santiago de Cali, en ejercicio de la funcion de ampliar la
cobertura educativa y con ello disminuir brechas de desigualdad social, ha formulado
programas que propendan por facilitar el acceso y la permanencia a la educacion
superior y de programas de educacién para el trabajo y el desarrollo humano en nuestra
ciudad. Para lo cual, establecié dentro de sus objetivos: Generar oportunidades de
ingreso a la Educacion Superior en el Distrito de Cali.

Con el fin de cumplir los cometidos misionales que le asisten a la Administracion
Distrital - Secretaria de Educacion, se hace necesario constituir un fondo en
administracion para el programa “Todas y Todos a Estudiar’, cuyo OBJETO es:
Constituir y regular un Fondo en Administracion denominado “Todas y Todos a
Estudiar”, con los recursos girados por el CONSTITUYENTE.

Con el fin de generar un contexto de la situacion de la educacién superior en el
suroccidente colombiano, CIDESCO tomé el indice de Competitividad de Ciudades
2019 (ICC) del Consejo Privado de Competitividad, tanque de pensamiento privado
que busca contribuir de manera directa en la articulacion de estrategias, que permitan
lograr mejoras significativas en el nivel de competitividad del pais. ICC mide la
competitividad a través de cuatro (4) focos que contemplan entre ellos 12 pilares, entre
los cuales se encuentra el de Educacion superior y formacion para el trabajo. Para el
Estudio del Sector, solo se tendra en cuenta los resultados del Pilar 6, y la posicion y
calificacion de las ciudades capitales de la region; Cali y la comparacion de la posicidon
entre 23 ciudades del pais.

Tabla No. 16 Indicadores de Competitividad de Cali y posicion frente a 23 ciudades
(Agosto - 2019)
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laboral

INDICADORES Pl(j(:‘l:%‘)jE (E?,fii'gé')
Cobertura en educacién superior 0,85 21
Cobertura bruta en formacion universitaria 0,17 22
Graduados en posgrado 0,60 14
Cobertura bruta en formacion técnica y tecnologica 1,80 14
Calidad en educacion superior 7,99 3
Puntaje Pruebas Saber Pro 8,82 5
Calidad de docentes de educacion superior 8,82 3
Cobertura en instituciones de educacién superior con 6.32 6
acreditacion de alta calidad ’

Bilinglismo 8,19 3
Dominio de segundo idioma 8,19 3
Educacion para el trabajo y el desarrollo humano 8,19 3
Proporcion de estudiantes en IEDTH matriculadas en

instituciones certificadas 9,26 4
Numero de egresados del SENA vinculados al mercado 712 3

Fuente: Informe técnico CIDESCO Agosto 2019

Tabla No. 17 Comparativo de Indicadores de Competitividad de Cali frente a las

ciudades del Sur Occidente colombiano.

Cali Popayan Pasto Quibdo
INDICADORES Puntaj | Posicion .| Posicion : . .| Posicion
e (0- (Entre Puntaje (Entre Puntaje [ Posicion Puntaje (Entre
10) 23) (0-10) 23) (0-10) | (Entre 23) | (0-10) 23)
Cobertura en
educacion superior 085 21 7,05 2 2,9 9 3,41 7
Calidad en
educacioén superior 7,99 3 5,98 8 4,85 11 0,29 23
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Bilingliismo 8,19 3 3,55 13 3,43 15 0 23
Educacion para el
trabajo y el 8,19 3 2,56 19 4,23 16 0,07 23
desarrollo humano

Fuente: Informe técnico CIDESCO Agosto 2019

Para realizar el analisis de la tabla anterior y el comparativo del puntaje de las diferentes

ciudades, en él se puede evidenciar que se presenta una asimetria en la zona,
mostrando que se cuenta con la ciudad con alto porcentaje de cobertura (Popayan),
mientras en Cali, se presenta una Cobertura muy baja en educacién superior. A su vez,

Cali se destaca con alto puntaje en calidad e indices de bilingtismo.

En Santiago de Cali, se cuenta con una educacion superior y de formacion para el
trabajo de calidad, ademas existen buenos docentes (capacitados), niveles altos en
resultados de las pruebas Saber Pro, e instituciones acreditadas de Alta Calidad,
incluso con certificaciones internacionales. También se evidencia que existe una
deficiencia grande en términos de cobertura educativa, pues un porcentaje muy bajo
de la poblacion de jovenes y adultos jévenes (de 17 a 28 afios) accede a la educacion
profesional y a la educacion técnica y tecnologica. Por lo que es indispensable
generar una politica publica en la ciudad mucho mas activa y con participacion de
todos los sectores que propicie y posibilite el acceso, garantice la permanencia y el
éxito académico.

4. Analisis de la Demanda

La informacién de la demanda permite a la Secretaria de Educacion recopilar
informacion histérica sobre cdmo se han contratado becas de carreras tecnoldgicas,
para conocer las experiencias y recopilar informacion sobre las buenas practicas que
implementa tanto el Distrito de Santiago de Cali, como otras entidades estatales y
organizaciones para su contratacion.

La informacion orienta la definicion y verificacion de la necesidad, asi como la
determinacién de requisitos habilitantes, especificaciones, requisitos minimos
técnicos y metodologias de evaluacion y adjudicacion, entre otros. A continuacion,
presenta la informacion consultada para este fin por parte de la Secretaria de
Educacién.
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A continuacidn, se relacionan algunos de los procesos de contratacién del Distrito que
consulté el organismo para identificar la manera en que se compra el bien o servicio
y recopilar las buenas practicas de contratacion.

Numero de proceso

Objeto contractual

Valor

Modalidad
de seleccion

Proveedor

Plazo
del
contrato

4143.010.32.866-
2019

DESARROLLAR EL
PROGRAMA DE
ARTICULACION ENTRE
LA EDUCACION MEDIA
CON LA EDUCACION
TERCIARIA MEDIANTE
LA FORMACION
TECNICO
PROFESIONAL A LOS
ESTUDIANTES DE
GRADO 11 DE LAS
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL
MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI

$650.000.000

Contratacion
directa.

INSTITUTO
TECNICO
NACIONAL
DE
COMERCIO
SIMON
RODRIGUEZ
INTENALCO

5 Meses

4143.010.26.1.919-
2019

REALIZAR LA
CAPACITACION PARA
LA ACTUALIZACION EN
PRACTICAS
PEDAGOGICAS A LOS
DOCENTES DE LAS
AREAS TECNICAS DEL
MUNICIPIO ACORDE
CON EL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO DE
LA FORMACION
DOCENTE EN
COMPETENCIAS
INVESTIGATIVAS Y
PEDAGOGICAS EN LAS
IEO DEL MUNICIPIO DE
CALI

$1.423.515.97
8

Contratacion
directa

INTENALCO

5 Meses

4143.010.32.648-
2021

CONTRATAR LA
PRESTACION
EFECTIVA DEL
SERVICIO DE
EDUCACION TECNICA
PARA EL TRABAJO Y
EL DESARROLLO
HUMANO, PARA (86)
ESTUDIANTES  CON
DISCAPACIDAD

$247.566.222

Contratacion
directa.

Escuela
Taller de Arte
Boteritos

9 Meses
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SIP-4143-005-2018

AUNAR
TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL
DESARROLLO DE
PROGRAMAS DE
ARTICULACION  ENTRE
LA EDUCACION MEDIA
CON LA EDUCACION
TERCIARIA DE LOS
ESTUDIANTES DE LAS
IEO DEL MUNICIPIO DE
CALI. FICHA EBI:
26000724, vigencia 2018

ESFUERZOS

$243.771.545

Contratacion
directa.

INSTITUTO
TOBIAS
EMANUEL

5 Meses

4143.010.26.1.3731-
2017

APOYO ACADEMICO
PARA ACCEDER A
PROGRAMAS DE
PREGRADO Y
POSTGRADO EN LA
INSTITUCION

ESCUELA NACIONAL
DEL DEPORTE

$730,000,000

Contratacion
Directa

ESCUELA
NACIONAL
DEL
DEPORTE

3 Meses

Procesos de Contratacion de otras Entidades Estatales

Fuente: SECOP | Y SECOP Il

A continuacién, se relacionan algunos de los procesos de contratacion de otras entidades
estatales que consultd el organismo para identificar la manera en que se compra el bien o

servicio y recopilar las buenas practicas de contratacion.

NUIIETD E2 Entidad Objeto contractual Valor MOda“d"’.‘q Proveedor PIEPD L]
proceso de seleccion contrato
Unir esfuerzos entre el
Departamento de Taller 5 -
Cundinamarca y las Coeducacié
Instituciones de CONTRATAC | n -
RECO-001- | D¢P- (FEdéJ)C T fsuﬁfri°r| :I?IEECTAD E?;ié?rsmad
- -001- . , para facilitar e ec - Q
2021 ;)undlnamarc acceso y permanencia de 50 reto 092 de | UNICOC- 5 ANOS
las cundinamarquesas a 2017 Corporacion
la educacion superior, Piloto
mediante el apoyo a la Univers de
educacioéon " Colombia
Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y
financieros para la
implementacién de las
. estrategias para el
B%?Z‘OSXS'E(N:' ICBF acompafiamiento en la | $2.000.000.000 gsczrgg 092\ Ascun Do TOES
transicion de educacion
media a educacién
superior en los procesos
de vinculacion,
permanencia, graduaciéon
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y promocion de la
excelencia académica de
adolescentes y jévenes
que se encuentran bajo
proceso administrativo de

restablecimiento de
derechos —PARD
declarados en
adoptabilidad o]

vinculados al sistema de
responsabilidad penal
para adolescentes del
ICBF

CONSTITUIR Y REGULAR

UN FONDO EN INSTITUTO
ADMINISTRACION COLOMBIAN
DENOMINADO FONDO (0] DE
MUNICIPAL DE SUBSIDIOS CREDITO
ALCALDIA | LUNEEI0 e PALMIRA Contratacion | ¥ ESTUDIO
ontratacion -
MP-1238-2021 Mkﬂf}ﬁo DE “EONDO  DESTACADOS”, $2.056.053.847 directa, TECNICOS 5 Ahos
CON LOS RECURSOS EN EL
GIRADOS POR EL EXTERIOR
CONSTITUYENTE AL MARIANO
ICETEX, QUIEN ACTUARA OSPINA
COMO ADMINISTRADOR - PEREZ.
MANDATARIO
Constituir un fondo en
?dmlmstramon de.nc.)mlna_(?O INSTITUTO
Fondo en Administracion COLOMBIAN
ICETEX — DAPRE”, con los o DE
recursos entregadolsl por. el CREDITO
Departamento Administrativo
: : ., EDUCATIVO
DAPRE- de ’Ia' PreS|denC|a. de la Qontratamon Y ESTUDIO )
DAPRE ICETEX-2021 Republica, en calidad de | $200.000.000 régimen TECNICOS 295 Dias
CONSTITUYENTE, a EL especial
; EN EL
ICETEX en calidad de EXTERIOR
ADMINISTRADOR Y MARIANO
MANDATARIO, destinados a
financiar créditos educativos OSPINA
N PEREZ.
y capacitacion para los
funcionarios de la Entidad
AUNAR ESFUERZOS CON
EL INSTITUTO
UNIVERSITARIO DE LA
PAZ -UNIPAZ- PARA EL INSTITUTO
DEPARTAMEN )
“FORTALECIMIENTO DE LA Contratacion UNIVERSITA .
ED-CD-21-0179 -SrCA)NTANDERDE EDUCACION SUPERIOR $1.599.809.954 directa RIO DE LA 65 Dias
GENERACION DIAMANTE PAZ

INCENTIVOS EN EL
DEPARTAMENTO DE
SANTANDER”

Fuente: SECOP I

Analisis de los Procesos de Contratacion identificados

Los siguientes son algunos aspectos que se analizaron tomando como base la
informacion de los Procesos de Contratacion realizados por la Administracion Distrital
y por las otras entidades estatales.
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a) Modalidad de Contratacion

Con base en la informacion reportada en las secciones 4.1 y 4.2 se analizo las
modalidades de seleccion utilizadas para contratar el bien o servicio objeto del
Proceso de Contratacion:

Contratacién directa
Contratacién régimen especial

Segun la informacién recopilada en el SECOP | y SECOP |l acerca de los procesos
de contratacion adelantados tanto por la Alcaldia de Santiago de Cali como otras
Entidades Estatales consultadas a nivel nacional, la modalidad mas empleada en los
contratos es la de Contratacion Directa 95% de los contratos, los restantes 5% se
realizan por otras formas. Por tanto se ha determinado como modalidad de seleccién
de contratacion directa prevista en el literal ¢, numeral 40. Articulo 20. de la Ley 1150
de 2007, modificado por el articulo 92 literal del estatuto anticorrupcion Ley 1474 de
2011, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015.

Por lo anterior y lo analizado en los procesos de seleccion similares, se recomienda
al Distrito de Santiago de Cali - Secretaria de Educacion celebrar contrato (Convenio
Interadministrativo) cifiéndose a lo prescrito en la mencionada normatividad.

b) Plazo del contrato

En la muestra de contratos consultados para la construccion del analisis econémico
del sector, el plazo de ejecucion ha sido muy variado, en promedio se ha dado de 5
afnos. Cabe sefalar que algunas entidades realizan afio a afo, el mismo proceso,
dandole continuidad.

c) Experiencia exigida al proveedor

Con base en la informacion reportada en las secciones 4.1 y 4.2 se analizo la
experiencia requeridas por las entidades estatales, se solicito la acreditacion
mediante presentacion del RUP se les solicita experiencia demostrada en contratos
por el mismo valor o un monto superior con los codigos UNSPSC

d) Garantias exigidas

Con base en la informacion reportada en las secciones 4.1 y 4.2 se analizo que las
garantias exigidas por las entidades estatales son:
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DE CUMPLIMIENTO - El valor de esta garantia no podra ser inferior al veinte por
ciento (20%) del valor total del CONVENIO. La entidad ejecutora debera otorgar con
una vigencia igual al plazo del CONVENIO y seis (6) meses mas.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACION
LABORALES - Por el ocho por ciento (8%) del valor total del CONVENIO, por la
vigencia del mismo y tres (3) afios mas.

CALIDAD DEL SERVICIO (Articulo 2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 de 2015): El
amparo de calidad del servicio cubre a la entidad estatal Distrito de Santiago de Cali,
de los perjuicios imputables a LA ENTIDAD EJECUTORA garantizado que surjan con
posterioridad a la terminacion del convenio y que se deriven de (i) la mala calidad o
insuficiencia de los productos entregados con ocasion de un contrato de consultoria,
o (ii) de la mala calidad del servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones
pactadas en el convenio. Por una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor del convenio, con vigencia igual a la duracion del convenio y seis (6) meses mas
y hasta su liquidacién.

RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL: (Art. 2.2.1.2.3.1.5, 2212318 y
2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015): La responsabilidad extracontractual de la
administracion derivada de las actuaciones, hechos u omisiones de la entidad
ejecutora 0 sus contratistas, sera amparada por la podliza de responsabilidad civil
extracontractual. El valor asegurado que ampara la responsabilidad civil
extracontractual equivale al cinco por ciento (5%) del valor del convenio y su vigencia
es igual al término de ejecucion del convenio.

e) Aspectos técnicos

Con base en la informacion reportada en las secciones 4.1 y 4.2, se analizd los
requisitos técnicos minimos y las especificaciones técnicas relevantes requeridas por
las entidades estatales deberan cefiirse a las caracteristicas técnicas minimas que se
encuentran descritas en el anexo suministrado por el area encargada de cada
proyecto

f) Criterios de evaluacién

Con base en la informacion reportada en las secciones 4.1y 4.2 se analizo los criterios
de evaluacion del proceso de contratacion y su importancia relativa se realizan a
través de ciertos requerimientos exigidos al proveedor y los cuales estan dentro de la
legalidad de la contratacion y los cuales deben ser presentados en su totalidad por el
proveedor seleccionado.
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Aspectos técnicos de la demanda

A continuacion, se indica informacion técnica sobre el bien o servicio a contratar
consolidada por el organismo

DESCRIPCION DETALLE DE ACTIVIDAD 2022 BP- UNIDAD DE | CANTIDA | Numero de
26002796 MEDIDA D Semestres
Apoyar la formacién en programas tecnolégicos 145
jovenes del distrito de Cali (Primer, segundo y tercer | Numero 145 3
semestre)

Apoyar la formacién en programas de tecnologia en
gestion de mercadeo, gestion empresarial, gestion

contable y tributaria, y gestion de comercio exterior para | Numero 132 3
132 jovenes del distrito de Cali. (Primer, segundo y tercer
semestre)

DESCRIPCION DETALLE DE ACTIVIDAD 2023 BP- UNRAP | canTipa | o

26002796 MEDIDA D

Apoyar la formacion en programas tecnolégicos para 145 .
jovenes del distrito de Cali (Cuarto y Quinto semestre) Numero 145 2
Apoyar la formacion en programas de tecnologia en gestion
de mercadeo, gestibn empresarial, gestion contable y .
tributaria, y gestion de comercio exterior para 132 jovenes del Numero 132 2
distrito de Cali. (Cuarto y Quinto semestre)

POBLACION A BENEFICIAR: Linea Estratégica de formacion en Educacion para el trabajo y
Desarrollo Humano: La poblacién objeto son los jévenes entre los 17 a 28 afios, residentes
en zona urbana o rural del Distrito de Santiago de Cali, en los estratos 1, 2 o 3, previo
cumplimiento de los criterios de seleccién de cada linea estratégica emitida por la entidad
territorial certificada.

De igual manera los aspectos técnicos de los productos se encuentran debidamente
soportados por sus caracteristicas en el Anexo elaborado por el area encargada de cada
Proyecto

5. Anadlisis de la Oferta

A continuacion, la secretaria de Educacion presenta la informacion proveniente de la oferta
del mercado de Formacion para educacion terciaria y carreras tecnologicas

5.1 Establecidé que las IES que proveen carreras tecnologicas en Santiago de Cali.

A continuacioén, se presenta la empresa proveedora del servicio:

NIT Razén social Tipo de organizacion Ciudad

IU Antonio José Camacho Institucion Universitaria Cali
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Superior

INSTITUTO TECNICO | Institucién Educativa Cali
NACIONAL DE COMERCIO
SIMON RODRIGUEZ
INTENALCO
IU Escuela Nacional del Deporte | Institucion Universitaria Cali
890.327.446-5 Fundacién Centro Colombiano de | Institucion de Educacion | Cali
Estudio Profesionales CECEP Superior
IE Escuela Normal Superior | Institucién Educativa IES Cali
Farallones de Cali
PJ -18638 /1984 | Fundacion Academia de Dibujo | Técnico Profesional IES Cali
Profesional
800.147.711-2 Tecnolégica  Autdbnoma del | Institucion Educativa IES Cali
Pacifico
Universidad Antonio Narifio UAN | Institucion de Educacion | Cali

5.1 Analisis de precios

A continuacion, se reporta el analisis de precios que sirve como base para la estimacion de

un presupuesto.

En el mes de julio del 2021, el Alcalde de Cali, Jorge lvan Ospina realizé6 una convocatoria
publica para que las Instituciones Educativas presentaran propuesta, para la activacion de los
sectores informales de Santiago de Cali, a través de la capacitacién orientada a programas
tecnoldgicas, dirigidas a los/as jovenes de la ciudad.

A este llamado, se presentaron con las propuestas de las siguientes Instituciones Educativas
que ofrecen los programas de carreras tecnoldgicas.

Valores de la Tecnologica Autonoma del Pacifico.
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TECNOLOGICA
AUTONOMA DEL PACIFICO

[P

y el talento humano (directivo, administrativo y docente) altamente calificado desde los procedimental,
funcional y operativo.

COSTOS ASOCIADOS:

VALOR APROBADO MEN SEMESTRE: $ 1.724.840

(UN MILLON SETECIENTOS VEINTE Y CUATRO MIL
OCHOCENTOS CUARENTA PESOS M/C)
DESCUENTO AUXILIO EDUCATIVO INSTITUCIONAL (20%): ($ 344.968)

[TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS)

VALOR SEMESTRE DESPUES DE AUXILIO EDUCATIVO: $ 1.379.872

(UN MILLON TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
OCHOQENTOS SETENTA Y DOS PESOS)

VALOR OPCION DE GRADO (SIN DESCUENTO): $ 1.440.744

[UN MILLON CUATROCIENTOS CUARENTA MIL
SETECIENTOS CUARENTA ¥ CUATRO PESOS )

DESCUENTO OPCION DE GRADO (20%) ($ 288.149)
(DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL CENTO
CQUARENTA Y NUEVE I’(SOS)

VOALOR TOTAL OPCION DE GRADO DESPUES DE DESCUENTO : | $ 1.152.595

(UN MILLON OENTO ONCUENTA ¥ DOS MIL
QUINIENTOS NOVENTA ¥ CINCO PESOS M/C)

VALOR TOTAL POR CONCEPTO DE PROGRAMA DE| $9.431.827
FORMACION TECNOLOGICO CON AUXILIO EDUCATIVO (SEIS | (NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y UN

SEMESTRES + OPCION DE GRADO): MIL OCHOGENTOS VEINTE Y SIETE PESOS )
VALOR DERECHO PECUNIARIO DE MATRICULA Y OPCION DE | $ 2.829.548.100
GRADO PARA 300 ESTUDIANTES (DOS MIL OCHOCIENTOS VEINTE Y NUEVE

MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
QEN PESOS M/C)

TIEMPO DE TRABAJO: 6 SEMESTRES + 2 MESES (OPCION DE GRADO)
TOTAL SESIONES PRESENCIALES: 192 (C/U 4 HORAS CATEDRA)
SESIONES TELECLASE: 384 (C/U 4 HORAS CATEDRA)

TOTAL DE SESIONES PROYECTO DE FORMACION: 576 SESIONES Es importante resaltar que la institucion
normativamente desarrolla sus actividades bajo la primicia y definicion de Crédito Académico (En
relacion de dos horas de trabajo independiente por cada hora presencial, por parte del estudiante)

Valores de la propuesta de la IU Antonio José Camacho.
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28 Antonio José
Camacho

INETITUCION LMy B TAR A

PROYECCION FINANCIERA
La proyeccion financiera ze presenta bajo las siguientes preciziones:

1. El valor de los programasz académicos varia, como se vio anteriormente.
Por lo que ze tomara el valor superior de cada Facultad y nivel de
formacion.

(]

. El valor de loz programasz academicos esta fijado salarioz minimoz
menszuales legales vigentez (SMMLV), conforme a lac reszoluciones del
Conszejo Directivo de la UNIAJC.

Comcepto 1
Matricula Tecnico Profesional 1,50 145
Matricula Tecnologico 2,40 2,00
Derechos de grado TP 0.6
Derechos de grado Tg 0,85
Inscripcon 0,08
Carnat T 008
Servico medico asistencal y estampilla 0,10
Sostenimiento 0,50
Apoyos de permansnda y graduadon ' 0.25

3. El valor de la matricula incrementa cada ano conforme al SMMLV. Se
estima un crecimiento del SMMLV del 5%. Se proyecta hasta el 2026,
afno en gque terminarian carrera los beneficiarioz de programas
profezionales universitarios (los de 5 anos):

SMMLV £ 908.526,00 £953.952,30 £ 1.001.649,92 £ 1.051.732,31

4. La propuesta ze presenta para una cohorte; es decir, asumiendo que los
300 beneficiarios comenzaran en el 2021-2.

5. La distribucion propuesta de cupos por nivelez de formacion ez de 100
técnicos profesionales y 200 tecnologos. La distribucion por Facultad
(Area de conocimiento) se detalld en el capitulo “Poblacion beneficiaria.®

* Orientacion socioemocional, refusrzos aCacemicos, programas culturales, Geportives, ete.

Masomcom WES mo W A
50 T o4 53 e s o 3000 Nore - Av, GN F28N-102 PBX: +5712) 665 2828
Ca - Colombia Sur - Km.7 via Cali-Jamundi - Calle 25 2127.220 www uniajo 0du 00 W
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Propuesta econdmica del CECEP
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NIT, 890327, 445-5
Personeria Juricica, Resaiudidn Ne, 11967 Agosto 21 de 1984

Fundacion Centro Colombiano de Estudios Profesionales ll.“ CECE P

Los costos asociados al beneficio de becas por 200 jévenes dentro de la convocatoria
realizada por la Alcaldia se proyectan dentro de la ventana de tiempe de duracion del total
de una cohorte regular completa. El costo general asociado al Distrito serla equivalente a
los tres primeros semestres seleccionados por los estudiantes beneficiarios de los
pregramas ofertades, para un total de $1.420.623.181=, E| cosio general asociado a la
FCecep, seria equivalente al semestre 4° al 6° incluidos Derechos de Grade, para un total
de §1,562,055,309=; la sumatoria de las dos contribuciones, constituyen un aporte a la
poblacién juvenil de DOS MIL MILLONES, NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL, CUATROSCIENTOS NOVENTA PESOS M/Cte
($2,991,678,490=) para el Municipic de Santiage de Call, distribuidos asi:

Proyeccion costos de matricula y demas derechos pecunianos

Forcentae de M crencnts Ansal [1C “ m

| P— 1ersamastre | 240 eamostre | Jersemestre | & samestre | Slo semestre | §loo semeetre
20212 20224 20222 20231 0232 20241
1 |Valor Matricula $ 21826118 2263089[8 2248063 S5 23M15532[8 23155325 2384085
2 |Darochos da Inseripzién | § 70152 $ - s - |3 - |3 -
3|Camé Estudianti| S 7305 $ .
4 |Seguro Estuziantil H 543 168313 149818 15840 [$ 15440 | § 15504
S Waterial deaprendizaje | §  65281|3  5530]3  6560(S 53,130 T
& Estampilla - Procultura $ 208 wranis Bt |S M733|3 R AT
7 Derechos de Grado § S5
ValorTotsl | Eatudinste |§ 2383250 [§ 2302431 § 230243 |§ 2453504 § 2,065,105 | § 2900967

Estudiantes | 200 T 20 200 ™M 20
Velor total bemeficiarios | S 78050550 | § 416405274 | § 4TEAE6ZT4 |3 €30790,662 | § 479,041,006 | § 503,130 351
Total Periodo |3 ATSASOBYI [ § 4THAE2T4 | § ATBAI6ZT4 | § @30730,862 | § 473,141,056 | § 503,153,381
[Aperte del Distrite § aTAS0BI3 [ § ATEABI T4 | § 6406274 ,

\Aporte de 1a IES- FCECEP ] § 400790062 | § £73,141,06¢8 | § 538133331

5. Sobre la duracién de la Beca. Las becas que otorgue la FCecep se mantendran sélo
y exclusivamente por el tiempo de duracidn previsto para el desarrollo de la cohorte
regular del Programa ofertado para los periodos 2021-2 y 2022-1, otorgando un
maxime de 200 becas de acuerdo a los cupos aqui ofrecidos.

6. Sobre la vinculacién a Programas de Apoyo. La FCecep cuenta actualmeante con
un pregrama de solidaridad Cecepiense, ¢l cual brinda apoyo a nivel de equipos de
cémputo, planes de datos, materiales de estudio, entre otros, para estudiantes actives
medianta el Plan Padrinos, a los cuales se vincularian los |dvenes beneficiarios de las
becas aqui ofrecidas durante todo el pericdo de estudics.

7. Sobre el Acompafiamiento para la Permanencia Estudiantil. Ls FCacep cuenta con

APRENDER PARA CRECER

Glle 58 # 23 A - §7 Barrio Champagnat - Pbx (2): 382 82 82 emall: webmaster@cecep.aou.co
Santiago de Cali - Colombia

www.cecep.edu.co
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Propuesta de la Universidad Antonio Narifio. (Para carreras tecnologicas)

uAN

Uni\zersidadT
Antonio Narino

Costo por estudiante y por afio:

2021 Matricula 2022 Makricula 2023 Matricula 2024 Valor total

1 n 1 n 1 n
$1.856.857 | $2.733.166 $2733.166 |$2.847.050|$2847.050( $2067.573 $2.067.573 $ 18.954.253

R ia en imiento £l
Industrial

Tm”'ae"lm;:o"“m $1.856.857 | $2733.186 | $2733.166 |$2847.050|$2.847.050| $2067.573 | $2067573 | $18.954253
Tecnologia en C ion de $1.856.857 | $2733.166 | $2733.1668 |$2847.050|52.847.050| $2067.573 | $2067.573 | $18.954253

Valores de Intenalco (Costos académicos y complementarios)

COSTO COSTO COSTO
PROGRAMAS ACADEMICO | SOTENIMIENTO POR
ESTUDIANTE | ESTUDIANTE | ESTUDIANTE

Tecndlogos (programas de

1 | formacién por ciclos 3.500.000 13.500.000 17.000.000
propedéuticos)

2 | Técnicos Profesionales 2.800.000 10.200.000 13.000.000
Programas Técnicos

3 Leboraies. 2.100.00 7.900.000 10.000.000

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

El cronograma de actividades sera definido una vez la Secretaria Distrital de Educacién
y la Alcaldia del Distrito de Santiago de Cali, Determinen las fechas de inicio.

IDENTIFICACION INTENALCO EDUCACION SUPERIOR

NOMBRE: Instituto Técnico Nacional de Comercio “Simén Rodriguez" INTENALCO
Educacion Superior

CARACTER: Institucién Oficial adscrita al Ministerio de Educacion Nacional
RECONOCIMIENTO OFICIAL: Resolucién No. 20500 del 16 de noviembre de 1979
APROBACION: Resolucion 002903 del 17 de noviembre de 1992

NIT: 800.248.004-7

DIRECCION: Avenida 4N No. 34AN-18 - Cali

TELEFONO: 655 3333

E-MAIL: rector1956@hotmail.com
REPRESENTANTE GA
CEDULA DE CIUDABGCACIIG SIS Banlie S 5

Los valores de las Escuela Normal Farallones.
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COSTOS DE MATRICULA
ESTRATOS MATRICULA MATRICULA
ORDINARIA EXTRAORDINARIA

INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR FARALLONES DE CALI
Pagina web: www.norma¥arallcnescal edu.co Mail: i6 iva: institucional@iencrmalsfarallonescali.edu co; PFC: plcfaralones20t3@gmail.com
Direccién sede principal: Carrera 22 n* 2-65 Oeste; teléfonos: Institucion Educativa: 5587300-5570280-5574667 - PFC: 5574667 ext. 114

ALCALDIA DE
SANTIACO DE CALI

SECRETARIA DE EDUCACION

02
1Y2 $363.400.00 $399.750.00
3Y4 $545.100.00 $599.600.00
5Y6 $726.800.00 $799.500.00

NOTA: Se resalta que los costos académicos sufren incremento al inicio de cada
vigencia fiscal de acuerdo al incremento salarial establecido por el estado colombiano.

Con estas propuestas presentadas se construyeron los valores para las carreras
tecnoldgicas, pero dada la restriccion de recursos presentada se dividié en dos valores, para
aquellas que la formacion requiera mas apoyos y que fuera mas costosa en el mercado, un
valor de $3.386.900 y las carreras tecnoldgicas tradicionales un valor de $1.437.032

Actividad: 2.1.7 Apoyar a jévenes del distrito de Cali para la formacioén en programas
Tecnoldgicos

DESCRIPCION DETALLE UNIDAD
DE ACTIVIDAD 2022 BP- DE
26002796 MEDIDA

Tiempo
(Semestr
e)

CANTI VALOR

DAD UNITARIO VALOR TOTAL

Apoyar la formacion en
programas tecnoldgicos 145
jovenes del distrito de Cali
(Primer, segundo y tercer
semestre)

Personas 145 $3.386.900 3 $1.473.301.500

Apoyar la formacion en
programas de tecnologia en
gestion de mercadeo,
gestion empresarial, gestion
contable y tributaria, y
gestion de comercio exterior
para 132 jovenes del distrito
de Cali. (Primer, segundo y
tercer semestre)

Personas 132 $1.437.032,93 3 $569.065.040,99
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SUBTOTAL
$2.042.366.541

Actividad: 2.1.7 Apoyar a jovenes del distrito de Cali para la formacién en programas
Tecnoldgicos

DESCRIPCION DETALLE UNIDAD CANTI VALOR Tiempo

DE ACTIVIDAD 2023 BP- DE (Semest | VALOR TOTAL
26002796 MEDIDA | DPAP UNIARIE re)

Apoyar la formacion en
programas tecnoldgicos para
145 jévenes del distrito de Personas 145 $3.386.900 2 $982.201.000
Cali (Cuarto y Quinto
semestre)

Apoyar la formacion en
programas de tecnologia en
gestion de mercadeo, gestion
empresarial, gestion contable
y tributaria, y gestioén de
comercio exterior para 132
jovenes del distrito de Cali.
(Cuarto y Quinto semestre)

Personas | 132 $1.437.032,93 2 $379.376.693

SUBTOTAL

$1.361.577.693

5.2 Aspectos técnicos de la oferta

Se definié que el Instituto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior
Mariano Ospina Pérez — ICETEX, para administrar el fondo que se le girara a las IES, dado
que es una entidad vinculada al Ministerio de Educacion Nacional que, a través de diferentes
programas y servicios, promueve el fomento y acceso a la Educacion Superior en Colombia
y otros paises a través de: 1) el otorgamiento de créditos educativos reembolsables para
estudios superiores en Colombia o en el exterior con grandes beneficios y oportunidades en
tasa de interés, plazos y subsidios para la poblacion con menores posibilidades econémicas
y buen desempefio académico; 2) la administracion de Fondos educativos para el acceso a
créditos parcial o totalmente condonables (es decir, no reembolsables) a poblacion priorizada;
y 3) la gestion internacional para acceder a programas de becas y movilidad internacional.
Igualmente otorga, con recursos de la nacién, subsidios para el acceso y permanencia en la
educacion superior de los estudiantes de estratos 1, 2 y 3 en sus diferentes niveles
(programas de pregrado y posgrado).

La gestion de ICETEX ha permitido durante siete décadas el acceso a las oportunidades
educativas para elevar la calidad de vida de los colombianos y transformar las oportunidades
de desarrollo para estas personas y sus familias, contribuyendo al desarrollo econémico y
social del pais.
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Con el fin de cumplir los cometidos misionales que le asisten a la Administracion
Distrital - Secretaria de Educacion, se hace necesario constituir un fondo en
administracion con ICETEX para el programa “Todas y Todos a Estudiar’, cuyo
OBJETO es: Constituir y regular un Fondo en Administraciéon denominado “Todas y
Todos a Estudiar”, con los recursos girados por el CONSTITUYENTE al ICETEX
quien actuara como administrador — mandatario.

Articulo 1°. El articulo 111 de la Ley 30 de 1992 quedara asi:

Articulo 111. Con el fin de facilitar el ingreso y permanencia en las instituciones de
educacion superior a las personas de escasos ingresos economicos, la Nacién, las
entidades territoriales y las propias instituciones de este nivel de educacion,
estableceran una politica general de ayudas y créditos para los mencionados
estudiantes. Su ejecucion le correspondera al Instituto Colombiano de Crédito
Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior, Icetex, y a los Fondos Educativos
Departamentales y Municipales que para tales fines se creen. Estas entidades
determinaran las modalidades o parametros para el pago que por concepto de
derechos pecuniarios hagan efectivas las instituciones de educacion superior.

Articulo 2°. El articulo 114 de la Ley 30 de 1992 quedara asi:

Articulo 114. Los recursos fiscales de la Nacion destinados a becas o a créditos
educativos universitarios en Colombia, deberan ser girados exclusivamente al
Instituto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior, Icetex,
y a él corresponde su administracion.

Paragrafo 1°. Los recursos que por cualquier concepto reciban las distintas entidades
del Estado para ser utilizados como becas, subsidios o créditos educativos, deberan
ser trasladados al Instituto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en
el Exterior, Icetex, o a los Fondos Educativos que para fines de crédito se creen en
las entidades territoriales a las que se refiere el paragrafo 2° del presente articulo.

Paragrafo 2°. Los departamentos y municipios podran crear o constituir con sus
recursos propios, fondos destinados a créditos educativos universitarios.

Paragrafo 3°. El Instituto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el
Exterior, Icetex, y los Fondos Educativos en el respectivo nivel territorial adjudicaran
los créditos y becas teniendo en cuenta entre otros los siguientes parametros:

a) Excelencia académica.

b) Nivel académico debidamente certificado por la institucion educativa respectiva.
c) Escasez de recursos economicos del estudiante debidamente comprobados.

d) Distribucién regional proporcional al numero de estudiantes.

e) Distribucién adecuada para todas las areas del conocimiento.
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Paragrafo 4°. Las Asambleas y los Consejos en el momento de creacion del Fondo
Educativo daran estricto cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 819
de 2003.

De igual manera, la entidad otorgante de crédito dara prioridad laboral a sus
beneficiarios profesionales.

Paragrafo 5°. En toda cuestion sobre créditos educativos que no pudiere regularse
conforme a las reglas de esta ley se aplicara las disposiciones que rigen los créditos
educativos del ICETEX

La alcaldia Distrital de Santiago de Cali, en el desarrollo de la estrategia todas y todos
a estudiar determina beneficiar a 277 jévenes del Distrito, en la linea de los ciclo
propedéuticos se caracterizan porque permiten al estudiante decidir sobre sus
tiempos de aprendizaje, también porque conllevan a la movilidad entre niveles de
formacion, instituciones, programas y sector productivo como lo determina la ley 749
de julio del 2002 y modificada posteriormente, la Ley 1188 de 2008, la cual regula el
registro calificado de programas de Educacion Superior, amplia la posibilidad de
formacion por ciclos a todas las areas del conocimiento.

Los ciclos propedéuticos en la formacion de pregrado organizan la Educacion
Superior en tres etapas: flexibles, secuenciales y complementarias. Esto se refiere a
que el estudiante puede iniciar sus estudios de pregrado con un programa técnico
profesional (2 6 3 afios) y transitar hacia la formacion tecnoldgica (3 afios), para luego
alcanzar el nivel de profesional universitario de 5 afios.

De acuerdo con la Ley 749 de 2002, el primer ciclo abarca la formacion técnica
profesional que comprende las tareas relacionadas con actividades técnicas que
pueden realizarse autbnomamente.

El segundo ciclo tiene que ver con la formacién tecnoldgica, la cual desarrolla
"responsabilidades de concepcion, direccion y gestion®. Por ultimo, el tercer ciclo es
el profesional, el cual "permite el ejercicio autbnomo de actividades profesionales de
alto nivel, e implica el dominio de conocimientos cientificos y técnicos".

Con la formacion por ciclos propedéuticos, las Instituciones de Educacion Superior -
IES- tienen una oportunidad para organizar sus programas académicos en forma
coherente y coordinada, y vincularlos, ademas, con los sectores productivos.
Adicionalmente, permiten la movilidad tanto en el sistema como hacia el mundo
laboral, lo que enriquece la formacion del individuo de acuerdo con el contexto en el
que se desenvuelve. Esta movilidad, aunada a la flexibilidad que introducen los ciclos
propedéuticos, promovera el aumento de la permanencia estudiantil en la Educacién
Superior.
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De esta manera, se impulsa el fortalecimiento de la Educacion Técnica profesional y
Tecnoldgica y mediante un adecuado disefio de programas por ciclos propedéuticos
que permiten el desarrollo de competencias acordes con los requerimientos del sector
productivo, consolidando una educacion pertinente y dirigida a aportar desde la
educacion a la construccidon de un pais cada vez mas competitivo.

En la mayoria de las instituciones de educacion superior, la duracion de las ciclos
propedéuticos es de 2 0 3 semestres para los programas técnicos laborales; por su
parte para las carreras técnicas profesionales duran alrededor de 4 0 5 semestres y
el nivel tecnoldgico 6 o 7 semestres.

Teniendo en cuenta la informacion inmediatamente anterior, la alcaldia de Santiago
de Cali, convoca a las IES publicas del Distrito para presentar propuestas en esta
linea estratégica llamada becas para carreras Técnicas y Tecnoldgicas del proyecto
movilizador de ciudad “Todas y Todos a Estudiar”. Se reciben 3 propuestas por parte
de INTENALCO, la IU Escuela Nacional del Deporte y IU Antonio José Camacho,
las que fueron analizadas por el Distrito y se determina que se requiere una
contrapartida por parte de ellas, para poder cubrir el 100% del ciclo propedéutico de
la tecnologia. Se solicita nuevamente las propuestas ajustas a estas entidades
publicas incluyendo la contrapartida. En este momento la IE Antonio José
Camacho no se ajusta a esta directriz, debido a que sus carreras son de 7 semestres
y la institucion no puede cubrir 2 semestres del ciclo propedéutico, por tanto no
presentd una propuesta que se cubriera el 100% del programa escolar. La
Administracion distrital en virtud de la manifestacion de interés de las dos (2)
instituciones, garantizando la cobertura de todo el programa, determina que se puede
llevar a cabo el convenio con la IU Escuela Nacional del Deporte e INTENALCO De
esta manera se definen como aliados estratégicos para desarrollar el proyecto,
garantizando la cobertura del 100% de los costos de los programas tecnologicos
escogidos por los aspirantes a las becas.

La Institucion Universitaria Escuela Nacional del Deporte es una instituciéon
educativa creada mediante el Decreto 3115 de 1984 como una entidad de caracter
tecnolégico dependiente del Instituto Colombiano de la Juventud y el Deporte —
COLDEPORTES; fecha en la que se le asigno el nombre actual. Ubicada en la calle
9 No. 34 — 01 en la ciudad de Santiago de Cali — Valle del Cauca, que presta servicios
educativos publicos a nivel universitario.*

Posteriormente con la aprobacion de la Ley 181 (Ley del Deporte) en 1995%" en su
Articulo 82 y los cambios en la Ley 30 de 1992, esta administracion tramité ante el

4 https://www.endeporte.edu.co/programas-academicos-end/pregrado/tecnologia-en-deporte

51 Art.82.- Adicionese al articulo 137 de la Ley 30 del 28 de diciembre de 1992, con el siguiente inciso: “la Escuela
Nacional del Deporte continuara formando parte del Instituto Colombiano del Deporte, y funcionando como
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ICFES, el cambio de caracter educativo de Institucion Tecnoldgica a Institucion
Universitaria, el cual fue aprobado.

Actualmente y en aplicacion de la Ley 790 de 2002 la Institucién Universitaria Escuela
Nacional del Deporte logré la descentralizacion al Municipio de Santiago de Cali, hecho
que se materializé mediante el Acuerdo del Concejo Municipal No. 168 del 2005 vy el
Decreto No. 2684 de 2006 del Ministerio de Educacion Nacional, firmando su
protocolizacién mediante Acta de Entrega al Municipio, la Ministra de Educacion
Nacional y el Alcalde de Santiago de Cali el 18 de agosto de 2006, creandose como una
Institucion Universitaria Escuela Nacional del Deporte del Orden Municipal,
Establecimiento Publico adscrito a la Secretaria de Educacion Municipal, con personeria
juridica, patrimonio propio, autonomia administrativa y financiera y conservando la
autonomia que trata la Ley 30 de 1992.

Desde el afio 2008, la Institucion viene trabajando en la ampliacion de la oferta
educativa, es por ello que entre los afos 2009 al 2020 el Ministerio de Educacion
Nacional, ha otorgado Registros Calificados para nuevos Programas Académicos
como son: Los Pregrados en Administracion de Empresas, Nutricion y Dietética,
Terapia Ocupacional y Tecnologia en Gestion Deportiva y de las Especializaciones
en Periodismo Deportivo, Fisioterapia del Deporte, Neuro-rehabilitacion y Mercadeo
Deportivo, los cuales, forman parte de la oferta de servicios educativos que la
Institucidn pone a disposicion de la comunidad en general.

De igual manera, en este mismo periodo, el Ministerio de Educacion Nacional ha
renovado los Registros Calificados de los siguientes Programas Académicos:
Profesional en Deporte, Tecnologia en Deporte, Fisioterapia y de Ilas
Especializaciones en Direccion y Gestion Deportiva, Actividad Fisica y Teoria y
Metodologia del Entrenamiento Deportivo.

De otro lado, es importante resaltar que la Instituciéon Universitaria Escuela Nacional
del Deporte, en la presente vigencia logré la Acreditacion de Alta Calidad de los
Programas de Deporte y Fisioterapia, proyecto que se trabajé desde el afio 2015 y
que recibio el otorgamiento de la Acreditacion de Alta calidad mediante las
Resoluciones del Ministerio de Educacion Nacional Nos. 012618 y 012617 del 12 de
julio del 2021 respectivamente a los mencionados programas académicos.

e Mision

“La Escuela Nacional del Deporte es una institucion Universitaria de caracter estatal,
comprometida con la formacion integral del ser humano para contribuir al desarrollo
del pais, mediante la generacion, transformacion y aplicacion del conocimiento en los

institucion universitaria o escuela tecnolégica de acuerdo con su naturaleza juridica y con el régimen académico
descrito en esta Ley.”
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campos del deporte, la salud, la educacion la administracion y la economia,
sustentada en principios y valores que promueven el respeto por la dignidad humana,
el desarrollo sostenible, la convivencia y el mejoramiento de la calidad de vida de la
sociedad."”

e Visidn

"En el afio 2029 la Escuela Nacional del Deporte sera una institucion de educacion
superior acreditada en alta calidad, reconocida nacional e internacionalmente por sus
aportes a la sociedad.”

1. Programas Académicos Ofertados

Listado de programas académicos ofertados a los jévenes seleccionados como
beneficiarios de los 145 cupos, especificando si estan registrados ante el
ministerio de educacion, por cuanto tiempo o fecha de obtencién de registro
calificado o la renovacién del mismo (si aplica).

Los Programas Tecnoldgicos que la Institucion Universitaria oferta al Distrito Especial
de Santiago de Cali, para hacer parte del programa "Todas y Todos a Estudiar”, con
el fin de desarrollar la linea estratégica encaminada a la Ampliacion de Cobertura en
Educacién Superior a través de carreras tecnoldgicas, pertinentes y con cumplimiento
de los requerimientos del Ministerio de Educacion Nacional en temas Registro
Calificado o renovacion del mismo.

3.1. El Programa de Tecnologia en Deporte adscrito a la Facultad de Ciencias de
la Educacion y del Deporte, es uno de programas de mayor tradicién de la Institucion
que atiende estudiantes de todo el territorio nacional, su primera cohorte fue egresada
en 1988, su primer registro se obtuvo en el afio 1995 y ha obtenido la renovacion en
los afios 2009 y 2017, a la fecha ha contribuido al pais con 711 tecn6logos graduados
a cohorte del 2020.

El programa tiene el propésito de formar tecndlogos integrales con las competencias
para la ejecucién operativa de las etapas iniciales del proceso de preparacion
deportiva. Maneja la modalidad a distancia tradicional organizado en seis (6)
semestres, con encuentros mensuales. Apoyado por metodologias propias de la
modalidad soportado con plataformas en gestion de los aprendizajes y herramientas
de comunicacién; cuenta con un cuerpo docente calificado en el campo de las
ciencias del deporte con competencias pedagdgicas y digitales.

El programa de Tecnologia en Deporte contribuye al fortalecimiento del sector
productivo, social y deportivo, favoreciendo los procesos operativos de la formacion y
del entrenamiento en las etapas iniciales y de especializaciéon en el campo del
deporte.
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Desde la Instituciéon, la Facultad de Ciencias de la Educaciéon y del Deporte y la
Coordinacion del Programa se considera que la oferta del programa atiende los
propositos de la politica educativa nacional e institucional tendientes a:

e Proporcionar educacién superior a un gran numero de personas que dificilmente
tienen acceso a ella, con metas de expansion de oportunidades a determinados
grupos sociales econémicos o culturales, en diversas regiones del pais;

e Establecer nuevas opciones de ingreso al mercado laboral calificado para un
grupo de jévenes en riesgo, aumentando las posibilidades de movilidad social;

e Ofrecer tecnologia calificada en el deporte para incorporarse al sector productivo;

e Dar respuesta a las problematicas que se presentan y que tienen que ver con la
innovacion en el sistema y en el proceso de preparacion deportiva haciendo
enfasis en el factor genotipo y fenotipo observando su importancia fundamental en
los procesos de ensefianza, educacion y perfeccionamiento deportivo.

e Propiciar el surgimiento de talento humano en la formacion en entrenamiento
Deportivo;

e Promover a través de la innovacion el mejoramiento de todas las formas del
deporte y contribuir a mejorar la salud y la seguridad de quienes lo practican;

e Contribuir con la formacion en deporte en todas las etapas del ciclo vital y la
promocién de un espiritu deportivo desde la nifiez.

En el desarrollo prospectivo de la formacion del talento humano el programa de
Tecnologia en Deporte puede beneficiar a sus futuros estudiantes y egresados con
su titulacion en el momento que sea sancionada la Ley General del Entrenador y la
reforma en curso de la Ley 181 de 1992 o Ley del Deporte.

Es importante resaltar que entre los 711 egresados graduados del Programa de
Tecnologia en Deporte a nivel Nacional se cuenta con una representacién distinguida
con los siguientes egresados:

Mirtha Brock Forbes
Tecndloga en Deporte
Profesional en Deporte y
Actividad Fisica
Deportista de altos logros
Entrenadora  Seleccion
Valle de Atletismo
Eduardo Cruz Rodriguez
Tecndlogo en Deporte -
Especialista en
Pedagogia y Didactica del
Entrenamiento Deportivo

Jair Alirio Llantén
Llantén

Tecndlogo en Deporte.
Entrenador de Futbol
Honduras - Centro
América

Tulia Angela Medina
Tecndloga en Deporte
Federacion
Colombiana de
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Levantamiento de Federacion Colombiana
Pesas de Futbol
Medalla de Oro en Entrenador de  Altos
2007 Juegos Logros.

Panamericanos Rio de
Janeiro 69 Kg, Medalla
de Oro 2007
Campeonato Mundial
Mayores Tailandia 85
Kg, Séptimo Lugar
Juegos Olimpicos De
Beijing

3.2. Tecnologia en Gestion Deportiva

De otro lado, es relevante mencionar que en cumplimiento del Proyecto Educativo
Institucional y del Plan Indicativo de cada periodo de gobierno, se ha proyectado y
trabajado la ampliaciéon de la oferta académica en programas de pregrado y
postgrado, es asi como, se cuenta con los requerimientos de ley (registro calificado
por siete afios) para el Programa de Tecnologia en Gestiéon Deportiva, adscrito a la
Facultad de Ciencias Econdmicas y de la Administracién, el cual abrira su primera
cohorte en el semestre 01 del 2022.

La Tecnologia en Gestion Deportiva tiene como actividad primaria la coordinacion de
los servicios deportivos tanto para los participantes activos como a los consumidores
pasivos del deporte®. Esta distincion permite delimitar el quehacer del gestor
deportivo, ya sea en las organizaciones que prestan servicios deportivos; o en las
organizaciones que usan al deporte como medio para promover sus
productos/servicios deportivos.

El programa de Tecnologia en Gestiéon Deportiva contribuye al crecimiento de las
organizaciones deportivas por medio de la formacion de tecndlogos con la capacidad
de gestionar programas deportivos de manera eficiente y transparente bajo el enfoque
institucional de la alta calidad.

Desde la Facultad de Ciencias Econdmicas y de la Administracion y la Coordinacion
del Programa de Tecnologia en Gestion Deportiva se busca el fortalecimiento y la
promocién fundamentada del deporte a partir de los siguientes objetivos:

e Gestionar programas deportivos buscando aumentar sus niveles de eficiencia.

6 Chelladurai & Haggerty, 1991; Cunninghan, Fink, & Doherty, 2016.
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e Aplicar la teoria de la administracion deportiva.

Gestionar los recursos de las organizaciones deportivas.

e Promover la interdisciplinariedad y la movilidad interna y externa de docentes y
estudiantes.

Si bien la formacion busca la transformacion de algunas realidades, el Programa
Tecnologia en Gestion Deportiva posibilita que su egresado pueda desempefiarse
como:

e Coordinador de programas deportivos para el deporte aficionado, social
comunitario, infantil y juvenil.

e Asistente de recursos humanos, fisicos y financieros de las organizaciones
deportivas.

e Coordinador de eventos deportivos para diferentes tipos de poblaciones que se
benefician del sector deporte.

e Asistente de mercadeo deportivo.

e Coordinador de proyectos deportivos.

e Gestor de su propio proyecto empresarial.

Los campos de accion también se convierten en una alternativa viable para que en
los diversos sectores que conforman los entes deportivos se puedan vislumbrar
posibilidades para los egresados:

e Clubes deportivos.

Ligas deportivas.

Federaciones deportivas.

Fundaciones deportivas.

Entes publicos del deporte.

Empresas deportivas.

El egresado de Tecnologia en Gestion Deportiva de la IU END se caracteriza por
tener una sdlida formacién en la gestién de programas deportivos que lo hacen
competente para operar proyectos, recursos y actividades con altos niveles de
eficiencia y transparencia en organizaciones deportivas del sector publico y privado.

En el caso de los Programas Tecnoldgicos, se listan a continuacion los respectivos
Registros Calificados que avalan desde el Ministerio de Educacion Nacional la oferta
de los programas:

e La Resolucion No. 10431 del 22 de mayo de 2017, del Ministerio de Educacion
Nacional, otorgo el Registro Calificado al Programa de Tecnologia en Deporte de
la Institucidon Universitaria Escuela Nacional del Deporte por siete (7) afios.

e La Resolucion No. 012176 del 07 de junio del 2021, del Ministerio de Educacion
Nacional, otorgd el Registro Calificado al Programa de Tecnologia en Gestion
Deportiva por siete (7) afos.
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El Tecndlogo egresado de los programas de la Institucion Universitaria Escuela
Nacional del Deporte se caracteriza por ser un profesional integral, critico y resolutivo;
que sirve con excelencia, amistad y respeto a la comunidad y al deporte desde su
campo de formacion en los ciclos vitales del ser humano en la formacién y gestion
deportiva; y tiene la capacidad de reconocer y transformar con responsabilidad social
los contextos donde se desempena.

La formacion integral en la Institucién, busca en sus estudiantes y egresados formar
ciudadanos en pro de lograr a plenitud un estado social de derecho fundado en el
reconocimiento de la dignidad y de los derechos humanos. De esta manera, logra
trascender de la proyeccion individual a la responsabilidad colectiva. Lo anterior se
hace posible porque durante su formacion trabaja tres aspectos: el desarrollo
personal, el desarrollo profesional y el sentido de responsabilidad social.

Es asi que los egresados de los programas de tecnologia de la Institucibn como
ciudadanos en ejercicio dentro del Distrito Especial Santiago Cali, puede contribuir en
el fortalecimiento, desarrollo y consolidacion de la cultura, la educacién, la
administracion y la salud desde una impronta propia de la ciudad y la Institucion, como
es el deporte.

Para ampliar la informacion compartimos el link a la web institucional donde
encontraran la informacion del programa:
https://www.endeporte.edu.co/programas-academicos-end/pregrado/tecnologia-en-
gestion-deportiva

2. Propuesta de retencion estudiantil, en los casos de cambios en rutas de
formacion, cambio en programa académico (durante los dos primeros
semestres) o pérdida de créditos académicos

Para la Institucion es muy importante que todos los estudiantes que se encuentran
matriculados en nuestros programas académicos aprendan a aprender y no cesen en
ello, se prioriza en el desarrollo de capacidades acordes para afrontar sus retos y sus
contextos; el Modelo Educativo que sigue la Escuela esta pensado para que el
estudiante siga aprendiendo a lo largo de su vida de manera autbnoma, se adapte a
nuevos conocimientos y progrese en el desarrollo de sus competencias.

En este orden de ideas y teniendo en cuenta el contexto institucional y las
caracteristicas de la poblacion, la Institucion Universitaria Escuela Nacional del
Deporte disefid la Ruta de Permanencia Estudiantil, que permite intervenir
integralmente los casos de estudiantes en riesgo de desertar por diferentes factores;
puesto que contempla la identificacion, recepcion, atencion y acompafamiento de
cada uno de ellos a través del Servicio de Atencion y Acompafiamiento estudiantil
(SAE). En esta ruta se ha priorizado la atencion de estudiantes beneficiarios del
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proyecto suefios del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF y del programa
Generacion E, asi como, todos los estudiantes que pertenecen a grupos o poblaciones
priorizadas o son beneficiarios de programas de los gobiernos locales, regionales o
nacionales.

La ruta contempla 4 pasos que son:

1. Identificacion de estudiantes a través de diferentes estrategias

2. Contacto con los estudiantes

3. Definicion de acciones o apoyos

4. Informes de la atencion realizada a los demas actores responsables de la
permanencia (decanos, vicerrectores, etc).

De otro lado y con relacion al cambio de programa durante los dos primeros
semestres, es importante sefalar que los dos programas ofertados son los unicos en
la categoria de Tecnologia en la institucion y la ruta de admision, acceso y
permanencia se da de forma exclusiva para el programa “Todas y todos a estudiar’
por lo tanto, en los dos primeros semestres unicamente es viable realizar cambios
de ruta de formacion entre los dos programas ofertados: Tecnologia en Deporte y
Tecnologia en Gestion Deportiva.

Los créditos académicos perdidos deben ser asumidos por el estudiante vinculado al
programa “Todas y todos a estudiar”.

3. Propuesta de estrategia de seguimiento y reportes sobre la permanencia, formacion
integral y desempeno académico de los 145 beneficiarios admitidos por la
respectiva IES a lo largo del proceso de formacion.

La estrategia de seguimiento y reportes sobre la formacién y el desempefio de los
estudiantes de la Institucion Universitaria Escuela Nacional del Deporte se ampara en
el Reglamento Estudiantil que en el Articulo 40° hace referencia a los reportes sobre
la evaluacion y que para el caso del programa “Todas y todos a estudiar” surtira el
efecto del reporte de informes bajo estas mismas caracteristicas:

e “Durante cada periodo académico el docente reportara en las fechas establecidas
a la Oficina de Admisiones y Registro Académico, tres informes del estado
académico y de asistencia de los estudiantes; los dos primeros se entregaran en
la séptima semana (7a.) y décima tercera (13a.) respectivamente, los cuales
deberan contener los resultados de las evaluaciones realizadas hasta ese
momento. El tercer informe se presentara en la fecha establecida por el
calendario institucional y contendra los resultados de las evaluaciones realizadas.
Las notas parciales tendran un valor del 30% cada una y una nota final con un
valor del 40%; cuya sumatoria sera la nota definitiva del curso.

4. Aportes de la Institucion Universitaria Escuela Nacional del Deporte
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La Institucion Universitaria Escuela Nacional del Deporte ha considerado que el aporte a la
estrategia “Todos y Todas a Estudiar’ que coadyuva a garantizar la permanencia de los
estudiantes hasta su graduacién, es asumir por parte de la Institucion el apoyo econémico en
la matricula financiera en los Programas de Tecnologia en Deporte y Tecnologia en gestion
Deportiva de los beneficiarios de la Estrategia en su Semestre 06, el cual, puede tener un
costo estimado de $394.612.950 segun la proyeccion de costos presentada.

e Bienestar Universitario: Permanencia

La Institucién Universitaria Escuela Nacional del Deporte desde la Unidad de Bienestar
Universitario en el que se incluya la estrategia de bienestar, permanencia y graduacion.

Apoyo

Servicios

Apoyos académicos
Apoyos enfocados en la nivelacion académica y
evitar la pérdida de asignaturas.

Monitorias y Tutorias Académicas

Electiva Coaching Académico

Apoyos econdmicos
Dirigidos en apoyar los procesos formativos para
que el dinero no sea una barrera.

Programa de Permanencia Estudiantil:
Apoyos Economicos

Programa de Contraprestacion

Subsidio de alimentacion

Subsidio de transporte

Apoyos de conectividad

e Otros Apoyos

Apoyo

Servicio

También existen programas que buscan apoyar
a los estudiantes en otros aspectos de su vida.

Servicio de Atencion y Acompafiamiento
Estudiantil SAE

Programa de induccién

Catedra de Adaptacion a la Vida
Universitaria

Servicio Psicologico

Inclusién: Seguimiento a estudiantes con
discapacidad

La Institucion a través del Bienestar universitario promueve y fomenta diferentes programas
que apuntan al mantenimiento y retencion de los estudiantes para una graduacion efectiva.

A continuacion, se describen algunos de ellos:
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El programa de fomento a la permanencia estudiantil “Permanece en la U”, el cual ofrece una
amplia gama de estrategias desde un enfoque inclusivo y diferencial para que los estudiantes
permanezcan y se graduen efectiva y oportunamente.

El Programa IncluyENDo es un conjunto de estrategias encaminadas desde la diversidad
para facilitar los procesos de accesibilidad, permanencia y graduacién de los estudiantes en
grupos de poblacionales vulnerables y grupos priorizados

El Servicio de orientacidon psicolégica y mental, que brinda a los usuarios de la comunidad
universitaria la respectiva asesoria y acompafiamiento para afrontar de manera asertiva las
diferentes situaciones que se presentan en el entorno y la cotidianidad

De igual manera, se gestionan una serie de programas estatales en los cuales la institucion
realiza el acompanamiento a los beneficiarios y las asesorias grupales y personalizadas para
el logro de sus propdsitos formativos y de graduacién efectiva.

Apoyo Servicios

Programa Generacion E

Apoyos economicos con apoyo de
terceros

Programas monetarios dirigidos desde | pescyentos Electoral en matricula financiera
entidades que apoyan la educacion.

Jovenes en Accidn

Becas de entidades publicas o privadas

Se trabajara de manera articulada con la direccién del programa “Todas y todos a estudiar”
en una mesa de apoyo psicologico y social con el objetivo de fortalecer el trabajo de
adaptacion y permanencia de los estudiantes vinculados al programa.

5. Propuesta de acompainamiento para la formulacién y ejecucién de la Iniciativa de
mi contribucién a Cali, que disefiaran e implementaran los estudiantes beneficiarios
de las becas, a lo largo de su proceso de formacion, con el objetivo de realizar un
ejercicio de contribucién y corresponsabilidad con la ciudad como evidencia de su
compromiso y respuesta solidaria a la financiacién de su educacién superior, con
recursos publicos.

Esta propuesta debe ser un resultado de las mesas de trabajo planteadas desde la direccién
del programa “Todas y todos a estudiar”, el objetivo es que en el acompafiamiento y
direccionamiento académico, pedagodgico y didactico, se construya una ruta de articulacion
de agenda de proyectos, eventos, casos, talleres y actividades que se conviertan en insumos
de actuacion y respuesta para el cumplimiento de objetivos de cada curso.

Esta propuesta debe responder a una pedagogia dual donde el estudiante recibe la
fundamentaciéon y como resultado de aprendizaje propone soluciones a planteamientos de
casos priorizados por la direccion del programa.

Estamos atentos a la convocatoria de las mesas académicas para formalizar esta propuesta
que de ser viable deberia funcionar de forma articulada para todo el programa.
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8) Propuesta Econémica Programa “Todas y Todos a Estudiar”

El costo esta calculado por estudiante por semestre por valor de un Tres millones
trescientos ochenta y seis mil novecientos pesos M/Cte. ($3.386.900), incluye el valor
de la matricula dos millones ciento setenta mil trescientos treinta y tres pesos M/Cte.
($2.170.333) y un apoyo educativo de ochocientos mil pesos M/Cte. ($800.000) por
semestre. Para un total por estudiante por los 5 semestres de dieciséis millones
novecientos treinta y cuatro mil quinientos pesos M/Cte. ($16.934.500).

Se dispondra de 145 cupos a estudiantes a admitir, esto hace que el costo a aportar
por la alcaldia de Santiago de Cali al proyecto para los 5 semestres sea de dos mil
cuatrocientos cincuenta y cinco millones quinientos dos mil quinientos pesos M/Cte.
($2.455.502.500). descritos a detalle a continuacion

| APORTE DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI

Costo Costo por
académico Derechos Apoyo ) P Costo por Costo de 145
: . estudiante .
por complem/io | educativo or estudiante por cupos para 5
estudiante S semestral sengestre 5 semestres semestres
semestre
$2.170.333 | $ 416.567 $800.000 | $3.386.900 | $16.934.500 $2.455.502.500

Es importante resaltar que la presente propuesta incluye los apoyos de la Institucion
Universitaria Escuela Nacional del Deporte asi:

e EI PIN de Inscripcion para los 145 aspirantes al Programa “Todas y Todos a
Estudiar” por valor de $100.000 por estudiante para un total de $14.500.000.

e EIl Valor de la Estampillas para los (6) semestres de cada estudiante es de
$195.330 para un total de los 145 aspirantes al Programa “Todas y Todos a
Estudiar” por valor de $28.322.050

e El Valor de la Matricula Financiera Neta para el Periodo 2024-02 (Semestre 06)
los estudiantes activos del Programa “Todas y Todos a Estudiar’ por valor
individual de 2.170.333 mas los derechos complementarios de $416.567 para un
total de $375.100.500.000;

e La propuesta NO incluye créditos académicos perdidos, derechos de grado y
apoyo econdmico para el desarrollo de actividades académicas durante el
semestre 06 — Periodo 2024-02. a continuacién se puede observar en detalle los
aportes de la Institucion Universitaria Escuela Nacional del Deporte

APOYO IUEND PARA LA ESTRATEGIA TODAS Y TODOS A ESTUDIAR
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Costo
académico .
por Dlerechos . Apoyp Estan|1plllgs . PIN dg C?SLO' p?r Aporte total de
estudiante complementarios | educativo por los inscripcion estudiante IUEND
para el para el semestre 6 | semestral semestre (Unica vez) | beneficiado
semestre
$2.170.333 $ 416.567 $ $ 195.330 $100.000 | $2.882.230 | $417.923.350

Los aportes de la Institucién Universitaria Escuela Nacional del Deporte representan
el 17.02% del valor estimado para la Institucion del Programa “Todas y Todos a
Estudiar’ que equivale a un valor maximo total de cuatrocientos diecisiete millones
novecientos veintitrés mil trecientos cincuenta pesos M/CTE ($417.923.350).

6. Conclusiones

La secretaria de Educacion Distrital definié el presupuesto oficial por un valor del
convenio es por la suma de DOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO
MILLONES QUINIENTOS DOS MIL QUINIENTOS PESOS MONEDA CORRIENTE

($2.455.502.500)

para la creacion del Fondo con ICETEX quien se encargara de

transferir el valor a las IES PUBLICAS vinculadas al proyecto. Es decir a la ESCUELA
NACIONAL DEL DEPORTE. Es importante aclarar que el valor de la propuesta debera
incluir todos los costos y gastos necesarios para la correcta ejecucion del contrato,
incluidos impuestos, retenciones, garantias, costos y gravamenes a que haya lugar con
ocasion de la suscripcion, legalizacion y ejecucion del mismo.

Se requiere contratar el servicio educativo para “Aunar esfuerzos para promover el
ingreso a la Educacion Superior a través de carreras tecnologicas, en el marco de la
estrategia “Todas y Todos a Estudiar”, mediante el otorgamiento de 145 Becas y
apoyo educativo para el sostenimiento a jovenes (hasta los 28 afios), egresados de
instituciones o establecimientos educativos del Distrito de Santiago de Cali,
pertenecientes a estratos 1, 2 o 3, para cursar programas tecnoldgicos de
conformidad con el proyecto de inversibn denominado: “DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PARA LA ARTICULACION DE LOS NIVELES EDUCATIVOS EN
LOS TRAYECTOS PEDAGOGICOS EN SANTIAGO DE CALI", BP- 26002796.
Vigencia 2022- 2023.
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La modalidad de contratacién del presente contrato es directa, de acuerdo con lo dispuesto
en el literal ¢) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el
articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 del 2015, que en su tenor literal disponen:

LEY 1150 de 2007 «ARTICULO 2. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La
escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de
licitacion publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base
en las siguientes reglas:

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa solamente
procedera en los siguientes casos (...)

¢) Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan
relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos.

Se exceptuan los contratos de obra, suministro, prestacion de servicios de evaluacion de
conformidad respecto de las normas o reglamentos técnicos, encargos fiduciarios y fiducia
publica cuando las Instituciones de educaciéon superior publicas o las Sociedades de
Economia Mixta con participacion mayoritaria del Estado, o las personas juridicas sin animo
de lucro conformadas por la asociacion de entidades publicas, o las federaciones de
entidades territoriales sean las ejecutoras. Estos contratos podran ser ejecutados por las
mismas, siempre que participen en procesos de licitacion publica o contratacion abreviada
de acuerdo con lo dispuesto por los numerales 1y 2 del presente articulo:»

DECRETO 1082 DE 2015: "ARTICULO 2.2.1.2.1.4.4. Convenios o contratos
interadministrativos. La modalidad de seleccion para la contratacion entre Entidades
Estatales es la contratacion directa; y en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto.

De conformidad con el analisis del sector y el estudio de mercado realizado, se pudo
evidenciar que hay entidades de caracter publico que tienen la capacidad, experiencia e
idoneidad que pueden ejecutar el contrato, por cuanto, en sus objetos sociales tienen relacién
directa con las obligaciones a contratar y las cotizaciones presentadas resultaron ser las mas
favorables, lo que permite que para el actual proceso de contratacion se desarrolle bajo la
modalidad de contratacién directa mediante un contrato interadministrativo, logrando mayor
eficiencia, eficacia y economia en este proceso.

Con referencia a la modalidad que se precisa, en reiteradas ocasiones el Consejo de Estado,
ha hecho alusion a la nocién del contrato interadministrativo:

“(...) en la Sentencia del 23 de julio de 2010 de la Corporacion, en la que delimito la nocion
de contratos interadministrativos al sostener que el principal efecto, al igual que el de los
demas contratos, “es el de crear obligaciones que sélo se pueden invalidar o modificar por
decision mutua de los contrayentes o por efecto de las disposiciones legales, tal y como
claramente lo dispone el articulo 1602 del Cédigo Civil. Se advierte entonces que si en un
convenio o contrato interadministrativo debidamente perfeccionado, en el cual han surgido
las obligaciones correspondientes, una de las partes no cumple con los compromisos que
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contrajo, tal parte esta obligada a responder por ello, salvo que la causa de su falta de
cumplimiento encuentre justificacion valida” (Consejo de Estado Sala de lo Contencioso
Administrativo, Seccién Tercera, Sentencia de 23 de julio de 2010, Exp. No. 17860.)

Y con especial énfasis, la Corporacién, se pronuncia sobre la entidad publica que pretende
ser parte de ese contrato, que dentro de su objeto se establezca una relacién con la que se
requiere contratar:

“(...) Los contratos interadministrativos, en todos los casos (contratacion directa y aun en los
eventos en que se ordene que sean el resultado de una licitacion publica o seleccion
abreviada), deben tener relaciéon directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado
en la ley o en sus reglamentos, los cuales, naturalmente, estan sometidos a la ley (literal c,
numeral 4, inciso primero del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007). Esta exigencia significa que
la entidad estatal ejecutora (contratista) posee la capacidad juridica y financiera, el soporte
técnico y operativo y la experiencia acreditada para ejecutar ella misma el objeto contractual,
por lo que todo tipo de “intermediacion” en la materia se encuentra proscrito por la ley;
ademas, se trata de un requisito general para poderse obligar validamente (articulo 1502
C.C). (...)” (Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, Concepto 2092 de 28 de
junio de 2012).

En cuanto al procedimiento de escogencia de la entidad publica y la suscripcion del contrato,
se trae el presente concepto del Consejo de Estado, que permite la forma o modalidad que
aqui se sustenta:

“ (... )la nocién contrato interadministrativo en manera alguna esta supeditada a los
procedimientos de seleccion empleados para su celebracion, especificamente el de
contratacion directa, pues la naturaleza juridica de tales contratos corresponde a la calidad
publica de las partes contrayentes y los elementos analizados en precedencia, es decir, un
acuerdo de voluntades celebrado entre dos entidades de caracter estatal, productor de
efectos juridicos dentro del marco de una relacion juridica patrimonial para el cumplimiento
de los fines estatales, sin que para deducir esa naturaleza sea relevante el medio previsto por
el legislador para seleccionar al contratista.” (Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio
Civil, concepto veintiséis (26) de julio de dos mil dieciséis (2016).)

Por ello, dentro de este acapite, es fundamental la indicacion sobre el proceder para la
escogencia de la entidad, tan ello es asi, que haciendo alusion al principio de buena fe es un
deber de la Secretaria de Educacion — Distrito de Santiago de Cali en su diligencia y prudencia
conocer la entidad publica con la finalidad de llevar a cabo la contratacion:

(...) en los estudios previos que sustentan la contratacion, la entidad estatal contratante
cuente con toda la informacion disponible sobre la entidad contratista -segun el evento-, para
lo cual podra requerirla si fuere el caso de la otra entidad con la que celebrara el negocio
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juridico, de manera que sea dicho conocimiento el que sustente objetivamente la
conveniencia de contratar o no con otra entidad estatal en su caracter de contratista.

Es decir, el solo hecho de que sea una entidad estatal la que asumira el rol de contratista, no
es criterio suficiente para asegurar que cumplira el contrato y relevar a la entidad contratante
de la carga de conocimiento que tiene asignada, segtin se desprende de los principios de
economia, responsabilidad, precaucion y transparencia, y el deber de planeaciéon en su
enfoque dirigido al cumplimiento contractual.

En otros términos, las entidades estatales deben observar la “carga de conocimiento”, la cual
consiste en conocer a fondo la futura entidad estatal contratista o contratante, segun el caso,
para lo cual habréan de exigir la informacion necesaria acerca de la conducta observada en
otros contratos y convenios interadministrativos, la idoneidad de su equipo humano y su
disponibilidad y grado de alistamiento para cumplir con el objeto del contrato o del convenio
interadministrativo proyectado, entre otros aspectos. (Consejo de Estado, Sala de Consulta y
Servicio Civil, Concepto 2092 de 28 de junio de 2012).

Luego, acorde con el principio de seleccidn objetiva se solicitaran propuestas a las entidades
publicas que cuenten en sus objetos, con la idoneidad y experticia en la ejecucion de
contratos con objetos similares al que se pretende contratar, en ese sentido garantizar la
escogencia objetiva del contratista.

Frente a los contratos interadministrativos, Colombia Compra Eficiente a través del concepto
No. 2201913000007430 del 7 de octubre de 2019, se pronuncio en los siguientes términos:

“La tipologia de contrato interadministrativo fue creada en la Ley 80 de 1993 y aunque esta
Ley no la definio ni la desarrollo, el Decreto 1082 de 2015, “Por medio del cual se expide el
Decreto unico reglamentario del sector administrativo de planeacion nacional”, califica a los
convenios o contratos interadministrativos como aquella contrataciéon entre entidades
estatales.

De acuerdo con lo anterior, el contrato o convenio interadministrativo es el acuerdo en el que
concurre la voluntad de dos o mas personas juridicas de derecho publico con la finalidad de
cumplir, en el marco de sus objetivos misionales y sus competencias, con los fines del Estado.
Es decir, los contratos o convenios interadministrativos nominados en la Ley 80 de 1993 estan
precedidos de un criterio organico, pues es necesario que los extremos de la relacién
contractual sean entidades estatales.

Si bien los contratos o convenios interadministrativos estan previstos en la Ley 80 de 1993,
en la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto en el 1082 de 2015, no quiere decir que solo puedan
celebrarse entre entidades estatales que apliquen el régimen de contratacion alli previsto,
pues bien puede una entidad estatal regida por la Ley 80 de 1993 celebrar esta clase de
convenios con una entidad estatal de régimen especial y no por ello dejara de ser un contrato
o convenio interadministrativo, caso en el cual su ejecucion estara sometida a la Ley 80 de
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1993, a menos que la entidad ejecutora (entidad con régimen especial) desarrolle su actividad
en competencia con el sector privado .

La calidad de un contrato o convenio interadministrativo no esta determinada por la modalidad
de seleccion utilizada para celebrar el respectivo acuerdo de voluntades entre entidades de
derecho publico. La Ley 1150 de 2007 establece que los contratos interadministrativos
pueden celebrarse directamente, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan
relacién directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos,
a menos que, segun las excepciones previstas en dicha Ley, deba adelantarse un proceso
competitivo. Notese que, en este caso, o que cambia es la modalidad de seleccion y no la
naturaleza de contrato interadministrativo”.

Asi las cosas, las entidades estatales conforme el articulo 2° de la Ley 80 de 1993 celebraran
directamente contratos entre ellas, siempre que las obligaciones del mismo tengan relacion
directa con el objeto de la entidad ejecutora, y cuando fuere el caso y de conformidad con lo
dispuesto por las normas organicas de presupuesto, seran objeto del correspondiente registro
presupuestal.

También se agrega como conclusion, que existen las partidas presupuestales, en
virtud de Acuerdo No. 0509 del 10 de noviembre de 2021, aprobado por el Honorable
Concejo de Santiago de Cali, por medio del cual se autorizé al sefor Alcalde de
Santiago de Cali para comprometer Vigencias Futuras Ordinarias y Excepciones de
la Secretaria de Educacion con destino a la ejecucion de los proyectos de inversion
BP-26003898, BP-26002994, BP-26002796 para las vigencias 2021-2023, los cuales
permitiran brindar la oportunidad de acceso y permanencia al sistema de Educacion
Superior a jovenes que se encuentran en condiciones de vulnerabilidad.

CDP (Vigencias Futuras) numero 6000000186 para vigencia 2022 del 9 de 11 de
2021 con la apropiacion 4143/0-
6205/23030131/52040020002/BP260027962020107 por valor de $2.042.366.541

CDP (Vigencias Futuras) numero 6000000187 para vigencia 2023 del 9 de 11 de
2021 con la apropiacion 4143/0-
6205/23030131/52040020002/BP260027962020107 por valor de $ 1.361.577.693

Por tanto, se ha determinado como modalidad de seleccion de contratacion directa
prevista en el literal ¢, numeral 40. Articulo 20. de la Ley 1150 de 2007, modificado
por el articulo 92 literal del estatuto anticorrupcion Ley 1474 de 2011, en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015. Se recomienda al Distrito de
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Santiago de Cali - Secretaria de Educacion celebrar contrato (Convenio
Interadministrativo) cifiéndose a lo prescrito en la mencionada normatividad.

Se requiere celebrar un convenio interadministrativo con la Institucion Universitaria
Escuela nacional del Deporte (IU END) quien en conclusion de este estudio del sector
cuenta con la idoneidad y la suficiente experiencia requerida y su objeto social esta
acorde con el objeto contractual que la Secretaria de Educacion pretende satisfacer.

Por otro lado, es importante que el Distrito esté blindado ante cualquier eventualidad
que se derive de la ejecucion del objeto contractual, es por esto que el contratista se
obligara a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor del Distrito
Santiago de Cali — Secretaria de Educacion, con ocasion de la ejecucion del contrato
y de la liquidacion a través de cualquiera de los mecanismos de riesgos sefialados en
el decreto 1082 de 2015.

Los recursos del fondo en administracion de ICETEX estaran destinados a: 1. Otorgar
un apoyo para el pago de la matricula académica para jévenes beneficiarios de la
Estrategia “Todas y Todos a estudiar” de la linea Estratégica Becas para carreras
tecnoldgicas, que busca promover el acceso, la permanencia y éxito académico en
Instituciones de carreras tecnoldgicas de 277 jovenes de Cali de estratos 1, 2 0 3.

Asi mismo se aclara que los desembolsos se realizaran a través de ICETEX que
efectuara, descontando el 2% de administracion de los fondos:

Por otro lado, es importante que el Distrito esté blindado ante cualquier eventualidad que
se derive de la ejecucion del objeto contractual, es por esto que el contratista se obligara
a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor del Distrito Santiago de
Cali — Secretaria de Educacion, con ocasion de la ejecucion del contrato y de la
liquidacion a través de cualquiera de los mecanismos de riesgos sefalados en el decreto
1082 de 2015.

Existe un riesgo de desercion y fracaso académico segun se evidencié en los Estudios
del sector de otras Entidades que han realizado procesos similares, que incluso supera
el 50%, entonces dada esta situacion el comité estructurador recomienda que se debe
quedar muy claro los compromisos del para evitar que esto ocurra dentro del proceso.

El Comité Estructurador recomienda que los desembolsos también deben estar
ajustados al numero de beneficiarios que continuan en el proyecto. Es importante realizar
refuerzos y los ajustes necesarios para lograr la permanencia de los/as beneficiarios/as.
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Tener cubiertas los tres grandes desafios: el Acceso a la Educacién de Calidad, la
Permanencia dentro del proyecto y tener éxito académico.

El comité estructurador recomienda que, en el tema de la contrapartida por parte de estas

dos Instituciones se defina claramente, y se debe entregar el detallado en el que quede
plasmado los compromisos y la verificacién de dicho aporte.

Tabla No. Desembolsos para la IU Escuela Nacional del Deporte.

Propuesta de Desembolsos a Valor a
la lU END desembolsar
2022 $736.650.750
2022 $736.650.750
2023 $491.100.500
2023 $491.100.500
TOTAL $2.455.502.500
Nota: Descontar el 2% de administracion que cobra
ICETEX

APORTE DE LA ALCALDIA DE CALI

Costo académico Apoyo Costo por Costo por Costo de 145
. Derechos . . .
por estudiante . educativo estudiante estudiante por cupos para 5
complementarios
semestre semestral por semestre 5 semestres semestres
$2.170.333 $416.567 $ 800.000 $3.386.900 $16.934.500 | $ 2.455.502.500

Contrapartida de la Escuela Nacional del Deporte.

APOYO IUEND PARA LA ESTRATEGIA TODAS Y TODOS A ESTUDIAR
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Costo Apoyo
académico Derechos educativ | Estampillas PIN de Costo por
por : : ., . Aporte total de
! complementarios o] por los 6 inscripcion | estudiante
estudiante | tre 6 -y fici IUEND
para el para el semestre semzlestra semestre (Unica vez) | beneficiado
semestre
$2.170.333 | $416.567 $- $195.330 $100.000 $2.882.230 | $417.923.350

DISCRIMINACION DE APORTES DEL CONVENIO

APORTES DEL DISTRITO

$2.455.502.500

DEL DEPORTE

APORTES DE LA IU ESCUELA NACIONAL

$417.923.350

TOTAL DEL CONVENIO

$2.873.425.850

4
Elaboro: Federico Galvis Charria — Profesional Contratista. /
Proyectd: Yamileth Fajardo Ramos — Profesional Contratist
Revisé: Paola Andrea Castillo Echeverry — Profesional Universitario
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