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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 0012021 DE 2021, SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO
DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF REGIONAL LA GUAJIRA Y
MUNICIPIO DE MAICAO

1- INFORMACION GENERAL - INFORMACION DEL ORDENADOR DEL GASTO Y DEL CONTRATISTA
2- CONSIDERACIONES - SUSTENTO DE LA ENTIDAD PARA EL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
3- CLAUSULAS.

1- INFORMACION GENERAL - INFORMACION DEL ORDENADOR DEL GASTO Y DEL CONTRATISTA

Entre los suscritos, YANERIS BEATRIZ COTES COTES identificada con cédula de ciudadania No.
40.923.035, en su calidad de directora de la Regional Guajira, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento
publico del orden nacional, creado por la Ley 75 de 1968, y nombrada mediante Resolucion No. 1674 del
05 de abril del 2021, posesionada mediante Acta No. 00062 del 05 de abril del 2021, delegada en materia
contractual de conformidad con el Manual de Contratacién del ICBF vigente, actuando en Nombre y
Representacion del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, Establecimiento publico del
orden nacional, creado por Ley 75 de 1968, con NIT. 899.999.239-2, y adscrito al Departamento
Administrativo para la Prosperidad social; segin Decreto 4156 del 3 de noviembre de 2011, por una parte,
quien en adelante se denominara el ICBF; por otra parte, MOHAMAD DASUKY HAJJ, identificado con
cédula de ciudadania No0.84.072.614 de Maicao, en su calidad de ALCALDE del Municipio de Maicao,
entidad identificada con NIT 892120020-9, electo segun credencial expedida por la comisién escrutadora
municipal de la registraduria nacional del estado civil de fecha tres de noviembre del 2019 y acta de
posesion de fecha 27 de diciembre de 2019, ante el notario Unico de Maicao, quienes en adelante se
denominara el quienes declaran bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del
presente convenio en la plataforma del SECOP II, que no estan incursos en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Constitucién Politica y la Ley, ni en conflicto de intereses
han acordado celebrar el presente convenio Interadministrativo, previas las siguientes.

2- CONSIDERACIONES.

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de la Fuente de Lleras” (ICBF) es un establecimiento
publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado mediante
la Ley 75 de 1968 y su Decreto reglamentario No. 2388 de 1979, reglamentado mediante el Decreto No.1084 de
2015, compilado en el Decreto Unico Reglamentario 1084 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Inclusién Social y Reconciliacién, publicado en el Diario Oficial No. 49.523 de 26 de
mayo de 2015, adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social mediante Decreto No. 4156 de
2011, tiene como mision trabajar con calidad y transparencia por el desarrollo y la proteccion integral de la
primera infancia, la nifiez, la adolescencia, la juventud y el bienestar de las familias colombianas en cumplimiento
de la Constitucion y las Leyes.

En atencién a la Ley 7 de 1979, el Decreto Reglamentario 2388 de 1979 y el Decreto 1084 de 2015, corresponde
al ICBF, en calidad de ente rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF), garantizar la atencién
integral y el ejercicio de los derechos de la infancia, la nifiez, la adolescencia, la familia y las comunidades.

La Constitucion Politica de Colombia sefiala en su articulo 1 que: “Colombia es un Estado social de derecho,
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organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales,
democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad
de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general’. Sefiala con particularidad la
descentralizacion, la autonomia de sus entes territoriales y los cabildos indigenas; asimismo, desarrolla el valor
de la paz en su articulo 22, como un derecho y un deber de obligatorio cumplimiento.

Es asi que, la pluralidad étnica y cultural se constituye en una riqueza nacional que debe ser protegida y
conservada por medio de la formulacion y aplicacién de politicas publicas que tengan como fin propender por la
igualdad de oportunidades de acceso a los beneficios del desarrollo para los grupos étnicos y la pervivencia de
sus culturas, bajo los principios del respeto y reconocimiento del derecho a la diferencia.

El articulo 2 de la Carta Politica indica que dentro de los fines esenciales del Estado se encuentran los de servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la misma; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
economica, politica, administrativa y cultural de la nacién, entre otros, y que las autoridades de la Republica estan
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y
demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares.

El inciso segundo del articulo 44 de la Constitucion Politica de Colombia establece que la familia, la sociedad y el
Estado tienen la obligacion de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo armonico e integral y el
ejercicio pleno de sus derechos. Consecuente con la anterior, la misma Constitucién establece en sus articulos
113y 209 que los diferentes drganos del Estado tienen funciones separadas pero colaboran arménicamente para
la realizacion de sus fines y que la funcién administrativa se encuentra al servicio de los intereses generales y se
despliega con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, publicidad, y
que dichas actuaciones de los operadores administrativos se deben efectuar bajo el componente de coordinacion
para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Por su parte, el articulo 45 manifiesta que: “El adolescente tiene derecho a la proteccion y a la formacion integral.
El Estado y la sociedad garantizan la participacion de los jovenes en los organismos publicos y privados que
tengan a cargo la proteccion, educacion y progreso de la juventud.”

La Corte Constitucional ha sefialado que no obstante la generalidad del deber social de propender por el logro y
mantenimiento de la paz (C.P. art. 95-6), la rama ejecutiva es la principal responsable del cumplir con la obligacién
de adelantar los medios pertinentes y necesarios para proteger la seguridad de los habitantes del territorio
nacional, de tal manera que es su responsabilidad hacer uso de los instrumentos legitimos necesarios para
cumplir con el mandato constitucional de la paz (C- 048 de 2001).

Asi mismo, el Estado colombiano adoptd la Convencion sobre los Derechos del Nifio y la incorpor6 en el
ordenamiento juridico mediante la Ley 12 de 1991, la cual define a la familia como el “grupo fundamental de la
sociedad y medio natural para el crecimiento y el bienestar de todos sus miembros, razén por la cual debe recibir
la proteccion y asistencia necesarias para poder asumir plenamente sus responsabilidades dentro de la
comunidad. Bajo dicho precepto, fue expedida la Ley Estatutaria 1622 de 2013 ‘Por medio de la cual se expide el

estatuto de ciudadania juvenil y se dictan otras disposiciones™, con el proposito de garantizar el ejercicio pleno de
los derechos de las y los adolescentes y jovenes, el fortalecimiento de sus capacidades y condiciones de igualdad
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de acceso que faciliten su participacion e incidencia en la vida social, econémica, cultural y democratica del pais.

En este sentido, se necesita de una adaptacion del proceso de atencion para la promociéon de derechos,
prevencion de vulneraciones y construccion de proyectos de vida sostenibles para los beneficiarios de la
Direccion de Adolescencia y Juventud y la Direccion Regional LA GUAJIRA. Esta adaptacion parte del
reconocimiento de los procesos, hitos y desafios que se desarrollan a lo largo del curso de la vida, y del
desarrollo humano, en los que juegan un papel fundamental las experiencias acumulativas y las situaciones
particulares de cada individuo influenciadas por el contexto familiar, social, econémico, ambiental y cultural. Este
proceso aportara en la construccién de agentes para la transformacion de sus realidades y entornos.

La Ley 1098 de 2006, Cédigo de la Infancia y la Adolescencia, tiene por finalidad garantizar a nifios, nifias y
adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familia y de la comunidad, en un
ambiente de felicidad, amor y comprensién, para lo cual, dicha disposicién establece normas sustantivas y
procesales para la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes, que garanticen el ejercicio de sus
derechos y libertades consagrados en los instrumentos internacionales de Derechos Humanos, en la Constitucion
Politica y en las leyes, asi como su restablecimiento, en corresponsabilidad de la familia, la sociedad y el Estado.

La mencionada ley en su articulo 7 define la proteccion integral de las nifias, nifios y adolescentes como: “el
reconocimiento de estos como sujetos de derechos, la garantia y cumplimiento de los mismos, la prevencion de
su amenaza o vulneracion y la seguridad de su restablecimiento inmediato en desarrollo del principio del interés
superior. La proteccion integral se materializa en el conjunto de politicas, planes, programas y acciones que se
gjecuten en los ambitos nacional, departamental, distrital y municipal con la correspondiente asignacion de
recursos financieros, fisicos y humanos”. Es asi como, la garantia y proteccion de las nifias, nifios y adolescentes
recae sobre la familia, la sociedad y el Estado.

También el articulo 17 de la Ley 1622 de 2013 defini6 competencias para la nacidon en materia de orientacion,
coordinacion y ejecucion de politicas publicas que garanticen los derechos de los jovenes y el acceso con calidad
y equidad a la diversidad de la oferta institucional del Estado. El articulo 22 de la mencionada Ley, creé el
Sistema Nacional de Juventudes con el objeto de propiciar el cumplimiento de los derechos y proveer mayores
oportunidades para las personas jovenes, como actores estratégicos del desarrollo y la lucha contra la
corrupcion. Para todo lo anterior, el Estado, la familia y la sociedad deben interactuar en el marco del principio de
corresponsabilidad.

En esta misma perspectiva, el Plan Nacional de Desarrollo (2018-2022): “Pacto por Colombia, pacto por la
equidad” reconoce a los jovenes como un grupo poblacional esencial y tiene como prioridad expandir sus
oportunidades a través del acceso a formacion para el trabajo, educacion técnica, tecnoldgica y superior, a través
de estrategias y programas para su inclusién en mercados de trabajo formal y acceso a activos productivos y
emprendimientos'. Ademas, “el Pacto por la Equidad plantea una hoja de ruta para la creacién de oportunidades,
que comienza por las nifias, nifios y adolescentes. Asi, el Plan Nacional de Desarrollo apunta a fortalecer el papel
de las familias como garantes de un entorno de afecto, seguro, de crecimiento y proteccion de los derechos de la
nifiez. De manera complementaria, la atencion integral desde la primera infancia hasta la adolescencia, le

' Departamento Nacional de Planeacion (DNP). (2018). Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022. Disponible en
https://www.sic.gov.co/sites/default/files/documentos/122018/Bases_Plan Nacional de Desarrollo_2018-2022.pdf pags. 231,232.
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apuesta a vincular toda la accion del Estado para que a cada uno se le garantice sus derechos a la familia, salud,
nutricion, educacion, identidad, proteccion, y sexuales y reproductivos?”

El “Pacto por la Legalidad” del Plan Nacional de Desarrollo (2018-2022) reconoce la importancia de combatir la
violencia y la corrupcion con miras a la consolidacién del Estado social de derecho. Para ello, supone recuperar la
legitimidad de lo publico y la confianza entre el Estado y los ciudadanos; por lo que su apuesta se dirige a
consolidar la presencia del Estado en todo el pais y, en particular, en aquellos territorios donde ha persistido la
ausencia o débil presencia de instituciones y espacios vacios de autoridad?).

Asi, la apuesta del Gobierno Nacional esta enfocada en garantizar la proteccién a la vida, honra y bienes de
todos los colombianos y el imperio de la ley a través de mecanismos de seguridad efectiva y justicia trasparente.
En este orden, reconoce la importancia de adecuar la oferta del Estado para garantizar los transitos arménicos
entre la infancia, la adolescencia y la juventud “creando las condiciones para el desarrollo integral de las nifias,
nifios y adolescentes, previniendo y resolviendo las situaciones de violencia y vulneracion de derechos que los
afectan, vinculando a las familias y fortaleciendo sus capacidades, de tal manera que se consoliden como
entornos protectores y principales agentes de transformacion social, econémica y cultural de Colombia”,

En conclusién, en el Plan Nacional de Desarrollo (2018-2022) se propuso como objetivo promover la inclusién
social, economica y politica de los jévenes como mecanismo para contribuir al desarrollo econémico y social del
pais. Para lo anterior, establecié los siguientes objetivos: (1) transicion arménica de la infancia a la juventud; (2)
garantizar el transito de los jévenes de la educacién media a la educacién superior, técnica y tecnoldgica para
promover la movilidad social y el cierre de brechas; (3) fortalecer la calidad y la pertinencia de la educacion acorde
a las expectativas de desarrollo social y productivo; (4) promover la inclusién laboral y productiva de los jovenes;
(5) implementar una estrategia dirigida a los jovenes en donde se desarrollen actividades para fortalecer los
proyectos de vida, las habilidades socioemocionales, la innovacion y el liderazgo; y (6) fortalecer la
institucionalidad construida para favorecer la inclusién social, econdmica y politica de los jévenes.

El capitulo denominado “Juventud naranja: todos los talentos cuentan para construir pais” estipula la necesidad de
expandir las oportunidades de la juventud del pais fortaleciendo su formacién para el trabajo, educacién técnica,
tecnologica y educacion superior y de programas para su inclusion a mercados de trabajo formal y a
emprendimientos. “Juventud Naranja” tiene el objetivo de "implementar una estrategia dirigida a los jovenes en
donde se desarrollen actividades para fortalecer los proyectos de vida, las habilidades socioemocionales, la
innovacion y el liderazgo". Para dar respuesta a dicho objetivo, la Ley 1955 de 2019 cre¢ la Estrategia Sacudete
con la cual se pretende contribuir al cierre de brechas a través de la focalizacion del desarrollo y el impulso de la
productividad en sectores estratégicos para favorecer la promocién de la equidad en los jévenes.

Adicionalmente, el Plan Nacional de Desarrollo (2018-2022) plantea que: “El ICBF fortalecera su mision de
proteger integralmente a la nifiez y la adolescencia, al consolidar los programas y acciones que busquen su
desarrollo integral y la configuracion de proyectos de vida en el marco del modelo de enfoque diferencial de

2 [dem. Pag. 234
3 |dem. Pag. 36

www.icbf.gov.co
£ (cBFColombia £2 @icBFcolombia @ @icbfeolombiaoficial

Calle 15 carrera 15 esquina Riohacha La Guajira . . .
PBX: 4882525 Linea gratuita nacional ICBF

01 8000 91 8080



20
i‘) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras a»
BIENESTAR  Regional Guajira “ s de todos
FAMILIAR Grupo Juridico

El futuro

derechos. Los programas de atencién a la infancia y la adolescencia seran redisefiados para armonizar sus
objetivos con los objetivos de la PNIA; ademas incorporaran metodologias innovadoras, creativas y flexibles;
buscaran el fortalecimiento de capacidades, habilidades para la vida y competencias ciudadanas; consideraran la
movilizacién social y sensibilizacion de comunidades; y vincularan expresiones y practicas del arte, la cultura, el
deporte, la ciencia, la tecnologia y las comunicaciones, entre otras. El ICBF fortalecera sus programas para la
infancia y adolescencia, los cuales tendran una visién de desarrollo naranja, es decir, centrados en el
descubrimiento y desarrollo de talentos o vocaciones. Estos estaran en armonia con la jornada unica, tendran
enfoque diferencial, y componentes de prevencion de vulneraciones y fortalecimiento familiar. Asi mismo, el ICBF
buscara que estos sean permanentes a lo largo del curso de vida y estén disefiados de acuerdo con el escenario
no convencional anteriormente definido”.

En consecuencia, el ICBF se constituye como una de las entidades del Gobierno Nacional encargada de
implementar estrategias que permitan la promocién de los derechos, la prevencién de las vulneraciones, el
fortalecimiento de habilidades esenciales y técnicas, la referenciacion y conexion con servicios y ofertas de
empleo, educacién y emprendimiento, que permitan a las y los adolescentes y jovenes formular y transitar por
proyectos de vida con herramientas y oportunidades concretas para su desarrollo y el de sus comunidades, en el
marco de las tendencias y retos que plantea la Cuarta Revolucién Industrial para el desarrollo del pais.

Es asi como, para garantizar el desarrollo de los derechos de los y las adolescentes y jovenes, el Decreto 879 de
2020, por el cual se modifica la estructura del ICBF, cre¢ la Direccion de Adolescencia y Juventud. En el articulo
5, que modifica el articulo 33 del Decreto 987 de 2012, en el cual se determina que son funciones de la Direccioén,
entre otras, las siguientes: “1. Ejecutar acciones para el reconocimiento y la promocion de los derechos de los y
las adolescentes y jovenes como protagonistas del desarrollo del Estado, desde el gjercicio de la diferencia, la
autonomia, fomentando su inclusién en los ambitos sociales, econémicos, culturales y politicos. 2. Implementar,
promover y evaluar, en coordinacion con las entidades del Estado competentes y bajo los lineamientos del
Consejo Nacional de Politicas Publicas de la Juventud, politicas para la promocion y garantia de los derechos de
los y las adolescentes y jovenes y la prevencion de vulneraciones, teniendo en cuenta el enfoque de derechos y
diferencial, asi como la pertenencia étnica e intercultural. (...) 4. Apoyar en la formulacion e implementacion de
planes, programas y proyectos en favor de la adolescencia y la juventud, en coordinacion con las entidades del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar, la Consejeria Presidencial para la Juventud, el sector privado y
organismos internacionales, orientados a la promocion y garantia de los derechos de los y las adolescentes y
jévenes y a la prevencion de sus vulneraciones.”

De la mano con lo anterior, las Direcciones Regionales en el marco de la descentralizacion de las acciones del
ICBF, cumplen un papel estratégico en la garantia y proteccion de los derechos de los nifios, nifias, adolescentes
y jévenes, por lo cual, el articulo 42 del Decreto 987 de 2012, modificado por el articulo 5 del Decreto 1927 de
2013 y modificado por el articulo 8 del Decreto 879 de 2020, dispone que son funciones de las Direcciones
Regionales, ademas de las sefialadas en el Decreto 936 de 2013 y en las normas que lo modifiquen, adicionen,
sustituyan o deroguen, entre otras, las siguientes: “1. Adelantar las actividades estratégicas, misionales, técnicas,
administrativas y juridicas de la Regional, de conformidad con las instrucciones impartidas por la Direccion
General y cada una de sus Dependencias. 2. Implementar, en coordinacion con la Direccion General, la Politica
Publica para la proteccion integral de la primera infancia, infancia, adolescencia, juventud y el bienestar de la
familia, desarrollar el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes y demas asuntos de naturaleza
misional en el respectivo departamento, en lo que sea competencia del ICBF. (...) 8. Ejecutar y hacer
sequimiento de los recursos financieros para la operacion de los programas de proteccion integral de la primera
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infancia, infancia, adolescencia, juventud, familias y comunidades colombianas, en el respectivo departamento de
conformidad con la delegacion que le otorgue la Direccion General. (...) 15. Definir y hacer seguimiento a sus
metas, planes de accion, indicadores, y plan de compras y contratacion, en coordinacion con las dependencias
competentes de la Direccion General”.

Para la implementacion de la estrategia Sacudete a lo largo del territorio nacional, se hace necesario contar con
la disponibilidad de infraestructuras adecuadas para la prestacion del servicio en las condiciones establecidas en
el manual operativo, razén por la cual, el ICBF debe garantizar a través de un mecanismo juridico idéneo la
disponibilidad de los predios necesarios para asegurar la adecuacién o construccién de las infraestructuras
necesarias para la operacion de la estrategia.

Las proyecciones realizadas por la Direccion de Adolescencia y Juventud, de acuerdo con los dos modelos
operativos consignados en el Manual Operativo del Programa Generaciones Sacldete, es poder atender
135.173 adolescentes y jovenes en la vigencia 2021, asi como en la vigencia 2022, la cual se proyecta una
atencion a 176.479 beneficiarios. Si la totalidad de estos participantes fueran a vincularse al Programa por medio
del modelo operativo espacios propios, se requeriria la adecuacion y construccién de mas de 375
infraestructuras, teniendo en cuenta que en cada infraestructura puede atender hasta 360 participantes por afio.

Dentro del andlisis efectuado por el ICBF para el desarrollo de los proyectos, una vez verificada las
infraestructuras para la prestacion de los servicios del SNBF, se encuentra lo siguiente:

+ Infraestructuras de propiedad del ICBF, las cuales, algunas deben ser objeto de adecuaciones y/o
ampliaciones para el cumplimiento de los requisitos técnicos requeridos.

 Infraestructuras de Entes Territoriales y Gubernamentales las cuales, algunas deben ser objeto de
adecuaciones y/o ampliaciones para el cumplimiento de los requisitos técnicos requeridos.

+ Arriendo de inmuebles, los cuales deben ser objeto de adecuaciones para el cumplimiento de los
requisitos técnicos requeridos.

Conforme a lo anterior, se definié realizar construcciones nuevas en infraestructuras de propiedad del ICBF, asi
como en inmuebles de propiedad de entes territoriales y gubernamentales, lo anterior enmarcado en la
necesidad de prestacion del servicio, basados en el esquema del ICBF, en el cual, se desarrollan los programas
misionales a nivel nacional. Teniendo en cuenta que los entes territoriales tienen dentro de sus funciones y
deberes la proteccion de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes, se prevé que estas continuaran con la
operacion de los servicios del SNBF y por ende las adecuaciones de dichas infraestructuras son necesarias para
garantizar un buen desarrollo a los NNA.

Dada la necesidad de continuar con el desarrollo de espacios fisicos para la prestacion del servicio de atencion
a la adolescencia y la juventud el ICBF, FINDETER, la Consejeria Presidencial para la Juventud y la Agencia
Presidencial para el Desarrollo — APC Colombia, suscribieron con el Fondo Abu Dhabi para el Desarrollo (ADFD,
por sus siglas en inglés) la Adenda No. 5 al “Memorando de Entendimiento entre el Gobierno de la Republica de
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Colombia y el Fondo Abu Dhabi para el Desarrollo para el apoyo a programas de desarrollo en Colombia”. A
partir de la mencionada adenda, se formalizd la ejecucidén del proyecto denominado: “Fortalecimiento de la
estrategia Sacudete: cierre de brechas y equidad para los jovenes en Colombia” por un valor de doce millones de
dolares ($12.000.000 USD) el cual tiene como objetivo especifico: “Construir, renovar y equipar estructuras
fisicas en las cuales los adolescentes y jovenes tengan un punto de encuentro donde potenciar sus habilidades y
desarrollar sus planes de vida”, por medio del cual se desarrollaran trece (13) Centros Sacudete en el pais.

Asi las cosas, con el fin de desarrollar la implementacion del Proyecto: “Fortalecimiento de la estrategia
Sacudete: cierre de brechas y equidad para los jévenes en Colombia” establecido con el Fondo Abu Dhabi para el
Desarrollo, se requiere la celebracién de un convenio interadministrativo con la Alcaldia de Maicao el cual tenga
como objetivo garantizar el uso del predio para la ejecuciéon de las actividades planteadas en la Adenda
previamente mencionada.

Dentro de la focalizacion realizada por la entidad, en el Municipio de MAICAO del Departamento de LA GUAJIRA,
se requiere la prestacién del servicio publico de Bienestar Familiar mediante la operacién de la modalidad
Generaciones Sacudete debido a que cuenta con un numero de adolescentes y jovenes a quienes irian dirigida la
oferta institucional de la entidad.

En este sentido, y teniendo en cuenta que el ICBF no cuenta en este municipio con un predio de su propiedad, se
adelanté el estudio de las opciones por parte del ICBF que permitieran contar con la infraestructura necesaria para
la prestacion del servicio de Generaciones Sacudete. En dicha busqueda se encontré que la Alcaldia del
Municipio de MAICAO cuenta con un predio en una ubicacién adecuada y la cual se encuentra disponible el
espacio para, posterior a las adecuaciones requeridas, adelantar la prestacion del servicio mencionado, situacién
que fue verificada mediante visita realizada por parte de la Direccion de Adolescencia y Juventud del ICBF en el
segundo semestre del afio 2021.

Teniendo en cuenta lo anterior, y en virtud del principio de colaboracion administrativa establecido el articulo 6 de
la Ley 489 de 1998,que sefiala el deber de las entidades publicas de prestar colaboracion para el ejercicio de las
funciones de la diferentes entidades estatales, y en atencion a que existe un predio de otra entidad publica con
disponibilidad de espacio necesario para adelantar la prestacion del servicio de Generaciones Sacldete, del
analisis de costos por metro cuadrado es mas eficiente para el ICBF adelantar la adecuacién del predio propiedad
de la Alcaldia Municipal de MAICAO, ya que, adelantar la adquisicién de un predio para la prestacion del servicio
de bienestar familiar con las condiciones de ubicacion, espacio y condiciones de este, acarrearia costos mayores
y retrasaria la prestacién del servicio, lo que adicional a los costos genera un costo de oportunidad en la operacion
de Generaciones Sacudete.

Finalmente, adelantar la prestacion del servicio de bienestar familiar en un predio de propiedad de la Alcaldia
Municipal de MAICAO permite la generacidn de sinergias y articulaciones en beneficio de la poblacion beneficiaria
de los servicios de las dos entidades, ya que facilita la articulacién de los programas del municipio con la oferta del
ICBF, dando aplicacion asi al principio de colaboracién administrativa anteriormente mencionado.

En virtud de lo anterior, se hace necesaria la celebracidn de un convenio interadministrativo entre la Alcaldia
Municipal de MAICAQ y el ICBF con el fin de asegurar la disponibilidad del predio ubicado en el municipio de
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MAICAOQ con el fin de realizar la adecuacion de la infraestructura requerida para operacién de la estrategia
Sacudete

1.2 Descripcion de la necesidad:

Desde la Direccién de Adolescencia y Juventud y la Direccién Regional LA GUAJIRA se busca desarrollar el
programa liderado por el ICBF Generaciones Sacudete en el municipio de MAICAO, Departamento de LA
GUAJIRA, por ser uno de los territorios priorizados por la agenda nacional para el desarrollo del programa en
mencidn. Teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesario garantizar la disponibilidad de por lo menos 13
espacios fisicos en el territorio nacional, debidamente adecuados y dotados para asegurar la prestacion del servicio
de bienestar familiar de manera dptima y garantizar el cumplimiento de los objetivos de la estrategia Sacudete.

La Alcaldia Municipal de MAICAO cuenta con un predio ubicado en dicho municipio, que por su ubicacion y las
condiciones de la oferta del ICBF se considera viable para la prestacion del servicio de la estrategia sacldete.

La Alcaldia Municipal de MAICAO ha manifestado la intencion de destinar parte del predio para la operacion del
Programa Generaciones Sacldete, con el fin de adelantar la construccion de 290 m2 necesarios para la prestacién
del servicio.

El inciso primero del articulo 95 de la Ley 489 de 1998 sefiala que las entidades publicas podran asociarse con el
fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen
a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos o la conformacion de personas juridicas sin
animo de lucro. Con la suscripcién del convenio interadministrativo, tanto el municipio de MAICAO como el ICBF
cumplirén con las funciones de atencién a la poblacién adolescente y joven del municipio establecidas en el articulo
45 de la Constitucion Politica de Colombia, adicional al cumplimiento de las metas establecidas en el PND 2018-
2022 , particularmente la implementacion de una estrategia dirigida a los jovenes en donde se desarrollen
actividades para fortalecer los proyectos de vida, las habilidades socioemocionales, la innovacion y el liderazgo vy el
fortalecimiento de la institucionalidad a través de la adecuacién de un predio adecuado en el territorio para la
prestacion del servicio de bienestar familiar a través del programa Generaciones Sacudete

En virtud de lo anterior se hace necesaria la celebracion de un convenio interadministrativo entre el ICBF y la
Alcaldia Municipal de MAICAO con el fin de aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para garantizar,
la disponibilidad de los bienes requeridos para la operacién del Programa donde se realizara la adecuacién de
parte del predio ubicado en el municipio de MAICAO para la prestacion del servicio a través de la modalidad
Generaciones Sacudete

En virtud de lo anteriormente expuesto, las partes convienen celebrar el presente Convenio Interadministrativo,
que se regira por las siguientes clausulas:

3- CLAUSULAS - CLAUSULADO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO.

PRIMERA - OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
REALIZAR LA ADECUACION DEL PREDIO UBICADO EN EL MUNICIPIO DE CALI DE PROPIEDAD DE LA
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ALCALDIA DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI CON EL FIN DE OPERAR EL PROGRAMA
GENERACIONES SACUDETE EN LA ADOLESCENCIA'Y LA JUVENTUD COLOMBIANA

SEGUNDA- OBLIGACIONES:

Obligaciones Generales del Municipio

1. Disponer bajo su propia responsabilidad de todos los elementos y la gestion de los espacios necesarios para
la correcta prestacion de las actividades de las que trata este convenio interadministrativo.

2. Entregar al ICBF, una vez finalizada la ejecucion del convenio interadministrativo, los documentos y archivos
técnicos que en desarrollo de éste se hayan producido.

3. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucién de sus obligaciones establecidas en
este convenio interadministrativo. En ningln caso asumira responsabilidad alguna por el incumplimiento de
cualquier obligacion del ICBF.

4. Compartir con el ICBF la informacién necesaria para el cabal desarrollo del convenio interadministrativo.

5. Presentar al ICBF la informacién y soportes que en desarrollo del control fiscal requieran los organismos de
control.

6. Cumplir con las demas que se deriven de la naturaleza del convenio interadministrativo y que garanticen su
cabal y oportuna ejecucion.

Obligaciones Especificas del Municipio:

1. Inventariar y levantar en conjunto con el ICBF un acta de delimitacién y estado de la zona del bien identificado al
inicio de la ejecucion del mismo

2. Garantizar la posesion pacifica e ininterrumpida del predio al ICBF para el desarrollo del objeto del presente
convenio y durante el plazo de ejecucién del mismo.

3. Restituir la posesién del bien en cabeza del ICBF en caso de perturbacion de la misma.

4. Entregar dentro de los 10 dias siguientes a la suscripcion del convenio los planos del inmueble para el estudio
correspondiente y suministrar la informacion que requiera el ICBF a través del contratista.

5. Asumir el pago de las obligaciones tributarias durante el plazo de ejecucion del convenio derivadas de la
propiedad del bien inmueble.

6. Autorizar ante EMCALI para que el contratista de obra contratado por el ICBF gestione la compra de servicios
publicos.

7. Incluir la infraestructura adecuada derivada de la ejecuciéon de la Adenda No. 5 del Memorando de
Entendimiento entre el Gobierno de la Republica de Colombia y el Fondo Abu Dhabi para el Desarrollo celebrado
entre la Agencia Presidencial para la Cooperacion, el Fondo Abu Dhabi para el Desarrollo, el ICBF y la Financiera
del Desarrollo Territorial S.A., FINDETER y de sus contrataciones derivadas dentro de una péliza de seguros de
bienes de la entidad territorial.
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OBLIGACIONES DEL ICBF

Obligaciones Generales del ICBF

1. Suministrar la informacion que previamente requiera el Municipio en relacién con el objeto del
presente convenio.

2. Exigir al Municipio la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente convenio.

3. Efectuar la supervision y seguimiento del presente convenio.

Obligaciones Especificas del ICBF

1. Adelantar las contrataciones correspondientes a los estudios, disefios, adecuacion, obra y dotacion de la

infraestructura necesaria para la prestacién del servicio de bienestar familiar bajo la modalidad

Generaciones Sacudete.

Respetar los derechos de propiedad real del inmueble descrito en el presente convenio.

3. Realizar la restitucién del bien inmueble una vez finalizado el plazo de ejecucion del presente convenio,
para lo cual debera suscribirse el acta e inventarios respectivos.

4. Exigir al operador el pago de los servicios publicos que se deriven de la prestacion del servicio, durante
el plazo de ejecucién del convenio.

5. Destinar la porcién del bien inmueble identificada en el indicador “Foto y mapa de ubicacion” de la
descripcidn del proyecto indicada en la adenda Unicamente para los usos autorizados en el presente
convenio

»

TERCERA - VALOR DEL CONVENIO Y DESEMBOLSOS: Para todos los efectos el presente convenio no
cuenta con valor determinado. en tanto la suscripcién del convenio no implica transferencia de la titularidad del
predio ni ninguna actividad econdmica relacionada. En caso de requerirse la ejecucion de estos, el ICBF destinara
recursos para disefios, adecuacién y dotacién a través de otros contratos por los cuales se ejecute los recursos de
la Adenda No. 5 del Memorando de Entendimiento entre el Gobierno de la Republica de Colombia y el Fondo Abu
Dhabi para el Desarrollo celebrado entre la Agencia Presidencial para la Cooperacion, el Fondo Abu Dhabi para el
Desarrollo, el ICBF y la Financiera del Desarrollo Territorial S.A., FINDETER. La Alcaldia de Maicao aportara al
presente convenio el bien determinado en el indicador “Foto y mapa de ubicacién” de la descripcion del proyecto
indicada en la adenda.

Es de anotar que el ICBF queda con el compromiso de hacer llegar al Municipio, la Adenda No. 5 del Memorando
de Entendimiento entre el Gobierno de la Republica de Colombia y el Fondo Abu Dhabi para el Desarrollo
celebrado entre la Agencia Presidencial para la Cooperacion, el Fondo Abu Dhabi para el Desarrollo, el ICBF y la
Financiera del Desarrollo Territorial S.A., FINDETER, una vez cumpla con todos los requisito de
perfeccionamiento.

CUARTA - PLAZOQ: El Plazo de ejecucion del Convenio interadministrativo, seré de veinte (20) afios contados a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento.

Durante el plazo de ejecucion se garantiza la prestacion del servicio a través de la modalidad Generaciones
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Sacudete por parte del ICBF Regional guajira, evidencidndose la inversion realizada en la adecuacion de la
infraestructura para tal fin, durante un periodo de tiempo adecuado y proporcional a la inversion

QUINTA - LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del convenio sera el municipio de MAICAQ en el
Departamento de LA GUAJIRA

SEXTA — SUPERVISION: La supervision del contrato estara a cargo de la COORDINADORA DEL GRUPO
ADMINISTRATIVO del ICBF. En todo caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacién del
supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a la Direccion de Contratacion.

Por parte del Distrito de Santiago de Cali, la supervisién estara a cargo de la(s) persona(s) natural(es) que la
Entidad territorial designe para tal fin, de conformidad con lo establecido con la ley 1474 de 2011, el manual de
contratacion y demas normas que regulen la materia.

Comité técnico y sus funciones

Para el seguimiento del presente convenio se conformarg un Comité Técnico que sera integrado por: un (1)
designados de la de la Direccién de Adolescencia y Juventud; un (1) designado de la Direcciéon Administrativa; un
(1) designado por la Direccion Regional LA GUAJIRA; y dos (2) designados de la Alcaldia Municipal de MAICAO.
Podran participar en este Comité otros colaboradores o funcionarios de las dos instituciones en calidad de
invitados, cuando de comun acuerdo asi se considere.

Sesiones del Comité

El Comité sesionara mensualmente dentro del plazo de ejecucion del convenio y/o cuantas veces sea necesario,
previa convocatoria por cualquier medio, de alguno de sus miembros. De las decisiones que avale este Comité se
levantara un acta que estara a cargo del ICBF. La Secretaria Técnica sera ejercida por un designado de la
Direccion Regional LA GUAJIRA.

Para las sesiones virtuales se debe tener en cuenta lo siguiente:

1. Serealizara la convocatoria a través de correo electrénico por parte de la secretaria técnica.

2. En la convocatoria se tendran que incluir los temas a abordar, asi como la fecha, hora de inicio y
finalizacion de la reunién. En caso de ser una sesion para la toma de decisiones se deberan adjuntar los
documentos que permitan que los miembros del Comité analicen y tomen las decisiones
correspondientes.

Ademas de los miembros del Comité, se prodran tener invitados quienes contaran con voz pero sin voto.
Se levantara el acta de la reunion, la cual debe contener el objeto, la hora de inicio y finalizacion, temas a
tratar, relato de los temas abordados, decisiones tomadas y responsabilidades asignadas en caso de ser
necesario.

B w

El Comité tendra las siguientes funciones:
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1. Sugerir al supervisor las modificaciones al plan de accién que se identifiquen como necesarias.
Acompafiar a las partes en la ejecucion del convenio e informar al supervisor las alertas que lleguen a
ser necesarias.

3. Proponer las directrices técnicas que se deben tener en cuenta en la planificacién, programacion,
ejecucion y evaluacion del presente convenio.

4. Llevar un registro de actas de las sesiones del Comité.

5. Servir de instancia consultiva y de apoyo para resolver las dificultades operativas y técnicas que se
presenten durante la ejecucidn del convenio.

6. Revisar el informe final sobre la ejecucion del mismo a ser presentado para aprobacion del Supervisor
del convenio.

7. Cumplir con las demas que se requieran para la adecuada ejecucion del convenio

SEPTIMA — CESION: EI Municipio de Maicao y el ICBF no podran ceder a persona natural o juridica alguna, los
derechos y obligaciones emanados del presente convenio interadministrativo, sin que medie previa autorizacién
expresa y por escrito por parte de las partes.

OCTAVA — SUSPENSION: Las partes podran, de mutuo acuerdo, suspender el presente convenio, mediante la
suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El plazo de suspension no ampliara el plazo de ejecucion del
convenio, ni daré derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los
pactados en el Convenio.

NOVENA - TERMINACION DEL CONVENIO: El presente Convenio terminara por las siguientes causas: 1. Por
mutuo acuerdo entre las partes. 2. Por imposibilidad de desarrollar el objeto convenido. 2. Por expiracién del
término inicial de duracion del Convenio. 4. Por las demés causales que consagra la Ley.

DECIMA — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias que surjan durante la ejecucién del objeto
contractual se solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos previstos en la Ley 80 de 1993 y normas
que la modifiquen o la adicionen.

DECIMA PRIMERA - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente convenio que serd ejecutado
conjuntamente con absoluta autonomia e independencia por parte de la Entidad Territorial, no generara vinculo
laboral alguno entre las partes o sus dependientes o subcontratistas o cualquier otro tipo de personal a su cargo.

DECIMA SEGUNDA — IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD: Cuando las partes deban efectuar algun tipo de
publicidad exterior visual (pendones, vallas, etc.), pieza o arte que implique disefio y lleve el logo de las entidades,
debera seguir todas las disposiciones previstas en el Manual de Imagen Corporativa del ICBF, las directrices que
emita la Oficina Asesora de Comunicaciones y Atencion al Ciudadano del Instituto, (para lo cual coordinara con el
supervisor del Instituto), asi como el manual de imagen corporativa de la Entidad Territorial, para lo cual
coordinaran con los supervisores.

DECIMA TERCERA - DOCUMENTOS QUE FORMAN PARTE DEL CONVENIO: Forman parte del presente
convenio los siguientes documentos: 1. Estudios previos 2. Documentacion de la representacion legal de la
Alcaldia del municipio de Maicao
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DECIMA CUARTA - PROPIEDAD DE LA INFORMACION: Los documentos que surjan en desarrollo del
presente Convenio, seran propiedad de las partes intervinientes en él.

DECIMA QUINTA - PROTECCION DE DATOS: Conforme a los Principios de Proteccién de Datos, la ALCALDIA
DE MAICAO vy el ICBF se comprometen a garantizar la confidencialidad de la informacion a que se tenga acceso
a través del desarrollo de este Convenio y/o que se encuentre registrada en los respectivos sistemas de
informacién de las partes.

DECIMA SEXTA - NORMATIVIDAD APLICABLE: Articulos 113 y 209 de la Constitucién Politica, Articulos 3, 4,
6y 95 de la Ley 489 de 1998, Articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015.

DECIMA SEPTIMA — CONFIDENCIALIDAD: La informacion que le sea entregada o a la que tenga acceso la
Entidad Territorial Certificada en desarrollo y ejecucién del presente convenio, goza de confidencialidad y, por
tanto, s6lo podra ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del convenio, en forma y bajo las
obligaciones de confidencialidad previstas en el anexo que hara parte de este Convenio. La protecciéon es
indefinida, por lo que no se podra hacer uso de ella ni durante la ejecucién del Convenio, ni una vez finalizado.

DECIMA OCTAVA - LIQUIDACION: EI presente Convenio se liquidara de comin acuerdo entre ICBF y el
MUNICIPIO DE MAICAO dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del plazo. La liquidacion se
efectuard mediante Acta en la cual se describiran en forma detallada las actividades desarrolladas y los recursos
ejecutados. El Acta de Liquidacion sera firmada por los supervisores, el ordenador del gasto del ICBF vy el
representante legal del MUNICIPIO DE MAICAO

DECIMA NOVENA - INDEMNIDAD: ALCALDIA DE MAICAOQ LI, mantendra indemne al ICBF libre de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus
subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucién del convenio.

VIGESIMA — VEEDURIAS CIUDADANAS: En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 850 de 2003, se convocan
a las Veedurias Ciudadanas con el fin de garantizar la participacion social en la ejecucion del presente convenio.

VIGESIMA PRIMERA - PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS, PREVENCION Y
ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL: Ademas de lo aqui dispuesto, las partes se comprometen a no
contratar o vincular menores de edad para la ejecucion del presente convenio, de conformidad con los pactos,
convenios y convenciones internacionales legalmente ratificados por Colombia, segun lo establece la Constitucién
Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de
los nifios.

VIGESIMA SEGUNDA - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente convenio se
entiende perfeccionado con la firma de las partes, para su ejecucion se requiere de la expedicion del Acta de Inicio.

VIGESIMA TERCERA: Las partes aceptan con la firma en la plataforma del Secopll, que han leido y entendido
los riesgos tipificados, estimados y asignados a las partes intervinientes, contenidos en los estudios previos
soporte de esta contratacion, los cuales hacen parte integral del convenio.

VIGESIMA CUARTA - INTEGRALIDAD DE LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO: El presente documento
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anexo hace parte integral de los pliegos electronicos y se dan por entendidos, fechados y firmados una vez se
aprueben electrénicamente a través del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica SECOP 1.

VIGESIMA QUINTA - PUBLICACION: En virtud de lo dispuesto en el Articulo 223 del Decreto Ley 019 de 20212,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 y el manual de contratacién vigente, se
procedera a la publicacion del presente documento Convenio en el SECOP Il que administra la Agencia Nacional
de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente www.colombiacompra.gov.co.
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