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SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO ~ INPEC y EL
MUNICIPIO DE PAMPLONA - NORTE DE SANTANDER.
:::l.‘:============:;¢======================zn=====m== EETEESEETERRIRES
Entre los suscritos: el Director Regional delegado por el Dirgctor General del INPEC
mediante Resolucion No. No. 003250 del 14 de mayo de 2021 CR (RA) HUMBERTO
CASTILLO SAAVEDRA Director Regional Oriente, mayor de edad identificado con cédula

ciudadania No. 13.952.093 De Vélez (Santander), con resplucién de nombramiento
N&. 001234 del 24 de marzo de 2020, con acta de posesion del| 24 de marzo de 2020 por
una parte y por la otra el HUMBERTO PISCIOTTI QUINTERO, identificado con C.C No.
12.578.768 Expedida en El Banco, en su calidad de ALCALDE y REPRESENTANTE LEGAL del
Municipio de PAMPLONA ~ NORTE DE SANTANDER, NIT: 800007652-6, con el acta de
posesidn No. 001 del 27 de Diciembre de 2019, para el periodo 2020 1 2023; facultado legalmente
para contratar por el articulo 11, numeral 1 y 3, literal b) de la Ley 80/de 1983, Decreto 1.333 de
1.986, lalLey 136 de 1.994 y el Acuerdo No. 016 del 28 de Agosto de 2021, con responsabilidades
de tonformidad con lo establecido en el articulo 314 y 315 de Constitucion Politica de Colombia,
en ejercicio de sus facultades conferidas en la Ley 80 de 1993 quienjen adelante se denominara
el MUNICIPIO. hemos acordado de comun acuerdo celebrmar el presente convenio
interadministrativo para referencia conjunta se denominaran.las partes:

- | g CONSIDERACIONES ‘
¥ > |

1)45Que el mandato constifucional del articulo 2, consagra c?mo fines esenciales del
Estado. “Servir a la comunidad. promover la prosperidad | general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes cansagrados en la.constitucion; facilitar
la' participaciéon de todos en las decisiones que los afectan |y en la vida econémica,
politica, administrativa y cultural de ia nacién” 2).Que de confoymidad con lo previsto en
el inciso tercero del articulo 113 de la Constitucion Politica de Golombia, “[Ljos diferentes
organos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran armonicamente para la
reaiizacién de sus fines”. 3). Que, por su parte, el articulo|209 de la misma Carta
establece que “fLja funcion administrativa esta al servicio de log intereses generales y se
desarrolla con fundamenfo en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
ce(_en‘dad. imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y ia
desconcentracién de funciones”. 4). Que el articulo 311 de la Constitucion Politica
eﬂahlece que -al Municipio como entidad fundamental de ia Division Politico
Administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios piblicos que determine la
Ley, construir las cbras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo del territorio,
promover la participacion comunitaria y el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucién y las Leyes. 5).
Que por su parte el articulo 315 superior establece que una de Igs atribuciones del Alcalde
es| *(...) 8). Conservar el orden publico en el municipio, de cobformidad con la ley y las
Ingtrucciones y ordenes. que reciba del Presidente de la Rapublica y del respectivo
gobernador. El alcalde es la pnmera autoridad de policia del municipio. La Policia
Nacional cumpliré con prontitud y diligencie jes 6érdenes que |le imparta el alcalide por
coriducto del respectivo comandante. {..)" 7). Que segun el articulo 10 de la Ley 4 de
1991 establece que el alcalde como jefe de policia en el Municipio, es el responsable de
la preservacion de la seguridad ciudadana y del orden publicg, con arreglo a la citada
norma,.la Ley 715 de 1991 en su articulo 76, numeral 16.2 cansagra como una de las
competencias del Municipio, es la preservar el orden publico en su jurisdiccion,
atandiendo las politicas que estabiezca el Presidente de la Rep(iblica. 8). Que el Instituto
Nacional Penitenciaric y Carcelario INPEC, creado por el Decreto 2160 del 30 de
digiembre de 1992, es un Establecimienio Publico del orden nacional, adscrito al
Ministerio de Justicia y del Derecho, con personeria juridica, aytonomia administrativa y
patrimonio propio. 8). Que el articulo 19 de la ley 65 de 1993, lestablece: "(...) RECIBO
DE PRESOS DEPARTAMENTALES O MUNICIPALES. Los departamentos 0 municipios
que carezcan de sus respectivas carceles, podran contratar con el Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario, el recibo de sus presos mediante el acuerdo que se
consagrard en las clusulas contractuales, conviniendo el reconocimiento que los
departamentos © municipios hagan del pago de los |siguientes servicios y
remuneraciones: a) Fijacion de sobresueidos a los empleados del respectivo

LLP: 6 Fa. 2798 1K 2HTAM b 360



»
MINJUSTICIA INPEC

W AT B b e g DA e v

establecimiento de reclusién; b) Dotacion de los elementos y r¢cursos necesarios para
los internos incorporados a las carceles nacionales: (...); d) Reparacion, adaptacion y
mantenimiento de los edificios y de sus servicios, si sory de propiedad de los
departamentos © municipios. PARAGRAFO. Las carceles municipales podran recibir
pregos nacionales en las mismas condiciones en que los centros de reclusion nacionales
reciben presos municipales (...)" 10). Que e/ articulo 87 de la Ley 65 de 1993, regula los
Actds de Gestion: “(...) El direclor de cada establecimiento de reclusién, previa
delegacion del Director General del Instituto Nacional Penitencjario y Carcelario, podré
celebrar convenios o contratos con personas de derecho publico o privado con o sin
&nimo de lucro, con el fin exclusivo de garantizar el trabajo, la equcacion y la recreacion,
asi como el mantenimiento y funcionamiento del centro de reclusién (...)". 11). Que dentro
de 10s fines de la contratacion estatal sefislados en el articulo 3°. De fa Ley 80 de 1993
se encuentra: “(...) las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la
cor%tinua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efegtividad de jos derechos
e intereses de los administrados que colaboran con ellas en | consecucion de dichos
fines (...)” 12). Que de conformidad con lo previsto en el articlilo 91 de la Ley 136 de
1894, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012 los alcaldes ejerceran
funciones que les asigna la Constitucion, la ley, las ordenanzas, los acuerdos y las que
fuetan delegadas por el Presidente de la Reptiblica 0 gobernador respectivo. Ademas de
las funciones anteriores, los alcaldes tendrén las siguientes: “|..D) En relacion con la
Administracion Municipal: 5. Ordenar los gastos y celebrar lo$ contratos y convenios
mufiicipales de acuerdo con el plan de desarrollo econémico, sogial y con el presupuesto,
obgervando las normas juridicas aplicables (...) observando las normas juridicas
apligables (...)". 13). Que el articulo 6° de la Ley 489 de 1998, indica “En virtud del
principio de coordinacion y colaboracién, las autoridades| administrativas deben
garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciongs con el fin de lograr los
fings y cometidos estatales. En consecuencia, prestardn su cdlaboracién a las demés
entidades pare facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran de impedir o estorbar
su t‘pympﬁmienfo por los érganos, dependencias, organismos y entidades titulares...". 14).
Que el articulo 95 de la Ley 489 de 1998 establece que las entidades publicas “podran
asaciarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de
prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo mediante la celebracion de
corivenios interadministrativos (....)". 15). Que en concordancia con |a Ley 715 de 2001,
por| la cual se dictan normas organicas en materia de recursos y competencias de
conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de la
Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones para organizar a prestacion de los
servicios de educacion y salud, entre otros, en su articulo 76:“(...) Competencias del
municipio en otros sectores. Ademés de las establecidas en la| Constitucion y en otras
disposiciones, corresponde a los Municipio, directa o indiregtamente, con recursos
propios, del Sistema General de Participaciones y otros recursas, promover, financiar o
cofinanciar proyectos de interés municipal y en especial ejercer las siguientes
competencias: ...76.6. En materia de centros de reciusion los m inicipios en coordinacion
con el Instituta nacional Penitenciario y.Carcelario INPEC ~ Podran apoyar la creacion,
fusién o supresion, direccién, organizacion, administracion, sostenimiento y vigilancia de
jas: cérceles para las personas defenidas preventivamente y condenadas por
contravenciones que implique privacion de la liberta {...)" 16). Que la Corte Constitucional
en Sentencia T-101/10 considera, entre otros, lo siguiente: *(...) 23.3 Ahara, con respecto
a fa facultad de contratar, esta Corporacién ha definido que los convenios
int@radministrativos no violan la Constitucién, por el contrario d sarrolla fos principios de
colahoracién arménica y complementariedad a que se refieren las articulos 113 y 209 de
la Carta, siempre y cuando no signifique un reparto definitive dp competencias y no se
desconozce la autonomia de las entidades territoriales.(...). 17). Que en los numerales
19 . 20.de los “(...) 2. CONSIDERANDOS...2.2.1. Procedencig de la accion de tutela
frente a providencias judiciales - Reiteracién jurisprudencial {...)", se indica por parte de
fa Corte, en la misma sentencia en Sentencia T-101/10, lo siguiente: “... 19. De este
modo, al ser declarado inexequible el articulo 85 de la Ley 32 fle 1986 y al haber sido
deragado tacitamente el literal b) del articuio 28 del Decreto 259 de 7938, /a norma que
poqria ser materia de discusién en la_ accion de cumplimiento es la contenida en el
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art:’huio 19 literal a) de la Ley 65 de 1993, norma que entre otras cosas, no reitera la
riorma declarada inexequible en la medida que no consagra una orden de
reconocimiento de un derecho laboral, sino que otorga la facultad de celebrar un
convenio que de pactarse debe incluir con cargo al vaior| dei servicio un rubro
dirigido al pago de sobresueldos. 20. Al respecto, se ha de seafialar que sobre el literal
a) del articulo 19 de ia Ley 85 de 1993 no ha habido pronunciamiento expreso acerca de
su inconstitucionalidad, ni ha sido derogado por ninguna norma posterior, esto es, esta
vigente en el ordenamiento juridico...” Resaltado fuera de tgxto. 18). Que la Corie
Constitucional Sentencia T-151/16, considera: ‘(...) 2.4. Competencias en materia de
atehcién a fa poblacién privada de la libertad. Ley 1709 que /as autoridedes judiciales
competentes podrén solicitar al Director del instituto Nacional Penitenciario y Carcelario
(INPEC) que los detenidos o condenados sean internadogs © irasladados a un
determinado centro de reclusién, en atencién a sus condiciones de seguridad. Estas
medidas se ejecutan a través de los establecimientos de reclusion que, de acuerdo con
ol articulo 11 de la Ley 1709 de 20 de enero de 2014' se clasifican en: 1. Cérceles de
detencién preventiva, que son establecimientos a cargo de igs enfidades temitoriales
que estan dingidos exclusivamente a la-atencion de personas en detencién preventiva.
2. Penitenciarias, que son establecimientos destinados a la regjusion de condenados y
en-les cuales se ejecuta le-pena de prisién, mediante un sisterna progresivo pera el
tratamiento de los intemos, (...)"En relacion con las carceles para la ejecucion de la
detencién preventiva, a cargo de las entidades territoriales, el articulo 17 de la Ley
65 de 1993 sefiala que es compeltencia de los departamentos, municipios, areas
metgﬁpolitanas y del Distrito Capital, la creacién, fusién supresion, direccion,

orgar izacidn, administracién, sostenimiento y vigilancia de las cérceles para las personas
deténidas preventivamente y condensadas por contravenciones Que impliquen privacion
de Iz libertad, por orden de autoridad policiva, para lo cual deber) proveerse los recursos
en Ios.presupuestos de dichos entes territoriales y pueden celebrarse convenios con la
Nacign a efecto de mejorar la infraestructura y el sostenimiento de los centros de
reclision.” (...) “En todo caso. seréd el Institutc Nacional Penitengiario y Carcelario quien
éjercerd la inspeccion y vigilancia de las cérceles de las entidadgs territoriales y. como lo
res4ité la Corte Constitucional en la sentencia T- 471 de 1995, sera éste el responsable
de“la ejecucion de las sentencias penales y la detencion precautelativa, la evaluacion de
las medidas de seguridad y la reglamentacién y control de las penas accesorias, dejando
solamente a los departamentos y municipios, asi como a las aneas metropolitanas y al
Distrito Capital de Santa Fe de Bogot4, la creacion, fusién o supresién de cérceles para
aquelias personas detenidas precautelativamente” (.. ) Cabe resaltar que conforme & los
artiqulos 19 y 21 de la Ley 65 de 1993, las cérceles y pabeliones de detencion
preventiva son establecimientos dirigidos exclusivamente a la atencion de personas en
detencién preventiva, que estan a cargo de las entidades territorigles. Los departamentos
0 municipios que carezcan de sus respectivas carceles, podran contratar con el INPEC,
el- recibo, de sus presos mediante el acuerdo que se consagrara en las clausulas
contractuales. conviniendo el reconocimiento gue los departamentos o municipios hagan
del pago de aigunos servicios -y remuneraciones, y de igupl forma, las carceles
munjcipales podran recibir presos nacionaies en las mismas gondiciones en que los
centros de reclusién nacionales reciben presos municipales (...)"Adicionalmente, pueden
“existir. pabeliones para detencion preventiva en un establecimignto penitenciario para
condenados, cuando asi lo ameriten razones de segunidad, siempre y cuando estos se
encueniren separados adecuadamente de las demas secciones de dicho complejo y de
fas }ersonas condenadas. Las entidades territoriales. ta Fiscalia General de la Nacién y

el Cpnsejo Superior de la Judicatura podrén realizar las gestiones pertinentes para /s
construccion. conjunta de ciudadelas judiciales con un centro detencién preventiva
anexos a sus instalaciones”?(...).%(...). 19). Que el numeral 22/ articulo 2 del Decreto
4151 de 2011, establecié como funciones del INPEC: "(...) Gestionar alianzas y la
consecucion de recursos de cooperacion nacional o internaciona), dirigidos al desarrolio
de la misidn institucional, en coordinacion con las autoridades competentes (...)." 20).
! Que madifico clarticulo 20 de In ley 65 de 1993
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- Que de ¢onformidad con io previsto en el literal ¢) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley

1150 de 2007, las entidades estatales pueden suscribir convenios interadministrativos
siempre que las obligaciones que de ellos se deriven tengan re cién directa con el objeto
misional de la Entidad ejecutora, previsién reiterada en el|articulo 2.2.1.2.1.4.4 del
Decreto 1082 de 2015. 21). Que para integrar al Municipio de| PAMPLONA - NORTE DE
SANTANDER, es necesario celebrar el presente Convenio Interadministrativo con la finalidad de

dat cumplimiento -a lo establecido en el articulo 87 del Cddigo Penitenciario y Carcelario del
INPEC. 22). Que el Municipio de PAMPLONA — NORTE DE SANTANDER, no cuenta con un sitio

adecuado para albergar a los infractores del Codigo Penal, dado que no cuenta con "Ejemplo:
Carceles de defencion preventiva”, lo que genera gue las persorjas detenidas por autoridad

'_‘.cqmpetente se encuentren en eslaciones de policia del municipio presentandose grave

justificaciones de cada municipio) 23) Que el Convenio Interadministrativo se enmarca en el Plan
de Desarrollo Municipal de PAMPLONA -~ NORTE DE SANTANDER, estando enmarcada y
visibilizada mediante carta de intencién de fecha 05 de octubre de 2021 firmada por el alcalde
municipal 24) Que las Sentencias T-762 de 2015, T-075 de 2016, T1282 de 2014 emitidas por la
Corte Constitucional disponen que se deben atender de manera prigritaria las necesidades que
se vienen presentando en ios Establecimientos de Reclusién del Orden Nacional - ERON por tal
raz6n el objeto de los convenios de integracion de servicios principalmente estan dirigidos a cubrir
las necesidades prioritarias acordes con las especificaciones tégnicas establecidas por la
Diraccion de Atencién y Tratamiento del INPEC., por tanto el Oirector General del INPEC
mediante Circular No. 000006 del 19 de marzo de 2020 procedi6 a emitir directrices y
procedimientos para recibir, gestionar, optimizar, y priori tos bienes y servicios
gfﬂmldos al INPEC por parte de las entidades pablicas y/o privadas a tener en cuenta ias
nacesidades que se vienen presentando en los ERON vy las de|la Poblacion Privada de la

h}cﬁnamfen to ya que este sitio no es el lugar para la reclusion de nas. (De acuerdo con las

‘Libertad —-PPL., con la finalidad de incorpdrarias en la suscripcién de los Convenios.25)Que el

“INPEC mediante Circular No. 000006 del 19 de marzo de 2020 procedié a emitir directrices

QNFMo o<

rocedimientos para recibir, gestionar, optimizar, y priorizar los bienes y servicios
ecidos al INPEC por parte de las entidades publicas y/o privadas, impartid instrucciones
Ilc:s convenios Interadministratives a los Directores, Subdirectores Regionales, Direciores de
ablecimiento de Reclusién del orden Nacional en donde se determinaron las competencias de
JSPEC (Decreto 0204 de 2016) y del INPEC y la Resolucién N° 003250 del 14 de Mayo de

1, “por la cual se delegan unas funciones en materia conrraatua‘i{ materia de ordenacion del

sto y pago”.26) Que la Procuraduria General de la Nacion, mediante Directiva 018 del
29 de Septiembre del 2021, hace las siguientes recomendagiones y exhortaciones a
gdt?ernadores y alcaldes: (...) RECOMENDAR a los dirigentes de entidades territoriales
la ‘_atdopcién de medidas para poner en marcha el correcto y addcuado funcionamiento de
log| establecimientos carcelarios dentro de su jurisdiccion,| de tal manera que se
implementen los centros de detencion transitoria que resulten recesarios, priorizando en
sus-acciones ef desarrollo de la politica carcelaria a nivel temtqrial, a efectos de superar
o {relativo al creciente hacinamiento en estaciones de policig y unidades de reaccién

.inmediata. (...) EXHORTAR a los gobiernos locales y territoriales para dar cumplimiento
a lds obligaciones previstas en los articulos 17 y 19 de la ley 65 de 1993, especialmente

elacionadas con la construccion de carceles y centros de arraigo, la adecuacion de
estaciones de policia y suscripcion de convenios con el institute Nacional Penitenciario y
Cdrcelario (INPEC). Esta obligacion no solo compete a alcaldes municipales y distritales,
si% también concierne a los gobernadores. {...) RECORDAR allas entidades territoriales
que, de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion vigente, los planes municipales y

| "
_departamentaies de desarrollo deben prever recursos para la construcciéon vy

stenimiento de las carceles municipales, al igual que los réspectivos presupuestos.
(..ly EXHORTAR a las entidades territoriales para que realicen las apropiaciones
présupuestales que ordena la ley 65 de 1993, (...) Que se hace necesario suscribir
quvenio Interadministrativo con el fin de suplir la necesidad gntes descrita y lograr las
condiciones que se requieren para cumplir fa funcion social y dge esta forma cumplir los
fines constitucionales y propios del servicio que prestan lag entidades. 27. Que es
negesario que las PARTES implementen estrategias, procurando el cumplimiento de su
mision institucional de manera efectiva:y coordinada, 28). Que existe coordinacion entre
el -‘Municipio de Pamplona — Norte de Santander, y el Estabelacimiento de Pamplona ~
Norte de Saniander, donde se establecieron el aporte de lds siguientes servicios y
rermuneraciones, mediante ficha técnica. Dotacion de los elementos y recursos necesarios
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para los internos incorporados a las carceles nacionales; de acugrdo con la ficha técnica
establecidas por la Direccion de Atencion y Tratamiento del INPEC (cuando aplique), dirigidos a
cubrit las necesidades prioritarias de la Poblacion Privada de ia Libertad del Establecimiento
Penitenciario de Mediana Seguridad y Carcelario de Pampliona.28) Qup existe coordinacion entre
el Municipio de PAMPLONA — NORTE DE SANTANDER, y el Establecimiento Penitenciaric de
Me'?iana Seguridad y Carcelario de Pamplona donde se establecieron y estudiaron los bienes y

servicios que requieren y que seran aportados por el Municipio, gvidenciandose la necesidad de
realizar un Convenio Interadministrativo entre el INPEC y el Municipio dadas las competencias
de cada una de estas entidades.30) Que se hace necesario suscribir CEnvenio Interadministrativo
con el-fin de suplir la necesidad antes descrita y lograr las condiciones que se requieren para
cumplir 1a funcién social y de esta forma cumplir los fines constitucionales y propios del servicio
que prestan las entidades. Que es necesario que LAS PARTES implementen estrategias,
procurando el cumplimiento de su mision institucional de manera efeciiva y coordinada. Que, por
ias razones expuesias, las Partes celebran el presente Convenio intéradministrativo, el cual se
regira por las siguientes, ‘

R CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO: «AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, ADMINISTRATIVOS,
JURIDICOS, TECNOLOGICOS, LOGISTICOS ENTRE OTROS.ICON LA FINALIDAD DE
INVERTIR LOS RECURSOS APORTADOS POR LAS ENTIDAD TERRITORIAL
DESTINADOS AL ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION DEL ORDEN NACIONAL ~
ERON- A CARGO DEL INPEC, QUE RECIBEN PERSONAS INDICIADAS O
SINDICADAS CON DETENCION PREVENTIVA DEL MUNICIPIO PAMPLONA DE -
NORTE 'DE SANTANDER» SEGUNDA. CONVENIOS [INTERADMINISTRATIVOS DE
INTEGRACION DE SERVICIOS CON ENTIDADES TERRITORIALES .- Para el recibo de los
bienes aportados por el Municipio de PAMPLONA - NORTE DE SANTANDER, por valor de
SESENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($60.000.000), tales camo /a Dofacitn de bienes para
la poblacion privada de la libertad establecidos enel Ariculo 19 Ley 65 de 1993 correspondientes
a la atencién basica de los PPL que no sean competencia de la USPEG, descritos en ficha técnica
anéxa por el Establecimiento Penitenciario de Mediana Seguridad y Carcelario de Pamplona en
rdinacién con el Municipio de PAMPLONA — NORTE DE SANTANDER. Paragrafo: El
presente convenio interadministrativo segin la competencia serd suscrito por: (i) e/ Director
General del INPEC o su delegado CR (RA) HUMBERTO CASTILLO SAAVEDRA Director
Regional Oriente y el HUMBERTO PISCIOTTI QUINTERO, Alcalde de! municipio de PAMPLONA
< NORTE DE SANT ANDER. TERCERA. FUNDAMENTO LEGAL] Que /a necesidad esté
aprobada y visibilizada por parte de-la Alcaldia Municipal de PAMPLONA - NORTE DE
SANTANDER, mediante caria de intencidn de fecha 05 de octubre de p021 firmada por el Alcalde
Municipal HUMBERTQ PISCIOTTI QUINTERQO. La finglidad de susgribir el presente Convenio
Interadministrativo es la de destinar el Servicio y remuneracién permitidos en los liferales a) y b)
‘del.articulp 19 de la Ley 65 de 1993.a) Fijacién de sobresueldo por e| 30% del total del valor del
corvenio para los funcionarios del EPMSC-Pamplona, equivalente a DIECIOHO MILLONES DE
PESOS MICTE ($18.000.000); como se estipula en la relacién del personal mediante el listado
enviado por el establecimiento a la Gobemacion) ment Poblaclon
Privada de la Libertad del Establecimiento: El 70% del convenio por un valor de CUARENTA
Y DOS MILLONES DE PESOS MICTE ($42.000.000), para dotacién de elementos y recursos
negesarios para |os internos como son: Suministro de Elementos de proteccion personal, de aseo
y limpieza para el PPL SINDICADA; bienes gue deben seguir lineamientos de Ficha Técnica
autprizada por la Direccién de Atencidn y Tratamiento. El Municipio debe adquirir los bienes
prewvistos en la ficha técnica, iniciando los trédmites contractuales n sarios con el fin de adquirir
lo astipulado en la misma los cuales deben ser entregados en el alimacén del Establecimiento
Penitenciario de Mediana Seguridad y Carcelario de Pamplona siguiendo las medidas de
seguridad estipulados para la recepcién de los elementos por parte del INPEC.Rubro Destinado
al I;-:stablecimiemo Penitenciario y Carcelario de Pamplona por valer de Sesenta Millones de
‘pesos micte. ($60,000.000) para ser distribuidos en el convenio, asi:
R | :

1. ' Sobresueldo equivalente al 30% para los 48 funcionarios det stablecimiento, asi:

sl J—— : WINPT

L l o 48 FUNCIONARIOS DEL ESTABLECIMIENTO I

r i Cantidad de Vaior | vaior |

i ", Personal del EPMSC-PAMPLONA Funcionarios Unitario | Total l

1“]-‘ " “Listado de Funcionarios (anexo) TTTTaE $375.000 [ B.OOG_._O_QQj
£ ’ | .
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2. Elementos necesarios en el ERON correspondientes al 70%,/ios cuales son Kits de Aseo
para el PPL Sindicada; dirigida al area de tratamiento penitencigrio. Equipos de Cémputo:
Computares de Escritorio, Impresoras Multifuncional y para el Uso del Area de Tratamiento
Penitenciario, Resefia y Juridica del ERON, en los procesos con la FPL Sindicada, asi:

Rl

Tiem | DESCRIPCION CANT || MEDIDA TOTAL

KiTs DE ASEC COMPUESTO POR. | CREMA DENTALTODMLG
PASTA, TUBO PLASTICO, Componente tradicional (floruro de
sodin 0,10% ylo el 032% PPM minimo 1450 de fior y
saborizantes, Registro Sanitarko expedido por INVIMA. 1 JABON DE |
TOCADOCR Cosmético con fragancia y ervollwa, x 125 gre.
Registro sanitario por el INVIMA 2 ROLLOS DE PAPEL HIGIENICO
1 | TRIPLE HOJA MIN#4O *40 MTRS 1 CEPILLO DENTAL: pare
| adulto, Cabeza formada, empaque individual, Cuatro hileras de $42.000.000
| cerdas de Nylon, Cerda plana, ergonomicaMango Fijo. to - .
* | suficientemente 1argo para manejario con comadidad, registro | GLOBAL UNIDAD
sanitarie  ewpedido INVIMA 1 MAQUINA DE AFEITAR
DESECHABLE; 2 SACHET DE DESODORANTE CONTENIDO
; MINIMO 10 Gr.
’ COMPUTADORES DE ESCRITORIO {All-in-One) -
Segun Ficha Técnica Anexa-Enviada. GLOBAL || UNIDAD
ll, | MPRESORAS MULTIFUNCIONAL A COLOR
L - | (Segun Ficha Técnica Anexa-Enviada) ‘ GLOBAL |; UNIDAD

En tal sentido queda claro que todos los compromisos a cargo el Municipio, derivados del
Canvenio Interadministrativo, asi como la naturaleza de su objeto y finalidad previstos, son
‘obligaciones de medio, de hacer y dar los bienes descritos al INPEC y en concordancia con las
respectivas especificaciones técnicas emitidas por el INPEC, junto con las justificaciones,
auprizaciones y demas documentos necesarios. CUARTA, - VALOR DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO: Como en el presente Convenio Intgradministrativo no reciben
re¢Ursos presupuestales, sino que se adquieren obligaciones cuya ejecucion se materializara en
aclos juridices posteriores que comprometen presupuestaimente al Municipio, se hace necesario
adjuntar el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, - CDP No. D0 092901 de fecha 29 de
septiembre de 2021. APORTES El presente Convenio Interadminisirativo por si soio, no genera
compromisos presupuestales. Los costos que se generen e el cumplimiento de sus
compromisos, seran con cargo de cada entidad firmante, previas disgonibilidades presupuestales
o firmas de convenios con otras instituciones piblicas o privadas. QUINTA. DECLARACIONES
CONJUNTAS: Las partes en este convenio dentro del libre gjercicio de la autonomia de sus
vﬂuntades, expresamente declaran, aceptan y convienen io siguientéﬂ. El aporte y vinculacién
de cada parte se realiza dentro de un objetivo de promocién y estimulo a la realizacion
de 'actividades de interés publico, tendientes al cumplimiepnto del objetivo de este
convenio. 2. La cooperacion y ejercicio de esta asociacion queda condicionada al efectivo
aporte de cada una de las partes firmantes. 3. Ningin compromiso adquirido por
cuglquiera de las partes frente a terceros compromete a la otra sino mediante su expresa
aprobacion previa y escrita. La parte que asuma fos compromisos frente a terceros, sin
lasaprobacion de la otra, la mantendra indemne y respondera por cualquier reclamacion
que dichos terceros efectuaren. 4. Mediante este convenio no se pacta solidaridad de
ninguna clase entre las partes. 5. Los recursos y la participagion de las partes en este

venio son de su exclusivo cargo en consecuencia el personal que se vincule por cada
entidad. que determine el desarrollo del mismo, corresponde & su exclusiva autonomia,
responsabilidad y competencia, y no genera ninguna clase de|vinculacion civil o laboral
con las demas entidades firmantes del convenio. 6. Las paftes declaran que con el
présente convenio no se da surgimiento ni se crea consorcio, agencia, fiducia, mandato
o répresentacion alguna. Cada parte sera independiente, asumiendo la responsabilidad
de 'sus hechos, actos y contratos frente a sus empleados y contratistas, terceros y
organismos de control y vigilancia respectivos. Las obligaciongs y actividades de cada
entidad se circunscriben a las exclusivamente pactadas.

§ﬁXTA. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA: El plazo de ejecugion del presente Convenio

Interadministrativo es hasta el 30 de diciembre de 2021, fecha que s¢ contara a partir de la firma
del acta de inicio, sin sobrepasar la presente vigencia. SEPTIMA, COMPROMISOS COMUNES
A LAS PARTES: Para desarrollar el objeto del Convenio Interadminisjrativo, LAS PARTES desde
sus competencias y de manera conjunta se comprometen a: 1. Suscribir con diligencia y
ophnunidad el Convenio Interadministrativo. 2. Suscribir las actas que resulten necesarias
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durante la ejecucién del Convenio. 3. Velar por el buen desarrolio de| Convenio, que se ejecute
con orme con el Proyecto, estudios previos, fichas técnicas y demgs documentos anexos al
Co vemo 4. Resolver los inconvenientes y divergencias que se presenten en el desarrolio de las
obli aceones del Convenio. 5. Realizar reuniones de evaluacién y coordinacion cuando resulte
necesario, durante el término de e;emcnén del -convenio. 6. Nomprar a un supemnvisor gue
represente a la entidad para la ejecucion y hasta la liquidacion del presente Convenio.
OCTAVA. - COMPROMISOS A CARGO DEL INPEC: En cumplimiento del objeto del presente
Convenio Interadministrativo se compromete a: 1. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del
convenio.2. Recibir. la poblacién privada de la libertad remitidos por| las autoridades judiciales
competentes que se encuentren ubicados en el Municipio de PAMPLONA - NORTE DE
SA TANDER de atuerdo a la cantidad de cupos existentes en el ERON y a la Regla Decreciente
de |que trata el Auto 110 de 2019 de la Corte Constitucional. 1). Ejecutar idénea y
oportunamente el objeto del convenio. 2). En!regar un listado| de los funcionarios del
establecimiento de reclusién a quienes el municipio debe consignar el SOBRESUELDO,
cor iidentificacién y nimero de cuenta bancaria. 3). Recibir la!poblacion privada de la’
ji rtad remitidos por las autoridades judiciales competentes que se encuentren ubicados
en e! Municipio de Pamplona—~ Norte de Santander de acuerdq a la cantidad de cupos
exsstentes en el ERON y a la Regla Decreciente de que trata el Auto 110 de 2019 de la
Corte Constitucional NOVENA. - COMPROMISOS A CARGO DEL MUNICIPIO: En
cumbhmrento al presente convenio interadministrativo, se compromete a: las demas inherentes
necesarias para la correcta ejecucidn def objeto del Convenio. 1.Cumplir el cumplimiento del
objeto del Convenio Interadministrativo y de las obligaciones| pactadas.2. Realizar y
3?‘ onar los tramites presupuestales para la obtencién de recursos destinados a la

isicién de los bienes descritos en la ficha técnica y pago del 30% de sobresueldo,
las é:uales serén entregados al Establecimiento Penitenciario de Mediana Seguridad y
Caf lario de Ocafa- Norte de Santander.3.Presentar todos los documentos y facturas
sarias que hayan sido informadas por el INPEC para el recibo de los bienes en el
alm cén del establecimiento y posterior; liquidaciéon del Convenio.4.Consignar en cada
):de las cuentas de los funcionarios relacionados en ia ﬁcr:{ técnica, con el debido

so' rte de firma de planillas, listado-de consignaciones y| huella del funcionario
pre ' ntado por el Establecimiento Penitenciario.5.Recibir y respetar las especificaciones
técnicas suministradas por el INPEC, debidamente aprobada y anexas al presente
convenio.6.Atender cualquier requerimiento presentado por el [INPEC.7.Designar a un
Supervisor del Convenio Interadministrativo.8.Informar por pscrito y a través del
supervisor cualquier acto 0 hecho constitutivos de incumplimiento por cualquiera de las
partes, para lo cual es pertinente allegar observaciones, recamendaciones o sugerencias
dentro de los términos del convenio, propendiendo por la|correcta ejecucion del
mus'mo 9:Solicitar las modificaciones del convenio dentro del plazo oportunc cuando las
codducsones lo requieran y se dén dentro del marco legal y dentro de los plazos del
convenio, con una antelacion suficiente para su tramite. 10. Todas las demas inherentes
necgsarias para |a correcta ejecucion del objeto del Convenio. DECIMA.- SUPERVISION:
La supervision del Convenio Interadministrativo INPEC-MUNICIPIO ge PAMPLONA ~ NORTE
DE|SANTANDER, en atencién a su naturaleza y objeto, dada la| necesidad de realizar el
segiimiento al ejercicio del cumplimiento de las obligaciones correspopde por parte del Municipio
de PAMPLONA - NORTE DE SANTANDER al HUMBERTO PISCIOT|TI QUINTERQ, quién sera
el Brincipal dado que es quien aporta su presupuesto, por pare del INPEC el Director del
Est biemmlento Penitenciario de Mediana Seguridad y Carcelario de Pamplona quienes, entre
btras, deberan: 1. Cumplir con las obligaciones de control y v:gllam:lar establecidas en la Ley 80
de 1993 y demas normas y disposiciones concordantes. 2. Verificar el cumplimiento del objeto
contractual y de las obligaciones contraidas por las partes. 3. Elaborar los informes de
cumbhmlento de la ejecucion del contrato si se solicitan y las actas a que haya lugar, remitiéndose
de n{sanera oportuna a las instancias correspondientes. 4. Verificar 13 realizacién del objeto del
presente.convenio en los términos y condiciones pactados en el mismo. 5. Realizar las reuniones
técnicas. gue sean necesanas, con el fin de cumplir con la ficha tEcnica anexa al presente
conkenio. y demas tramites para la cabal ejecucion del objeto del mismo. 6. Resolver los
incdnvenientes y divergencias que se presenten en desarrollc de las'actividades del Convenio.
7. R?ahzar las reuniones de evaluacion y coordinacion en las oportunidades que se consideren
necesarias dejando constancia de las mismas durante la ejecucion del convenio. 8. Suscribir las
acta$ ‘de iniciacion, de recibo parcial y a satisfaccion de los servicios objeto del presente convenio,
rerrimendo copia a las Oficinas de las Entidades suscriptoras que asf | raquceran de acuerdo con
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las compelencias y organizacién de cada una de ellas. 9. Realizar los jnformes que se consideren
pertinentes dada la calidad de bienes de fa ficha técnica dejando los goportes necesarios para el
- reéibo y liquidacion del convenio. 10. Suscribir los documentos que se generen en desarrolio del
présente convenio y enviarlos a la Oficina Pertinente de cada Institucion. 11. Sclicitar
_'op’ rtunamente las prorrogas o modificaciones del convenio, cuando sean procedentes. 12.
" Etaborar un plan de trabajo para cumplir el objeto del conveniq. 13. Hacer seguimiento
,pe'rinanente de los internos recibidos por autoridades judiciales ubicadas en el MUNICIPIO DE
"PLAMPLONA Norte De Santander. 14. Realizar todo el tramite hasta finalizar con la liquidacion
L,dej convenio. 15. Todas las demdas que le correspondan de acuerdo con la ley y el presente
“cohvenio. DECIMA PRIMERA. - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO: El presente
Canvenio se perfecciona con la firma de LAS PARTES. DECIMA SEGUNDA, - SOLUCION DE
' CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre{LAS PARTES con ocasion
" del presente Convenio seran sometidas a la revision de LAS PARTES para buscar un arreglo
directo en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a padtir de la fecha en que cualquiera de
las Partes comunigue por escrito a la otra la existencia de una diferencia. DECIMA TERCERA. -
CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacion sujeta a|alguna reserva legal, LAS
PARTES deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello, deben comunicar a
lag jotras Partes que la informacién suministrada tiene el caracten de confidencial. DECIMA
CUARTA. - LUGAR DE EJECUCION: Las partes ejecutarén el presente Convenio en el municipio
de| PAMPLONA — NORTE DE SANTANDER, y los bienes seran recibidos en el almacén del
Establecimiento Penitenciario de Mediaria Seguridad y Carcelario| de Pamplona previos los
fequisitos exigidos administrativa y legalmente. DECIMA_QUINTA. -MODIFICACIONES,
AGLARACIONES Y PRORROGAS: LAS PARTES declaran expresamente que las cléusulas del
présente Convenio podran ser madificadas, aclaradas o prorrogadas, sin que ello implique una
madificacién sustancial en su objeto, previe acuerdo entre ellas, que conste por escrito y conforme
‘a tas formalidades legales previstas para tal fin. DECIMA SEXTA. - TERMINACION
- ANTICIPADA: E| presente Convenio podré darse por terminado dg manera anticipada en los
siguientes casos: a) Por mutuo acuerdo entre LAS PARTES. b) Por fyerza mayor, caso fortuito o
pot razones de interés plblico que hagan imposible continuar fon su ejecucion, ¢} Por
inclimplimiento de cualquiera de los compromisos establecidos |en el presente convenio
tadministrativo por las parles que lo suscribieron; y d) Imposibilidad sobreviniente del objeto.
>IMA SEPTIMA. - SUSPENSION TEMPORAL: El término de ejecucion del Convenio podra
suspenderse temporaimente en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor,
ca bfortuito o de interés plblico que impidan su ejecucién. b) Por mutyo acuerdo entre las Partes.
La|duspension se hara constar en acta suscrita por LAS PARTES y el término de ésta no se
cofrputard para eféctos de los plazos del Convenio. DECIMA OC . - DOCUMENTOS DEL
CQONVENIO: Hacen parte integrante del gresente Convenio interadminisirativo los siguientes
doguimentos;1. Carta de Intencidn suscrita por el Alcalde dirigida al cargo delegado por ef INPEC
(REGIONAL ORIENTE) para la suscripcion del presente convenio cpn respecto a los bienes a
‘r,e'cibir indicados en la ficha técnica.2 Estudios Previos.3.Ficha Técnica (Elaborada por el
'Establecimientoc Penitenciario de Mediana Seguridad y Carcelario de Pamplona con el Municipio
de PAMPLONA — NORTE DE SANTANDER,) 4. Anexo de documentos necesarios para recibo de
‘bienes y liquidacion del Convenio. 5.Documentos de los representantes legales o sus delegados:
copia del acto administrativo de nombramiento y posesién, acto administrativo de funciones que
le pérmiten contratar, acto administrativo de delegacion (de ser necesario), fotocopia de la cédula
de cludadania del representante legal o delegado, copia de antecede;}es de policia, procuraduria

y fiscales. DECIMA NOVENA.- REGIMEN JURIDICO: El presente Convenio se reqgira por las
disposiciones de los articuios 113 y 209 de la Constitucion Politica, los cuales consagran la
cogggoi'acién y coordinacion arménica de los 6rgancs del Estado en cumplimiento de sus fines,
el articulo 95 de la Ley 489 de 1998, que faculta a las entidades publicas a asociarse con el fin
de cooperar en el cumplimiento de sus funciones administrativas o[de prestar conjuntamente
servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos,
garantizando el eficiente y eficaz ejercicio de las funciones publicas. De igual manera de articulo
2,d§'la'Ley 80 de 1993, concordante con el articulo 2 literal c) de la Ley 1150 de 2007, modificado
por; & arliculo 92 de ia Ley 1474 de 2011 yel articulo 2.2:1.2.1.4.4, Del Decreto 1082 de 2015,
qg%‘i‘seﬁala la procedencia de la contratacidn directa en €l caso de tonvenios entre entidades
pubiicas.

Paragrafe: Que el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC, y el Municipio de
PAMPLONA - NORTE DE SANTANDER, son entidades publicas de Qrden Nacional y territorial
respectivamente, por lo que tienen la facultad de celebrar un Convenio Interadministrative.

IMA. -GARANTIAS: El presente Convenio no requiere la constitucién de garantia aiguna.
No aplica para la presente contratacion, toda vez que la naturaleza del convenio entre entidades

A
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iblicas es un acuerdo de voluntades en consideracion a que su finalidad es establecer
nismos de cooperacion entre las entidades participes para garantizar la eficaz y oportuna
en el MUNICIPIO, para
azén por la cual, no es
ne r'sario incluir garantias de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 en su
articulo 2.2.1.2.1.4.5 y lo convenido por las partes. Las reglas que rjgen los convenios son las
propias de la autonomia de la voluntad, es decir que las partes tienen plena libertad para llegar
a o5 acuerdos que sean necesarios para aicanzar los objetivos de|las respectivas entidades.
Alinado a lo expuesto el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, sefiala que no es obligatorio exigir la
garantia Gnica de cumplimiento frente a convenio interadministrativo. VIGESIMA PRIMERA. -
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Las partes declaran bajo la gravedad del
jurgmento que no se hayan incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad
establecida en la Constitucion Politica y en la Ley. VIGESIMA SEGUNDA. -LIQUIDACION. La
‘liquidacién del presente convenio, se realizarad una vez vencido el plazo de ejecucion, a mas
targar dentro de los cuatro (4) meses siguienies a la expiracion del término previsto para la

‘a) fon‘nes de Supervision y ejecucion y los demas documentos que se consideren necesarios.
VIGESIMA TERCERA. - EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: Las partes manifiestan

ex¢iusion al talento humano que en desarrallo del mismo conve

io lleguan a contratar por
cu iquier causa.

12 NOV 2021

Para constancia se firma en el Municipio de Pamplona — Norte de Saptander. el dia
del2021. '

4t .
Por el INPEC, |
{ ‘ aw
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- CR {RA) HUMBERTO CASTILLO SAAVEDRA
13.852.093 DE VELEZ (SANTA
Director Regional Oriente
Instituto Nacional Penitenciario y Cafcelaria - INPEC

_Porel MUNICIPIO

HUMBERTO/PISCIOTT! QUINTERO

COC. No. 12,578.768 Expedida en E| Banco.
.. ALCALDE MUNICIPAL

PAMPLONA -NORTE DE SANTANDER

o
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