INFORME DE GESTION No. 010

CIUDAD Y FECHA: BOGOTA, NOVIEMBRE DEL 2021.

1. No. DEL CONTRATO

186 CELIC-2021

FECHA DE SUSCRIPCION

14/01/2021

3. POLIZA DE SEGUROS

No. De la péliza: 100149764 _
Entidad que expide la pdliza: MUNDIAL COMPANIA DE SEGUROS
Fecha del certificado de aprobacién de la péliza: 1/15/2021

4. CRP

No. CRP: 14021

Fecha expedicién CRP: 17/01/2021

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044

Dependencia: LICEOS DEL EJERCITO

Posicién catalogo de gasto; A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION
Fuente: Nacion

Recurso: 16

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

Valor Contrato $29,942,000.00
17/012021

6. CONTRATISTA

Nombre completo: ANA MILENA PORRAS DAVILA
Identificacién: 52752130

Nacionalidad: colombiano

Direccién: CALLE 53 N° 12-49 BOSA DESPENSA
Ciudad de Residencia: Bogota

Teléfono de contacto: 3143079534

E-mail de contacto: a.porras@liceosejercito.edu.co

7. SUPERVISOR

Grado y Nombre completo: CLAUDIA YANETH OSORIO DUTARY
Cargo: COORDINADORA ACADEMICA
Resolucion de Delegacion: 002 de 12 de enero 2021

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO DOCENTE DE
EDUCACION FISICA DEL LICEO SANTA BARBARA.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Previa coordinacién con el supervisor(a) del contrato, el/la contratista debera
prestar asesoria con conocimientos acorde a su profesién, asi como dar
cumplimiento a las siguientes obligaciones como CONTRATISTA:

1. Establecer mecanismos que busquen garantizar la permanencia de los
alumnos en el aula de clases, durante |a vigencia del presente contrato.

2. Informar oportunamente a la supervisién del contrato sobre cualquier
eventualidad que pueda sobrevenir con los alumnos y que afecte el
desarrollo de la clase objeto del contrato.

3. Informar oportunamente a la supervision del contrato sobre cualquier
eventualidad que pueda sobrevenir con los alumnos y que afecte el
desarrollo de la institucién durante las horas de descanso.

4. Cumplir las disposiciones legales vigentes sobre el servicio educativo.

5. Elaborar y entregar al supervisor del contrato los disefios curriculares
(planes de aula) acordes con los formatos establecidos por los liceos del
ejército en la plataforma institucional.

6. Entregar al supervisor del contrato copia del modelo de las evaluaciones
realizadas a los estudiantes cumpliendo con el modelo basado en
evidencias.

7. Entregar al supervisor copia de los instrumentos que se utilicen en el
desarrollo de la clase, resultados de talleres, recomendaciones y
evaluaciones que realice a los alumnos acorde a los lineamientos dirigidos
por el supervisor del contrato.

8. Registrar en el observador del estudiante las observaciones y
recomendaciones dadas a los padres de familia, sobre el desempefio
académico y las situaciones de convivencia presentados durante la
prestacion del servicio.

9. Presentar al supervisor copia de los certificados de actualizacion o
capacitacion en los temas referentes a su objeto contractual la su érea de
conocimiento.

10. Informar sobre los actos o conductas irregulares o ilicitas de los cuales
tenga conocimiento, que sean realizados por los alumnos y/o cualquier
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persona relacionada con la parte administrativa de los liceos del ejército y
las actividades a cargo de la entidad

Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asi como
atender los requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del
contrato y/o el Rector del liceo

Atender las recomendaciones que imparta la entidad a través del
Supervisor del contrato, relacionadas con la ejecucion del mismo.

Dar a conocer oportunamente a los estudiantes el programa académico, los
desempenios y los indicadores propuestos para el area de conocimiento de
su objeto contractual.

Dar cumplimiento a las obligaciones definidas en el Decreto 1075 de 2015
*Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion” Articulo 2.46.3 3.

El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército presentarse a la
prueba de Estado SABER 11, para evidenciar el desempefio que se
evaluaran en su area profesional y aplicarlas en el plan de mejora
institucional.

. El contratista se obliga para con los Liceos del Ejercito subir al portal virtual

del SECOP Il los documentos soportes para la suscripcion y ejecucion del
presente contrato.

El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército suscribir poliza de
cumplimiento y subirla al portal virtual del SECOP |l dentro de los tres dias
siguientes de la expedicién de la pdliza.

El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército subir al portal virtual
del SECOP |l los informes de gestién mensualmente.

Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral,
lo cual debera acreditar debidamente para iniciar la ejecucion del contrato
y para hacer efectivo el pago. El incumplimiento de estas obligaciones, sera
causal para que el M.D.N - EJERCITO NACIONAL - LICEOS DEL
EJERCITO le imponga multas sucesivas hasta tanto éste dé cumplimiento,
previa verificacién de la mora mediante liquidacién efectuada por la
respectiva entidad administradora, de conformidad con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el paragrafo 2° del articulo 1° de la Ley
828 de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
Procurar el cuidado integral de su salud.

Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar
la actividad contratada, para lo cual asumira su costo.

Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales.

Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por el
contratante, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o
Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Cumplir con las disposiciones de bioseguridad y cuidado personal que se
impartan por el Gobierno Nacional, las autoridades locales y las que se
implementen en la entidad contratante relacionadas con el manejo de la
CoVID-19.

Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del
contrato.

Las demés que la entidad a través del supervisor considere.




10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciones:
NOVIEMBRE

Trabajo en plataforma E-Lyceum

Planeacion y Ejecucion de actividades académicas de forma virtual y
presencial en los grados Transicién AB, 1AB, 2AB,3AB, 4AB, 6AB, 9AB,11
Creacion, disefio y retroalimentacién de las actividades semanales del

blog https #aporras555.wixsite.com/educacionfisicalsb para los grados
Transicion AB, 1AB, 2AB,3AB, 4AB, 6AB, 9AB,11

Evaluacion procesual, cualitativa y cuantitativa por medio de clase virtuales y
presenciales, talleres y evaluaciones de forma virtual del area de educacion
fisica en los grados Transicién AB, 1AB, 2AB,3AB, 4AB, 6AB, 9AB, 11
atendiendo a los espacios asignados por las directivas.

Realizacion de repartes quincenales a padres de familia sobre procesos
pedagégicos y académicos para los grados de Transicién AB, 1AB, 2AB,3AB,
4AB, 6AB, 9AB,11

Orientaciones virtuales y presenciales para aclarar y acompadar

las actividades del area de educacion fisica para los estudiantes y padres de
familia de los grados Transicién AB, 1AB, 2AB,3AB, 4AB, 6AB, 9AB,11
atendiendo a los espacios asignados por las directivas.

Desarrollo del proyecto de Educacion fisica “Hébitos Saludables”

Asistencia a reuniones con IDRD para enlace institucional.

Asistencia a reuniones, teleconferencias de area y reuniones de gestion de
4rea para la preparacion de actividades virtuales proyectadas.

Asistencia a reuniones, teleconferencias solicitadas por las directivas
Asistencia a capacitaciones solicitadas por las directivas

Realizacion de actas de reuniones generales

Acompariamientos direccion de grado 4A como codirectora.

Comunicacion constante por medio de correos con los padres de familia para
informar el proceso académico de los estudiantes de los grados Transicion
AB, 1AB, 2AB,3AB, 4AB, 6AB, 9AB,11

Diligenciamiento de auto reportes de salud diarios

Diligenciamiento y entrega de documentos sclicitados por las directivas de la
institucion.

No. TIPO DE No. de ASUNTO FECHA
DOCUMENTO radicado
PAGO NOVIEMBRE
1 CUENTA DE COBRO 010 HONORARIOS DEL 2021,
2 INFORME DE 010 PAGO NOVIEMBRE
GESTION HONORARIOS DEL 2021.
3 INFORME DE 010 PAGO NOVIEMBRE
SUPERVISION HONORARIOS DEL 2021.

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en
el contrato.

Asi mismo, tanto elfla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional
- Liceos del Ejército, ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y
contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Bogotad, NOVIEMBRE DEL 2021.

Yol e

ANA MILENA PORRAS DAVILA
€C:52752130
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Resumen General de Pago

| DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion | av Razon Soctal Clase Aportante ‘Swucursat Principal Otrecclon | Teletono stestun
CCamae || Pommas bavia st [roroooe [Pemarac [cenna [eocorssmonase. Tosw | -
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACTON
Periodo Clave | Fecha I Poso

Peraton | Salud Pago. Planilla | Pacia | ueke | Pago Banco [ owsmors | Valor

EIETN ECTRON ) [sawneea | 2031710729 | BANCO A SOCAL 1 o Siream,

LI ADA DE APORTES
t_ EMPLEADO | PENSION | SALUD ccF | RIESGOS. | PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombres. Codigo | Dias) I Aporte Codigo s 18C Aporte Codgo 18C Aporte Codigo |Dias. 18C Aporte 18
Cantro da Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afillados) $1,089,000 $174,300 $1.009,000 $124,200 30| 30 51,089,000 33,700 i b
(Oudad: BOGOTA Depto: BOGOTA O.£. ( 1 Afadas) $1,089,000 $174,300 $1,089,000 $136,200 50| 30 $1,009,000 33,700 el i
O I T T o o] ] ono e D w CECDE o K w »
Total Afillados( 1) $1,009,000 $174,300 51,089,000 316,200 30| $0) 51,089,000 $3.700 50 s
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4/11/2112:30 Consulta

@ Policia Nacional de Colombia
(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/11/2021 12:30:12 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 52752130 y Nombre:
ANA MILENA PORRAS DAVILA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 26988003 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menU ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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Policia Nacional de Colombia
ODireccion General - Cra. 59 No. 26 - 21

Centro Administrativo Nacional (CAN) Bogotd D.C. |
Linea de atencién: 018000-910112

hitps://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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