CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE EL

Nit 811023633

CORRESPONDENCIA RECIBIDA

Fadicado K% 001440
CAdigo Asunto 4001803

CONSECUTIVOS DE COMUNICACICHES JFICIALES

Factura Elefitbnich & UehtdNo "7 ™"

SECRETARLA DE HACIENDA

CBVS NG, 1295

04

Documento Oficiat de Autorizacién de Numeracidn Facturacion Electrdnica No.
18764015897971 que habilita desde CBVS 1058 hasta CBVS 3000. Vence 2022.08-

IVA Régimen Comiin No sofnos Agentes de

Retencion de VA

No somos Grandes Confribuyentes

[CLIENTE MUNICIPIO DE GRANADA POR CONCEPTO DE /
INIT 890983728 1 COBRO N°5 - CD_CAQ06-2021 4
DIRECCION CIUDAD TELEFONO
CL202005P3 Granada . 8320549
FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO
02/11/2021 01112021 JOHN JAIME ZULUAGA GOMEZ Credito
tem Cddigo Descripcion | Cantidad| U Medida [Valor Unitariol IVA | Valor IVA Total
1 |0006 Prestar el servicio al municipio de 1 Und. 2.578.3331 0% 0 2.578.333
Granada Antioquia, mediante el
ffortalecimiento al cuerpo de bomberos
voluntarios del municipio con todo lo
concerniente a su legalizacidn ante la
Gobemacion de Antioquia, dando
cumplimiento a lo establecido en La
ley 1575 de 2012, la resclucién 0661
de 2014 v la resolucidn 1127 de
2018.... Contrate CD_CAQ08-2021
Total lineas o items: 1 SUBTOTAL 2.578.333
val Let DESCUENTO 0
alor en Letras VA o
DOS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS TOTAL DE LA OPERACION 2,578.333
TREINTAY TRES PESOS M/CTE RETEFUENTE 0
‘ IRETEIVA 0
IRETEICA 0

ITOTAL MENOS RETENCIONES |

2.578.333

Reprarsentacién Griéfica de la Factura de Venta Electrénica

Fecha y Hora de Generacidn: 02/11/2021 11:45:56
Forma de F'ag:;o:;I Acuerdo Mutue

CLL 35 N 39 126 El Santuario, Ant Teléfono 5463726

Correo Electrénico bomberoselsantuario®yahoo.es

Fabricante y Provoedor Tecnoldgion: World Office Colombia SAS NIT $00534356-3 Software: Wortd Office {wo_2}
CUFE: 1483086153¢1102accBabiced TIBT cdfd 244 8b0c2b54 35hebed SeledT d T0404922625579 10895c80c8/8dcd903M32a1 —Facha y Hora de Expadicitn : 02/1172021 11:52:15a m.



Cédigo: BYS-FR-19
INFORME DE ACTIVIDADES Version: 6
~r
Alcaldia Fecha: 10/05/2021
Gruarads - Angue
DATOS CONTRATISTA DATOS DEL CONTRATD P
CUERFO DE BOMBERUS . e
Nombre: VOLUNTARIOSDEEL | N* identificacion: 8110236333 Himero de CD_CAG06- | Fecha def 26052021 |Plazgnicial 6 MESES
SANTUARIO ANTIOQUIA Contrato: Bto
DATOS DEL INFORME Valor Inicial def Contrato 15470000 |~ Prorroga 1 0 0 (]
Adicion N” 1 - Mases Dias Tota! Dias
. L s INe del [Nuevo Valor Contrate .] Nuevafecha [p 0 0
Prestar el servicio al municipio de Granada Antioquia, 5 ] term
mediante el fortalecimiento al cuerpo de¢ bomberos informe: Adicion N° 2 - fractén Mas D Afio
voluntarios del mupicipio con todo lo concerniente a su |Nuevo Valor Contrato Prorroga 2 |g 0 14
‘legatizacién ante in Gobernaosdn de Aztioquia, dando Jadicién N°* 3 . Meses Dias Total Dias
cumplimiento a lo establecido en La ley 1575 de 2012, Periodo dei informe Nuevo Vator Contrato — | ueva fecha  j0- ¢ . o
Objeto Ia resotucidn 0661 de 2014 y 12 resolucién 1127de ™ Dasde Hasta Valor Finat del Contrato 15.470.0007 terminacién Mes Dias Afio
contractual 2?18. donde se csmbleff q-udc,c llos musicipios son 1oz CESTON DEL CONTRATO fran =3 m i )
; rosponsables s n pestin imegral dc e X Mazes | Dias | Total Dias
riesgo contra incendios, ef rescate en todas sus mbre: ha
maodalidades ¥ Is atencién de incidentes con materiales 27 / 26 i Nueva f o 0 0
peligrosos, por lo que se basca este fortalecimiento para SEPTIEMB OC!'U'BRE‘ i terminacién M Dias Afio
: . EDE 2021 | DE2021 "|N° tdentificacién: 0 _—
tener 1n capacidad de respuesta de atender los mismos. Plazo total del 6 MESES
Suspensiones: 0 cantrato
DESCRIPCIGN DE LAS ACTIVIDADES
ltem Obligaciones Contractuales Descripcién de las Actividades Evidencia Observaciones y/o pendientes
Yerificable
o Listados de
Bomberes | con alimentacion y visticos en las practicas para 12 Asistencia,
sabados, para diecisicte {17) personas, Se finaliza la formacion de Bomberos 1, Bajo Aval de DNBC 230-2021. |Fotografins
a2 para ias fechas 13, 14 y 15 de noviembre se realizarz el curso
Curso Inspectar de seguridad basico, para tres (3) personas No Aplica No Aplica con bamberos ef carmen
a3 COVE (Conductor de Vehiculos de Emergencia), pam dos (2} Se realiza capscitacion o dos personas pam ¢f curso Conductores de Certificados de
personns Vehiculos de Emergencia. Formacion Se paso en i Informe N°|
04 s¢ sepran cupos con oiro cuerpo de bomberos para realizar el
Comando de Incid para seis {6) personas No Aplica No Aplica curso
o5 Soparte Vital Basico, para Diecisiete (17) personas No Aplica No Aplica E! Curso s¢ inicia finalizando &} curso comande incidentes
06 !-Fologaﬁas de
las
Disponer de Vehiculos y equipos para las practicas Se dispone de Vehiculos v Equipos para las practicas de Bl capaci{aciones
o7 Apoyo Administrativo para 1a organizacién y legalizacion del cuerpo
de bomberos con actualizacion de estatutos, organizacion de hajas de Se dara incio al finalizar la formacion academica a los
vida y reglamento intetmo. No Aplica No Aplica Rriicipantes
08
Disponer de implements de bxseguridad para los diferentes cursos Se pone a disposicion de bos participantes, Gel antibacterial, Tapabocas, |Protocolo de
que sc realizaran y en las practicas. punto de lavada de manos. Bioscguridad__{Se entrega protocolo de Bioseguridad en el Informe N2 § y 2




DEDUCCION DE LA BASE DE RETENCION EN LA FUENTE A TITULO DE RENTA PARA RENTAS DE TRABAJO

EL veinticinco por clento (25%) de renta exenta, de acuerdo con =l numeral 6 del ARTICULO 1.2.4.1.6. del Decreto del 1625 de 2016 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario en
materia tributaria”; modificade por el articufo 9 del Decreto 2250 del 29 de dicembre de 2017. &l cual establece “Para obtener la base de retencion en la fuente sobre los pagos o abonos en cuenta
percibidos por las personas naturales por concepto de las rentas de trabajo de que trata el articulo 103 del Estatuto Tributario tales como: salarks, comisiones, prestaciones soclales, vidticos, gastos de
represertacion, honorarios , emolumentos eclesisticos, compensaciones recibidas por e! trabajador asoclado cooperativo y las compensaciones por servicios personales, podran detraerse los pagos
efectivamente realizados por los siguientes conceptos:

N

6. A los ingresos provenientes de honorarios y compensacidn por servicios personales percibidos por las personas naturates cuando fnio hayan contratade o vinculadoe dos (2) o mds trabajadores o
contratistas asociados a [a actividad, par un térming inferior a noventa {90} dias continuos o discontinuos, les serd apticable lo previste en el humeral 10 del articulo 206 del Estatuto Tributario.

Para tal efecto, las personas naturales manifestarén el hecho de que trata el inciso anterfor, bajo la gravedad del juramento, por escrito en la factura, documento equivalente o en el documento
axpedido por las persanas no obligadas a facturar”.

Val
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL P . VALOR A COBRAR APROBACION INFORME DE ACTIVIDADES
SEPTIEMBRE DE 2021 / 215967927 | Valor & [2578333 # FIRMA DEL CONTRATISTA
cobrar HOMBRE DEL CONTRATISTA /7 22 P |
BOMBEROS YOLUNTARIOS EL.
PERIODO DE El contratista certifica bajo la gravedad del JSANTUARIO ANT
PAGODE LA |- NO. PLANILLA DE . Juramento que la informacion contenida en el 4
SEGURIDAD PAGO ANEXA presente informe de actividades es fidedigna y
SOCIAL ANEXA: La certifico con cargo al contrato
referenciado, segin lo determina la Observaciones
normatividad vigente relacionada.
o~

[Tipo y Niimero de Anexos Se Adjuntn CD con infrmes digitales. (Asistencias de Capacitacion) /




y,/ 4
ASOPAGOS

PLANILLA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PLANILLA NRO. 21596792
REFERENCIA DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Planilla: 2021-10-08

DATOS DEL APORTANTE

CUERPO DE
BOMBEROS . TIPO DE
RAZON SOCIAL VOLUNTAR:IOS pg | TIPO DE PERSONA Juridica DOCOMENTO NIT
EL SANTUARIO | _
Nro. DE - - - TIPO DE 7 |7 B manora 200
IDENTIFICACION 811023633 D.v. 3 APORTANTE empleados
DIRECCIGN DE
CORRESrOnDENCya | CALLE 45 39 126 | DEPARTAMENTO ANTIOQUIA NUNICIPIO EL SANTUARIO
ACTIVIDAD CORREO BOMBEROSELSANTUA
ECONGMICA 423 ELECTRONICO RIO@YAHOO . ES TELEFONO 5465589
FAX 0 SUCDRSAL 0 NOMBRE SUCURSAL 0
. Tipo de
TIPO0 DE ENTIDAD Privada ARL POSITIVA aporcante Empleador
REPRESENTANTE_LEGAL
Nro., DE
{DENTAFICACTEN 70693701 PRIMER APELLIDO ZULUAGA SEGUNDO APELLIDO GOMEZ
PRIMER NOMERE JOHN SEQUNDO NOMBRE JAINE

PERfODC COTIZACION PENSION

PERIODO COTIZACION SALUD

FORMA DR _PRESENTACIGN

ABo; 2021 Mos: 09 Afio: 2021 Mea; 10 finlco
Nrc. DE TRABAJADORES vir. TOTAL NOMINA Nro. DE RADICACION
10 $12.000.000 21596792
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IDENTIFICACION DEL APILIADO Salarioc
Tipo Bub|pnt
Identificacidn vl:icg;la :é:: ::1 ::iu'.':: Dpto Mun :;‘{ﬁ,g; Nombres Salario Bésicoe
CC-1045024817 01 No | No No 5 697 Piic ARCILA GIRALDO SINDY YORLADY $1.100,000
€C-1038405138 01 No | No No 5 697 Pije BARRADA TUBERQUIA TOMAS ALBERTO ’ $1.100.000
CC-1002015602 01 Ho | No No 5 657 ?ijo GARAVIZ ZULUAGA JOMATHAN STIVEN £1.100.000
CC-1045026277 61 No | No Ko 5 697 Pifo GIRALDO TORQ DAVID ALEXANDER $1.300.000
CC-10450195241 D1 No | No No 5 697 rijo GONSALRE VILLEGAS DIEGQO LEON $1.100.000
CC-70698765 01 No | No No 5 637 Fije JIMENEZ QUINTERO EDWIN ALONEC $1.300.000
CC-1045026635 01 Ko | No Nao 5 697 ¥ijo JIMENEZ USME CARLOS ALBERTO $1.100.000
CC-1045026792 01 No | Mo No 5 697 Pijo RAMIREZ GIRALDO JUAN JOEBE $1.100.000
CC-70694503 ol No | No o 5 697 Fijeo URREA GIRALDO ELXIN HUKBERTO $1.100.000
€C-70683701 01 Ko | No No g €97 Bijo ZULUAGA GOMEZ JOHEN JAIME $1.800.000
NOVEDADES
I pecha (B Facha T|T|T|T|v| Fecha |{V]v[8| Fecha | Facha (1| Pecha | Fecha |L| Fecha | Fecha |[V| Fecha | Fecha [AlV| Fecha | Fecha Fecha | Fecha
Identificacién " Ing E Ret DIA|D{A|S| Nov |T|8|L| Sln Bln |G| Ige Ige (M| Lma Lma [h| Vac Yac (VIC] Vet Vet IRL Irp Irp
a T ElElpip/P| Vep |E|T|N|Inicio] Pin |EiInicio! Fin [A|Inicio| Pin |C|Inicio| ®in [PITiIniaio] ¥in Inicio| PFin
€C - 1045024817 ]
CC_ - 1038409138 ]
cC - 1002015602 0
CC - 1045026277 [\]
¢ - 1045015241 ()
C€C_~ 70698765 ]
CC - 1045026835 1]
CC - 1045026792 ]
CC - 70654503 Q
eC - 70693701 0
SISTEMA GENERAL. DE PENSICNES
Dias cot Vol cot Vol Fondo
Jdentificacisdn AFP cotizadon |TBC penaisn Tarifa Cot Obl Af41 Aport Total Cot | Fonde Sol Bubli:tcnci Vir ne ret
CC - 1045024817 COLPENSIONES 30 $1.100.000; 0.2600000 $286.000 §0 £0 $2086.000 g0 £0 0
oC - 1038409138 PORVENIR 39 51.100.000 | 0.2600000 $285.000 1) £0 $286.000 50 50 §0
¢¢ - 1002015602 COLPRNSIONES 30 $1.100.000 ] 0.2600000 $286.000 50 $0 £286.000 50 50 §0
CC - 1045026277 COLPENBIONES 30 $1.200.000 | 0.1600000 $192.000 50 £90 $192.000 §0 80 g0
CC - 1045019241 PORVENIR 30 $3.100.000 | 0.2600000 $286.000 20 $0 $286.000 50 £$0 $0
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BISTEMA GENERAL DE PENSIOMES

Fondo
ldantificacién AFP cg&"::do s |TBC preneidn Tarifa Cot Obl c":ﬂf‘;‘_’ 1 c:\: :21 Total Cot | Fondo 8ol suhai:tonci Vlr no ret
cc - 70698765 PROTECCION 30 £1.300.000 | 0.2600000 | $338.000 0 $0 $338.000 50 $0 $0
€C - 1045026635 PROTECCION 30 $1.100.000 | 0.2600000 | 3286.000 g0 $0 £286.000 $0 50 50
€¢ - 1045026792 PROTECCTON 30 £1.100.000 | 0.2600000 | $286.000 g0 $0 $286.000 0 g0 $0
CC_- 70694503 PROTECCTON 30 $1.100.000 | 0.2600000 | §286.000 30 g0 $286.000 50 30 $0
cc - 70693703 COLPENBIONES 30 $1.800.000 | 0.2600000 | $468.000 80 $0 5468000 80 $0 50

BISTEMA GEMERAL DE RIESGOS
SISTEMA GENKRAL DR SALUD R xS
pi D4 )
L U b 1 e MGm Aut | NGm Aut as| 1BC
Identificacidn RP8 o IBC salud| Tarifa Cot Obl |"UPC Adic v VYalor EG Lic Valor Lic Co| Riesgos ch Tarifa .Cot. Obl .
t &
€C - 1045024817 EPS SURA 30 |$1:130-0015 1250000 $137.500 $0 0 s0 0 80 30 | $1-180-991 4 |0.0696000| $76.600
cC - 1038409138 KPS SBURA 30 |#1-100-901 45 3250000 | $137.500 $0 ) 80 ) 80 30 |91-100-004 3 10.0696000| $76.600
cC - 1002015602 EPS SURA 30 |$1-280-001 4 y250000( $237.500 $0 o g0 ) 50 30 [#2.300.901 4 10.0696000| $76.500
cc - 1045026277] NUEVA K-B.8. | 59 51"3“'” 0.1250000| $150.000 $0 ) $0 ) $0 30 | $1-200.001 3 19 0696000| sa3.600
cC - 1045019241 EPS SURA 30 |#3:100-08 /5 1250000 | $137.500 80 0 %0 0 50 30 | $1-200-90 4 16 0696000| 376.600
cc - 70698765 XPS SURA 30 {#1-380-901 5 3250000  §162.500 $0 ) $0 ) 0 30 $1"g°'°° 1 |0.0696000| $90.500
€C - 1045026635 EPS SURA 39 |#1-190-08 /4 1250000| §137.500 $0 0 30 0 $0 30 [91-190-904 5 1o 0g96000| $76.600
€0 - 1045026792 KPS SURA 30 51'1g°'°° 0.1250000 | $137.500 80 o $0 0 $0 30 | ¥1-129-004 3 1o 0636000 $75.600
cc - 70694503 | NUEVA K.P.B. | 34181.100.00, 3250000 8237.500 60 o o ) §0 30 [ $1-100.004 5 1o 0s96000| $76.600
cc - 70693701 EPS SURA 30 |#1-800.99 4 1250000 | $225.000 80 0 6o 0 50 30 | $1-820.00) 5 10 0696000 | $125.300
APORTES PARAFISCALES
pias Cot Tarifa Aporte Tarifa Aporte Taxifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte
Identificacisn cor a cop | IBC Cajae cCF ccx SENA SENA ICBP ICBF RSAP ESAP ®in Edu | Nin Rdu
CC-1045024817 mn 30 §1.100.001 5 0400000| $44.000 |0.0200000| $22.000 |0.0300000| $33.000 |0.0000000 80 0.0000000 %0
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APORTES PARAPISCALES
Djias Cot Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte
Identificacisa ccr a cCp | TBC Cajas| " .op ccP SENA SENA ICBF IcBF REAP ESAD Min B4u | min Edu |
£C-1038409138 CONFAMA 10 $1.100.901 5 4400000] $44.000 |0.0200000| $22.000 |0.0300000| $33.000 |0.0000000 50 0.0000000 §0
ANTIOQUIA 0
€C-1002015603 Ag’&:’:‘“ 30 $1'1g°'°° 0.0400000| $44.000 |0.0200000] $32.000 |0.0300000| $33.000 |0.0000000 g0 0.0000000 50
CC-1045026277 m"""mw“‘";a 30 51'23""“’ 0.0400000| s42.000 |0.0200000| §26.000 |0.0300000| $36.000 | 0.0000000 50 0.0000000 30
cC-1045019241 mcmmagl 30 ”'13“""’ 0.0400000| §44.000 |0.0200000| %$22.000 |0.0300000] $33.000 |0.0600000 §0 0.0000000 $0
CC-70698765 COMFAKA 30 $1.300.001 4 s4pn0000] $52.000 | 0.0200000| £25.000 |0.0300000] $39.000 |0.0000000 $0 2,0000000 50
ANTIOQUIA 0
CC-1045026635 ﬁmn 30 5’“13“'“" 0.0400000| #44.000 |0.0200000| $22.000 |0.8300000] $33.000 |0.0000000 £0 0.9000000 $0
CC-1.045026792 ma 30 51'1g°'°° 0.0400000] $44.000 [0.0200000| $22.000 |0.0300000| $33.000 |0.0000000 80 0.0000000 0
CC-T70694503 ma 30 31'13"'“ 0.0400600] $44.000 |0.0200000] $22.000 |0.0300000| $33.600 |0.0000000 s0 0.0000000 30
CC-70693701 mm’;ga";‘n 30 31"’3""’" 0.0400000] §72.000 [0.0200000| $36.000 |0.0300000| $54.000 |0.0000000 50 0.0000000 $0
TOTALES PARA i prrfopo 2021 - 0%
TOTAL APORTES DRI PERIODO A PENSION POR ADMINISTRADORA
VIR VLR
VLE VLR VLR APORTE VLR APORTE
mnzm;mm NOM AFIL VAR TOTAL | COTIZACION | COTIZACION FONDO FONDO DEAS MORA VER INTERESES | INTERESES | popar pagar
0T OBL i LA | INTERRSES FONDO DE FONDO DE
ENSI16N SOL | PENSION SUBS SOLIDARIDAD |SUBSISTENCIA
PROTECCION 4 $1.196.000 s0 30 50 50 0 g0 $0 $0 $1.196.000
COLPENSIONES 4 $1.232.000 g0 §0 £0 50 0 0 $0 $0 $1.232.000
PORVENTIR 2 §572.000 50 50 50 ¢0 o 40 $0 50 $572.000
TOTAL, APORTEE DET, PERfODO A SALUD POR ADMINISTRADORA
VIR VLR VIR | oip |suBToT |SUBTOT cxé? ”“’°§ FAVOR | TOTAL
ADNINTSTRA| mOM | TOTAL | VIR | AUT. | vir | ADE- | vix aponog| DIAS n;r'?z INTERE] AL AL |AUTOLI "“:"D pERfOD| PAGAR | TOTAL D?:NSD:L TOTAL
DORA APIL | coT | upc | 19% 168 | oo | aa [PEORTE| woma | S57 |  ams |APoRTE|APORTE| Q| uermmal. O cor | PASAR \DE o | acar
oBL upe | B cor e |INICIA ANTERI| OBL
coT OBL "CIM |or coT|An upe
oBL
e N I N IS N -3 B N A 75 I I A P G I I
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TOTAL APORTEZ DEL PERIODO A SALUD POR ADMINISTRADORA
SALDO
VLR VLR VLR | 12 |gumror |susror ezon | FAVOR §f£§ TOTAL
ADMINISTRA| mGu |TOTAL | vim | Aur. | ViR :::‘:_. ViR ”“:::E pias m::s“ INTRRE| AL AL | AwUTOLI pm:)fon oEREOD | PAGAR :'f"a:: D‘;"m TOTAL
DORA ar1n | cor | wec | ToE | 16E | TheC | maa [PPORTE| woma | SEY | sxe |APoRTE|APORTE| Q |,ompori © cor | PAORR DK e | PAGAR
OBL e Gy | UPC |®coT| 8 |mECIA| g Toor MMTERI) oBL
OBL
g?p‘.}“. 2 |%387-51 40 0 $0 o so [F2151 o $0 %0 sz:g.s $0 0 $0 so |3287-5! g0 $0 533';'5
TOPAL APORTES DEL PERfODO A RIRGGOS PROFEGIONALES POR_ADMINISTRADORA
VLR SALDO A | PONDO SOL
ADMINIBTRA| yoo oo | VER TOTAR. N?m,:aw INCAATOA ngan (VLR NETO | pfas moma.| 3NT ¥ora | SOONCTAT AU%%D FAVOR RIE8GOS TOTAL
DORA COT OBL | INGAFACIDA o per el P bl COT OBL i AOTON pErfono | PROFESIONA|  PAGAR
DEB R INTCIAL | ANTERIOR LES
POSITIVA 10 £835.600 0 g0 $0 £835.600 0 s0 $835, 600 o s0 s0 $835.600
TOTAL APORTES PARAFPISCALES
NOMBRE _ENTIDAD NOM_DE APIL VLE _TOTAL APORTES DEAS MORA INTERESES MORA TOTAL A _PAGAR
COMFAMA ANTTOQUIA 10 $420.000 0 S0 $480.000
SEMA 10 $240.000 0 $0 $240.000
1CBF 10 £360.000 0 30 $360.000
ESAP ] 50 0 £0 59
Minfdu 0 80 0 30 0
TOTAL A PAGAR
CONCEFPTO TOTAL_RNTIDADES VALOR
SALUD 2 §1.500.000
PRNSIONES 3 $3.000.000
RIESGOS PROFESICRALES 1 £835.600
CAJAS DR COMPENBACION 1 4480.000
SENA 1 4240.000
ICBRP 1 $360.000
2EAP 1 50
NMINISTERIO DE EDUCACION 1 &0
QRAN TOTAL 1 $6.415.600
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