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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santiago de Cali, noviembre 2021

Sefior (a)

Amanda Londofio Parra

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2153912 de 2021
Cargo del supervisor Profesional Grado 6

Dependencia Centro de la Construccion

Cali

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes noviembre del afio 2021
Referencia: No CO1.PCCNTR.2153912 de 2021

Edgar Alexander Salas Chacua identificado con la cédula de ciudadania No. 1151935831 de Cali,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de la Construccion, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTIOCHO
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y UN MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS
MCTE ($28.941.352). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2021 por valor de NOVECIENTOS TREINTA
Y TRES MIL QUINIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MCTE ($933.592) b) Once (11) pagos
iguales por los meses de (febrero) a (diciembre) de 2021, por valor de DOS MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL CIENTO SESENTA PESOS MCTE($2546160) cada uno,
en la cuenta Ahorros No. 06119451441 de Bancolombia, cuyo titular es el contratista.

Plazo: 11 meses y 11 dias, hasta 31 de diciembre de 2021, sin exceder la presente vigencia
presupuestal y empezard a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion indicados en el contrato.

OBJETO:

Prestar los servicios personales para la implementacién del subsistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo como apoyo de higiene y seguridad industrual HYSI para
desarrollar el plan anual de trabajo y la actividades de los programas de gestion establecidos
para el centro de la construccion de la regional valle, de acuerdo con los lineamientos que se
emitan desde la direccion general, grupo de seguridad y salud en el trabajo y que hace parte
del modelo empresa laboral saludable del sena, en la vigencia 2021.

CLAUSULA: RESUMEN GENERAL DEL CONTRATO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS Acciones realizadas Evidencias
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Ejecutar, apoyar y adelantar las
actividades que hacen parte de la
implementacion y mantenimiento del
Subsistema de  Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo en
el Centro de la Construccion del
SENA Regional Valle, de acuerdo a
los lineamientos establecidos por la
Coordinacién del grupo de
Seguridad y Salud en el Trabajo de
la Direccion General.

27102021 Capacitacion
brigada de emergencia para
pago mes de octubre

28102021 Reunién
COPASST para pago mes
de octubre

25102021 Asistencia
Encuentro  Nacional de
Seguridad y Salud en el
Trabajo para pago mes de
octubre

25102021 Recomendacion
SINTOMAS Caso paola
andra garcia para pago mes
de octubre

27102021 Autorizacion
Ingreso Personal de MTTO y
Revision Energética - ID 162
- Centro de la Construccion
para pago mes de octubre

27102021 Lineamientos SST
protocolo de bioseguridad -
Actividad Certificaton para
pago mes de octubre

28102021 Ingreso protocolo
de bioseguridad Salomia
Competencia laborales para
pago mes de octubre

28102021 Autorizacion
ingreso MTTOS
PREVENTIVOS 2°

SEMESTRE 2021 ENERGIA
ELECTRICA REGULADA Y
CABLEADO

ESTRUCTURADO  ID162
para pago mes de octubre

28102021 autorizacion de
ingreso Solicitud de Servicio
en Sitio ID162- Hallazgo
Pendiente Interventoria para
pago mes de octubre

Correo electrénico

Teams

Listado de asistencia

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico
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28102021 socializacion
Circular  PARTICIPACION
REPRESENTANTES
PRINCIPALES Y
SUPLENTES REUNION
COMITE PARITARIO DE
SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJ para pago mes
de octubre

28102021 Respuesta
evidencia Relacionamiento
Sindical Valle del Cauca -
INSUMOS 28 DE OCTUBRE
para pago mes de octubre

29102021 Correo
SITUACION CROMO VI -
SEDE YUMBO - CENTRO
DE LA CONSTRUCCION
para pago mes de octubre

30102021 Correo cargue
pasaporte sanitario para
pago mes de octubre

02112021 correo para la
jornada de orden y aseo

02112021 programacion
Capacitaciones de SGSST-
Sistema de Gestibn de
Seguridad y Salud en el
trabajo articulacién con la
media

03112021 Soportes
INFORME DIGENERAL
CUMPLIMIENTO E

INCUMPLIMIENTO
COMPROMISOS
SINDESENA -
CONSTRUCCION

03112021 Correo
participacion JORNADA DE
ORDEN Y ASEO 11 DE
NOVIEMBRE 2021 -

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico
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CENTRO DE LA
CONSTRUCCION

03112021 Correo ingreso
MTTOS PREVENTIVOS 1°
SEMESTRE 2021 AIRES
ACONDICIONADOS ID162.

11112021 COMPARENDO
PEDAGOGICO - NO DE
PAPAYA

04112021 BRIGADA DE
SALUD PARA PVE ARL
POSITIVA IPS
ZONAMEDICA CDEC 5 DE
NOVIEMBRE DE 2021

04112021 Logistica
04112021 BRIGADA DE
SALUD PARA PVE ARL

POSITIVA IPS
ZONAMEDICA
04112021 Informacion

Movilidad reducida y
gestantes mes de noviembre

04112021 SITUACION DE
SALUD TRABAJADOR
ALFREDO DELGADO

04112021 EVALUACION
PROCESO MC-VLL-CC-
0031-2021

05112021 CUMPLIMIENTO
DECRETO 1408 DE NOV
2021 - EVENTOS CON
ASISTENCIA MASIVAS (+
50)

08112021 GD-F-
011 V5 Formato_Carta
DAGMA

02112021 CIRCULAR EPP
APRENDICES

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Carta

Documento
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08112021 Solicitud
Evaluacion de Estandares
Minimos 2021

09112021 Requerimiento
protocolo de bioseguridad
Actividad Primer
Respondiente

10112021 correo INFORME
DE INSPECCION SST
ARRIENDO

11112021 INVENTARIO Y
ESTUDIO DE MERCADO

EXTINTORES,
CERTIFICADO DE
BOMBEROS y
ELEMENTOS DE
EMERGENCIA 2022

11112021 COTIZACION
ESTUDIO ANALISIS DE
VULNERABILIDAD
SISMICA

02112021 Socializacion
politica y guia de riesgo

04112021 Brigada de
emergencia tecnica de
busqueda y rescate

10112021 Proyeccion
presupuesto 2022

Correo electrénico

Correo electrénico

Informe

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Ejecutar el Plan Anual de Trabajo y
apoyar las actividades relacionadas
con los diferentes ejes de seguridad
y salud en el trabajo (Medicina
Preventiva, Sena Mentalmente
Saludable e Higiene y Seguridad
para el Centro de la Construccién del
SENA Regional Valle.

11112021 COMPARENDO
PEDAGOGICO - NO DE
PAPAYA

04112021 BRIGADA DE
SALUD PARA PVE ARL
POSITIVA IPS
ZONAMEDICA CDEC 5 DE
NOVIEMBRE DE 2021

04112021 Logistica
04112021 BRIGADA DE
SALUD PARA PVE ARL

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico
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POSITIVA IPS
ZONAMEDICA

04112021 Informacion
Movilidad reducida y

gestantes mes de noviembre

INFORME DE ACIVIDADES
DE SST NOVIEMBRE

Correo electrénico

Informe

02112021 Socializacion | Correo electronico
politica y guia de riesgo
04112021 Brigada de
emergencia tecnica de | Correo electrénico
busqueda y rescate
Apoyar la ejecucion de las | INFORME DE | TEAMS
actividades relacionadas con los | ACTIVIDADES DE SST | Informe
planes de promocion y prevencion, NOVIEMBRE
capg?lta0|ones, programa}s. Qe 02112021 Socializacion | Informe
gestion y programas de vigilancia politica y guia de riesgo
epidemioldgica, inspecciones,
planes de emergencia, comités | 04112021 Brigada de
(convivencia, Copasst, Seguridad | emergencia tecnica de | Teams
Vial, EPPs), de acuerdo a las | busqueday rescate
instrucciones y recomendaciones del
Lider Regional de Higiene vy
Seguridad Industrial, y atendiendo
los lineamientos emitidos por la
coordinacién  del Grupo de
Seguridad y Salud en el Trabajo de
la Direccion General.
Realizar informes periddicos | INFORME DE | Informe

mensuales de los avances de
ejecucion de todas las actividades
establecidas en el Plan Anual de
Trabajo, actividades de promocién y
prevencion y las demas que se
requieran  relacionadas a la
seguridad y salud en el trabajo que
seran entregados al Lider Regional
de Higiene y Seguridad Industrial o a
la Coordinadora de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

ACTIVIDADES DE SST
NOVIEMBRE

11112021 Seguimiento plan
de trabajo COMPROMISO

Correo electrénico
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Acompafar y apoyar el desarrollo de
actividades tendientes a la
implementacion y mantenimiento del
Subsistema de  Gestidon de
Seguridad y Salud en el Trabajo para
el Centro de la Construccién del
SENA Regional Valle, y Ilas
actividades relacionadas en el Plan
Anual de Trabajo.

02112021 correo para la

jornada de orden y aseo

02112021 programacion
Capacitaciones de SGSST-
Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
trabajo articulacion con la
media

11112021 COMPARENDO
PEDAGOGICO - NO DE
PAPAYA

04112021 BRIGADA DE
SALUD PARA PVE ARL
POSITIVA IPS
ZONAMEDICA CDEC 5 DE
NOVIEMBRE DE 2021

04112021 Informacion
Movilidad reducida y
gestantes mes de noviembre

05112021 CUMPLIMIENTO
DECRETO 1408 DE NOV
2021 - EVENTOS CON
ASISTENCIA MASIVAS (+
50)

08112021 GD-F-
011 V5 Formato_Carta
DAGMA

04112021 Brigada
emergencia  tecnica
busqueda y rescate

de
de

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Carta

Correo electrénico

INFORME DE ACIVIDADES | Informe
DE SST NOVIEMBRE
Apoyo en el seguimiento al Plan de | INFORME DE | Informe

Mejoramiento, Plan de Accidn,
indicadores y todas las actividades
relacionadas con el Sistema de

ACTIVIDADES DE SST
NOVIEMBRE
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Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo. Esta informacion debera ser
actualizada en la plataforma
CompromISO o el que haga sus
veces.

11112021 Seguimiento plan
de trabajo COMPROMISO

Correo electrénico

Informar mensualmente al Lider
Regional de Seguridad y Salud en el
Trabajo y Director o Subdirectores
(nombre de la Regional al que estara
asociado y centro, sede o0 subsede),
el desarrollo y avance de las
actividades de Seguridad y Salud en
el Trabajo, asi como lo casos de
accidentes o incidentes de trabajo
reportados y de enfermedad laboral.

INFORME DE
ACTIVIDADES DE SST
NOVIEMBRE

Informe

Custodiar, administrar y actualizar la
base de datos general de los comités
de convivencia laboral, brigadas de
emergencia y COPASST, Ilos
registros de las actividades
realizadas y presentar la gestion de
reportes, informes, lista de
integrantes de dichos comités o
asistencias, asi como la
documentacién del subsistema de
acuerdo a los lineamientos
establecidos el grupo de gestién
documental.

11112021 Actualizacion
COPASST compromiso

Compromiso

Realizar y verificar la entrega de los
elementos que correspondan a
Seguridad y Salud en el trabajo
(EPPs, Sefalizacion, mobiliario,
brigadas de emergencia, botiquines,
extintores, etc.), con el personal
responsable de la Direccion
Regional Valle o del Centro de la
Construccion y comprobar mediante
inspecciones el uso adecuado de los
mismos, asi como mantener
actualizados los  registros vy
evidencias de entrega y seguimiento
de buen uso.

05112021 SOLICITUD
ADICIONAL PEDIDO FIC
EPP’S

Correo electrénico
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Presentar los informes mensuales
de ejecucion y desarrollo de
actividades; asi como de aquellas
tematicas relacionadas con
Seguridad y salud en el Trabajo,
que sean solicitadas por parte del
lider Regional de SST y/o desde la
coordinacion del grupo de
Seguridad y Salud en el Trabajo de
la Direccion General. Lo anterior sin
perjuicio de los informes de avance
contractual que deba reportar al
respectivo supervisor del contrato.

INFORME DE
ACTIVIDADES DE SST
NOVIEMBRE

Informe

Apoyo en las actividades que se
desprendan de los relacionamientos
sindicales de la Direccion General
del Senay de la Regional Valle.

03112021 Soportes
INFORME DIGENERAL
CUMPLIMIENTO E

INCUMPLIMIENTO
COMPROMISOS
SINDESENA —
CONSTRUCCION.

Correo electrénico

Apoyar las actividades a desarrollar
por el lider Regional de SST, de
acuerdo  con las  directrices
emanadas desde la Coordinacién de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

INFORME DE
ACTIVIDADES DE SST
NOVIEMBRE

02112021 correo para la
jornada de orden y aseo.

03112021 Soportes
INFORME DIGENERAL
CUMPLIMIENTO E

INCUMPLIMIENTO
COMPROMISOS
SINDESENA —
CONSTRUCCION.

04112021 BRIGADA DE
SALUD PARA PVE ARL
POSITIVA IPS
ZONAMEDICA CDEC 5 DE
NOVIEMBRE DE 2021.

04112021 Informacion
Movilidad reducida y
gestantes mes de
noviembre.

Informe

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico
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m. Realizar el

levantamiento vy
actualizacion de la matriz de
peligros, evaluacion y valoracion de
los riesgos del Centro de la
Construccion del SENA Regional
Valle, responsable del control de los
riesgos y de las actividades de
promocion y prevencion.

11112021 VALIDACION
MATRIZ DE PELIGRO

Documento

Apoyar y realizar las capacitaciones
en seguridad y salud en el trabajo en
el Centro de la Construccién del
SENA Regional Valle, de
funcionarios, trabajadores oficiales,
aprendices (Decreto 055 de 2015),
contratistas y subcontratistas, con el
fin de intervenir los riesgos
identificados en la matriz de peligros,
mantener evidencias actualizadas
de estas actividades.

INFORME DE
ACTIVIDADES DE SST
NOVIEMBRE

02112021 programacion
Capacitaciones de SGSST-
Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
trabajo articulaciéon con la
media

Informe

Correo electrénico

Realizar las inspecciones
planeadas, de acuerdo a los
lineamientos establecidos en el
programa de Inspecciones
planeadas del SENA, priorizando las
necesidades identificadas como
resultado de las mismas, tales como:
puestos de trabajo, ambientes de
formacion, vehiculos, cafeterias y las
demas que sean de comun acuerdo
con el COPASST regional,
proponiendo acciones correctivas y
preventivas.

INFORME
ACTIVIDADES DE
NOVIEMBRE

DE
SST

Informe

Hacer parte de los equipos de
investigacion de accidentes e
incidentes de trabajo, participar en el
establecimiento y ejecucion de los
planes de accion y andlisis de
causas, asi como Vverificar la
pertinencia de las recomendaciones

INFORME
ACTIVIDADES DE
NOVIEMBRE

DE
SST

Documento
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de los informes emitidos por la ARL
al respecto.

Programar y realizar los simulacros
como respuesta ante emergencias,
de conformidad con los lineamientos
establecidos por la coordinacion del
grupo de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Direccion General para
tal fin.

INFORME DE
ACTIVIDADES DE SST
NOVIEMBRE

Apoyar en la estructuracion vy
evaluacibon de los conceptos
técnicos de Seguridad y Salud en el
Trabajo requeridos para los
procesos contractuales de la
Direccion Regional Valle, o del
Centro de la Construccion del SENA
Regional Valle.

26102021 REVISION Y
VO.BO ESTUDIOS
PREVIOS -

ADECUACIONES
LABORATORIO
AMBIENTAL para
mes de octubre

pago

26102021 Ajuste cantidad
proceso elementos
ergonémicos para pago
mes de octubre

26102021 EVALUACION
PROCESO MC-VLL-CC-
0030-2021 para pago mes
de octubre

26102021 REVISION Y
VOBO ESTUDIOS
PREVIOS , MATRIZ DE
RIESGOS Y ESTUDIO DE
MERCADO COMPRA
MATERIALES SENNOVA

para pago mes de octubre

27102021 REVISION Y
VO.BO CONSOLIDADO Y
RECOMENDACION DE
ADJUDICACION PROCESO
MC-VLL-CC-0030-2021

para pago mes de octubre

29102021 REVISION Y
VO.BO ESTUDIOS
PREVIOS Y MATRIZ DE
RIESGO COMPRA DE
ELEMENTOS DE

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrénico
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PROTECCION para pago
mes de octubre

04112021 EVALUACION
PROCESO MC-VLL-CC-
0031-2021

04112021 REVISION
DOCUMENTOS PARA
ADECUACION DE

ESPACIOS CONFINADOS

05112021 REVISION Y
VO.BO CONSOLIDADO Y
RECOMENDACION

PROCESO MC-VLL-CC-
0031-2021

10112021 REVISION Y
VO.BO ESTUDIOS

PREVIOS Y MATRIZ DE
RIESGOS PARA
MANTENIMIENTO DE
EXTINTORES

Correo electrénico

Correo electroénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Apoyar las actividades establecidas
en el programa de protecciéon contra
caidas y las demas establecidas
desde la Coordinacion de Seguridad
y Salud en el Trabajo.

10112021 Hoja de vida
equipos en altura

Documento

Realizar los ajustes, y seguimiento a
la implementacion; logistica y
cumplimiento de los protocolos para
la mitigacién del COVID 19, de la
Regional Valle, y sus centros de
Formacion.

11112021 COMPARENDO
PEDAGOGICO - NO DE
PAPAYA

04112021 SITUACION DE
SALUD TRABAJADOR
ALFREDO DELGADO

09112021 Requerimiento
protocolo de bioseguridad

Correo electrénico.

Correo electronico.

Correo electronico.

Actividad Primer
Respondiente
Prestar los servicios en las | INFORME DE

instalaciones del Centro de Ila
Construccion o en cualquiera de las
sedes alternas, de acuerdo a la

ACTIVIDADES DE SST
NOVIEMBRE

Informe
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necesidad de la Entidad para la
correcta  ejecucion  del objeto
contractual, conforme a la
programacion que se establezca
para el cumplimiento de las metas
institucionales

v. El contratista se obliga a dar | INFORME DE | Informe
cumplimiento a los protocolos de | ACTIVIDADES DE  SST
bioseguridad expedidos por la NOVIEMBRE
Entidad para la ejecucion del
contrato, en todo caso propenderd
por las medidas del autocuidado vy el
uso adecuado y responsable de los
elementos necesarios que mitiguen
y prevengan el contagio del covid-19
y demas enfermedades
infectocontagiosas.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

M o DE LA  UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
(0] _
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 25 de octubre de |28 de octubre de
COM 52321 Cartagena 2021 2021
2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
4419680411 y de la planilla, SOl y periodo mes de octubre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,
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Firma

Edgar Alexander Salas Chacua
Contratista

C.C. No. 1151935831

Recibi a satisfaccion:

Firma
Amanda Londofio Parra
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2153912 de 2021
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