Sefor

L 4
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

JAVIER DIAZ DIAZ

Floridablanca 30 noviembre de 2021

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2194949
COORDINADOR ACADEMICO FORMACIONES ESPECIALES
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Floridablanca

Asunto:Informe mensual de ejecucion contractual

Mes de noviembre del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2194949 del afio 2021

Cesar Augusto Salcedo Cardenas, identificado con la cédula de ciudadania No. 91287775 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el area de Maderas, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es de Cuarenta y un millones trescientos
cuarenta mil pesos moneda corriente ($ 41.340.000,00), esta suma seréa pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) pagos iguales mensuales por valor de Tres millones
novecientos mil pesos mcte ($3.900.000) cada uno. b)un pago final proporcional al tiempo
restante de la duracion del contrato.

Plazo: Sera hasta el 18 de Diciembre de 2021

OBJETO:

Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacion en el programa de
articulacion con la media, conforme a los modelos formativos establecidos por el CIDM Sena Regional
Santander

Obligaciones Especificas:

No

Obliga
ciones

Acciones
realizadas

Evidencias

1

Cumplir
el objeto
del
contrato,
descrito
enla
clausula
primera
del
mismo,
disponien

Registro y
matricula de
nuevas fichas

Archivos planos para inscripcion en SOFIA PLUS
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do de
toda su
capacida
d,
seriedad,
responsa
bilidad,
profesion
alismoy
eficiencia
en su
desarroll
0, que
derive en
excelente
calidad
de la
formacio
n técnica
que
imparta,
en el
area para
la cual se
ha
contratad
0, en

los
horarios
y lugares
que el
SENA le
indique.

Desarroll
ar
personal
mente, la
totalidad
de las
acciones
de
formacio
n
contratad
as, de
acuerdo
con

la
programa
cién
acordada
con el
SENAy
en el
ambiente
de
formacié
n
asignado.

Planeacion de
la formacion

SENA

GESTION DE FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL

PROCEDIMIENTO PLANEACION DEL DESARROLLO CURRICULAR
FORMATO PLANEACIGN PEDAGOGICA DEL PROYECTO FORMATIVO

Fecha de Elaboracidn

19/04/2020

Denominacidn del Programa de Formacidn

Modalidad de Ejecucion

Cadigo y version del Programa

Nombre del Fropecto ( Diigencie ¢sta casilla inicamente s e5 un programa
de formasidn Titulada)

Cédigo del Proyecto ( Diligencie esta casilla inicamente si es un programa
de formacion Titulada)

Instructor{es) que elabora la planeacion pedagdgica

carpinteria

presencial

835100

ELABORACION DE OBRA DE GARPINTERIA Y ACCESORIOS PARA EL HOGAR

2006779

SANTANDER  CENTRO INDUSTRIAL DEL DISERD Y LA

CESAR AUGUSTO SALCEDO CARDENAS MANUFACTURA

Nombres 3 Apelidos Regional§ Centro de formasion

Preparar,

Preparacion de
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orientar,
desatrroll
ary
apoyar
procesos
de
aprendiz
aje, en
cualquier
adelas
estrategi
as

de
respuest
a
institucio
nal, para
los
diferente
S grupos
poblacion
ales
objeto de
la
Formacié
n
Profesion
al
Integral.

sesiones,
elaboracién de
guia y talleres,
portafolio

1 Upload v & Share @ Copyfnk SS}T: ) Add shortautfo OneDrive 7 Automate v

My files > PORTAFOLIOS 2021 > ARTICULACION > Cesar Augusto Salcedo

[ Namev Modified Modified By File size v/

i Fvidencas Aprill4

i Portafolio Titulada Articulacon gl

Desarroll
ar
mecanis
mos que
faciliten
la
reflexion,
la
innovacio
n, el
espiritu
investigat
ivo, la
creativida
dyla
autoevalu
acion en
los
Aprendic
es, para
su
mejorami
ento
continuo.

Anuncios
respecto de las
actividades del
curso

Sharing

1 Shared

f Shared

Evaluar
el
proceso
de
aprendiz
aje, las

Reportes de
julicios de
evaluacion
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estrategi
as, el
medio
ambiente
educativo
,el
rendimie
nto
académic
o delos
Aprendic
esy
diligencia
r
oportuna
mente los
formatos
correspo
ndientes
(Metodol
ogia del
Aprendiz
aje por
Proyecto
s).

Reporte de Juicios d

Fecha del Report:

Ficha de Caracterizacion:

Cagige:

Versign:

Denominacicn:

Estado de a Ficha de Caracterizacion:
Fecha nici:

Fecha Fin

Modalidad de Fomacion:

Regional:

Centro de Formatidn:

T
ERES

S0

1

CARPITERLL

N EJECUCION

(1)

I

PRESENCAL
B3-REGOIAL SUTADER

025 CENTRO OUSTRAL DEL DSEHO Y LA NANUPACTURA

Tipo de Documento [Nimero de Documenta |Nombre

pelis

Estado

(ompetencia

1 105132640

YICETH VELENTINA

(ORTE GOVEZ

EN FORMACIOH

2 RESULTADOS DE APRENDIZALE ETAPA PRACTICA

T 100815364

VICETH VELENTHA

(RTE GOVEZ

EN FORMACION

36180 Envigue Low Murrsnteractuar en ef conexto productin

Participar
en
actividad
es de
planeacio
ny
desarroll
0]
curricular
en
equipos
de
trabajo,
en el
desarroll
ode
innovacio
nes
pedagdgi
casy del
area
especific
aen que
se
desempe
fie,
mediante
proyectos
de
investiga
cién, en
concorda
ncia con
las
exigencia

Asignado a la
ficha 2067180
Técnico en
Fabricacion de
Muebles
Contemporane
0s y Modulares

SOﬁaPlus 7,'\\‘

Inshuctor

(# Diseio Cumicular

(7 Ejecucion de la Formacion

Admnsta Ruta deAprendzae v

Consular Rut oel Aprendz

Generar Excelde Planeation

Pedagdqea

Generar POF de Provecto Fomafivo

& CESARAUGUSTO SALCEDO

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Bisqueda

Fitha te Carsctzizztion

J06T180- FABRICACION DE MUEBLES

CONTEAPORANECS Y NODULARES

Ruta oe Aprendizaje’

Consultar

ELABORACION DE NCBILIARIO .
WED Y MODULAR PARA

o
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s del
desarroll
0
sostenibl
e

Participar
en
procesos
de
promocio
n de los Se participo En articulacion las fichas no se promocionan
programa | gestionando

s de los proceso de
Formaci6é | matricula

n
Profesion
al
Integral,
servicios
y
actividad
es de
Divulgaci
on
Tecnologi
ca,
programa
dos por
el Centro
de
Formacio
n

Coadyuv Se socializaron | CARPINTERLA. (2254941 PRY
arenel talleres en L TA),

proceso plataforma —
de fichas 2254941
ingreso e | - 2254942 —
induccion —
alos
Aprendic (el
es. —
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Documen
tarenla
plataform
aLMS,
los
procesos
de
formacio
n que
orienta,
asociado
con el
proyecto
formativo
(portafoli
ode
evidencia
s del
instructor
, material
de apoyo
bibliografi
co, guias
de
aprendiz
aje,
talleres
aplicados
y los
demas
documen
tosy
recursos
requerido
s por el
desarroll
o]
curricular

).

Guias y

talleres en
plataforma
Territorium

i

CARPINTERIA. (2036856 PRY
006779) M

CARPINTERIA. (2058856 PRY
2006779)
PROYECTO CARPINTERIA

FASES DEL PROYECTO
FORMATIVO

Fase | AVALISIS
Fase 2 PLANEACION
o2
GRS
B Tler 1 i
B Takr2Gua3
B Taler3ia 3
B T4 GliA
B Talr 53

Evidencia Tallr 3
(ka3

Evidencia Tallr 2
Gukad v

Deseripcidn no dispanible

48 | CESARAURUSTO SALCEDO

10

Evidencia
r dominio
tecnologi
coenel
area
especific
adela
formacié
n, asi
como en
las
herramie
ntasy
aplicativo
s
disponibl
esy
dispuesto
s para la
ejecucion
de la

Tecnico
profesional en
carpinteria
para la
construccion
Tecnologo en
disefio de
mobiliario
Experiencia
hoja de vida

i
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

1 Cumplimsenio de ka Ley 119 de 1994 y en atencion o que

CESAR AUGUSTO SALCEDO CARDENAS

Cum Conluds de Cladassias No. 91.387.775

o Formaciin
¥ chmpln con has comhciomes requersdas por la emosiad, le compire el

Titulo de

TECNOLOGO EN
DISENO DE MOBILIARIO

Eimtestimonis de o anserior, e firma el presense Titufo en Florudablanca.

Fimado Digtamente oot
'CECAR ALFONSO PERA AWAVA
SERVCIO NAGIONAL U APRENDZALE - SEM
Eeenraaa 3e Cormer,
Sagrs - Carbe
GBCAR ALFONSO PESA AMAYA
Subfrecr CENTRO [NDUSTRIAL DEL DISERO Y LA MANUFACTURA
REGIONAL SANTANDIR

eI ou1G
Nox FECHA REGISTRO
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Formacié
n
Profesion
al
Integral.

11

Presentar
los
producto
s
definidos
en el
proyecto
formativo
en cada
fase de
este.

Evidencia
presentacion
evidencias
LMS

o CORM
= Sesién enlinea

LT
© psistenca
 Gaksia
© Chat

JUAN CAMILO OLARTE OLAVE

MIGUEL ANGEL DURAN MACIAS

B Aeceso Linkedin Learring

Colabaradores

WARTHA
PATRICI

ﬂm

RODRIGUEZ
Insiuetor

AJGUETS

=
H Seos

ESLENDY LORENA AGUILLON JIVENEZ

Archives adjuntos
1 Evidencia: 34418004

rzimsncantam.p

Interros: 1

Arehivos adjuntos
o

12

Entregar
oportuna
mente los
informes
requerido
s, sobre
las
acciones
encomen
dadas y
los
producto
S
resultant
es de
procesos
de
aprendiz
aje,
desarroll
ados por
los
Aprendic
esa
quienes
imparte
Formacié
n
Profesion
al
Integral.

Informe
semestral
avance de
fichas
asignadas

OneDrive

£ Buscar

= .. o
+ Nuevo v [} Cargar v :“Eompamr @ Copiarvinculo g Sincronizar ***

= > INFORMES EJECUCION DE LA FORMACION POR FICHA PRIMER SEMETES > CESAR AUGUSTO SALCED(

Nombre v

FICHA 2254942- INFORME COORDINACION ACADEMICA docx

FICHA 258856 - INFORME COORDINACION ACADEMICA docx

FICHA 258857 - INFORME COORDINACION ACADEMICA doc

FICHA 22254941 - INFORME COORDINACION ACADEMICA docx

Modificado v

Cesar Augusto Sal... | C

I Organizar v = v ()

Modificadopor v Tar
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Solicitar
oportuna
mente los
elemento
s
necesario
s para
desarroll
ar
eficazme
nte su
labor
pedagdgi
cay
responde
r por
ellos ante
el Centro
de
Formacio
n.

Se acord6
nueva fecha
para la entrega
de materiales
de formacion a
la | E Escuela
Industrial 20
de julio el dia
17 de
noviembre

" I

Tornille Aglomes sdo Autopertorsnte 83 Negro, Acero 10812 & 100un. Exte tormilio,
pemants s CalBctarnticas que L cabesa poes na rarurs Phillipn, el cedlo tipe
q

Cuentadante Principal E?W(Q

VELD

Firma

o

En calidad de i

il
1po

Permiso L.}

Retiro Definitivo (|

iz

vt (Regatrer 4

U siererts, ferw aviormcion
ragrenis o (s fema suabiscds por wne sclelwrie weom

i

0 shormrnn, tene sACURCS pere ey fegielar]
O P00 dw Nemps sstibiecids

seide y eomede  del| [agniver s saiides v entrades Sl siemaeto) - mpeir iel

S s———
O e § g

boje 2

Fecha de safida autorizada:

Fecha dgegreso aujorizacs:

R bie |pventarios

2303002033 Con destio »:

Puerto Wiiches

PoNaoo L

h
o
* Jefe iInmediato

Solicitants de slementos

£5PA00 PARA USO ERCLUSIV OFL FERSORAL Df VWILANCLA 1 FOATERIA

SALIDA

ENTRADA

FECHA HORA

FIRMA VIGILANTE

FECHA HORA

FIRMA VIGILANTE

Este permiso se debe dejar en lo porteria y debe ser dilig

rdo a lo

jodo de

Y goda al

PARA PERMISOS PERMANTENES IMPRIMIR ESTA HOJA AL REVERSO ~

14

Incorpora
r
tendencia
s
tecnologi
cas,
pedagogi
casyde
gestion,
al disefio
técnico
pedagdgi
co de

las
diferente
s
acciones
de
Formacio
n
Profesion
al
Integral
en su
especiali
dad.

Manejo de
herramientas
tic:

Aplicacion de
realidad
aumentada
para los
procesos
operacionalesp
ara la madera

10:a48 BB O So oo -

r

i diseno-productos.com

W S

=

PROCESO OFERACIONAL DE LA MADERA PARA LA
FABRICACION DE UN MUEBLE

[F=a

-

15

Reportar
en el
sistema
SOFIA
PLUS, en
un plazo
maximo de
tres (3)
dias
habiles,

Se diligencia
formato de

GTH-F-062 V08




SENA

una vez se
ejecute la
accion
correspon
diente,
todas las
actividade
s que de
acuerdo a
los
procesos,
son de su
responsabi
lidad,
garantizan
dola
calidad de
la
informacio
nysu
coherencia
con el
proceso
formativo,
tales
como:
Registro
de juicios
evaluativo
s, creacion
de rutas y
asociacién
de
Aprendice
s, registro
de juicios
evaluativo
s del
reconocimi
ento de
aprendizaj
es previos
y .
comunicar
oportunam
ente al
Coordinad
or
Académic
o,
anomalias,
inconsiste
ncias,
novedades
de
aprendices

y
hallazgos
en el
registro de
la
informacié
n.

planeacion de
actividades
compartido por
la coordinacion

Inido | Insetar  Disefiodepigina  Fimuss  Dafes  Revisar  Vista  Acrohat

= ¥ Cotar
~— 23 Copiar
P‘?" 7 Capiar fomato
Portapapeles & Fuente

i Minesidn i Nimer

Etilos

- K 5530

gtﬂhm“mm. § - % on||Ss 9 Fomato Darfomat Estiosde  Insertar Eiminar Fomato
tondicionz ™ comoabla ™ celda 2 ki

Celdas

E Autosuma

BREHEW'
(7 Bomar~

o
Ordenar  Buscary

yfiltrar - selectionar -
Motificar

3 s 3

)] E F 6 H

CESAR AUGUSTO SALCEDO CARDENAS

M MK

CODIGO Y FASE DEL
PROYECTO (A,
PEEV

Horario
Formato,
nallitar
(00-2z4)
=(rs
=|es
|
=|en
w |
= [~
=|w

RESULTADOS OE APRENTIZAE
ETHFAPRACTICA

EUCIRENLARESOLIOENTE
FROELEASRELES EL ECTTR
FROOUCTNOLOS
DONDCIHENTOS FAEUADES Y
[ESTREZASFERTNENTES ALAS o
DOMPETENIASTEL FROGRAMALE|
FORMACINASIMENID
ESTRATEGASY METOOCLGIAS O}
13 ATOGESTEN

EECLOIRTY PRESENTADIOH
PROVECTOSETAPAFRODLCTIVA

"

140000 44 4

ENCHAPADIO LE SUPERFCESEN
HATERA

16

El
Coordina
dor
Académi

Asociado a la

ficha 2067180
FABRICACIO

N DE

GTH-F-062 V08
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co, le
podra
designar
como
gestor de
proyectos
, para
apoyar la
programa
ciény
seguimie
nto de la
FPI, ya
sea por
proyecto
o}
conjunto
de
proyectos
por redes
tecnologi
cas, que
garantice
nla
integralid
ad enla
ejecucion
del
proceso
de
aprendiz
aje.

MUEBLES
CONTEMPOR
ANEOS Y
MODULARES

us| g

lar <

Formacion v

1 de Aprendizaje v

a del Aprendiz

| de Planeacion

de Proyecto Formativo

Ruta de Aprendizaje v

ndiz a una Ruta de

de Aprendizaje

& CESAR AUGUSTO 7]

E Bandeja de tareas & LM

Evaluacion ruta de aprendizaje

Opciones de busqueda

Ficha de
caracterizacion®

2067160-FABRICACION DE MUEBLES PP
CONTEMPORANEQS Y MODULARES
&

WIAULIRA 1 LANMINAD UL MOLUMLRAUY GUI
BASE EN CARTAS DE ,
APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD
INDLISTRIAI

Competencia de
aprendizaje®

- o4
“
WILMER ALEXIS RUZ o4

Aprendiz®

Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo v

Consultar Resultados de Aprendizaje

SOFIA Plus Version 9.0 51 Powered by SENA -+- @ SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- +-a215

17

Atender
la
formacié
n titulada
y apoyar
la
formacié
n
complem
entaria,
segln
lineamien
tos dados
por la
Coordina
cién
Académi
ca.

Se apoya a la
coordinacion
seguimiento
etapa
productiva

@ @ ®m Db % @ »

- Sin cddl

Ficha - 2056858

DIBUJO ARQUITECT...

Ficha - 2058823

DIBUJO ARQUITECT...

2058358

4
SENA

N

DIBUJO ARQUITECT... DIBUJO ARQUITECT...

ha 225409

@
SENA 9\
N .m

DIBUJO ARQUITECT...

ha 2254290

e
SENA

N

DIBUJO ARQUITECT...
DIBUJO ARQUITE

&

DIBUJO ARQUITECT...
InGuccion_v2

DIBUJO ARQUITECT...

18

Acreditar
el pago
mensual
de las
obligacio
nes
frente al
Sistema
de
Segurida

Pago de
seguridad,

Pago de
pension
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d Social
Integral
(salud,
pension y
ARL)
como
trabajado
r
independi
ente,
dentro de
los
plazos
estableci
dos en el
Decreto
1990 de
2016
Articulo
3.221.y
lo
contempl
ado en la
Ley 1955
de 2019,
articulo
244, que
permite
la
posibilida
d que los
contratist
as
coticen
su
segurida
d social
mes
vencido.
La
demora
en

la
entrega
de los
soportes
de pago
mensual
de estas
obligacio
nes, sera
causal
para el
aplazami
ento

del pago
de los
honorario
s
respectiv

SO]’ PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERD DE IDENTIFICACION: 91287775
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CESAR AUGUSTO SALCEDO CARDENAS
CIUDADIMUNICIPIC: BUCARAMANGA DEPARTAMENTO: SANTANDER
DIRECCIGN: CL 105 20 31 TELEFONO: BBOAgaT
TIPO APORTANTE: 02NDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: HNDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNiCO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMER(D FLANILLA 7816586234 TIPO DE PLANILLA: l{NDERENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: oetubre PERIODO COTIZACION MES: cctubre
OTROS SUBSISTEMAS: ARl 2021 SALUD: AR 2021
DIAS DE MORA: 0

FECHA PAGO {aaaalmmidd): 2021/11/08 NUMERO AUTORIZACION: 1195640585

LIQUIDACION GENERAL

TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO

CPENSION

ADMINISTRADORA

NIT CODIGO NOMEBRE

000236004 | 2514 [P5-14 COLPENSIONES 1 $ 240.600

SUBTOTAL: 1 $ 249 600

SALUD

ADMINISTRADCRA

NIT CoDIGD NOMBRE

000914254 | EPSO46 EPS{48-SALUD MIA EPS 1 $ 185.000

SUBTOTAL: 1 $ 195.000

OTAL PAGADO: § 444.60
i :
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os hasta
que se
dé el
cabal
cumplimi
ento de
las
obligacio
nes
anteriorm
ente
sefalada
s. La
persisten
ciaenel
incumpli
miento
de esta
obligacio
n por
parte del
CONTRA
TISTA,
sera
causal
para la
declaraci
6n dela
caducida
d
administr
ativa.

Pago de riesgo

RIESGO V

19

Cumplir
con las
normas
del
Sistema
General
de
Riesgos
Laborale
s, en
especial
las
siguiente
s:
*Procurar
el
cuidado
integral
de la
salud.
*Contar
con los
elemento
s de
proteccio
n
personal,
necesario

Elementos de
proteccion
personal

Se cumplié segu

n indicaciones

Inido  Hermamientas

o8

Carpeta O4pdf ceriado arsoin.. X

Hace constar;

Que ¢l Sr(a) CESAR AUGUSTO SALCEDO CARDENAS Identificado(a) con cédula de
ciudadania 91287775 realizo el dia 16/02/2021 la induccion en Seguridad y Salud
en ¢l Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

» @ PO «R

&
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s para
ejecutar
la
actividad
contratad
a, paralo
cual
asumira
Su costo.
*Informar
alos
contratan
tes, la
ocurrenci
ade
incidente
S,
accidente
s de
trabajo y
enfermed
ades
laborales.
*Participa
renlas
actividad
es de
Prevenci
ony
Promocié
n,
organiza
das por
los
contratan
tes, los
Comités
Paritarios
de
Segurida
dy Salud
en el
Trabajo o
Vigias
Ocupacio
nales o la
Administr
adora

de
Riesgos
Laborale
s.
*Cumplir
las
normas,
reglamen
tos e
instruccio
nes del
Sistema

Examenes
medicos
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N

de
Gestion
de

la
Segurida
dy Salud
en el
Trabajo
SG-SST.
*Informar
oportuna
mente a
los
contratan
tes, toda
novedad
derivada
del
contrato.
*Examen
es
médicos
ocupacio
nales. En
virtud de
lo
estableci
do en

el
paragrafo
3° del
articulo
2°dela
Ley 1562
de 2012,
la entidad
o]
institucio
n
contratan
te,
debera
establece
rlas
medidas
para que
los
contratist
as sean
incluidos
en sus
Sistemas
de
Vigilancia
Epidemio
I6gica,
para lo
cual
podran
tener en
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SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL
NIT. 6003740011

Grrera 20 4042 Wojorns Pubicas
M.TS. Tel: 6920435 96 €293732 Emal misips@hotmell com

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N* 40,104
FECHA Y CIUOAD DE REALACION CEL EXANEN TIPO DF GXAVEN WEDICO OCUPACIONAL |
[ (BUCARAMANGA (SANTANOER,
u (o |2 [ ? - UPACIONAL DE
Ll el [ e — = ENFASIS OSTEOMUSCULAR
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DATOS E LA ENPRESA DONDE LASCRA LASORARA O LABORO EL TRABAJADOR 0 ASPIRANTE
PARTICULARES PARTICULARES
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Top
INSTRUCTOR

NO SE EVALUARCN REQUISITOS DE SALUD (Alluras, Espacos Confinados, Manipular Almenlos) NA
bttt comchand:

CONCEPTO O APTITUO OCUPACIONAL
APTO PARA EL CARGO
Observacicnes: NO APLICA

RESTRICCIONES LABORALES

RECOMENDACIONES
SINRESTRICCIONES LABORALES NO ARLICA

El concepto do Aptitud se definid a partr d los siguientes eximenes practicados

EVALAGON EDIEA DCLPACINA | cworereuino o
oPTONETA PERFLLPOCD
v v
AUIOETIA PRUEIA PBE0L00CA
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REMEION £95 VALORACIN OFTOVETRIA USOUEEMP SEGUN AREAS OE TABAXG YRESI08 | HACER CCPORTE
CE EIPOSKION LABCHA,
SVE VA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

APLICAR ADECUADA TECMICA Y NO SUPERAR PESO ESTABLECIDO POR LEY, CUIDADOS DE MIGIENE AUDITIVA
CUMPUR NORMAS Y PROCEDIMENTOS DE TRABAIO SEGURO ACORDES AL SISTEMA DE GESTION DE SEGURID
Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST), HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE CON ENFASIS EN DIETA BAJA EA

GRASAS  SATURADAS Y HARINAS. NOTA:  EXAMEN OCUPACIONAL  CON  ENFASIS  CARDIOVASCULAR
DERMATOLOGICO,
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cuenta,
los
términos
de
duracion
de los
respectiv
0s
contratos
. El costo
de los
examene
s
periddico
s sera
asumido
por el
contratist
a.

20

Vigilar y
salvaguar
dar los
bienes
que
hagan
parte del
patrimoni
o del
SENA 0
de otras
entidades
ode
particular
es
puestos
al
servicio
de la
entidad y
que le
hayan
sido
entregad
0s para
el
desarroll
o}

del objeto
del
contrato,
por lo
gue son
sujetos
de
control y
vigilancia
.En
consecue
ncia,

Se solicito en
prestamos una
sierra caladora
y un disco de
corte para
madera
aglormerada
para trabajar
durante las
comisiones de
octubre 25 al
28y
noviembre 8 al
12, enla
ejecucion de
los proyectos
etapa
productiva

@
SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDCLASE SENA
SSTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
PROCESO GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA

AUTORIZACION PREST,

AMO ¥ SALIOA ELEMENTOS,

MACIUINAS ¥ EQLEPOS DE LAS DEPENDENCIAS

Verson: 2

Fecha de actualizacion
01/03/2017

Documento de spoyo
Regional Santandar

Floridablanca, MES __ octubre

£l sefior Cesar Augusto Salcedo Cardenas Identificadola) con cédula de ciudacenia

DiA___ 22

____deARO

2021

No. 91287775 ¢

Bucaramanga, ostd sutorizadofa) para rotirar de las Instalaciones cel SENA Rogional Samtander, DEL CENTRO
INDUSTRIAL DEL DISERO Y

los siguientes clementos

CANTIDAD

OIS0 INTTRNO

pripnin MARCA

DESCRPOON

4

22195 S|

SIERG AWDOTA D BN

1

Z0SH

e C

366 o) 23 % 3/ ('/25 /20 m

MO \TTANTER AL .

/

|
\

(

Cuentadante Pr

En calidad de

Fecha da salida autorizada

meipal EX VAW V/ELA

Firma.

, {
Lo

Permiso Permanente (

)

Retiro Definktive (|

viras w0 w
(g Ty Lax wasam v Bnaadss e mementa)
—

7 WeTea e SUTITACN SUTE SE ¢ RETRGE[E) SMITATAD, SEW ASEITROON DA 1
percoo de Uempo establecic
I )

"o veeve s ngresy

Facha de regross autorzai

§

22/10/2023 Con dosting 3:

lapatoca

v

LN A o

-

Rosponsadie mmt(m

/s' Jefe inmediato

Solcinante de elementos

EIPACID PARA USO EXCUSNO DEL PERSONAL DX VISLANCIA ¥ PORTIRIA

SALIDA

FECHA

FIRMA VIGILANTE

ENTRADA

FECHA

FIRMA VIGILANTE
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deberan
dar
cuenta
sobre la
entrega
de los
bienes al
superviso
rylo
intervent
or del
contrato
respectiv
oyalos
6rganos
de
control
fiscal y
disciplina
rio, de
ser
proceden
te.

21

Atender
oportuna
mente los
requerimi
entos
que haga
el
superviso
r del
contrato
y
presentar
informes
mensuale
sdela
ejecucion
del
contrato.

Presentacion
cuenta

N

SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE Adquiriente:

[] DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR
NA CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES)

REGIONAL SANTANDER

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANOFACTURA-SANTANDER

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  Nit adquiriente: 899.999.034-1

Resolucion DIAN N° 13028034004117 autoriza desde 1 hasta 360,000 (Dic. 07 de 2020)

ICadigo Regional 68

(Cadigo Centro

922510

Fecha Elaboracion

Noviembre de 2021

Version

JUNIO 2021 - 3,21

ID de Proceso

24999-966165

No. de documento

270378

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratista:

CESAR AUGUSTO SALCEDO CARDENAS
csalcedoc@sena.edu.co

316333176
Correo electronico contratista: ‘ N2BLTTS ‘ IPIN® de contacto \—

Régimen del IVA: [ NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? Es Pensionado? | NO
Sus ingresos en el 2020 Superaron $49'849.000 NO Induccion 88T Presta Servicios Excluidos de IVA ? Sl

Banco al cual consignar: [ BANCOCAJASOCIAL | Tipo de cta AHORROS | N° Cuenta | 24102200741

Ha contratado o vil Jo dos o mas trabajad NO Sus in%resos del contrato suscrito con |a Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2021 supera los § 119°806.000 NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato:

219494972021 |

N° Compromiso SIIF

9521

Valor Total del Contrato
Saldo Anterior del Contrato
Nuevo Saldo del Contrato

$41.340.000
$6.240.000
§2.340.000

N° Pago
10

Periodo objeto de pago

Del 0111172021 Al

3011112021

Valor Bruto Pago
$3.900.000,00

Legalizacion comisiones del periodo

§ 1.781.808,00]

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

REGIONAL PLAZO 10 MESES Y 18 DIAS VALOR MENSUAL $3.900.000

INSTRUCTOR: SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA ORIENTAR FORMACION EN EL PROGRAMA DE
ARTICULACION CON LA MEDIA, CONFORME A LOS MODELOS FORMATIVOS ESTABLECIDOS POR EL CIDM SENA

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODQ OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios

$3.900.000

Tantfa de Refencion en la Fuente ART 383°
Retencion en la Fuente del Periodo

Ingresos de otros meses cobrados en el mes

$0

0.00%
$0

22

Presentar
por
medio de
la
plataform
a Secop
11, los
informes
mensuale
s de
actividad
es junto
con

las
cuentas

Registro de
cuenta en
secopii
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de cobro
en las
fechas
estableci
das por
la
Entidad,
a efectos
que las
mismas
sean
cancelad
as dentro
del mes.
Las
cuentas
de cobro
que sean
presenta
das de
manera
extempor
anea

0 por
fuera del
calendari
o]
estimado
por la
Entidad,
se
tramitara
en el
siguiente
mes. El
sena no
responde
ra por
retencion
eso
descuent
0s que se
realicen a
los
contratist
as por
causa de
la
presenta
cién
tardia de
las
cuentas
de cobro.

Id de pago

Obligado a facturar
electronicamente

% de facturacion prevista
Nimero de factura

Fecha prevista de emision
Fecha de emision

Fecha de vencimiento
Valor total previsto

Valor neto

Valor total

Notas

Fecha de recepcion original

Namero de radicacion

Descripcion

Pago 010
Ogi@ng -
04
10

30/11/2021 0T:49 Ei *

30/11/2021 0749 Ei
0cce
3.876.600 *

3.800.000 *

30/11/2021 0749 =l

| )-

Nombre del documento

23

Desplaza
rse
dentroy
fuera del
territorio
nacional,

Se presentan
comisiones
realizadas en
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cuando el mes de é
sea octubre, las siaa =« AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA
requerldo que se
para el encuentran en ot
cumplimi | ejecucion se
ento reportaran el DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
de las mes entrante NOMERES T APELLIDDZ IDENTIFICACION:
obligacio CESAR AUGUSTD SALCEDD CARDENAS Tipe: cc Ho.
nes
tractu VENCH
con YENCIMIE
CONTRATOD Ho. corrccnrezmin | ARD 2021 15 12 anz1
alesy ° NTO DEL
legalizar LOMTRAT
| 9 OBJETOD Coonbratar los servicios personales de cardcter temporal para erientar fermacian en el programa de articulacién con
a?j CONTRACTUAL: la media, confarme 2 los madelas farmativas establecidas por el CIOM Sena Regional Santander
ordenes -
de viai DIRECCION GENERAL! santind DEPENDEN Centra Industrial del Dizsha y la
e vigje, REGIONAL antander g::‘" co Msnutacturs
de “WUMBRE DEL Hr
acuerdo ORDENADOR DEL JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON CARGD Subdirector de Centro
con los Mk it T
términos SUPERVISOR(A) DEL JAMIER DiAZ DiAZ CARGO s
y LONTRATO i
lineamien INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
tos del RUTA Bucarimanga - Puerto Wilches - Bacaramanga
SENA,
una vez DIRECCION GENERALI UEFENTENT ¢ otro Industrial del Discio y Ia
: REGIONAL Bantander Clal Mannfact
culminad CEMTDO anafactura
CIUDADIDEPART AME ENTIDA .
8 el | NTO O Pusrta wilches Do LE Ezcucly Industrial g_::_':-r" 3\1(::';3::23
esplaza MUNICIPIDIDEPART A EMPRE
miento. FECHA INICID DEL FECHA FIN
DEZPLAZAMIENTOD K K 201 DEZPLAZAMIENTOD E B 202t
OEJETIYO DEL Impartir formacidn en el dreade Carpinkeria, en la LE Escuel Industrial 20 de Julie, Insitucion articulada con
DEZPLAZAMIENTOD neskro Centre.
. W
‘r qﬂ e AGENDA DESPLAFAMIENTO CONTRATISTA
DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
NHOMERES T APELLIDODE IDENTIFICACION}
CEEAR AUGUSTOD EALCEDD CARDENAE Tipo: [ Ho_
TELTTM
YENCIMIE
CONTRATOD Ho_ ot FocHTR.211| AFID 2021 NTO DEL 15 12 2021
COMYD AT
OBJETO Cantratar los servicios personales de cardcker temporal para oricnkar Formacidn en el programa de articulacid)
CONTRACTUAL: <on la media, conforme a los modeloz Formatives establecidos por ¢l CIOM Sena Regignal Eantander
DEFERTE Centra Industrial del Dizeho yla
GENERALL Santander HNCIAL Planufackura
HRERBHA o CEHTED
DORDENADDOR DEL JUAN PAMUEL CASTILLO CALDEROM CARGOD Subdirector de Cenkro
Ll G , . .
SUPERYISOR[A) DEL JAVIER Df A2 Di &2 CARGO Coordinador :fade.m:cf Farmaciones
o aATO speciafles .
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA EBucaramanga - Zapatoca - Bucaramanga
TTRELCLTOMN FLF LWL = - -
GENERAL! Zantander NCIAF Centro "'d;;t:::::“n'”'“ L
| DE IR &Y CEMYTDN
E:‘I:II—I;A.EJDEP&RTA.H Zapatocs E"';"DA' LE Inztituto Tecnico Eants | CONT A duan Guewvara
MUNICIPIOI/DEP ART EMPRE Tomasz cTo 311 2627513
FECHA INICID DEL FECHA FIN
DEEPLAZAMIENTO 25 " 2021 DEEPLAZAMIENTO 23 o 2021
OBJETIVO DEL Impartir formacidn en el $rea de Carpinteria, enla LE Escucla Industrial 20 de Julic, Insitugion articulada cor
DEZPLAZAMIENTO nueskro CEnkro. .
DELIGACIONES DEL CONTRATOD PFRODUCTOD [E):
24 Ser
respetuo
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soy No se No hubo novedades
honesto, | presentaron
en el PQRS al
cumplimi | instructor por
ento de su gestion de
los la FPI
objetivos
y ..
requisitos
estableci
dos en el
contrato.

25 Las
demas En el mes de
necesaria | abril no se
s parael | realizaron No hubo acciones adicionales
cabal acciones
cumplimi | adicionales
ento del para el
objeto cumplimiento
contractu | del objeto del
al. contrato

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087,en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO
1 11921 Puerto wilches 11-10-2021 15-10-2021
2 14021 Zapatoca 25-10-2021 29-10-2021

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7816586234 de la planilla SOI del mes de Octubre de 2021.(Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en ( 8) folios

Cordialmente,

GTH-F-062 V08



SENA

CESAR AUGUSTO SALCEDO CARDENAS
Contratista
C.C. 91287775

Recibi a satisfaccion:

Firma

JAVIER DIAZ DIAZ

C.C 91494177

Supervisor(a) Contrato No. No. CO1.PCCNTR.2194949 de 2021
COORDINADOR ACADEMICO FORMACIONES ESPECIALES

GTH-F-062 V08
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FORMATO INFORME LEGALIZACIONDESPLAZAMIENTO- CONTRATISTA

Floridablanca, 20 de octubre de 2021

Juan Manuel Castillo Calderdn - Subdirector Centro Industrial del Disefio y la Manufactura

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
11921 2021-10-11 2021-10-15

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO Santander — Centro Industrial del Disefio | N.A.

PUERTO WILCHES y la Manufactura

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Realizar visita programada de control y seguimiento a las fichas del programa Carpinteria matriculadas la I.E
Escuela Industrial 20 de Julio del municipio de Puerto Wilches articulada con el CIDM

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. 11-10-2021 Hora 1pm: reunion en instalaciones del colegio, con el coordinador, docente homologo y
aprendices, en esta reunion se dio la indicacion por parte del coordinador de dar prioridad y trabajar toda
la semana con los aprendices de grado 11° para que adelantar las evidencias pendientes por entregar y
también los proyectos de etapa productiva que se encuentran en ejecucion y con los aprendices de
grado 10° se trabajara en la visita de noviembre

2. Teniendo en cuenta las indicaciones dadas por el coordinador los dias 12-13-14 y 15 se trabajo en

jornada mafiana y tarde desarrollando las actividades pendientes

RESULTADOS:

1. Se defini6 fecha para la proxima visita la primera semana de noviembre del 1 al 5

2. Enlo referente a los compromisos adquiridos por la I.E en la visita que realizaron en agosto el
coordinador de programas especiales y la lider del programa de articulacién consistentes en:
-realizar mejoras al taller
- dotar un ambiente con conexion a internet y tres (equipos de computo).
A la fecha de la visita del instructor no se habian implementado, lo cual hizo lento el proceso de subir
evidencias a la plataforma ya que solo se contaba con un equipo para tal fin.

3. Se recibieron documentos de los aprendices mayores de edad, para su actualizacién.

3. El coordinador entrego al instructor carta de solicitud de donacion de equipos de computo.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro de asistencia

Fotos reuniones

2,
3. Carta solicitud equipos en donacién
4,

Documentos
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Programar proxima visita Instructor lider de ficha 15-10-2021
2. Actualizar datos Instructor lider de ficha 15-10-2021

GTH-F-087 V.01




CONCLUSIONES:
1. se acordo la fecha para la visita de seguimiento por parte del instructor lider de ficha
2. Se acordo la fecha para el envio de los materiales de formacion

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Cesar augusto salcedo Cardenas AR B
VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

SUPERVISOR
Coordinador de programas Javier Diaz Diaz
especiales

GTH-F-087 V.01




SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACIONDESPLAZAMIENTO- CONTRATISTA

Floridablanca, 4 de noviembre de 2021

Juan Manuel Castillo Calderdn - Subdirector Centro Industrial del Disefio y la Manufactura

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
14021 2021-10-25 2021-10-29

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO Santander — Centro Industrial del Disefio | N.A.

Zapatoca y la Manufactura

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Realizar visita programada de control y seguimiento a las fichas del programa Carpinteria matriculadas la I.E
Instituto Tecnico Santo Tomas municipio de Zapatoca articulada con el CIDM

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. 25-10-2021 Hora 2pm: reunion en instalaciones del colegio, con el coordinador, docente homologo y
aprendices, en esta reunion se dio la indicacion por parte del coordinador de dar prioridad y trabajar toda
la semana con los aprendices de grado 11° para que adelantar las evidencias pendientes por entregar y
también los proyectos de etapa productiva que se encuentran en ejecucion

2. Teniendo en cuenta las indicaciones dadas por el coordinador los dias 26-27-28 y 29 se trabajo en
jornada mafiana y tarde desarrollando las actividades pendientes

RESULTADOS:

1. Se defini6 fecha para la proxima visita la primera semana de noviembre del 8 al 12
2. Se realizaron las evidencias pendientes
3. Se recibieron documentos de los aprendices mayores de edad, para su actualizacién.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro de asistencia
2. Fotos reuniones

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Programar proxima visita Instructor lider de ficha 29-10-2021
2. Actualizar datos Instructor lider de ficha 29-10-2021

CONCLUSIONES:
1. se acordo la fecha para la visita de seguimiento por parte del instructor lider de ficha
2. se acordé con los aprendices la fecha para la entrega de los proyecto de etapa productiva

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Cesar augusto salcedo Cardenas A
VISTO BUENO SUPERVISOR |
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinador de programas Javier Diaz Diaz
especiales

GTH-F-087 V.01




GTH-F-087 V.01



EVIDENCIAS NOVIEMBRE CESAR SALCEDO

03 de
noviembre
reunion Microsoft Teams
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EVIDENCIAS NOVIEMBRE CESAR SALCEDO
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AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATUS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

SUPERYISORIiA) DEL

LOMIDS I

NOMBRESY APELLIDOS IDENTIFICACION:
CESAR AUGUSTO SALCEDD CARDENAS Tipo: CC Mo.

FECHA

CONTRATO No. eorpconmezessd AFD | 2021 |VENCIMIEN 1 12 204
TODEL

DBJETO Contratar los servicios perzonales de cardetertemporal pars onientarformacion en el programa de

CONTRBACTUAL: articulacion con lamedia, conforme alosmodelos formativoz establecidos por &l CIOM Sena Pegionsl

DIRECCION GENERAL/ —_— DEPEMDEN [ oo lndustial del Diseito ula

REGIONAL Clat Manu actura
CENTEN

NOMEBRE DEL

ORDENADOR DEL JUANMANUEL CASTILLO CALDERCHN CARGD Subdirector de Centro

NOMBRE DEL L ; ; :

JAVIER Dz Diaz CARGO Coordinadar Academico Formaciones

Especiales

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA Bucaramanga - Zapatoca - Bucaramanga

DIRECCION GENERAL! Sarrander DEPEMOEN | Centro Industrial del Dizefio yla
REGIONAL Clar Manufactura
T I 1 e <l
MUNICIPID/DEPARTA EMPRE

esriazmeno | © | " | % foecpisamenno | 2 | 7| 2

FY =W T TE Ty

-

im0




EVIDENCIAS NOVIEMBRE CESAR SALCEDO

9de
noviembre
sesién de
clase

Pago
seguridad
social octubre

BURRRSE 001, A px,

=8|

COMPROBANTE DE PAGO

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

DATOS GENERALES DEL AFORTANTE

TIFC IDENTIFICACION:
NOMERE O RAZON SOCIAL:

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERC DE IDENTIFICACION:
CESAR AUGUSTO SALCEDO CARDENAS

21287775

CIUDAD/MUNICIPIO: BUCARAMANGA DEPARTAMENTC: SANTANDER
DIRECCION: CL 105 20 31 TELEFONO: B008E3T
TIFC APORTANTE: D2-INDEFENDIENTE CLASE APORTANTE: HINDEPEMDIENTE
TIFC EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y

FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXOMERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA FLANILLA

NUMERO PLANILLA: 7816586234 TIPO DE FLANILLA: HNDEFEMDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: octubre PERICDO COTIZACION MES: ootubre
OTROS SUBSISTEMAS: ARIO: 2021 SALUD: ARO: 2021

DIAS DE MORA: ]
FECHA PAGO (asaa/mm/od): 2021/11/08 NUMERC AUTORIZACION: 1195540585

LIQUIDACION GENERAL
[ TOTALES
| COTIZANTES [TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA

NIT | cODIGO | NOMEBRE
000338004 | 2514 PP5-14 COLPENSIONES 1 $ 248.600
SUBTOTAL: 1 $ 249.600

SALUD
ADMINISTRADORA

NIT [ cODIGO | MOMBRE
000014254 | EPSDME  EPSD46-SALUD MIA EFS 1 § 105.000
SUBTOTAL: 1 $ 195000
TOTAL PAGADO: $ 444600




EVIDENCIAS NOVIEMBRE CESAR SALCEDO

Presentacion

[ ] DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR C‘:’d!9° Regional 68
cuenta SENL CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES) (Cédigo Centro 922510
. b 7AV REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracion|  Noviembre de 2021
noviemore SERVICIO NACIONAL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANOFACTURA-SANTANDER Version| JUNIO 2021 -3.21
DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  Nit adquiriente: 839.99.034-1 ID de Proceso 24999-966165
Resolucion DIAN N° 1302803400417 autoriza desde 1 hasta 360,000 (Dic. 07 de 2020) No. de documento| 270378
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: | CESAR AUGUSTO SALCEDO CARDENAS 3163533176
Correo electronico contratista: csalcedoc@sena.edu.co c.C. 91287775 | IPIN® de contacto
Régimen del IVA: [ NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacién? Es declarante de renta? Es Pensionado? [ NO
Sus ingresos en el 2020 Superaron $49'849.000 NO Induceién SST Presta Servicios Excluidos de IVA 7 Sl
Banco al cual consignar. BANCO CAJASOCIAL | Tipo de cta AHORROS | N°Cuenta | 24102200747
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajad iad NO Sus in%resos del contrato suscrito con la Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2021 supera los $ 119°806.000 NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N del contrato: 219494072021 | N° Compromiso SIF | 9521
Valor Total del Contrato $41340000[ N°Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $6.240.000 10 Del 01/117202 Al 301172021 $ 3.900.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $2.340.000 Legalizacion comisiongs del periodo $1.781.808 00}
INSTRUCTOR: SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA ORIENTAR FORMACION EN EL PROGRAMA DE
OBJETO CONTRACTUAL: ARTIGULACION CON LA MEDIA, CONFORME A LOS MODELOS FORMATIVOS ESTABLECIDOS POR EL CIDM SENA
(Descripcion del servicio prestado) REGIONAL PLAZO 10 MESES Y 18 DIAS VALOR MENSUAL $3.900.000
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes
Reporte X
cuenta en
plataforma
secop Id de pago Pago 010
Obligado a facturar _
. O g ®@ng +
electronicamente
% de facturacion prevista 0.4
Nimero de factura 10

Fecha prevista de emision

Fecha de emision | 30/11/2021 07:49 E; *
Fecha de vencimiento  30/11/2021 07:49 z;
Valor total previsto 0 COP
Valor neto 3.876.600 *
Valor total 3.900.000 *
Notas
A
Fecha de recepcion original  30/11/2021 07:49 Ei *

Nimere de radicacion

Descripcion

| EXEEERES

Nombre del documento
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