FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC EDUCACION
SCUELA DE ARMAS COMBINADAS DEL EJERCITO

INFORME DE GESTION No. 03

BogotA SEPTIMBRE 2021

CONTRATQO 417-MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-EJERCITO
1. No. DEL CONTRATO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION-2021 Y HARBEY ORTIZ GIL C.C. 86011625

2. FEC N

FECHA 1o~ DSCRIPCION| ocna 24 de abril de 2021 5
No. De la Péliza: 36-46-101012660 :
Entidad que expide la péliza: Seguros del estado
Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza:01/05/2021
Aprobado por. CR. MILTON ARMANDO FLOREZ MU_[\'IO%, Ordenador
del Gasto CENTRAL ADMINJSTRATIWJ/Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION. N y

No. CRP_119021 Y
Fecha expedicion: 07 de ma‘yo@1 o /
UnidaslSub-unldad-ejecutpra-15-D1-03-088-CENTRAL g
ADMINISTRATIVA 'Y CONTABLE CENAC-EI_DUCACION

Dependencia. 088 - CENTRAL ADMINISIFATIVK Y CONTABLE

3. POLIZA DE SEGUROS

4. CRP ESPECIALIZADA DE EpUCACION ‘
Posicion catdlogo de gasto A-02-02-02-009-002 Servicios de
Educacién \,\ LNy
Fuente: NACION .
Recurso<10 __ QY.
Valor $9.984.000,00

. FE C 3 p ~ i
. ,F:O%ﬂrAR Aclﬁj ,;E EJECUCION 24 de at;rtl‘lﬁde 2[?‘.'21_I1\asta el 30 de noviembre de 2021

6. CONTRATISTA Nombre con?plgtdi HARBEY ORTIZ GIL

Identificacion; 86011625 ©

~I'Nacionalidad Colombiano

Direccién. BOGOTA D.C. carrera 53 # 143 — 45 apto 502
Teléfono de contacto 3105720364

E-mail dé contacto. harbeyoabogado@gmail.com

7. SUPERVISOR - / ; Nombre'completo. MY. OMAR ANDRES SALAS ROJAS
k %7 | cargo Oficial Oficial Area Humanistica
Poe Resoluéion de nombramiento No. 429 del 22 de abril de 2021

yd » Capacitar a los alumnos del curso de ley en el syllabus sistema
8. OBJ‘I;_O CONT?{\\CTUAL ""\* ‘disciplinario militar ley 1862 de 2017, de acuerdo a malla curricular de

la Escuela De Armas Combinadas Del Ejército, para la vigencia 2021.
O / -

1. Conocer los principios rectores del reglamento .de régimen
disciplinario para las Fuerzas Militares. ;
2. identifica cuales son los medios para encausar la disciplina.
3. Determinar el concepto de falta disciplinaria, su clasificacién,
competencias y sanciones previstas en la ley 1862/2017.
4. identifica cuales son las etapas de una investigacién disciplinaria y
su finalidad segiin lo normado en |a ley 1862/2017.
5. establece quienes son sujetos procesales e intervinientes dentro de
una investigacién disciplinaria y su finalidad segln lo normado en la
9. OBLIGACIONES ley 1862/2017 y cules son sus facultades.

CONTRACTUALES 6. identifica los parametros basicos que debe tenerse en cuenta en la
revisién de un informe segun la ley 1862/2017.
7. conoce los aspectos fundamentales que deben tenerse en cuenta
para una formulacién de cargos dentro de un proceso disciplinario.
8. determina los pardmetros esenciales que deben cumplir un fallo
disciplinario y el tramite de interposicion de los recursos que en su
contra pueden interponerse y/o procedan.
OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben

FORTALECIMIENTD 5..
2021 T snLar, | R
toscruy et | EJC

Calle 102 No 7-80 Canton Norte
esace@buzonejercito.milco - www .ejercito mil.co

Escaneado con CamScanner



6. prestar sus

servicio§ profesionales o d
de contratacion directa vl
_|.8.,n0 cumplirs en ningun

terminacion del
herramientas, d

acreditar la afiliacién al sis
de que trata el articulo 282 de

mensual fotocopia de los docum
de tal exigencia. En caso que el
social o ARL, se procedera a dar
para disolver el contrato.

2. De conformidad ¢

i6n y organizacién del argfivo
como foliary la elaboracién del formato Gnic
(FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestidon docume
garantizando con ello la seguridad dé la inf
de los procesos

, actividades tales
e inventario documental

fal ORFEOSGD,
o1magion y la trazabilidad
» de acuerdo a lo establecido en ﬂ?ley 1581 de2012.
5. Bajo el amparo de ley 1621 (133'2013, debera guardar y mahtener la
debida reserva y conﬁdenc@l@éd de los documentos de"in eligencia y
contrainteligencia militar. AAsl como la reserva estaplp‘cida en la ley
1712 de 2014 respecto de documentosa o informacién publica
reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del tdésarrallo ejecucién‘}del presente contrato,
feserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven, ante lo cual no se podlt{'aprovechar para beneficio
propio 0,de un tercero Ia_\informag'é'n conecida con ocasién al

i
desarrolio del Presente contrato-y que contiene su uso , difusién y
distribucién - mencionada reserva o

informacién,

que €ste medie en documentos escritos.

Sérvicios desacuerdo con el profesionalismo y ética que
able y i i ividad y oficio.

a distribucién del presupuesto”,
caso con el control de los horarios de llegado

ebe custodiar los
presente contrato devo
otacién,
que sean eventualment
objeto contractual, pue

medios entregados y ala

Iver los insumos, suministros
Implementacién, inventarios y/o materiales

€ Y por la necesidad de| cumplimiento del

S

stos a su disposicién para la prestacién del
ervicio objeto de este i
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12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar 05 |
estudios de seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucién del
contrato, de acuerdo con lo establecido en la Constitucion Politica
articulo 122 y la ley 1621 de 2013.

13. conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacién al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

14, Entregar la finalizacién del contrato del supervisor del confrato un
Backup de la informacion generada en desarrollo del contrato en
formato Word, Power Point, Excel o como originalmente haya sido
exagerado.

15. Entre las parles contratantes se debe incluir en el contrato una
clausula resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma
unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de
alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de preslacion de servicios, en los
cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula excepcional”,
como quiera que en esta dicha estipulacién resuelta facultativa y por
tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.
16.dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de
servicios y contendra la medicion en alcance e impacto del producto
que desarmollara el objetivo estratégico de la dependencia en
consideracion a sus misiones y capacidades. Mencionado
cumplimiento se debe dejar como obligacion del contratista para que
en caso que este sin acudir causa que lo justifique, se abstenga de
entregar los informes o los documentos requeridos para el
cumplimento de los requisitos legales de ejecucion del contrato, dentro
del plazo establecido para ello se pueda aplicar la clausula resolutoria
y disolver el contrato.

Contenido tematico. Obligacién No. 1. Conocer los principios
rectores del reglamento de régimen disciplinario para las Fuerzas
Militares

No. Tipo de N. Asunto I
documento | radicado '
Se realizo las clases del
contenido programatico para
COMANDO y CAPAVAN de
la ESACE, acuerdo a la
1 Horario de | N/A malla curmicular quedando
clase como evidencia las planillas
de asistencia y clases
grabadas en la plataforma
10. DOCUMENTQOS QUE Blackboard.
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE LAS _
OBLIGACIONES % i ; :
CONTRACTUALES ' : ! :
Emsumomrwﬂm PREVALENTES ,,*:_ - v ; 1
o : . o ]
<\ /= Sy
@, ‘; , _#_,CZD ot ::Ji ¢
; D¢ D Sl L
D> 3
ek VE" ,.
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disciplina
“No. | Tipode N, i
documento = radicado

ra Se efectud las clases del
\ contenido programatico para
| COMANDO y CAPAVAN de
\ a ESACE, de acuerdo a |a
1 | Morario de | N/A malla curricular quedando
‘ clases como avidencia las planillas
de asistencia y clases

grabadas en |a plataforma
Blackbogrd

Obltglctbn No. 3. Determinar el concepto de falta disciplinana, su
clasificacion, competencias y sanciones previstas en la ley 1862/201 7

lNo. Tipo de N. { ~ Asunto

documento | radicado

| Para el curnphmerrc de la
presente obligacion Se
| efectué las clases del
| contenido programatico para
| COMANDO y CAPAVAN de
. la ESACE, de acuerdo a la
i, : | malla curmicular quedando
" ‘ ‘. | como evidencia las planiias
|

I

1

l

1 Horario de N/A
clases

F de asistencia y clases
| grabadas en la plataforma
| | Blackboard

IAREAN". 3

Obligacién No. 4 |dentificar cuales son las etapas de una
investigacion disciplinaria y su finalidad segun lo normado en la ley

ﬂ ’ —_
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Obligacién No, 5

No,

15T YV 7

Tipo de
documento

‘ |
| Horano de |

clases

N.
radicadao

Emision de
| clasas
vifluales

IAMEA M

~ Tipo de
documento

Horario de
clases

Establecer quienes son sujelos processles
Intervinientes dentro de una investigacion disciplinaria v su finalidad
segun lo normado en la ley 1862/2017 y cudles son sus facullades

N.
radicado

N/A

Asunin

Hara sl cumplimiema de la

| prasanis nbligacian

alectut  las clasas  del
contenido programaticog para
COMANDCG v CAPAVAN de
la ESACE, de acusrdo & |a
malla curmcular quedando
Como evidancia las planillas
de asislencia y clases
grabadas en la plaafonms
Mackbonrd

Asunto
La presente  obligacion
neadémicn N realizd
conforme al contenido

programatico establecido en
la malla currcular prevista
para COMANDO y
CAPAVAN de |la ESACI
dejando como evidencia las
planillas de asistencia vy
clases grabacdas en Ia
platatorma Blackboard

Obligacion No. 6. Identificar los pardmetros basicos que debe lenerse

s 2. " en cuenta an la revision de un informe segun la ley 1862/2017
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|
{

No. Tipo de N. Asunto |
documento | radicado L A1 |

Para el cumplimients de |a |

presente  obligacién, 5o |

efectué las clases del |

contenido programético para |

1 Horario de N/A COMANDO y CAPAVAN de |
clases la ESACE, de acuerdo a la |

malla curricular quedands |
como evidencia las planillas |
de asistencia y clases
grabadas en la plataforma |

i

/ [(BET T 3
R -b“ucﬂ

Wieres O 1 e RS T
TR w194 1844

e ————

Blackboard.

8

)

!.%

Obligacién No.

proceso disciplinario.

(s migen buu--u—u.—-u.u-

7. Conocer los aspectos fundamentales gue deben
tenerse en cuenta para una formulacién de cargos dentro ce un |

No. Tipo de N. Asunto
documento | radicado |
La presente obligacidn ||
académica se realzd ||
conforme al  contenido |
programético establecido en |
1 Horario de | N/A la malla curricular prevista |
clases para COMANDO v i

CAPAVAN de la ESACE,
dejando como evidencia las |
planillas de asistencia y |
clases grabadas en I3 |
plataforma Blackboard.

Hola, HARBEY:

et i i

Obligacién No.

A7 o b ren Gona Poawd fe b
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8. Determinar los parametros esenciales que
cumplir un fallo disciplinario y el tramite de interposicién de los e'
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que en su contra pueden interponerse y/o procedan.

No. Tipo de N. Asunto {H
documento radicado _ R

La presente  obhgacion

académica se realizd

conforme al  contenido

programatico establecido en

1 Horario de NI/A la malla curricular prevista

clases para COMANDO y

CAPAVAN de la ESACE,
dejando como evidencia las
planillas de asistencia y
clases grabadas en la
plataforma Blackboard.
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11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se
han configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he

gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones
contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército

Nacional - ESACE ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y
contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en, Bogota D.C. Mes de SEPTIEMBRE del afio 2021.
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