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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 

Hora: 10:00 a.m Fecha:  4/06/2021 

Lugar: Trabajo en Casa – Videoconferencia Teams. 

Dependencia que Convoca: COORDINACION CENTRO ZONAL SOGAMOSO 

Proceso: PROMOCION Y PREVENCION 

Objetivo: 
Realizar Comité Técnico Operativo con la Entidad Administradora del Servicio 
COOPERATIVA HOGARES DE BIENESTAR DE SOGAMOSO LTDA del 
contrato 124 del 2021 CDI con arriendo. 

Agenda:  

1.Saludo por parte de la Coordinadora del Centro Zonal Sogamoso y Supervisora del contrato, Dra Magda Rocio 
Morantes Hernández. 

2.  Intervención del equipo del Asistencia Técnica al contrato 124. Dra María Josefina Nossa 

3. Intervención de la Dra Mary Luz Martínez Nutricionista Centro Zonal Sogamoso. 

4. Presentación propuesta de redistribución presupuestal para el mes de junio por parte del operador. 

5. Decisión al numeral 4. 

6. Proposiciones y varios. 

 

Desarrollo:  

1.Saludo. 

La Doctora Magda Rocio Morantes Hernández, Coordinadora del Centro Zonal Sogamoso y Supervisora de este 
contrato, realiza el saludo a los asistentes, hace una oración y explica que la invitación a este Comité Técnico Operativo 
obedece a la aprobación del presupuesto para la entrega de Raciones para preparar en el mes de junio de la presente 
vigencia. 
 

2. Intervención del Equipo de Apoyo Técnico 

 
La Doctora María Josefina Nossa interviene y manifiesta que del Contrato 124 que se encuentran al día en los informes 
que se deben presentar, así mismo informa que llego un anexo a la Resolución 777 del 2021 del Ministerio de Salud, 
asimismo informa que ya salió el nuevo formato para aplica la línea base para que por favor lo tengan en cuenta y 
empiece su aplicabilidad para el envío de la información. 
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Informa que tuvieron una capacitación muy interesante el 26 de mayo frente ala forma de realizar y adjuntar las 
evidencias del informe técnico administrativo. 

 
3. Intervención de la Dra Mary Luz Martínez Nutricionista Centro Zonal Sogamoso. 

 
La Doctora Mary Luz Martínez nutricionista del Centro Zonal informa que recibió un oficio de solicitud para aprobación 
de RPP del contrato 124 el cual se le da respuesta así 

Buenos días 
  
Teniendo en cuenta el correo que antecede y correo recibido ayer 2/06/2021, y conforme a oficio de solicitud 
adjunto con asunto “presentación RPP mensual situación de emergencia periodo junio – diciembre, contratos de 
aporte 467, 468, 121, 124 y 144, informo que la misma no puede ser aprobada por el periodo solicitado junio – 
diciembre, en razón a lo siguiente: 
  

1.       La resolución 738 del 26 de mayo de 2021 del ministerio de salud y protección social, prorroga hasta el 31 
de agosto de 2021 la emergencia sanitaria en todo el territorio nacional declarada mediante resolución 
385 de 2020 y prorrogada a su vez por las resoluciones 844, 1462 y 2230 de 2020 y 222 de 2021. 

2.       No se puede asumir que el contexto de paro nacional permanecerá hasta el mes de diciembre, según su 
argumentación “derivado de la situación actual que atraviesa el país, se ha presentado desabastecimiento 
y alzas en los precios de la mayoría de los alimentos que integran la RPP, generados por el incremento en 
el costo de materias primas, insumos para producción y fletes” 

  
En cuanto a la RPP Según ANEXO DE ORIENTACIONES, TÉCNICAS, OPERATIVAS Y FINANCIERAS PARA LA 
PRESTACIÓN REMOTA DE LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN A LA PRIMERA INFANCIA DEL ICBF, ANTE LA 
DECLARACIÓN DE EMERGENCIA SANITARIA DECRETADA POR EL GOBIERNO NACIONAL DE COLOMBIA 
POR CAUSA DEL COVID – 19, A1.LM5.PP del 03/03/2021; se debe tener en cuenta que las RPP pueden 
incluir alimentos perecederos, acorde con la lista de intercambios propuesta en el 
memorando No. 202016000000143063 del 9 de octubre de 2020, “Orientaciones para la entrega de 
Raciones Para Preparar (RPP) durante el periodo de receso en los servicios de las Modalidades de 
Atención a la Primera Infancia, con ocasión del COVID-19”; y una vez verificado la propuesta de intercambios 
de RPP junto a las fichas técnicas de los productos, se pone a disposición del supervisor del contrato a través del 
comité técnico operativo lo siguientes intercambios: 
  

▪  En alimento Atún: se puede admitir intercambio por frijol bola roja 500 g para rango de edad 6 meses a 5 
años y  para mujeres gestantes y lactantes intercambio por arveja verde seca 500 g y 15 unidades de 
huevo de gallina 825g. 

▪  En alimento Frijol: se admite intercambio de lenteja 1000 g para el rango de edad de 6 meses a 5 años 
▪  En alimento pastas alimenticias: se admite intercambio de plátano hartón verde no mínimo de 1600 g más el 

medio intercambio de pasta alimenticia 500 g, para el rango de edad de 6 meses a 5 años. 
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▪  En el alimento Leche entera en polvo:  se puede admitir intercambio por leche entera liquida, leche entera 
en polvo y queso (no se acepta queso campesino), en las cantidades descritas por rango de edad. 

  
Dado lo anterior los alimentos que conformarían la RPP del mes de junio en el rango de edad de 6 meses 
a 5 años 11 meses previa aprobación en Comité Técnico Operativo son los siguientes: 
  

 

GRUPO DE 
ALIMENTO 

MINUTA PATRÓN INTERCAMBIO PROPUESTO 

PRECIO 
ALIMENTO 

CANTIDA 
EN PESO 
BRUTO 

ALIMENTO PRODUCTO 
REVISADO 

CANTIDAD 
EN PESO 
BRUTO 

CEREALES 

Arroz blanco 1000 g Arroz blanco 
Supremo – 
Finoarroz - 
Casanare 

1000 g $3210 

Pastas alimenticias 
enriquecidas 1000 g 

Pastas 
alimenticias 
enriquecidas 

San Remo – La 
Nieve 500 g $2530 

Plátano Hartón 
Verde N/A 1600 g $3840 

Avena en hojuelas 500 g Avena en 
hojuelas 

Mi Día – La Abuela 
– Su despensa 500 g $3330 

Harina de trigo 500 g Harina de trigo La Nieve – La 
Insuperable 500 g $1210 

Harina de maíz 500 g Harina de maíz Doñarera – La 
abuela – La nieve 500 g $2100 

LECHE Y 
DERIVADOS 

LÁCTEOS 

Leche de vaca 
entera en polvo 1800 g 

Leche de vaca 
entera liquida 

UTH 
Santo Domingo 14 Litros 

$37900 

o 

Leche de vaca 
entera en polvo 

Induleche 
Cosmolac 
Colechera 

900 g 

+ + + 

Queso 
Doble crema 

Santa Helena 
Peslac 

Los Angeles 
1250 g 

CARNES, HUEVOS, 
LEGUMINOSAS 

Atún en agua 525 g Frijol Bola Roja Piraquive 500 g $4550 
Huevo de gallina (1 

cubeta de 30 
unidades) 

1650 g 
Huevo de 

gallina (1 cubeta 
de 30 unidades) 

Huevo de gallina 1650 g $12800 

Fríjol 1000 g Lenteja Piraquive 500 g $4900 

ACEITES Aceite de girasol o 
maíz o soya 1000 cc Aceite de soya Bon Life 1000 cc $8500 
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Otros 

Bolsa, Rotulado y Transporte $1499 

Total $86369 

  
Dado lo anterior los alimentos que conformarían la RPP del mes de junio en el rango de edad de mujeres 
gestantes y en periodo de lactancia previa aprobación en Comité Técnico Operativo son los siguientes: 
  

 

GRUPO DE 
ALIMENTO 

MINUTA PATRÓN INTERCAMBIO PROPUESTO 

PRECIO 
ALIMENTO 

CANTIDA 
EN PESO 
BRUTO 

ALIMENTO PRODUCTO 
REVISADO 

CANTIDAD 
EN PESO 
BRUTO 

CEREALES 

Arroz blanco 1500 g Arroz blanco 
Supremo – 
Finoarroz - 
Casanare 

1500 g $4830 

Pastas alimenticias 
enriquecidas 1500 g 

Pastas 
alimenticias 
enriquecidas 

San Remo – La 
Nieve 1500 g $7590 

Harina de trigo 1000 g Harina de trigo La Nieve – La 
Insuperable 1000 g $2420 

Harina de maíz 2000 g Harina de maíz Doñarera – La 
abuela – La nieve 500 g $8400 

LECHE Y 
DERIVADOS 

LÁCTEOS 

Leche de vaca 
entera en polvo 2700 g 

Leche de vaca 
entera liquida 

UTH 
Santo Domingo 14 Litros 

$55850 

+ + + 

Leche de vaca 
entera en polvo 

Induleche 
Cosmolac 
Colechera 

900 g 

o 

Leche de vaca 
entera en polvo 

Induleche 
Cosmolac 
Colechera 

1800 g 

+ + + 

Queso 
Doble crema 

Santa Helena 
Peslac 

Los Angeles 
1250 g 

CARNES, HUEVOS, 
LEGUMINOSAS Atún en agua 1050 g 

Arveja verde 
seca Piraquive 500 g $1950 

Huevo de 
gallina (1 cubeta 
de 15 unidades) 

Huevo de gallina 825 g $6400 
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Huevo de gallina (1 
cubeta de 30 

unidades) 
1650 g 

Huevo de 
gallina (1 cubeta 
de 30 unidades) 

Huevo de gallina 1650 g $12800 

Fríjol 1000 g Frijol radical Piraquive 1000 g $6200 
Lenteja 1000 g Lenteja Piraquive 1000 g $4900 

ACEITES Aceite de girasol o 
maíz o soya 1000 cc Aceite de soya Bon Life 1000 cc $8500 

Aazucares Panela 1000 g Panela Moniquireña 1000 g $3966 

Otros 

Bolsa, Rotulado y Transporte $158 

Total $123964 

  
Se recuerda que la EAS deberá garantizar que todos los alimentos entregados cumplan con lo establecido en las 
Fichas Técnicas del ICBF y que dados los procedimientos de supervisión y control social, solo se aceptará los 
productos  analizados en el presente correo. 
  
Para este contrato aplica la modificación en lácteos con 2 propuestas de intercambio leche de vaca entera líquida UTH 
14 litros más leche de vaca entera en polvo Santa Elena, peslac, loa Ángeles 900 grs, en la leche en polvo también 
estaría Induleche, Cosmolac, Colechera. 

La otra propuesta es entregar leche de vaca entera en polvo por 1800 grs más un queso doble crema 1.250 grs. En el 
atún se propone un intercambio que sería Arveja verde seca Piraquive 500 grs más huevo de gallina 15 unidades para 
compensar el gramaje del atún. 

Lo demás continua igual, aunque para el aceite se incluyó un nuevo producto al revisar la ficha técnica con la mara 
Doña Sofia, así el costo del paquete estaría por $123.964 

La Dra Magda Rocio Supervisora del contrato manifiesta que de acuerdo a lo presentando por la Dra Mary Luz se 
aprueba los intercambios y lo contenido en el paquete de ración para preparar a entregar en este mes. 
 
Interviene la nutrionista por parte del Operador Dra Nidya Rodríguez y confirma que se entregará para el contrato 124 
en el lácteo, leche en polvo 900 grs de la marca Cosmolac y queso 1.250 grs de la marca Peslac queso doble crema. 
 
La Dra Mary Luz interviene y expresa que en ese orden de ideas se presenta una variedad en los intercambios para el 
rango de niños 6 meses a 5 años 11 meses que técnica y nutricionalmente es viable, entonces seria confirmar con un 
correo electrónico y si se aprueba en Comité Técnico para dejarlo entonces sumado al contrato 124. 
 
La Dra Magda Rocio interviene y solicita a la Nutricionista del operador el envío del correo para que quede avalado 
ese cambio ya que los costos se mantienen.  
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La Dra Mary Luz Martínez envia correo electrónico a las 9:45 a.m en el desarrollo del Comité precisando que realiza 
corrección y adjunta la información expresada por la Nutricionista del Operador Sra. Nidya Rodríguez quedando así: 
 
Buenos días 
  
Teniendo en cuenta el correo que antecede y correo recibido ayer 2/06/2021, y conforme a oficio de solicitud 
adjunto con asunto “presentación RPP mensual situación de emergencia periodo junio – diciembre, contratos de 
aporte 467, 468, 121, 124 y 144, informo que la misma no puede ser aprobada por el periodo solicitado junio – 
diciembre, en razón a lo siguiente: 
  

1.       La resolución 738 del 26 de mayo de 2021 del ministerio de salud y protección social, prorroga hasta el 31 
de agosto de 2021 la emergencia sanitaria en todo el territorio nacional declarada mediante resolución 
385 de 2020 y prorrogada a su vez por las resoluciones 844, 1462 y 2230 de 2020 y 222 de 2021. 

2.       No se puede asumir que el contexto de paro nacional permanecerá hasta el mes de diciembre, según su 
argumentación “derivado de la situación actual que atraviesa el país, se ha presentado desabastecimiento 
y alzas en los precios de la mayoría de los alimentos que integran la RPP, generados por el incremento en 
el costo de materias primas, insumos para producción y fletes” 

  
En cuanto a la RPP Según ANEXO DE ORIENTACIONES, TÉCNICAS, OPERATIVAS Y FINANCIERAS PARA LA 
PRESTACIÓN REMOTA DE LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN A LA PRIMERA INFANCIA DEL ICBF, ANTE LA 
DECLARACIÓN DE EMERGENCIA SANITARIA DECRETADA POR EL GOBIERNO NACIONAL DE COLOMBIA 
POR CAUSA DEL COVID – 19, A1.LM5.PP del 03/03/2021; se debe tener en cuenta que las RPP pueden 
incluir alimentos perecederos, acorde con la lista de intercambios propuesta en el 
memorando No. 202016000000143063 del 9 de octubre de 2020, “Orientaciones para la entrega de 
Raciones Para Preparar (RPP) durante el periodo de receso en los servicios de las Modalidades de 
Atención a la Primera Infancia, con ocasión del COVID-19”; y una vez verificado la propuesta de intercambios 
de RPP junto a las fichas técnicas de los productos, se pone a disposición del supervisor del contrato a través del 
comité técnico operativo lo siguientes intercambios: 
  

▪  En alimento Atún: se puede admitir intercambio por frijol bola roja 500 g para rango de edad 6 meses a 5 
años y  para mujeres gestantes y lactantes intercambio por arveja verde seca 500 g y 15 unidades de 
huevo de gallina 825g. 

▪  En alimento Frijol: se admite intercambio de lenteja 1000 g para el rango de edad de 6 meses a 5 años 
▪  En alimento pastas alimenticias: se admite intercambio de plátano hartón verde no mínimo de 1600 g más el 

medio intercambio de pasta alimenticia 500 g, para el rango de edad de 6 meses a 5 años. 
▪  En el alimento Leche entera en polvo:  se puede admitir intercambio por leche entera liquida, leche entera 

en polvo y queso (no se acepta queso campesino), en las cantidades descritas por rango de edad. 
  
Dado lo anterior los alimentos que conformarían la RPP del mes de junio en el rango de edad de 6 meses 
a 5 años 11 meses previa aprobación en Comité Técnico Operativo son los siguientes: 
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GRUPO DE 
ALIMENTO 

MINUTA PATRÓN INTERCAMBIO PROPUESTO 

PRECIO 
ALIMENTO 

CANTIDA 
EN PESO 
BRUTO 

ALIMENTO PRODUCTO 
REVISADO 

CANTIDAD 
EN PESO 
BRUTO 

CEREALES 

Arroz blanco 1000 g Arroz blanco 
Supremo – 
Finoarroz - 
Casanare 

1000 g $3210 

Pastas alimenticias 
enriquecidas 1000 g 

Pastas 
alimenticias 
enriquecidas 

San Remo – La 
Nieve 500 g $2530 

Plátano Hartón 
Verde N/A 1600 g $3840 

Avena en hojuelas 500 g Avena en 
hojuelas 

Mi Día – La Abuela 
– Su despensa 500 g $3330 

Harina de trigo 500 g Harina de trigo La Nieve – La 
Insuperable 500 g $1210 

Harina de maíz 500 g Harina de maíz Doñarera – La 
abuela – La nieve 500 g $2100 

LECHE Y 
DERIVADOS 

LÁCTEOS 

Leche de vaca 
entera en polvo 1800 g 

Leche de vaca 
entera liquida 

UTH 
Santo Domingo 14 Litros 

$37900 

o 

Leche de vaca 
entera en polvo 

Induleche 
Cosmolac 
Colechera 

900 g 

+ + + 

Queso 
Doble crema 

Santa Helena 
Peslac 

Los Angeles 
1250 g 

CARNES, HUEVOS, 
LEGUMINOSAS 

Atún en agua 525 g Frijol Bola Roja Piraquive 500 g $4550 
Huevo de gallina (1 

cubeta de 30 
unidades) 

1650 g 
Huevo de 

gallina (1 cubeta 
de 30 unidades) 

Huevo de gallina 1650 g $12800 

Fríjol 1000 g Lenteja Piraquive 1000 g $4900 

ACEITES Aceite de girasol o 
maíz o soya 1000 cc Aceite de soya Bon Life 

Doña Soya 1000 cc $8500 

Otros 

Bolsa, Rotulado y Transporte $1499 

Total $86369 

  



 

PROCESO 
MEJORA E INNOVACIÓN 

 
FORMATO ACTA DE REUNIÓN 

O COMITÉ 

F9.P1.MI 20/02/2019 

 
Versión 6 Página 8 de 

19 

 

                                                                                                                                  
Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 

 
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

 
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012. 

Dado lo anterior los alimentos que conformarían la RPP del mes de junio en el rango de edad de mujeres 
gestantes y en periodo de lactancia previa aprobación en Comité Técnico Operativo son los siguientes: 
  

 

GRUPO DE 
ALIMENTO 

MINUTA PATRÓN INTERCAMBIO PROPUESTO 

PRECIO 
ALIMENTO 

CANTIDA 
EN PESO 
BRUTO 

ALIMENTO PRODUCTO 
REVISADO 

CANTIDAD 
EN PESO 
BRUTO 

CEREALES 

Arroz blanco 1500 g Arroz blanco 
Supremo – 
Finoarroz - 
Casanare 

1500 g $4830 

Pastas alimenticias 
enriquecidas 1500 g 

Pastas 
alimenticias 
enriquecidas 

San Remo – La 
Nieve 1500 g $7590 

Harina de trigo 1000 g Harina de trigo La Nieve – La 
Insuperable 1000 g $2420 

Harina de maíz 2000 g Harina de maíz Doñarera – La 
abuela – La nieve 2000 g $8400 

LECHE Y 
DERIVADOS 

LÁCTEOS 

Leche de vaca 
entera en polvo 2700 g 

Leche de vaca 
entera liquida 

UTH 
Santo Domingo 14 Litros 

$55850 

+ + + 

Leche de vaca 
entera en polvo 

Induleche 
Cosmolac 
Colechera 

900 g 

o 

Leche de vaca 
entera en polvo 

Induleche 
Cosmolac 
Colechera 

1800 g 

+ + + 

Queso 
Doble crema 

Santa Helena 
Peslac 

Los Angeles 
1250 g 

CARNES, HUEVOS, 
LEGUMINOSAS 

Atún en agua 1050 g 

Arveja verde 
seca Piraquive 500 g $1950 

Huevo de 
gallina (1 cubeta 
de 15 unidades) 

Huevo de gallina 825 g $6400 

Huevo de gallina (1 
cubeta de 30 

unidades) 
1650 g 

Huevo de 
gallina (1 cubeta 
de 30 unidades) 

Huevo de gallina 1650 g $12800 

Fríjol 1000 g Frijol radical Piraquive 1000 g $6200 
Lenteja 1000 g Lenteja Piraquive 1000 g $4900 
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ACEITES Aceite de girasol o 
maíz o soya 1000 cc Aceite de soya Bon Life 

Doña Soya 1000 cc $8500 

Aazucares Panela 1000 g Panela Moniquireña 1000 g $3966 

Otros 

Bolsa, Rotulado y Transporte $158 

Total $123964 

 
 

4. Presentación propuesta de redistribución presupuestal para el mes de junio por parte del operador 
 

Interviene el apoyo financiero de la Cooperativa al contrato 124 Deisy Carvajal, quien presenta la propuesta de 
redistribución de ahorros así: 
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Una vez finalizada la presentación por parte del Operador, interviene la funcionaria Jenny Alexandra Mariño Rodríguez 
quien es apoyo financiero a este contrato y pregunta al operador si los arriendos de las UDS Semillas del Saber y 
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Centro de Protección son considerados como comerciales o de vivienda ya que de acuerdo a esta diferenciación el 
incremento a los cánones de arrendamiento son diferentes. 

La Dra Magda Rocio  pregunta que cuanto es el incremento a lo cual responde la funcionaria Jenny Alexandra que 
para Semillas el incremento es del 16% y para Centro de Protección del 14%; así mismo expresa que la pregunta si 
es arriendo comercial o de vivienda lo hace ya que tiene entendido que el Gobierno da unas pautas para ello, en donde 
si el arriendo es de vivienda y este se realizó antes del 2003 tienen un incremento del 3% aproximadamente si el 
arriendo obedece a contratos después del 2003 el incremento seria de aproximadamente el 1.61%. 

Para el caso de los arriendos que no son considerados de vivienda, sino que están catalogados como los locales 
comerciales, las oficinas, los consultorios el incremento si se ajusta de acuerdo a lo que pacte el Operador como 
arrendatario y el arrendador, pero buscando un punto intermedio porque considera que el incremento realizado a estos 
arriendos es alto. 

Interviene la Representante Legal de la EAS Sra. Teresa Rojas y comenta que como a principio de año no se subió 
sino solo $60.000 entonces el arrendador justifica que por el número de metros que son 1.200 metros disponibles y no 
pueden dejarlo por menos de ese valor, además manifiesta que es un sitio grande, bonito apropiado para la prestación 
del servicio, además tener en cuenta en cuenta que se pactaría por 1 año como mínimo. 

La Dra Magda Rocio interviene y manifiesta que no se puede pactar arriendo por un año sino solamente hasta el mes 
de diciembre de 2021 que es la fecha hasta donde se tiene contrato y por otra parte dejar claro que no se tiene para 
pagar arriendo de las Unidades de Servicio de este contrato en el mes de enero de la siguiente vigencia, salvo que el 
contrato efectivamente salga en enero de la vigencia 2021 y se pueda amparar, de lo contrario no es posible. Así 
mismo recuerda que el arriendo de enero de 2021 que se reconoció a comienzo de este año debe reintegrarse, como 
ya lo había informado en Comités técnicos Operativos anteriores. 

Interviene la funcionaria Jenny Alexandra y expresa que no entiende cuando la Sra. Teresa Rojas Representante Legal 
del operador manifiesta que en enero de 2021 le subieron $60.000 cuando hasta donde tiene entendido los incrementos 
a los arriendos se realizan anualmente entonces un incremento en enero y otro para junio de 2021, solicita que le 
expliquen. 

Por otra parte, manifiesta que hace una apreciación muy respetuosa y es que si bien son recursos ICBF con los cuales 
se cubre este rubro a través de las canastas, se debe ser coherente con los costos. 

La Representante Legal Sra. Teresa Rojas manifiesta que lo que pasa es que el contrato se vence el 31 de mayo 
entonces por eso lo está haciendo de julio a diciembre 31 de 2021 entonces tendrían que desocupar, entonces ahora 
se habla de precio nuevo del contrato que iría hasta 31 de diciembre de este año. En ese orden de ideas la Sra. Teresa 
Rojas precisa que los contratos de arriendo irían hasta el 31 de diciembre de este año. 

Por otra parte, manifiesta que los contratos venían del año pasado cuando las sacaron del otro lado y el valor que han 
venido pagando desde enero es de $3.860.800 y se vence el 31 de mayo. 

La Señora Teresa Rojas manifiesta que han estado buscando no solamente para Semillas del saber sino también para 
Centro de Protección, pero los arriendos no están económicos. 

Interviene la Dra María Josefina Nossa y expresa que como una apreciación muy personal independientemente de los 
porcentajes porque eso es financiero pero que desde la parte práctica   para la vigencia 2021 en el sentido de que no 
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se les reconoce el pago de arriendo del mes de enero fuera como una forma de compensación y pues ojalá que si el 
operador siguiera el año entrante que el operador se comprometiera a no subir el arriendo el año entrante. 

La Dra Magda Rocio manifiesta que también el incremento le parece un poco alto, pero si es posible y teniendo en 
cuenta que en enero de 2021 no habría un lugar donde tener las cosas que tan viable seria firmar contrato a 31 de 
diciembre de 2021 y hablar con el arrendatario de que enero así no salga contrato se puedan dejar ahí las cosas y no 
pagar ese mes. 

La Representante legal manifiesta que tendría que hablar con ellos porque ya había dicho que firmaba por siete (7) 
meses si autorizan pero que tenía un mes para retirar de allí las cosas, es decir que ella ya había pedido un tiempo 
para que en enero 2021 no le cobrarán. 

La funcionaria Jenny Alexandra manifiesta que no es pertinente programar a futuro en este caso enero de 2022 porque 
no se sabe que va a pasar, que operador llegar, si bien es decisión de quien ejerce la supervisión de los contratos una 
opción es la justificación por parte de operador del incremento de estos contratos ya que también manifiesta que son 
contratos comerciales, situación que habría que mirar. 

La Dra Magda Rocio solicita al Operador la justificación del incremento la cual se analizará y se procederá nuevamente 
a convocar. 

5. Decisión al numeral 4. 

La Dra Magda Rocio aprueba lo correspondiente a la Ración para preparar previa sustentación de la Dra Mary Luz 
Nutricionista del Centro Zonal. 

Con relación a los cánones de arrendamiento se queda a la espera de la justificación por parte del Operador y una vez 
analizada se convocará nuevamente a Comité. 

6. Proposiciones y varios. 

No se presentan proposiciones y varios. 

Siendo las 11:35 a.m se da por terminado el Comité. 

Compromisos Responsables Fechas 
Presentar Justificación del incremento de los cánones 
de arrendamiento. 

EAS Antes del 30 de junio de 2021 

FIRMA ASISTENTES  

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma 

Próxima reunión 
Fecha Hora Lugar 

Por definir. -   
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LISTADO  DE ASISTENCIA. 
 
Resumen de la reunión     
Número total de 
participantes 7     
Título de la reunión Comité Técnico Operativo Contrato 124 Propuesta presupuestal para junio 2021 

Hora de inicio de la 
reunión 

4/06/2021 
10:28     

Hora de finalización 
de la reunión 

4/06/2021 
11:35     

Id. de depuración 

36b710cd-6c70-
4081-97a9-
a3e12bd37d04     

      
Nombre completo Hora de Unión Hora de salida Duración userPrincipalName Rol 

Jenny Alexandra 
Marino Rodriguez 

4/06/2021 
10:28 4/06/2021 11:35 1 h 6 min Jenny.Marino@icbf.gov.co Organizador 

Magda Rocio 
Morantes 
Hernandez 

4/06/2021 
10:31 4/06/2021 10:31 6 s Magda.Morantes@icbf.gov.co Moderador 

Magda Rocio 
Morantes 
Hernandez 

4/06/2021 
10:40 4/06/2021 11:34 53 min 46 s Magda.Morantes@icbf.gov.co Moderador 

Rosa Maria 
Machuca (Invitado) 

4/06/2021 
10:31 4/06/2021 10:39 8 min 4 s  Moderador 

Maria Josefina 
Nossa 

4/06/2021 
10:35 4/06/2021 11:34 59 min 13 s Maria.Nossa@icbf.gov.co Moderador 

Teresa Rojas Vela 
(Invitado) 

4/06/2021 
10:35 4/06/2021 11:34 59 min 3 s  Moderador 

Mary Luz Martinez 
Albarracin 

4/06/2021 
10:41 4/06/2021 11:35 53 min 51 s maryl.martinez@icbf.gov.co Moderador 

NIDIA RODRIGUEZ 
(Invitado) 

4/06/2021 
10:43 4/06/2021 11:34 51 min 2 s  Moderador 
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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 

Hora: 3:30 p.m Fecha:  30/06/2021 

Lugar: Trabajo en Casa – Videoconferencia Teams. 

Dependencia que Convoca: COORDINACION CENTRO ZONAL SOGAMOSO 

Proceso: PROMOCION Y PREVENCION 

Objetivo: 
Realizar Comité Técnico Operativo con la Entidad Administradora del Servicio 
COOPERATIVA HOGARES DE BIENESTAR DE SOGAMOSO LTDA del 
contrato 124 del 2021 CDI con arriendo. 

Agenda:  

1. Saludo por parte de la Coordinadora del Centro Zonal Sogamoso y Supervisora del contrato, Dra Magda Rocio 
Morantes Hernández. 

2. Intervención Asistencia técnica C-124 Dra María Josefina Nossa. 

3. Presentación propuesta mantenimiento preventivo UDS Semillas del saber para mes de junio de 2021 por parte del 
operador. 

4. Lectura a las justificaciones de Talento Humano presentadas por el operador frente al incremento establecido según 
canastas. 

5.  Intervención Dra Mary Luz Martínez Albarracín, Nutricionista Centro Zonal Sogamoso. 

6.  Presentación presupuesto julio de 2021 por parte del Operador 

7.Aprobación numerales 3, 4 y 6 de la agenda. 

8. Intervención del equipo de apoyo a la Supervisión. 

9. Proposiciones y varios. 

 
Desarrollo:  

 

1. Saludo por parte de la Coordinadora del Centro Zonal Sogamoso y Supervisora del contrato, Dra Magda 
Rocio Morantes Hernández 

 
La Doctora Magda Rocio Morantes Hernández, Coordinadora del Centro Zonal Sogamoso y Supervisora de este 
contrato, realiza el saludo a los asistentes, hace una oración y explica que la invitación a este Comité Técnico Operativo 
es para la aprobación del presupuesto del mes de julio de la presente vigencia y tratar otros temas que estaban 
pendientes de validación. 
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Teniendo en cuenta que la Representante Legal Sra. Teresa Rojas Vela no se encuentra, se solicita al Operador que 
envié la autorización de delegación para la asistencia y representación a este Comité. 
 
La Señora Rubiela Perez Mesa, manifiesta que procedieron a enviarla al correo electrónico de la Dra Magda Rocio. 
 
Se aprueba la agenda del día propuesta para este Comité. 
 
 

2. Intervención Asistencia técnica C-124 Dra María Josefina Nossa. 
 
 

La Doctora María Josefina Nossa manifiesta que del Contrato 124 se encuentran al día en los informes técnicos 
administrativos también el de supervisión para pasarlo a la Coordinadora del Centro Zonal y poderlo subir al Secop, 
frente a la alternancia en Semillas del saber hay 99 cupos y en protección 61cupos para iniciar en julio. 

Felicita al Operador porque ha estado muy activo y acuicioso en el tema de la vacunación de los niños contra el 
sarampión, se les ha estado solicitando información ya están casi al 100% y se está a la espera para saber los 
resultados definitivos para la próxima reunión con Secretaria de Salud y mostrar los resultados frente a la vacunación 
contra rubeola y sarampión. 

Frente a la información que el Operador envia para la propuesta que corresponde al mantenimiento preventivo y 
correctivo de un Congelador vertical de dos cuerpos (refrigerador y congelador) manifiesta que las cotizaciones 
enviadas cumplen y  para la escogencia del proveedor;   tienen unos criterios que son importantes como los criterios 
estratégicos ubicación, experiencia,  disponibilidad; criterios técnicos como son la infraestructura, calidad del servicio, 
cumplimiento y finalmente los criterios comerciales precio, atención y servicio al clientes, requisitos para pago.  

Sin embargo, referencia que el Operador presenta tres cotizaciones y en el acta de selección del proveedor en los 
criterios comerciales precio se registran dos (2) cotizaciones, así mismo en la parte inicial de Criterios comerciales en 
la parte de requisitos para pago y en la parte final de la misma el objeto no está completo por tanto se presta a confusión 
si es que son dos arreglos independientes de refrigerador y congelador cuando es un congelador vertical de dos 
cuerpos: refrigerador y congelador. 

Interviene la funcionaria Jenny Alexandra Mariño Rodríguez y manifiesta que la justificación presentada también es 
objeto de ajuste.  

Interviene la profesional auxiliar administrativa del Operador Deisy Carvajal y manifiesta que efectivamente procederán 
a realizar los ajustes correspondientes por que efectivamente se trata de mantenimiento preventivo y correctivo en 
congelador vertical de dos cuerpos compuesto por refrigerador y congelador en la unidad de servicio Semillas del 
saber. 

La Doctora María Josefina interviene y expresa que continuando con su explicación frente al apoyo de asistencia 
técnica a este contrato el operador radicó su propuesta para el Banco Nacional de Oferentes IP00311921 con el 
radicado 3598 quedando a la espera de la respuesta para los operadores y si hay que subsanar algún aspecto de los 
documentos y criterios para aprobarlos en el Banco Nacional de Oferentes. 
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3. Presentación propuesta mantenimiento preventivo UDS Semillas del saber para mes de junio de 2021 por 
parte del operador. 

  

Si bien el acta de selección de proveedor y la justificación son objeto de ajustes, se considera viable que el operador 
sustente la propuesta ya que explica que es un error en el registro de la información y se hace la salvedad de que 
deben adjuntar los documentos con los ajustes solicitados. 

La profesional auxiliar administrativa del Operador Deisy Carvajal realiza su intervención dando lectura a la justificación 
para el mantenimiento preventivo y correctivo en congelador vertical de dos cuerpos compuesto por refrigerador y 
congelador,  las cotizaciones y documentos requisitos (rut, fotocopia cédula) de los cotizantes  Guillermo Alfredo Rojas 
Avella, Otoniel Rincón Amaya y Wilson Hernando Ardila Tapías, así como el formato de selección de proveedores, el 
cuadro comparativo y el acta de selección al proveedor, documentos que hacen parte integral de esta acta.  Se 
recuerda que la justificación y el acta de selección del proveedor son documentos que operador debe allegar con los 
ajustes solicitados. 

El operador informa que para el mantenimiento se escoge al Señor Guillermo Alfredo Rojas teniendo en cuenta los 
criterios de selección según el acta, sumado al hecho de que por la premura del tiempo ya que se acerca el ingreso a 
presencialidad bajo el esquema de alternancia puede desplazarse a la Unidad de Servicio y entregar el trabajo en el 
menor tiempo posible. 

 
4. Lectura a las justificaciones de Talento Humano presentadas por el operador frente al incremento 

establecido según canastas. 

 

En Comité Técnico Operativo del 22 de abril de 2021 quedó el compromiso por parte del operador de que en el oficio 
de presentación de la propuesta se incluyera la justificación de las diferencias de salarios frente al valor de canastas para el caso 
de la Coordinación y Apoyo Psicosocial, justificación que estaba pendiente de lectura y aprobación por parte de la Supervisora 
del Contrato Dra Magda Rocío Morante Hernández. 

La profesional auxiliar administrativa del Operador Deisy Carvajal procede a presentar esta justicación contenida en la 
propuesta de redistribución de ahorro y/o inejecuciones de abril de 2021 así: 
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Interviene la Dra Magda Rocio y expresa que era importante que la Coordinadora y Apoyo psicosocial estuviera todo 
el tiempo y lo importante es que se vea el trabajo y que genere impacto. 

La Dra María Josefina interviene y manifiesta que esta bien y que el Coordinador efectivamente debe estar todo el 
tiempo en la Unidad de Servicio. 

5. Intervención Dra Mary Luz Martínez Albarracín, Nutricionista Centro Zonal Sogamoso 

 
 La Dra Mary Luz interviene e informa que tiene unos correo que no ha podido revisar y de la Cooperativa un correo 
que recibió hoy a las 4:30 pm en donde presenta un oficio de propuesta de RPP en el entendido que  ellos tenían unas 
alternativas con los lácteos pero la RPP de alternancia  no hay como mucho lugar a hacer intercambio puesto que es 
media razón de la que se está suministrando, ellos ya presentaron la Ración normal, la de ración preparada quedando 
pendiente definir entonces como pasaron la ración para preparar de emergencia y la ración de alternancia entonces al 
recibir el correo hoy  la 4:30 pm de hoy  no se ha verificado teniendo pendiente revisar si van a entregar leche en polvo  
o entera o si iban a ser algún intercambio  por el lácteo en donde cree que eran donde tenían dificultades para 
conseguirlo quedando pendiente dar respuesta. 
 
Así mismo manifiesta que el presupuesto por canasta esta diferenciado lo que vale para ración preparada que esta en 
$3.912 y la ración de emergencia que continuaría igual que los meses anteriores. 

 

Revisando el correo manifiesta que revisando la ración para preparar de situación de emergencia la cual frente a 
cereales no presenta ninguna modificación, los intercambio que tienen son los que ya tenían que era en las pastas 
alimenticias la mitad de intercambio de p astas y la mitad de plátano hartón, en el de leche y derivados lácteos hay una 
modificación respecto del mes anterior y es que van a suministrar leche líquida santo domingo nuevamente, el mes 
anterior no habían podido suministrarlo, el resto permanece el intercambio de frijol por el atún y lenteja por frijol ese 
paquete está en $86.369 y la RPP de alternancia no presenta ninguna modificación frente a la minuta patrón  y van a 
estar suministrando es leche en polvo, estando con un costo de $41.953 la ración de la alternancia, la ración para los 
que no ingresan en alternancia estaría en $86.369 que sería el tope permitido y la ración preparada estaría en los 
3.912 en promedio. 
  
Los intercambios para atención remota ya se habían avalado en Comités anteriores, para este sería continuar con los mismos el 
intercambio en los cereales en la pasta alimenticia, mitad intercambio de pasta, mitad de plátano hartón y el intercambio de leche 
líquida por la leche en polvo y el intercambio de frijol por el atún y el intercambio de la lenteja por el frijol. 

 
La Dra Magda Rocio interviene y manifiesta que necesita el concepto de la Dra Mary Luz y le pregunta que si considera posible 
dar en este momento el aval a lo cual ella responde que sí. 
 

 Interviene la funcionaria Jenny Alexandra y pregunta a la Dra Magda Rocio que en este orden de ideas si le parece se escucharía 
al operador en la presentación del presupuesto de julio y se aprobaría de una vez, a lo cual la Dra Magda Rocio da su autorización. 
 
La Doctora Mary Luz pregunta que si entonces de ella lo que se requiere es la respuesta al correo enviado el día de 
hoy por el operador a lo cual la Dra Magda Rocio manifiesta que si para estar más tranquila. 
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6.  Presentación presupuesto julio de 2021 por parte del Operador 

 
La Profesional Auxiliar Administrativo del Operador Deisy Carvajal presenta el siguiente presupuesto, precisando que 
para el ingreso a la presencialidad bajo el esquema de alternancia para el mes de julio continúan las mismas líneas 
base que se presentaron en marzo, quedando para  semillas del saber 99 niños en alternancia y 76 en casa y para 
Centro de Protección 61 en alternancia y 59 en casa: 
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7.Aprobación numerales 3, 4 y 6 de la agenda. 

  

La Doctora Magda Rocio Morantes Hernández manifiesta que una vez realizada la intervención del equipo ICBF en 
cada uno de sus temas y la presentación por parte del Operador aprueba:  Las propuesta de mantenimiento preventivo 
y correctivo en congelador vertical de dos cuerpos compuesto por refrigerador y congelador para la unidad Semillas 
del saber: justificaciones de talento humano para los casos de la Coordinaciones de la Unidades de Servicio y apoyo 
Psicosocial; la ración para preparar y presupuesto del mes de julio de 2021.  
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8. Intervención del equipo de apoyo a la Supervisión. 

 
Interviene la Profesional de Equipo de Apoyo a la Supervisión Johanna Martínez y pregunta al Operador si ya enviaron 
la certificación de presuntos hechos de violencia, lesiones y fallecimientos de los usuarios del servicio del mes de junio,  
dado que no le ha llegado a su correo electrónico. Por otra parte, informa que acabo de enviar un correo electrónico 
donde se establecen los horarios para revisión de los protocolos de bioseguridad para el ingreso de presencialidad 
bajo el esquema de alternancia, el cual se va a realizar el 1 de julio quedando programado Semillas de Saber para las 
2:00pm solicitando que el operador cuente con los protocolos en físico y ya lo que corresponde a espacios se verificaran 
en la respectiva unidad de servicio. 

La profesional en Equipo de Apoyo a la Supervisión María Fernanda Larrotta informa que, una vez verificados los 
soportes de raciones de entrega para preparar, se identifican condiciones de calidad, los soportes son legibles y bien 
escaneados, los datos corresponden a lo registrado en Sistema Cuéntame. 

Así mismo informa que se realizaron verificaciones al Talento Humano y no se identificó ninguna alerta a este contrato. 
Le solicita al operador que una vez realicen su certificado de cobertura le copien la información dado que una vez 
realizada la verificación de raciones para preparar debe cruzar esos datos para generar el certificado de calidad. 

Interviene la Profesional Auxiliar Administrativo del Operador Deisy Carvajal e informa que, para dar respuesta a 
Johanna Martínez, el formato de certificación de la no ocurrencia de presuntos hechos de violencia, lesiones y 
fallecimientos se le envió hoy 30 de junio a las 12:25 pm del correo electrónico Centro de Protección. La Profesional 
de Equipo de Apoyo a la Supervisión Johanna Martínez confirma el recibido del correo e informa que procederá al 
realizar la certificación a la Supervisora. 

 
9. Proposiciones y varios. 

 
La Doctora Magda Rocio manifiesta que frente al arrendamiento de la Unidad Centro de Protección, se va a contestar 
al operador porque la propuesta la presentaron  pero la preocupación que tiene y le pregunta a la Dra María Josefina 
es que si en algunos de los Comités se habló del tema, dado que no recuerda en qué momento se informó que el 
Centro de Protección no iba a estar ubicado en el sitio donde la Dra Josefina visitó y la papelería que se envió porque 
hubo una reunión en la mañana con la Regional donde estuvo también la funcionaria Jenny Alexandra, informando que 
la Dra Amira Soracá le referenciaba este tema. 
 
Manifiesta que si bien hay dificultades no nos podemos quedar en esa situación y efectivamente si se va a consultar 
de un arriendo los costos son exagerados, pero en este momento la infraestructura debe estar dado que el contrato 
se firmó porque el operador tenía una infraestructura y estaba en alguna parte y hoy de la Regional solicitaron una 
serie de documentos y que se va a responder cuando no se ha aprobado ningún cambio. 
 
La Dra María Josefina manifiesta que el Operador si le comento cuando fueron a  hacer el contrato del lugar donde 
había aprobado, visitado y enviado la documentación que se pide de infraestructura quedando  avalada por parte del 
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ICBF y  la Representante Legal Teresa Rojas les comento que cuando fueron a hacer el contrato el arrendatario no  
había aceptado las condiciones porque  es una Junta directiva y no todos los socios aprobaron entonces por eso no 
pudieron hacer el contrato, y de hecho manifiesta que han visitado más de 10 infraestructuras pero no cumplen. 
 
Que el Comité pasado la Dra Magda Rocio le informo al operador que esa infraestructura se debía encontrar lo antes 
posible para cuando se ingresara a alternancia. Cuando se firmaron los contratos y fue a iniciar la documentación 
que se envió era la legal porque ahí era donde iba a empezar y lo que ha manifestado el operador es que las cosas 
las tienen en una bodega que es la que le han comentado pero que ella no conoce la bodega. 
 
Así mismo expresa que no se aprueba bodega para eso, lo que se aprueba es una infraestructura para el 
funcionamiento de la Unidad de Servicio y la bodega la tienen para las cosas que están allí mientras tanto y 
efectivamente si hay que pagar un arriendo mientras se logra conseguir la infraestructura. 
 
Expresa que hace poco fueron a hacer una visita y que le comentaba a la Dra Magda Rocio cerca por la carrera 16 
como entre novena y decima mas o menos siendo un sitio muy apropiado, pero no lo desocupaban todavía, manifiesta 
que el que más cumple de los que han revisado ya que tan pronto el operador consigue una infraestructura 
inmediatamente se hace la visita, aclarando que la que se avaló fue ya en el momento de la legalización de los 
contratos. 
 
Interviene la funcionaria Jenny Alexandra Mariño Rodríguez y manifiesta que el tema de infraestructuras no se había 
tocado en Comité Técnico Operativo sino hasta ahora y lo del arrendamiento se tocó cuando el operador sustentó la 
propuesta para el incremento de los cánones de arrendamiento de los nuevos contratos. De la Regional solicitan el 
contrato de arrendamiento de febrero a julio, pero el operador en el Comité anterior del 4 de junio de 2021 preciso que 
ellos no tenían contrato de febrero a julio sino que continuó con el que venían del año anterior por lo tanto ahora lo 
hacía de julio a diciembre de 2021. 

 
Interviene el Profesional de Apoyo a la supervisión Sebastian Jaimes Rojas y manifiesta que el CDI Semillas del saber 
es donde se han entregado las raciones todo el tiempo porque se pagaba una bodega si esa unidad no se estaba 
utilizando porque no guardar las cosas en esa unidad de servicio y se hubiera ahorrado ese dinero ya que para todo 
se ha utilizado es la Unidad de Servicio Semillas del Saber. 
 
La Dra Josefina interviene y manifiesta que dice que se tomó, pero obviamente no se ha dado aval en ningún Comité, 
se comentó que es diferente, porque el ICBF no avala bodega formalmente no pero que en su oportunidad si se lo 
comento la Sra. Teresa. La Dra Magda Rocio manifiesta que ese comentario cuando seria y no debió ser hace mucho. 
 
La Dra Magda Rocio manifiesta que frente a lo que expresa Sebastián tendría razón, aunque cada unidad de servicio 
debe tener su infraestructura. En este momento cual es la situación si hay una infraestructura que es Semillas y también 
en las verificaciones lo correspondiente a Centro de Protección se entrega en semillas, es decir para nada se ha 
utilizado esa bodega. 

Informa que teniendo en cuenta que no hay aval en Comité Técnico Operativo de manera oficial que justifique el pago 
de ese arrendamiento se va a esperar las orientaciones del nivel regional porque como se contrata con un aval y un 
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sitio y resulta que no hay aval ni sitio porque ya no está y pagar un bodegaje es algo que no se tenía previsto y se 
tomarían determinaciones al respecto porque no se estaría en el deber ser. 

Interviene la Profesional Auxiliar Administrativo del Operador Deisy Carvajal y manifiesta que leyendo las actas del año 
anterior de agosto del 2020 en donde el operador manifiesta que los elementos del centro de protección se encuentran 
ubicados en una bodega y por tanto se generaría una horro mientras se encontraba una infraestructura, la Dra Magda 
Rocio manifiesta que se está hablando del contrato del 2021 y en este momento la situación es otra porque se avaló 
un sitio y con base en esa se contrató. 

Interviene nuevamente Auxiliar Administrativo del Operador Deisy Carvajal y manifiesta que con relación a la 
intervención de Sebastian Jaimes  y para dar claridad este año se ha utilizado la infraestructura de Semillas del saber 
en dónde hay una oficina para Centro de Protección en donde para las entregas de RPP el talento humano tiene sus 
elementos de aseo, de protección personal, cada enfermera hace pedido por aparte y el día de la entrega cada una 
usa sus elementos, igual pasa con los elementos de aseo institucional. 

La Dra Magda Rocio manifiesta que en ese orden de ideas si hay razón si se está utilizando las instalaciones de la 
Unidad de Servicio Semillas del Saber porque no dejar los elementos de Centro de Protección ahí y no se hubiera 
pagado ese arriendo. 

Interviene el Profesional de Apoyo a la supervisión Sebastian Jaimes Rojas y manifiesta que se está utilizando la 
misma infraestructura que es la de Semillas del Saber para dos unidades de Servicio, por otra parte, manifiesta que 
leyendo el contrato en ninguna parte dice que se pague bodega para almacenamiento de dotación o material mobiliario. 

La Dra Magda Rocio manifiesta que no estamos en el deber ser porque no se tienen la infraestructura, pero porque 
esas cosas no se ubicaron en la Unidad de Servicio Semillas del saber mientras se conseguía y no se pagaba ese 
arriendo. Se quedará a las orientaciones de la Regional dejando claro que ese contrato se firmó con una infraestructura. 

Interviene nuevamente Auxiliar Administrativo del Operador Deisy Carvajal y manifiesta que en acta del primer de 
Comité de este contrato que fue el 26 de febrero de 2021 en página 13 en el rubro de arriendo dice: El valor de arriendo 
para el mes de enero Centro de protección corresponde a un $1.000.000 ya que los elementos de la Unidad de Servicio 
se encuentran guardados en una bodega y esto genera un ahorro de $1.454.600 aprobándose el presupuesto tanto 
en fase preparatoria y de atención. 

Interviene la funcionaria Jenny Alexandra Mariño Rodríguez y manifiesta que esta acta permite mirar otra situación que 
es pertinente analizarla al interior del grupo junto con las orientaciones que se reciban de la Regional. 

La Dra Magda Rocio interviene y manifiesta que efectivamente se revisará el acta y junto con las orientaciones de la 
Regional se brindará información al operador. 

Siendo las 4:45 a.m se da por terminado el Comité. 

Compromisos Responsables Fechas 
Respuesta por parte de la Dra Mary Luz Martínez 
Albarracín al correo enviando hoy 30 de junio al 
operador frente a los productos de RPP para el mes 
de julio de 2021 con copia a la Dra Magda Rocio 
Morantes Hernández. 

ICBF 1 julio de 2021. 
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Ajustar la justificación y acta de selección de 
proveedores para el tema de mantenimiento 
correctivo y preventivo en congelador vertical de dos 
cuerpos refrigerador y congelador. 

EAS Inmediato. 

FIRMA ASISTENTES  

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma 

Próxima reunión 
Fecha Hora Lugar 

Por definir. -   
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LISTADO DE ASISTENCIA 
 
Hora de inicio de la 

reunión 30/06/2021 15:28     
Hora de finalización 

de la reunión 30/06/2021 17:22     
Id. de depuración 4207e765-d475-4923-b8c7-140669989a35   
      
Nombre completo Hora de Unión Hora de salida Duración userPrincipalName Rol 

María Josefina Nossa 30/06/2021 15:28 30/06/2021 17:22 1 h 53 min Maria.Nossa@icbf.gov.co Moderador 

Deisy Carvajal 

(Invitado) 30/06/2021 15:28 30/06/2021 15:43 14 min 25 s  Moderador 

Jenny Alexandra 

Marino Rodríguez 30/06/2021 15:31 30/06/2021 17:22 1 h 50 min Jenny.Marino@icbf.gov.co Organizador 

Magda Rocío 

Morantes Hernández 30/06/2021 15:34 30/06/2021 17:22 1 h 47 min Magda.Morantes@icbf.gov.co Moderador 

Johanna Martínez 

Aragón 30/06/2021 15:39 30/06/2021 17:22 1 h 43 min Johanna.Martinez@icbf.gov.co Moderador 

Johan Sebastián 

Jaimes Rojas 30/06/2021 15:42 30/06/2021 15:50 8 min 39 s Johan.Jaimes@icbf.gov.co Moderador 

Johan Sebastián 

Jaimes Rojas 30/06/2021 16:08 30/06/2021 16:28 19 min 52 s Johan.Jaimes@icbf.gov.co Moderador 

Johan Sebastián 

Jaimes Rojas 30/06/2021 16:34 30/06/2021 17:22 47 min 46 s Johan.Jaimes@icbf.gov.co Moderador 

Maria Fernanda 

Larrotta Vargas 30/06/2021 15:43 30/06/2021 17:08 1 h 25 min Maria.Larrotta@icbf.gov.co Moderador 

Maria Fernanda 

Larrotta Vargas 30/06/2021 17:19 30/06/2021 17:22 3 min 38 s Maria.Larrotta@icbf.gov.co Moderador 

NIDIA RODRIGUEZ 

(Invitado) 30/06/2021 15:43 30/06/2021 17:22 1 h 38 min  Moderador 

TERESA ROJAS VELA 

(Invitado) 30/06/2021 15:47 30/06/2021 17:22 1 h 35 min  Moderador 

Deisy Carvajal 

(Invitado) 30/06/2021 15:48 30/06/2021 15:48 16 s  Moderador 

Mary Luz Martinez 

Albarracin 30/06/2021 16:57 30/06/2021 17:22 25 min 22 s maryl.martinez@icbf.gov.co Moderador 
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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 

Hora: 3:30 p.m Fecha:  12/07/2021 

Lugar: Trabajo en Casa – Videoconferencia Teams. 

Dependencia que Convoca: COORDINACION CENTRO ZONAL SOGAMOSO 

Proceso: PROMOCION Y PREVENCION 

Objetivo: 
Realizar Comité Técnico Operativo con la Entidad Administradora del Servicio 
COOPERATIVA HOGARES DE BIENESTAR DE SOGAMOSO LTDA del 
contrato 124 del 2021 CDI con arriendo. 

Agenda:  

1. Saludo por parte de la Coordinadora del Centro Zonal Sogamoso y Supervisora del contrato, Dra 
Magda Rocio Morantes Hernández. 

2. Intervención Dra Mary Luz Martínez Albarracín, Nutricionista Centro Zonal Sogamoso. 

3. Presentación propuesta presupuestal julio de 2021, por parte del operador. 

4. Aprobación numeral 3. 

5. Intervención del equipo de apoyo a la Supervisión. 

6. Proposiciones y varios. 

 

Desarrollo:  

1.Saludo. 

La Doctora Magda Rocio Morantes Hernández, Coordinadora del Centro Zonal Sogamoso y Supervisora de este 
contrato, realiza el saludo a los asistentes, hace una oración y explica que la invitación a este Comité Técnico Operativo 
obedece a la aprobación del presupuesto para la entrega de Raciones para preparar en el mes de julio de la presente 
vigencia. 
 

2. Intervención Dra Mary Luz Martínez Albarracín, Nutricionista Centro Zonal Sogamoso. 

 
La Doctora Mary Luz manifiesta que en respuesta dada al  operador el 12 de julio de 2021 y de acuerdo con 
compromiso adquirido en comité técnico de fecha 30 de junio de 2021, se trascribe lo aprobado en comité y 

adicionalmente se envía minuta ración preparada firmada para conocimiento de los asistentes a comité. del Contrato 
124 queda la siguiente Ración para preparar en atención remota: 

En alimento Atún: se puede admitir intercambio por frijol bola roja 500 g. 
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En alimento Frijol: se admite intercambio de lenteja 1000 g para el rango de edad de 6 meses a 5 años 

En alimento pastas alimenticias: se admite intercambio de plátano hartón verde no mínimo de 1600 g más el 

medio intercambio de pasta alimenticia 500 g, para el rango de edad de 6 meses a 5 años. 

En el alimento Leche entera en polvo:  se puede admitir intercambio por leche entera liquida. 

  

Dado lo anterior los alimentos que conformarían la RPP del mes de julio en el rango de edad de 6 meses a 5 años 

11 meses son los siguientes: 

  

 

GRUPO DE 
ALIMENTO 

MINUTA PATRÓN INTERCAMBIO PROPUESTO 

PRECIO 
ALIMENTO 

CANTIDA 
EN PESO 
BRUTO 

ALIMENTO 
PRODUCTO 
REVISADO 

CANTIDAD 
EN PESO 
BRUTO 

CEREALES 

Arroz blanco 1000 g Arroz blanco 
Supremo – 
Finoarroz - 
Casanare 

1000 g $3210 

Pastas alimenticias 
enriquecidas 

1000 g 

Pastas 
alimenticias 
enriquecidas 

San Remo – La 
Nieve 

500 g $2530 

Plátano Hartón 
Verde 

N/A 1600 g $3840 

Avena en hojuelas 500 g 
Avena en 
hojuelas 

Mi Día – La Abuela 
– Su despensa 

500 g $3330 

Harina de trigo 500 g Harina de trigo 
La Nieve – La 
Insuperable 

500 g $1210 

Harina de maíz 500 g Harina de maíz 
Doñarera – La 

abuela – La nieve 
500 g $2100 

LECHE Y 
DERIVADOS 

LÁCTEOS 

Leche de vaca 
entera en polvo 

1800 g 
Leche de vaca 
entera liquida 

UHT 
Santo Domingo 14000 cc $37900 

CARNES, HUEVOS, 
LEGUMINOSAS 

Atún en agua 525 g Frijol Bola Roja Piraquive 500 g $4550 

Huevo de gallina (1 
cubeta de 30 

unidades) 
1650 g 

Huevo de 
gallina (1 cubeta 
de 30 unidades) 

Huevo de gallina 1650 g $12800 

Fríjol 1000 g Lenteja Piraquive 1000 g $4900 

ACEITES 
Aceite de girasol o 

maíz o soya 
1000 cc Aceite de soya 

Bon Life 
Doña Soya 

1000 cc $8500 

Otros 

Bolsa, Rotulado y Transporte $1499 

Total $86369 
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Se recuerda que la EAS deberá garantizar que todos los alimentos entregados cumplan con lo establecido en las 

Fichas Técnicas del ICBF y que dados los procedimientos de supervisión y control social, solo se aceptará los 

productos  analizados en el presente correo. 

  
RPP (atención en alternancia) 

  

No presentan intercambios para esta Ración 

  

 

GRUPO DE 
ALIMENTO 

MINUTA PATRÓN INTERCAMBIO PROPUESTO 

PRECIO 
ALIMENTO 

CANTIDA 
EN PESO 
BRUTO 

ALIMENTO 
PRODUCTO 
REVISADO 

CANTIDAD 
EN PESO 
BRUTO 

CEREALES 

Arroz blanco 500 g Arroz blanco 
Supremo – 
Finoarroz 

500 g $1610 

Pastas alimenticias 
enriquecidas 

500 g 
Pastas 

alimenticias 
enriquecidas 

San Remo – La 
Nieve 

500 g $2530 

Avena en hojuelas 250 g 
Avena en 
hojuelas 

La Abuela 250 g $1650 

Harina de maíz 500 g Harina de maíz Doñarera 500 g $2100 

LECHE Y 
DERIVADOS 

LÁCTEOS 

Leche de vaca 
entera en polvo 

900 g 
Leche de vaca 
entera liquida 

UTH 

Induleche – 
Cosmlac – 
Colechera 

900 g $16963 

CARNES, HUEVOS, 
LEGUMINOSAS 

Huevo de gallina (1 
cubeta de 30 

unidades) 
1650 g 

Huevo de 
gallina (1 cubeta 
de 30 unidades) 

Huevo de gallina 1650 g $12800 

ACEITES 
Aceite de girasol o 

maíz o soya 
500 cc Aceite de soya Bon Life 500 cc $4300 

Otros 

Bolsa, Rotulado y Transporte $0 

Total $41953 

  

Se recuerda que la EAS deberá garantizar que todos los alimentos entregados cumplan con lo establecido en las 

Fichas Técnicas del ICBF y que dados los procedimientos de supervisión y control social, solo se aceptará los 

productos analizados en el presente correo. 

  

Ración preparada 

La minuta fue aprobada mediante correo electrónico de fecha 29/04/2021, se anexan los documentos para 

conocimiento, se recuerda que una vez implementado el ciclo de menús se debe dar cumplimiento al ciclo de 

menús y suministro de porciones establecidas en la minuta patrón de la modalidad por grupo etario teniendo en 
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cuenta peso bruto, peso neto y peso porción servida, adicionalmente garantizar la calidad e inocuidad de la 

alimentación suministrada. 

  

Finalmente, se recomienda dar estricto cumplimiento a las medidas sanitarias dictadas por el ministerio de salud y 

protección social, protocolos de bioseguridad y memorandos emanados de dirección de primera infancia y 

dirección de nutrición de la dirección general de ICBF, para prevención, manejo y contención ante el COVID-19. 

 

Manifiesta que el operador presenta los ciclos de menú que es lo que se avala en este Comité. 

 
 

3. Presentación propuesta de redistribución presupuestal para el mes de junio por parte del operador 
 

Interviene el apoyo financiero de la Cooperativa al contrato 124 la profesional Deisy Carvajal, quien presenta la 
propuesta de redistribución de ahorros así: 
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Aquí es importante precisar que, para el primer presupuesto aprobado en la Unidad de Servicio Semillas del saber, se 
tenía que para presencialidad ingresaban 99 beneficiarios sin embargo 22 beneficiarios manifestaron que ya no 
deseaban ingresar, porque sus familiares tenían Covid, síntomas de gripo o porque definitivamente no deseaban 
hacerlo, beneficiarios que para el mes de julio quedan en remoto. 

En cuanto al Centro de Protección aún no se cuenta con infraestructura idónea para la prestación del servicio, por 
tanto proponen que a los 120 beneficiarios les sea entregado el RPP en casa. 
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Esta proyección e proyecta de julio a diciembre de 2021. 
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Se calcula una licencia de maternidad que se presenta a partir del 6 de julio de 2021 en la Unidad de Servicio Semillas 
del saber para un total de 126 días de la persona que ejerce el cargo de auxiliar pedagógica y manipuladora de 
alimentos. 

El segundo rubro del que se presenta déficit es Alimentación RPP en casa dada la modificación de los beneficiarios 
que decidieron permanecer en casa. 
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Estos déficit se proponen cubrir de la siguiente manera: 
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Al modificar los beneficiarios en alternancia en la Unidad de Servicio Semillas del Saber y la canasta es de mayor costo 
en la alternancia, se genera un ahorro de $120.758 los cuales se proponen sean reinvertidos para el rubro de 
alimentación. 
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Hacen parte de este presupuesto el anexo de traslados presupuestales por rubro y mensual para las dos Unidades 
de Servicio. 

El presupuesto de Centro de protección de julio a diciembre de 2021 se proyecta con 120 beneficiarios en 
atención remota (casa). 

4. Aprobación numeral 3. 

La Dra Magda Rocio aprueba lo correspondiente a la Ración para preparar previa sustentación de la Dra Mary Luz 
Nutricionista del Centro Zonal y la propuesta de redistribución y reinversión presupuestal presentada por el operador 
para el  mes de julio de 2021. 

5. Intervención del equipo de apoyo a la Supervisión. 

El profesional de equipo de apoyo a la supervisión Johan Sebastian Jaimes manifiesta que se han realizado los 
acompañamientos mensuales para verificar la entrega de RPP para preparar y de manera general para el mes de julio 
no se presentan alertas, sin embargo es importante  seguir trabajando en la alternancia e informarle  al operador que 
de acuerdo a correo recibido la semana pasada de la Dirección General se van a estar realizando acompañamientos 
en sitio a la unidades de servicio para verificar la prestación del servicio, por eso se invita al operador a tener la 
información lista tanto de los beneficiarios en presencialidad bajo el esquema de alternancia como la del os 
beneficiarios que continúan en remota. 
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6. Proposiciones y varios. 

Interviene la Doctora Magda Rocio y manifiesta que quiere dejar claro una queja que se presentó al Operador, dado 
que  la llamo el Director Regional y le puso tiempos, por tanto ella también debe hacer lo propio con el operador y le 
informa que no hay más plazo  para que se consiga una infraestructura para el Centro de Protección so pena de 
suspender el contrato, ni pagar bodega porque ya se debe ingresar con presencialidad y no se pueden tener más 
excusas, expresa que ella ya habló con el operador y  espera el día de mañana 13 de julio realizar una visita a la 
bodega y revisar lo que allá se encuentre. Si no hay infraestructura el contrato muy seguramente se va a suspender, 
se tiene infraestructura y se ingresa a presencialidad por lo cual no hay mas plazo. A más tardar se debe ingresar a 
presencialidad 15 a 20 de julio de 2021. 

La Dra Magda Rocio reitera tener todo listo para el ingreso a la alternancia tema que se ha venido tratando en los 
diferentes Comités para que el inicio sea un éxito. 

Interviene la funcionaria Jenny Alexandra y manifiesta que frente a una consulta que había realizado el Operador la 
semana pasada frente al tema de la Ración para preparar que se debía entregar en caso de que los niños que 
estuvieran inscritos en presencialidad bajo el esquema de alternancia y no asistieran, la respuesta se les envió el día 
de hoy recomendado que esta situación nos puede levar a tener que estar convocando a Comités Técnicos Operativos 
cada semana para ajustar los presupuestos entonces la sugerencia acordada en reunión con la Dra Magda Rocio, Dra 
Mary Luz, la profesional Claudia Helena Pinzón y el profesional Iván Romero era que el operador antes de finalizar el 
mes presentara una propuesta de redistribución y/o reinversión en caso de que se les presentará esta situación y para 
este caso la debería presentar a más tardar el  29 de julio y el 30 de julio se citaría a Comité con el fin de que estos 
ajustes quedaran efectivamente dentro del mes y avalados por parte de la supervisión del contrato. 

Interviene la profesional del CDI Deisy Carvajal y pregunta que tiene otra inquietud y es la siguiente que sucede si un 
niño está inscrito en presencialidad asiste la primera semana pero la tercera cuando tendría que volver a asistir no va 
que ración se le entregaría alternancia? porque ya ha recibido servida.  La funcionaria Jenny Alexandra manifiesta que 
de acuerdo también a reunión con los compañeros mencionados anteriormente y de acuerdo a las ultimas instrucciones 
recibidas esperar a ver si no cambian es que se le daría la de ración para preparar servida en alternancia diferente a 
cuando el niño no hubiera asistido ningún día. Pregunta la profesional Deisy y pregunta que con que el niño reciba un 
día de ración servida se le entregaría RPP en alternancia, la funcionaria Jenny Alexandra manifiesta que de acuerdo 
a lo que atendió es así, lo cual ratifica la Dra Magda Rocio Morantes Hernández e informa que la funcionaria Jenny 
Alexandra le enviará la respuesta dada por la Regional al Operador, a lo cual la funcionaria Jenny Alexandra manifiesta 
que ya envió ese correo. 

Siendo las 5:15 p.m se da por terminado el Comité. 
Compromisos Responsables Fechas 

Consultar a la Regional si se puede ajustar el 
presupuesto de la UDS Centro de Protección para 
cubrir déficit de la UDS Semillas del saber. 

ICBF Inmediata. 

FIRMA ASISTENTES  

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma 

Próxima reunión 
Fecha Hora Lugar 

Por definir. -   
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LISTADO DE ASISTENCIA 
 
Hora de inicio de la 

reunión 12/07/2021 15:58     
Hora de finalización 

de la reunión 12/07/2021 17:13     
      
Nombre completo Hora de Unión Hora de salida Duración Correo electrónico Rol 

Magda Rocio 

Morantes 

Hernandez 12/07/2021 15:58 

12/07/2021 

17:13 1 h 15 min Magda.Morantes@icbf.gov.co Moderador 

Jenny Alexandra 

Marino Rodriguez 12/07/2021 15:59 

12/07/2021 

16:50 50 min 44 s Jenny.Marino@icbf.gov.co Organizador 

Deisy Carvajal 

(Invitado) 12/07/2021 16:06 

12/07/2021 

16:51 44 min 52 s  Moderador 

Mary Luz Martinez 

Albarracin 12/07/2021 16:13 

12/07/2021 

16:26 12 min 23 s maryl.martinez@icbf.gov.co Moderador 

Mary Luz Martinez 

Albarracin 12/07/2021 16:29 

12/07/2021 

16:34 5 min 8 s maryl.martinez@icbf.gov.co Moderador 

Johan Sebastian 

Jaimes Rojas 12/07/2021 16:14 

12/07/2021 

16:16 2 min 4 s Johan.Jaimes@icbf.gov.co Moderador 

Johan Sebastian 

Jaimes Rojas 12/07/2021 16:19 

12/07/2021 

16:20 56 s Johan.Jaimes@icbf.gov.co Moderador 

Johan Sebastian 

Jaimes Rojas 12/07/2021 16:27 

12/07/2021 

16:47 20 min 16 s Johan.Jaimes@icbf.gov.co Moderador 

Johan Sebastian 

Jaimes Rojas 12/07/2021 16:50 

12/07/2021 

16:51 55 s Johan.Jaimes@icbf.gov.co Moderador 

NIDIA RODRIGUEZ 

(Invitado) 12/07/2021 16:48 

12/07/2021 

16:51 3 min 4 s  Moderador 

Maria Fernanda 

Larrotta Vargas 12/07/2021 16:52 

12/07/2021 

16:53 26 s Maria.Larrotta@icbf.gov.co Moderador 
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Se da nici. a la lÉgalz¿cr h de i6 rnicrmes fnanc eros Prese¡iados ptr a EAS con el fn Ce vtrlfcar la corecta EJecuoo¡ dd presupuesto aprobado dentrc de tos
lneamientos gu as :le superyrs on ntafuales ooerat los ,/ nr ¡Ltlas q!e coÍespcn len
Acontnuaqón,ánelpresenlecuaLlro serelaco¡alal|fon¡acongeneraldelconlralo

rev 5.o'¡ el ¿rrdrtsrs y I eqarzacron d¿ los

ACfA OE LEGALIZACIÓN N' ESTADO DEL CONTRATO

lnlorm¡cron qeneral del contralo

RegioDal: Centro Zonal: CZ SOGAfu]OSO
N' de Conlrato

o Convenio
l f.00C1 ll4toa 1

N" CDP 20&1 N' RP 56921 22tO212O21 I Cr¡pos Contr8lados
Mdalldad 2: Malid¿d 3r kdatidad4 Mo¡ldad 5:

INSMUCIONA NO RICA flO AroICA NO AIICA

Centroe de Oesamllo ldantl ¿Dt cON *REIOo NO APLEA NOAPLICA NO APLEA NO APLICA

CUPOS CONTFAT¡
295 o

Noñlrre SmeRiso¡ CTüi MAGDA ROCIO MORANTES HERNANDA Amvo Finmciúo fCBFI ,JENNY ALEXANDRA Iv]ARINO RÓDRI6UEZ
tsIa?o&elftucronclo Desde: l2JAZ2L21 lH¡stolll,1.f-..., Fecha apr$. §óliza óKtrKU UI IU]]

PÁliua N' 1 rlel Cfó J!144-]01 1225ti,t lPoiiTÉ N" 2 ?,q 4¡ 1l\1fi.1,3))l Nombré Eff, Aseerdora SEGLIROS f]Fi FSTAT)O S A
Represalán¡e Leqd: tfrI5A RDJA5 VELA Cádirk RL

HOGAAICOOP2006I' HÓT¡JA MT EA§: 826 Cr00 831-0
Telefof,ooCe¡RL :Jn4/11055 N{]FF{¡JIf)A
Yatg ,n¡cta¡ &t c I o

,A^^riÉ laÉE\ § 1.102 551 BEo Vaid Aoodes EAS: $ 45 204 62i
adcbnes a¡ cl o SO Adc€n6s Apdles EAS: s0

Redwcto¡res al CTO .$0 Total ABod¿s EAs: 5 4r: :04 ij:/
VALOR APORfE ICSF s 1 102 551 930 Valtr Actual clel CTO § 1 147 756 507

La enii,la,l pré;enla nfoftne llnanciero mensual ante e IOBF como sigue

EecL ? .,4,L;,:ron qol,,r .. --.¡r4
-e(ñ¿ -ao,.aGoñ E AS

Piesefta los doriunre¡tos soportes que aconrpañan el nforme ftnanc ero v sc
entrega al ICBF copra de 105 mrsos en med o
Lcs docunrentos aportados permiten relzar 1¿ egahz¿són dellnfc.De fnancrero.)
Silarespuestaest'lO ptrlavorespecrfcarenelc¿irnDo OBSERVACO¡tES ¡tFORI¡ACtONGEI.]ERAL

SI

ITI

l

i':r, :.::;:.:!ri::::.. i : l



PROCES
PROMOC§fl Y PRffiNCIÓN

FÚRMÁ,TO ACÍA LEGALhCIÓN DE CUENTAS

FI € MÓ12 PP

Seguimiento al uso de los re$rss tasas 6mpensatorias {Aplica Sdó pare Hl)

p@.ci&:§139345&seMcbsp6¡¡@csnroGfokcÉñ;ds¡rurdo$74.518deaüil6co*d&dm*iF ¡ádoEdealkeñlosensemillaiddsún WYA:fi2.61B.APS16.ffiOarienec€ntssd€

RED1STPEUClCfI:DE
4óRROS

:.:§ET}[!üENTO EE
: ¡éEi CümdE§.

18dé $rücio públic6 de Sem¡llas del Sakr (por mayo consmo pq inge$ a /a prÉsr¿Aidad)- lnejecuciones $307.S2 por E¡tsatadon tarda d€l r€emdazr dd;.ef,cia de matemi&d de auikr

$307-§2por¿o¡Edacion Erdh del.eemdazo del ¡cercia de mdsñi&d de aunlarpdagogicdmanip¡adora & alime¡los enla UDS Semiifas del ebsy$204810 porcontateion ardia de

APORÍES GIRADOS EN EL PERIÓDO

REALIZADOS POR LA EAS EN EL PERIÓÓO $ 92.185.972

E FINANC¡EROS DEL MES

Jor a conc0Er pr $14.rbu obdece a
de 2@1 Fr$$7.S5.-

de juljo de 2021 pr $113.68? ; prdsió¡ paEftcdes por pa$r seguridad scál éf,

Alta (e iroprínir ele jc.cunento.. ¡ierse :; el ñeCio nmt iertel
aa\aÉ .o!a Íitu, tu ,ca¿ 4cms

L,'üT4gFF+CFq!UO'9EA'TFJ.IÁGÉ ÉA¿ÉñBA É POÚ



ti 4aüüi7?P i3!t2Ji¿2ü

PF,OCE3A
FROMO'JÚN'¡ PRA/EN'JION

FORI'ATO ACTA LEGALf,A'JIÓT] DE f]UE¡JiA5

Se VerlJjca que los valotes por lnejecuc¡ones corresponde a los s¡gurenies conceplos

Página 3 de 3

Clari¡cac¡ón de la lnlomac¡on

COIICEPTO BE
DESCUilfó c@orüffimra@s I ^r.._"ffi:"

NÓ AfE?IDIOÓS
VALOft DESUE&TO
POR INEJECUCION

PEMESCMTA v Lffioffi@flo
TfiPffiL DEXEUEil]'O

9ald6 d. úe!cq!nt!B

BA.IA COBEETURA 255 295 0 s0 NO APLICA

$0 $ú s¡

¡T{ASSTENCA $0 NO APLICA

fiO PRESTACIOI{ ÓEL SERVICIO $0 ilú APLiCA

CUENTA¡E $o ilo apltea

IALENTO HUURO NO EONTRATEO $! NO APL¡CA

olRo
tSe Especir¡ca en Ob§€rvacioñes) $ 5{2.162 ÑO APLICA

OBSERVACIONES DESCUENTOS:

linéntoi é. rá UD! Sé.ñiilás dé 1abér rrén!nc.i

DICIEMBE VIG AN] s0 SO SO :1 apoté d€ la Eai para eate c¿ntato e3tá §iprrLadó el conhápaÉrda §23.159.589 y
ráló¡ É.ntr6 asresado 322 051.03É. b jul@ sé ejecúte el pr¡yecto lu.es, cáñara y
xúsica ps un valcr Ce §'l,389 216 dsdÉ 3924.1 i 1 

"pli.¡ 
para smiltas y $565.1 05

)ara .en!.o de proiecciór. En el proyecto tu ades p!á$Éa§ ceráBica dése la niñez ¿l

aftEao ,U p0 s0
FESREAO sil SO

MARZO l4.F!24,462 §Cl

ABRIi s 4 12A 462 * 5 A40 924 s 1.52A.$2 ogíSiÉ ialter & s€Eibilkción a los Cm*é: decorlrcl socAl elvdor & s2 2ú5 1ffi
lónde 51 308 112 e! & sém¡lla3 y SAg6.99i cénlo de protecci&. &etu h iorme de
:n'¡r¡fta ? +sJ?. l'D

MAITJ s 4 52:J 462 5 4 fzo 462 50
.tu¡l to s 4.520.462 \ 4 52.J 462 ;0
JULIO \ 4 \¿t) 62 :í 4 524 4ht )U

AéOSTO s; á 52t) €)i' fr0 §0
'i, 4 5',2A a2

ocTllER E s4120 62 SO SO

I{OVIEM BR E s 4 52t) 462 30 s0
DICIEMBRE s 4.520.469 so s0

I 9lal $ 45,2U.62t § 2:¿.842310 ÍU

IIIAGDA ROCIO MORANfES HERNANDÉZ SUF'ERVISORIA] DEL CONTRATO lCBF

Jenfry lMaTino@ cbf.gov co

REPRESENIA¡ff E LEGAL EAS

DEISY BIBIA¡]A CARVAJAL ALFONSO APOYO FINANCiERO EAS

Observaciones Genereles

OTeS'L-es'ela aSeSOla aé¡é!ar,a purl que q^sJpe¡p^ ¿t adas y se manlengan las fonalezas deleclada5)
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PROCESO
aDou¡slclóN oE B,ENES Y sEEytctos

FOñMATO OE §EGUIMIEi'¡TO COiiPRAS LOCALES

P@ina I de I

Cl6if@ién de la lñfomacitrri
P.Tblica

t:147.1&#Í.0a

ooÍrclóñ..

4,95l¿

CiJ\RA EiÁILIÁ GdIZALEZ
'I :i: RHCfr

lr¡llA¡¡A LOPSLOFE2

§DIA ENNETH RÚDAGUEZ:: CHI.ÁCAU$::: ::

AI.tA EDELMIRA ZORBO
li: .MffiflNEZ:..,:,1

ATYDA#WMg*A

CAfRINE :'URCIÚGRÓ§SO

MARICED SUAREZ SIJAÉEZ

PIEDAD E&SUELO
RoO E,GtlEZrCAsfilLó

AN9E!4XI,S*APAqHFcg
OARDE}¡A§: - .,] .

IGRE¡{ YERIMALVAruZ: cA§T[o::

DHAMREEL}i MESA

LUZ OARY MO¡¡fOYA]§ERN¡

VUNAHAYAHHN§DE

BENESIAR SGAi'OSO

BIENE§TAR.EOGAMOSO

EIENESTAR SOGAE1oSO
r LIDA:I

qOPEMTVA H@ARES OE

STENESfAR §ó6i{ilOSO



ÉrE$ESI**
fAÁlIIIAR

PROCESO

AOEU§ICIÓI-¡ BE É¡ENES Y SERY'C'OS

FORMATO BE SEGUIMIENTO CO¡ñPRAS LOCALES

F1-G5-ABS 2701r¿tm

Yff§ón 5 Pááina I de 1

Cléi¡ceióñ de Ia lnf*dación:
PúbÍica

ÉÚYACA 15ffi1242t2 ffi1
CEPffiA}VA

EIEN6TAR D€
SÓGMÓ6Ú Lf§A

:EII¡SO DE'ESARÉOLLO
NFNfIL 10,1 0 s : - 1:141,156.(É7.&

4@YMES
EBRIffi

vitg* gEcw4m rELcaEmIo
á¡.É HlS&E¡o§ADü1ÚEffiA I 11í112-.4tr1

POR€IMSÉ AE.COURA
' tolÁL I rr' '

ALIENI§ PERSO'*AL mncrd

2021 IUN¡O
SBRO PRT§ÍMAÚA?OR EI

ctffiñaTlsTA ar rcsn 29.07 14,19% 4,9§%

i rl,: t1¿3zz& sm-c§

"'tt't''tti'l)hew&¡ones:

IffiRE ffi ffiM RPOR?APOR F§E EL
)P§RADOR .'\-t - "..,T*::-"i

:RGO

¿OñlBRE DEL FUileIoNARIo ICBF aUE v&¡DÓ: lmGo
.OORDIN§OMGÑTRO &¡1{ §OGAMOSO

ADi6 de tmpríñir estc do.uDeDtc... pÍenx er el medío ¡mbientel
aúrqnn.4D¡) )rtat¿.a d. ¿\re ¿.4r,¿f,i. = -rn3;¿..a -ñ. a1P,¡ |C aarlPaL:ié





§ry
BIENE§üAB
FANflIL!AR

Instituto Colombiano de Bíenestar Familiar
Cecilia ile la Fi¡erite tie Lleras
RegionalBoyacá
Centro ZonalSogamoso
Pública

Asunto:

MEMORANDO

Illffi fllfl ltillillilfllililil ililllffi txililffi ililtilfiilffi llffi tililIitllitt$itf ltll

Radicado No: 2021 36003000027 563

Para: LUIS RAFAEL ROJAS LEON
Coordinador Financiero ICBF Regional Boyacá

DOCUMENTOS TERCER DESEMBOLSO CONTRATA 124

COOPERATIVA HOGARES DE BIENESTAR DE SOGAMOSO, CZ SOGAMOSO-

Fecha: 2A2L-A6-75

Cordial saludo, Doctor Rojas.

Gentilmente y para los fines pertinentes, se envía la documentación para el tercer desembolso del contrato 124 de 2ü21
Cooperativa Hogares de Bienestar de Sogamoso Ltda CDI con arriendo, adjuntando los siguientes documentos:

1" Relación de Giros a Entidades Contratistas (Anexo 1)
2. Relacíón de Pagos a Entidades Contratistas por Banco y Sucursal (Anexo 5)
3 Detalle de pagos a Entidades Contratistas por identificador presupuestal SllF (Anexo 6)
4 certificación pagos Contratos prestación de servicios y programas diferentes a honorarios y viáticos
F5.P17.GF Versión 14.
5. Cuenta de Cobro.
6. Certificación de parafiscales.
7. Documentos Revisor Fiscal.
8. Paz y Salvo a proveedores"
9" Paz y Salvo Talento Humano.
10. Certificación cupos.

ALentarnente,

\L-J.- G_- '---b 1+
MAGDA ROCIO MORANTES HERNANDEZ
Coordinadora ICBF C.Z. Sogamoso

Anexo: 1'1 Folios
Aprobó: Magda Rodo Morantes Hernández* Coordiradora ICBF C-Z- Sogamoso
Revisó: Jenny Alexandra Mariño Rodríguez, Funcionaria ICBF C Z Sogamoso
Proyectó: Jenny Alexandra Mariño Rodríguez, Funcionaria ICBF C Z Sogamosqf

II rcBFcciarnbia EI : @isb{col*nibia*frsiá{

Los datos proporciqnados serán t¡átados de acuerdo con la pofitiÉ de tratamiento de datos personales dei ICBF y la Ley s 1581 de 2012.

Carre¡a 9 ni".ii_+i-- I Línea gratuita nacional ICBF
TarÁrann.rnilq\77n1reñ : 01 80úS §'l 8080

lras¡/y.:ebf-gay-$3
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CEMITI@IéÑ P@PNTMfOS PREÍÑIéN DE SWICISY PffiMffi OIFEEENfE9A rcNOMRIO'YVÁNCS

,t.Pt7.Gt
védó¡ 14

ldÉ1
2616Í420

Uaffc.c¡fi&b ¡dma#n
wó

Yo,
¡IAGÚA RüCIO iliOM¡Tf É5 HERNANDEZ,

de 2076, Efr tal wftuá, aütutizo el gaga cafila.ñe ai sig8iente detalfe:

1 DÁflllcñrF4aqi

XOMBE DEL PR(mDOR O

CÚUST§A

IPO 0E Dtg&rEMO
tDENrfrwúil

flPO OE OOOMEMO FWME

PEOrtrffÉñ

FE'HAOE EXPED¡C¡éN PT IAPtr§IS]f &RI¡FIGCIófo ryrHryr

.OOP!RAT]VA qOGÁNE5 OF ÚIE§E9]AR DE SOGAMOS LTDA

f t-r' 
*l

N§. DOEMENIO DE IÜ€NIEI4C!ó!¡

NúME?o DoaffiMo FUffiE

dá m€s aña

tuGMNrruaüsú f"--*-***l

T ffiffi--___]

pa6o.óNcaBGoa: @ paeoruo' l--'3'---l oe l-Tl

v{oRAPAGs @ ."*"

pERísotrpa@ *ro. t-T-lTlJ_T"zr-_l *ro l-3-flgry-l-:4I--l

PA§O CSBSIEffi€
G6TO5 DE FUNCIOW]EMO

6§ros oE MBóN DFEMNT$a rñffi rRuqu&
6§ros DE IM$¡óN NFWSTRUoUM

fúfAL PA60 @flBtg§fE

TÓTA! A FA€Ag {A+B}

vato¡ffi

re

GEÍION FINANCIEM

2t21

201.'t71.7't0.00 I


