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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 05 DEL 31/07/2021

DIRECCION, AREA, REGIONAL O

CENTRO ORDENADORA DE GASTO:

Centro de Servicios y Gestion Empresarial

SUPERVISOR DEL CONTRATO:

HERNAN FRANCISCO VILLAR VEGA

APOYO A LA SUPERVISION:

No aplica

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.2223282

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de servicios

Prestar servicios profesionales en la estrategia
Extensionismo Tecnoldgico del Ecosistema Sennova,
para liderar las actividades relacionadas con la asesoria

OBJETO: especializada a las empresas bajo el concepto de
Extensionismo Tecnholégico de acuerdo con la cobertura
nacional asignada al Centro de Servicios y Gestion
Empresarial de la Regional Antioquia.

VALOR: $61.396.667

CONTRATISTA: LUIS GUILLERMO ALVAREZ GARCIA

IDENTIFICACION: 71.759.882

LUGAR DE EJECUCION: Medellin y Area Metropolitana

FECHA DE SUSCRIPCION: 4/02/2021

FECHA DE INICIO: 5/02/2021

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO:

10 meses y 26 dias, sin exceder el 30/12/2021

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

$61.396.667

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO: $61.396.667
PRORROGA No.: No Aplica
ADICION No.: No Aplica
SUSPENSION No.: No Aplica

FORMA DE PAGO:

En mensualidades maximo de CINCO MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 5.650.000 )
y el equivalente por la fraccion de mes en caso de ser
asi.
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OBLIGACIONES

ACTIVIDADES
REALIZADAS

PRODUCTO

Liderar las acciones de divulgacién
del programa Extensionismo
Tecnoldgico a las empresas activas
en las regiones de cobertura, en las
regionales del SENA, Centros de
Formacion y deméas espacios que
generen posicionamiento al
programa de Extensionismo
Tecnoldgico.

Desarrollo de reuniones de
divulgacion del programa con las
empresas ET y con el equipo de
trabajo ET de la Regional
Antioquia.

Coordinacion del proceso y
seguimiento a empresas de la
regional Antioguia trimestre 3

Anexo 1. Un (1) correo de
Transferencia divulgacién programa ET
2021. Plan de trabajo Antioquia.

. Anexo 2. Un (1) correo electrénico con
gestién de empresas y seguimiento a
proceso.

Identificar y vincular empresas al
programa Extensionismo
Tecnoldgico.

Depuracién, identificacién y
coordinacion de bases de datos
para contar con 120 empresas
ET para la regional Antioquia,
tercer trimestre.

. Coodinacién de base de datos
regional Antioquia de empresas
a Julio de 2021.

. Coordinacién de proceso de de
implementacion de atencion
empresas Antioquia+San
Andres.

. Anexo 3. Una (1) Imagen de base de
datos de empresas a Julio de la
Regional Antioguia 2021.

Anexo 4. Una (1) Imagen de
seguimiento a plataforma Dynamis 23
con temas de empresa.

Realizar las sensibilizaciones para el
inicio de los ciclos de
acomparfamiento de acuerdo con los
cronogramas en el marco del
programa de Extensionismo
Tecnoldgico.

Desarrollo de induccién y
sensibilizacién a empresarios ET
de la Regional Antioquia
trimestre 2y 3.

Envio de invitacion a
empresarios para participar
dentro del proceso
MiPymeSetransforma 2021.

. Anexo 5. Una (1) Imagen de correo
electronico de seguimiento a base de
datos empresarios.

Realizar la asignacion de empresas
a los extensionistas y consolidar la
informaciéon de acuerdo con las
situaciones de cambio, desercion, no
contacto, etc. presentadas en el
proceso de intervencion.

Depuracion, identificacion y
coordinacion de bases de datos
para contar con 120 empresas
ET para la regional Antioquia,
trimestre 3.

. Anexo 6. Una (1) Imagen de base de
datos empresas Regional Antioquia
2021.

Coordinar con los Extensionistas la
implementacion de la metodologia
de Extensionismo Tecnoldgico.

Desarrollo de reuniones de
divulgacion del programa con el
equipo de trabajo ET de la
Regional Antioquia.

. Coordinacién para identificacion
de perfil y documentacion para el
dinamizador.

. Anexo 7. Dos (2) correos electronico
con el proceso de gestion contractual.

Hacer seguimiento a los
Extensionistas durante la
intervencion y verificar el
cumplimiento de las metas
establecidas en el plan de trabajo.

Depuracion, identificacién y
coordinacion de bases de datos
para contar con 120 empresas
ET para la regional Antioquia,
segundo trimestre.

. Disefio y coordinacion de drive
regional Antioquia donde reposa
informacién del proceso.

. Realizacién de seguimiento a
Extensionistas a través de
reuniéon Regional Antioquia.

. Anexo 8. Una Imagen de base de
datos empresas Regional Antioquia
2021.

. Anexo 9. Una Imagen de drive regional
Antioquia.
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Realizar el proceso de evaluacion de
las empresas registradas en la

Seguimiento a proceso de
evaluacién e implementacion del
servicio MiPymeSetransforma.

. Anexo 10. Una (1) Imagen de drive
regional Antioquia.
. Anexo 11. Una (1) imagen plataforma

7. : - Revisién del proceso de | Dynamis Antioquia
convocatoria de  Extensionismo . S . i
. plataforma Dynamis Antioquiaen | . Anexo 12. Una (1) imagen gestion de
Tecnoldgico. S ) .
el mes de julio de 2021 dynamis | empresas de plataforma Dynamis
22 y Dynamis 23 Antioquia.
Consolidar y verificar la informacién Depuracion, identificacién y | . Anexo 13. Dos (2) Imagenes de base
del equipo de Extensionismo | coordinacion de bases de datos | de datos de gestion con empresas para
8 Tecnolégico garantizando la | para contar con el equipo de | innovacion tecnoldgica.
" | informaciéon  actualizada en el | trabajo de la regional Antioquia
repositorio institucional del programa | de Extensionismo Tecnolégico.
de Extensionismo Tecnoldgico.
Mantener una comunicacién Participacion en reunién | . Anexo 14. Una (1) Imagen de reuniéon
constante y atender las solicitudes y | dinamizadores nacional para | de dinamizadores regionales.
9 requerimientos de informacién que | tomar decisiones del proceso en
" | genere el enlace de la estrategia de | todo el pais.
Extensionismo Tecnolégico de la
Direccion General.
Garantizar el flujo de informacién | . Disefio y coordinacién de drive | . Anexo 15. Una (1) Imagen de drive
recolectada completa y de calidad, | regional Antioquia donde reposa | regional Antioquia.
mediante los reportes solicitados en | informacion del proceso.
10 el proceso de servicios de
" | Extensionismo Tecnoldgico, con el
fin de realizar el cumplimiento de los
resultados y la evaluacién del
programa.
Realizar el registro documental y | . Disefio y coordinacion de drive | . Anexo 16.
analitico de las lecciones aprendidas | regional Antioguia donde reposa | Una (1) Imagen de drive regional
11 | en la asesoria especializada bajo el | informacion del proceso. Antioquia.
" | concepto de Extensionismo
Tecnolégico por cada ciclo de
acompafamiento.
Articular y dinamizar las acciones de Disefio de un proceso de | . Anexo 17. Una (1) Imagen de reunion
12 Extensionismo tecnoldgico con el | proyectos integradores con | con Sennova en procesos integradores.
" | equipo Sennova del Centro de | Sennova.
Formacion.
Implementacion del | . Anexo 18. Una imagen de base de
. . seguimiento a procesos de | datos con extensionistas tecnoldgicos
Cumplir con las metas asignadas por . . o
13. | Direccién General al Centro de comeruol electronlgo y | de seguimiento a proceso.
Formacion. consult‘orlfc\ emprese,an‘al de
Extensionismo Tecnoldgico de la
regional Antioquia.
. Desarrollo del plan de trabajo | . Anexo 19. Plan de trabajo —google
mensual garantizando | calendario-Julio de 2021.
disponibilidad para las | . Anexo 20. Certificado de pago en EPS-
obligaciones. SURA. Planilla N0.50295055
. Pago, durante los primeros 10 | . Anexo 21. Certificado Antecedentes
Garantizar una disponibilidad para | dias de cada mes, de la EPS, | Fiscales (Contraloria).
14. | desarrollar las anteriores | AFP y ARL. . Anexo 22. Certificado Antecedentes
obligaciones de 40 horas semanales. | . Generacién de los certificados | Disciplinarios (Procuraduria).

actualizados, desde la
plataforma  virtual de los
diferentes entes de control.

. Anexo 23. Certificado Antecedentes
Penales y Requerimientos Judiciales
(Palicia).

. Anexo 24. Certificado de medidas
correctivas RNMC (Palicia).
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PORCENTAJE PORCENTAJE DE

FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL DE ) EJECUCION FiSICA

FACTURA | CANCELAR | EJECUTADO | CONTRATO EJECUCION No. de dias %

FINANCIERA ejecutados

28/02/2021 14884 $ 4.896.667 $0 $61.396.667 0% N.A. N.A.
31/03/2021 41857 $ 5.650.000 $4.896.667 $56.500.000 8,67% N.A. N.A.
30/04/2021 67981 $ 5.650.000 $10.546.667 $50.850.000 20,74% N.A. N.A.
31/07/2021 86458 $2.260.000 $16.196.667 $45.200.000 26,38% N.A. N.A.
31/07/2021 144857 $5.273.333 $18.456.667 $42.940.000 30,06% N.A. N.A.

OBSERVACIONES

Desde el 13 de mayo de 2021 y hasta el 02 de julio de 2021, el contrato fue suspendido por
la entidad, teniendo en cuenta que el contratista se encontraba incapacitado temporalmente
para la ejecucién de las obligaciones pactadas.

R

HERNRAN FRANCISCO VILLAR VEGA

Elabor6:

Hernan Francisco Villar Vega, Instructor

Email: hvillar@sena.edu.co
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