CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA

Ciudad y fecha


Señores
MDN-FAC-EMAVI
Cali – Valle del Cauca.

Proceso de Contratación Directa No. 156-00-J-EMAVI- GRUAC-2017

Nombre, identificado como aparece al pie de mi firma, presento oferta para el proceso de contratación de la referencia, haciendo las siguientes manifestaciones:

1. Conozco y acepto los documentos del proceso, tuve la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibí del MINISTERIO respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.
2. Tengo plena capacidad para suscribir y presentar la oferta como Proponente y estoy autorizado para suscribir el contrato en caso de resultar adjudicatario.
3. La oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas de la solicitud de oferta.
4. La oferta económica y la oferta técnica están adjuntas a la presente comunicación, han sido elaboradas de acuerdo con la solicitud de oferta y hacen parte integral de la oferta.
5. Los documentos que presento con la oferta son ciertos y han sido expedidos por personas autorizadas para el efecto.
6. La oferta económica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones causados con ocasión de la misma y los que se causen con ocasión de la suscripción y ejecución del contrato, en consecuencia, de resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasión del pago de tales gastos.
7. En caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma.
8. En caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantía de cumplimiento prevista en la solicitud de oferta.
9. Manifiesto que me encuentro a paz y salvo con las obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral y demás aportes relacionados con las obligaciones laborales.
10. Acepto que los actos que se produzcan con ocasión del presente proceso de contratación me sean notificados al correo electrónico que más adelante indico.
11. Recibiré notificaciones en los siguientes puntos de contacto:

	Persona de contacto
	

	Dirección
	

	Teléfono fijo
	

	Celular
	

	Correo electrónico
	








____________________________________
Nombre: …
Cargo: …
Documento de Identidad: …

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN


Ciudad y fecha


Señores
MDN-FAC-EMAVI
Cali – Valle del Cauca.

Proceso de Contratación Directa No. 156-00-J-EMAVI- GRUAC-2017

Nombre, identificado como aparece al pie de mi firma, manifiesto que:

1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y del MINISTERIO para fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública.

2. Manifestamos bajo la gravedad del juramento que no estamos en causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés alguno, así como ninguna otra limitación de nuestra capacidad jurídica para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratación previamente referido.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, cohechos o cualquier forma de halago, retribución o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o terceros.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusión en el presente Proceso de Contratación.

5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre este Proceso de Contratación nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los ____________________





____________________________________
Nombre: …
Cargo: …
Documento de Identidad: …

 
FORMULARIO DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Proponente: …

Contratante: …


	CONTRATO No.
	OBJETO
	FECHA DE SUSCRIPCIÓN
	FECHA DE TERMINACIÓN
	VALOR EN $

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




Declaro bajo la gravedad de juramento, comprometiendo mi responsabilidad personal e institucional, que la información antes consignada es totalmente cierta y puede ser verificada.





____________________________________
Nombre: …
Cargo: …
Documento de Identidad: …

OFERTA ECONÓMICA

Proceso de Contratación Directa No. 156-00-J-EMAVI- GRUAC-2017


Nombre, representante legal de ……………, identificado como aparece al pie de mi firma, manifiesto que el valor total de la propuesta es por la suma de LETRAS ($.................…), el cual incluye todos los gastos e impuestos a que haya lugar.

Dicho valor obedece a los siguientes conceptos, en los cuales se relacionan todos los costos, gastos y valores que conforman el objeto contractual a realizar:

	
DESCRIPCION SERVICIO

	VALOR  TOTAL OFERTA 

	
“Servicios de apoyo a la gestión para la coordinación académica del programa de Ciencias Militares Aeronáuticas, de la Escuela Militar de Aviación”
	$ ______________________

	
	

	
	




(*) Al momento del pago, el Departamento Financiero realizará las retenciones a que haya lugar.


[bookmark: _GoBack]Atentamente, 






____________________________________
Nombre: …
Cargo: …
Documento de Identidad: …

 
DATOS BÁSICOS CREACIÓN BENEFICIARIO
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OFERTA TÉCNICA

Proceso de Contratación Directa No. 156-00-J-EMAVI- GRUAC-2017

Nombre, identificado como aparece al pie de mi firma, declaro que conozco íntegramente el contenido de todas y cada una de las especificaciones técnicas detalladas en la solicitud de oferta del presente proceso.

De igual manera, manifiesto haber efectuado un análisis detallado, minucioso y exhaustivo de las especificaciones contenidas en el ANEXO TÉCNICO, lo que inequívocamente declaro que por ningún motivo me exonero de la responsabilidad y por lo mismo me obligo a su irrestricto cumplimiento.

Por lo anterior, me permito detallar mi propuesta técnica en los siguientes términos:

Obligaciones:

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y acta de liquidación (si hay lugar a esta) del contrato de prestación de servicios, conjuntamente con el supervisor del mismo.
2. Dar uso eficiente a los recursos de la institución en desarrollo y ejecución del contrato mediante el cumplimiento e implementación de las políticas internas: Cero papel, Ahorro de servicios públicos y demás lineamientos ambientales.
3. Responder ante las autoridades competentes por actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administración o a terceros, en los términos del artículo 52 de la Ley 80 de 1993.
4. Responder y hacer buen uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y al término del contrato, hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibió, salvo el deterioro normal o daños ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.
5. Cumplir los deberes éticos de su profesión.
6. Hacer entrega oficial al supervisor del contrato al finalizar la ejecución del contrato, de los archivos a su cargo y la información digital creada, procesada o modificada en cumplimiento de las obligaciones contractuales, debidamente organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estándares y directrices de gestión documental de la Fuerza Aérea Colombiana.
7. Identificar los procesos, procedimientos, instructivos, lineamientos, protocolos, formatos, riesgos, indicadores, acciones de mejora, y demás directrices aplicables a su gestión, acogerlos e incorporarlos en sus actividades diarias.
8. Conocer el Proyecto educativo del programa, las políticas en materia de educación de la Fuerza Aérea Colombiana, el Proyecto educativo de la EMAVI y los demás documentos y publicaciones requeridos para el cumplimiento de sus obligaciones.

Otras condiciones necesarias para desarrollar  el objeto a contratar


1. Planear, programar y publicar quincenalmente los horarios académicos del programa en las herramientas de sistemas utilizadas para tal fin, verificando la disponibilidad de los docentes, la carga académica y las actividades extraordinarias del Grupo Cadetes y Dirección de la EMAVI.
2. Elaborar mensualmente el documento PAC, con la proyección de las horas académicas a dictar por asignatura de los docentes Hora Cátedra y tramitar su envío oportuno al departamento de Desarrollo Humano, para trámite de pagos.
3. Verificar el cumplimiento del contenido plasmado en los syllabus y el registro de notas por parte de los docentes.
4. Realizar seguimiento diario e inmediato al cumplimiento de los horarios académicos, por parte de los docentes y la coordinación diaria de los recursos físicos disponibles del programa. Así como realizar las reprogramaciones de las clases que hubiere a lugar.
5. Realizar el cargue mensual de la información académica necesaria en el SIEFA.
6. Realizar el manejo diario de reclamos y sugerencias al proceso académico del programa, planear y realizar acciones correctivas y preventivas correspondientes al mismo proceso.
7. Apoyar el proceso de selección de docentes de cátedra mediante la evaluación y trámite de documentación necesaria.
8. Presentar al supervisor del contrato, un informe mensual con el reporte de ejecución de horas dictadas por parte de los docentes hora cátedra, militares y de planta y sobre las demás actividades realizadas con ocasión del contrato.
9. Presentar al supervisor del contrato, las estadísticas mensuales del avance del programa con las novedades y porcentaje de ejecución de la malla curricular por cursos.
10. Responder por los documentos físicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore en desarrollo del contrato, entregándolos a la dependencia correspondiente.
11. Apoyar la gestión de la realización de las actividades de extensión y/o investigación del programa.
12. Proyectar los horarios de todas las aulas del programa para el segundo semestre de 2017.
13. Una vez el MINISTERIO haya cargado los datos del contratista al Sistema de información y Gestión del Empleo Público (SIGEP), el contratista contará con cinco (5) días hábiles para cargar en el SIGEP la información de la hoja de vida con los respectivos soportes e informará al supervisor el cumplimiento de la presente obligación, quien realizará verificación dejando constancia en el primer informe de supervisión.



____________________________________
Nombre: …
Cargo: …
Documento de Identidad: …
image3.png
[&] Libro1 2) [S6lo lectura] - Microsoft Excel o R

A s | & o ] € [ F [ & [ ® [ 1 %

il

72 V. INFORMACIOH TRIBUTARIA

73 [woReSroNSABILmAD TrUTAR

74 |rca IMPUESTO TIMBRE

75 |RENTA RETENCION EN LA FUENTE ICA.

76 |mETENCION EN LA FuENTE RENTA I

77 |MPUESTO SOBRE LAS YENTAS IVA. RETENCION EN LA FUENTE IVA

78 |REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL

79 |INFORMACION EXOGENA NO CONTRIBUYENTE

B0 |REGIMEN COMUN PPROFESIONAL INDEPENDIENTE

81 [REGIMEN ORDINARIO NO RESPONSABLE

B2 |ENTIDAD DEL ESTADO RESPONSABLE

B3 |AUTORRETENEDOR £l HO

84 V. UBICACION

85 [TIPO DE DIRECCION DOMICILIO CIVIL

o [mmeccionpmocesa. DoMcLIO FiSCAL

o7 [pomciio courracruaL Resiencia

88

5 [oneccion Telétono

@ [em Fou

91 [ea Regién

5 [ciudes

5 |Locolizacitn  Taconal BTy

o wen Contacto

o [Pesionacian ool E.mall el contacto

96 |Apartado Aéreo

97

98 VI. REPRESENTANTE LEGAL

99 N i

1 | o oerepresenranme LecaL eceeciopra e cigencetpor 1 L, oo teno dmero:

101

102 [Revisor Fiscal Tutores y Curadores por los incapaces.

105 |abacess Mandtarios o poerados Generales

104 [Representante legal de Personas Juridicas Padres por su hijos menores. [

105 [Donatorios o Asignatarios Nombre Representante Legal

105 owos Tipo doc. denticacion

107 HNo. Doc. Identificacion

O SR A T AR R
s 2 ; 10:47 am,

| @] 05 2| W slspEo e





image4.png
[&] Libro1 2) [S6lo lectura] - Microsoft Excel o R

A s | ¢ o ] € T F [ & [ ® [ T %

2
93 i6n Nacial Exranera
94 Contacto
. el Email del contacto
95 [apartado aéreo
a7
% Vi REPRESENTANTE LEGAL
99 s imoro:
e o o P ESBTAIE LEGAL espacio para se igenciado o a UE, Cétigo terno Hmero:
101
102 [Revisor Fiscal Tutores y Curadores por 10s incapaces
103 [aiaceas Mandatarios o Apoderados Generales
104 [Representante legal de Personas Juridicas Padres por su hijos menores =
105 [ponatorios o Asignatarios. Hombre Representante Leg:
106 [otros Tipo doc. Identiicacin
107 Ho. Doc. dentiicacicn
108 VIl DATOS DE LA ENTIDAD FIRACIERA
ﬁ :ﬂEspacm para ser dilgenciado por Ia U, Cégo fterno Hdmero:
il
112 [Entidad Financiera Hamero de Cuenta
113

114 [Tipo de ta cuenta bancaria Gorriente Anorro

115 —— —
116 [Certifico que fa informacion aqui consignada es legitima y me responsabilizo de la misma para efectos legales

117
118
119
120 HOMERE ¥ FIRMA DEL TERCERO (PROVEEDOR)

121 [NOTA 1: ol inico formato valido para  creacian de terceros en el sisterna SIF-Nacion e el presente

122 [NOTA 2:1a nfarmacidn aqu consignada no debe tener borrones, tachones o enmendaduras. El ncumplimiento g 105 1eqUISHoS antes eNGId0s Serd causal de
123 |rechazo

124

125

126

127

128

129

15 511 FORMATO BENEFICIARID ¥ ‘ >

o] @] 0 DE W e = o

Y t7jziz017





image1.png
[&] Libro1 2) [S6lo lectura] - Microsoft Excel
w 5 c

D

S S H

WANTSTERTO DE DEFENSA NACIONAL FORHATO. [Pagina 1de 1

Repibica de Coborbia

Tneio o T (Codigo : 47 - PFMDNSGDF - F122.-02

Datos Bisicos Creacion Benefiiario Cuenta [Vigente a partir de: 15 OCT 2015

cupan.

FECHA.

e permic cenfior I sguiente informsecin con e find ser ol en el Sistema Integrad de nformcién Financisra - IF-Nacién,

T DOCUMENTOS A ADJUNTAR

1
2]
3
)

6
4
8
9

[PERSONA JURIDICA RACIONAL O EXTRANJERA

0 [ForosopisCeduia de Ciudadania

41 |Fotosopia deiCartioads de Camarade Comercio

Fotacopia Registo Unica Trbutaria (LT
@ piaFegi N

13 [CONSORCIO O UNION TEMPORAL
Aplica para los par
14 [Consorcio o Unién Temporal

15 |FotosopisCeduia de Ciudadania
16 [Fotosopia delCarticads de Camarade Comercio
17 [Fotosomiaegso Urico Tibwaro LT

49 | Documenta de consttusién del Canorco o ridn Tempor

ipantes 3 representantes legales del|

[PERSONA NATURAL NACIONAL O EXTRANJERR

Fotooopia Cédtlads Ciudadania

FotocopiaRegisto Unics Trbutaro (RUT)si s contratistal

Fotooopia de Ia oédul de stranjaria, losncia u oo documento qu|
[ —

Nota: La fotocopia de Ia oédula de ciudadania no puede serl
reemplazada por ouo documento.

19

Los terceros naturales nacionales o extrani

ioacién bancari

20

ios nacionales o extranis
bancaria sea con el nimero de identificacion que aparece registrado en el RUT. Asi mismo, que el original de la centificacién bancaria indique|
que la cuenta esté activa, vigente y que su expedicidn no sea mayor a 30

de uno de los integrantes, de acuerdo a o establecido en el documento de constitucién.

o5, deben solicitar a Ia entidad financiera que la certificacidn|

fas. Los Consorcios o Uniones Temporales podrn presentar lal

2

T INFORMACION BASICA

23 |2.1DATOS PERSONA NATURAL 0 JURIDICA NACIONAL O EXTRANJERA

Espacio para ser digeneiado porla L, Cédigolntero Nimero:

24 [NOMBRE O RAZON SOCIAL

25 [Tipo documento de dentiisaciér:

26 [Ceduia de Ciudadania e
27 [ceduta de Buranioria e

28 [mePersona suidicn e

2 [MePersonaiatat e

30 [Passpone: e

31 [Regsuoc e

32 [Taretadetderidact e

33 |OroTipo Documento: ] Ho. Cudk
34 [2:2 INFORMACION PARTICIPANTES CONSORCIOS V70 UNIONES TEMPORALES

FORMATO BENEFICIARIO .~ ¥3 “

CREN]

e e =

Es

LD

o8

»

1046 am
17j02j2017




image2.png
[&] Libro1 2) [S6lo lectura] - Microsoft Excel
w 5 c

D

34 [2.2INFORMACION PARTICIPANTES CONSORCIOS Y/0 UNIONES TEMPORALES
35 |OBJETO UNION DE LOS PARTICIPANTES-CONSORCIOS Y20 UNIONES TEMPORALES

36

ar

38

EE]

40
41 |PORCENTAJE DE PARTICIPACION:
42

43

44

45

46 [NUMERD DE IDENTIFICACION DE LOS PARTICIPANTES:

a7

48

49

50

51

52

L DATOS INFORMACION GENERAL

53 [TIPODE ORGANIZACION EMPRESARIAL

5y [Sociedad Anenima
55 [Sociedad Colectiva

55 [Seviedad Comandita por Acciones

Sociedad Comandita Simple
57

58 [Sociedad de Economia Mixta

5o [Sociedad de Heoho

oo [Soviedad Limitada

o1 [Soviedad Sucursal Ewraniera

[}

Cooperativa

Empresa
Unipersonal
Empresa

Comunitaria

Empresa de
Servicio

Entidad Pablica
Empresa Solidaria
de Salud

Entidad sin Animo.

de Lucro,
Federacién o

Confederacién

Empresa ind ¥
Cial del Estado,
Asociaciones
Mutualistas

Fondos  de
Empleados
Institto de
Economia
Solidari

Precooperativa

El

Sociedad Simplficada por Acciones Cooperativa  de.
61 |isas) wabaio ssociado

63

64 [TPODECAPITAL [ervacn ENTIDRD €W PROCESO
65 PUBLIC LiquoaToRio

a6 10

o7

68 [PORCENTAJE DE CAPITAL MIXTO PUELCD

69 PRIVADD

0 ToTAL

NO

4 b ¥i| FORMATO BENEFICIARIO ¥

Etnicio Q’E

B L) =]

&

LD

o8

»

10:47am
17j02j2017




