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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria cordoba 30 de Noviembre de 2021

Sefior (a)

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2201211
Cordinador académico

Centro agropecuario y de biotecnologia el porvenir.

Ciudad Monteria.

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes noviembre del afio 2021.

Referencia;: No CO1.PCCNTR.2201211 del afio 2021.

HALDA ROSA SAENZ GOMEZ |, identificado con la cédula de ciudadania N0.34.999.572 de
Monteria , en mi calidad de Contratista del SENA, en centro agropecuario y de biotecnologia el
porvenir , en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del siguiente contrato asciende a la suma de TREINTA Y
CINCO MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL QUINIENTOS TRES PESOS $ (35.401.503). CO
P incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista)

Esta suma sera pagada al SENA contratista de la siguiente manera a) Un primer pago del mes de
febrero por un valor de TRES MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA MIL TRESIENTOS
M/CTE ( $ 3.350.300) B) nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre por valor
de TRES MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA MIL TRECIENTOS PESOS M/TE ( $
3.350.300). y un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre por valorde UN MILLON
OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS TRES PESOS ( $ 1.898.503)

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de AHORROS No.
67840450781 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2021.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL
PROGRAMA DE ATENCION A LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO POR LA
VIOLENCIA DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE
CORDOBA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro).
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no obligaciones acciones realizadas evidencias

1 Impartir formacién integral | se impartio formacién Evidencias — fotogréficas y
presencial a los aprendices | modalidad presencial y pantallazos de interaccion con
en el area asignada dentro | alternancia en las fichas : los aprendices a travez de
del programa de atencién whatsApp.
poblacion victimas del 2425085- Criar gallinas
desplazamiento por la ponedoras con
violencia, en las alimnentacion alterna para
competen(_:lag, resultados producir hevos semi-
de aprendizaje y . o
actividades de los crlqllgs- corregimiento
proyectos de formacion Leticia- vereda santa paula.
programados dentro de los
tiempos que para cada
accion se determine por el o
centro de formacién. 2434053- establecimiento

de un sistema productivo de
pollo de engorde tipo
campesino — municipio de
planeta rica — vereda
carolina.

2 Establecer la ruta de No aplica
aprendizaje en Sofia plus La obligacién no se ejecuto
de acuerdo a la durante el periodo debido a
programacion e intensidad | que no se cuenta con el rol
horaria que conoce conla | para realizar el proceso.
subscripcion del contrato

3 Asociar aprendices en el Se asociaron los Pantallazos del proceso de
aplicativo sofia plus, dentro | aprendices de la ficha n° asociar -sofia plus.
de los términos 2434053 a su respectiva
establecidos para ello ruta de aprendizaje.

4 Planear y ejecutar las Se desarrollaron Pantallazos de actividades
actividades relacionadas en | actividades de acuerdo a la | ejecutadas por los aprendices
la guia de aprendizaje guia de aprendizaje a cada | via whatsApp.

ficha.

5 Cumplir con los productos Los programas de No aplica
asociados al proyecto en formacion complementaria
actividades formador del se ejecutan mediante guias
programa de formacion de aprendizaje, por lo que

no es necesario elabobar
proyectos del programa de
formacion.

6 Apoyar la gestién del Se relizo socializacién de la

programa de formacion
para el posisionamiento
regional de acuerdo con

oferta de
formacion.complementaria
a través de las distitas

Pantallazos de interaccion via

GTH-F-062 V08




L 4
SENA

N

los lineamientos, cobertura
y productos indicados por la
subdireccion de centro y el
supervisor del contrato

redes sociales a las que se
tiente acceso.

whatsApp.

7 Partifcipar activamente en | Se patrticipé en el
el cumplimiento de las cumplimiento de metas del Listados de asistencias
metas de formacién, de programa mediante el firmados por los aprendices de
acuerdo con los proceso de matricula de cada formacion de los
lineamientos, cibertura y aprendices victimas en diferentes municipios y
productos indicados por la nuestros procesos de veredas.
subdireccion y el supervisor | formacion.
del contrato

8 Generar y ejecutar una Se ejecutaron actividades Pantallazos capturas de
estrategia que permita la con los aprendices de las whatsApp
permanencia de los diferentes fichas, logrando
aprendices durante el retroalimentacion y
tiempo total del curso generando satisfaccion de

los mismos.

9 Realizar el seguimiento de | Se hizo acompafiamiento a | Evidencias pantallazos
cada aprendiz, mediante la | los aprendices mediante whatsaap y imagenes
orientacion y actividades propuestas y fotograficas.
acompafiamiento a las dialogos via
actividades de aprendizaje | whatsapp,/presencial -

y reportar avances o logrando los objetivos de
dificultades de manera las competencias y sus
oportuna a la coordinacion | respectivos resultados de
academica en los formatos | aprendizaje del programa
y tiempos que se dispongan

para ellos.

10 | Atender oportunamente los | Se atendio oportunamente | Informes semanales cargados
requerimientos que haga el | los directrices y en el portafolio del instructor.
supervisor de contrato y requerimientos del
presentar los informes supervisor de contrato
mensuales de la ejecucion Informe mensual de ejecucion
del contrato o los productos | Se presento informe cargado en secop Il
gue se le requiera, ademas | mensual de ejecucion en
del informe cmensual de las fechas destinadas.
actividades segun la fase
en que se encuentre el
curso, ( planear, ejecutar y
evaluar) durante el
desarrollo del proceso de
aprendizaje y de las
actividades en general con
Sus respectivos anexos

11 | Gestionar y propiciar se gestiono la casa Evidencias fotograficas

recursos en las

comunal en el municipio de
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comunidades objeto de la
formacion

planeta rica vereda carolina
y municipio de monteria
corregimiento Leticia-
vereda santa paula, para
impartir formacion
presencial.

12

El instructor contratista se
obliga durante el periodo
de contrato al proceso de
certificacion de
competencias, segun
normas de competencias
que aplican a la funsion
instructor, asi como a los
procesos que el SENA
adelante para certificar
habilidades pedagdgicas y
capacitarse en el idioma
ingles y aplicar al proceso
de certificacion de las
normas de competencia “
ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMEITNOS
TECNICOS Y
NORMATIVOS” y aportar
el respectivo certificado
aprobado al informe de
ejecucion contractual.

Durante el periodo no se
participo en procesos de
evaluacion por
competencias.

No aplica

13

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor de contrato y
presentar informes
mensuales de la ejecucion
del contrato

Se presento informe
mensual contractual
correspondiente al mes de
noviembre.

Cargue de cuenta mes
noviembre en secop ii.

14

Desarrollar las horas de
formacion que requiera la
implementacion del
programa prestando con
seriedad, responsabilidad,
profesionalidad, eficiencia,
oportunidad y diligencia
estos servicios

Se desarrollaron las horas
de formacion en las fichas:

2425085- Criar gallinas
ponedoras con
alimnentacion alterna para
producir hevos semi-
criollos- corregimiento
Leticia- vereda santa paula.

2434053- establecimiento

Diagrama de horas del
instructor y Reporte tiempo
mes de noviembre  Sofia
Plus.
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de un sistema productivo de
pollo de engorde tipo
campesino — municipio de
planeta rica — vereda
carolina.

15 | Atender segun los Durante el periodo no se No aplica
requerimientos de la participo en procesos de
subdireccion de centro, apoyo a la supervision de
actividades de apoyo a la contratos.
supervicion de contratos y/o
evaluacién de propuestras
segun las competencias
gue su formacion
academica le permitan
desarrollar

16 | Centar las evaluaciones de | Se evaluaron los Pantallazos del proceso de
cada resultado de aprendices de las fichas n° | evaluar aprendices —
aprendizaje y dar a conocer | 2402356 de la formacion aplicativo sofia plus, y reportes
los resultados de las basico en ganaderia 'y de juicios evaluativos.
mismas, registrando los especies menaores,
respectivos juicios municipio de monteria -
evaluativos en el aplicativo | restituidos.

Sofia Plus dentro de los
términos establecidos.

17 | Construir y mantener en Se cargaron en el https://drive.google.com/drive/f
tiempo real el portafolio de PORTAFOLIO DEL olders/1x3TQLCXx00QuacM7u
evidencia del instructor y INSTRUCTOR, todas las Spg78wKnPjaMM5pg
de los aprendices evidencias de las

actividades ejecutadas
durante el periodo.

18 | Entregar los reportes Se entreg6 reporte mensual | Informe del periodo cargado
mensuales estadisticos y en la fecha establecida. en secop Il
registros inherentes al
proceso formativo

19 | Apoyar los procesos de las | Durante el periodo No aplica
otras actividades inherentes | contractual no se ejecto la
la formacién oblogacion contractual

20 | . Gestionar y propiciar Se creo grupo de whatsap | Pantallazos de creacion de

ambientes y recursos en las
comunidades objeto de la
formacion

de la ficha n°2434053 de
la formacion - Criar
gallinas ponedoras con
alimnentacion alterna para

grupo whatsap.
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producir hevos semi-
criollos- municipio de
planeta rica — vereda
carolina.

Se hizo entrega de
materiales de formacion de
gallinas y pollos, alos
aprendices por parte del
sena regional Cérdoba
centro Agropecuario y de
biotecnologia el Porvenir a
los diferentes municipios
correspondientes.

Registros fotograficos de
entrega de materiales.

21

El contratista debe cumplir
con las normas del sistema
general de riesgos
laborales, en especial, las
siguientes: 1- procurar el
cuidado integral de su salud
2- contar con los elementos
de proteccion personal
necesario para ejecutar la
actividad contratada, para
lo cual asumira su costo 3-
informar a los contratantes
la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y
enfermedades laborales 4-
participar en las actividades
de prevencion y promocion
organizada por los
contratantes, los comité
Paritarios de seguridad y
salud en el trabajo o Vigias
ocupacionales o la
administradora de riesgos
laborales 5- cumplir las
normas, reglamentos e
instrucciones del sistema
de Gestion de la Seguridad
y Salud en el trabajo SSG-
SST 6- informar
oportunamente a los
contrtatante todas las

Se realizo diarimente la
encuesta de condiciones
de salud.

Pantallazos de registro a salud
diaria. .
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novedades derivadas del

contrato

22 | Apoyar las actividades de Durante el periodo no se No aplica
investigacion e innovacion participo en actividades
que se desarrollen en el relacionadas en la

centro de formacién . debe | obligacion contractual
presentar documentos
sefialados en la circular 3-
2017-000208

23 | Aplicar los procedimientos No aplica
correspondientes al Durante el periodo no se
instructor para formalizar la presentaron procesos de
desercion de los aprendices | gesercion por parte de los

gue ab_andonan el proceso aprendices matriculados.
formativo de acuerdo con lo

establecido en el
reglamento del aprendiz
SENA vigente.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. 0

2.

3.

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
lapresentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4420013621 de la planilla, Expedida por Bancomeva correspondiente al mes de octubre
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley AntitrAmites”).

Evidencias en ( 28) folios.

Cordialmente,

Firma.

HELDA ROSA SAENZ GOMEZ

Contratista

C.C. No. 34.999.572

Recibi a satisfaccion:

Firma

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2201211

Cordinador académico.
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EVIDENCIAS

Se anexa link del portafolio del instructor donde se evidenciaran todas las actividades antes
mencionadas.
https://drive.google.com/drive/folders/1x3TQLCXx00uacM7uSpq78wKnPjaMM5pg

Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacion, 4 .ejecutar actividades de la guia de aprendizaje, 8. ejecutar
estrategias para la permanencia de los aprendices en el curso y 9. seguimiento a los aprendices.

se impartio formacion modalidad presencia/ alternancia de la ficha n° 2425085- Criar gallinas
ponedoras con alimentacion alterna para producir hevos semi-criollos- corregimiento Leticia-
vereda santa paula.

#CoberturaCLARO .l = 8B & oo O 87 % [® 2:52 p. m. #CoberturaCLARO .l = B & oo O 87 % @ 2:52 p. m.

< :’Zt- Gallinas P Leticia... w < Z# Gallinas P Leticia...

.
Betty, Karen, +57 304 32.. * Betty, Karen, +57 304 32...

19 de octubre de 2021 Ficha. : 2425085

11:29 a. m. &

Bienvenida.
Programa de atencion

Buenos dias, cordial a Poblacion victima
saludo apreciados Regional Cérdoba
aprendices, es Centro Agropecuario
un placer para mi Biotecnoldgico el
como su instructora Porvenir 11:33a. m. @
darles el nombre del Asincronizado y ayuda
servicio Nacional de de las herramientas
aprendizaje Sena. Una tics, enviaré las
calurosa bienvenida Actividades ah

a su programa de desarrollar. S e Tk

formacion. Criar
Galllnas Ponedoras > +57 321 5109734 ~Conch..

& Mensaje > O 0
Lo ©

Mensaje
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se impartio formacion modalidad presencia/ alternancia de la ficha n° 2425085- Criar gallinas
ponedoras con alimentacion alterna para producir hevos semi-criollos- corregimiento Leticia-
vereda santa paula.

- LTl ARC 28 S s

< 1‘..:: Gallinas P Leticia... - (o

Betty. Xoren +57 304 32

6:59 p. m.
311:36 a. m. 24 de octubre de 2021
Las actividades me las Betty Galeano Gallin
envian al grupo creado ~ Reenviado

de WhatsApp ..,

m, &

+57 3217 5109734 ~Conch
Ok

I1I3Ba m

0k 113%a m &

+57 314 5801385 ~Marlo.
Ok

11:3%a.m
+57 310 8431065 Qbien , Sra Betty % E%

Ok 113%a m C Véi’ € é 'ji ?TF 8:35a.m. _

+57 3710 6645690 Riiannc Aiac

& Mensaje D O o ® Mensaje D> O 0
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se impartio formacion modalidad presencia/ alternancia de la ficha n° 2425085- Criar gallinas

ponedoras con alimentacion alterna para producir hevos semi-criollos- corregimiento

vereda santa paula.

#CoberturaCLARO .l = 8B & <o 1

< - ZV% Gallinas P Leticia...

% Betty, Karen, +57 304 32

~ Reenviado

‘ “- Galeano

0:28

& Mensaje
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se impartio formacion modalidad presencia/ alternancia de la ficha n°2434053 - Criar gallinas
ponedoras con alimentacion alterna para producir hevos semi-criollos- municipio de Planeta rica —
vereda carolina. Realizacién de actividades propuestas por parte de los aprendices.

& 55?\:A Pollos Engorde V...
Alicia, Ana, Beatriz, Gladi..

< sera Pollos Engorde V...
7/\v Alicia, Ana, Beatriz, Gladi..

Aqui le envio

Alicia De Hoyos la actividad
Hola buenas noches realizada de
sefno Bl i 7, nuestro grupo
6:50 p. m.

Disculpe la hora...
6:49 p. M.

Alicia De Hoyos

Alicia De Hoyos

Alicia De Hoyos

Mensaje > O 0 ® Mensaje > O °

< @) O O
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se impartio formacion modalidad presencia/ alternancia de la ficha n°2434053 - Criar gallinas
ponedoras con alimentacion alterna para producir hevos semi-criollos- municipio de Planeta rica —
vereda carolina. Realizacién de actividades propuestas por parte de los aprendices.

#CoberturaCLARO .all = E

< 9 Eugenia Ar. Plan...

2:47 p. m.

eugenia argel

2:41 p. m.

actividad 1 de eugenia
argel, Andrea lambrano
y Ledys nerio BT . T

#CoberturaCLARO .all = B & <o

Maria Ruiz

<%

SaIUdo 12:34 p. m. &

Actividad de que grupo
es municipio?
12:34 p. m. %

Hola profe le hablan a
Maria Ruiz Padilla de
Planeta rica T e

& Mensaje > B o
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se impartio formacion modalidad presencia/ alternancia de la ficha n°2434053 - Criar gallinas
ponedoras con alimentacion alterna para producir hevos semi-criollos- municipio de Planeta rica —
vereda carolina.
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se impartio formacion modalidad presencia/ alternancia de la ficha n°2434053 - Criar gallinas
ponedoras con alimentacion alterna para producir hevos semi-criollos- municipio de Planeta rica —
vereda carolina. Realizacién de actividades propuestas por parte de los aprendices.

e ———
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Las evidencias que se plasman a continuacioén corresponden a la obligacién contractual 3. Asociar
los aprendices a la ruta.
Se asociaros los aprendides de la ficha n° 2434053 — de la formacién establecimiento de un

sistema productivo de pollo de engorde tipo campesino municipio de planeta rica -vereda carolina.

& HELDA ROSA =Bandejadetareas ™ LMSSENA A CambiarClave  Saiir &

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda
- sy 2434053 -ESTABLECIMIENTODE UNSISTEMA =
Flcha de caracterizaclo™ e ODUCTIVO DE POLLO DE ENGORDE TIPO
CAMPFSING A
Ruia de Aprencizaje 2434053 POLLO DE ENGORDE Q

=

Cancelar

Aprendices

& HELDA ROSA © =Bandejadefareas P LMSSENA @ CambiarClave  Salir B

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opcicnes de busqueda

Ficha de 2434053 - ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA

4r

. n n
caracterizacion* PRODUCTIVO DE POLLO DE ENGORDE TIPO R
CAMPESING s
Ruta de Aprendizaje® 2434053 POLLO DE ENGORDE M4 Q

Consultar Aprendices

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 30 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: 2434053 POLLO DE
! ENGORDE. Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta

................................................................................................................................................................................................
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Las evidencias que se plasman a continuacién corresponden a la obligacion contractual 6 . apoyar

la gestion del programa de formacion para el posicionamiento regional.
Se realizo socializacion de la oferta de formaciones atravez de las distintas redes sociales a las

gue se tiene acceso-en los diferentes municipios del departamento de cordoba.

erturaCLARO Il = 8 & oo O 87 % 2:53 p. n #CoberturaCLARO .ill = B & oo O
—-ve Gallinas P Leticia... <%, Pollos Engorde V...
e Y Betty, Karen, +57 304 32... _— e 7/\? Alicia, Ana, Beatriz, Gladi...
O.JJ . 111, Vv
Ayer las tareas 1:05 p. m.
Buenas Tarde Saludo ,Seno Beatriz
aprendices S 1:05 p. m. v

~ Reenviado Anadiste a Miladys Perez

Anadiste a Ana M Ruiz

~ Reenviado

(

@ [ = [
® Mensaje > B o @ Mensaje
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Las evidencias que se plasman a continuacién corresponden a la obligacién contractual
7.participar en el cumplimiento de metas de formacion.

Listado de asistencia municipio de planeta rica — vereda — carolina.

P 205N 0y —p G HLPLPS I Droe D2 1)S Tictlrn —p
ML‘A/JC,‘/)_,;; A /D/a wels 2rs @Unr[‘f}}'/b’ rea) b {7/1) f’))/&OZ)%J/—?
: 5 REGISTRO ASISTENCIA APRENDICES
i EJECUCION DE LA FORMACION CON RETORNO A LA PRESENCIALIDAD .
| - Jornada
: Maiana |Tarde 4 |Noche:
Codigo Ficha: 210 3 (4 Ds 3 |Nombre Instructor: SR SHceenZ z
No. Nombres y Apellidos “;Dmm::“ol No. D Teléf: Contacto Correo electrénico
1 202 7% < ) e %’dzi ¢S 3&( sz2 63 3=
2 (7020100 ssorit e e % 26035 314 0L 228200y (P20 VD 1.4
3 [beSv Scloa s brusox K] < 10e6F2365 [ 221699 683
4 | ppazhe 2 L | 7260358 )6l37)36390H (£
s | sMovFvo A/ Pasele oy | < SO 961 1| |2 EIC SOSY-
6 Nona coe. Doy ey o= 1obsFiooss 2losyl o239
7o rd Re0Gus |Hovo> X 1 n66 77628 2o36U3667
8 |Aund-ean \lowmhraio [ .ol €32 (2 Roo(25238T
9 Mop doms Ao Yoyt DG oSG Yesn lo3p o6
10 | Ava Vesre oo A Cd EGN=os) 2D & SO FO
11 |- e L cgol. ~ 2C-o3Y61(3.. [R23si3q(ro
12 oD Y oonres X 26239929 MY LRI LTIO
13 in Mara Jewel febolfed | X Vol 744 245 2{ bob 5565
1a |oandra Svarex vides x sors 98] 3225ty 4ZSR ¥
151 aans Rangue  Heyes pad JoCETS A2 S |3 2Y3Y009 0,
16 2 O=owue HWeAeS X RPy330028
17 |\Navcelo a Wenle)| X d.cecF30.641 _ [219y£a1aB3Y
Observaciones: Zor AL /-L) /
, lo7 e Ry, %
A ocliatoe ZC RF o ] 2
Firma del Ins(ru?:{or Z -7
k f/ﬂ/?-’—/ /f‘n(/b o /‘FCZ/O ANl 433‘2\ 3s '/;?_u(j’/) B?/)e;[, B C,,'.;_

f? ERO AL —P S pLLirpS  PONEDOR NS = hn
‘MU/\//c//J‘»a —p  pPUoreln Peo - (7@,—.,(;;)',,3,",‘,7'[;‘. B BrnilRos

i
hd

: REGISTRO ASISTENCIA APRENDICES
5 EJECUCION DE LA FORMACION CON RETORNO A LA PRESENCIALIDAD

——

Jornada

0ia: [ 227 [m s bl Ano:| 2027 IM;dmlada' : EMaﬁana : !Yardp.' [Noche:
— es: 0 s 2
m‘a‘w‘f Nombre Instructor: & =2 SR T AR A

Yipo O E No. D! T Ci Correo electrénico
€C: | SNk 3 :

{ S ova ol | Sg0rs 34 ed
4-065-748-2413 | 310 2LS 12447\ -
[A.ckbdr 032y | 217886495 |
7724 Sod 22.C, | D2odo539&d |

Nombres y Apellidos

700G Harfiie =z Conlrens
L A4S MNerio FKoolerD
vl N pr

e

X

1o) >§
o tulivie? @ondrevas Z R P EXET=tD ?‘3‘-":}
10 CoSoie < Imel 122G 7 21 2\3237 t
POLS L LIME M‘M > Int o 2o odl | 2 UDX22ND
C_Q_mxl_tk‘ avdce o, =
o
FEE=

Iy on b e 3 23] SleSde/é2]
\2riomad Beltlvan

0422 762 R 5390294
— /5 DA IS‘)—W)QQ LEE 1o
IO_H‘(a S A g Jos 37368 | 3205qqm5|
1 Z ic Vano Oredo RO ‘
1

|

| === |
13 /’————-—’_—- l
|

d.LL:LlLLLLLLLLLLLL_ il

I
|t

Dotn oSk 60

firma del Instructor

W

17 | e \

GTH-F-062 V08




®
SENA

N

Listados de asistencia planeta rica — vereda carolina
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Las evidencias que se plasman a continuacion corresponden a la obligacién contractual 20.
Gestionar y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacion.

Como estrategia pedagdgica se creo grupo de whatsapp de la ficha n°2434053 de la formacion
establecimiento de un sistepa productivo de pollo de engorde tipo campesino- municipio de
planeta rica — vereda carolina.

turaCLARO .all = B & <o [

Pollos Engorde V Car...
Creado por ti, 27/10/21, 1:14.___

N

participantes Q

Anadir participantes

Enlace de invitacion del gru...

TAG [Admin. del grupo]
En el gimnasio

Alicia De Hoyos
Angela@&®anyereaderga

Ana M Ruiz
DISPONIBLE

Beatriz Durango
iHola! Estoy usando WhatsApp.

Gladis Montes Durang
iHola! Estoy usando WhatsApp.

Maria Ruiz
Disponible&éa

V0200000

Silenciar notificaciones a
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Se hizo entrega de materiales de formacién de gallinas y pollos, a los aprendices por parte del
sena regional Coérdoba centro Agropecuario y de biotecnologia el Porvenir a los diferentes
municipios correspondientes.

Se entregaron materiales de formacién del programa criar gallinas ponedoras con alimentacion
alterna para producir huevo semi-criollo.ficha n°2349293 municipio de Los cordobas quebrada
seca.
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Se entregaron materiales de formacién del programa criar gallinas ponedoras con alimentacion
alterna para producir huevo semi-criollo.ficha n°® 2425085 de municipio monteria -corregimiento
de Leticia- vereda santa paula.
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Entrega de materiales de formaciéon programa pollos de engorde a los aprendices por parte del
SENA municipio de Pueblo Nuevo vereda pifialito. Ficha # 2312196.

GTH-F-062 V08



®
SENA

N

Entrega de materiales de formaciéon programa pollos de engorde a los aprendices por parte del
SENA municipio de monteria Ficha: 2279689 restituidos -monteria barrio Santa fe.
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Entrega de materiales de formaciéon programa pollos de engorde a los aprendices por parte del
SENA municipio Puerto libertador ,ficha : 2311748 pollos.
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Entrega de materiales de formaciéon programa pollos de engorde a los aprendices por parte del
SENA municipio monteria barrio villa melisa 1 ficha -n° 2264880. Y Barrio villamelisa 2 ficha n°
2312265.
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Las evidencias que se plasman a continuacién corresponden a la obligacién contractual
14.cronograma del instructor, desarrollar las horas que requiera la implementacion del programa.

= Bandeja de tareas

Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor

= LMS SENA

& Cambiar Clave

Salir &

Detalle del Instructer

NIS

Nombre del Instructor
Tipe Documento
Nimero de Documento
Responsabilidad

Fecha Inicial

7925853

HELDA ROSA SAENZ GOMEZ

cC
34586572

Impartir FPI en el Programa Victlima

MA11£2021

Fecha Final 30/11/2021 E|
ALY
LUMES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERMES DOMINGO
01/11/21 02/11/21 03/11/21 04/11/21 05/11/21 06/11/21
06:00 - 23:00: Disponible  [06:00 - 13:00: Disponible  |06:00 - 13:00: Disponible  |06:00 - 13:00: Disponible  (06:00 - 23:00: Disponible  [06:00 - 23:00: Disponible
13:00 - 20:00: 13:00 - 20:00: 13:00 - 20:00:
(2425085)CRIAR GALLINAS |(2434053)POLLO DE (2434053)POLLD DE
ONEDORAS ENGORDE ENGORDE 07/11/21
20:00 - 23:00: Disponible  |20:00 - 23:00: Disponible  |20:00 - 23:00: Dispanible
08/11/21 08/11/21 10/11/21 11/11/21 12/11f21 13/11/21
06:00 - 23:00: Disponible  [06:00 - 13:00: Disponible  |06:00 - 13:00: Disponible  |06:00 - 13:00: Disponible  (06:00 - 23:00: Disponible  [06:00 - 23:00: Disponible
13:00 - 20:00: 13:00 - 20:00: 13:00 - 20:00:
(2425085)CRIAR GALLINAS |(2434053)POLLO DE (2434053)POLLO DE
ONEDORAS ENGORDE ENGORDE 14/11/21
20:00 - 23:00: Disponible  |20:00 - 23:00: Disponible  [20:00 - 23:00: Disponible
15/11/21 16/11/21 17/11/21 18/11/21 19/11/21 20/11/21
06:00 - 23:00: Disponible  |05:00 - 13:00: Disponible  |06:00 - 13:00: Disponible  (06:00 - 13:00: Disponible  |06:00 - 23:00: Disponible  [06:00 - 23:00: Disponible
13:00 - 20:00: 13:00 - 20:00: 13:00 - 20:00:
(2425085)CRIAR GALLINAS |(2434053)FOLLO DE (2434053)POLLO DE
ONEDORAS ENGORDE [ENGORDE 21/11/21
20:00 - 23:00: Disponible |20:00 - 23:00: Disponible  [20:00 - 23:00: Disponible
22/11/21 23/11/21 24/11/21 [25/11/21 26/11/21 27/11/21
06:00 - 23:00: Disponible  [06:00 - 13:00: Disponible  |06:00 - 13:00: Disponible  |06:00 - 23:00: Disponible  (06:00 - 23:00: Disponible  [06:00 - 23:00: Disponible
13:00 - 20:00: 13:00 - 20:00:
(2425085)CRIAR GALLINAS |(2434053)POLLO DE
ONEDORAS ENGORDE PE/11/21
20:00 - 23:00: Disponible  |20:00 - 23:00: Disponible
29/11/21 30/11/21 01/12/21 02/12/21 03/12f21 04/12/21
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Las evidencias que se plasman a continuacién corresponden a la obligacién contractual 16.sentar
las obligaciones de cada resultado de aprendicaje.
se evaluaron los aprendices de la ficha n° 2402356 de la formacion basico en ganaderia y

especies menores.

Reporte de Juicios d
Fecha del Reporte: 131172021
Ficha de Caracterizacion: 2402356
Cogigo: 13320608
Version: 1
Denominacion: BASICO EN GANADERIA Y ESPECIES MENORES
Estado de la Ficha de Caracterizacion: TERMINADA POR FECHA
Fecha Inicio: 010972021
Fecha Fin: 20109201
WModalidad de Formacion: PRESENCIAL
Regional: 23- REGIONAL CORDOBA
Centro de Formacion: 9115 - CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR
Tipo de Documento |Namero de Documento |Nombre Apellidos Estado Competencia
CC 1003356913 SILENA MARIA ARRIETA S0TO PORCERTIFICAR ~ |3923 - AYUDAR EN LAS FAENAS PECUARIAS SEGUN PROC
ce 1003356913 SILENA MARIA ARRIETA S0TO POR CERTIFICAR  |3923 - AYUDAR EN LAS FAENAS PECUARIAS SEGUN PROC
CC 1003431065 YIRA VANESA MORALES PEREZ PORCERTIFICAR ~ |3923 - AYUDAR EN LAS FAENAS PECUARIAS SEGUN PROC
k
Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion  |Funcionario que registro el juicio evaluativo
225598 - PREPARAR EL TERRENO PARA CULTIVOS DE USQ ANIMAL APROBADOD CC 34999572 - HELDA ROSA SAENZ GOMEZ
SEGIIN PROCENIMIENTO
225599 - CUIDAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN APROBADOD CC 34999572 - HELDA ROSA SAENZ GOMEZ
225598 - PREPARAR EL TERRENO PARA CULTIVOS DE USQ ANIMAL APROBADOD CC 34999572 - HELDA ROSA SAENZ GOMEZ
SEGIIN PROCENIMIENTO
225599 - CUIDAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN APROBADOD CC 34999572 - HELDA ROSA SAENZ GOMEZ
225598 - PREPARAR EL TERRENO PARA CULTIVOS DE USQ ANIMAL APROBADOD CC 34999572 - HELDA ROSA SAENZ GOMEZ
SEGIIN PROCENIMIENTO
225599 - CUIDAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN APROBADOD CC 34999572 - HELDA ROSA SAENZ GOMEZ
225598 - PREPARAR EL TERRENO PARA CULTIVOS DE USQ ANIMAL APROBADOD CC 34999572 - HELDA ROSA SAENZ GOMEZ
SEGIIN PROCENIMIENTO
225599 - CUIDAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN APROBADOD CC 34999572 - HELDA ROSA SAENZ GOMEZ
225598 - PREPARAR EL TERRENO PARA CULTIVOS DE USQ ANIMAL APROBADOD CC 34999572 - HELDA ROSA SAENZ GOMEZ
SEGIIN PROCENIMIENTO
225599 - CUIDAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN APROBADOD CC 34999572 - HELDA ROSA SAENZ GOMEZ
225508 - PREPARAR EL TERRENO PARA CULTVOSDE USO ANIVAL |APROBADO CC 34999572 - HELDA ROSA SAENZ GOMEZ
SEGIIN PROCENIMIENTO
225599 - CUIDAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN APROBADOD CC 34999572 - HELDA ROSA SAENZ GOMEZ
225593 - PFREPARAR EL TERRENO PARA CULTIVOS DE USO ANIMAL APROBADOD CC 34999572 - HELDA ROSA SAENZ GOMEZ
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Las evidencias que se plasman a continuacion corresponden a la obligacion contractual 21. El
contratrista debe cumplir con las normas del sistema general de riesgos laborales.

#CoberturaCLARO .l =2 S 18 2% E= I 10:59 a. m.
o & forms.office.com/F (3] :
DESA ) i A [ =2

(—) Gracias.

Usted a diligenciado
correctamente el formulario
AUTOREPORTE DE
CONDICION DE SALUD, de la
Regional Cordoba, por favor
guarde o tome una imagen de
esta confirnmacion y
muestreselo al ingresar a la
Entidad a su jefe inmediato
yv/O supervisor del contrato
(recuerde que este
diligenciamiento es diario).
25/710/2021

#CoberturaCLARO ““all == 13 %% Es 1 11:23 a. m.

- @ forms.office.com/g (€53 ] H

ENCUESTA DE
ACTUALIZACION PARA EL
RETORNO A LA

PRESENCIALIDAD CON
ALTERNANCIA

G Gracias.

La respuesta se ha enviado.

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms | Privacidad y cookies |
Te 2 3
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HELDA ROSA SAENZ GOMEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/11/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2434053 - ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA PRODUCTIVO DE
DE APRENDIZAJE: POLLO DE ENGORDE TIPO CAMPESINO

CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PARAMETRO TECNICO, ECONOMICO Y REQUERIMIENTO
DEL MERCADO.

APLICAR PROGRAMA DE VACUNACION PARA POLLOS DE ENGORDE DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS
APLICAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIONES Y EQUIPOS PARA RECEPCIONAR POLLITOS EN EL GALPON,
CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS.

APLICAR PROGRAMA DE HIGIENE PERSONAL, LIMPIEZA Y DESINFECCION EN LA GRANJA AVICOLA DE ACUERDO CON LAS
NORMAS DE BIOSEGURIDAD Y CRITERIOS TECNICOS ESTIPULADOS

EJECUTAR PROGRAMA DE ALIMENTACION Y SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

EVALUAR PARAMETROS PRODUCTIVOS TENIENDO EN CUENTA NORMAS TECNICAS.

REALIZAR CONTROL DE ROEDORES, INSECTOS Y AVES SILVESTRES EN LA GRANJA AVICOLA TENIENDO EN CUENTA LAS
NORMAS VIGENTES Y MANUAL DE PROCEDIMIENTOS.

REALIZAR TRATAMIENTOS ANTIBIOTICOS Y MULTIVITAMINICOS DE ACUERDO A LO RECOMENDADO POR EL VETERINARIO
CUMPLIENDO NORMAS TECNICAS.

RECONOCER LAS DIFERENTES INSTALACIONES Y EQUIPOS UTILIZADOS EN LA PRODUCCION DE POLLOS DE ENGORDE DURANTE
TODO EL PROCESO PRODUCTIVO, DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 49,00
FICHA 2425085 - CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION
DE APRENDIZAJE: ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMICRIOLLOS.

15/11/21 11:12 AM Page 1 of 2



REALIZAR LABORES DE MANEJO QUE PERMITAN EL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLO CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE

CRIA, LEVANTE Y PRODUCCION DE HUEVO FERTIL DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR PLAN DE MANEJO ZOOTECNICO Y SANITARIO EN AVES PARA PRODUCCION DE HUEVO DE ACUERDO CON CRITERIOS
TECNICOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD APLICAR PROGRAMA DE ALIMENTACION Y SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON
CRITERIOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE ILUMINACION DE ACUERDO CON
PARAMETROS, TECNICOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EL APRENDIZ REALIZARA LABORES DE MANEJO CONCERNIENTES CON EL MANEJO DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS,

ATENCION DIARIA DE LAS AVES, VACUNACION Y APLICACION DE PLANES DE BIOSEGURIDAD A IMPLEMENTAR DENTRO DE LA
EXPLOTACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 77,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: HELDA ROSA SAENZ GOMEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

15/11/21 11:12 AM Page 2 of 2




