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CUENTA DE COBRO (Consecutivo) No. 09 Noviembre de 2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

JENNIFER PAOLA MADRONERO FERNANDEZ
C.C. No. 39.674.451 de Soacha

LA SUMA DE:
DOS MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL DOSCIENTOS PESOS $2.203.200
Por concepto de:

e Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No.
PS_ 2907 2021, correspondiente al mes de Noviembre 2021.

OBJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES, DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU
CONDICION DE AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES,
EN LOS DIFERENTES SERVICIOS Y EN LAS UNIDADES QUE SE REQUIERA, CONFORME A LAS
NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

danafas Pacle Madiomwo

JENNIFER PAOLA MADRONERO FERNANDEZ

C.C. No. 39.674.451

Teléfono: 3123858436 Direccion cra 11este N° 29-14
N° Cuenta 4915110104416238 ahorros Bogota

Fecha 30 de Noviembre de 2021
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los Empleados ' Planillas Documentos ‘ Reportes } Cesantias

Pensiones Voluntarias | Piso Proteccién Social

Salir '
|

iodo Pensiéon: Noviembre 3021. Periodo Salud: Noviembre 2021. Noviembre 11 de 2021/ 7:33 AM

» Planillas » Resumen de pago

Planillas / Resumen de pago

Informacion basica de la planilla

Empresa: JENNIFER PACLA MADRONERO FERNANDEZ  Nit:
Tipo planilla: |

39674451

Periodo liquidacién Pensiones  Noviembre 2021

Sucursal o Dependenua: PRINCIPAL Periodo liquidacién Salud: Noviembre 2021
NuUmero de radicacion: 54639034 Total a pagar: $299,400
Fecha de vencimiento: 14/12/2021 Total de empleados: 1
Fecha de pago: 11/11/2021 Namero de administradoras: 4
Detalles del pago
Razén social recaudo: Compensar Ol Nit recaudo: 9998600669427
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de pago: ;ggﬁo Electronico por
Banco: BANCOLOMBIA Numero de aprobacién: 1199696999
Estado de la transaccién: Transaccién aprobada
Totales
No. *Namero de Incapacldad por Valor descontado en
Cédigo NIT Administradoras Aflllados rlesgos laborales Incapacldad ylo licencla| 103! Pagado
14-7 | 860002503 Cia. de Seguros Bolivar S.A. 1 $0.00 l $22,200 J
230301 | 800224808 Porvenir 1 $0.00 $145,400 \
i
ccF24 | 860066942 Compensar Ca];"d; Compensacion 1 $0.00 $18.200 \
EPS008 | 860066942 Compensar EPS 1 $0.00 $113,600
$299,400

*Si descontd incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos

»Ver planillas pagadas
Este documento esté clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién

Exportar reporte a Excel  Exportar reporte a PDF

| Imprimir transacciénJ
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