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COLINDANDO POR EL SUR CON LA QUEBRADA GARZÓN”. 
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INTRODUCCIÓN 
 

Este pliego de condiciones ha sido elaborado siguiendo los postulados señalados por la Ley 80 de 
1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, Decreto ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 
y Ley 1882 de 2018 y demás normas que la modifican, complementan o adicionen y con arreglo a 
los principios consagrados en el artículo 209 de la Constitución Política, en el Código de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en la Ley 489 de 1998, las 
disposiciones del Código Civil y Código de Comercio que le sean aplicables; para tal efecto, se 
han realizado los estudios previos con base en los requerimientos de la subdirección de 
planeación y ordenamiento territorial, los cuales se plasman en las condiciones del presente 
documento. 
 
Teniendo en cuenta el objeto y la cuantía del proceso, la presente convocatoria se desarrollará a 
través de la modalidad de Concurso de Méritos Abierto. 
 
En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 
2007, las normas que rigen los procedimientos y actuaciones en la función administrativa serán 
aplicables en las actuaciones contractuales y a falta de éstas, regirán las disposiciones del Código 
General del Proceso. Se solicita seguir en la elaboración de la propuesta la metodología señalada 
en este documento, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma índole que 
permitan una selección objetiva, transparente y responsable y así evitar la declaratoria de desierta 
de esta selección. 
 
Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata 
con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo, en el logro de sus fines y, por lo tanto, 
cumple una función social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley 
le otorga. 
 
Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares 
que cumplen actividades de carácter público en todo lo concerniente a la celebración, ejecución y 
liquidación del contrato, razón por la cual están sujetos a la responsabilidad que en esta materia 
señala la ley para los servidores públicos. 
 
Anexos al presente documento se adjunta los anexos o formatos requeridos en el presente 
proceso.  
 
No obstante, si el proponente considera que es conveniente para complementar su propuesta o 
anexar otra información adicional a la solicitada por la Corporación Autónoma Regional del Alto 
Magdalena en los Anexos o formatos establecidos, podrá anexarla haciendo referencia al formato 
que complementa. 
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TÍTULO I 
INFORMACIÓN GENERAL AL PROCESO CONTRACTUAL 

 

1. MODALIDAD DE SELECCIÓN Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE LA SOPORTAN 
 
La modalidad de selección que se utilizará para la celebración del contrato es el resultado del 
estudio previo y es la señalada a continuación de conformidad con el Art. 2 Numerales 1, 2 y 3 de 
la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.1.1.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 así: 
 

Tabla 1.  Modalidad de Selección y Fundamentos Jurídicos. 

 

2. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD 
 
De conformidad con el parágrafo 1° del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual manifiesta que, 
la entidad deberá justificar de manera previa a la apertura del proceso de selección de que se 
trate, los fundamentos jurídicos que soportan la modalidad de selección que se propone adelantar, 
esta entidad pública procede a tal supuesto, de la siguiente manera: 
 
El régimen jurídico aplicable al presente proceso de selección y al contrato que de el resulte, será 
el previsto en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demás normas 
concordantes y reglamentarias que las complementen, modifiquen o adicionen. En lo que no se 
encuentra particularmente regulado, se aplicaran las normas comerciales y civiles vigentes. 
 

MODALIDAD DE 
SELECCIÓN 

CAUSAL INVOCADA 
SI – NO 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE LO 
SOPORTAN 

 
LICITACIÓN PÚBLICA 

 
Art. 30 de la Ley 80 de 1993, el Art. 2 Numeral 1º de 
la Ley 1150 de 2007 y el Artículo 2.2.1.2.1.1.1 del 
Decreto 1082 de 2015 y normas concordantes. 

 
SELECCIÓN ABREVIADA 

En alguna de las 
siguientes 
modalidades: 

Art. 2 Numeral 2º de la Ley 1150 de 2007 y el 
Artículo 
2.2.1.2.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015 y normas 
concordantes. 

SUBASTA INVERSA  
Art. 2 Numeral 2º literal a) de la Ley 1150 de 2007 y 
el Artículo 2.2.1.2.1.2.2 y subsiguientes del Decreto 
1082 de 2015 y normas concordantes. 

MENOR CUANTÍA  
Art. 2 Numeral 2º literal b) de la Ley 1150 de 2007 y 
el Artículo 2.2.1.2.1.2.20 y subsiguientes del 
Decreto 1082 de 2015 y normas concordantes. 

 
BOLSA DE PRODUCTOS 

 
Art. 2 Numeral 2º literal f) de la Ley 1150 de 2007 y 
el Artículo 2.2.1.2.1.2.11,  y subsiguientes del 
Decreto 1082 de 2015 y normas concordantes. 

ACUERDOS MARCO DE 
PRECIOS 

 
Art. 2 Numeral 2º literal (a) párrafo segundo de la 
Ley 1150 de 2007  y Artículo 2.2.1.2.1.2.7 y SS del 
Decreto 1082 de 2015 y normas concordantes 

CONCURSO DE MÉRITOS 
En alguna de las 
siguientes 
modalidades: 

Art. 2 Numeral 3º de la Ley 1150 de 2007 y el 
Artículo 2.2.1.2.1.3.1 y subsiguientes del Decreto 
1082 de 2015 y normas concordantes. 

 
ABIERTO 
 

X 
Art. 2 Numeral 3º de la Ley 1150 de 2007 y el 
Artículo 2.2.1.2.1.3.2 y subsiguientes del Decreto 
1082 de 2015 y normas concordantes. 

 
CON PRECALIFICACIÓN 
 

 
Art. 2 Numeral 3º de la Ley 1150 de 2007 y el 
Artículo 2.2.1.2.1.3.3  y subsiguientes del Decreto 
1082 de 2015 y normas concordantes. 
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Que el numeral 2 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, enuncia que, 
 

“Son contratos de consultoría los que celebren las entidades estatales referidos a los 
estudios necesarios para la ejecución de proyectos de inversión, estudios de diagnóstico, 
prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos específicos, así como a las 
asesorías técnicas de coordinación, control y supervisión. 
 
Son también contratos de consultoría los que tienen por objeto la interventoría, asesoría, 
gerencia de obra o de proyectos, dirección, programación y la ejecución de diseños, 
planos, anteproyectos y proyectos. 
 
Ninguna orden del interventor de una obra podrá darse verbalmente. Es obligatorio para 
el interventor entregar por escrito sus órdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse 
dentro de los términos del respectivo contrato”. 

 
Que el Artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, refiere las modalidades de selección, el cual establece 
que, la escogencia del contratista se efectuará con arreglo a las modalidades de selección de 
licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos, contratación directa y contratación de 
mínima cuantía. 
 
Que el Libro 2, Parte 2, Título 1, Capítulo 2, Sección 1, Subsección 3 del Decreto 1082 de 2015, 
regula las distintas modalidades del concurso de méritos: i) concurso de méritos abierto o sin 
precalificación, ii) concurso de méritos cerrado o con precalificación y iii) concurso de méritos «para 
la selección de consultores de diseño, planos, anteproyectos y proyectos arquitectónicos». El 
primero está regulado en los artículos 2.2.1.2.1.3.1. y 2.2.1.2.1.3.2. ibídem. El segundo, además 
de los dos artículos anteriores, lo regulan los artículos 2.2.1.2.1.3.3. a 2.2.1.2.1.3.7. ejusdem. El 
tercero lo regulan los artículos 2.2.1.2.1.3.8. a 2.2.1.2.1.3.25. del mencionado Decreto. 
 
Que el artículo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015 establece que: 
 

Procedimiento del concurso de méritos. Además de las reglas generales previstas en 
la ley y en el presente título, las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos 
abierto o con precalificación: 
  
1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificará, 
entre otros, los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de 
trabajo y b) la formación académica del equipo de trabajo. 
  
2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) días hábiles el informe de evaluación, 
el cual debe contener la evaluación de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos 
en el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignación de 
puntaje. 
  
3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluación, la entidad adjudicará 
el contrato mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los 
requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje". 

 
Que el artículo 2 del Decreto 399 de 2021, modificó el artículo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 
2015, el cual quedó de la siguiente manera: 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#2.2.1.2.1.3.2
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"ARTÍCULO 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. Además de las 
reglas generales previstas en la ley y en el presente título, las siguientes reglas son 
aplicables al concurso de méritos abierto o con precalificación: 
  
1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificará, 
entre otros, los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de 
trabajo y b) la formación académica del equipo de trabajo. 
  
2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) días hábiles el informe de evaluación, 
el cual debe contener la evaluación de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos 
en el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignación de 
puntaje. 
  
3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluación, la entidad adjudicará 
el contrato mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los 
requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje". 

 
En ese sentido, el artículo 2 del Decreto 399 de 2021 reformó la reglamentación del concurso de 
méritos, para adecuarla a los pronunciamientos del Consejo de Estado que habían suspendido 
provisionalmente algunos numerales del artículo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015. A 
diferencia de lo que establecía este artículo en su redacción inicial, con la entrada en vigencia del 
artículo 2 del Decreto 399 de 2021 se observan los siguientes cambios: 
 

I. El informe de evaluación, que la entidad debe publicar durante tres (3) días hábiles, 
debe contener ya no solamente la calificación técnica y el orden de elegibilidad, sino 
«[…] la evaluación de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de 
condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignación de puntaje». Esta 
nueva disposición permite que los interesados ejerzan su derecho a conocer el informe de 
evaluación y a formular las observaciones que consideren pertinentes. 
 

II. A diferencia de la reglamentación anterior prevista en la redacción original del artículo 
2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, que establecía que luego de la publicación del 
informe de evaluación la entidad estatal debía revisar la oferta económica, para constatar 
su correspondencia con el presupuesto oficial, y que posteriormente debía tratar de llegar 
a un acuerdo con el oferente calificado en el primer lugar o, en subsidio, con el calificado 
en segundo orden, el artículo 2 del Decreto 399 de 2021 introduce una modificación 
trascendental, pues elimina estas etapas y señala, en su lugar, que «Una vez 
resueltas las observaciones al informe de evaluación, la entidad adjudicará el 
contrato mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los 
requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje». 
O sea que después de la respuesta a las observaciones del informe de evaluación ya la 
entidad estatal no debe revisar que la oferta económica sea acorde al presupuesto oficial 
–pues esto lo debió hacer para elaborar el informe de evaluación– y tampoco debe 
proceder con una fase de «negociación» con el oferente calificado en primer lugar sobre 
el valor y alcance del contrato, sino que debe proceder a la adjudicación a quien haya 
presentado objetivamente la mejor oferta, teniendo en cuenta todos los requisitos exigidos 
en el pliego de condiciones. 
 

III. Como el nuevo artículo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 
2 del Decreto 399 de 2021, ya no establece una fase de negociación entre la entidad 
estatal y el oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad, por sustracción de 

https://contratacionenlinea.co/index.php?module=resourcesmodule&action=view&id=6371
https://contratacionenlinea.co/index.php?module=resourcesmodule&action=view&id=6371
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materia, la entidad estatal tampoco debe intentar un acuerdo con el oferente calificado en 
el segundo orden de elegibilidad, ni puede ampararse en el carácter fallido de dicho 
acuerdo para declarar desierto el proceso de selección. 
 

A partir de la entrada en vigencia del Decreto 399 de 2021, las entidades estatales deben incluir 
en los estudios previos del concurso de méritos la información correspondiente a las variables 
empleadas para calcular el valor estimado del contrato, determinando así el presupuesto oficial. 
 
Además, los interesados pueden formular observaciones al proyecto de pliego de condiciones 
sobre este tema. De igual forma, en el pliego de condiciones deben establecerse con claridad los 
requisitos habilitantes y criterios de calificación con fundamento en los cuales la entidad estatal 
elaborará el informe de evaluación respectivo. 
 
Lo que se deduce del artículo 2 del Decreto 399 de 2021 es que en el pliego de condiciones 
debe quedar claramente establecido el presupuesto oficial, así como la prohibición de 
superarlo como requisito habilitante dentro del concurso de méritos. 
 
En consecuencia, cuando el valor de la oferta exceda dicho presupuesto oficial y tal 
inconsistencia no sea subsanada, deberá procederse con el rechazo y esto debe quedar 
consignado en el informe de evaluación” 
 
Las entidades estatales deben realizar la evaluación y publicar el informe correspondiente, «[…] el 
cual debe contener la evaluación de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego 
de condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignación de puntaje», al tenor del 
numeral 2 del artículo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2021, modificado por el artículo 2 del 
primero de los decretos mencionados. Es decir que la verificación de que el precio de la oferta no 
excede el presupuesto oficial se debe hacer antes de publicar el informe de evaluación. 
 
La entidad no considera necesario hacer una precalificación dentro de la etapa de planeación del 
concurso, por lo que adelantará un concurso de méritos abierto (Artículo 2.2.1.2.1.3.3 del Decreto 
1082 de 2015). 
 

DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROCESO Y CONDICIONES DE LA OFERTA 
 

En el presente proceso de selección objetiva se escogerá el ofrecimiento más favorable para la 
CAM y a los fines que se buscan, sin tener en consideración factores de afecto o de interés y en 
general, cualquier clase de motivación subjetiva. 
 
Todas las propuestas presentadas válidamente se analizarán bajo los mismos parámetros, dando 
cumplimiento al principio de selección objetiva para garantizar la escogencia del ofrecimiento más 
favorable para la entidad y la realización de los fines que se buscan. 
 
La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al 
proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas, no servirán de título suficiente 
para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la 
propuesta que no afecten la asignación de puntaje o que no constituyan requisitos mínimos de la 
oferta, podrán ser solicitados por las entidades en cualquier momento hasta la adjudicación. 
 
A continuación, se mencionan aspectos generales del proceso de selección, requisitos habilitantes 
y de evaluación de las propuestas, con su correspondiente asignación en calificación si es el caso, 
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así como el orden de cada criterio, en cada uno de los diferentes documentos publicados a través 
del SECOP II, los cuales forman parte integral del pliego de condiciones. 

PROCEDIMIENTO PARA EL ANÁLISIS Y EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS 
 

De conformidad con los plazos establecidos en el cronograma del proceso se realizará la 
verificación del cumplimiento de los requisitos jurídicos, técnicos, financieros y económicos. 
 
En caso de ser necesario se requerirá a los proponentes para que aclaren o alleguen documentos, 
en observancia de lo normado por el parágrafo 1 del artículo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado 
por el artículo 5 de la Ley 1882 de 2018. 
 
CONSECUENCIA DE LA NO SUBSANABLIDAD POR PARTE DE LOS OFERENTES DE LOS 
REQUISITOS HABILITANTES: 
 
En el caso de no subsanar los documentos requeridos dentro del término previsto, la propuesta 
presentada será objeto de rechazo, de conformidad con el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, 
modificado por el artículo 5 de la Ley 1882 de 2018. 
 
COMITÉ EVALUADOR:  
 
Para efectos de adelantar la verificación de los requisitos habilitantes y evaluación de las 
propuestas del presente concurso de méritos, el director general, mediante acto administrativo 
designará un comité evaluador, el cual deberá adelantar su labor de manera objetiva. 
 
El comité evaluador validará el contenido de los requerimientos efectuados, evaluará y calificará 
las ofertas presentadas de conformidad con los criterios establecidos en los pliegos de 
condiciones. 
 
El comité evaluador estará sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses 
legales y recomendará al ordenador del gasto el sentido de la decisión a adoptar de conformidad 
con la evaluación efectuada. El carácter de asesor del comité no lo exime de la responsabilidad 
del ejercicio de la labor encomendada. 
 
En el evento en que el ordenador del gasto no acoja la recomendación efectuada por el comité 
evaluador, deberá justificarlo en el acto administrativo correspondiente. 
 

REQUISITOS HABILITANTES 
 
La capacidad jurídica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organización de 
los proponentes, serán objeto de verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes para la 
participación en el proceso de selección y no otorgarán puntaje. 
 
Pueden presentar ofertas para el presente proceso personas naturales o jurídicas, nacionales o 
extranjeras, en forma individual o en consorcios o uniones temporales. 
 

REQUISITOS HABILITANTES ACREDITACIÓN MEDIANTE EL REGISTRO ÚNICO DE 
PROPONENTES 

 
La CAM, de conformidad con lo establecido en los artículos 5 y 6 de la Ley 1150 de 2007, realizará 
la verificación de los siguientes requisitos habilitantes, en la clasificación exigida en el presente 
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documento, de acuerdo con el Registro Único de Proponentes allegado con la oferta, expedido 
por la Cámara de Comercio, así: 

• Capacidad Jurídica 

• Capacidad financiera y organizacional. 

• Capacidad Técnica 
 
COMUNICACIONES 
 
Solamente se recibirán manifestaciones, dudas, observaciones, propuestas, documentos en 
carácter de subsanación, anexos o cualquier otro documento, en forma digital a través del sitio 
destinado para este proceso en la plataforma del SECOP II, único medio que canalizará cualquier 
tipo de comunicación entre los proponentes y la CAM y las solicitudes se responderán mediante 
comunicación escrita por la misma plataforma. 
 
En caso que la plataforma del SECOP II presente indisponibilidad, el proponente podrá allegar sus 
observaciones y demás documentación requerida en el proceso al correo electrónico:  
amanchola@cam.gov.co, adjuntando la debida certificación de indisponibilidad de la página. (Ver 
guía de indisponibilidad del SECOP II). 
 
LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN 
 
En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado por favor 
escribir al e-mail de la Secretaría de Transparencia de la Presidencia: 
contacto@presidencia.gov.co   
 
También puede reportar el hecho por medio del Portal de Contratación Pública SECOP II. En todas 
las actuaciones derivadas de las estipulaciones del presente documento y el contrato que forma 
parte del mismo, el proponente obrará con la transparencia y la moralidad que la Constitución 
Política y las Leyes consagran. 
 
CONVOCATORIA VEEDURÍAS CIUDADANAS, ASOCIACIONES CÍVICAS, COMUNITARIAS, 
DE PROFESIONALES, BENÉFICAS Y DE UTILIDAD COMÚN 
 
De conformidad con la Ley, podrán desarrollar su actividad durante el presente proceso de 
selección objetiva, etapa precontractual, contractual y postcontractual, para lo cual podrán 
consultar este proceso por medio en la Plataforma SECOP II, a partir de la misma fecha en que 
se publique el presente documento. 
 
Cualquier inquietud presentada por parte de las veedurías ciudadanas les será contestada por 
escrito por parte de la Entidad a la dirección o fax que aparezca en la comunicación respectiva, 
copia de la cual será publicada para conocimiento de todos los proponentes a través de la 
Plataforma SECOP II. 
 
INVITACIÓN VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993, la Ley 850 de 2003 se 
convoca públicamente a las veedurías ciudadanas que estén interesadas en realizar control social 
al presente proceso de contratación, con el fin de que formulen, de considerarlo procedente, las 
recomendaciones escritas que consideren necesarias para buscar la eficiencia institucional, 
señalándoles que puedan intervenir en todas las audiencias que se realicen dentro del proceso de 
selección. 

mailto:%20amanchola@cam.gov.co,
mailto:%20amanchola@cam.gov.co,
mailto:contacto@presidencia.gov.co
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EXIMENTE DE RESPONSABILIDAD A LA CAM. 
 
Cuando el proponente no llenare los requisitos para participar o no reúna las condiciones exigidas 
para contratar, es entendido que no adquiere derecho alguno y la CAM no asume responsabilidad 
alguna. 
 
El proponente debe elaborar su oferta por su cuenta y riesgo, de acuerdo con lo solicitado en el 
presente Pliego de Condiciones y sus modificaciones e incluir dentro de ésta toda la información 
exigida. La oferta junto con los ajustes que se puedan presentar por solicitud de la CAM, formará 
parte integral del contrato, en las partes aceptadas por éste. 
 
El hecho de que los oferentes no se familiaricen debidamente con los detalles y condiciones bajo 
las cuales serán ejecutados los trabajos, no se considerará como excusa válida para posteriores 
reclamaciones. 
 
El oferente deberá informarse de todas las regulaciones tributarias vigentes en Colombia; por lo 
tanto, al preparar la oferta deberá tener en cuenta todos los gastos legales, retención en la fuente, 
derechos e impuestos a que haya lugar por ley, que puedan afectar sus precios y hayan de 
causarse durante la ejecución del contrato. 
 
CONFIDENCIALIDAD DE LA OFERTA 
 
Si dentro de la oferta electrónica el proponente incluye información que conforme a la ley 
colombiana tiene el carácter de información reservada, dicha circunstancia deberá ser indicada de 
acuerdo a las directrices de la guía para presentar ofertas en el SECOP II. Sin perjuicio de lo 
anterior y para efectos de la evaluación de las propuestas, la CAM se reserva el derecho de dar a 
conocer la mencionada información a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o 
asesores, que designe para el efecto. 
 
En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores están 
obligados a mantener la reserva de la información que por disposición legal tenga dicha calidad y 
que haya sido debidamente identificada por el proponente. De no identificarse dicha información 
o no citarse las normas que amparan ese derecho, la CAM no tendrá la obligación de guardar 
reserva respecto de la misma. 
 
APLICACIÓN ACUERDOS INTERNACIONALES Y TRATADOS DE LIBRE COMERCIO 
 
Atendiendo las disposiciones del Título IV Capítulo I del Decreto 1082 de 2015, y para dar 
cumplimiento a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, 
se hace constar que la Subdirección Administrativa y Financiera en cabeza del técnico 
estructurador realizó la revisión documental en la plataforma web del Ministerio de Comercio, 
Industria y Turismo, y de la Agencia Nacional de Contratación Pública — Colombia Compra 
Eficiente, referente a las pautas para determinar si la presente contratación se encuentra cubierta 
por algún acuerdo comercial vigente.  
 
Realizada I: revisión, se encuentra que de conformidad con el numeral 1.2. del Manual Explicativo 
V. 15 de Mayo de 2012, expedido por el Departamento Nacional de Planeación y el Ministerio de 
Comercio, Industria y Comercio, que "Para que una determinada contratación pública esté cubierta 
bajo las obligaciones internacionales es necesario que (i) la entidad pública que realice la 
contratación se encuentre en los listados de entidades cubiertas, (ii) que se superen los montos 
mínimos para que las normas de contratación pública del capítulo sean aplicables (los "Umbrales"), 
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y (iii) que la contratación no se encuentre cubierta bajo alguna exclusión de aplicabilidad o 
excepción." Igualmente, se hizo la revisión y el análisis según las indicaciones realizadas en el 
Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación expedido por 
La Agencia Nacional de Contratación Pública — Colombia Compra Eficiente versión. M-MACPC-
14. 
 
Por lo anterior, hacemos una reseña de los Acuerdos Comerciales existentes de otros países con 
Colombia, de acuerdo a lo indicado por Colombia Compra Eficiente en su Manual para el manejo de 
los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación: 
 

Tabla 2. Acuerdos Internacionales Comerciales 

 
Entidad 
Estatal 
incluida 

Presupuesto del Proceso 
de Contratación superior 

al valor del Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo Comercial 

Alianza 
Pacífico 

 SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO 

Chile NO NO NO NO 

Perú NO NO NO NO 

México NO NO NO NO 

Canadá NO NO NO NO 

Chile NO NO NO NO 

Costa Rica NO NO NO NO 

Estados AELC NO NO NO NO 

Estados Unidos NO NO NO NO 

Unión Europea NO NO NO NO 

Corea NO NO NO NO 

México SI NO NO NO 

Triángulo 
Norte 

El Salvador SI SI NO SI 

Guatemala SI SI NO SI 

Honduras NO NO NO NO 

Comunidad Andina - 
Decisión 439 de 1998 de 
la Secretaría de la CAN 

SI SI NO SI 

 
Los Acuerdos Comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación no requieren de plazo 
mínimo para la presentación de Ofertas. 
 

CONDICIONES MÍNIMAS DE CELEBRACIÓN DEL CONTRATO 
 
INTERPRETACIÓN DEL CONTRATO 
 
Si durante la ejecución del contrato surgen discrepancias entre las partes sobre la interpretación 
de algunas de sus estipulaciones que puedan conducir a la paralización o a la afectación grave 
del servicio público que se pretende satisfacer con el objeto contratado, la entidad estatal, si no se 
logra acuerdo, interpretará en acto administrativo debidamente motivado, las estipulaciones o 
cláusulas objeto de la diferencia. 
 
PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO PRODUCTO DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
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La ejecución del presente contrato se establece con una duración de cuatro (4) meses contados a 
partir de la suscripción del acta de inicio, hasta la terminación del contrato de obra objeto de 
interventoría derivado del proceso de selección LP-003-CAM-2021. 
 
La vigencia del contrato será por el período de ejecución del contrato y cuatro (4) meses más, 
contados a partir del vencimiento del plazo de ejecución. 
 
CRONOGRAMA 
 

ACTIVIDADES MESES 

 1 2 3 4 

Llevar con el contratista una bitácora de obra x X x x 

Efectuar las mediciones de cada uno de los ítems de las obras ejecutados 
por el contratista  

x X x x 

Realizar visitas diarias de inspección a las obras x X x x 

Evaluar e inspeccionar los trabajos ejecutados por el contratista.  x X x x 

Controlar y vigilar la correcta construcción de cada una de las actividades de 
las obras 

x X x x 

Verificar y aprobar la localización de los trabajos y verificar que la 
implantación de proyecto  

x X x x 

Coordinar y asistir a todas las reuniones programadas que sean necesarias 
para lograr la debida ejecución del contrato. 

x X x x 

Verificar y garantizar que, en la ejecución de las obras, el contratista adelante 
procedimientos adecuados de construcción y protección contra cualquier 
daño o deterioro que pueda afectar la calidad, estabilidad de la obra 

x X x x 

Exigir y controlar la permanencia en los frentes de obra, del residente de obra 
y demás profesionales del contratista 

x X x x 

Hacer cumplir durante el desarrollo del contrato los requisitos exigidos de los 
perfiles profesionales del tiempo de dedicación de los mismos al contrato,  

x X x x 

Exigir la afiliación a la EPS, PENSION y ARP de la totalidad del personal que 
intervenga en la obra. 

x X x x 

Exigir al contratista el estricto cumplimiento de las normas de seguridad 
industrial  

x X x x 

Exigir que la totalidad del personal del contratista, mantenga durante el 
tiempo de ejecución de los trabajos la dotación adecuada para la labor 
desempeñada 

x X x x 

Realizar los controles de las actividades programadas.  x X x x 

Consolidar, verificar y aprobar las cantidades de obra ejecutadas para la 
elaboración de las mediciones de los cortes de obra 

x X x x 

Realizar evaluaciones mensuales sobre el avance del proyecto x X x x 

Realizar informes semanal, mensual y final estableciendo el avance de la 
obra 

x X x x 

Elaborar, revisar y suscribir las actas y demás documentos necesarios para 
la ejecución del contrato  

x X x x 

Elaborar el proyecto de liquidación del contrato y remitirlo a la entidad para 
su revisión y aprobación final, junto con la totalidad de los soportes. 

   X 

Revisar y aprobar las solicitudes de pago realizadas por el contratista x X x X 

Presentar un balance económico de ejecución del contrato, así como la 
concertación de cantidades para la liquidación final para efectos de la 
liquidación del contrato 

   X 

Efectuar el control de la administración y desarrollo financiero del contrato x X x X 

Constatar de manera permanente el estado de las pólizas y garantías 
constituidas por el contratista 

x X x X 

En general, asesorar, apoyar y mantener informada a la CAM, en todos los 
asuntos jurídicos que se susciten en desarrollo de las obras  

x X x X 



 

PLIEGO DE CONDICIONES CONCURSO 

DE MÉRITOS 

Código: F-CAM-137 

Versión: 2 

Fecha: 09 Abr 14 

                

12 

No obstante, el plazo de ejecución contractual aquí pactado, se supeditará a la vigencia del 
contrato principal, objeto de la interventoría, de tal suerte que la suspensión, terminación o 
prórroga del primero, generará similar situación para el contrato de interventoría. 
 
PRESUPUESTO OFICIAL 
 
NOVENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS 
SETENTA Y DOS PESOS ($91.247.772) M/CTE, incluido IVA si a ello hubiere lugar, con cargo al 
proyecto, indicador, actividad y fuente que se indican a continuación: 
 

PROYECTO INDICADOR ACTIVIDAD FUENTE CDP CUANTIA 

PROYECTO 
329901 

Fortalecimiento 
Institucional para la 
gestión ambiental 

CODIGO DE 
PRODUCTO: 

3299011 
 

Porcentaje de 
sedes Diseñadas 

y/o construidas y/o 
adecuadas, como 

ejemplo de 
sostenibilidad 
ambiental y 

armonía con el 
ambiente 

Sedes territoriales 
Construidas y/o 

adecuadas 

% 
AMBIENTAL 

2021000798 $91.247.772 

TOTAL, DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CAM         $91.247.772 

 
Para lo cual se ha expedido el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2021000798 del 29 
de octubre de 2021, discriminado así: 

 
 
LUGAR DE EJECUCIÓN: El lugar de ejecución del contrato es la Sede de la Dirección Territorial 
Centro localizada en la ciudad de Garzón Huila en el Barrio La Independencia entre Carrera 6 Este 
con Calle 8 Este Esquina. 
 
SUPERVISIÓN DEL CONTRATO 
 
La supervisión del presente contrato de interventoría será ejercida por el Profesional que, designe 
la Corporación. 
  
De conformidad con lo establecido en los artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de 
proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupción y de tutelar 
la transparencia de la actividad contractual, se establece que el contrato que se derive del presente 
proceso de selección, será vigilado a través de un supervisor.  
 
La supervisión consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico a 
la ejecución del contrato ejercida por la misma entidad, para lo cual no se requiere de un 
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conocimiento especializado al tratarse de un servicio que se realiza de acuerdo al diseño que se 
le entrega, para que lo diagrame e imprima. 
 
La supervisión contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la 
entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista; los supervisores están 
facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución 
contractual y serán responsables de mantener informada a la entidad de los hechos o 
circunstancias que pueda constituir actos de corrupción tipificados como conductas punibles, o 
que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento 
se presente.  
 
El supervisor será responsable de aceptar los servicios objeto del contrato, autorizar los pagos y 
responderá por los hechos y omisiones que le fueren imputados en los términos previstos en el 
artículo 84 de la ley 1474 y de las demás normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio 
de la supervisión de los contratos. 
 
DETERMINACIÓN Y CUANTIFICACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES DE ACUERDO CON 
LA NATURALEZA DEL CONTRATO 
 
En desarrollo de lo señalado en el artículo 4 la Ley 1150 de 2007, y el artículo 2.2.1.1.1.6.3 del 
Decreto 1082 de 2015, La Corporación, procede a realizar el estudio de los riesgos asociados 
al contrato, la forma de mitigarlos y la asignación del riesgo entre las partes. 
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1) ETAPAS Y TÉRMINOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN OBJETIVA 

 
CONVOCATORIA PÚBLICA Y AVISO 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, para el 
presente proceso de contratación, se efectuará convocatoria pública a través de la publicación en 
el Aplicativo SECOP II. 
 
PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES 
 
De acuerdo con la plataforma de SECOP II, los documentos publicados hasta antes del acto de 
apertura del proceso, se entienden que forman parte integral del proyecto de pliego de 
condiciones, en ese sentido, la CAM publicará en el aplicativo SECOP II, todos estos documentos, 
por el término legal establecido en el cronograma de actividades, con el propósito de que los 
interesados presenten las observaciones a las condiciones de contratación allí establecidas. 
 
Las observaciones al proyecto de pliego de condiciones deberán ser presentadas con anterioridad 
a la fecha del acto que ordena la apertura. Los pliegos de condiciones definitivos, que serán todos 
los documentos que hacen parte del proceso, podrán incluir los temas planteados en las 
observaciones, siempre que se estimen relevantes. En todo caso, la aceptación o rechazo de las 
observaciones se hará de manera motivada. 
 
En la fecha establecida en el cronograma se publicarán todos los documentos que forman parte 
del proyecto de pliego de condiciones en el SECOP II, sobre el mismo y su documentación soporte 
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(estudios previos), se podrán presentar observaciones escritas, por medio de dicho aplicativo, en 
el sitio destinado para el proceso. 
 
Los oficios o mensajes relacionados con la presente contratación deberán ser enviados para 
tenerse en cuenta a través del SECOP II; por ende, ninguna aclaración verbal afectará el pliego 
de condiciones y sus adendas, ni se absolverán consultas efectuadas telefónicamente o en forma 
personal o en medio diferente al indicado, excepto cuando la plataforma del SECOP II presente 
indisponibilidad, el proponente podrá allegar sus observaciones y demás documentación requerida 
en el proceso al correo electrónico: amanchola@cam.gov.co, adjuntando la debida certificación de 
indisponibilidad de la página. (Ver guía de indisponibilidad del SECOP II). 
 
ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA 
 
La Entidad proferirá el acto administrativo de apertura el cual deberá cumplir con lo dispuesto por 
el artículo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, conforme lo señale el cronograma del presente 
proceso de selección. Este documento se publicará mediante mensaje y estará incorporado dentro 
de los documentos del proceso de la plataforma del SECOP II. 
 
CONSULTA DE PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO O DOCUMENTOS INFORMATIVOS 
 
Los pliegos o documentos informativos, así como todos los archivos o anexos que hacen parte del 
presente proceso de selección, se podrán consultar desde la apertura del proceso en el aplicativo 
del SECOP II. 
 
Nota: Será exclusiva responsabilidad del interesado consultar y verificar que la información que 
adquiere a través del Portal Único de Contratación – SECOP II, corresponda al proceso y la etapa 
del mismo en el cual desee participar, no siendo de recibo reclamo alguno al respecto por parte 
de la CAM. 
 
MODIFICACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES - DOCUMENTOS DE CARÁCTER 
INFORMATIVO O ANEXOS. 
 
Las consultas o preguntas que se deriven del presente proceso de selección se podrán realizar 
durante toda la etapa pre-contractual. 
 
Las consultas, preguntas y las correspondientes respuestas formarán parte de los documentos del 
proceso y de los documentos contractuales. Las respuestas serán respondidas con el apoyo de 
las áreas competentes en lo que les corresponda. 
 
Cualquier modificación del pliego de condiciones o adición a los documentos del proceso será 
comunicada por escrito mediante adendas numeradas, las cuales formaran parte integral del 
proceso de selección. La información sobre preguntas y respuestas y las adendas serán 
publicadas en el SECOP II, y deberán tenerse en cuenta para la elaboración de la propuesta, por 
lo tanto, las mismas se entienden comunicadas de conformidad con lo establecido en este 
numeral. 
 
Los proponentes contarán con el tiempo suficiente que permita ajustar las propuestas a las 
modificaciones realizadas. En ningún caso podrán expedirse y publicarse el mismo día en que se 
tiene previsto el cierre del proceso de selección, ni siquiera para la adición del término previsto 
para ello. 
 

mailto:amanchola@cam.gov.co,
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Las aclaraciones y respuestas a las observaciones presentadas por los proponentes durante el 
proceso de selección tendrán únicamente valor interpretativo. 
 
PRESENTACIÓN Y ENVÍO ELECTRÓNICO DE OFERTAS 
 
Solamente se recibirán las ofertas del presente proceso contractual, en forma digital a través del 
sitio destinado en la plataforma del SECOP II según lo estipulado en la guía para presentar ofertas 
en el SECOP. 
 
Este será el único medio que canalizará cualquier tipo de comunicación entre los proponentes y la 
CAM. No se aceptarán ofertas presentadas por otros canales distintos al indicado anteriormente.  
 
En este sentido, no se aceptarán ofertas recibidas por correo, radicación o entrega en oficinas de 
la CAM. De suceder este evento, las propuestas respectivas serán devueltas al proponente sin 
abrir. 
 
En caso que la plataforma del SECOP II presente indisponibilidad, el proponente podrá allegar sus 
observaciones y demás documentación requerida en el proceso al correo electrónico:  
amanchola@cam.gov.co, adjuntando la debida certificación de indisponibilidad de la página. (Ver 
guía de indisponibilidad del SECOP II). 
 
La oferta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre los proponentes y la CAM 
deberán estar escritos en castellano, en caso contrario no se tendrán en cuenta para efectos de 
evaluación. 
 
Los documentos de soporte de la propuesta proporcionados por el proponente adjunto a la misma, 
en el evento de encontrarse en otro idioma, deberán acompañarse de una traducción OFICIAL al 
castellano. Para efectos de interpretación de la propuesta prevalecerá el texto en castellano. En 
caso contrario, no serán tenidos en cuenta para efectos de evaluación.  
 
Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma castellano deberán presentarse 
acompañados de una traducción OFICIAL a dicho idioma. 
 
ACTO DE CIERRE, APERTURA Y PUBLICACIÓN DE LISTA DE OFERENTES. 
 
La Plataforma del SECOP II, hará el cierre automático de la recepción de ofertas, según el 
cronograma del proceso contractual, inhabilitando esta opción para los proponentes. 
 
Seguido al acto de cierre, la plataforma SECOP II emite la constancia de manera automática de la 
presentación de las propuestas y la entidad realizará la apertura de los sobres electrónicos y 
publicará la lista de oferentes y de cada una de las propuestas. Este trámite se realizará de acuerdo 
con los manuales de la plataforma SECOP II, previa consulta de no existir indisponibilidad del 
sistema para los proponentes. En caso contrario la entidad aplicará la guía de indisponibilidad del 
sistema del SECOP II. 
 
No se aceptarán las propuestas que llegaren de manera parcial, enviadas por correo, entregadas 
en dependencia o después de la hora fijada en los aspectos generales del presente pliego para el 
cierre del proceso selectivo. 
 

mailto:%20amanchola@cam.gov.co,
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En el caso tal que solo un proponente presente su propuesta, antes de la fecha y hora establecida 
para el cierre del proceso, la entidad verificará el cumplimiento de los requisitos habilitantes del 
mismo y presentará el informe del mismo. 
 
Si no se presenta ningún otro proponente, se le adjudicará el contrato, siempre que cumpla con 
los requisitos habilitantes (jurídico, técnico y financiero), y con los parámetros establecidos para la 
evaluación económica. 
 
ADENDAS  
 
La CAM podrá modificar el pliego de condiciones mediante adendas, señalando al adoptarlas la 
extensión del término de cierre que resulte necesaria, para que los proponentes cuenten con el 
tiempo suficiente que les permita ajustar sus ofertas a las modificaciones realizadas, conforme al 
el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.  
 
Una vez publicadas en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II- 
(www.contratos.gov.co) , las adendas formarán parte integral del pliego de condiciones y serán de 
oponibles para los proponentes. 
 
ANÁLISIS DE OFERTAS 
 
Recibidas las ofertas, la CAM designará un Comité Evaluador conformado por servidores públicos 
o por particulares contratistas para evaluarlas. 
 
El Comité Evaluador cumplirá su labor de manera objetiva, ciñéndose exclusivamente a las reglas 
en los documentos del proceso contractual, y presentará un informe de evaluación de las ofertas. 
El carácter asesor del comité evaluador no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor 
encomendada. 
 
Una vez se efectúe el cierre del proceso, dentro del plazo fijado en el cronograma, el Comité 
Evaluador efectuará la verificación de los requisitos habilitantes y de las fichas técnicas de las 
ofertas; oportunidad en la cual podrá solicitar por escrito en condiciones de igualdad para todos 
los proponentes, si resulta necesario, las aclaraciones, requisitos o documentos que verifiquen las 
condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyen factores de 
escogencia establecidos en el presente pliego de condiciones. Las respuestas deberán 
presentarse a través de la plataforma SECOP II, dentro del término establecido en el cronograma; 
en ejercicio de esta facultad, los proponentes no podrán completar, adicionar, modificar o mejorar 
sus ofertas. El Comité Evaluador hará la interpretación final de forma autónoma, pero motivada, y 
a su juicio podrá recomendar rechazar la oferta, si encuentra que está en alguna de las causales 
de rechazo.  
 
TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACIÓN DE LA OFERTA. 
 
En la fecha y hora establecida en el cronograma de este proceso de selección, se pondrá a 
disposición de los oferentes el informe de verificación y evaluación de las propuestas de acuerdo 
con la plataforma SECOP II. 
 
Durante el traslado de los análisis y las evaluaciones, los proponentes no podrán completar, 
adicionar, modificar o mejorar sus propuestas, y únicamente podrán entregar soportes o 
aclaraciones que sustenten el ofrecimiento realizado, sin perjuicio del uso de la regla de 
subsanabilidad. 

http://www.contratos.gov.co/
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DILIGENCIA DEBIDA E INFORMACIÓN SOBRE EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 
Es responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para el 
ofrecimiento del objeto de este proceso de selección, y realizar todas las evaluaciones que sean 
necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las 
características del negocio. 
 
Por la sola presentación de la propuesta se considera que el proponente realizó el examen 
completo de todos los aspectos que inciden y determinan la presentación de la misma. 
 
CONSIDERACIONES ESPECIALES PROPONENTES EXTRANJEROS 
 
Los proponentes extranjeros deberán presentar sus documentos, de acuerdo con lo establecido 
en las leyes y normas del país de origen. No obstante, estos documentos deberán venir suscritos 
por el representante legal de la firma oferente y por el contador que los elaboró. 
 
Las personas naturales o jurídicas extranjeras, deben presentar sus estados financieros 
consularizados y visados por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, acompañados 
de traducción oficial al castellano, expresados en pesos colombianos a la tasa de cambio vigente 
a 31 de diciembre de 2020. 
 
Las disposiciones de este pliego de condiciones en cuanto a la forma en que se deben allegar por 
parte de los proponentes extranjeros los documentos, se aplicarán sin perjuicio de lo pactado en 
tratados o convenios internacionales. 
 
Cuando el proponente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia provenga de un país que 
hace parte de la "Convención sobre la abolición de requisitos de legalización para documentos 
públicos extranjeros", no se requiere de la consularización a que se refiere el párrafo anterior, sino 
que será suficiente que los documentos se adicionen con el certificado de "apostilla" por parte de 
la autoridad competente del país donde se origina el documento. 
 
En el evento de que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el país del domicilio 
del proponte de origen extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia, deberá 
hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. 
 
Todos los documentos otorgados o expedidos en el exterior, deberán presentarse traducidos al 
idioma castellano, legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la 
materia, en especial en los artículos 65 y 259 del Código de Procedimiento Civil, artículo 480 del 
Código de Comercio y en la Resolución 2201 del 22 de julio de 1997 proferida por el Ministerio de 
Relaciones Exteriores de Colombia y las disposiciones que para ello señale la agencia de 
contratación pública Colombia Compra Eficiente. 
 
Las sucursales de sociedad extranjera deben presentar para registro la información contable y 
financiera de su casa matriz. Los estados financieros de las sociedades extranjeras deben ser 
presentados de conformidad con las normas aplicables en el país en el que son emitidos. 
 
 
 
SOCIEDADES SUBORDINADAS O CONTROLADAS. 
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De conformidad con el artículo 260 del código de comercio “una sociedad será subordinada o 
controlada cuando su poder de decisión se encuentre sometido a la voluntad de otra u otras que 
serán su matriz o controlante, bien sea directamente, caso en el cual aquellas se denominarán 
filial o con el concurso o por intermedio de las subordinadas de la matriz, en cuyo caso se llamará 
subsidiaria”, así las cosas, la filial o subsidiaria podrá invocar la subordinación, por ejemplo, en el 
caso que nos ocupa, acreditar experiencia relacionada con el objeto del presente proceso de 
selección, a través de su empresa matriz. 
 
De acuerdo a lo anterior la casa matriz deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
 

⚫ Aportar junto con la oferta un poder con amplias facultades suscrito por el 
representante legal de la casa matriz donde autorice expresamente a la filial o 
subordinada a presentar los requisitos habilitantes del pliego de condiciones de la 
casa matriz que requiera el proponente, y la autorización para presentar la oferta y 
suscribir todo acto o contrato con ocasión al presente proceso de selección, 
asumiendo expresamente la responsabilidad solidaria con el proponente derivada 
de la presentación de su oferta. 

⚫ El poder de que trata el numeral anterior deberá venir en original debidamente 
suscrito y apostillado o legalizado, según corresponda. 

⚫ Para que la invocación de subordinación sea válida, además de lo anterior, el 
proponente deberá demostrar que la casa matriz, cuenta con una participación 
accionaria en la filial o subordinada igual o superior al cincuenta por ciento (50%), 
de conformidad con el artículo 28 y 29 de la ley 222 de 1995, y normas concordantes. 
 

RÉGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 
Los proponentes no podrán encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad 
o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitución Política, artículo 8 de la Ley 80 
de 1993, Ley 1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007 y normas concordantes en general, así mismo, 
no debe estar reportado en el Boletín de Responsables Fiscales vigente, publicado por la 
Contraloría General de la República, de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del Artículo 38 de 
la Ley 734 de 2002 (Código Disciplinario Único), en concordancia con el Artículo 60 de la Ley 610 
de 2000. 
 
El proponente deberá diligenciar el Anexo en el cual declarará que no se encuentra incurso dentro 
de dichas inhabilidades e incompatibilidades. 
 
NOTA: Los interesados en participar en este proceso deberán tener en cuenta el contenido del 
Artículo 5o. de la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece: 
“El no pago de las multas aquí señaladas inhabilitará a la persona natural o jurídica para contratar 
con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de procesos concursales y existan 
acuerdos de pago según la Ley 550 de 1999”. 
 
RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACIÓN 
 
Durante el proceso de evaluación de las propuestas, el mismo estará sujeto a reserva y no se 
permitirá la injerencia de ninguna persona diferente de los que realizan la evaluación. Una vez 
terminados los estudios y redactado el informe de evaluación, este documento adquirirá el carácter 
de documento público y se pondrá a disposición de los oferentes y de las personas en general. 
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La información relativa al análisis, aclaración, evaluación y comparación de las propuestas y la 
recomendación para la adjudicación, no podrá ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta 
que la CAM publique y ponga a disposición de los primeros los informes de evaluación para que 
presenten las observaciones correspondientes. 
 
PRÓRROGA DEL PLAZO DEL CIERRE 
 
Cuando la CAM lo estime conveniente, o por solicitud de pluralidad de personas, se podrá 
prorrogar el plazo de cierre, de conformidad con lo señalado en el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 
1082 de 2015. 
 
PLAZO PARA SUBSANAR POR PARTE DE LOS PROPONENTES: 
 
Después de la diligencia de cierre sólo se aceptarán a los oferentes las aclaraciones relacionadas 
exclusivamente con las solicitudes formuladas por la Entidad. 
 
La Entidad podrá solicitar subsanación dentro del término previsto (Ley 1882 del 2018) a los 
proponentes en relación con cualquier documento o afirmación efectuada por el proponente en su 
oferta, siempre que haya expresiones equívocas, confusas o aparentemente contradictorias, de 
manera que el mismo pueda aclarar su sentido, sin alterar el alcance de su oferta. 
 
El proponente responderá las solicitudes de aclaración a su propuesta dentro del término fijado 
por la Entidad. En el evento que el oferente no dé respuesta dentro del término al requerimiento 
que le haga la Entidad la oferta será rechazada y en todo caso, hasta dentro del término previsto 
en el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por la ley 1882 de 2018. 
 
La Entidad analizará las respuestas de los oferentes en estos casos y se reserva el derecho de 
evaluar si ellas se ajustan a lo solicitado. 
 
Las respuestas a las solicitudes para que subsanen la ausencia de requisitos o la falta de 
documentos habilitantes o las observaciones al informe, deben dirigirse al SECOP II y deben ser 
por el canal indicado en el manual de observaciones de la plataforma de SECOP II y los términos 
y condiciones de uso adecuado del SECOP II. 
 
PLAZO PARA FORMULAR OBSERVACIONES A LA EVALUACIÓN 
 
Por el término legal establecido dentro del pliego de condiciones, la CAM pondrá a disposición de 
los oferentes la evaluación de las propuestas, en medio electrónico en la plataforma SECOP II, 
para que dentro de este mismo término presenten por escrito las observaciones que estimen 
pertinentes o alleguen los documentos que se le requieran, en el medio y canal indicado en la 
plataforma.  
Las comunicaciones con carácter de observación que no se envíen por el canal indicado se 
tramitaran como solicitudes, lo anterior en el entendido que el uso no adecuado de la plataforma 
genera violación a principios de la Contratación Estatal por parte de los Oferentes que no acatan 
el adecuado uso de la plataforma.   
 
 
 
 
 
ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO 
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La CAM dará lugar a la adjudicación del presente proceso de selección en la fecha señalada en el 
cronograma del pliego de condiciones, mediante resolución motivada expedida por el ordenador 
de gasto.  
 
La resolución de adjudicación será publicada en el Sistema Electrónico de Contratación Pública 
(SECOP II) y será notificada a los proponentes conforme al Código de Procedimiento 
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
 
ADJUDICACIÓN CON OFERTA ÚNICA 
 
La CAM podrá adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una Oferta siempre que 
cumpla con los requisitos del pliego de condiciones, de acuerdo al artículo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 
1082 de 2015. 
 
DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO 
 
La CAM declarará desierto totalmente el presente proceso dentro del plazo previsto para adjudicar, 
cuando entre las propuestas presentadas no se logre adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya 
sea porque las propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias, porque no se 
presenten ofertas, o por cualquier otra causa que impida la selección objetiva. 
 
La declaratoria de desierto del proceso, se hará mediante acto motivado conforme lo establecido 
en el artículo 25 numeral 18 de la Ley 80 de 1993, el cual se notificará a todos los proponentes y 
se publicará en el Portal Único de Contratación- Sistema Electrónico de la Contratación Pública – 
SECOP II. Contra dicho acto procede únicamente el recurso de reposición. 
 
La CAM declarará desierto el presente proceso de selección cuando: 
 

⚫ No se presenten ofertas. 
⚫ Cuando ninguna de las ofertas se ajuste a lo establecido en el pliego de condiciones. 
⚫ Cuando existan motivos o causas que impidan la selección objetiva de la propuesta 

más favorable para la Entidad, de conformidad con lo establecido en el artículo 25 
núm. 18 de la Ley 80 de 1993. 

 
SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 
 
Quien resulte adjudicatario del presente proceso selectivo deberá suscribir el contrato dentro del 
término establecido en el cronograma. 
 
Si el adjudicatario, sin justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado, quedará 
inhabilitado para contratar con el Estado por un término de cinco (5) años, de conformidad con lo 
previsto en el literal e) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993, sin perjuicio del respeto 
y garantía del derecho de defensa y contradicción. Art. 29 de la Constitución Política de Colombia 
del año 1991. En este evento, la CAM, mediante acto administrativo debidamente motivado, podrá 
adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) días siguientes, al Proponente calificado en 
segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la Entidad. 
 
CONSECUENCIAS DE LA NO SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 
 

a) Efectividad de la garantía de Seriedad 
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Salvo fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, si el adjudicatario no cumpliere las 
condiciones y obligaciones establecidas en el presente proceso de Selección y en especial la de 
suscribir oportunamente el contrato, constituir la garantía única, efectuar la legalización del mismo 
dentro del término señalado o mantener lo ofrecido en su propuesta, la garantía de seriedad se 
hará efectiva a favor de la CAM a título de indemnización anticipada de perjuicios, pudiendo recurrir 
a las demás acciones civiles o penales que puedan ser instauradas. Se aplicará lo previsto en el 
artículo 8º, literal e, de la Ley 80 de 1993. 
 
Sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de daños y perjuicios 
causados y no cubiertos por el valor de la garantía constituida. 
 

b) Suscripción de contrato con el proponente calificado en segundo lugar 
 

En este evento, la Entidad mediante acto administrativo debidamente motivado, podrá adjudicar 
el contrato dentro de los quince (15) días siguientes al vencimiento del término para suscribir el 
mismo o cumplir dichos requisitos, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando 
su propuesta también sea igualmente favorable para la Entidad, conforme con el numeral 12 
artículo 30 de la Ley 80 de 1993. 
 
CRONOGRAMA, FECHAS IMPORTANTES DEL PROCESO 
 
El cronograma del presente proceso de selección, está determinado directamente a través de la 
plataforma SECOP II y corresponderá con el indicado en el acto de apertura del proceso. 
 
Cuando se susciten modificaciones a las fechas previstas en el presente cronograma, la CAM lo 
comunicará a través de la plataforma SECOP II a través de adendas CRONOGRAMA DE 
ACTIVIDADES DEL PROCESO. 
 
CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACIÓN Y 
EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El contrato se entenderá perfeccionado con la suscripción del mismo, para la legalización del 
contrato se requerirá que se efectúe el correspondiente registro presupuestal por parte de la 
entidad, cuando a ello haya lugar de acuerdo con la ley orgánica de presupuesto y sus 
disposiciones complementarias. 
 
Dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato, el contratista deberá: 
 
Constituir la(s) garantía(s) que ampara(n) los riesgos propios de la etapa contractual a favor de la 
CAM, la(s) cual(es) será(n) entregada(s) en la dependencia que adelantó el proceso de selección. 
 
Aprobación de la Garantía única de Cumplimiento. 
 
Con excepción de la cobertura de riesgo relativa a la responsabilidad extracontractual, que deberá 
ser una póliza de seguros, atendiendo lo establecido en el decreto 1082 de 2015, el 
CONTRATISTA podrá otorgar a favor de la CAM cualquiera de las coberturas de los riesgos 
establecidos en el precitado decreto. 
 
El Proponente adjudicatario se obliga a constituir a favor de la CAM, una garantía que avalará el 
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, expedida por una Compañía de Seguros 
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establecida legalmente en Colombia; de conformidad con lo consagrado en el artículo 7 de la Ley 
1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario 1082 de 2015, así: 
 

Característica Condición  

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a 
saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para entidades estatales, (ii) patrimonio 
autónomo, (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

Corporación Autónoma Regional del Alto Magdalena  
NIT 800.255.580-7 

Amparos, vigencia y 
valores asegurados 

• CUMPLIMIENTO: Por un valor equivalente al 20% del valor del contrato, con vigencia igual 
a la duración del mismo y cuatro meses más. 

• PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES 
LABORALES: Por un valor equivalente al 20% del valor total del contrato, con una vigencia 
igual a la duración del mismo tres años más. 

• CALIDAD DEL SERVICIO: Por una cuantía equivalente al 20% del valor total del contrato, 
con una vigencia igual al plazo de estabilidad del contrato principal en cumplimiento del 
parágrafo del artículo 85 de la Ley 1474 de 2011 (artículo 2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 
de 2015). 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y tipo 
societario que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido 
documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes 
del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal o consorcio, se debe incluir 
razón social, NIT y porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, consorcio): la 
garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se 
deberá relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma.  

Información 
necesaria dentro de 
la póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del contratista 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor 

 
Nota 1:  El Contratista deberá restablecer el valor y/o vigencias de los amparos cuando se hayan 

reducido como consecuencia de las reclamaciones efectuadas por la CAM.  
 
Nota 2:  En el evento en que se adicione el valor y/o prorrogue o se suspenda el plazo de ejecución del 

Contrato, el Contratista deberá ampliar el valor y/o vigencia de los amparos, según el caso.  
 
Nota 3:  El hecho de la constitución de la garantía, no exonerará al Contratista de las responsabilidades 

legales en relación con los riesgos asegurados.  
 
Nota 4:  El Contratista autoriza a la CAM, para que con cargo a las sumas que esta última le adeude, 

se descuente el valor de las primas de seguro, cuando no constituya las garantías, no 
restablezca, adicione o prorrogue el valor y/o vigencias de los amparos, del presente numeral.  

 
Nota 5:  En caso de constituir garantía bancaria, está deberá ser a primer requerimiento.  
 
Nota 6:  El Contratista se obliga a notificar a la aseguradora, entidad bancaria o sociedad fiduciaria de 

todas las modificaciones que se realicen al contrato garantizado.  
 
Nota 7:  Los valores que sean pactados como deducibles o los que excedan del monto de la primera 

pérdida será asumidos y costeados por el Contratista.  
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Nota 8:  El amparo de cumplimiento deberá estar vigente para la liquidación del Contrato, costo que 
será asumido por el Contratista.  

 
Nota 9:  La aprobación de la garantía, no obsta para que en cualquier momento de la ejecución y/o 

liquidación del Contrato de Prestación de Servicios que la CAM advierta que la Garantía Única 
de Cumplimiento no cumple con alguno de los requisitos exigidos en el Contrato o las normas 
que regulen la materia, pueda exigir al Contratista la corrección, ampliación o adecuación de 
dicha Garantía, en un plazo máximo de quince (15) días calendarios contados desde el 
requerimiento escrito que para el efecto deberá formularle la Corporación. 

 
ANTICIPO 
No aplica 
 
MANEJO DEL ANTICIPO 
No aplica 
 
FORMA DE PAGO 
 
La CAM cancelará el valor del contrato mediante pagos parciales en el mismo porcentaje que se 
realicen los pagos del contrato de obra derivado del proceso de selección LP-003-CAM-2021 y el 
saldo con la liquidación del contrato de interventoría. 
 
Todos los pagos deberán contar con el visto bueno del supervisor designado por la Corporación y 
se realizarán previa entrega del informe de interventoría con el respectivo soporte fotográfico, 
Avance de obra, acta de comité técnico mensual, suscripción de la respectiva acta parcial o final, 
así como presentación de la factura correspondiente.  
 
El pago final se hará con la liquidación del contrato y con la presentación de los siguientes 
documentos:  
 

• Acta de liquidación del contrato debidamente suscrita por la Interventoría y el Supervisor. 

• Paz y salvo del Ministerio de la Protección Social donde se haga constar la inexistencia de 
reclamaciones laborales a cargo del contratista; y Paz y Salvo de pagos de aportes 
parafiscales por el contrato ejecutado. 

• Acreditación del cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones frente al 
Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, en los términos de la Ley 828 de 
2003, la Ley 1150 de 2.007 y la Ley 1122 de 2007 

 
Sin el cumplimiento de tales requisitos, la factura se entenderá como no presentada. Los errores 
aritméticos serán susceptibles de corrección en cualquier tiempo, hasta la liquidación final del 
contrato. Los reconocimientos o descuentos a que haya lugar se realizarán en el Acta de 
Liquidación 
 
Para cada pago parcial, el contratista deberá presentar un informe de ejecución física, con registro 
fotográfico de cada obra ejecutada, previo al último pago se requerirá la suscripción del acta de 
liquidación. 
 
De igual forma el contratista deberá anexar lo correspondiente al pago de sus aportes al sistema 
de seguridad social integral (salud, pensión, parafiscales y ARP) de los meses laborados previos 
al respectivo pago, según el caso, Lo anterior de acuerdo a lo estipulado en el Art 23 de la Ley 
1150 de 2007 y demás normas concordantes 
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Nota 1: Para efectuar el pago de las facturas radicadas en la entidad contratante junto con sus 
anexos, deben ser cargadas en la plataforma del SECOP II, en caso de no ser adicionada, la 
entidad no responderá por las posibles demoras en el trámite.  
 
Nota 2: El evento que el oferente este obligado a llevar factura electrónica, se deberá tramitar y 
presentar a la entidad. Factura electrónica validada previamente por la DIAN. 
 
MULTAS 
En caso de incumplimiento de las obligaciones contraídas por el CONTRATISTA con ocasión del 
Contrato, éste autoriza expresamente a la CAM para imponerle mediante resolución motivad, 
multas sucesivas por valor equivalente al uno por ciento (1%) del valor del Contrato, por cada día 
calendario de mora o retraso en el cumplimiento de las obligaciones adquiridas y hasta cuando 
estas efectivamente se cumplan, las cuales sumadas no podrán exceder el diez por ciento (10%) 
del valor total del Contrato, sin perjuicio de la aplicación de la cláusula penal, si a ello hubiere lugar, 
o de reclamar la indemnización de los perjuicios causados con el incumplimiento que dio lugar a 
la aplicación de la multa.  
 
PARÁGRAFO 1: En caso que el incumplimiento se vuelva a presentar, y ya hubiera sido 
sancionado con multa, será susceptible de una nueva sanción, sin embargo, en esta ocasión por 
la reiteración, el monto máximo previsto se entenderá incrementado en multas sucesivas por valor 
equivalente al dos por ciento (2%) del valor del Contrato, las cuales sumadas no podrán exceder 
el veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato.  
 
PARÁGRAFO 2: Las multas impuestas no impiden el cobro de todos los perjuicios o daños 
adicionales que se causen. Será procedente sumar los valores de las demás sanciones o 
perjuicios contractuales o legales a las que haya lugar.  
 
PARÁGRAFO 3: El valor de la multa se establecerá desde el día en que se debió cumplir con la 
obligación hasta la fecha en que termine el incumplimiento, independientemente que durante este 
interregno se esté tramitando el procedimiento sancionatorio establecido en el artículo 86 de la 
Ley 1474 de 2011. 
 
PROCEDIMIENTO PARA DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO Y EL COBRO DE LAS 
MULTAS, PENAL PECUNIARIA 
 
Se aplicará procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 en materia 
sancionatoria de las actuaciones contractuales, o en las normas que las modifiquen, 
complementen o sustituyan.  
 
Nota 1:  El valor de los montos causados de las multas, la cláusula penal pecuniaria y/o la 

declaratoria de incumplimiento podrán ser descontados del valor de los pagos que LA 
CAM adeude al CONTRATISTA con ocasión del Contrato y/o de cualquier relación 
jurídica negocial o legal entre las partes, sujetos a las retenciones legales a que hubiere 
lugar.  

 
Nota 2:  La imposición de multas, penal pecuniario y/o declaratorio de incumplimiento no libera 

al CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones estipuladas, so pena de que 
se le inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos.  

Nota 3:  El CONTRATISTA renuncia ser constituido en mora para la reclamación de cualquiera 
de las facultades legales o contractuales establecidas a favor de la CAM.  
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Nota 4:  Ante el solo retardo en el cumplimiento de las obligaciones a cargo de CONTRATISTA, 

la CAM podrá exigir la cláusula penal o multa.  
 
Nota 5:  Con el pago de las multas, la cláusula penal pecuniaria y/o la declaratoria de 

incumplimiento no se entiende extinguida la obligación objeto de incumplimiento.  
 
De conformidad con lo establecido en el parágrafo del artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, el 
CONTRATISTA autoriza a la CAM para compensar el valor por concepto de multas de las cuentas 
mensuales pendientes de pago a su favor. Cuando no exista saldo a favor del CONTRATISTA, el 
valor por concepto de multas se podrá hacer efectivo a través de la garantía constituida o la CAM 
podrá acudir a la Jurisdicción Coactiva. 
 
CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA 
 
En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las obligaciones del Contrato, el 
CONTRATISTA deberá pagar a LA CAM, a título de indemnización, una suma equivalente al veinte 
por ciento (20%) del valor total del Contrato. El valor pactado de la presente cláusula penal es el 
de la estimación anticipada de perjuicios, la cual no impide el cobro de todos los perjuicios o daños 
adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos 
que la CAM adeude al CONTRATISTA con ocasión de la ejecución del Contrato, de conformidad 
con las reglas del Código Civil. 
 
POTESTADES EXCEPCIONALES DEL CONTRATO ESTATAL 
 
El presente contrato le será dispuesto las potestades excepcionales contempladas en el artículo 
14 de la Ley 80 de 1993. 
 
SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS 
 
Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual, se solucionarán a través 
de los mecanismos de conciliación y transacción previstos en el artículo 68 de la Ley 80 de 1993, 
la Ley 446 de 1998, Ley 640 de 2001 y el Decreto 1716 de 2009, no obstante, en cualquier 
momento se podrá acudir a la Jurisdicción Administrativa para su resolución. 
 
INDEMNIDAD 
 
El CONTRATISTA mantendrá indemne y defenderá a su costa a la CAM, de cualquier pleito, queja, 
demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de 
actos y omisiones de este frente a reclamaciones de terceros en el desarrollo y ejecución del 
contrato.  
 
El CONTRATISTA se obliga a evitar que sus empleados o los familiares de los mismos, sus 
acreedores, sus proveedores o terceros, presenten reclamaciones (judiciales o extrajudiciales) 
contra la CAM, con ocasión o por razón de acciones u omisiones suyas relacionadas con la 
ejecución del contrato. Si ello no fuere posible y se presentaren reclamaciones o demandas contra 
la CAM, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes la fecha en que le sean notificadas o en 
que se radiquen aquellas, podrá comunicarle la situación por escrito al CONTRATISTA o llamarlo 
en garantía.  



 

PLIEGO DE CONDICIONES CONCURSO 

DE MÉRITOS 

Código: F-CAM-137 

Versión: 2 

Fecha: 09 Abr 14 

                

28 

En cualquiera de dichas situaciones, el CONTRATISTA se obliga a acudir en defensa de los 
intereses de la CAM para lo cual contratará profesionales idóneos que asuman la representación 
y asumirá el costo de los honorarios de éstos, del proceso y de la condena si la hubiere.  
 
Si la CAM estima que sus intereses no están siendo adecuadamente defendidos, lo manifestará 
por escrito al CONTRATISTA, caso en el cual acordarán la mejor estrategia de defensa o que si 
la CAM lo estima necesario, asuma directamente la misma. Si no hubiere saldos pendientes de 
pago a favor del CONTRATISTA, a través de la Jurisdicción Coactiva, la CAM podrá proceder, 
para el cobro de los valores a que se refiere esta cláusula, para lo cual este contrato junto con los 
documentos en los que se consignen dichos valores, presta el mérito ejecutivo. 
 
LIQUIDACIÓN 
 
La liquidación del contrato que se suscriba se sujetará a los términos y oportunidades establecidas 
en el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007 y en las disposiciones concordantes de la Ley 446 de 
1998. 
 
La liquidación se hará de mutuo acuerdo dentro del término fijado en el pliego de condiciones, o 
dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidación se 
realizará dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del término previsto para la 
ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la 
fecha del acuerdo que la disponga. 
 
En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o 
convocatoria que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la 
entidad tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, 
de conformidad con lo dispuesto en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso 
Administrativo. 
 
Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá 
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos 
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el 
Código Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
 
El (los) contratista(s) tendrá(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo 
y en este evento la liquidación unilateral solo procederá en relación con los aspectos que no hayan 
sido objeto de acuerdo. 
 
CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS 
 
Las propuestas serán rechazadas cuando se presente cualquiera de las siguientes situaciones: 
 

1) Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitución o en la Ley. 

2) Cuando la propuesta sea presentada extemporáneamente luego de la fecha y hora 
exacta señalada para el cierre del proceso o la presente en sitio diferente al destinado 
en el SECOP II para la presentación electrónica de la propuesta. 

3) La presentación de varias propuestas por parte del mismo proponente por sí o por 
interpuesta persona o la participación de una misma persona en más de una propuesta. 

4) Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para 
obligarse. 
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5) Cuando uno o más socios de la persona jurídica proponente, o su representante legal, 
sean socios o representante legal de otra persona jurídica oferente en este mismo 
proceso. 

6) Cuando uno o más socios de la persona jurídica proponente, o su representante legal, 
se presenten como personas naturales en este mismo proceso. 

7) Cuando una sociedad extranjera se presente y su filial o subsidiaria, también presente 
oferta invocando subordinación de su casa matriz. 

8) Cuando no se presente la documentación establecida en la Invocación de Subordinación, 
de manera previa a la fecha y hora del acto administrativo o audiencia que decide el 
proceso de selección o evento de subasta, según corresponda. 

9) Cuando falte el documento de integración del Consorcio o Unión Temporal o su firma, o 
cuando alguno de sus miembros, tratándose de personas jurídicas no se encuentre 
debidamente autorizado y no se haya subsanado este requisito de manera previa a la 
fecha y hora del acto administrativo o audiencia que decide el proceso de selección o 
evento de subasta, según corresponda. 

10) Cuando existan evidencias de que el proponente ha tratado de interferir o influenciar 
indebidamente en el análisis de las propuestas, o la decisión de adjudicación. 

11) Cuando se evidencie que la información presentada por el proponente no se ajusta a la 
realidad, por contener datos tergiversados, alterados, contradictorios o tendientes a 
inducir a error a la Entidad. 

12) Cuando no se aporte la garantía de seriedad de la oferta y no se haya subsanado este 
requisito de manera previa a la fecha y hora del acto administrativo o audiencia que 
decide el proceso de selección o evento de subasta, según corresponda. 

13) Cuando la oferta haya sido evaluada como no hábil en los términos establecidos en el 
presente pliego de condiciones y no se haya subsanado este requisito de manera previa 
a la fecha y hora del acto administrativo o audiencia que decide el proceso de selección 
o evento de subasta, según corresponda. 

14) Cuando no se oferten todos los ítems que componen la oferta económica. 
15) Cuando el Proponente en su propuesta económica exceda el presupuesto oficial 

asignado o cuando la propuesta económica SECOP II, no se presente o se modifique o 
se presente incompleta o condicionada. 

16) Cuando el proponente en su propuesta económica exceda uno o varios de los valores 
unitarios de los ítems que componen la propuesta económica.  

17) Cuando el proponente condicione su propuesta. 
18) Cuando el proponente, no esté inscrito y en firme en el RUP en el tercer nivel dentro de 

las clasificaciones exigidas en el Sistema de Clasificación de Bienes y Servicios de las 
Naciones Unidad exigidas en este pliego antes de la fecha y hora del acto administrativo 
o Audiencia que decide el Proceso de Selección o evento de subasta según corresponda. 

19) Cuando al proponente se le haya requerido con el propósito de subsanar o aclarar la 
oferta, y éste no suministre, o no lo realice correctamente, la información y la 
documentación requerida por la Corporación o Comité Evaluador sobre aquellos 
requisitos de la propuesta que no afecten la asignación de puntaje, en el plazo legal. 
"hasta el término de traslado del informe de evaluación que corresponda a cada 
modalidad' (parágrafo 1 del artículo 5 de la Lev 1882 de 2018 que modificó el parágrafo 
1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007). 

20) Cuando el oferente sobrepase el presupuesto oficial estimado establecido para el 
presente proceso de selección. 

21) Cuando el proponente en su oferta económica no exprese valor alguno. 
22) Toda otra causa contemplada en las normas legales vigentes. 
23) Cuando el objeto social del Proponente o de los integrantes del Consorcio o Unión 

Temporal que sean persona jurídica, no guarde relación con el objeto a contratar. 
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24) No aportar hasta la adjudicación del contrato, el documento de constitución del Consorcio 
o Unión Temporal, según el caso, o sea presentado sin la suscripción de los integrantes, 
o no se designe el representante legal en el mismo, o que en el mismo se impongan 
limitaciones al representante legal y este las exceda. 

25) No constituir en la plataforma del SECOP II, para la manifestación de interés en caso de 
aplicar, como también en la presentación de propuesta, el Consorcio o Unión Temporal. 

26) Cuando el Proponente no cumpla con los requisitos mínimos exigidos para la propuesta. 
27) Cuando el Proponente personas jurídicas este en estado de disolución. 
28) Cuando el oferente presente su propuesta mediante un perfil o usuario del Secop II 

distinto al proponente, tanto en participantes singulares o plurales. Lo anterior dado que 
la adjudicación del y posterior celebración del contrato se hará al usuario electrónico que 
presenta la oferta.  

 
NOTA: Las anteriores causales de rechazo en este documento serán las únicas descritas para el 
rechazo de la oferta, y las contenidas en los documentos técnicos y anexos se tomarán como no 
escritas. Los demás deberes y obligaciones que contiene estas reglas de selección podrán 
subsanarse por parte de los PROPONENTES 
 
FACTORES DE DESEMPATE 
 
Para el caso de empate entre varias propuestas que se encuentren en igualdad en el puntaje total, 
se tendrán en cuenta de acuerdo con el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, en su orden y de 
manera sucesiva y excluyente los siguientes criterios de desempate: 
 

1) Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros.  

2) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, 
la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen 
mayoritariamente.  

3) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada 
por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en 
el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  

4) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar 
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en 
la Ley.  

5) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.  

6) Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente 
plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en 
las cuales participe o participen mayoritariamente.  
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7) Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado 
por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, 
y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el 
proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia 
o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural.  

8) Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o 
un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.  

9) Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

10) Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información 
contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPyrvlES, cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; o, 
la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al 
menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por 
lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual 
aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y 
(c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del 
proponente plural .  

11) Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.  

12) Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber sido 
previsto previamente en los Documentos del Proceso.  

 
La CAM con el fin de garantizar los principios de selección objetiva y transparencia, procederá a 
realizar el respectivo desempate por sorteo mediante el sistema de balotas, a través de acto 
público, así:  
 

En un recipiente que no permita visualizar su contenido se depositarán igual número de 
balotas por número de proponentes empatados numeradas consecutivamente empezando 
por el número uno (1) en adelante. Se adjudicará el proceso al proponente que saque la 
balota marcada con el número uno (1). El orden para sacar las balotas corresponderá al 
orden consecutivo de presentación de las ofertas. 

 
Nota: La Corporación Autónoma Regional se reserva el derecho de verificar la información 
suministrada. 
 
CRITERIOS DE VERIFICACION 
 
CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES: El artículo 2.2.1.2.4.2.2 del decreto 1082 de 2015 está 
derogado, por el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020 que modificó el artículo 12 de la Ley 1150 de 
2007, por lo que las Entidades públicas, los patrimonios autónomos constituidos por estas y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, no pueden adoptar convocatorias limitadas a 
mipymes hasta que se expida reglamento. 
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“(…) la pérdida de fuerza ejecutoria del artículo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, por la 
desaparición de su fundamento de derecho, se advierte una manifiesta oposición entre dicho 
enunciado normativo y el nuevo contenido del artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado 
por el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020. Ante esta contradicción, se debe aplicar la 
consecuencia jurídica prevista en el artículo 84 de la Ley 2069 de 2020, según la cual esta 
«deroga […] todas las disposiciones que le sean contrarias». Entonces, puede afirmarse que, 
además del decaimiento del artículo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, debe entenderse 
derogado. 
 
Además, no es válido aducir que los apartados normativos del artículo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 
1082 de 2015 que, en su texto, no sean contrarios a la nueva regulación contenida en el artículo 
34 de la Ley 2069 de 2020 pueden seguirse aplicando. Tal aseveración no es admisible, porque 
el artículo 34, reiteradamente, señala que el gobierno nacional debe definir las condiciones 
para la aplicación de las reglas recientemente expedidas, que permitan llevar a cabo las 
convocatorias limitadas a mipymes, lo cual demuestra la voluntad legislativa de establecer la 
necesidad de una nueva reglamentación de dicha materia. En tal sentido, el gobierno nacional 
podría, mediante el decreto reglamentario que expida, definir nuevas condiciones y montos 
para las convocatorias limitadas a mipymes. 
 
Por ende, mientras ello no suceda, las entidades estatales, los patrimonios autónomos 
constituidos por estas y los particulares que ejecuten recursos públicos, no pueden 
adoptar convocatorias limitadas a mipymes, pues al tenor del artículo 34 de la Ley 2069 
de 2020, la eficacia de esta norma quedó condicionada a la expedición del decreto 
reglamentario que fije las condiciones de su operatividad” (CONCEPTO C ‒ 043 DE 2021 
DE LA AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACIÓN PÚBLICA ― COLOMBIA COMPRA 
EFICIENTE). 
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TÍTULO II 
 

INFORMACIÓN ESPECÍFICA AL PROCESO CONTRACTUAL 
 
 
1. OBJETO: EJERCER LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AL 
CONTRATO DERIVADO DEL PROCESO DE SELECCIÓN CM-001-CAM-2021, CUYO OBJETO 
ES LA “CONTRATAR LA CONSULTORÍA PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES Y 
PRODUCTOS DE LAS FASES DE APRESTAMIENTO, DIAGNÓSTICO Y FORMULACIÒN DEL 
PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE LA MICROCUENCA DE LA QUEBRADA YAGUILGA 
LOCALIZADA EN LOS MUNICIPIOS DE EL PITAL Y EL AGRADO, EN EL DEPARTAMENTO DEL 
HUILA EN LA JURISDICCION DE LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL ALTO 
MAGDALENA (CAM). CONFORME AL DECRETO 1076 DE 2015 (DECRETO 1640 DE 2012), Y 
LOS ASPECTOS METODOLÓGICOS CONTENIDOS EN LA GUIA METODOLÓGICA PARA LA 
FORMULACIÓN DE LOS PMAM ADOPTADA MEDIANTE RESOLUCION No. 566 de 2018”. 
 
2. El objeto del presente contrato está codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC 
como se indica a continuación: 

Código Segmento Familia Clase 

80101600 

80. Servicios de gestión, 
servicios profesionales de 
empresa y servicios 
administrativos. 

10 Servicios de asesoría de 
gestión. 

16 Gerencia de 
proyectos 

81101500 
81 servicios basados en 
ingeniería, investigación y 
tecnología 

10 servicios profesionales de 
ingeniería y arquitectura 

15- Ingeniería Civil y 
Arquitectura. 

81141500 14 tecnologías de fabricación 15 control de Calidad. 

    

84111600 84 servicios financieros y de 
seguros 

11 servicio de contabilidad y 
auditoría. 

15 servicio contables  

84111500 16 servicio de Auditoria 

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 
 
3.1. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 
 
METODOLOGÍA 
 
La interventoría se regirá por lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011 artículos 82 al 86, 90 y 91, y el 
Manual de interventoría y contratación de la Corporación y demás normas que complementen, 
amplíen o modifiquen.  
 
La interventoría se hará de manera presencial a través del personal asignado por el interventor.  
 
La ejecución se desarrollará dentro de un espíritu de colaboración constante entre el Contratante, 
los contratistas, Proyectistas y el personal profesional, técnico, administrativo y asesores para el 
control del presupuesto y de la programación de la obra. 
 
La interventoría debe utilizar y desarrollar procedimientos y controles que incluyan también 
aspectos técnicos, que se resumen a continuación, que se deben entender de manera concordante 
con las obligaciones específicas de la interventoría. Las especificaciones y actividades que se 
relacionan a continuación no limitan a la Corporación para que exija la ejecución de otras labores 
necesarias para el normal y correcta desarrollo del contrato de interventoría. No obstante, el 
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interventor deberá seguir minuciosamente las especificaciones técnicas del contrato de obra 
objeto de seguimiento a fin de verificar su cumplimiento por el contratista ejecutor. 
 

• Preliminares e iniciación del contrato. 
 
El interventor debe hacer una revisión cuidadosa de todos los documentos suministrados por la 
Corporación y el Contratista derivados del proceso de contratación del que se derivó la suscripción 
del contrato objeto de la interventoría, para tener conocimiento  completo  y  detallado  del  objeto  
del  contrato, de  los  respectivos pliegos de condiciones; del contrato mismo; de las 
especificaciones; de la propuesta del contratista; del cronograma de ejecución y de cualquier otro 
documento que haga parte del contrato. 
 
Se debe realizar una revisión de los documentos jurídicos del contrato, se debe mantener un 
control y seguimiento estricto a la vigencia de las pólizas, en concordancia con lo establecido en 
el contrato. 
 
La interventoría deberá acordar con el contratista de obra y el supervisor de su contrato los 
procedimientos y trámites que deberán seguir los documentos que afecten el desarrollo del 
contrato y las relaciones entre las partes que en él intervienen. 
Con el fin de identificar posibles inconsistencias que pudieran dar origen a futuros reclamos o 
controversias se deberán definir, establecer y efectuar las actividades de control. 
 

• Desarrollo y ejecución de la obra. 
 

- Suscribir con el supervisor del proyecto el acta de iniciación de la interventoría, cuyo 
original debe ser remitido a la Carpeta del Control. 

- Efectuar, en coordinación con el contratista, el reconocimiento las zonas del proyecto para 
verificar su estado, accesos, permisos y demás aspectos que resulten necesarios para la 
ejecución del proyecto y de la Interventoría, dejando las respectivas constancias. 

- Llevar con el contratista una bitácora de obra, en donde se registrarán diariamente todos 
los acontecimientos, sucesos y decisiones tomadas en la ejecución de los trabajos. 

- Verificar que el objeto contratado se cumpla de manera idónea y oportuna, de conformidad 
con los cronogramas, propuestas técnica y económica, metodología y especificaciones 
pactadas en el contrato. 

- Efectuar las evaluaciones periódicas correspondientes, establecer los incumplimientos y 
recomendar los correctivos y las sanciones a que haya lugar. 

- Exigir del contratista el cumplimiento de las normas técnicas obligatorias de calidad de los 
servicios contratados. 

- Tomar los datos y hacer los cálculos necesarios para cuantificar los trabajos realizados y 
previstos en el contrato a través del fondo de contingencia, para los efectos del pago. 

- Analizar con el Contratista las especificaciones del proyecto, el cronograma de trabajo, el 
equipo disponible, la seguridad industrial e higiene del personal a cargo de los trabajos, y 
en general todo aquello que permita el correcto desarrollo del objeto contractual. 

- Informar periódicamente a la Dirección General, a través del supervisor, la forma como se 
desarrolla la ejecución del contrato, indicando todos los detalles que sean necesarios, y 
poniendo en conocimiento las irregularidades, y demás circunstancias atinentes al 
cumplimiento del contratista, a fin de que sean trasladados a la entidad ejecutora. 

- Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista; avisar de ellas de 
manera oportuna al supervisor, a la Dirección General, resolviendo oportunamente 
aquellas que sean de su competencia. 
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- Comunicar en forma inmediata a la Dirección General, a través del Supervisor, las 
determinaciones tomadas relacionadas con la ejecución del contrato, de lo que enviará 
copia al contratista. 

- Adelantar las revisiones periódicas que sean necesarias para garantizar que el contratista 
cumpla con las especificaciones y condiciones de calidad del objeto contratado. 

- Verificar que el contratista mantenga durante la ejecución del contrato, el personal ofrecido 
en la propuesta. 

- Adoptar, durante el desarrollo y ejecución del contrato, todas las medidas que sean 
necesarias para asegurar y mantener las condiciones técnicas, mecánicas, profesionales, 
económicas y financieras ofrecidas por el contratista. 

- Vigilar el cumplimiento por parte del contratista de las disposiciones legales de carácter 
laboral vigente y exigir que se apliquen las normas de seguridad industrial que son de 
cumplimiento obligatorio. 

- Solicitar a la Dirección General, de su intervención cuando las circunstancias, naturaleza 
o magnitud del asunto así lo requieran. 

- Acompañar las comisiones evaluadoras o de inspección enviadas por la Corporación u 
otras entidades y autoridades de control y suministrarles los datos pertinentes que sean 
requeridos. 

- Tener especial cuidado en que la entidad ejecutora está amparada por las garantías 
contractuales establecidas; así mismo exigir con la debida anticipación su renovación o 
modificación si fuere el caso. 

- Verificar que las obras se reciban de acuerdo con las condiciones estipuladas en el 
contrato y ofrecidas en la propuesta del contratista, para lo cual deberá comprobar su 
calidad y estabilidad de las obras. 

- Revisar y validar, las pruebas de laboratorio de concretos en los cimientos, zapatas, vigas 
y columnas si fuere el caso. 

- Atender las reclamaciones, sugerencias y demás solicitudes elevadas por el proveedor 
del contratista, resolviendo aquellas que sean de su competencia o dando traslado de las 
que no lo sean, adjuntado en todo caso su concepto al respecto. 

- Exigir que el contratista, ocupe en el lugar de los trabajos el personal profesional y técnico 
ofrecido y aprobado en la propuesta, para que las actividades se ejecuten en forma ágil, y 
eficiente. 

- Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro oportuno de las 
sanciones, multas y garantías a que hubiere lugar. 

- Actuar de tal modo que se impida que por causas imputables a él o al contratista, 
sobrevenga un mayor costo en contra de los intereses patrimoniales de la Corporación, 
en el cumplimiento de las obligaciones contractuales. 

- Verificar y autorizar las actas parciales y final de pago que se presenten en el desarrollo 
del contrato. 

- Exigir al contratista la iniciación y ejecución de los trabajos en los plazos establecidos en 
el contrato. 

- Velar por que la ejecución del contrato no se interrumpa injustificadamente. 
- Controlar el avance del contrato de obra, de acuerdo con el cronograma de programación 

de la obra, previamente presentado por el contratista y aprobado por la Interventoría. 
- Programar una reunión de Comité de Obra semanal con el contratista, el supervisor del 

contrato y demás personal que intervenga en la ejecución de los trabajos. Se llevarán 
actas de Comité de los puntos tratados, los problemas que se hayan presentado y las 
soluciones adoptadas. 

- En los casos que se requiera, deberá relacionar los incumplimientos totales y parciales y 
solicitar si se considera pertinente, en forma motivada, la aplicación de las sanciones o 
multas, a que hubiere lugar. 
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- Exigir al contratista el cumplimiento del cronograma de trabajo aprobado por el supervisor.  
En caso de incumplimiento por causas imputables al contratista, informar a la Dirección 
General para que se hagan efectivas las sanciones correspondientes. 

- Verificar el cumplimento de las obligaciones de seguridad industrial y salud ocupacional 
en el proyecto objeto de seguimiento. 

- Implementar y hacer cumplir la normatividad ambiental vigente. 
 
Elaboración de Actas: 
 
Suscribir con el supervisor del proyecto el acta de iniciación de la interventoría y del respectivo 
contrato supervisado, copias de la cuales serán enviadas de inmediato a archivo de la respectiva 
carpeta – contrato. 
 
La interventoría deberá consignar en las respectivas actas de comité técnico todos los acuerdos y 
pactos que sean necesarios y convenientes para el normal desarrollo del contrato, y que 
propendan por la defensa de los intereses de la Corporación. Adicionalmente deberá elaborar las 
siguientes actas, en las fechas en que realmente se produzcan los hechos a que se refieren: 
 

- Acta de inicio del contrato 
- Acta de suspensión. 
- Acta de reanudación. 
- Acta de recibo final.  
- Acta de liquidación del contrato, de acuerdo con los plazos establecidos en la Ley 80    y 

Ley 1150 de 2007. 
- Acta de comités de interventoría.   
- Acta de recibo y entrega de interventoría. 
- Actas parciales de avance. 
- Otras actas especiales 

 
Todo lo anterior de acuerdo a lo indicado por la Supervisión y con los soportes técnicos y 
borradores que deberán ser enviados oportunamente por el Contratista de obra a la Interventoría 
y que servirán de soporte de las actas y demás documentos técnicos. 
 
En el acta de inicio se dejará constancia del personal propuesto disponible en   el   sitio de ejecución 
del contrato, así como cualquier información que considere necesaria. 
 
Organizar y mantener actualizado el archivo propio de la interventoría y entregarlo copia para 
archivo en la carpeta – contrato y mantenerlo a disposición de la entidad cuando se lo solicite. 
 
Elaborar y allegar a la entidad ejecutora, con copia a la Corporación los documentos requeridos 
para la liquidación del respectivo contrato, de acuerdo con las normas vigentes sobre la materia 
 
Informes: Realizar los siguientes informes en donde se consignará el avance de la obra de 
acuerdo a la programación y ejecución del contrato, atrasos en tiempo, costos, observaciones 
generales, cuadros comparativos, gráficos, fotografías, anexos, etc.: 1) Informe semanal; 2) 
Informe mensual; y 3) Informe final 
 
Cargas de Trabajo. La dedicación del equipo consultor al desarrollo de la interventoría debe ser 
conforme a las exigencias que demanda la Corporación, siendo obligación de la interventoría, 
informar sobre su cumplimiento o incumplimiento.   
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OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA:  
 
El Contratista tendrá las obligaciones específicas que se indican a continuación, clasificadas según 
el tema al que corresponden, así: 
 

1. INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, 
AMBIENTAL Y JURÍDICA AL CONTRATO DE OBRA DERIVADO DEL PROCESO DE 
SELECCIÓN LP-003-CAM-2021, CUYO OBJETO ES “CONSTRUCCIÓN DE LA NUEVA 
SEDE DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL CENTRO EN LAS INSTALACIONES DE LA 
CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA – CAM, 
LOCALIZADA EN LA CIUDAD DE GARZÓN EN EL BARRIO LA INDEPENDENCIA 
ENTRE CARRERA 6 ESTE CON CALLE 8 ESTE ESQUINA, COLINDANDO POR EL 
SUR CON LA QUEBRADA GARZÓN”. 
 

2. Preparar y sustentar informes técnicos, administrativo, contable, jurídico y financieros de 
avance de la ejecución física del contrato objeto de interventoría, conforme a 
presentación de informes del contrato de obra. Dichos informes estarán soportados con 
los Informes de ejecución física y financiera, actas parciales, finales, de liquidación, 
informes de interventoría, desembolsos autorizados, comprobantes de egreso, órdenes 
de pago, registros fotográficos, registros presupuestales, entre otros; ejecutados por el 
contrato objeto de esta interventoría; 
 

3. Adelantar la interventoría técnica, administrativa, financiera, contable y jurídica de 
conformidad con las normas vigentes y con el manual de contratación e interventoría de 
la CAM vigente a la fecha de contratación o cualquiera que lo modifique o sustituya 
durante la ejecución contrato principal, mediante el cual se ejecuta el proyecto que es 
objeto de interventoría; 
 

4. Contar con los profesionales de apoyo técnico a las actividades de interventoría, que 
cumpla con el perfil exigido. 
 

5. Entregar al contratista un acta de recibo de cada hornilla construida a satisfacción; 
 

6. Realizar las visitas necesarias de campo durante la ejecución del contrato, a cada uno 
de los sitios donde se ejecutarán las obras, actividades y/o inversiones. De cada visita 
se deberán tomar registros fotográficos y coordenadas geográficas para su localización 
exacta, y presentar informes, de conformidad con el formato que se acuerde con la 
Subdirección de Gestión Ambiental de la CAM al inicio del contrato;  
 

7. Diligenciar el formato F-CAM-066 que será requisito previo para la liquidación del 
contrato, la cual se debe presentar en medio físico y magnético; 
 

8. Evaluar los informes presentados por el ejecutor del contrato objeto de esta interventoría, 
verificar la documentación anexa y emitir para el caso el respectivo concepto de la 
interventoría, para el recibo o no de las actividades y obras, así como sus respectivos 
desembolsos; 
 

9. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones que tiene el contratista para con la CAM, e 
informar oportunamente y por escrito a la CAM cualquier anormalidad; 
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10. Proyectar y suscribir actas de inicio, suspensión, reinicio, recibo final y liquidación del 
contrato, cuya interventoría le haya sido asignada; 
 

11. La carpeta del contrato firmado para la construcción de la sede de Garzón, la debe 
alimentar y llevar acorde con las normas de archivo de la Corporación, con la información 
que se derive del contrato del cual es objeto esta interventoría, la cual deberá reposar en 
los archivos de la CAM; 
 

12. Proyectar solicitudes de desembolso del contrato objeto de esta interventoría, conforme 
a las actas parciales de recibo generadas; 
 

13. Realizar al contratista del contrato objeto de interventoría la solicitud de actualización de 
pólizas si a ello hubiere lugar; 
 

14. Verificar conforme a los requisitos de Ley, los documentos técnicos y jurídicos que 
soportan las solicitudes de desembolso presentada por el contratista; 
 

15. Presentar informes de ejecución del objeto contractual (incluye registro fotográficos y 
soportes de las actividades ejecutadas) como requisito para cada uno de los pagos 
programados; 
 

16. Adoptar la política de cero papel y demás programas de uso eficiente y ahorro de 
recursos, implementada por la CAM a través del Sistema Integrado de Gestión; 
 

17. Dar estricto cumplimiento al objeto y a las condiciones técnicas exigidas; 
 

18. Disponer de los elementos de seguridad industrial que se requieran para adelantar las 
actividades propias del contrato; 
 

19. Garantizar el adecuado cuidado, conservación y custodia de los materiales, documentos, 
bienes y demás elementos de la Corporación utilizados o entregados para la ejecución 
de las actividades contractuales y emplearlos exclusivamente para el cumplimiento del 
objeto contractual.  
 

20. Realizar la devolución de los elementos de identificación corporativa, tales como carnet 
y chaleco una vez culminado el plazo contractual. 
 

21. Dar cumplimiento a la normatividad vigente con respecto al Sistema de Riesgos laborales 
y la implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y salud en el trabajo SG-SST 
en cumplimiento de la Resolución No. 312 de 2019 y suministrar a la CAM la información 
y documentación que esta solicite en cumplimiento de la normatividad vigente. 
 

22. Dar estricto y oportuno cumplimiento a lo consagrado en el Art. 1, Parágrafo 2, de la Ley 
828 de 2003, Ley 1122 de 2007, Ley 1150 de 2007, Art. 23, y demás normas 
concordantes, relacionado con con los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social 
(salud, pensión y ARP), según el caso; 

23. Cargar en la plataforma del SECOP II los informes, pagos de seguridad social y facturas 
que sean requeridos por el portal para mantener actualizada la ejecución del contrato 
suscrito. 

 
Aspectos Administrativos: 
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a. Exigir al contratista la entrega de los análisis de precios unitarios de las actividades 
estipuladas en las reglas de participación, los cuales son la base para la aprobación y 
fijación de las actividades no previstas que se requieran en el desarrollo del proyecto. 

b. Hacer cumplir durante el desarrollo del contrato los requisitos exigidos de los perfiles 
profesionales del recurso humano y el tiempo de dedicación de los mismos al contrato, así 
mismo se exigirá la afiliación a la EPS y ARP de la totalidad del personal que intervenga en 
la obra. Se verificará el cumplimiento del pago de los salarios y prestaciones sociales, 
indemnizaciones y demás obligaciones laborales, así como las obligaciones parafiscales del 
personal vinculado en la ejecución del contrato.  

c. Programar y coordinar por lo menos una reunión mensual con el contratista y con la CAM, 
para evaluar el desarrollo del contrato y se llevará un estricto control de las actas de las 
reuniones, las cuales serán entregadas en los informes periódicos que se entreguen. 

d. Elaborar, revisar y suscribir las actas y demás documentos necesarios para la ejecución del 
contrato como son: Actas de iniciación de los trabajos, actas de reuniones que se celebren 
en la obra o en las instalaciones de la entidad, actas de suspensiones, de terminación, de 
recibo final y liquidación de obra, las cuales deberán ser firmadas por la entidad, la 
interventoría y el contratista, según el caso. 

e. Revisar las solicitudes de adición y/o prórroga del plazo de ejecución del contrato, 
requeridas por el contratista y se emitirá un concepto técnico al respecto a la entidad. Así 
mismo, elaborar los documentos de justificación, debidamente soportados y aprobados por 
el Representante legal, de la viabilidad de las solicitudes de modificación, suspensión, 
reiniciación o liquidación del contrato. 

f. Revisar la vigencia de las pólizas del contrato y, cuando sea necesario ampliarlas en plazo, 
requerir al efecto al contratista antes del vencimiento, en un tiempo no menor de cinco (5) 
días hábiles, para que se adopten las medidas que se consideren pertinentes.  

g. Asistir a todas las reuniones programadas que sean necesarias para lograr la debida 
ejecución de los trabajos y elaborar las respectivas actas a que haya lugar. 

h. Exigir y controlar la permanencia en el sitio de obra, del residente de obra y demás 
profesionales del contratista.  

i. Exigir al contratista el estricto cumplimiento de las normas de seguridad industrial con el fin 
salvaguardar la integridad física de los operarios y de todas las personas que transitan por 
la zona de ejecución de las obras. 

j. Realizar evaluaciones periódicas sobre el avance del proyecto, en relación con el 
cronograma, con el fin de prever incumplimientos parciales o definitivos del contrato. 
Efectuar los requerimientos a que haya lugar al contratista. 

k. Elaborar el proyecto de liquidación del contrato y remitirlo a la entidad para su revisión y 
aprobación final, junto con la totalidad de los soportes. 

l. Revisar y aprobar las hojas de vida y demás documentos de los profesionales que 
intervendrán en el contrato y/o cuando se requiera nuevo personal. 

m. En los casos en que amerite, ordenar la suspensión temporal de la respectiva ejecución 
hasta tanto no se tomen las medidas correctivas del caso a satisfacción de la interventoría 
y/o de la CAM, cuando el contratista utilice procedimientos inaceptables u operaciones que 
presenten riesgos para el personal, para los trabajos, para el contratista o para la entidad o 
terceros.   

n. Exigir al contratista el cambio de procedimientos o equipos de construcción y la disposición 
de medidas que considere necesarias por razones de seguridad, riesgo de perjuicios o para 
garantizar la buena calidad, uniformidad y correcta ejecución de las obras. 

o. Exigir verificadas e implementadas las medidas correctivas de las actividades 
incorrectamente ejecutadas, para que el contratista, a su costo, las realice correctamente 
sin derecho a remuneración adicional, las obras de acuerdo con las especificaciones, 
técnicas, planos de referencia y demás condiciones del contrato. 
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p. Verificar que el contratista mantenga a tiempo, durante la ejecución del contrato el recurso 
humano, técnico, físico y demás ofrecidos. 

q. Impartir por escrito todas las instrucciones, órdenes y autorizaciones que se requieran para 
el correcto desarrollo de los trabajos; todas las instrucciones que impartan al contratista 
serán por escrito y con copia a la CAM. 

 
Aspectos Técnicos: 
 

a. Vigilar que las obras se ejecuten técnicamente y se verificará el cumplimiento de las 
condiciones generales y específicas técnicas para la correcta ejecución de las obras, se 
evitará entrabamientos con el contratista de obra y se colaborará en la solución de 
problemas surgidos en el desarrollo del mismo a fin de cumplir a satisfacción la ejecución 
del contrato. 

b. Coordinar y asistir a todas las reuniones programadas que sean necesarias para lograr la 
debida ejecución del contrato. 

c. Verificar y aprobar la localización de los trabajos y verificar que la implantación de proyecto 
realizada por el contratista sea la correcta. Para ello debe contar con un equipo topográfico 
cuando requiera. 

d. Verificar las cantidades de obra establecidas en el contrato y, a partir de la información 
suministrada, presentará un informe a la entidad sobre los aspectos que repercutan en el 
normal desarrollo del contrato y que puedan implicar modificaciones del mismo. 

e. Consolidar, verificar y aprobar las cantidades de obra ejecutadas para la elaboración de las 
mediciones de los cortes de obra. 

f. Verificar que el contratista cumpla con las normas y especificaciones técnicas establecidas 
por la entidad. En caso de identificación de cambio de especificaciones coordinar reunión 
extraordinaria con el contratista y la entidad, a fin de evaluar y aprobar los cambios, de lo 
cual se realizará la respectiva acta. 

g. Verificar y garantizar que, en la ejecución de las obras, el contratista cumpla con las 
obligaciones de adelantar procedimientos adecuados de construcción y protección contra 
cualquier daño o deterioro que pueda afectar su calidad, estabilidad y acabados. 

h. Realizar los controles de las actividades programadas, así como recomendar los ajustes a 
que haya lugar en forma oportuna.  

i. Exigir que la totalidad del personal del contratista, mantenga durante el tiempo de ejecución 
de los trabajos la dotación adecuada para la labor desempeñada, esto es, botas, casco, 
overol con el nombre de la empresa contratista en la espalda, monogafas y todos los 
elementos de seguridad industrial necesarios para la correcta ejecución de las actividades 
a desarrollar. 

 
Verificar que las obras se realicen de acuerdo a las características técnicas y presupuestales 
definidas en los estudios previos y en el contrato que suscriba la Corporación producto del 
PROCESO DE SELECCIÓN LP-003-CAM-2021, CUYO OBJETO ES “CONSTRUCCIÓN DE LA 
NUEVA SEDE DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL CENTRO EN LAS INSTALACIONES DE LA 
CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA – CAM, LOCALIZADA EN 
LA CIUDAD DE GARZÓN EN EL BARRIO LA INDEPENDENCIA ENTRE CARRERA 6 ESTE 
CON CALLE 8 ESTE ESQUINA, COLINDANDO POR EL SUR CON LA QUEBRADA GARZÓN”. 

 
 Aspectos Financieros:  
 

a. Revisar y aprobar las solicitudes de pago realizadas por el contratista. 
b. Presentar un balance económico de ejecución del contrato, así como la concertación de 

cantidades para la liquidación final para efectos de la liquidación del contrato. 
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c. Efectuar el control de la administración y desarrollo financiero del contrato, velando porque 
se cumplan las condiciones de salubridad, seguridad industrial, vinculación del personal 
contratista a los sistemas generales de seguridad social y que se encuentre a paz y salvo 
con dichas entidades; así mismo que el contratista de obra se encuentre a paz y salvo con 
los aportes parafiscales al SENA, ICBF y cajas de compensación, en los términos de ley.  

d. Efectuar un control detallado de inversión en el contrato. 
e. Realizar quincenalmente un informe técnico de avance, un análisis del avance financiero de 

las obras, a fin de prever con la suficiente anticipación eventuales necesidades de 
modificaciones de reserva o de disponibilidades presupuestales o cualquier otra medida que 
la CAM tome para asegurar el flujo de fondos del contrato. 

 
Aspectos Jurídicos: 
 

a. Constatar de manera permanente el estado de las pólizas y garantías constituidas por el 
contratista, en virtud de las estipulaciones contractuales, a fin de verificar su concordancia 
con lo pactado en el Contrato de obra, sus anexos y modificaciones, prórroga y adiciones y 
exigir el cumplimiento de sus obligaciones al respecto. 

b. En general, asesorar, apoyar y mantener informada a la CAM, en todos los asuntos jurídicos 
que se susciten en desarrollo de las obras objeto del Contrato, para resolver las peticiones 
y reclamos jurídicos del contratista, respecto a la ejecución de las obras objeto de esta 
interventoría, dándoles respuesta, en primera instancia, para luego someterlas a aprobación 
de la Subdirección que hará el seguimiento al contrato de Interventoría.  

 
2.5 OBLIGACIONES DE LA CAM: 
 
En virtud del contrato, la CAM tendrá las siguientes obligaciones: 
 

1. Ejercer la supervisión a la ejecución del contrato. 
2. Exigir la ejecución idónea y oportuna del objeto Contractual y velar por el cumplimiento de 

las obligaciones del mismo. 
3. Solicitar las pólizas exigidas en el presente proceso de selección y remitirlas para a la 

oficina correspondiente para su aprobación. 
4. Solicitar al contratista informes de ejecución contractual. 
5. Solicitar al contratista el certificado de pago al sistema de seguridad social integral y 

parafiscal, si hay lugar a ello.  
6. Adelantar las gestiones administrativas y/o contractuales en caso de incumplimientos. 
7. Efectuar los desembolsos de manera oportuna, según los términos y condiciones 

pactadas, previo cumplimiento de los requisitos exigidos por la CAM. 
8. Ejercer la supervisión a la ejecución del contrato para ello el supervisor deberá actualizar 

la plataforma del SECOP II de acuerdo a sus roles y responsabilidades 
9. Facilitar al contratista el acceso a la información y documentos que requieran durante la 

ejecución de su contrato. 
10. Las demás obligaciones inherentes, a la ejecución del objeto contractual. 

 
OBLIGACIONES DE LA CAM: 
 

1. Ejercer la supervisión a la ejecución del contrato. 
2. Exigir la ejecución idónea y oportuna del objeto Contractual y velar por el cumplimiento de 

las obligaciones del mismo. 
3. Solicitar las pólizas exigidas en el presente proceso de selección y realizar su aprobación. 
4. Solicitar al contratista informes de ejecución contractual. 
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5. Solicitar al contratista el certificado de pago al sistema de seguridad social integral y 
parafiscal, si hay lugar a ello.  

6. Adelantar las gestiones administrativas y/o contractuales en caso de incumplimientos. 
7. Efectuar los desembolsos de manera oportuna, según los términos y condiciones 

pactadas, previo cumplimiento de los requisitos exigidos por la CAM. 
8. Ejercer la supervisión a la ejecución del contrato para ello el supervisor deberá actualizar 

la plataforma del SECOP II de acuerdo a sus roles y responsabilidades 
9. Facilitar al contratista el acceso a la información y documentos que requieran durante la 

ejecución de su contrato. 
10. Las demás obligaciones inherentes, a la ejecución del objeto contractual. 

 
4. VERIFICACION DE PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES 

 
GENERADORES DE LA NECESIDAD: 
 
En la presente contratación la subdirección de planeación y ordenamiento territorial actúa 
como generadora de la necesidad requerida. 
 

ORDENADOR DE GASTO: 
 
Mediante numeral 5 del artículo 29 de la Ley 99 de 1993, es Función del director general 
“Ordenar los gastos, dictar los actos, realizar las operaciones y celebrar los contratos y convenios 
que se requieran para el normal funcionamiento de la entidad”. 

 
5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN 
 
El presupuesto oficial de la presente contratación asciende a la suma de NOVENTA Y UN 
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 
($91.247.772) M/CTE, incluido IVA si a ello hubiera lugar, conforme a la justificación basada en 
los supuestos y consideraciones que se especifican en el Documento Anexo Análisis del sector –
Estudio de Mercado, realizado por la dependencia solicitante, en cumplimiento del art. 
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el cual hace parte integral del presente estudio previo. 
 
La presente contratación está prevista en el plan anual de adquisiciones del año 2021. 
 
LA PROPUESTA DEBE SER TOTAL. NO SE ACEPTAN PROPUESTAS PARCIALES. 
 
6. CRITERIOS DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA. 
 
El artículo 2 del Decreto 399 de 2021 reformó la reglamentación del concurso de méritos, para 
adecuarla a los pronunciamientos del Consejo de Estado que habían suspendido 
provisionalmente algunos numerales del artículo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015. A 
diferencia de lo que establecía este artículo en su redacción inicial, con la entrada en vigencia del 
artículo 2 del Decreto 399 de 2021 se observan los siguientes cambios: 
 

I. El informe de evaluación, que la entidad debe publicar durante tres (3) días hábiles, 
debe contener ya no solamente la calificación técnica y el orden de elegibilidad, sino 
«[…] la evaluación de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de 
condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignación de puntaje». Esta 
nueva disposición permite que los interesados ejerzan su derecho a conocer el informe de 
evaluación y a formular las observaciones que consideren pertinentes. 

https://contratacionenlinea.co/index.php?module=resourcesmodule&action=view&id=6371
https://contratacionenlinea.co/index.php?module=resourcesmodule&action=view&id=6371
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II. A diferencia de la reglamentación anterior prevista en la redacción original del artículo 
2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, que establecía que luego de la publicación del 
informe de evaluación la entidad estatal debía revisar la oferta económica, para constatar 
su correspondencia con el presupuesto oficial, y que posteriormente debía tratar de llegar 
a un acuerdo con el oferente calificado en el primer lugar o, en subsidio, con el calificado 
en segundo orden, el artículo 2 del Decreto 399 de 2021 introduce una modificación 
trascendental, pues elimina estas etapas y señala, en su lugar, que «Una vez 
resueltas las observaciones al informe de evaluación, la entidad adjudicará el 
contrato mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los 
requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje». 
O sea que después de la respuesta a las observaciones del informe de evaluación ya la 
entidad estatal no debe revisar que la oferta económica sea acorde al presupuesto oficial 
–pues esto lo debió hacer para elaborar el informe de evaluación– y tampoco debe 
proceder con una fase de «negociación» con el oferente calificado en primer lugar sobre 
el valor y alcance del contrato, sino que debe proceder a la adjudicación a quien haya 
presentado objetivamente la mejor oferta, teniendo en cuenta todos los requisitos exigidos 
en el pliego de condiciones. 
 

III. Como el nuevo artículo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 
2 del Decreto 399 de 2021, ya no establece una fase de negociación entre la entidad 
estatal y el oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad, por sustracción de 
materia, la entidad estatal tampoco debe intentar un acuerdo con el oferente calificado en 
el segundo orden de elegibilidad, ni puede ampararse en el carácter fallido de dicho 
acuerdo para declarar desierto el proceso de selección. 

 
A partir de la entrada en vigencia del Decreto 399 de 2021, las entidades estatales deben incluir 
en los estudios previos del concurso de méritos la información correspondiente a las variables 
empleadas para calcular el valor estimado del contrato, determinando así el presupuesto oficial. 
 
Además, los interesados pueden formular observaciones al proyecto de pliego de condiciones 
sobre este tema. De igual forma, en el pliego de condiciones deben establecerse con claridad los 
requisitos habilitantes y criterios de calificación con fundamento en los cuales la entidad estatal 
elaborará el informe de evaluación respectivo. 
 
Lo que se deduce del artículo 2 del Decreto 399 de 2021 es que en el pliego de condiciones 
debe quedar claramente establecido el presupuesto oficial, así como la prohibición de 
superarlo como requisito habilitante dentro del concurso de méritos. 
 

7. FACTORES HABILITANTES 
 

Con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en las normas que regulan el proceso de contratación 
a desarrollarse, específicamente en el numeral 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, serán 
requisitos habilitantes la capacidad jurídica, el perfil técnico, la experiencia, la capacidad 
organizacional y la capacidad financiera de los proponentes; los cuales se justifican en la 
necesidad de garantizar que el futuro contratista cumpla con los requisitos legales para contratar 
con el Estado, necesarios para garantizar el cabal cumplimiento del objeto contractual. 
 

7.1 PERFIL DEL OFERENTE Y CONDICIONES REQUERÍDAS. 
 
En el presente proceso podrán participar las personas naturales o jurídicas, que no estén incursas 
en inhabilidades o incompatibilidades para contratar señaladas por la constitución y la Ley, con 
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capacidad estatutaria para presentar oferta y que efectúen la propuesta de acuerdo con las 
condiciones establecidas en el presente estudio previo y la invitación pública de la plataforma del 
Secop II. 
 
Los proponentes se deben presentar bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando 
cumplan las condiciones exigidas en el Pliego de Condiciones: 
 
PERFIL DEL PROPONENTE: Podrán presentarse en forma independiente, en consorcio o en 
unión temporal, las personas naturales o jurídicas, con cuyo objeto social o actividad mercantil 
pueda desarrollar las actividades solicitadas en la presente convocatoria. El proponente, 
PERSONA NATURAL deberá poseer título profesional en ingeniería civil con matrícula profesional 
vigente, que acredite como mínimo diez (10) años de experiencia profesional y deberá anexar 
copia de la matrícula profesional y certificado de vigencia; de la experiencia antes solicitada 
mínimo treinta (30) meses deberán corresponder a experiencia en obras civiles y de esta 
experiencia deberá anexar certificaciones que acrediten esta experiencia exigida. Si el 
PROPONENTE ES PERSONA JURÍDICA su propuesta deberá estar avalada por un profesional 
que cumpla con el perfil exigido al proponente persona natural. La proponente persona natural y 
quien avala propuesta del proponente persona jurídica podrá hacer parte del equipo técnico 
propuesto como Residente de la Interventoría, cumpliendo con los requisitos que se señalan más 
adelante. 
 
Los documentos que podrá aportar para certificar dicha experiencia serán: el contrato con su 
respectiva acta de recibo final o certificación donde se puedan identificar los siguientes datos: 

• Nombre o razón social de la entidad que certifica, dirección, teléfono, nombre de la 
persona que expide la certificación y cargo. 

• Objeto. 

• Fecha de suscripción e Iniciación 

• Fecha de terminación: Estos contratos deberán estar terminados antes de la fecha de 
apertura del presente proceso. 

• Para el caso de las certificaciones expedidas por personas de derecho privado, natural o 
jurídica, estas deberán acompañarse de las copias de los contratos o factura cambiaria. 

• En los eventos de acreditarse la experiencia con facturas, estas deben cumplir con los 
requisitos establecidos en el Estatuto tributario. 

 
El perfil y la experiencia, debe acreditarla en su oferta. La propuesta que no reúna el perfil antes 
mencionado quedará descartada. 
 
PRESENTACIÓN DE LA OFERTA POR PROPONENTE PLURAL: La oferta podrá presentarse 
en forma conjunta, en alguna de las formas de asociación permitida por la ley. En caso de ser así, 
se deberá presentar en la oferta el documento idóneo que conforme dicha forma de asociación, 
autorizando debidamente al representa legal para presentar la oferta y firmar el contrato en caso 
de adjudicación; adicionalmente, cada uno de los conformantes de la forma de asociación (persona 
natural o jurídica) deben cumplir los requisitos legales estipulados anteriormente. 
 
Si la oferta es presentada en Consorcio, los integrantes del mismo se obligan en forma conjunta y 
solidaria, tanto en el concurso de méritos, como en la ejecución del contrato que se llegue a 
celebrar. En consecuencia, la CAM podrá exigir el cumplimiento de las obligaciones que se deriven 
del contrato, a cualquiera de los integrantes del consorcio, o a todos juntos. 
 
Si la oferta es presentada en Unión Temporal, los integrantes de la misma se obligan en forma 
conjunta y solidaria, tanto en la selección como en la ejecución del contrato que se llegue a 
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celebrar, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta 
y del contrato se impondrán de acuerdo con la participación en la ejecución que se haya definido 
para cada uno. 
 
Si en el documento de conformación de la Unión Temporal no se determinan los términos y 
extensión de la participación de los integrantes, se le dará el tratamiento establecido para 
Consorcios. 
 
En atención a lo dispuesto en el Artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del 
Consorcio o Unión Temporal deben manifestar en el documento de conformación, en relación con 
la facturación, para efectos del pago, lo siguiente: 
 

• Si la va a efectuar uno de sus integrantes en representación del Consorcio o la Unión 
Temporal, caso en el cual se debe informar el NIT de quien factura. 

• Si la va a efectuar en forma separada cada uno de los integrantes del Consorcio o la Unión 
Temporal, caso en el cual se debe informar el NIT respectivo y la participación de cada 
uno en el valor del contrato. 

• Si la va a realizar el Consorcio o Unión Temporal con su propio NIT, caso en el cual se 
debe indicar el número, el porcentaje o el valor del contrato que corresponda a cada uno 
de los integrantes, así como su nombre o razón social y su número de NIT. 

 
CONSIDERACIONES GENERALES: Todos los proponentes deben: (I).- Tener capacidad jurídica 
para la presentación de la propuesta; (II).- Tener capacidad jurídica para la celebración  y ejecución 
del contrato; (III).- Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentación  de la 
oferta  y para todo el tiempo de ejecución del contrato y un (1) año más; (IV).- No estar incursos 
en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las leyes de Colombia, 
en especial las previstas en la Ley 80 de 1993; (V).- No estar incurso en ninguna causa de 
disolución y/o liquidación; (VI).- No estar en proceso de liquidación obligatoria o forzosa. 
 
7.2. DOCUMENTOS JURÍDICOS HABILITANTES: Son requisitos para participar y verificar la 
capacidad jurídica: Estos requisitos no tienen puntaje, pero es verificable por el evaluador jurídico, 
quien constatará el cumplimiento de estos. Si el proponente no cumple con estos requisitos, el 
ofrecimiento será rechazado, sin perjuicio de las reglas de subsanabilidad contenidas en el 
parágrafo 1° del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo cinco (5) de la Ley 
1882 de 2018. 
 
En el presente proceso podrán participar las personas naturales o jurídicas, individualmente o 
asociadas en consorcio o unión temporal, que no estén incursas en inhabilidades o 
incompatibilidades para contratar señaladas por la Constitución Política de 1991 y la ley, y que 
efectúen la propuesta de acuerdo con las condiciones establecidas en la invitación pública y, debe 
estar acompañada de los siguientes documentos: 
 

A. CARTA DE PRESENTACIÓN: La oferta deberá estar acompañada del ANEXO - 
MODELO DE CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA suscrita por los proponentes. 

 
B. FOTOCOPIA DE CÉDULA DE CIUDADANÍA: Deberá presentar copia legible de la cédula 

de ciudadanía del proponente o representante legal del proponente; en caso de consorcio, 
unión temporal, se deberá presentar este documento por cada uno de sus integrantes. 
 

C. MATRÍCULA PROFESIONAL Y CERTIFICADO DE VIGENCIA: El proponente, persona 
natural deberá adjuntar título profesional en ingeniería civil y deberá anexar copia de la 
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matrícula profesional y certificado de vigencia. Si el proponente es persona jurídica su 
propuesta deberá estar avalada por un profesional que cumpla con el perfil exigido al 
proponente persona natural. 

 
D. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL: Cuando se trate de 

persona jurídica, el proponente deberá presentar con su oferta el Certificado de Existencia 
y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio, el cual debe haber sido 
expedido con no más de treinta (30) días calendarios de antelación a la fecha de cierre de 
esta Convocatoria, donde su actividad comercial esté relacionada con el objeto contractual 
del presente proceso de selección. 

 
En caso que el oferente sea un Proponente Asociativo cada uno de los integrantes deberá 
presentar este documento según aplique y cumplir con los requisitos exigidos. 
 
Si la oferta se presenta a nombre de una sucursal, se deberán anexar los Certificados, 
tanto de la Sucursal como de la Casa Principal. Si el proponente es persona jurídica que 
legalmente no está obligada a registrarse en la Cámara de Comercio, deberá allegar el 
documento legal idóneo que acredite su existencia y representación o reconocimiento de 
personería jurídica, con fecha de expedición no mayor a (30) días calendario anterior al 
cierre del proceso contractual. 
 
En caso de personas extranjeras no inscritas en el registro mercantil o en el registro único 
de proponentes por no tener domicilio o sucursal en el país, deberán aportar los 
documentos que acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera 
en el país de origen. Así mismo, su decisión de establecer negocios en Colombia deberá 
cumplir con los requisitos señalados en el artículo 472 del Código de Comercio. 

 
E. FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR: Deberá anexar fotocopia de la libreta militar del 

representante legal cuando el proponente es persona jurídica, o del proponente siendo 
esta persona natural; en caso de consorcio, unión temporal, se deberá presentar este 
documento por cada uno de sus integrantes. Tratándose de varón menor de 51 años. 
 

F. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL: Si es la 
condición del oferente o promesa de sociedad futura. Los proponentes que se presenten 
bajo una de estas modalidades deberán presentar el documento que acredite la 
conformación del Consorcio o Unión Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por 
el parágrafo 1º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993. 

 
En el documento de constitución deberá constar la siguiente información:  
 
a) Los proponentes indicarán si su participación es a título de Consorcio o Unión Temporal. 
b) En caso de unión temporal deberán señalar los términos y porcentaje de su participación 
en la propuesta y en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el 
consentimiento previo de la alcaldía municipal. c) Designar la persona que para todos los 
efectos representará el consorcio o a la unión temporal y señalarán las reglas básicas que 
regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad. d) Indicar el término de duración 
del consorcio o unión temporal, el cual no podrá ser inferior al plazo de ejecución del 
contrato y un (1) años más. 
 

G. AUTORIZACIÓN PARA CONTRATAR: En caso de existir límites a las facultades del 
representante legal para presentar propuesta, asociarse o contratar, se debe presentar 
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copia de la autorización del órgano competente, en la cual se le faculte para presentar la 
propuesta y celebrar el contrato, en caso de ser favorecida la propuesta, o en su defecto 
certificación del secretario del órgano competente donde conste la autorización. 
 

H. CERTIFICACIÓN SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES 
PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL:  

 
Si el proponente es PERSONA JURÍDICA, deberá adjuntar con su Oferta, una 
certificación bajo la gravedad de juramento, en la que manifieste que ha cumplido con 
el pago de los aportes de sus empleados durante los seis (6) meses anteriores a la 
fecha definitiva de cierre del presente proceso a los Sistemas de Salud, Pensiones, 
Riesgos Laborales, Cajas de Compensación Familiar, ICBF y SENA, cuando a ello 
hubiere lugar, de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y 
en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.  
 
La anterior certificación debe estar suscrita por el revisor fiscal de la Persona Jurídica, 
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante 
legal, y ser expedida con fecha no superior a treinta (30) días calendarios anteriores 
a la fecha del cierre prevista en el cronograma del presente proceso.  
 
Si es certificado por el revisor fiscal, deberá adjuntar: a) copia de la tarjeta profesional 
y b) certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de 
Contadores, el cual deberá estar vigente a la fecha del cierre prevista en el cronograma 
del presente proceso.  
 
Nota 1: La entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por 
el revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que así 
lo acredite.  
 
Nota 2: Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el 
artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 – Pagos de seguridad 
social y aportes legales. 
 
Nota 3: En caso de que el proponente no tenga personal a cargo en el territorio 
nacional, deberá adjuntar certificación en la cual se exprese esta circunstancia 
expedida por el representante legal de la persona jurídica o su revisor fiscal, la cual se 
entiende emitida bajo la gravedad del juramento con la sola presentación de la Oferta. 
Nota: Para la inclusión del anterior requisito deberá ser diligenciado el ANEXO - 
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002.  
 
Nota 4: Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con 
domicilio o sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del 
personal vinculado en Colombia  
 
Si el proponente es PERSONA NATURAL deberá adjuntar:  
a) Documento que acredite la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos expedidos dentro de los 
treinta (30) días anteriores al cierre, y  
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b) Estar al día en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral 
soportado con la planilla integrada de liquidación de aportes (PILA), la cual deberá 
contener mínimo la siguiente información:  
I. Datos generales del aportante  
II. Datos generales de la planilla (número de planilla, tipo de planilla, referencia de pago, 
etc).  
III. Valor pagado  
IV. Periodo pagado  
V. Tipo de aportes  
VI. Fecha de pago  
 
Si la PERSONA NATURAL ES EMPLEADORA deberá adjuntar, las constancias de 
pago de aportes (planillas) de los mismos por los últimos seis (6) meses anteriores al 
cierre del proceso.  
 
Si la participación es presentada en forma de PROPONENTE CONJUNTO, cada uno 
de sus integrantes deberá presentar de manera independiente el cumplimiento del 
requisito que aplique según su naturaleza jurídica.  

 
I. IDENTIFICACIÓN TRIBUTARIA: Los proponentes y cada uno de sus integrantes en el 

caso de proponentes conjuntos, deberán allegar fotocopia del Registro Único Tributario-
RUT expedido por la DIAN.  

 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin 
domicilio en Colombia, no deben presentar el Registro Único Tributario (RUT), toda vez 
que en él se deben inscribir toda persona natural o jurídica que deba cumplir obligaciones 
administradas por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Sin 
perjuicio de lo anterior, en caso de que el adjudicatario sea una persona jurídica extranjera 
sin sucursal en Colombia o una persona natural sin domicilio en Colombia, ésta deberá 
inscribirse en el Registro Único Tributario (RUT).  
 
NOTA: Para el caso de Consorcios o Uniones temporales, si es adjudicado el contrato, 
deberá presentar el Registro Único Tributario, el cual deberá ser entregado a la 
Corporación dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato.  

 
J. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURÍA GENERAL 

DE LA NACIÓN: La CORPORACIÓN consultará los antecedentes disciplinados de los 
proponentes a través de la página web de la Procuraduría General de la Nación.  
 

K. ANTECEDENTES EN EL BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA 
CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA: La CORPORACIÓN consultará los 
antecedentes fiscales de los proponentes en el Boletín de Responsables Fiscales a través 
de la página web de la Contraloría General de la República.  

 
L. ANTECEDENTES JUDICIALES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — 

POLICÍA NACIONAL: La CORPORACIÓN consultará los antecedentes judiciales de los 
proponentes a través de la página web de la Policía Nacional, de conformidad con lo 
previsto en el artículo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012.  

 
M. SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC: La 

CORPORACIÓN consultara que el proponente (persona natural o representante legal de 
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la persona jurídica o integrantes del proponente conjunto) se encuentren al día en el pago 
de las multas establecidas en el código nacional de policía y convivencia – Ley 1801 de 
2016. 

 
N. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: El proponente debe presentar con la 

propuesta una garantía de seriedad de la oferta que cumpla con los parámetros, 
condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 

 
Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada será susceptible de 
aclaración por el proponente, según el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007. Sin embargo, la 
no entrega de la garantía no es subsanable y se rechazará la oferta. 
 
Las características de las garantías son las siguientes: 

 

Característica Condición 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 
1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) 
patrimonio autónomo y (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

Corporación Autónoma Regional del Alto Magdalena  
NIT 800.255.580-7 

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 
señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratación.  

Valor 
asegurado 

Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de selección  

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o 
razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y 
no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese 
que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• Para los proponentes plurales: la garantía deberá ser otorgada por todos 
los integrantes del proponente plural, para lo cual se deberá relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, 
quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma.  

 
O. CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN, CALIFICACIÓN Y CLASIFICACIÓN EN EL 

REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES, EXPEDIDO POR LA CÁMARA DE 
COMERCIO DE LA JURISDICCIÓN DONDE TENGA EL ASIENTO PRINCIPAL DE SUS 
NEGOCIOS (PERSONAS NATURALES) O EL DOMICILIO PRINCIPAL (PERSONAS 
JURÍDICAS). 

Los proponentes deben allegar con su propuesta el Certificado de Inscripción, 
Calificación y Clasificación en el Registro Único de Proponentes expedido por la 
Cámara de Comercio donde tenga el asiento principal de sus negocios si es persona 
natural, o el domicilio principal si es persona jurídica.  
 
En este documento debe constar que el oferente a la fecha del cierre del presente proceso, 
se encuentra inscrito, calificado y clasificado, en vigencia del Decreto 1082 de 2016 con 
el código estándar de productos y servicios de Naciones Unidas, V.14.080 de la siguiente 
manera: 
 

Código Segmento Familia Clase 

801016 
80. Servicios de gestión, 
servicios profesionales de 

10 Servicios de asesoría 
de gestión. 

16 Gerencia de 
proyectos 
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Código Segmento Familia Clase 

empresa y servicios 
administrativos. 

811015 81 servicios basados en 
ingeniería, investigación y 
tecnología 

10 servicios profesionales 
de ingeniería y 
arquitectura 

15- Ingeniería Civil y 
Arquitectura. 

811415 
14 tecnologías de 
fabricación 

15 control de 
Calidad. 

    

841116 
84 servicios financieros y de 
seguros 

11 servicio de contabilidad 
y auditoría. 

15 servicio contables  

841115 
16 servicio de 
Auditoria 

 
La fecha de expedición de este documento no podrá ser mayor a treinta (30) días 
anteriores a la del cierre del presente proceso y deberá contener toda la información 
que repose en dicho registro. La información contenida en el Registro debe estar en 
firme.  
 
En el evento que la propuesta se presente por un consorcio o unión temporal, cada uno 
de los miembros debe estar inscrito con el código exigido por la Entidad, de 
conformidad con lo que se señale en forma clara y expresa en el documento de 
conformación de la persona conjunta.  
 
Inscripción de Personas Extranjeras: Las personas naturales extranjeras sin domicilio 
en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras que no tengan establecida 
sucursal en Colombia, deberán aportar el documento que acredite la inscripción en el 
registro correspondiente en el país en donde tienen su domicilio principal o en su 
defecto en el RUP de la Cámara de Comercio de Colombia.  

 
P. CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: La Oferta deberá estar 

acompañada del ANEXO - CERTIFICADO DE INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES PARA EL PROCESO DE SELECCIÓN suscrito por los 
proponentes.  

 
Q. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN: Los proponentes deberán suscribir el compromiso 

anticorrupción contenido en el ANEXO COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN, en el cual 
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción 
y presentarlo junto con los documentos de participación.  
 
Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupción por parte de los 
proponentes, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que 
en el proceso de selección actúe en su nombre, habrá causal suficiente para entender 
como NO CUMPLE la condición de participación jurídica. 

 
DURANTE EL TÉRMINO OTORGADO PARA SUBSANAR LAS OFERTAS, LOS 
PROPONENTES NO PODRÁN ACREDITAR CIRCUNSTANCIAS OCURRIDAS CON 
POSTERIORIDAD AL CIERRE DEL PROCESO. 
 

7.3. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL - RUT. 
 
CAPACIDAD FINANCIERA.  
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El Proponente deberá demostrar que acredita la Capacidad financiera (Cf) como consultor exigido 
para ejecutar el contrato. Para el efecto, la evaluación financiera se realizará verificando el 
cumplimiento de cada uno de los siguientes indicadores, a partir de la información reportada en el 
Registro Único de Proponentes vigente y en firme, siendo indispensable que la propuesta que es 
objeto de evaluación los cumpla todos para poder continuar en el proceso de evaluación: 
 

Indicador Índice requerido 

Índice de Liquidez Igual o superior a 1,43 

Índice de Endeudamiento Desde 0,00% hasta 35,12% 

Capital de Trabajo Igual o mayor al Presupuesto Oficial de la contratación en SMMLV. 

Razón de cobertura de intereses Igual o superior a 5.64 

 
Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su 
capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinación 
y verificación de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratación de conformidad con la 
siguiente formula: 

 

 
 

Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa de 
sociedad futura). 
 
El indicador Capital de trabajo de la asociación se determinará por la diferencia entre el activo 
corriente y el pasivo corriente de todos los integrantes de la asociación, el resultado así obtenido 
deberá cumplir con el mínimo establecido para este indicador. 
 
CT= ∑ACI - ∑PCI ≥ al presupuesto oficial de contratación en SMMLV 
 
Dónde: 
CT    = Capital de trabajo 
∑ACI = Sumatoria Activo corriente de los integrantes 
∑PCI = Sumatoria pasivo corriente de los integrantes 
 
Si CT es mayor o igual al valor del presupuesto oficial el proponente es habilitado. 
Si el CT es menor al valor del presupuesto oficial el proponente no es habilitado. 
Este aspecto no otorgará puntaje, pero habilita o deshabilita la propuesta. Se evaluará con 
CUMPLE o NO CUMPLE. 
 
ASPECTO ORGANIZACIONAL 
 

Indicador Índice requerido 

Rentabilidad sobre el patrimonio Igual o superior a 0.01% 

Rentabilidad sobre activos  Igual o superior a 0.01% 

 
Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su 
capacidad organizacional de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la 
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Determinación y verificación de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratación de 
conformidad con la siguiente formula: 
 

 
 
Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa de 
sociedad futura). 
 
Este aspecto no otorgará puntaje, pero habilita o deshabilita la propuesta. Se evaluará con 
CUMPLE o NO CUMPLE. 
 
Registro Único Tributario 
 
El proponente debe allegar fotocopia del Registro Único Tributario RUT, en el que indique a qué 
régimen pertenece. 
 
En caso de consorcios y/o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debe presentar 
este documento. 
 
REQUISITOS HABILITANTES DE PERSONAS EXTRANJERAS NO INSCRITAS EN EL 
REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES POR NO TENER DOMICILIO O SUCURSAL EN EL 
PAÍS 
 

- La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia, acreditará su existencia mediante 
la presentación de copia de su pasaporte vigente.   

 
- Se deberán aportar los documentos que acrediten la existencia y representación legal de 

la sociedad extranjera en el país de origen. Así mismo, su decisión de establecer negocios 
en Colombia deberá cumplir con los requisitos señalados en el artículo 472 del Código de 
Comercio, que indica: 

 
"ARTÍCULO 472. La resolución o acto en que la sociedad acuerda conforme a la ley 
de su domicilio principal establecer negocios permanentes en Colombia, expresará: 
Los negocios que se proponga desarrollar, ajustándose a las exigencias de la ley 
colombiana respecto a la claridad y concreción del objeto social; 
 

1. El monto del capital asignado a la sucursal, y el originado en otras fuentes, si 
las hubiere; 

2. El lugar escogido como domicilio; 
3. El plazo de duración de sus negocios en el país y las causales para la 

terminación de los mismos; 
4. La designación de un mandatario general, con uno o más suplentes, que 

represente a la sociedad en todos los negocios que se proponga desarrollar 
en el país. Dicho mandatario se entenderá facultado para realizar todos los 
actos comprendidos en el objeto social, y tendrá la personería judicial y 
extrajudicial de la sociedad para todos los efectos legales, y 
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5. La designación del revisor fiscal, quien será persona natural con residencia 
permanente en Colombia." 

 
- Cuando participen en Consorcio o Unión Temporal podrán designar un sólo mandatario 

común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del documento de 
conformación del Consorcio o Unión temporal, suscrita por todos los integrantes, con los 
requisitos de autenticación, consularización y/o apostille y traducción exigidos en el Código 
de Comercio de Colombia, además de los señalados en este documento.  
 

- Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia y en cuyo 
país de origen no exista la obligación de realizar aportes parafiscales y al sistema de 
seguridad social, se deberá indicar esta circunstancia en documento suscrito bajo la 
gravedad del juramento por la proponente persona natural o por el representante legal de 
la persona jurídica, consorcio o unión temporal.  

 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo país de 
origen no exista ente estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios o que no 
exista Boletín de Responsables Fiscales o su equivalente, se deberá indicar esta circunstancia así 
como la declaración de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para 
contratar en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente persona natural 
o representante legal de la persona jurídica, como proponente individual o integrante del 
proponente plural. 
 
EXPERIENCIA: Se aplicarán las mismas reglas establecidas para las personas jurídicas 
nacionales o extranjeras con sucursal en Colombia. 
 
CAPACIDAD FINANCIERA: Se aplicarán las mismas reglas establecidas para las personas 
jurídicas nacionales o extranjeras con sucursal en Colombia; pero la información de la capacidad 
financiera estará soportada por el último balance y estados financieros, de acuerdo al cierre fiscal 
en cada país de origen o al balance de apertura, si son sociedades nuevas sin perjuicio de lo 
establecido en el parágrafo segundo del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del decreto 1082 de 2015. En este 
caso la fecha del balance de apertura debe coincidir con la fecha de adquisición de la persona 
jurídica, para lo cual aportarán adicionalmente, certificación del contador público o revisor fiscal de 
la sociedad extranjera, o en su defecto por el revisor fiscal designado en el documento que contiene 
la decisión de establecer negocios en Colombia, en la que certifique lo indicado para las personas 
jurídicas nacionales y la fecha del cierre fiscal en el país de origen. 
 
Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los artículos 50 y 51 
del Decreto 2649 de 1993 y demás normas que lo modifiquen adicionen o sustituyan. 
 
Para aquellos casos en los cuales las sociedades extranjeras tengan una operación a nivel 
mundial o negocien en bolsa y sus estados financieros no puedan consolidarse, aportarán la 
certificación del contador público o revisor fiscal de la sociedad extranjera, si lo tiene o en su 
defecto del revisor fiscal designado en el documento que contiene la decisión de establecer 
negocios en Colombia, en la cual adicionalmente certificará esta circunstancia. 
 
Para aquellas sociedades extranjeras cuyas prácticas contables difieran de lo establecido en el 
presente decreto, se deberá aportar junto con la información financiera de la persona jurídica 
extranjera, certificación suscrita por el contador público o revisor fiscal de la sociedad extranjera 
o en su defecto el revisor fiscal designado en el documento que contiene la decisión de establecer 
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negocios en Colombia, en la que se indiquen los rubros que correspondan a las cuentas, que se 
entenderá prestada bajo la gravedad del juramento. 
 
Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma castellano deberán presentarse 
acompañados de una traducción oficial a dicho idioma. 
 
Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados o apostillados en la 
forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en artículo 251 del Código 
General del Proceso, artículo 480 del Código de Comercio y en la Resolución 2201 del 22 de julio 
de 1997 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia 
 

7.4. CAPACIDAD TÉCNICA 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA  
 
El proponente (singular o plural) debe acreditar la ejecución mínima de dos (2) contratos de 
interventoría a obras civiles suscritos con entidades públicas o privadas. La sumatoria de la cuantía 
de los contratos presentados debe ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial de 
contratación expresado en SMMLV; para el caso cuando alguno de los contratos acreditados en 
el RUP haya sido bajo la modalidad de unión temporal o consorcio, el valor acreditado será 
proporcional al porcentaje de participación del oferente en dicho proceso. Cada contrato deberá 
acreditar haber ejecutado mínimo 6 de las actividades identificadas en el clasificador UNSPSC con 
los códigos, 801016, 811015, 811415, 841115, 841116; en conjunto se debe acreditar la ejecución 
de todas las actividades solicitadas y serán verificados en el registro único de proponentes; de 
igual forma los oferentes deberán aportar las certificaciones de los contratos con las que acredite 
la experiencia exigida e indicar a cuál contrato corresponde en el RUP. 
 
Adicionalmente a lo exigido en el párrafo anterior, cuando se trate de oferentes plurales sin 
importar el número de integrantes, cada uno deberá demostrar haber ejecutado mínimo un (1) 
contrato de interventoría a contratos de obra civil suscrito con entidad pública o privada y con dicho 
contrato (Interventoría) se debe acreditar haber ejecutado mínimo 3 de las actividades solicitadas 
en el párrafo anterior, que serán verificadas en el registro único de proponentes. 
 
Los proponentes deberán anexar certificaciones para acreditar experiencia específica y deben 
contener la información que se indica a continuación 
 

• Nombre o razón social de la entidad que certifica, dirección, teléfono, nombre de la 
persona que expide la certificación y cargo. 

• Objeto:  

• Fecha de suscripción e Iniciación 

• Fecha de terminación: Estos contratos deberán estar terminados antes de la fecha de 
apertura del presente proceso. 

 
Los proponentes deberán indicar a que contratos registrados en el RUP corresponden las 
certificaciones allegadas.  
 
La entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada por los oferentes; si se 
advierten discrepancias entre la información suministrada y lo establecido por la Entidad, la 
Corporación promoverás las actuaciones a que haya lugar.  
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En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones, y/o en la 
relación de contratos, la Corporación podrá solicitarlas al proponente por escrito, quien contará 
con el término establecido en el cronograma del proceso para suministrarlas.                                   
 
EQUIPO DE TRABAJO MINIMO: 
 
El proponente deberá presentar el equipo de trabajo, que cumpla con el perfil y la experiencia que 
se indican en seguida, garantizando la disponibilidad así:  
 

No 
PERSONAS 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA PROFESIONAL DEDICACION 

GENERAL ESPECIFICA % 

1 
Director de 

Interventoría 
Ingeniero Civil o 

Arquitecto,  
Cinco (5) 

años 

Acreditar haber 
ejecutado mínimo 30 
meses en 3 contratos 
de interventoría a 
edificaciones de uso 
público  

50 

1 
Residente de 
Interventoría 

Ingeniero Civil  
Dos (2) 

años  

Acreditar haber 
ejecutado mínimo 3 
contratos de 
interventoría a 
edificaciones de uso 
público  

100 

1 
Inspector de 
interventoría 

Ingeniero, 
Técnico en 

construcción o 
maestro de obra 

Dos (2) 
años 

Acreditar haber 
ejecutado mínimo 3 
contratos de 
interventoría a 
edificaciones de uso 
público  

100 

 
Desarrollo explicativo del equipo requerido: 
 

1. Un director de Interventoría. Deberá poseer título profesional en ingeniería civil o 
arquitecto con matrícula profesional vigente, que acredite como mínimo cinco (5) años de 
experiencia profesional y deberá anexar copia de la matrícula profesional y certificado de 
vigencia. Deberá contar con experiencia específica mínimo de treinta (30) meses en tres 
(3) contratos de interventoría a edificaciones de uso público. La proponente persona 
natural o la persona natural que avale la propuesta de la persona jurídica pueden ser 
presentados como director de Interventoría. 

2. Un residente de la interventoría. Deberá poseer título profesional en ingeniería civil, con 
matrícula profesional vigente, que acredite como mínimo Dos (2) años de experiencia 
profesional y deberá anexar copia de la matrícula profesional y certificado de vigencia. 
Deberá contar con experiencia específica mínima en tres (3) contratos de interventoría a 
edificaciones de uso público.  
 

3. Un inspector de interventoría, Ingeniero, técnico en construcción o maestro de obras con 
mínimo dos (2) años de experiencia profesional. Deberá contar con experiencia específica 
mínima en tres (3) contratos de interventoría a edificaciones de uso público.  

 
La experiencia del inspector de interventoría se acredita con la presentación de copia de la tarjeta 
o matricula como Ingeniero, tecnólogo o maestro de obra, en caso de que el maestro no acredite 
matricula como maestro de obra, esta experiencia puede ser auto certificada por el proponente.  
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Se debe anexar copia del acta de liquidación y/o acta de recibo y/o certificación de la entidad 
contratante del contrato objeto de interventoría en la cual laboró 

Nota 1: Para acreditar las exigencias establecidas para los profesionales se deberá anexar 
fotocopia del acta de grado y/o diploma, tarjeta profesional y certificado de vigencia de la tarjeta 
profesional y certificaciones de experiencia en las que se precise entidad contratante, objeto, fecha 
de inicio y fecha de terminación; Para que la experiencia especifica del equipo de trabajo sea 
válida, la certificación aportada deberá ir acompañada del contrato en donde ejerció el cargo. La 
experiencia laboral de cada uno de los profesionales propuestos del equipo de trabajo debe ser 
relacionada en un archivo de Excel, el cual debe ser entregado con la propuesta y tiene que indicar 
el objeto del contrato fecha de inicio y fecha de terminación e indicar en el folio en que se encuentra 
la certificación en la propuesta. 
 

Nota 2. El equipo de trabajo mínimo solicitado se requiere sin perjuicio de que el interesado indique 
el recurso humano adicional con que cuenta. 

Nota 3: El perfil profesional requerido es mínimo por lo que una vez estructurado desde los estudios 
previos y posteriormente con el aviso de convocatoria no puede ser modificado a la fecha de 
presentación de la propuesta.  

De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, el proponente 
no debe estar incurso en inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones que la ley establece.  

La no acreditación del perfil del proponente conllevará el rechazo de la oferta. 

DURANTE EL TÉRMINO OTORGADO PARA SUBSANAR LAS OFERTAS, LOS 
PROPONENTES NO PODRÁN ACREDITAR CIRCUNSTANCIAS OCURRIDAS CON 
POSTERIORIDAD AL CIERRE DEL PROCESO, DE CONFORMIDAD CON EL PARÁGRAFO 1 
DEL ARTÍCULO 5 DE LA LEY1882 DE 2018. 

 
7.5. FACTORES DE CALIFICACIÓN 

 
Para la evaluación de la propuesta técnica se proponen los siguientes factores de calificación: 
  

A. Experiencia especifica acreditada del proponente en relación directa con el objeto a 
contratar, que de acuerdo con las necesidades que la entidad pretende satisfacer, permite 
a la entidad valorar la idoneidad de los proponentes, en exceso de la mínima habilitante.  

B. Experiencia específica del equipo de trabajo: Es aquella que se acredite con base en el 
personal propuesto en la oferta, directamente relacionada con las actividades que 
desarrollarán en la ejecución contractual y que permite a la entidad valorar la idoneidad de 
aquel, adicional a la mínima habilitante. 

C. Formación académica del equipo de trabajo, adicional a la mínima habilitante. 

D. Publicaciones técnicas y científicas del equipo de trabajo 

E.  Apoyo a la industria nacional. 

F. Proponentes que acrediten la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta 
de personal 

 
La evaluación la realizará el comité designado para el efecto, quienes verificarán el cumplimiento 
de los requisitos exigidos y asignarán los puntajes correspondientes.  
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La contratación será adjudicada al proponente que haya demostrado capacidad técnica, jurídica, 
financiera y experiencia, y que sea la más favorable y resulte coherente con las condiciones del 
mercado. La evaluación la realizará el comité designado para el efecto, el cual verificará el 
cumplimiento de los requisitos exigidos y asignarán los puntajes correspondientes. En este 
contexto, la Entidad tendrá en cuenta para la selección objetiva los siguientes factores y 
ponderaciones de las propuestas que resulten HÁBILES:  
 
La Entidad tendrá en cuenta para la selección objetiva los siguientes factores:  
 

FACTOR CALIFICACIÓN 

Experiencia específica del proponente en relación directa con el objeto a contratar, que 
de acuerdo con las necesidades que la entidad pretende satisfacer, permite a esta 
valorar que el proponente ha realizado trabajos similares en objeto, adicional a la 
mínima habilitante. 

60 puntos 

Experiencia específica del equipo de trabajo: Es aquella que se acredite con base en 
el personal propuesto en la oferta, directamente relacionada con las actividades que 
desarrollarán en la ejecución contractual y que permite a la entidad valorar la idoneidad 
de los profesionales que realizarán el trabajo, dando mayor calificación a aquellos que 
ofrezcan mayor experiencia y estudios, con referencia a los mínimos exigidos por la 
entidad. 

20 puntos 

Formación académica del equipo de trabajo, adicional a la mínima habilitante – aplica 
para el director de la interventoría  

6 puntos 

Publicaciones técnicas y científicas del equipo de trabajo 3 puntos 

Calificación apoyo a la industria nacional 10 puntos 

Incentivo para proponentes con trabajadores con discapacidad 1 puntos 

TOTAL 100 puntos 

 
A) Experiencia específica acreditada del proponente en relación directa con el objeto a 

contratar, adicional a la mínima habilitante: (Hasta 60 puntos) 
 

FACTOR PUNTAJE 

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE EN INTERVENTORÍA A CONTRATOS DE 
EDIFICACIONES DE USO PÚBLICO (adicional a la mínima habilitante) 

60 Puntos 

a) Por acreditar en el Registro Único de Proponentes –RUP, la ejecución de dos 
(2) contratos de interventoría a obras civiles, en cada uno debe acreditar haber 
ejecutado mínimo 3 de las actividades exigidas y mínimo uno debe ser de 
interventoría a contratos de construcción de infraestructura de servicios (educativos, 
de salud, institucional, similares), las cuales son, 801016, 811015, 811415, 841115, 
841116, Si no cumple con el factor exigido en los términos señalados recibirá 0 
puntos. 

10 puntos 

b).- Por acreditar en el Registro Único de Proponentes –RUP, la ejecución de tres (3) 
contratos de interventoría a obras civiles, en cada uno debe acreditar haber ejecutado 
mínimo 4 de las actividades exigidas  y mínimo uno debe ser de interventoría a 
contratos de construcción de infraestructura de servicios (educativos, de salud, 
institucional, similares), las cuales son, 801016, 811015, 811415, 841115, 841116. 
Si no cumple con el factor exigido en los términos señalados recibirá 0 puntos 

30 puntos 

C) Por acreditar en el Registro Único de Proponentes – RUP, la ejecución de cinco 
(5) contratos de interventoría a edificaciones de uso público, en cada uno debe 
acreditar haber ejecutado las 5 actividades exigidas y mínimo uno debe ser de 
interventoría a contratos de construcción de infraestructura de servicios (educativos, 
de salud, institucional, similares), las cuales son, 801016, 811015, 811415, 841115 y 
841116.  
Si no cumple con el factor exigido en los términos señalados recibirá 0 puntos 

60 puntos 

MAXIMA PUNTUACIÓN POSIBLE 60 PUNTOS 
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B) Experiencia específica del equipo de trabajo adicional a la mínima habilitante: Hasta 20 
puntos 

 
La experiencia del equipo humano mínimo requerido para la asignación de puntaje se calificará 
basados en la experiencia adicional que tiene dicho personal en la ejecución de contratos de 
interventoría que tengan que ver con la construcción de edificaciones de uso público, esto debido 
a que la obra presenta unas características técnicas específicas las cuales deben ser verificadas 
por personal idóneo. Para la experiencia especifica del equipo de trabajo se obtendrá una 
puntuación máxima de 20 puntos, la cual se calificará así: 
 
DIRECTOR DE INTERVENTORÍA - DIEZ (10) PUNTOS: 
 
La entidad considera que es factor determinante de la calidad de la obra, el validar la experiencia 
específica del personal que se propone por su parte como responsable directo de la Interventoría 
es decir el DIRECTOR DE INTERVENTORIA. 
 
Por ello, se asignarán dos (2) puntos por cada certificación adicional a la utilizada como habilitante, 
con la que acredite haber trabajado como director de interventoría o en dirección de interventorías 
en contratos de interventoría a construcción de edificaciones de uso público, suscrito con 
entidades públicas o privadas, hasta un total de 10 puntos. 
 
RESIDENTE DE INTERVENTORÍA - DIEZ (10) PUNTOS: 
 
La entidad considera que es factor determinante de la calidad de la obra, el validar la experiencia 
específica del personal que se propone por su parte como responsable directo de la Interventoría. 
 
Por ello, se asignarán dos (2) puntos por cada certificación adicional a la exigido para habilitantes, 
con la que acredite haber trabajado en contrato de interventorías a construcción de edificaciones 
de uso público, suscrito con entidades públicas o privadas, hasta un total de 10 puntos.  
 
Teniendo en cuenta que en Colombia se ha reglamentado la Tarjeta Profesional para algunas 
profesiones como un requisito necesario e indispensable para ejercer la profesión, acorde con lo 
establecido en el artículo 26 de nuestra Constitución Nacional, que señala: “ARTICULO 26. Toda 
persona es libre de escoger profesión u oficio. La ley podrá exigir títulos de idoneidad”. 
 
Las autoridades competentes inspeccionarán y vigilarán el ejercicio de las profesiones. Las 
ocupaciones, artes y oficios que no exijan formación académica son de libre ejercicio, salvo 
aquellas que impliquen un riesgo social. Las profesiones legalmente reconocidas pueden 
organizarse en colegios. La estructura interna y el funcionamiento de éstos deberán ser 
democráticos. La ley podrá asignarles funciones públicas y establecer los debidos controles”. 
 
Lo anterior indica que, para las profesiones requeridas en el presente proceso de selección, la 
tarjeta, matricula o inscripción profesional y su respectiva vigencia se exigirá de acuerdo a la 
normatividad aplicable a cada profesión.  
 
La entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada por los oferentes; si se 
advierten discrepancias entre la información suministrada y lo establecido por la Entidad, la 
Corporación promoverá las actuaciones a que haya lugar. 
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En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones, y/o 
en la relación de contratos, la Corporación podrá solicitarlas al proponente por escrito, 
quien contará con el término establecido en el cronograma del proceso para suministrarlas. 
 
Nota 1: El perfil profesional requerido es mínimo por lo que una vez estructurado desde los 
estudios previos y posteriormente con el aviso de convocatoria no puede ser modificado a la fecha 
de presentación de la propuesta para el concurso de méritos. 
 
C) FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO, ADICIONAL A LA MINIMA 

HABILITANTE - HASTA SEIS (6) PUNTOS 
 

FACTOR CALIFICACIÓN 

FORMACION ACADEMICA 
ADICIONAL A LA MINIMA 
HABILITANTE DEL EQUIPO 
DE TRABAJO – DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA 

Por acreditar un (1) título de posgrado en áreas 
afines a la Ingeniería. 

3 puntos 

Por acreditar un (1) título de posgrado en áreas 
afines a la Ingeniería y formación como auditor 
interno integral en ISO 9001:2015; ISO 
14001:2015: ISO 45001:2018, otorgado por 
organismo certificador.  

4 puntos 

Por acreditar un (1) título de posgrado en áreas 
afines a la Ingeniería y formación como auditor 
interno integral en ISO 9001:2015; ISO 
14001:2015: ISO 45001:2018, otorgado por 
organismo certificador y especialización en 
contratación estatal 

6 puntos 

 
D) PUBLICACIONES TÉCNICAS Y CIENTÍFICAS DEL EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO: 

(HASTA 3 PUNTOS) 
 
Un puntaje máximo de tres (3) puntos, si cualquiera de los miembros del equipo básico de trabajo, 
acredita(n) publicaciones técnicas y científicas relacionadas con los temas relacionados 
directamente con el trabajo, a saber: construcciones ecológicas, biosostenibles y/o 
bioconstrucción, los cuales se otorgarán de acuerdo a lo siguiente: 
 

Publicación 
Puntaje por publicación hasta un máximo 

de 3 puntos 

Libro Por publicaciones 2 puntos 

Artículos técnicos o científicos o ensayos Por artículos 1 punto 

 
1. Solamente se valorarán libros que tengan ISBN asignado. 
2. Para la asignación de puntaje por publicaciones de Artículos técnicos, científicos o ensayos, 

el proponente que desee que le sean tomadas en cuenta su(s) publicación(es), nacionales o 
internacionales, deberá aportar: i) El enlace a la publicación en Internet y ii) Fotocopia de la 

primera página del artículo. 

3. En caso de que el artículo no haya sido aún publicado, el proponente podrá aportar una carta 
del editor aceptando la publicación del artículo. Los documentos otorgados en el exterior deben 
cumplir con las disposiciones legales vigentes. 

4. Si el artículo está escrito por más de una persona, el puntaje asignado será el mismo al descrito 
en el cuadro anterior. 

 
E) APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – 10 PUNTOS 
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La Entidad asignará diez (10) puntos a la oferta de: (i) servicios nacionales o (ii) con Trato Nacional.  
 
Para que el Proponente obtenga puntaje por servicios nacionales debe presentar Diligenciado el 
Formato - PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, 
manifestando bajo la gravedad del juramento, en caso de resultar adjudicatario, que para la 
ejecución del objeto contractual destinara un porcentaje de empleados o contratistas por 
prestación de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40%) del total del 
personal requerido para el cumplimiento del Contrato.  
 
Para el cumplimiento de esta obligación, se verificará la nacionalidad del personal, para lo que 

deberá presentarse alguno de los siguientes documentos de las personas con las cuales 
se cumple del porcentaje de personal no inferior al cuarenta por ciento (40%): 

 
A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del proponente. 
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la 

ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  
 
Para que el Proponente Extranjero obtenga puntaje por Trato Nacional debe acreditar que los 
servicios son originarios de los estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales 
aplicables al Proceso de Contratación, información que se acreditará con los documentos que 
aporte el Proponente Extranjero para acreditar su domicilio.  
 
NOTA 1: La Entidad asignará diez (10) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus 
integrantes cumplan con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla 
con las condiciones descritas, no obtendrá puntaje por servicios nacionales o Trato Nacional. 
 
NOTA 2: Para el otorgamiento del puntaje por el concepto de promoción de servicios nacionales 
o con Trato Nacional, la Entidad ha identificado las excepciones aplicables a los acuerdos 
comerciales al presente Proceso de Contratación. Por lo tanto, deja constancia del conocimiento 
pleno de las mismas. 
 
INCORPORACIÓN DE SERVICIOS NACIONALES 
 
La Entidad asignará cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional 
que incorporen a la ejecución del contrato más del 90 % del personal calificado de origen 
colombiano. 
 
Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un título universitario otorgado por una 
institución de educación superior, conforme con la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada 
profesión. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, la persona natural o el 
representante legal o apoderado del Proponente debe diligenciar el “Formato – INCORPORACIÓN 
DE SERVICIOS NACIONALES” en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje 
de personal ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso. 
 
La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente 
nacional cuando el Proponente que presente el “Formato – INCORPORACIÓN DE SERVICIOS 
NACIONALES” no haya recibido puntaje alguno por promoción de servicios nacionales o con Trato 
Nacional. 
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El “Formato – INCORPORACIÓN DE SERVICIOS NACIONALES” únicamente debe ser aportado 
por los Proponentes Extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal 
calificado. En el evento que un Proponente Nacional o Extranjero con Trato Nacional lo presente, 
no será una razón para no otorgar el puntaje de promoción de servicios nacionales o con Trato 
Nacional.  
 
Los Proponentes Plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a 
trato nacional e integrantes extranjeros sin derecho a Trato Nacional podrán optar por la 
incorporación del componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas 
definidas en este numeral. 
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
 
F) INCENTIVO PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD – 1 

PUNTO 
 
Se otorgará un (1) punto, a los proponentes que acrediten la vinculación de trabajadores con 
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos: 
 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal 
del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. 

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de 
conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual 
deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. 
 

Verificados los anteriores requisitos, se asignará un (1) punto a quienes acrediten el número 
mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación: 
 

Número total de trabajadores de la planta de 
personal del proponente 

Número mínimo de trabajadores con 
discapacidad exigido 

Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 

Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 

 
Nota: Si la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, 
se tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como 
mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratación. 
 
subdirección de planeación y ordenamiento territorial 

 
DEYCI MARTINA CABRERA OCHOA 
Subdirectora de Planeación y Ordenamiento Territorial  
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CESAR AUGUSTO BARREIRO OTÁLORA 
Profesional Especializado SCRA  
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Revisó  ANA MARÍA MANCHOLA PÉREZ 

Jefe de Oficina de Contratación 
 
 
 
Proyectó:  Roby Escamilla Gaitán  
  Abogado contratista  
  


