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TIPO DE CONTRATO:

|
L“

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES /

% CONTRATO No. Y FECHA:

e

No.CO1.PCCNTR.2654863 DE 09 de Julio de
2021 /

LC : DIANA GABRIELA ALVAREZ PENA |

| Ei?r: T“R? TILSOTA 52.693.140 de Bogota / s

I APOYAR EL SEGUIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LO

| PLANES DE MEJORA RECIBIDOS EN LA SECRETARIA

| DE SALUD Y SEGUIMIENTO A LOS INDICADORES DE

| GESTION CORRESPONDIENTE AL PROCESOOCI?\L

| OBJETO GESTION EN SALUD VY SEGURIDAD S
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO

VALOR INICIAL:

FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE LA DIRECCION
DE PLANEACION Y MEJORAMIENTO EN SALUD DE LA
SECRETARIA DE SALUD DE SANTANDER /

_VALOR ADICIONAL:

$24.750.000

t ANTICIPO INICIAL:

_ANTICIPO ADICIONAL:
AMORTIZACION ANTICIPO INICIAL
L AMORTIZACION ANTICIFO ADIC.
_PLAZO INICIAL:
' PLAZO ADICIONAL:
NOMBRE INTERVENTOR Y
_CONTRATO
_Nito C.C. No. DEL INTERVENTOR

| SUPERVISOR:

"FECHA DE INICIACION:

. ACTA DE

' SUSPENSION
[ ACTA DE

| REINICIACION
| FECHA DE TERMINACI®N

_MUNICIPIO:

I

NI A
NA

N g’.\

CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) DIAS ¢
N
e
N/A

NV A
CESAR ERNESTO SAENZ ARANDA

Segun Acto Administrativo de designacion del 09 de
Julio de 2021, ¢

12 de Julio de 2021 4
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26 de Diciembre de 2021 o

BUCARAMANGA
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OFICINA GESTORA: SECRETARIA D
: ES
| VALOR A PAGAR $4.500.000 =B
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! T
‘I ITEM | ACTIVIDADES GENERALES ACTIVIDADES ESPECIFICAS

EVIDENCIAS

Healrz‘ar. seguimiento y andlisis de | Se realizd seguimiento a
los indicadores de gestion del | indicadores del proceso de
proceso correspondiente a Gestion | Gestion en Szlud para el mes
en Salud y Seguridad Social. de Octubre

Anexo 1

Se Reviso la documentacion de
. formatos, procesos y
i procedimientos, con el fin de
‘ ser actualizados por Sistemas
integrados de Gestion. Del
proceso de Calidad y control
financiero de la Red
Hospitalaria.
Se Crearon:
( 3 1. procedimiento para la
‘ planificacion y
desarrollo  de  las
mesas de saneamiento
de cartera y aclaracion
de cuentas del
Departameanto de
: Santander
" ﬁ 2. cronograma  general
ﬁ * mesa saneamiento de
i ‘ cartera.
} 3. Acta de inasistencia
mesa de saneamiento
de cartera.
| . 4. Instructivo anexo 01
| lineamientos mesa de
saneamiento de
cartera vigencia.

Apoyar al seguimiento de los

compromisos por las direcciones
técnicas de la secretaria de salud | Se Reviso la documentacion de

departamental en temas de calidad. | formatos, procesos y
procedimientos, con el fin de

ser actualizados por Sistemas
Integrados de Gestion. Del
! proceso  de Participacion
| Social.

[\S]

Se Actualizaron:

01. Recepcion, tramite,
gestion,  analisis Yy
seguimiento de las
peticiones, quejas,
reclamos e inquietudes
en la prestacién de
servicios de salud.

02. Visitas  institucionales
para seguimiento de
quejas y peticiones de
los usuarios de
servicios de salud
dentro del s.g.s.s.s.

Se Reviso la documentacién de
formatos, procesos y
procedimientos, con el fin de
ser actualizados por Sistemas

Anexo 2
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Integrados de Gestion, Del
proceso de Administracién de

servicios y gestién del modelo
de red hospitalaria.
Se creo:

1. Concepto técnico para

habilitacién de
servicios de salud a las
ES.E. del
Departamento

Se Reviso la documentacion de
formatos, procesos y
procedimientos, con el fin de
ser actualizados por Sistemas
Integrados de Gestién. Del
Proceso de Epidemiologia y
demografia.

Se creé:

1. boletin epidemioldgico.

2. Boletin de estadisticas
vitales mensual.

3. Formato Requerimiento

Se asisti6 a capacitacion para
elaborar el mapa de riesgos de
la secretaria de salud, dada por
SIG.

Se participd en reuniones
semanales continuas con el
grupo de apoyo a calidad, de Ia
Direccién de  Planeacion y
mejoramiento en Salud.

|

| Apoyar a la Direccién de Planeacion
'Y mejoramiento en Salud en la
proyeccién de oficios a entes de

Se realizd oficio a la Direccion
Administrativa y financiera de
la  secretaria  de salud,
solicitando personal de planta
para calidad.

Se realizé oficio a la Secretaria
de Planeacion, solicitando

ejecucioén del objeto contractual,

! 3 control y solicitudes generadas por capacitacion de personal en Anexo 3
: diferentes instituciones segun | MIPG.
! necesidad.
‘ Se realiz6 oficio a la Direccion
Administrativa v financiera de
la  secretaria de salud,
enviando inventario de TRD.
Apoyar la consolidacion, seguimiento Se realizé reunién con el
y qu_mphmnento de p“’?‘”es de mejora personal enlace de calidad, con
4 solicitadas por los diferentes Ente]s el fin de presentar avances al Anexo 4
de 'Qontro'l' ylo oficinas de la plan de mejoramiento de la
administracion departamental, en la auditoria interna de calidad.
Secretaria de Salud.
Presentar informes mensuales al Se presentd informe mensual Informe
5 supervisor del contrato, sobre las de cada una de las actividades | contratista No.
actividades  realizadas en |a realizadas. 4
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Asl mismo, se deja constancia que se verificé el cumplimiento de las obligaciones del

B

Contratista frente a los aportes al sistema de seguridad social, caja de compensacion
familiar, ICBF, SENA, de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002:

A continuacion, se relaciona los pagos del periodo, a saber:

j | Periodo de cotizacidn Octubre 7
| Fecha de pago 05/11/2021/
: . ) , N° de Planilla 54260840 /
l APORTE A SALLID Ingreso Base de Cotizacion $ 1.800.000 /
| Valor cotizado $ 225.000 +
F EPS SALUD MIA /
‘ Periodo de cotizacion Octubre 7
| Fecha de pago 05/11/2021 7
L APOR : N° de Planilla 54260840 ¢
f SRR PENSIN Ingreso Base de Cotizacion | $ 1.800.000 /
' Valor cotizado $ 288.000/
Fondo de Pensiones Porvenir /
Periodo de cotizacion Octubre /
Fecha de pago 05/11/2021 7
N° de Planilla 54260840
! APORIERRL, Ingreso Base de Cotizacion | $ 1.800.000 ,
Valor cotizado $9.400 ~
ARL. Positiva /
1 SENA Aplica — No Aplica
| PARAFISCALES |.C.B.F. Aplica — No Aplica

Caja de Compensacion

Aplica — No Aplica

Por lo anterior, el suscrito supervisor hace constar que la informacion suministrada en el
presente informe es veraz y cumple con los parémetros establecidos con el objeto del

contrato.

Se expide en Bucaramanga, a los doce (12) dias del mes de Noviembre de 2021.

(05

CESAR ERNESTOSAENZ JARANDA
Supervisor del Contrato

/



