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No. Plan de
Plan Anual de Adquisiciones Adguisiciones
Consecutivo

2021

puesto Asignado INVERSION
Fecha de elaboracién del estudio previo: (dd/mm/aaaa) | Noviembre 2021

Nr.?mbra del funcionario que diligencia el estudio previo Margarita Castillo Ramirez

Dependencia Solicitante: Subdireccién de Gestién ambiental
: Prestacion de servicios :
Tipo de Contrato: profesionales Otro:

La ciudad de Barranquilla localizada en el punto nororiental del Departamento del Atlantico, con un
area aproximada de 154 km2 y una proyeccion poblacional de 1.213.246 habitantes, se caracteriza
por ser una ciudad industrial y portuaria con actividades tales como: proceso de grasas vegetales y
aceites, productos farmacéuticos, quimicos, industriales, calzado, carrocerias para buses, productos
lacteos, embutidos, bebidas, jabones, materiales para la construccion, muebles, plasticos, cemento,
partes metalmecanicas, prendas de vestir y embarcaciones (Alcaldia de Barranquilla, 2018), con un
panorama importante de contaminacién, por lo que ha disefiado e implementado su Sistema de
Vigilancia de la Calidad del Aire (SVCA), sin embargo teniendo en cuenta el crecimiento exponencial
que viene presentandose en la ciudad tanto a nivel de infraestructura como industrial con el
desarrollo de nuevas zonas francas y sociedades portuarias y la ola migratoria que ha llevado al
incremento de quemas a cielo abierto y el uso de cocinas artesanales que usan lefia como
combustible en las zonas de invasiéon urbana, sumado al impacto generado por las quemas
provenientes del departamento del Magdalena(islotes y Via parque isla Salamanca) que en horas
pico puede incrementarse el PM10 hasta 300pg/m3 puede afectar la calidad de aire y de vida de los
ciudadanos, en el afio 2020, el promedio anual de PM10 fue de 50 pg/m3 encontrandonos en el
limite maximo permisible, sin embargo en PM2.5 contaminante de gran importancia en salud publica
las maximas concentraciones estuvieron en 60 pg/m3 sobrepasando los 37 pg/m3 establecidos en la
3.1. Descripcion de la necesidad |resolucion 2254 de 2017.

que se pretende satisfacer

con el proceso de En tal sentido el Acuerdo 001 DE 2020 “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO

contratacion DISTRITAL DE BARRANQUILLA 2020-2023 SOY BARRANQUILLA" plasma todos los programas y
proyectos que deben adelantar las diferentes secretarias, gerencias y oficinas del Distrito, este
incluye una politica del cuidado del entorno urbano ambiental, en la cual con el Proyecto: Aire
limpio, con el cual se busca Identificar y cuantificar las emisiones atmosfericas emitidas por los
diferentes tipos de fuentes y sectores presentes en el distrito de Barranquilla, complementando con
educacién ambiental y sensibilizacién sobre la importancia de la calidad del aire en la ciudad.

El cambio climatico como una problematica de hace varios afios es uno de los mayores desafios
para la humanidad, Desde el establecimiento del Panel Intergubernamental sobre el Cambio
Climatico (IPCC) en 1988, se han realizado numerosos esfuerzos significativos dedicados a
investigar y abordar el cambio climatico y su futuro para la mitigacién del impacto. Se ha establecido
que las areas urbanas son uno de los mayores contribuyentes de los gases de efecto invernadero
(GEI).

En Colombia a partir del 27 de julio del afio 2018 se establecieron las directrices para la gestion del
cambio climatico en cumplimiento de los lineamientos presentes en las resoluciones enfocadas a la
lucha contra el cambio climatico , la resolucion 909 del 2008 se destaca por establecer las normas
los estandares de emisién admisibles de contaminantes al aire para fuentes fijas, adoptar lo
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procedimientos de mediciéon de emisiones para fuentes fijas y reglamentar los convenios de
reconversion a tecnologfas limpias.

Asimismo, El desarrollo de los preceptos y propositos constitucionales ante el cambio climatico el
Congreso de la Republica expidi6 la ley 1931 de 2018 y la Politica Nacional de Cambio Climético
centrando su principal estrategia territorial en los Planes de Gestion Integral del Cambio Climatico
Territoriales (PIGCCT). Partiendo de analisis de vulnerabilidad y de inventarios territoriales de Gases
de Efecto Invernadero (GEI), los PIGCCT identifica, evaluan, y recomiendan medidas y acciones de
mitigacién de emisiones de GEI y de adaptacion a ser implementadas por entidades publicas Y
privadas en el territorio.

Teniendo en cuenta el crecimiento exponencial de la ciudad, tanto a nivel de infraestructura como
industrial con el desarrollo de nuevas zonas francas y sociedades portuarias y la ola migratoria ha
llevado al incremento de emisiones de gases efecto invernadero. Ademas, en la ciudad no existe una
caracterizacion de la zona industrial y portuaria que brinde informacién acerca de las fuentes
existentes y la cantidad de contaminantes emitidos por cada una de estas.

Asi las cosas, el Establecimiento Publico Ambiental Barranquilla Verde, como un establecimiento
publico del orden distrital creado mediante el Decreto Acordal No 0842 de 2016, que conforme al
articulo 2 de la Ley 80 de 1993 es una entidad estatal regida para los fines contractuales por la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y demas normas que lo
reglamenten, adicionen o modifique. Que en articulo 66 de la Ley 99 de 1993 establece las
competencias en materia ambiental para los Distritos y ejercer las mismas funciones atribuidas a las
Corporaciones Auténomas Regionales, en el area de su jurisdiccién. Que unas de las funciones de
Barranquilla Verde, de acuerdo al Decreto de creacién es Disefiar, formular y ejecutar planes,
programas y proyectos con el Plan de Desarrollo del Distrito para llevar a cabo acciones que
posibiliten el desarrollo y mejoramiento ambiental y de los recursos naturales renovables y ejercer la
funcion de maxima autoridad ambiental en el area de su jurisdiccién, de conformidad con la Ley 99
de 1993, la Ley 768 de 2002 y normas complementarias y ademas celebrar Contratos y convenios
con las entidades territoriales otras entidades publicas y privadas y con entidades sin dnimo de lucro
con el fin de ejecutar de mejor manera alguna o algunas de sus funciones, cuando no correspondan
al ejercicio de funciones administrativas.

Por lo anterior, y teniendo en cuenta que dentro de las funciones y responsabilidad que tiene EPA
BRRANQUILLA VERDE dentro del plan de acci6n en las lineas estratégicas adaptacion y mitigacion
al cambio climatico, y gestion integral de calidad del aire se tiene las metas de Inventario de GEIl y
Capacitar a operadores en Manejo de Equipos de Combustion, lo anterior con el fin de cuantificar la
cantidad de Emisiones de GEI, se firmé convenio interadministrativo con El Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla, acorde con las disposiciones constitucionales y legales
vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de interés general, se considerd realizar el calculo
de la huella de carbono del sector industrial y portuario del DEIP de Barranquilla caracterizado por
ser un indicador que busca cuantificar la cantidad de Emisiones de Gases Efecto Invernadero
(directas e indirectas), medidas en emisiones de CO2 equivalente que son liberadas a la atmosfera
debido a las actividades humanas, asi como entrenar a operadores en manejo de equipos de
combustiéon (MADS, 2021)

i

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR Y ADELANTAR LAS
3.2.1. Objeto contractual: GESTIONES NECESARIAS PARA EL CALCULO DE HUELLA DE CARBONO DEL SECTOR|

INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA Y LA FORMACION Y CAPACITACION D-E\IL
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OPERADORES EN EL MANEJO DE EQUIPOS DE COMBUSTION DEL DEIP DE BARRANQUILLA

3.2.2 Clasificacion UNSPSC: Clasificacién UNSPSC Producto
1 80111600 Servicios de personal temporal
. se requiere contratar la prestacion de servicios profesionales de 4 personas naturales para apoyar y
gﬁiztﬁspedﬂcac'o"es - adelantar las gestiones necesarias para el calculo de huella de carbono del sector industrial y
Contractual portuario de barranquilla y la formacién y capacitacién de operadores en el manejo de equipos
de combustion del deip de barranquilla

TR ARy e

_ UBLICO AMBIENT

OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir de buena fe el objeto contractual.

2. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

3. Ejecutar el contrato en los términos y condiciones establecidos.

4. Asistir puntualmente a las reuniones, de conformidad con las citaciones que se realicen
previamente.

5. Cumplir con el pago de aportes a la Seguridad Social (Salud, Pensién, Riesgos Laborales) y

parafiscales en caso que apliquen, en los términos y porcentajes de ley.

ST

CONTRATISTA Y DEL ESTABLECIMIENTO

3.31 Obligaciones del
Contratista:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ver cuadro anexo

3.3.2. Obligaciones del 1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato

Establecimiento Publico 2. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimento de

Ambiental “Barranquilla sus obligaciones contractuales.

LLEY . T
Verge": 3. Realizar la supervisién del contrato.
Teniendo en cuenta el objeto contractual y lo establecido en la subseccion 4, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto

3.4 Modalidad de seleccion, 1082 de 2015, la modalidad de seleccion de los contratistas sera la de contratacion directa.

justificacion y fundamentos ) .

juridicos. Por lo anterior, el Establecimiento Publico Ambiental contratard directamente la prestacion de servicios

Profesionales con las personas naturales que estén en capacidad de ejecutar el objeto del contrato..

El valor total de los contratos corresponde a la suma de Veinticuatro Millones Setecientos Sesenta Mil Pesos M/L
3.5 Valor Estimado del Contrato |($24.760.000) moneda legal, incluido todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracion, ejecucion y
y Justificacion del Mismo liquidacion del contrato. El valor para cada contrato se sefiala en el cuadro anexo. (ver anexo)

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

N S—— Nuamero: 00000279
.5.1 Certificado de -
disponibilidad Presupuestal ¥alor: $42.000.000
Autorizados por SUBDIRECTOR
ADMINISTRATIVO Y
FINANCIERO

. Para calcular el presupuesto oficial se tuvo en cuenta el monto de los honorarios que corresponde a

35.2&1222:::3]2::?5:-zesr:dt?:sto cada uno de los contratistas que se requiere para el desarrollo de las actividades, que a su vez estémf

P P P soportados en el ANALISIS DEL SECTOR, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 dﬂ,
d-\-'d

oficial: 2015.
/

r
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3.5.3 Forma de Pago del
Contrato

La forma de pago del contrato se encuentra estipulado en el cuadro anexo (Ver anexo)

3.6.1 Requisitos Ha
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

Propuesta presentada por el futuro contratista.

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Registro Unico Tributario (RUT)

Formato unico de hoja de vida diligenciado, emitido por el SIGEP,

Formulario unico declaracién juramentada de bienes y rentas y actividad econdmica privada persona

natural.

Fotocopia de diplomas de estudios

Fotocopia de tarjeta o matricula profesional (en caso que se requiera)

Certificaciones de experiencia laboral.

Certificado de inexistencia de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la

Nacion.

10. Certificado de inexistencia de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica.

11. Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

12. Constancia de no vinculacion al Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC de la Policia
Nacional por infracciones del Cédigo Nacional de Policia y Convivencia.

13. Certificado de seguridad social (salud y pension)

14. Fotocopia de la Libreta Militar (varén menor de 50 afios).

(SRl

3.6.1.1 Capacidad Juridica

e

3.6.1.2 Experiencia Ver Cuadro anexo
3.6.1.3 Capacidad Financiera N/A

3.6.1.4. Capacidad
Organizacional

3.6.2. Factores de Evaluacion N/A

N/A

3.6.3 Reglas de desempate de N/A
Ofertas

Establecimiento publico Ambiental “Barranquilla Verde” de acuerdo con las disposiciones del articulo
4 de la Ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.2.1.1.2, 2211161, 2211163y 221252
3.7 Analisis de riesgos y forma de|numeral 2, del Decreto 1082 de 2015 y con base en la metodologia para identificar y clasificar los
mitigarlo. riesgos elaborada por Colombia Compra Eficiente, procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos
de la presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riesgos.

3.8 Garantias: N/A

Nombre del funcionario: Margarita Castillo Ramirez

Identificacién del

funcionario: 1.045.670.983

3.9. Interventoria o Supervision:

Cargo: Profesional Universitario
3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los
N/A
contratos superen la menor
cuantia
3.10 Plazo de Ejecucién del El contrato tendran un plazo de ejecucion, hasta el 31 de Diciembre del 2021 contados a partir del
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Contrato cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la

Ley 80 de 1993.

De conformidad con el inciso final del articulo 217 del Decreto 019 de 2012, que modifica el articulo
3.11 Liquidacion del Contrato 60 de la Ley 80 de 1993, no sera obligatoria la liquidacién de los contrates de prestacion de

servicios de profesionales.

3.12 Sometimiento a un acuerdo

comercial. NIA

FIRMA: : W;ﬁ__ﬂﬁ:— :
NOMBRE: FAB!AB#ZERAZO UﬁéINA

CARGO: Subdj/eclor de Gestién Ambiental
_— M/{garita Castillo Ramirez
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ANEXO MATRIZ DE RIESGO
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Bl PEREILED ___OBLIGACIONES __VALOR ____FORMA DE PAGO

: 1. Realizar revisién de informacion para la identificacion de EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO
Profesional como | |as fuentes de emision de gas de efecto invernadero, AMBIENTAL BARRANQUILLA VERDE
Administrador considerando las fuentes de alcance 1y 2 (aquellas que en cancelara al contratista el valor del
ambiental su uso incluyen combustibles, energia eléctrica, residuos y presente contrato de la siguiente
experiencia $6.190.000 manera: Mediante un primer pago al 30

minima de
meses en
gjercicio
profesional

11
el

gases de emision directa en procesos) dependiendo del
acceso a informacién y capacidad de reduccion, se deberan
incluir emisiones de Alcance 3 (se consideran aguellos que
hacen uso de materiales o insumos que sean relevantes
respecto a las emisiones de GEI en el sector).

2. Apoyar en el ajuste de los factores de emision, conforme
a las funciones y caracteristicas del sector donde se esté
implementando el calculo de la huella de carbono, paraeste
fin se debe realizar la solicitud de informacion a entidades
oficiales como ser el Ministerio de Ambiente, institutos de
investigacién, etc. También seran considerados estudios
realizados por otros proyectos o instituciones reconocidas
como el ICLEI, C40, CDP, o los que correspondan

3.Realizar un diagnostico previo de las huellas de carbono
en el sector industrial desde una visién mas general.
4.Desarrollar el calculo de huella de carbono empresa
priorizada aplicando herramientas en lineas (software) que
facilite el calculo de las huellas en las industrias. Esto
permitira que los resultados del célculo sean precisos y
generen resultados de forma automatica.

5 Realizar y disefiar la estrategia de seguimiento a la
empresa priorizada con el fin de identificar acciones de
reduccién de huellas al interior de sus industrias.

6. Disefar un plan de accion para la reduccion de la huella
de carbono del sector industrial. el plan de accion se les
realizara el calculo de potencial reduccion de Huellas, luego
se comparara con el escenario para identificar posibles
metas de reduccion de huellas del sector.

e Analisis de contexto del sector industrial

e Analisis de resultados de las huellas del sector
industrial

de Noviembre del 2021 por valor de Dos
millones cuatrocientos mil Pesos M/L
($2.400.000), y Un pago final por valor
de Tres millones setecientos noventa
mil Pesos M/L ($3.790.000) . Cada uno
de ellos previa certificacion de recibo a
satisfaccion del supervisor del contrato
y certificacion de pagos de seguridad
social y/o parafiscales.




e FEscenario BAU (sin la implementacion de
proyectos)

e Identificacion de proyectos de reduccion de huellas
Escenarios de reduccién de huellas

Estimacion del potencial de reduccion de huellas
Establecimiento de metas

Priorizacion de proyectos y Analisis multicriterio
Sistema de monitoreo y seguimiento

7 Priorizar proyectos en funcién a un analisis multicriterio
que incluya co-beneficios de los proyectos como
caracteristicas de aporte social, econémico, pricridades
estratégicas de la Alcaldia.

8. Establecer un cronograma de reporte y monitoreo para
analizar la implementacién de los proyectos y la reduccion
de las Huellas del sector Industrial, en el corto, mediano y
largo plazo.

9. Apoyar en la estructuracién de herramienta web para
seguimiento de los proyectos priorizados

10. Entrenar a la entidad competente para que realice el
seguimiento y actualizacion de esta, fortaleciendo asi la
capacidad instalada de la entidad responsable.

11. Apoyar en los procesos de socializacion del proyecto.
12. Las demas actividades que el supervisor designe




