PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rionegro, 29 de Octubre de 2021

Sefior (a)
LUIS UBEIMAR VALENCIA AGUDELO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2222590
Coordinador Académico
Coordinacion Académica
Rionegro - Antioquia
Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual
mes de Octubre del afio 2021

Referencia: No. 2222590 del afio 2021

Yo, Lina Marcela Franco Jimenez, identificado con la cédula de ciudadania No.43.102.676 de Bello (Ant),
en mi calidad de Contratista del SENA, en Formacién, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total del contrato la suma de cuarenta millones ciento setenta
mil pesos ($40.170.000), suma que serad pagada al contratista por mensualidades vencidas de Tres millones
novecientos mil pesos ($3.900.000). sin IVA, o proporcional a la ejecucién de la correspondiente
mensualidad ejecutada. Los honorarios serdan pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la direccion administrativa y financiera de la Direccién General, en la cuenta de
ahorros N° 10163091939 de Bancolombia, cuyo titular es el (la) contratista.

Plazo: Sera hasta el 18 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor de formacién titulada y/o
complementaria presencial y/o no presencial, en los programas del drea de gestién y desarrollo
empresarial, en el centro de la Innovacién, la agroindustria y la aviacién.

www.sena.eau.co

AComunica
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CLAUSULA CUARTA:

Obligacién Contractual

Actividad ejecutada

Evidencias

1. Planear las actividades de aprendizaje

a orientar tomando como
referencia lo establecido en el
procedimiento de
Desarrollo Curricular GFPI-G-012

Realizar el alistamiento
para orientar
formacidn profesional
integral

*  Programa de formacién

*  Proyecto formativo

*=  GFPI-F-018 Formato Planeacién
Pedagdgica del Proyecto
Formativo

=  GFPI-F-019 Formato Guia
de Aprendizaje

» Lista de aprendices
matriculados

2.

Participar en la

programacion vy
ejecucion  del proceso de
induccion de aprendices de
formacion titulada, en el
reconocimiento de
aprendizajes previos y el reporte
de deserciéon de los aprendices
gue no se presentan en la fase de
Induccidn y que hayan
manifestado su deseo de no
continuar en el proceso de
formacion

Implementacion del
Guia de Induccién

Creacion del
portafolio del
aprendiz

Reporte Novedad
del Aprendiz -
Desercidn

» Juicios Evaluativos registradas
en Sofia plus y en el LMS,
plataforma Blackboard —
Resultados Induccion

* Portafolio de evidencias LMS

*  Plantilla Novedad del
Aprendiz

3. Ejecutar el desarrollo de las actividades

de aprendizaje de acuerdo con lo
establecido en la Guia de
aprendizaje, y en la Guia para
desarrollar los procesos
formativos GFPI- G-013 y emitirlos
juicios evaluativos respectivos al
proceso de formacion.

Orientar, asesorar,
acompafiar y evaluar
de forma permanente
a los aprendices en el
desarrollo de las
actividades de
aprendizaje
(presenciales,

Participar en jornadas de desarrollo

curricular.
Planeacion y alistamiento de Ia
formacién  profesional integral.
Impartir formacién en los siguientes
programas:
- Tecnologia de Gestion

Administrativa — Marinilla - Ficha:

2179851 -
Promover la interaccién
consigo mismo y anlos demas.

Competencia:
idénea
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virtualesy a
distancia)

Tecnologia de Gestién de Talento

Humano - Sonsén - Ficha:
2244061 - Competencia:
Promover la interaccion iddnea

consigo mismo y anlos demds y
Administrar la Salud ocupacional
Tecnologia de Gestion
Administrativa — Cocornda — Ficha;
2198104 - Competencia:
Promover la interaccién idénea
consigo mismo y con los demss.

Tecnologia de Gestion
Documental — La Unién — Ficha:
2116269 - Competencia:
Promover la interaccién iddnea
consigo mismo y con los demds

Tecnologia Gestion Contable -

Rionegro — Ficha: 2421913 -
Competencia: Promover la
interaccion  idénea  consigo

mismo y con los demas
Tecnologia Gestién Contable y
Financiera — Abejorral — Ficha:
2221230 - Competencia:
Promover la interaccién iddnea
consigo mismo y con los demas
Tecnologia Gestién Contable y
Financiera — Sonsén - Ficha:
2221233 - Competencia:
Promover la interaccién iddnea
consigo mismo y con los demas

4.

Realizar Seguimiento
productiva de acuerdo con cada
una de las alternativas
establecidas en el reglamento
delaprendiz SENA

a etapa

Realizar seguimiento a
etapa productiva
revisién de Bitacorasy
Emisidn de juicios.

NO APLICA
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5.

Usar

diferentes
tecnoldgicas

y gestionar las
plataformas
institucionales

de apoyo académico y
administrativo relacionado con su
rol, actualizando vy registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que integran
el proceso formativo.

Registrar en la
plataforma
actividades y
material de
apoyo para la
Formacion
profesional
integral

e Material de Apoyo

e Actividades de
Aprendizaje

® Pruebas de Conocimiento

6. Dar cumplimiento a los lineamientos

establecidos en la  Guia
Orientacidn Formacidn
ambientes virtuales de
aprendizaje - GFPI-G-014
publicada en la plataforma

compromISO.

Realizar el alistamiento de
cada ficha segun los
lineamientos de GUIA AVA
GFPI-G-014

Realizar la ejecucion de la
formacidn virtual segun los
pardmetros establecidos
en la GUIA AVA GFPI-G-014

Realizar el cierre de cada
ficha asignada segun las
orientaciones establecidas
en la GUIA AVA GFPI-G-014

® Reporte de Centro de calificaciones
Plataforma Territorium

® Reporte de rendimiento del
instructor en Plataforma Territorium

7. Brindar apoyo técnico a los procesos

de compras de bienes y servicios,
acorde a su especialidad técnica,
segln la necesidad del Centro de
Formacion, elaborar solicitudes
de materiales de formacion

Solicitar materiales de
formacién

Participar en el proceso
contractual de
Proveedores

e NO APLICA

8. Ser participe activo de los grupos y/o

semilleros de investigacion del
Centro.

Participar en los
grupos y/o
semilleros de
investigacion

e NO APLICA
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9. La Subdireccion de Centro del Centro | Participar en el

de Formacion debera en la| proceso de obtencién
vigencia promover los procesos | del Certificacion en la
necesarios para la certificacion | Norma de

deinstructores en la norma de
competencia “Orientar
formacionpresencial de acuerdo NO APLICA
con procedimiento técnico y
normativo” en coordinacién con
el Sistema Nacional de Formacion
para el trabajo, con el objeto de
garantizar la idoneidad del
instructor, de acuerdo con
lineamientos de la Direccidn

Competencia

General.
10. Usar los elementos de proteccion Utilizar elementos de e Elementos de proteccidn
personal cuando ello proteccién personal personal

fuerenecesario y/o prendas de vestir

seginla  actividad | acordesa la actividad a
desarrollada por el contratista

yprendas de vestir

adecuadasacorde a
la formacién objeto delcontrato
de acuerdo
con los lineamientos
institucionales.

realizar




Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de
las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el recibo de pago de aportes a salud, pensionesy
ARL 7809974466 expedido por NUEVO SOI, correspondiente al mes de Septiembre.

del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

GTH-F-062 V.06

Evidencias en (05) folios

Cordialmente,

LINA MARCELA FRANCO JIMENEZ
Contratista
C.C.No.43.102.676 DE BELLO

Recibi a satisfaccion:

Luis Ubeimar Valencia Agudelo
Supervisor(a) Contrato 2222590 de 2021
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS

Nombre: Lina Marcela Franco Jimenez
MES: Octubre 2021

s d Ficha: 2183554
Programa: Gestion Cantable v Financiers|
Horario: D1.00 - 0500 prm

idonca consigo mismo

N d Ficha: 2198133
Programa: Gecnian Contasie ¢ Financiers
Horarlo: D500 02:00 pr

Munscipio: suame

Competoncia: Promover la Interaccion
mlzmo

isenca ecei
HORAS AL DU
H I

s o Ficha: 2263081
Programa: Feenalogia
Gozrion Taknta Humana
Horarlo: 8:00 am - 12.00 pen

e e S—

REUNION DE AREA  |*UF2e2n Programa: Gestan Caeaic v
Finane:

Horario: 1500 02:00 g

musicipio: soezan

1 do Ficha: 2158104
Programa: mnaops

N de Ficha: 2421913
Programa: Gestion Cantable v Financiers|
Horarlo: D2.00 aem - 12.00 pm

Municipio: Ricasgro

competoncia; Pramaver la interaccion
idonca consigo mismo

= de Ficha: 2221230
Programa: Gecnian Contasie ¢ Financiers
0

. Horario: 0500 0
Horaric.05.00 - 09,00 pen o
uricipic: Cocarma Competoncia. Promaver a interaccicn
ancia: Promover la
INtEraccion KIonEa Consige: (conca oo mbsm
misma
6w 12 w | 1 %
2 do Fcha: 2242051
Frograma: Fcn: (N de Ficha: 2016269
Goslon Talento HUM3N0.  5oprema Gemon Documental |8 de Fcha: 2421913

Horario: 8:00.am - 12:00pm

1= de Ficha: 2175251 Competancia; PrOmOVEr (2 | mperenca: promaver

Programa: Gecrion Cantabla y Finandiera
Horario: D2.00 aen - 12:00 pm
Municipic: Rlcnsgre

Interaccion danea cansiga misme: Financiera

Horario o500 - 03.00 pn

Interaccion

Frograma: Tecnciogia Gestion il insign mimo
oA T misma y Administra |2 salud R iy
Horario: 15.00 03,00 pm acupadanal
Musicipio 3ednilla Nz de Ficha: 2221233
Promover ia 142 de Ficha. 2153104 Programa: Gesmon coezabley [N do Fcha: 2221330

Programa: Gestian Contatle y Financiors
500 g2:00 pm

Horar
Murscipic: Anejama
o

Interaceion

compesencia: Promaver la

\zonca
misma

RS ALD0 | [Ty  ErT RS ALED |

i w ] ) = ]

3 do Ficha: 2244081
ma: Tecnaloga

e
et Tnta e | Secumeri
woaraogo L

Municipio: Sanzca Municigie: La Union
1= de Ficha: 2175251 Competancia; PrOmOVEr (2 | mperenca: promaver

s e Ficha: 2421913
Programa: Gecrion Cantabla y Finandiera
Horario: D2.00 aen - 12:00 pm

il nsigo mismo
mismo y Administras a salud “

ccupacianal
Nz de Ficha: 2221233

12 de Ficha, 2158104 Programa: Gestan Contable

c Interaccion
idanea conslgo misme

s g Fch:

221230

rceion onos coragn ko Francr Prorama: Gssion orealy Financers
e I it s S5 em
. Vumicoo Abcioma
b —
Cormpehencia, Fromovera compe
firr
=1 | F| =1
oo e Ti1EE
P Sesan Bocumentsl |2 da Fchs: 421913
b Prorama. Gession Cotabl yFnsncer
Mankipior Ui e 3200 am 120050
e d rca: 2175851 Comperencon Momerera
erict tanes oni . | Compaiancs ramaver s interaccion
dones comigo mmo
REUNION DE AREA
[P —
[ — s R (R ——
o iones g mismo P Progarma. GestionCoreblay Firancera
e G500 G0N |weeer 520 090
Wumicipa.Soncen [
v Je—
s [y
REZEET AT [ims o T fiomssncn]
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1. GESTION ADMINISTRATIVA FICHA: 2179851

- Grabacion de Sesion: Seguridad v salud en el trabajo (2021-10-12 at 15:34 GMT-7) - Google Drive

- Grabacion de Sesion: Seguridad v salud en el trabajo (2021-10-19 at 15:33 GMT-7) - Google Drive

- Grabacion de Sesion: Seguridad y salud en el trabajo (2021-10-26 at 15:35 GMT-7) - Google Drive

2. GESTION DE TALENTO HUMANO - FICHA: 2244061

- Grabacion de Sesion: Seguridad vy salud en el trabajo (2021-10-13 at 07:14 GMT-7) -

Ifrancojimenez@misena.edu.co - Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA (google.com)

- Grabacion de Sesion: Seguridad y salud en el trabajo (2021-10-20 at 06:54 GMT-7) - Google Drive

- Material de sesién:

FORMATO COPASST (Exemno DO~ It
. Lina Marcela Franco Jimenez <Ifrancojimenez@misena. edu.co> @ mig, 130ct 1028 Y7 6
Q; para grajalescamila209, Paola, anyipgomez3, hablandotecuento, dajubetod20, castanedagallegodairo, eritabares31, erikasoranyosoriorojas, Geral, jennifer, Loren, maria.sol1998, J +

Lina Marcela Franco Jimenez

Instructora Seguridad y Salud en el Trabajo - Gestion y

SENA Desarrollo Empresarial

;A‘ Ifranceojimensz@misena.edu.co
5311896

Carrera 48 No. 49 - 62

www.sena.edu.co

© f v o

3. GESTION ADMINISTRATIVA - FICHA 2198104

- Grabacion de Sesion: Seguridad vy salud en el trabajo (2021-10-13 at 15:35 GMT-7) - Google Drive

- Grabacion de Sesion: Seguridad vy salud en el trabajo (2021-10-20 at 15:36 GMT-7) - Google Drive

B Material de formacion: TALLER DE LEGISLACION SST e

M Lina Marcela Franco Jimenez -irance énes o @ it 200202 (acendiny @ §
*

y7snkpr



https://drive.google.com/file/d/12nA1voWsHQU_4fbZtqySf3NaF4mDoaHC/view
https://drive.google.com/file/d/1pt5muMmUn-xTup3osglfYCgow7YuPjvw/view
https://drive.google.com/file/d/1vc_0I_yinM0Jx569_te1pI-U69r5U1KR/view
https://mail.google.com/mail/u/0/#label/Grabaciones/FMfcgzGlkPWChspCqZJdMmnrfXnCTZdC?projector=1
https://mail.google.com/mail/u/0/#label/Grabaciones/FMfcgzGlkPWChspCqZJdMmnrfXnCTZdC?projector=1
https://drive.google.com/file/d/1g7HIjzPLZxJXMFsHhG8BhlMDMyhML3Px/view
https://drive.google.com/file/d/1ZuAHHoZAawIl_-gxuc_VzCnKyNf2Q_0H/view
https://drive.google.com/file/d/15u-L_DCclQXvvWcXTaZhTMpb1imWGtg2/view

4. GESTION DOCUMENTAL - FICHA: 2116269

Grabacion de la sesidn: Seguridad vy Salud en el Trabajo (2021-10-21 at 06:32 GMT-7) - Google Drive

Registro de Asistencia:

Cédigo Ficha | 2116269 |
Programa de Formacion | GESTION DOCUMENTAL |
Identificacion Nombre oct-21 oct-28
Tl - 1001471216 DEISY YURANY GARCIA CASTRO X X
CC - 1001471119 JAZMIN XIMENA FRANCO LOPEZ X X
CC - 1036782920 KATHERINE GONZALEZ MELO X X
CC - 1036783871 LAURA ESPERANZA DSORIO TORD X X
CC - 1036779920 LEIDY CRISTINA PATIND GALLEGO X X
Tl - 1001471351 LEIDY NATALIA RIVERA ALZATE X X
CC - 1128430614 LIZETH CRISTINA YEPES CIRO X X
CC - 1036785770 MARIA ALEJANDRA LOPEZ BERMUDEZ X X
CC - 1036626319 MONICA MARIA OROZCO GARCIA personal | personal
T1- 1001471242 NATALIA GARCIA OCAMPO X X
CC - 74814764 RODRIGO MARINO LOPEZ X X
| CC - 1036782135 YESICA NATALIA MUNOZ PATING X X
Material de Sesién:
MATERIAL DE SESION »
y Lina Marcela Franco Jimenez <Ifrancojimensz@misena. edu.co © 812 (hace2horas) %
‘1) para senasofiaplus995 ~

Cordial saludo aprendices
Envio material para la sesién del dia de hoy.

Atentamente.

Lina Marcela Franco Jimenez

Instructora Seguridad y Salud en el Trabajo - Gestion y

L 4
SENA

Desarrollo Empresarial
7A< r menez@misena.edu.co

© f v o
@SENAcomunica

www.sena.edu.co

5. GESTION CONTABLE Y FINANCIERA - FICHA 2421913

Grabacion de la sesion: Seguridad vy salud en el trabajo (2021-10-15 at 06:35 GMT-7) - Google Drive

Asistencia: )

3 Cédigo Ficha 2421913 ]
e GESTION CONTABLE ¥ DE INFORMACION

4 FINANCIERA
5
B Identificacion Nombre oct-15 oct-22
7 CC - 1022982014 ANDREA CATERINE SANDOVAL CASTRO x x
8 CC - 1001447611 ANGIE DAYANA ARISTIZABAL PINEDA X x
9 CC - 1001416067 ANGIE LORENA CANO YEPES x x
10 CC - 1036394423 CARLOS ANDRES QUINTERO JIMENEZ X x
11 CC - 1036950142 CELINDA CEPEDA CASTILLD X x
12 CC - 1193240309 CINDY VALERIA TABORDA MURETON x x
13 CC - 39456552 CLAUDIA YANETH VELEZ CARRION X x
14 Tl - 1040870526 DANA ISABELLA MONTOYA CARDENAS X X
15 CC - 1041328412 EFRAIN CARDENO ALZATE x x
16 CC - 1036402046 ELIZABETH RESTREPD VARGAS X x
17 CC - 1001387316 ESTEFANIA DSORID LONDONO x x
18 Tl - 1036250305 ESTIVEN OSPINA OSPINA X x
19 CC - 1115424165 JACQUELIN CRISTINA FRANCO LOPEZ X x
20 CC - 1007291161 JOHAN ALZATE FRANCO x x
21 CC - 1038405136 JOHN FABIO MONROY RAMIREZ X x
22 CC - 1007109309 JULIAN SERNA TORRES X x
23 CC - 1000321196 JULIANA QUINTERO GONZALES x x
24 CC - 1003376805 JULIETH DEL CARMEN GARCIA RAMOS x x
25 CC - 1007445357 KATERIN GUTIERREZ CARDONA, x x



https://drive.google.com/file/d/1yap4Ckztd-1BMf_uWuzEgPV0TdZw_r3l/view
https://drive.google.com/file/d/1Ba7dqCyZYokKolLvhdf0qK8ZRZTrbS4t/view

Bitacora:

o ‘
SENA $ et atodos | Mintrabajo
PLANTILLA BITACORA
NUMERO DE FICHA: 2421913 {FECHA: 22/10/2021

HORA: 8:AM A12:25 pm
PROGRAMA DE FORMACION: Gestién contable y de informacion financiera

NOMBRE DEL PROYECTO FORMATIVO: Implementacién al manejo en
factores de riesgo, accidente laboral, accidente de trabajo por causa y por
ocasion.

FASE DEL PROYECTO FORMATIVO: ANALISIS
NOMBRE DEL INSTRUCTOR: LINA MARCELA FRANCO JIMENES

COMPETENCIA A DESARROLLAR: seguridad y salud en el trabajo

6. GESTION CONTABLE Y FINANCIERA - FICHA 2221233

Grabacion de la sesion: Seguridad y salud en el trabajo (2021-10-15 at 15:41 GMT-7) - Google Drive

Asistencia: i
24 Reporte de Inscripciones
3
4 21233
5 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION
6 FINANCIERA
il
5 Nombre oct-15
3 | CC - 1047972093 | ANA MARIA SOSA GAVIRIA z
10 T - 1001138159 ANGIE DAYANA VELASQUEZ CARDENAS z
1| CC - 1001756033 z
2 T - 1001479612 KELLY ALEJANDRA BRAN HENAO z
13 CC - 1047968180 LEIDY MARISOL AGUIRRE TABARES z
e CC - 1007452382 UCETH TATIANA BLANDON HENAO z
15| CC- 1001755754 LINA MARIA CORTES GRISALES
16 CC- 39176292 LUZ VIVIANA CORREA CASTANO z
17| CC - 1007505465
% CC- 1087971274 MONICA PAREIA CARMONA z
13 | _cc- z
20 _CC- 1007427447 NELSON ADRIAN GOMEZ CASTAREDA z
21 CC- 1007427384 SANTIAGO FLOREZ AGUIRRE z
22 71 - 1006024234 SEBASTIAN HENAO ORO2CO z
23 | T CC- 1055837688 : SURY ORG_ =
24 CC - 1007437704 VALENTINA MUROZ OSORIO calamidad
25 CC- 1001755642 VALENTINA NARANJO BETANCUR z
26 CC - 1007368915 VERONICA GUARIN VALLEIO z
27 CC - 1007505747 YACQUELLY BEDOYA LOAIZA z
23 | CC - 1039446875 YAZMIN EUGENIA MARIN OSORIO z
23 | CC - 1047969924 YELY CATHERINE VILLA ACEVEDO z
30 Y1 - 1001756121 YENIFER ALEXANDRA MARIN LOAIZA z
31 T - 1001755817 YOVER DADIAN VILLA ACEVEDO z
ea s L
Bitacora:
L ]
SENA

EAY

NUMERO DE FICHA: 2221230  FECHA: 15/10/2021 HORA: 5:30 PM - 9:00 PM

PROGRAMA DE FORMACION: Tecnalogia en Gestién Contable y de Informacién Financiera

NOMBRE DEL PROYECTO FORMATIVO: Sequridad y Salud en el Trabajo

COMPETENCIA PARA DESARROLLAR: Seguridad y Riesgos.

RESULTADO A DESARROLLAR: F ion de las activi de

DOCENTE: Lina Marcela Franco Jiménez



https://drive.google.com/file/d/1AQWupXyQR1G9TTT3xmE5MCDXsDSOSHvr/view

7. GESTION CONTABLE Y FINANCIERA - FICHA 2221230
Grabacion de la sesion: Seguridad vy salud en el trabajo (2021-10-15 at 15:41 GMT-7) - Google Drive

Bitacora: e—

L ]
SENA

Ay

NUMERO DE FICHA: 2221230  FECHA: 15/10/2021 HORA: 5:30 PM - 9:00 PM

PROGRAMA DE FORMACION: Tecnalogia en Gestién Contable y de Informacién Financiera

NOMBRE DEL PROYECTOQ FORMATIVO: Seguridad y Salud en el Trabajo

COMPETENCIA PARA DESARROLLAR: Seguridad y Riesgos.

RESULTADO A DESARROLLAR: F i6n de las activi de

DOCENTE: Lina Marcela Franco Jiménez

INFORMACION FINANCIERA

|

Asistencia:
1 =
2l Reporte de
3 | cripciones
4
5 | CodigoFicha 2221230
[ Programa de GESTION CONTABLE Y DE
7
8
3

Identificacion Nombre oct-15

10 |__cc-23029439 ANA CECILIA PEREZ PALENCIA x
i ANGELA MARIA MONTOYA 2
2 MALDONADO

13 ASTRID YULIANA GONZALEZ

14| CC-1000308096 SRAES x
15 |_CC-1022035315 | DAYANA CAROLINA RUIZMORALES x
16 | CC-43765769 | JENNY EUGENIA AMARILES GARCIA x
17 |_CC-1001498236 | JUAN FERNANDO MAZO MORA x
18 |_CC- 1022032917 LUZ VANESA BEDOYA HENAO x
19 |_CC- 1000656799 | MARIA CAROLINA RAMIREZ OSORIO x
20| _CC- 1100340532 MICHEL PEREZ ESCUDERO x
21| cc-7731525 | RITO ALFONSO MEDINA CHAPARRO x

22 | CC-1000307924 SANTIAGO MAZO MARULANDA

23| _cc- 1000764187 SANTIAGO ORREGO LLANOS

24 | CC-1022036024 SARA MILENA RUIZ MORALES x

25| CC-1007471533 | SIRLEY MARCELA GIRALDO HIDALGO x

26| CC- 28 VALENTINA GRAJALES MORALES X
YURI NATALIA CASTRILLON

24l CC- 1022032228 x

28 CASTRILLON



https://drive.google.com/file/d/1AQWupXyQR1G9TTT3xmE5MCDXsDSOSHvr/view

