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ANALISIS DEL SECTOR

En atencion al articulo 2.2.1.1.1.6.1 y en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, la Contraloria Municipal de Barrancabermeja para la ejecumon
del objeto del contrato para la: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA BRINDAR CAPACITACION A LOS FUNCIONARIOS, LO |

S SUJETOS Y PUNTOS DE CONTROL DE LA CONTRALORIA MUNICIPALiDE
BARRANCABERMEJA.”, necesita una persona juridica que tenga la capacidad de
proveer profesionales especuahstas en los temas a capacitar, asi como la Ioglstlca
necesaria para llevar a cabo las jornadas, con estructura administrativa y experiencia
en capacitacion a entidades publicas Para el desarrollo del objeto contractual, se
deben realizar las siguientes actividades especificas, que delimitan el alcance del
mismo,

1) Capacitar a 50 funcionarios y los sujetos y puntos de control de la Contraloria
Municipal de Barrancabermeja.
2) Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra para la ejecucién del
contrato (logistica, honorarios, viaticos, auditorio, personal de apoyo, material de
apoyo para los asistentes (agenda y lapicero), etc.)
3) Tener completa capacidad para suministrar dos (2) profesionales especializados,
con conocimiento en los temas a capacitar y con experiencia profesional superior
a 5 afos que dirijan, presenten y capaciten durante cuatro jornadas en dos djas.
Dicho equipo profesional, sera presentado al supervisor del contrato, previamente
a la fecha de ejecucion del objeto, para que se valide el perfil minimo requerido.
4) Desarrollar las capacitaciones en forma presencial, en un auditorio ubicado en el
Distrito de Barrancabermeja, que cuente con medios audiovisuales y tecnoldgicos
para ejecutar las capacitaciones, dando cumplimiento estricto a los protocolos de
bioseguridad y normatividad establecida por el gobierno nacional y distrital para la
prevencion del contagio del coronavirus COVID-19.
5) Temas a capacitar:

DIA UNO (1)
FECHA: Lunes 22 de Noviembre de 2021 jornada de la mafiana y tarde:

a. SISTEMA ELECTRONICO PARA LA CONTRATACION PUBLICA -
SECORP II:
i. Generalidades (conceptos basicos, normatividad, componentes,
beneficios);
ii. Transicion del SECOP | al SECOP |I;
iii. Implementacién del SECOP Il y entidades obligadas hasta el 20211
iv. Como funciona el SECOP II;
v. Creacion de cuentas para entidades estatales,
vi. Tipos de usuarios, perfiles, flujos de aprobacion;
vii. Unidades de contratacion,
viii. ejercicios practicos de:
1. configuracion de la cuenta;
2. creacion y publicacion del pliego electronico,
3. seleccion y adjudicacion; Elaboracion y firma del contrato
electrénico;
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4. Ejecucion y modificaciones al contrato electrénico.
DIA DOS (2)

FECHA: Martes 23 de Noviembre de 2021 jornada de la mafana y tarde:

b. VIGILANCIAY CONTROL FISCAL
i. Vigilancia y Control fiscal en la Constitucion Politica. Acto Leglslatlvo
04 de 2019. Decreto 403 de 2020.
ii. Cambios relevantes de la Guia de Auditoria Territorial (GAT versidn
2.1)
iii. Estructura de la Guia de Auditoria Territorial (GAT versién 2.1).
iv. Principios y fundamentos
v. Generalidades de la vigilancia y control fiscal;
vi. Riesgo como base de los ejercicios auditores.
vii. Tipos de auditorias.
viii. Auditoria Financiero y de Gestion.
ix. Auditoria de Cumplimiento.
X. Auditoria de Desemperio.
xi. Actuacion especial de fiscalizacion.
xii. Tipos de hallazgo.
xiii. Generalidades de la auditoria.
xiv. Principios de la auditoria.
xv. Fenecimiento de la cuenta.

6) Elplazo para la realizacion de las capacitaciones sera de dos (2) dias habiles, estas
se distribuiran en cuatro (4) jornadas, con horarios de 08:00 horas a 12:00 horas
con recesos de 20 minutos y de 14:00 horas a 18:00 horas con receso de 20
minutos, en el casco urbano del Distrito de Barrancabermeja.

7) Las demas que se puedan derivar por la naturaleza del contrato.

En términos de eficiencia, resulta mas conveniente para el Ente de Control contratar
con una persona juridica la realizacion de estas actividades, siendo LA
CORPORACION GOBERNANZA INTEGRAL, un proveedor que posee la experiencia,
el conocimiento y la capacidad, de acuerdo a lo verificado preliminarmente en el
certificado de existencia y representacion legal, siendo una entidad sin animo de lucro,
que aunado, garantiza su idoneidad para desarrollar el objeto contractual.

Aspectos Generales

Entender el mercado del servicio de capacitacion y formacion que la Entidad Estatal
pretende adquirir permite disefiar el Proceso de Contratacion con la informacion
necesaria para alcanzar los objetivos de eficacia, eficiencia, economia, promocién de
la competencia y manejo del Riesgo.

Los procesos de capacitacion para los servidores pulblicos de la entidad y los
funcionarios de los sujetos y puntos de control cobran gran relevancia debido a los
constantes cambios en la normatividad y al interés permanente de mejorar los
procesos en el actuar publico, teniendo claro los diferentes roles que juegan tanto los
drganos de control en sus procesos auditores de evaluacién de la gestién fiscal y el de
los funcionarios de los sujetos y puntos de control como responsables y ejecutores de
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los bienes y recursos publicos, que permiten lograr adecuados indicadores de gestion
fiscal en mejoramiento y bienestar social de las comunidades.

El servicio de capacitacion es una actividad que ha representado en los Ultimos afios
un crecimiento, debido a la demanda de las entidades estatales para el desarrollo y
cumplimiento de sus objetivos misionales.

Es por ello, que la politica de formacién y capacitacion en la Contraloria Municipal de
Barrancabermeja, se constituye en un proceso continuo, activo y participativo, dmgldo
a proporcionar conocimientos y/o saberes para desarrollar competencias, hablhdades
y destrezas de los servidores pUblicos y funcionarios de los sujetos y puntos de control
elevando sus niveles de eficiencia, satisfaccion y desarrollo en el desemperio de su
rol, de tal manera, que les permita actualizarse y adaptarse proactivamente a los
cambios normativos que les impone el ejercicio del control fiscal.

Asi mismo, la capacitacion en temas requeridos para el ejercicio del control fiscal, se
convierte en la mejor herramienta que ayuda en garantizar la efectividad y la moralidad
en el manejo de los bienes y recursos publicos. Es asi como, la Contraloria Municipal
de Barrancabermeja, busca no solo evitar actos de corrupcion, sino evaluar la eficacia,
eficiencia y econdémica con que se manejan los recursos publicos. |

En ese orden de ideas, dentro del desarrollo de actividades de control fiscal dé la
Contraloria Municipal de Barrancabermeja, es de suma importancia que todos sus
servidores publicos y los funcionarios de los sujetos y puntos del control, estenw en
constante actualizacion en materia de control fiscal, es por ello que se buscan estos
espacios de capacitaciéon y formacién para que potenmahcen su rol tanto en los
servidores publicos que laboran en el ente de control para desarrollar sus
competencias en el ejercicio de sus funciones como para los funcionarios de los
sujetos y puntos del control en conocer sobre el manejo de los recursos y las
herramientas que ellos tienen para ejercer veeduria ciudadana. ‘

Estudio de la Oferta: En el Distrito de Barrancabermeja y en general en el pais exiéten
multiples personas naturales y juridicas privadas y publicas que estan en la capamdad
de estructurar una capacitacion de la requerida por el ente de control. ‘

Este tipo de servicios no requiere de algun tipo de habilitacién especial de parte del
Gobierno Nacional, esta se constituye en una actividad de orden académico no formal
que puede ser reallzada por aquellas personas que posean la idoneidad, conocnmlento
y la experiencia solicitada por la entidad contratante.

Asi pues, tanto las personas naturales como juridicas que tenga en su actividad
econdmica u objeto social el desarrollo de programas de capacitacion y formacion, con
capacidad de ejecutar el objeto planteado y que haya demostrado idoneidad y
experiencia directamente relacionada con el area del saber de la gestién ﬂscal y
publica, son susceptible de la celebracion de contratos de prestacién de servicios, que
implican la contratacion directa de los mismos, siendo beneficioso para ambas partes,
quienes por un lado obtienen conocimientos actualizados, provenientes de prograﬁnas
de proyeccion social y extension, acorde a la dinamica del entorno y necesidades de
la comunidad en general, pudiendo la entidad tramitar un proceso contractual en menor
tiempo en condiciones benéficas para esta.

ANALISIS DE PRECIOS
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Para efectuar el analisis de precios es necesario tener en cuenta los preCIos referencia
de los siguientes aspectos:

Precios historicos
Precios SECORP Il
Precios de mercado.

a. Analisis de precios histéricos.

Para el presente estudio previo se consulté los expedientes de procesos contractuales
anteriores, encontrando el proceso del contrato 069 de 2020 cuyo objeto es similar al
del presente proceso, no obstante, las capacitaciones estan enfocadas en otros temas
y oftros aspectos, requiriendo perfiles profesionales diferentes, asi mismo las
condiciones actuales de movilidad, transporte y demas demuestran que en general
hay diferencias en algunas de las especificaciones técnicas requeridas en el actual
estudio y por necesidades del servicio y mejora continua, se debié ampliar y modificar
algunas de las especificaciones técnicas establecidas en los anteriores procesos,
generando unas condiciones diferentes, por tanto, se modificé las especificaciones
técnicas de la prestacion del servicio a ejecutar y difiere de la anterior vigencia (2020).

Por los motivos antes sefialados, no se podran establecer precios histéricos, toda vez
que los precios del afio 2020 no tienen relacion con las especificaciones y condiciones
técnicas del presente estudio, afectando el precio de mercado del presente proceso
contractual.

b. Analisis de precios SECOP.

Dentro del estudio del sector, se realizé consulta en la pagina del Sistema Electrénico
de Contratacion Publica SECOP I, donde se pudo verificar la celebracion de contratos
de capacitacion en diversas contralorias del pais, las cuales han procedido a contratar
de manera directa, a través de contratos de prestaciéon de servicios. Ver anexo de lo
actuado.

Con lo anterior se constata, que las contralorias del pais realizan anualmente
contratacion similar a estos servicios de capacitacion, de acuerdo a las necesidades
de cada territorio, mediante la celebracion de contrato de prestacion de servicios bajo
la modalidad de contratacion directa ajustados a la legislacién vigente y aplicable sobre
la materia. Se hace la aclaracion que el valor de los procesos varia entre una
contrataciéon y otra, debido a su ubicaciéon geografica, perfil de los capacitadores,
cantidad de asistentes, impuestos, erogaciones, estampillas, tamario del ente de
control y otra serie de factores que no permiten su utilizacién como variable para
determinar los precios de referencia.

c. Analisis precio del mercado

La determinacion del valor del contrato esta relacionada con la necesidad del servicio
del Ente de Control frente a la capacidad de proveer profesionales especializados con
idoneidad y experiencia, asi como su estructura y capacidad logistica para brindar
capacitacion a los funcionarios, los sujetos y puntos de control de la Contraloria
Municipal de Barrancabermeja, es por esto, que en cuanto al valor del mercado de




CONTRALORIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA

ANALISIS DEL SECTOR ]
PAGINA 5 de 5

:

—
C 41001

acuerdo a los precios del sector y las condiciones que rodean el futuro contrato, f
obtenido de la oferta que se allega a la Contraloria por parte de LA CORPORACI(
GOBERNANZA INTEGRAL, por un valor de evidenciando que la misma es cohere
con el presupuesto de la entidad destinado para este efecto. Lo anterior desde
perspectiva de los principios de economia, eficiencia y eficacia, una vez analizadas
necesidades y componentes de capacitacion que se requieren desarrollar.

d. Analisis del valor estimado

En ese contexto, para estimar el presupuesto del presente proceso contractual,

fue
ON
nte

la
as

la

Contraloria Municipal de Barrancabermeja tom6é como referencia que el Servicio
requerido se encuentra contemplado en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia

2021, la necesidad del servicio y la propuesta presentada de manera preliminar por
CORPORACION GOBERNANZA INTEGRAL, no obstante, solo se tomaran los prec
resultantes del andlisis de precios de mercado establecidos en el anterior punto, ta
vez que los precios histéricos y del SECOPII, no se pudieron tomar de acuerdo a
relacionado en el literal “a y b” del presente estudio del sector.

Por lo anterior, el valor de la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALE

PARA BRINDAR CAPACITACION A LOS FUNCIONARIOS, LOS SUJETOS

PUNTOS DE CONTROL DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE
BARRANCABERMEJA., de acuerdo con la oferta técnica y econdmica presentada es
de NUEVE MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS MCTE. ($9.520.000),

e

incluido IVA, descuentos legales, municipales y departamentales, costos directos
indirectos.

Se anexa al presente analisis del sector, la propuesta técnica y econémica presentada

por LA CORPORACION GOBERNANZA INTEGRAL.
ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

El andlisis del riesgo, su identificacion y mitigacion, esta contenida en el ANEXO
Matriz de Riesgos contenida dentro del estudio previo del presente proceso.

Dado en Barrancabermeja, a los 16 dias del mes de noviembre del 2021.

ROLINA NAVARRO BELTRAN
Secretaria General Contraloria Municipal de Barrancabermeja

Proyecté: JennifeqiAlicia Guerra Pacheco
Profesi de apoyo.
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Criterios de busqueda
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| Haga clic
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a la ayuda

Datos de proceso

Limite sus resultados
Entidad Estatal

Numeros de documentos

Numero del proceso

Descripcion

Categoria

Region

Estado

Tipo de proceso

Fecha de publicacién desde

Fecha de publicacion hasta

Fecha de presentacion de ofertas desde
Fecha de presentacion de ofertas hasta
Fecha de apertura desde

Fecha de apertura hasta

Buscar por nombre o nimero de documento

Buscar por el nimero de proceso, la descripcion o la region

contraloria

Anadir Namero de documento

capacitacion

Seleccione

Seleccione

1/01/2020 11:21 AM

31/12/2020 11:21 AM
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ais Entidad Estatal

L

CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL
DEL HUILA

== CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL
DEL HUILA

2020

== CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL
DEL VICHADA

Referencia

CPS-032-2020

CPS-024 DE

CDV012-20

Descripcion Fase actual
BRINDAR UNA
CAPACITACION DE
FORMA VIRTUAL A
LOS FUNCIONARIOS
DE LA OFICINA DE
RESPONSABILIDAD
FISCAL Y OFICINA
ASESORA JURIDICA
DE LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL
DEL HUILA, EN LOS
TEMAS DE
ACTUALIZACION

Presentacion
de oferta

Presentacion
de oferta

Brindar una
capacitacion de forma
virtual a los
funcionarios de la
Contraloria
Departamental del
Huila y sujetos de
control, en los temas
de actualizacion en
materia de
Contratacion Estatal.
Tema incl

CAPACITACION EN
LAS DISTINTAS
AREAS DEL
CONOCIMIENTO,
PARA LOS
SERVIDORES DE LA
CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DE
VICHADA DE
ACUERDO A SUS
NECESIDADES Y DE
CONFORMIDAD CON

Presentacion
de oferta

Fecha de publicacién

22/12/2020 4:10 PM (uTC
-5 horas)

4/12/2020 7:07 PM (UTC -5

horas)

30/11/2020 10:21 AM (uTC

-5 horas)

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

Fecha de presentacion

30/11/2020 5:00 PM (uTC
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=] CONTRALORIA
GENERAL DE
SANTANDER

[E ] CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL
DEL HUILA

=] CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL
DEL HUILA

=} CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL
DEL HUILA

] CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL
DEL HUILA

[E ] CONTRALORIA DE
CUNDINAMARCA

] FONDO DE
BIENESTAR
SOCIAL DE LA
CONTRALORIA
GENERAL DE LA
REPUBLICA

] CONTRALORIA

DEPARTAMENTAL
DEL HUILA

)

012-2020

CPS 023 DE
2020

CPS 022 DE
2020

CPS 019 DE
2020

CPS-018 DE
2020

CDC-CD-003-
2020

CD-058-2020

CPS 017 DE
2020

CB-SIP-023

Buscar proceso

EL PLAN
INSTITUCIONAL DE
CAPACITA

PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA
REALIZACION DE
CAPACITACION
MEDIANTE
METODOLOGIA
TEAM KITCHEN
DIRIGIDAS A LOS
FUNCIONARIOS DE
LA CONTRALORIA
GENERAL DE
SANTANDER
ENCAMINADAS AL
FORTALECIIMINENTO
DE LA

Presentacion
de oferta

BRINDAR UNA
CAPACITACION A
LOS INTEGRANTES
DEL SINDICATO
(ASDECCOL) Y
FUNCIONARIOS DE
LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL
DEL HUILA, SOBRE
ACTUALIZACION
NORMATIVA, Y
JURISPRUDENCIAL
DEL DERECHO
SINDICAL COLO

Presentacion
de oferta

BRINDAR UNA
CAPACITACION DE
FORMA VIRTUAL “EL
EJERCICIO DEL
CONTROL SOCIAL A
LA GESTION
PUBLICA” DIRIGIDA A
LOS PERSONEROS,
REPRESENTANTES
DE LAS JAC,
VEEDURIAS
CIUDADANAS, RED
DE VEEDURIAS,
LIDERES S

Presentacion
de oferta

BRINDAR UNA
CAPACITACION DE
MANERA VIRTUAL A
LOS FUNCIONARIOS
DE LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL
DEL HUILA, SOBRE
TRANSPARENCIA,
ETICA Y VALORES
EN LO PUBLICO.
TEMAS INCLUIDOS
EN EL PLAN
INSTITUCIONAL DE

Presentacion
de oferta

BRINDAR UNA
CAPACITACION TIPO
TALLERALOS
FUNCIONARIOS DE
LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL
DEL HUILA SOBRE
“ADAPTACION AL
CAMBIO, CAMBIO
ORGANIZACIONAL".
TEMAS INCLUIDOS
DENTRO DEL PLAN
INSTITUCIONAL DE

Presentacion
de oferta

MANTENIMIENTO,
ACTUALIZACION,
SOPORTE Y
CAPACITACION
DATADOC

Presentacion
de oferta

CAPACITACION
SINDROME DE
DOWN

Presentacion
de oferta

BRINDAR
CAPACITACION
VIRTUAL A VEINTE
(20) FUNCIONARIOS
DE LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL
DEL HUILA SOBRE
LAS IMPLICACIONES
DEL NUEVO MODELO
DE CONTROL FISCAL
-DECRETO 403 DE
2020. TEMAS
INCLUIDOS DENTR

Presentacion
de oferta

25/11/2020 1:41 PM (uTC
-5 horas)

24/11/2020 5:04 PM (uTC
-5 horas)

24/11/2020 3:31 PM (uTC
-5 horas)

16/10/2020 3:34 PM (uTC
-5 horas)

15/10/2020 7:26 PM (UTC
-5 horas)

5/10/2020 11:37 AM (UTC
-5 horas)

1/10/2020 12:15 PM (uTC
-5 horas)

16/09/2020 7:21 PM (uTC
-5 horas)

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

25/11/2020 5:00 PM (uTC

5/10/2020 12:05 PM (UTC

25/09/2020 12:00 PM (UT
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CONTRALORIA DE Mantenimiento Presentacion 14/09/2020 11:46 AM (UTC
BOGOTA preventivo y correctivo de oferta -5 horas)
con suministro de
repuestos para el
sistema red contra
incendios del Data
Center y las sedes de
San Cayetano y
Subdireccion de
Capacitacion.
FONDO DE CD-051-2020 CONTRATACION DE Presentacion 1/09/2020 9:02 AM (UTC -5 -
BIENESTAR SERVICIOS DE de oferta horas)
SOCIAL DE LA CAPACITACION PARA
CONTRALORIA LOS FUNCIONARIOS
GENERAL DE LA DEL FONDO DE
REPUBLICA BIENESTAR SOCIAL
DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA
REPUBLICA
CONTRALORIA CPS 014 DE BRINDAR UNA Presentacion 21/08/2020 5:16 PM (uTC -
DEPARTAMENTAL 2020 CAPACITACION A de oferta -5 horas)
DEL HUILA LOS FUNCIONARIOS
DE LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL
DEL HUILA SOBRE
LA ACTUALIZACION
DE RIESGO EN LA
NUEVA GUIA DE
ADMINISTRACION
DEL RIESGO DAFP; Y
ACTUALIZACION DE
AUDITORES
CONTRALORIA CD CGA 025- CAPACITACION Presentacion 5/08/2020 12:18 PM (uTC -
GENERAL DE 2020 de oferta -5 horas)
ANTIOQUIA
CONTRALORIA DE CDC-CD-002- CAPACITACION Presentacion 29/07/2020 5:12 PM (uTC 29/07/2020 5:30 PM (UTC
CUNDINAMARCA 2020 de oferta -5 horas)
FONDO DE CD-033- Prestar servicios de Presentaciéon 11/06/2020 5:31 PM (uTC -
BIENESTAR 2020_2 capacitacion para los de oferta -5 horas)
SOCIAL DE LA empleados del Fondo
CONTRALORIA de Bienestar Social de
GENERAL DE LA la CGR.
REPUBLICA
CONTRALORIA CPS 006 DE BRINDAR Presentacion 19/05/2020 12:13 AM (UTC -
DEPARTAMENTAL 2020 CAPACITACION EN de oferta -5 horas)
DEL HUILA SECOP Il
CONTRALORIA CDC-030- PRESTACION DE Presentacion 23/04/2020 12:37 PM (UTC -
DISTRITAL DE 2020. SERVICIOS PARA LA de oferta -5 horas)
CARTAGENA DE CAPACITACION DE
INDIAS FUNCIONARIOS DE
LA CONTRALORIA
DISTRITAL DE
CARTAGENA
CONTRALORIA CDC-030-2020 PRESTACION DE Presentacion 22/04/2020 7:08 PM (uTC -
DISTRITAL DE SERVICIOS PARA LA de oferta -5 horas)
CARTAGENA DE CAPACITACION DE
INDIAS FUNCIONARIOS DE
LA CONTRALORIA
DISTRITAL DE
CARTAGENA
CONTRALORIA 003-2020_26 PRESTACION DE Presentacion 24/02/2020 9:40 AM (UTC 25/02/2020 2:00 PM (uTC
GENERAL DE SERVICIOS de oferta -5 horas)
SANTANDER PROFESIONALES
PARA LA
FORMACION Y
CAPACITACION DE
LOS FUNCIONARIOS
DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE
SANTANDER, EN
DESARROLLO DEL
PLAN DE
CAPACITACION
INSTITUCIONAL 2020
Y SUJETOS Y
== CONTRALORIA DE AF-CD-036- CAPACITACION Presentacion 29/01/2020 12:07 PM (uTC -
BOGOTA 2020 EMPRESARIAL de oferta -5 horas)
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PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA

Tipo de Evento: CAPACITACION
No de personas: 50 POR SESION

Bucaramanga, Noviembre 12 de 2021. Fecha: Mes de noviembre
Lugar: Barrancabermeja
Duracion: Dos (2) dias, en cuatro

jornadas de 4 horas cada
una

SENORES

CONTRALORIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA
Secretaria General

Barrancabermeja.

Objeto: PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR CAPACITACION A LOS
FUNCIONARIOS, LOS SUJETOS Y PUNTOS DE CONTROL DE LA CONTRALORIA
MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA.

Para el desarrollo de la capacitacion requerida nuestra empresa se compromete a:

1) Capacitar a 50 funcionarios y los sujetos y puntos de control de la Contraloria Municipal
de Barrancabermeja.

2) Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra para la ejecucion del
contrato (logistica, honorarios, viaticos, auditorio, personal de apoyo, material de apoyo
para los asistentes (agenda y lapicero), etc.)

3) Tener completa capacidad para suministrar dos (2) profesionales especializados, con
conocimiento en los temas a capacitar y con experiencia profesional superior a 5 afios
que dirijan, presenten y capaciten durante cuatro jornadas en dos dias. Dicho equipo
profesional, sera presentado al supervisor del contrato, previamente a la fecha de
ejecucion del objeto, para que se valide el perfil minimo requerido.

4) Desarrollar las capacitaciones en forma presencial, en un auditorio ubicado en el
Distrito de Barrancabermeja, que cuente con medios audiovisuales y tecnoldgicos para
ejecutar las capacitaciones, dando cumplimiento estricto a los protocolos de
bioseguridad y normatividad establecida por el gobierno nacional y distrital para la
prevencion del contagio del coronavirus COVID-19.

5) Temas a capacitar:
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DIA UNO (1)

Jornada de la manana y tarde:

a. SISTEMA ELECTRONICO PARA LA CONTRATACION PUBLICA — SECOP II:

vii.
viii.

DIA DOS (2)

Generalidades (conceptos basicos, normatividad, componentes,
beneficios);

ii. Transicion del SECOP | al SECOP II;

Implementacion del SECOP Il y entidades obligadas hasta el 2021
Como funciona el SECORP II;
Creacion de cuentas para entidades estatales,

. Tipos de usuarios, perfiles, flujos de aprobacion;

Unidades de contratacion,

ejercicios practicos de:

configuracién de la cuenta;

creacion y publicacion del pliego electronico,

seleccion y adjudicacion; Elaboracion y firma del contrato
electrénico;

Ejecucion y modificaciones al contrato electronico.

Jornada de la mafana y tarde:

b. VIGILANCIA Y CONTROL FISCAL

Vii.
Viii.

Xi.
Xii.
Xiii.
Xiv.
XV.

Vigilancia y Control fiscal en la Constitucion Politica. Acto Legislativo 04
de 2019. Decreto 403 de 2020.

Cambios relevantes de la Guia de Auditoria Territorial (GAT version 2.1)
Estructura de la Guia de Auditoria Territorial (GAT version 2.1).
Principios y fundamentos

Generalidades de la vigilancia y control fiscal;

Riesgo como base de los ejercicios auditores.

Tipos de auditorias.

Auditoria Financiero y de Gestion.

Auditoria de Cumplimiento.

Auditoria de Desempefio.

Actuacion especial de fiscalizacion.

Tipos de hallazgo.

Generalidades de la auditoria.

Principios de la auditoria.

Fenecimiento de la cuenta.

6) El plazo para la realizacion de las capacitaciones sera de dos (2) dias habiles, estas se
distribuirdn en cuatro (4) jornadas, con horarios de 08:00 horas a 12:00 horas con
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recesos de 20 minutos y de 14:00 horas a 18:00 horas con receso de 20 minutos, en el
casco urbano del Distrito de Barrancabermeja.

7) Las demas que se puedan derivar por la naturaleza del contrato.

Las diferentes sesiones de capacitacion seran dictadas de manera presencial por
profesionales especializados con amplios conocimientos y experiencia en cada tema, asi:

Tema de vigilancia y control fiscal, por un profesional Especialista en areas de lo publico
con conocimiento amplio en El documento Guia de Auditoria Territorial, con experiencia en
lo publico especialmente en el control fiscal.

Tema de sistema electronico para la contratacion publica — SECOP IlI, un profesional
especialista en contratacion Estatal, capacitado por Colombia Compra Eficiente en la
gestion de los proceso contractuales en las diferentes modalidades de seleccién en dicha
plataforma, con experiencia amplia en el sector publico.

La capacitacion se realizara en un auditorio amplio y acorde a la cantidad de asistentes,
con sistema de sonido y ayudas audiovisuales, apoyado con un asistente para el registro
de los invitados, ofreciendo refrigerios durante los recesos, con punto de hidratacién y café
permanente.

De igual manera se suministrara a los asistentes material de apoyo, consistente en libretas
y esferos marcados con el logo del ente de control a una tinta.

El costo total de la capacitacion es de NUEVE MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS
MCTE. ($9.520.000), el cual incluye Impuestos, erogaciones, estampillas y demas costos
inherentes a los procesos de contratacion.

Atentamente,

LIGIA CELIS DE GOMEZ
Representante Legal.
Nit: 804.016.371-4
Teléfono 3213545711

Elabor6: Carolina G.





