PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

@
SENA

N

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)

Jorge Ivan Garcia Franco
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2839558
Coordinador Academico

Centro de Disefio Tecnolégico Industrial
Santiago de Cali

Referencia;: No CO1.PCCNTR.2839558

YO Luz Angela Quijano Vidal, identificada con la cédula de ciudadania No. 1061701881 de
Popayan, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Disefio Tecnoldgico Industrial, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el

Santiago de Cali, septiembre de 2021

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual

Mes septiembre del afio 2021

Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: ONCE MILLONES QUINIENTOS SETENTA MIL PESOS $11.570.000.
Esta suma sera pagada al contratista por el SENA, segun dell dias del mes de septiembre por
valor de $1.430.000, Dos meses de octubre y noviembre pagos por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS MIL DE PESOS $3.900.000, y un pago por 18 dias del mes diciembre, por valor
de $2.340.000. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General.

Plazo: Ser& hasta el 18 de diciembre de 2021.

OBJETO

Prestacion temporal de servicios profesionales como instructor para impartir formacion
profesional, ejecutando las acciones de formacion para el programa oferta regular 2021, en el
Centro de Disefio Tecnologico Industrial, ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
INFORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

1. Planear las actividades de
aprendizaje para el logro de los
resultados de aprendizaje en el
marco del proyecto formativo
(titulada) o la estrategia didactica
seleccionada (Complementaria).

Conctruccion de
actividades formacioén
fichas TADSI 2281623,
2282205, 2282263,
2282321, segun fases de
formacioén
correspondientes.

Los aprendices con
el desarrollo de la
formacién y
material de apoyo
compartido.
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Participar en la programacion y
ejecucion del proceso de induccion
de aprendices de formacion titulada
conforme a la planeaciéon y
programacion definida por el centro
de formacion.

No se participé de dicha
actividad.

N/A

Impartir formacién a aprendices en
el programa de formacién presencial
y con el apoyo de las plataformas
dispuestas por la entidad segun el
procedimiento de ejecucion de la
formacion.

No se particip6 de dicha
actividad.

N/A

Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y
acompafamiento a las actividades
de aprendizaje en etapa lectiva y
productiva.

No se particip6 de dicha
actividad.

N/A

Reportar avances o dificultades de
los aprendices de manera oportuna
a la coordinacion académica en los
formatos y tiempos que se
dispongan para ello.

No se participé de dicha
actividad.

N/A

Valorar las evidencias de
aprendizaje de manera cualitativa,
permanente y oportuna teniendo en
cuenta lo definido en la planeacion
pedagdgica del proyecto formativo y
las guias de aprendizaje.

No se particip6 de dicha
actividad.

N/A

Registrar con oportunidad los juicios
evaluativos en el aplicativo Sofia
Plus conforme al logro de los
resultados de aprendizaje
enmarcados en las fases del
proyecto formativo y en las guias de
aprendizaje de cada uno de los
grupos asignados en su
programacion.

No se participé de dicha
actividad.

N/A

Participar de las jornadas de
desarrollo curricular convocadas por
las redes

de conocimiento para garantizar
integralidad en la formulacion de
proyectos formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el
disefio de talleres e items que
alimentaran los bancos de pruebas
para la seleccién de aprendices para
los diferentes programas de
formacion.

N/A

N/A
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Realizar seguimiento y gestion de
los proyectos formativos, de acuerdo
con los propdsitos de los programas
de formacioén; garantizando su
documentacion en relacion con los
resultados y productos obtenidos
durante su desarrollo.

No se particip6 de dicha
actividad.

N/A

10

Coadyuvar en la consecucion de los
resultados esperados de los equipos
de trabajo interdisciplinarios que el
Centro acuerde para gestionar el
Proceso de

Formacion Profesional Integral.

Participar de las reuniones
de equipos de trabajo
interdisciplinarios para el
desarrollo de proyectos
formativos asociados.

Instructores
técnicos del area
de
telecomunicaciones

11

Disponer de manera oportuna en la
plataforma virtual institucional los
productos derivados del desarrollo
curricular: Proyecto formativo,
planeacion

pedagdgica, Guias de Aprendizaje,
instrumentos de evaluacién, material
de apoyo, recursos didacticos.

No se participé de dicha
actividad.

N/A

12

Usar las herramientas disponibles
en el ambiente virtual de aprendizaje
para

fortalecer la formacion y lograr el
cumplimiento de los lineamientos,
cobertura y productos indicados.

No se participé de dicha
actividad.

N/A

13

Participar de las sesiones de trabajo
de equipos ejecutores programadas
por las

coordinaciones académicas segun
requerimientos institucionales.

Desarrollo curricular del
programa ADSI.

Proyecto formativo
y planeacion
pedagdgica

14

Verificar de manera oportuna en el
sistema Sofia Plus la programacion
de horas en las fichas asignadas
(titulada y complementaria) y
registrar las horas de apoyo a la
formacion de acuerdo a los tiempos
definidos para el desarrollo de las
actividades.

Acceso a la plataforma
para la verificacion del
horario programado.

Inicio de Sesion en
mi cuenta en
SOFIA Plus

15

Cumplir con las actividades
definidas por el Centro para la
implementacion del sistema
Integrado de Gestién y Autocontrol —
SIGA Yy los registros de los
procedimientos del proceso de
Gestion de formacion Profesional.

Acatar las normativas del
SIGA en la ejecucion de
mis labores.

Espacio y
desarrollo de
trabajo de acuerdo
alas
normatividades
SIGA.

16

Acompafiar y asesorar en forma
permanente e integral a las

N/A

N/A
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instituciones educativas y a los
aprendices en el proceso de
formacion por proyectos durante la
vigencia del contrato.

17

Realizar entrega de los informes en
las fechas requeridas durante la
ejecucién del objeto contractual, asi
como del informe final de gestion,
informe de las actividades y
procesos asignados y de los
archivos y elementos a su cargo,
antes de finalizar el Contrato.

Entrega de documentacion
mensual solicitada por el
coordinador.

Documentos para
gestionar cuenta de
cobro.

18

Participar en procesos de formacion
técnica y pedagdgica que el centro

de formacién programe en el marco | N/A N/A
del plan de pedagogia definido por
el equipo pedagdgico de Centro.
19 | Aplicar a procesos de certificacién
de competencias laborales : : L, . .
Asistencia y participacion Asistencia 'y

pedagogicas y técnicas que el
SENA implemente para el
mejoramiento de la calidad de los
instructores SENA.

en Curso de Aplicacion de
didacticas a la FPI

evidencias de
actividades en casa

20

El Instructor Contratista debera
aplicar al proceso de certificacion de
la norma de competencia
“ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS PRESENCIALES
CON BASE

EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS 240201044” o la
actualizacion en “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO -
240201056” y aportar el respectivo
certificado aprobado.

No se particip6 de dicha
actividad.

N/A

21

Mejorar las competencias en nivel
de inglés (minimo A2).

No se participé de dicha
actividad.

N/A

22

Brindar y procurar en todo momento
un trato respetuoso con todos los
miembros de la comunidad
educativa.

Aplicar normas de
convivencia ciudadana en
busca de un bien comun.

Satisfaccion del
equipo de trabajo

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
para este mes me acojo Decreto 1273 de 2018 - Trabajadores independientes pagaran

seguridad social mes vencido. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,

LuzAngela Quijano Vidal
Contratista
C.C. No. 1.061.701.881

Recibi a satisfaccion:

Jorge Ivan Garcia Franco
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2839558
Coordinador Académico
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Luz Angela Quijano vidal
Fecha inicio: 2021-10-04 Fecha fin: 2021-12-18
Horas programadas:40

Hora Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sdbado
(EiD=Téx) TADSI 2282321 TADSI 2282321 TADSI 2282263 TADSI 2382205
7:00 - 8:00 Vit vt et e
8:00-5:00 TADSI 2282205 TADSI 2282363 TADSI 2282205 TADSI 2282321
9:00 - 10:00 Virtual Virtua! Virtaat vt 8226
: ) TADSI 2282263
Virtual
=LY TADSI 2281623 TADSI 2281623 TADSI 2281623 TADS! 2281623
Virtual Virtual Virtual Virtual
11:00 - 12:00 TADS| 2252205
12:00 - 13:00 e
13:00 - 14:00 TADS! 2281623
Virtual
TELD= ] TADSI 2282321
Virtual
15:00 - 16:00 TADSI 2282205 TADSI 2282321
16:00 - 17:00 Virteal e
eI =LA TADSI 2282263 TADSI 2282263
18:00 - 19:00 Virtual i
19:00 - 20:00
20:00 - 21:00
21:00 - 22:00
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1. Reunion equipo COORDINADORES, INSTRUCTORES ADSI, TPS Y TS

Orientacion sobre actualizacion de hoja de vida, y cargue de certificaciones & 2
sobre la plataforma de la APE Recibidos x

Nestor Vladimir Espitia Torres & mié, 22 sept 10:46 -~
para Edwin, Jose, Nicolas, Andres, Julieth, paolaandreabedoyatoro, andres, mi, Carlos, masandoval711, Juan, Victor, Christian, Manuel,C ~

Orientacion sobre actualizacion de ho... Agenda
24 Miralo en Google Calendar vie 24 de sept de 2021
vie pr Cuéando vie 24 de sept de 2021 2pm - 3pm (COT) 8am Capacitacion SENA
Participantes Ana Cristina Cordoba Chaves, Andres Fernando Sanc 8am ;
hez Solarte, chalvarez@misena.edu.co... S
2pm Orientacion sobre act

2z : . ualizacion de ho...
“ Quizas No Mas opciones
No hay eventos posteriores

2. Inicio de curso complementario para instructores:

Nestor Vladimir Espitia Torres mar, 14 sept 1611 ¥y
para Yanin, bolivarjasmin@gmail.com, fabioandrespolanco@hotmail.com, mi, Carlos, Marco, paolaandreabedoyatoro@gmail.com, josjtarapuez@misena.edu.co, jmunoznieto@hotmai «

Compafieros instructores, buenas tardes. Para el inicio de sus contratos es necesario que inicien este curso.

Imstructor animate o participar en el curwo complementaric

Aplicacion de Didacticas en lo FPI

o 10de wperbee | Elraring | 40 hoen
{  com—

1 e Wkt

1 Poved vt

Luz Angela Quijano - TADSI

Cristhian Mauricio Tovar - TADSI

Paola Andrea Bedoya Toro - TADS!

Marco Sandoval - Complementaria de sistemas
Fabio Polanco - Técnico en Sistemas

José Miguel Ledn - Investigacion

José Jair Tarapuez - Mecanizado

. Jaime Dimitri Mufioz - Mecatrénica

[l B B T > T
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® Sesion 2 - Aplicacion de
Didacticas para la FPI
Friday, September 24 - 8:00am — 12:00pm

3 guests =
1 yes, 2 awaiting

, Didacticas para la FPI
" Organizer

c‘, Luz Angela Quijano Vidal

e Constantino Gomez Diaz

Reunion de Microsoft Teams
Unase a través de su PC o aplicacion movil
Haga clic aqui para unirse a la

reunién<https://teams.microsoft.com/l/meetup-

ain /1N 24a1aN2hNAanNAadl ANAANTINAREf NANANADNAN A

Presentacion sesion 1 Recibidos x i

Constantino Gomez Diaz sab, 18sept 1226 Yy 4
para Maria, Mileny, janethduque, Luz, José, Olmedo, Jhon, Hernan, Oscar, Christian, Lizeth, Juan, Anibal, Monica, mi, Carlos, It atoro, 1711, andres, josemig

Constantino Gomez Diaz ha compartido un archivo de OneDrive para |la Empresa con usted. Para verlo, haga clic en el vinculo siguiente.

% Sesion 1.pdf

Cordial y respetuoso saludo.
Comparto a ustedes la presentacion utilizada en nuestra primera sesion.

Feliz fin de semana llena de mucho amor y mucha amistad.

Constantino \lnsuuctov
cgomezd@sena.edu.co

Gomez Diaz

s E N A | Calle 72k # 26}-97, Cali-Valle del Cauca

Centro de Disefio Tecnolégico Industrial — CDTI

A @ f v - www.sena.edu.co

@SENAcomunica
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ACTIVIDAD 1 & 2

Luz Angela Quijano Vidal <Iuz quijano1987@gmail com> @ vie, 245601800 Yy
para Constantino «

Cordial saludo Estimado Instructor.
Me permito adjuntar la actividad 1, la verdad no encontre en teams como hacerio.
No estoy familiarizada con la plataforma.

Atentamente:

Ing. Luz Angela Quijano Vidal

Especialista en interconexion de Redes y Servicios Telematicos
celular : 3204592621

correo: luz.quijano1987@gmail.com

B ACT1-LUZQUIJAN..

® Sesion 3 - Aplicacion Didacticas a
la FPI

Tuesday, September 28 - 8:00am - 12:00pm

28 guests
28 awaiting

=) ]
=%

i R

Reunidn de Microsoft Teams

Unase a través de su PC o aplicacién movil

Haga clic aqui para unirse ala
reunion<https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3a87c532dBac004ed5b30886f41d63da%a%4
Othread.tacv2/16326200002427
context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-
91d1-
506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%22ab82193f-
AB75-4373-90b7-67dfe20fca70%22%7d>

3. Reuniones con equipos ejecutores para asignaciéon de actividades
en las fichas
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® Reunion equipo ejecutor: FICHAS
2282205-2282263
Wednesday, September 22 - 2:00 - 3:00pm
1 30 minutes before
(3 Luz Angela Quijano Vidal
7 W X
® Capacitacion SENA : Jose Freddy
Thursday, September 16 - 5:00 - 7:00pm
a o
meet.google.com/gcz-uyjg-ffz
2 guests
o)
- 3 yes, 1 awaiting E
c Luz Angela Quijano Vidal
¢ Organizer
Q José Fredy Caicedo
1 30 minutes before
(3 Luz Angela Quijano Vidal
Going? Yes No Maybe A
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