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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San José de Cucuta, 17 noviembre de 2021

Sefior (a)

WILMER GUEVARA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1. PCCNTR. 2189187
Lider SENNOVA

SENNOVA

Clcuta

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
de noviembre del afio 2021

Referencia: No. CO1. PCCNTR. 2189187 del afio 2021

Margarita Rosa Triana Sdnchez, identificado con la cédula de ciudadania No. 1090381117 de Cucuta, en mi
calidad de Contratista del SENA, en SENNOVA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total la suma de CINCUENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS (COP 56.650.000). Esta suma serd pagada por el SENA a los contratistas de la
siguiente manera: - Once (11) pagos iguales por los meses de febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio,
agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre de 2021, por valor de CINCO MILLONES CIENTO
CINCUENTA MIL PESOS ($5.150.000=) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en la estrategia de extensionismo tecnolédgico del ecosistema SENNOVA, para
implementar las actividades relacionadas con la intervencidn a las empresas para mejorar la transformacién
digital, la productividad, competitividad y/o rentabilidad de acuerdo con la cobertura nacional asignada al centro
de la industria, la empresa y los servicios de la regional Norte de Santander
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Asesorar y acompanar en la
transformacion digital de las MiPymes
colombianas, mediante la
implementacién de planes de mejora a
las empresas asignadas por el
Dinamizador de Extensionismo
Tecnologico del SENA.

Atencién semanal a
empresas de Trimestre 4-
2021 para asesoria y
acompanamiento.
1. Castillo esmoence
2. Dentalvit sas
3. Dg reproduccion
animal
Frionortes
Guantes gomez lye
Informes y datos
Inversiones gcy
Naranjo reyes maria
del mar
9. Publiestrategia s.a.s
10. Tienda de mascotas
mi compania ideal
11. Stylos kg
12. Wolkan publicidad

© N Ok

Entrega parcial repositorios
Cuarto Trimestre
https://n9.cl/n064i

Programacion Semanal
Cuarto Trimestre
https://acortar.link/J5uLcs

Contactar y sensibilizar al empresario
para la ejecucion de la estrategia de

Se realiza atencion
personalizada con las
empresas asignadas (12)
para el trimestre 4-2021 y se

Grabacion de reunion con
el empresario

Repositorios Cuarto
Trimestre (6 items)

extensionismo tecnoldgico y la
Direccion General.

items) por cada una de las 12
empresas asignadas para el
trimestre 4-2021.

2. T . concerta plan de mejoray se | https://n9.cl/n064i
extensionismo tecnoldgico en cada T =
. . realiza implementacion del
ciclo de acompanamiento. . o . . .
mismo con seguimiento a Drive evidencias mes de
indicadores concertados. Noviembre compartido con
supervisor
https://n9.cl/kybv7
Concertar y medir los indicadores Se concertan indicadores -
, . ., Repositorios Cuarto
claves de la linea de intervencion con | con cada empresa (12) del . .
. . . . . Trimestre (6 items)
el empresario y el Dinamizador de trimestre 4-2021 y se realiza , .
e . o L https://n9.cl/n064i
Extensionismo Tecnoldgico del SENA | seguimiento al cumplimiento
3. | en cada ciclo de acompanamiento; de | de los mismos en dynamis . . .
. . ; Drive evidencias mes de
al menos 12 empresas por cada ciclo | (intermedios). . .
.. Noviembre compartido con
de acompafamiento, para un total en .
- . supervisor
el afio de como minimo de 36 ]
https://n9.cl/kybv7
empresas asesoradas.
. Realizar cargue en
Documentar y consolidar la o . L
. . repositorio nacional de la Repositorios Cuarto
informacion del proceso de acuerdo a o C : .
o ) . siguiente documentacion (6 Trimestre (6 items)
4. | las solicitudes del dinamizador de

https://n9.cl/n064i

www.sena.edu.co
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1. Acta de Inicio.

2. Informe de
diagnostico inicial
softwhere.

3. GIC-F-047 Formato
prorizacion areas de
intervencion.

4. Acta seleccion de
indicadores.

5. Actade
concertacion plan de
mejora.

6. GIC-F-048

Disefiar y acompanar la
implementacion del plan de trabajo
para la empresa, a partir de la linea de
intervencion asignada por el
Dinamizador de Extensionismo
Tecnolodgico del SENA 'y la distribucion

Concertacion e
Implementacion de plan de
mejora hasta la semana 6 en

Programacion Semanal

Direccion General a nivel nacional y a
nivel local con el Dinamizador de
Extensionismo Tecnologico en su
region/nodo.

extensionistas de la regional
Norte de Santander.

5. o Cuarto Trimestre
de las horas de servicios de cada una de las 12 empresas . :
o . . https://acortar.link/J5ulLcs
extensionismo, de al menos 12 asignadas para el trimestre 4-
empresas por cada ciclo de 2021.
acompanamiento, para un total en el
ano de como minimo de 36 empresas
asesoradas.
Plantilla Seguimiento
. . . . Mantener actualizado Semanal Cuarto Trimestre.
Garantizar el flujo de informacion - . .
. formato de seguimiento https://acortar.link/bge4Wx
recolectada completa y de calidad, en .
6. . . ) semanal con las acciones de
el proceso de intervencion de la linea : - -
L Noviembre y Programacion Programacion Semanal
de servicio. . .
semanal Cuarto Trimestre Cuarto Trimestre
https://acortar.link/J5ulLcs
Aplicar la Evaluacion de satisfaccion a
las empresas acompafadas por cada
ciclo de intervencion de acuerdo a las Evidencia se cargara en
orientaciones del Dinamizador de Esta actividad se realizara al | Dynamis 24 al finalizar el
7. | Extensionismo Tecnologico, de al finalizar el trimestre 4-2021 trimestre de atencién 4-
menos 12 empresas por cada ciclo de | de atencion. 2021
acompanamiento, para un total en el https://n9.cl/cenjjq
afo de como minimo de 36 encuestas
aplicadas de empresas asesoradas.
Los extensionistas tecnologicos Entrega de informacion,
mantendran comunicacion constante Participacion comité semanal | reportes o informes
con la persona responsable de la regional con el Dinamizador solicitados por el
Linea Programatica SENNOVA de Extensionismo Regionaly | responsable de la linea
8. | “Extensionismo Tecnoldgico” de la Centro y demas Programatica SENNOVA -

Extensionismo Tecnologico
de Direccion General, la
Regional o el Centro de
Formacion.

www.sena.edu.co
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Drive evidencias mes de
Noviembre compartido con
supervisor
https://n9.cl/kybv7
Participacion en transferencia
de Ko!au mes NQV|empre y Lista de Asistencia y
- . . organizacion y ejecucion de - :
Participar activamente en las acciones s grabacion de reuniones
- L Workshop Transformacion
de Extensionismo tecnolégico con el Digital como Agente programadas
equipo SENNOVA del Centro de giat gene
9. - . Dinamizador para Mipymes . . .
Formacién y en los espacios que se ] Drive evidencias mes de
los dias 17,18 y 19 de . .
promuevan en el marco de la . Noviembre compartido con
. . ) Noviembre de 2021. .
estrategia a nivel nacional. supervisor
Participacion en OEl y/o https://n9.cllkybvr
SENAI
Grabacion Teams
En el contexto del programa/Estrategia segul|m|en.to por parte de
. los dinamizadores.
#MiPymeSetransforma cada
Extensionista Tecnologico tendra a su | Se realiza reunion de .
- . . Actas Comités Internos
cargo al menos 36 empresas en seguimiento con dinamizador .
. - . L . Noviembre
10. | cualquier region, localidad o municipio | Regional y de Centro para i .
L o . https://acortar.link/oMcdnQ
del pais asignados y realizara resolver dudas y revisar
seguimiento al cumplimiento de los avances. . . .
. . Drive evidencias mes de
resultados de la intervencion con cada . .
Noviembre compartido con
empresa. .
supervisor
Esta actividad se realiza de
. . manera satisfactoria al
Realizar el registro documental y . .
"y . . finalizar el trimestre 4-2021 . . .
analitico de las lecciones aprendidas . Evidencia se cargara en
] . . de atencion con base al . .
en la asesoria especializada bajo el . o Dynamis 24 al finalizar el
11 o cierre de indicadores ; -
concepto de Extensionismo L trimestre de atencion 4-
L . concertados (iniciales vs
Tecnolodgico por cada ciclo de finales) 2021
acompanamiento. ' https://n9.cl/kybv7
Cargue de informacién L
. . . o Repositorios Cuarto
Cumplir con las metas asignadas por Parcial en repositorios de : .
. - . Trimestre (6 items)
12. | Direccion General al Centro de empresas trimestre 4-2021 y i .
- . https://n9.cl/n064i
Formacion a su vez se actualiza la
informacion en Dynamis 24.
Mantener actualizada la Drlve (_:ompartldo con
. dinamizadores y drive
Programacion semanal . .
; compartido con supervisor
trimestre 4 — 2021. i
. . . https://cutt.ly/vTmD8m2
Garantizar una disponibilidad para :
) S . Ll https://cutt.ly/rTmFFFx
13. | desarrollar las anteriores obligaciones | Cargue de informacion a la
de 40 horas semanales. fecha de repositorios L .
. Informacién en Dynamis 24
empresas trimestre 4-2021y ) .
. . trimestre de atencion 4-
en dynamis registro de 2021
asesorias 1-13 octubre y https://acortar.link/EvntRR

www.sena.edu.co
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actualizacion de nuevas
empresas asignadas
Participacion transferencia de
KOLAU

Las demés que sean indicadas por el Participacion en diferentes . . .
Drive evidencias mes de

Supervisor. Aplicacion webinars, talleres, eventos de . :
. . o . s - Noviembre compartido con
14 instrumento de diagnéstico y divulgacion tecnologica, SUDENISOr
" | transferencia de metodologia SENAI workshopp, entre otros. P
https://n9.cl/kybv7

Recordatorio cada semana
diligenciamiento plantillas de
seguimiento semanal y
programacion semanal

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM; No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual. Para el tramite de
la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de
las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 52638579 expedido por
ARUS vy correspondiente al mes de octubre del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”) “Soy responsable de realizar el reconocimiento y pago de los aportes a Salud, Pension y
ARL, mensualmente por los honorarios del contrato y en su totalidad, correspondiente al 40% del Ingreso
base de su Cotizacion (IBC)”

Evidencias en ( ) folios
Cordialmente,

B!
/

MARGARITA ROSA TRIANA SANCHEZ
Contratista
CC No. 1090381117 de Cucuta

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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V.B. LUCY ANGELICA CARDENAS
Dinamizador de Centro CIES

e

Cesar Antonio VILLAMIZAR NUNEZ

V.B. CESAR ANTONIO VILLAMIZAR
Dinamizador Regional NDS

Recibi a satisfaccion:

N

WILMER GUEVARA
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.2189602
Lider SENNOVA

www.sena.edu.co
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INFORME DETALLADO DE ACTIVIDADES

1. Asesorar y acompafiar en la transformacién digital de las MiPymes colombianas, mediante la
implementacion de planes de mejora a las empresas asignadas por el Dinamizador de Extensionismo
Tecnoldgico del SENA. Extensionismo Tecnoldgico

Citacion Semanal a encuentros con empresas
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Codigo Programa
Razén Soclal Nit Celular Emall Fecha Matricula Sl Sector Economico Tamafo  Empleos ado
CASTILLO ESMOENCE 80266040 3103278682  charlymonza@hotmail.com 3811 Sector de servicios 1
Dentalvit 545 900935663 3133504014 scamero@homal com 8622 Sector de comercio 2
DG REPRODUCCION ANIMAL 1090417285 3205175417 dianaegutierrezi@hoimal.com 4773 Sector de comercio 2
Frionortes 61474737 3153743846 lrionaries@yahooes 4752 Sector de comercio 2
3209364149 X 1512 ) ) Ninguna de las
Guantes Gomez ya 1004817963 ludiani 24@gmail.com Sector industrial Micto 1 anteriores
INFORMES Y DATOS 88207527 3114575083 forge.alberto.diaz espinel@hoimail com 8299  Sector de servicios 2
INVERSIONES GCY 500835040 111 k- 2006@hotmail es 1020 Sector defa construccin 1
3168325483 7010 Ninguna de lee
Maranjo reyas Maria del mar 1080454855 deimamaranjolhoimai. com Sector de comercio Micto 0 anteriores.
PUBLIESTRATEGIA S.AS 901208174 3213829145 publestralegia@gmail com 8230  Sector de servicios 1
Stylos KG 27561887 3157838723 kgdwersionspa@gmal com 5325 Sector de sarvicis 2
Ninguna de las
- 3153800365 7500
TIENDA DE MASCOTAS MI COMPARIA IDEAL 60410188 johanaeah@hatmail com Sector de comercio Micto 2 anteriores
Wolkan Publicidad | 10s04e24918| 3118436336 wolkmar_26@hamai.com 1410 Sector de comercio 1

www.sena.edu.co
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2. Contactar y sensibilizar al empresario para la ejecucion de la estrategia de extensionismo tecnolégico en

Bienvenida al Programa #Mipymesetransforma

. Margarita Rosa Triana Sanchez

3.

cada ciclo de acompafiamiento.

[RR

S oH G 5

Lun 11#10/2021 1051
CC: Cesar Antonia Villamizar Nunez; Lucy Angelica Cardenas Vasquez; Miguel Eduardo Posada Haddad

Ceo: charlymonza@hatmail com; sc com; d

hotmail comy 8 mis

Buenos dias Apreciado Empresario:
Es un placer darle la bienvenida a la estrategia #Mipymesetransforma del SENA.

Mi nombre es Margarita Triana, soy Extensionista tecnoldgico y durante el proceso brindaré el
acompafnamiente a su empresa en el Programa #Mipymesetransforma del SENA.

Tal como lo manifestarnos en la convocatoria, esta estrategia brinda asistencia técnica virtual en
transformacion digital durante 40 horas en ciclos de tres meses, y con ello buscamos aumentar el
nivel de madurez digital de la empresa e impactar 3 indicadores con una mejora de minimo un
8%, los indicadores que podemoes atender son: Clientes en lineas de negocio digital, Ventas en
canales digitales. Formacion en transformacién digital y Optimizacion de procesos

Quisiera me confirmara por este medio el dia y hora segin su agenda que tendrias disponible

para reunirmos semanalmente durante el desarrollo de la estrategia. Necesitaremos de (2) horas
aproximadamente en cada encuentro.

Agradeciendo la alencién prestada y atenta a cualquier duda o inguietud,

Margarita Triana Sanchez
Extensionista Tecnolégico

®
SENA

N

SEMANA 01 #Mipymesetransforma s

. Margarita Rosa Triana Sanchez

Lun 11/10,/2021 1106

&4 9 9

CC: Cesar Antenio Villamizar Nunez Luey Angelica Cardenas Vasquez
h

Cear m; dianaeg Lcomy 10 més
Apreciado empresario, espero se encuentren muy bien y deseo que esta semana se desarrolle
©on exitos en sus labores

A continuacion, relacionare actividades a realizar durante esta primara semana de la estrategia y
los compromisos asignados para tener en cuenta y dar respuesta en la mayor brevedad posible.

1. Programar junto al extensionista el espacio semanal segun agenda para el desarrollo del
pragrama durante las proximas (10) semanas de su desarrollo. Horario sugerido a partir de las
7:00 am - 12:00, tenga en cuenta que es un trabajo conjunto de asesoria y acompafiamiento
wvirtual. Tambien durante el proceso tendremos actividades de trabajo independiente que el
empresario desarrollard en los tiempos que dispenga.

2. Realizar |a reunion 001 con el extensionista asignado

3. Firmar acta de inicio y confirmar el compromiso de continuidad del programa
#Mipymesetransforma (se realiza durante la reunion 001)

4. Registrar la informacion en el formulario pre diagnéstico empresarial en el

link hitps://docs google.comfiorms/d/e/1FAIpQLSd 1JAICPCNC 3NY7SUSMGIMEl xKSbitEv-
IpPWXUWOWAWK--Afviewlarm

5. Enviar certificado de camara de comercio vigencia 2021, RUT de la empresa vigencia 2021
6. Enviar link de redes sociales y sitio web oficiales de la empresa

7. Enviar Logotipo de la empresa

Estaré atenta a su respuesta y/o comentarios,

Margarita Triana Sanchez
Extensionista Tecnolégico

Concertar y medir los indicadores claves de la linea de intervencion con el empresario y el Dinamizador de
Extensionismo Tecnoldgico del SENA en cada ciclo de acompafiamiento; de al menos 12 empresas por cada
ciclo de acompafiamiento, para un total en el afio de como minimo de 36 empresas asesoradas.

https://acortar.link/EvntRR

Documentar y consolidar la informacién del proceso de acuerdo con las solicitudes del dinamizador de
extensionismo tecnoldgico y la Direccion General.

Repositorio cuarto trimestre https://n9.cl/n064i
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Lista De Empresas Reg [80266040]
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5. Disefiar y acompafiar la implementacion del plan de trabajo para la empresa, a partir de la linea de
intervencion asignada por el Dinamizador de Extensionismo Tecnolégico del SENA y la distribucion de las
horas de servicios de extensionismo, de al menos 12 empresas por cada ciclo de acompafiamiento, para
un total en el afio de como minimo de 36 empresas asesoradas.

Registro de informacion en plataforma https://acortar.link/EvntRR

6. Garantizar el flujo de informacién recolectada completa y de calidad, en el proceso de intervencion de la
linea de servicio.

4 8 R 4 A - r

ABEL FERMANDO BECE... Academia Extensionismo Cesar Villamizar Comités Intemas GUSTAVO NAVARRO M..  Jorge Ernesto LINA PAOLA BARRERA Lucy Angelica Cardenas

£ 33 £ 4 £ 13 £ 3 £ 7 & 2 &

MARGARITA TRIANA Material Transformacién. MIGUEL POSADA HADD. Presentaciones Reunion...

Agenda Academica - Es..  Cronograma Tercer Trim...  Plantilla Seguimiento Se... sponsabilidades Equi..  REVISION DE CARPETAS

7. Aplicar la Evaluacion de satisfaccion a las empresas acompafiadas por cada ciclo de intervencién de
acuerdo a las orientaciones del Dinamizador de Extensionismo Tecnoldgico, de al menos 12 empresas por
cada ciclo de acompafiamiento, para un total en el afio de como minimo de 36 encuestas aplicadas de
empresas asesoradas.

(Actividad programada para el final de la intervencion)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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8. Los extensionistas tecnoldgicos mantendran comunicacién constante con la persona responsable de la
Linea Programatica SENNOVA “Extensionismo Tecnoldgico” de la Direccién General a nivel nacional y a
nivel local con el Dinamizador de Extensionismo Tecnoldgico en su region/nodo.

Reunion Equipo

uipo E

Solicitar control : %) e [\ o~ Salir

A La grabacién se inici6. Esta reunion se esta grabando. Al unirte, das tu consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad Descartar

[ cesat Anionia Vilamizat Nunez

www.sena.edu.co
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9. Participar activamente en las acciones de Extensionismo tecnoldgico con el equipo SENNOVA del Centro
de Formacién y en los espacios que se promuevan en el marco de la estrategia a nivel nacional.

Participacion formacion OEl

Jl Usted estd viendo la pantalla de (0) £ nec [NSEuEuReRl

«  Animaciones  Presentacién con diaportinas  Reviar  Vists

AAAAAARRA

¥ gew

@CcCIGIP IMPULSOR / DEMANDA: Reciclado de mat

Andlisis DAFO (FODA)
[ ] Positivo

Fortalezas
« Experiendia en el disefio de
procesos

«  Estructura organizacional solida
* RR.HH muy formados .

Buenas relaciones con stakeholders  +
+ Alta direccién impulsora .

Oportunidades

+ pocas empresas hacen economia
de recidaj

e,
« mercados exigentes valoran los
productos reciclados
+ Bechmarking en sectores con
experiencia, proveedores/canales de venta/clientes.
etc.

10. En el contexto del programa/Estrategia #MiPymeSetransforma cada Extensionista Tecnoldgico tendra a
su cargo al menos 36 empresas en cualquier region, localidad o municipio del pais asignados y realizara
seguimiento al cumplimiento de los resultados de la intervencién con cada empresa.

DYNAMIS <* __|=

=00 w2ee040 | CASTILO NORTEDE  Sectordesenvicos  Persona Maguta  CAALOS  Neriade  Comocsiors
ESMOENCE SANTANDER Naturst RossTiena  ALFONSO  Sentander 2021 Grupo2
Perfil del Usuario Shchee j{:‘i&:‘&o
Ingreso Por Dia < = o o 900938669  Dentalvt SAS NORTE DE Sector de comerclo  Sociedad Margarta WMaria del Norte de
SANTANDER por RosaTiena  Socomo Santander
Acciones  odontolégica Sirchez Camaro Vera
Empresa simpiiticadas
E =170} 1000417265 DG NORTE DE Sector Perscna 06 Margarita DIANA Norte de ator
mpresas Activas REPRODUCCION  SANTANDER  agropecusrio Noturs REPAODUCCION RosaTrsna  ESPERANZA Ssntander 2021 Grped
ANIMAL ANIMAL Sircnez GUTIERREZ
ireaminacién UZARAZO
Lista de Empresarios articla
Formacion Empresarial 2 =00 91474737 | Frionortes NORTE DE Sector de comercio  Persona Comercloalpor  Margarta Caistian Noteds  Conwocatoria
SANTANDER Naturat menor da RosaTana  Reneth Santander 2021 Grupe2
Sinchez Zamorano
Formacion Medna
Reporte_anterior
AL a - EQ@E T GunieGimele NOATEDE  Secioridsvs  Parona N [T [T [pe—
SANTANOER Naturst RosaTiana  Balestoos  Santander 2021 Grupo2
Seguimiento Sarchez Estracs
Info Soporte
=00 88207527  INFORMES Y NORTE DE Sector de senicios  Persona Margarta JORGE Norte e
0aTOS SANTANDER Natursd RossTisna  ALBERTO  Santander
Reportes Sénchez DIAZ
SPINEL
=00 000896040 INVERSIONES NOATE DE Sectordela Sociedad Margaria Norte de
Goy SANTANDER  construccién por floza Trana Santander | 2
Acciones Sarcne
smplficadas
=00 1090454855 Naranjo reyes. NORTE DE Sector de comercio  Persona Margarita Marfa del Nodede  Convocatoria
Maria el mar SANTANOER Naturst RosaTisona  mernaranjo  Sentander 2021 Gruped
Sénchez e
=00 901208174 PUBLIESTRATEGIA  NORTE DE Sector desendcios | Sociedad Margarta A Norte do
SANTANDER por RosaTana  KARINA Santander 2
Acciones “ Sarcnez CARVAIAL
smolficadas  comerciaies VERA ]

11. Realizar el registro documental y analitico de las lecciones aprendidas en la asesoria especializada bajo el
concepto de Extensionismo Tecnoldgico por cada ciclo de acompafiamiento.

(Actividad se realizara al final de la intervencion)
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12. Cumplir con las metas asignadas por Direcciéon General al Centro de Formacion

DYNAMIS

Extensionista

4 A / Seguimlento~ / Registro de Intervencién -
/ Indicadores de Empresas ~

80266040

Exportar resultados

Mostrando 1 - 12 de 12 20 B

N S e

. =} 52 Magarta Rosa Tiana Sénchez 8609 CASTILLO ESMOENCE GARLOS ALFONSO CASTILLO JIMENEZ 3 3
Seguimiento
Q = @a57 900830660 Dentail SAS Maria del Socomo Cameeo Ve 3 3
Registro Intervencié
Q = BB | 100417265 DG REPROOUCGION ANMAL DIANA ESPERANZA GUTIERREZ LIZARAZD 3 3
Q n 708 81474757 Frionortes Gristian Raneth Zaréirano Medina 3 3
Q = S5 100MI7SE  Guantes Gémaziye Luviany Balestoros Eszada 3 3
Q = a0 SENTEZT  INFORMES Y OATOS JORGE ALBERTO DIAZ ESPINEL 3 3
Q = 8806 BO09I5040  INVERSIONES GCY Gustava Cardenas Yaaz E] 3
Q = 899 1DB0MSABSS  Waranio reyss Maria del mar Maria del mer narani reyes 3 3
Q H a0 BOT208174  PUBLESTRATEGIA S.AS ANA KARINA CARVAJAL VERA 3 3
Q = use ZrseEar  StylosKG Luz Karen Mantila Gaicesa 3 3
Q [ ] o009 BO410188  TIENDA DE MASCOTAS M| COMPARIA IDEAL HEDY JOHANA ECHEVERRA| QUINTERD 3 El
Q = 812 10904629319 Wolkan Puicicad Wolkmar Boitran Lépaz ] 3

13. Garantizar una disponibilidad para desarrollar las anteriores obligaciones de 40 horas semanales.

6 £ 2 &£ 4 & 8 & 4 L 3 & ! & 3 £
ABEL FERNANDO BECE. Academia Extensionismo Cesar Villamizar Comités Intemos GUSTAVO NAVARRO M. Jorge Ermesto Fernande. LINA PAOLA BARRERA Lucy Angelica Cardenas
19 de plic 14 de mays 19 de julio de maya 19 de julic 19 de julio 9 de julia 19 de julia
4 o 33 I 4 £ 13 s 6 & 7 & 4 & 3 £
MARGARITA TRIANA Material Transformacién...  MIGUEL POSADA HADD...  Presentaciones Reunion..  Repositorios Segundo T..  Repasitorics Tercer Trim... Segundo Trimestre TERCER TRIMESTRE
19 de pulio & de junio 19 de julin 6 de junio 19 de julio 18 de julio & de julia 29 de juio

Agends Academica - s..

8 de julio
8 de julio

Cronagrama Tercer Trim...

20 de julio

Plantilla Seguimiento Se..

Programacién semanal ..
5 AM

Ayeralas 5

Responsabilidades Equi.

8 de junio

REVISION DE CARPETAS...
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NOTA:
Todas las evidencias reposan en la carpeta del supervisor Wilmer Guevara y se adjuntaran las
pendientes de los dias del 16 al 30 de noviembre en transcurso del mes.

Link: https://n9.cl/nd4ll
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