.A f#’
Salvemos Juntos
» ESTUDIOS PREVIOS @ iageiia
(Ley 80 de 1993, Nral. 7 y 12 Art. 25, Ley 1150 de 2007, Art. 8

Art. 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

DEPENDENCIA QUE PROYECTA: LOCALIDAD 3- INDUSTRIAL Y DE LA BAHIA

TIPO DE PROCESO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

TIPO DE PRESUPUESTO: INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION - RECURSOS
PROPIOS

LINEA DEL ESTRATEGICA PARTICIPACION Y DESCENTRALIZACION

PROGRAMA DE INVERSION “PLANEACION Y DESCENTRALIZACION"
" PARTICIPACION LOCAL"

1) “FORTALECIMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES Y LIDERES
NOMBRE DEL PROYECTO QUE SE LOMUNITARION EN LA PARTICIPAGION LOGAL EX LA LOCALIDAD
INCLUYO EN EL PLAN ANUAL DE INDUSTRIAL Y DE LA BAHIA"

ADQUISICIONES
2) ““FORTALECIMIENTO DEL CONSEJO LOCAL DE PLANEACION Y
DE LOS CONSEJOS COMUNEROS DE GOBIERNOS, URBANOS Y
RURALES EN LA LOCALIDAD INDUSTRIAL Y DE LA BAHIA
CARTAGENA DE INDIAS”

CONTRATAR LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE
OBJETO LOS PROYECTOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ORGANIZACIONES Y LIDERES COMUNITARIOS EN LA
PARTICIPACION LOCAL Y EL FORTALECIMIENTO DEL CONSEJO
LOCAL DE PLANEACION Y DE LOS CONSEJOS COMUNEROS DE
GOBIERNOS, URBANOS Y RURALES EN LA LOCALIDAD INDUSTRIAL
Y DE LA BAHIA CARTAGENA DE INDIAS.

1. INTRODUCCION

El articulo segundo (2°) de nuestra Constitucion Politica establece que: “Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y
en la vida econdémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad fterritorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.”

De acuerdo al Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, Los estudios Yy
documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los
pliegos de condiciones, y el contrato. Deben permanecer a disposicion del
publico durante el desarrollo del Proceso de Confratacion y contener los
siguientes elementos, ademds de los indicados para cada modalidad de
seleccion.

El marco constitucional y legal previsto en el Titulo XlI, Capitulo Il de la Constitucion
Politica de Colombia que consagra la planeacion en los organismos del Estado,
en armonia con la Ley 152 de 1994, y los numerales 7° y 12° del articulo 25 de la
Ley 80 de 1993, y el articulo 8° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el
Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, conforman el cuerpo normativo
que obliga a los servidores puUblicos a someter la contratacién publica a requisitos
de planeacion que permitan el adecuado manejo del gasto publico, y de ofro
lado, la safisfaccion de las necesidades generales y con ello el adecuado
funcionamiento de los servicios publicos inmersos dentro de la administracion
estatal.
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1. En cumplimiento de lo anterior, la Alcaldia de la Localidad Industrial y de la
bahia elabora el presente estudio previo, integrado por los acdpites que se
senalan en este documento, esperando de esta manera solucionar la
necesidad que motiva la suscripcion de un contrato para la CONTRATAR LA
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROYECTOS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES Y LIDERES COMUNITARIOS EN LA
PARTICIPACION LOCAL Y EL FORTALECIMIENTO DEL CONSEJO LOCAL DE
PLANEACION Y DE LOS CONSEJOS COMUNEROS DE GOBIERNOS, URBANOS Y
RURALES EN LA LOCALIDAD INDUSTRIAL Y DE LA BAHIA CARTAGENA DE INDIAS”

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACERLA EN EL PROCESO DE SELECCION

1) Los expertos han analizado las problemdticas y necesidades que presentan las
JAC en la actualidad en Colombia, resumiendo estas en cuatro categorias o
problemdaticas principales:

v La participacion de mujeres y jovenes en las Juntas de Accidén Comunal es
muy baija, lo que significa una percepcion parcial de los problemas de Ias
comunidades y falta de gobernanza de estos sectores tan importantes de
la poblacion.

v En el 2020, en Colombia se registraron 979 conductas que vulneran los
derechos de los lideres sociales y 182 homicidios, cifras alarmantes que nos
obliga a garantizar su proteccion desde la Ley 743 del 2002 de Juntas de
Accién Comunal.

v Los intfegrantes de JAC tiene una funcion social que los obliga a realizar
trdmites ante Instituciones del Gobierno y entes de control para solucionar
las problemdticas de su comunidad y esta funcidén NO es remunerada,
dificultando el ejercicio correcto de su labor.

v’ Los integrantes de Juntas de Accion Comunal no fienen facil acceso a la
educaciéon y su formacion en liderazgo es fundamental para realizar
acciones que fomenten la participacion, garanticen la sana convivencia,
fortalezcan la familia y permitan encuentros sociales.

Lo anterior se tfraduce en ciudades como Cartagena en donde las comunidades
presentan diversas y complejas problemdticas de diversa indole, en una limitante
importante para como comunidad pueda llevar a cabo ideas, planes, estrategias
con el fin y Unico objetivo de mejorar el bienestar y llevar progreso a sus
comunidades. Cuando se habla de democracia y de la importancia de las
organizaciones en medio de la sociedad como garantes del cumplimiento de la
democracia, notamos la necesidad del fortalecimiento y consolidacion de
organizaciones como las Juntas de Accion Comunal, las cuales nacen
directamente de la comunidad con el fin de beneficiar y aportar al progreso de
la misma comunidad.

Para lograr el funcionamiento para el cual han sido estipuladas las JAC en medio
de sus comunidades, es necesario formar cada dia de forma integra a aquellos
que hacen participe de estas, que fueron elegidos por la comunidad y que son
representantes de las necesidades, y voces ante el gobierno nacional de las
estrategias en busqueda del progreso de la poblacion, esta labor requiere
amplios conocimientos en liderazgo, gestion publica, valores y cultura
organizacional, dimensiones esenciales para el progreso de una organizaciéon con
tanta importancia en medio de nuestra localidad y nuestra Ciudad.

2) Cartagena de Indias tiene tres consejos locales de planeacidn que representan
cada una de las fres localidades, cada consejo local de planeacion es elegido
en representacion de cada uno de los sectores poblacionales al cual
pertenece, en otras palabras goza de una legitimidad completa frente a la
representacion de cada uno de sus sectores, por ejemplo el representante de
los jovenes, representa a los jovenes de la localidad industrial y de la bahia,
frente a todas las acciones que se readlizaran en los cuatros anos para el
cumplimiento de las metas de los programas del plan de desarrollo local con
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miras a generar desarrollo socioecondmico en los jovenes de la localidad
industrial y de la bahia, es decir estamos hablando que este consejero local de
planeaciéon elegido como representante del sector de juventudes debe tener
el conocimiento normativo, técnico y estratégico para formular propuestas de
soluciones a las problemdticas de su sector y hacer el seguimiento para el
cumplimiento de las mismas. Estamos hablando que representa a mds de
80.000 jévenes de la localidad industrial y de Ia bahia.

Teniendo en cuenta que en la descentralizacion administrativa planteada en el
plan de desarrollo se consignan, los objetivos de desarrollo y bienestar, las
estrategias y programas que se van a impulsar, las metas que se pretenden
alcanzar y los recursos que se van a invertir durante el periodo de gobierno del
alcalde elegido. Un buen plan de desarrollo le permite a la ciudad ejecutar sus
proyectos, cuya viabilidad y financiamiento ya han sido garantizados en el
proceso de planeacion. De igual forma le permite a la ciudadania ejercer el
conftrol social o seguimiento al cumplimiento de las metas del plan.

Uno de los grandes interrogantes que se hacen las comunidades que jporque
los Consejos de Planeacion Locales son ineficientes?

Por tal razén vemos a través del “FONDO DE DESARROLLO LOCAL" la
oportunidad de coadyuvar con el mejoramiento continuo en la localidad en
aras de tener una descentralizacion efectiva y un eficiente manejo del recurso
asignado a la Localidad de la Virgen y Turistica y asi implementar
efectivamente los procesos y descongestionar la labor de los Cogestores de la
Localidad de la Virgen y Turistica del Distrito de Cartagena de Indias como son
lideres civicos, Presidentes de Juntas de accion Comunal y Asojac entre otros.
En razén alo anterior, el Consejo de Planeacién Local de la Localidad Industrial
y de la bahia del Distrito de Cartagena es el organismo encargado, entre otros
aspectos, de organizar y coordinar una amplia discusion con la comunidad y
las Unidades Comuneras de Gobierno respecto al proyecto de Plan de
Desarrollo Econédmico y Social de la Localidad, para garantizar la participacion
ciudadana. Asi mismo, debe formular recomendaciones y conceptuar sobre el
proyecto de acuerdo que la Administraciéon le presente y definir un plan de
seguimiento a la ejecucién del mismo.

AL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2020-2023: SALVEMOS A LA LOCALIDAD
INDUSTRIAL Y DE LA BAHIA JUNTOS PODEMOS 2020-2023

OBJETIVO ESTRATEGICO:
LOCALIDAD RESILIENTE- LOCALIDAD TRANSPARENTE

LINEA ESTRATEGICA:
PARTICIPACION Y DESCENTRALIZACION

PROGRAMA:
PARTICIPACION LOCAL- PLANEACION Y DESCENTRALIZACION

OBJETIVO:

1) Aumentar la eficiencia, el conocimiento y la dotacidén del consejo local de
planeacién de la localidad industrial y de la bahia de la ciudad de
Cartagena de Indias.

2) Fortalecer la estructura organizacional de las Juntas de Accion Comunal
Locales de la localidad Industrial y de la Bahia.
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De acuerdo con la exposicion precedente, la localidad industrial y de la bahia
considera necesario ejecutar el proyecto de inversion: “FORTALECIMIENTO DE LAS
ORGANIZACIONES Y LIDERES COMUNITARIOS EN LA PARTICIPACION LOCAL EN LA
LOCALIDAD INDUSTRIAL Y DE LA BAHIA” el cual se encuentra registrado en el
Banco de Programas y Proyectos de Inversion distrital.

Con el presente proyecto, la Localidad industrial y de la bahia, tiene los siguientes
objetivos especificos y generales:

e Fortalecer la estructura organizacional de las Juntas de Accién Comunal
Locales de la localidad Industrial y de la Bahia.

e Disenar estrategias de Capacitacidn en emprendimiento, gestion publica,
liderazgo, valores y cultura organizacional para representantes de Juntas
de Accion Comunal de la Localidad

e Seleccionar 30 Juntas de Accion Comunal para Capacitar su personal en
emprendimienfo, gestion  publica, liderazgo, valores vy  cultura
organizacional

e Realizar un diagndstico de las debilidades y carencias logisticas que
presentan las 30 juntas de Accion Comunal seleccionadas

e Asesorar y entregar fortalecimiento logistico de las JAC beneficiarias del
programa de Participacion Local.

Se considera necesario ejecutar tambieén el proyecto de inversion:
“FORTALECIMIENTO DEL CONSEJO LOCAL DE PLANEACION Y DE LOS CONSEJOS
COMUNEROS DE GOBIERNOS, URBANOS Y RURALES EN LA LOCALIDAD INDUSTRIAL Y
DE LA BAHIA CARTAGENA DE INDIAS” el cual se encuentra registrado en el Banco
de Programas y Proyectos de Inversion distrital.

Con el presente proyecto, la Localidad industrial y de la bahia, tiene los siguientes
objetivos especificos y generales:

e Aumentar la eficiencia, el conocimiento y la dotacidén del consejo local de
planeacidon de la localidad industrial y de la bahia de la ciudad de
Cartagena de Indias.

e Desarrollar Capacitacion en GESTION PUBLICA, LEY 152 DE 1994, DISENO Y
EVALUACION DE PLANES DE DESARROLLO Y/O FORMULACION DE
PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA a los miembros del Consejo de
Planeacién Local de la localidad industrial y de la bahia.

e Fortalecer materialmente el espacio fisico de reunion del Consejo Local de
Planeacién de la Localidad Industrial y de la bahia.

e Realizar un conversatorio de intercambio de experiencias con ofros
consejeros de la ciudad de Cartagena de Indias sobre las principales
problemdaticas del consejo local de planeacion.

3. En razéon de lo antes expuesto, la Alcaldia de la localidad industrial y de la
Bahia elabora el presente estudio previo, integrado por los acdpites que se
senalan en este documento, con el fin de adelantar un proceso de seleccion
abreviada de menor cuantia, con el fin de seleccionar a un confratista que
ejecute el contrato cuyo objeto es: “CONTRATAR LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROYECTOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
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ORGANIZACIONES Y LIDERES COMUNITARIOS EN LA PARTICIPACION LOCALY EL
FORTALECIMIENTO DEL CONSEJO LOCAL DE PLANEACION Y DE LOS CONSEJOS
COMUNEROS DE GOBIERNOS, URBANOS Y RURALES EN LA LOCALIDAD
INDUSTRIAL Y DE LA BAHIA CARTAGENA DE INDIAS.”

3. DESCRIPCI,éN DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES E
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

3.1 OBJETO.

4, Confratarla “CONTRATAR LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS
PROYECTOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES Y LIDERES
COMUNITARIOS EN LA PARTICIPACION LOCAL Y EL FORTALECIMIENTO DEL
CONSEJO LOCAL DE PLANEACION Y DE LOS CONSEJOS COMUNEROS DE
GOBIERNOS, URBANOS Y RURALES EN LA LOCALIDAD INDUSTRIAL Y DE LA BAHIA
CARTAGENA DE INDIAS.” segUn detalle que se senala en el presente estudio.

3.1.1

ALCANCE DEL OBJETO: Fortalecer al consejo local de planeacién con
capacitaciéon y dotacion.

El contratista deberd prestar el servicio atendiendo las siguientes reglas:

v Desarrollar Capacitaciéon en GESTION PUBLICA, LEY 152 DE 1994, DISENO Y EVALUACION DE
PLANES DE DESARROLLO Y/O FORMULACION DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA a los
miembros del Consejo de Planeacion Local de la localidad industrial y de la bahia.

v'  Fortalecer materialmente el espacio fisico de reunién del Consejo Local de Planeacién de la
Localidad Industrial y de la bahia.

v" Realizar un conversatorio de intercambio de experiencias con otros consejeros de la ciudad
de Cartagena de Indias sobre las principales problematicas del consejo local de planeacion.

Alcance del objeto: Capacitacion de 30 organizaciones de base en temas
relacionados a la gestidon publica, emprendimiento, liderazgo, valores y cultura
organizacional, 30 organizaciones sociales y comunales asesoradas en la
Localidad y el 100% de las organizaciones comunales de la localidad
confroladas, inspeccionadas y vigiladas.

Indicador Unidad de medida Meta

No de organizaciones de

base en temas
e o relacionados a la gestion
Capacitacion  de organizaciones de base en femas poblica 30

relacionados a la gestion publica, emprendimiento, liderazgo,

o emprendimiento,
valores y cultura organizacional.

liderazgo, valores y
cultura organizacional
capacitadas

No de organizaciones
Organizaciones sociales y comunales asesoradas en la | sociales y comunales | 30
Localidad asesoradas en la
Localidad

El contratista deberd prestar el servicio atendiendo las siguientes reglas:

e Disenar estrategias de Capacitacidn en emprendimiento, gestion publica,
liderazgo, valores y cultura organizacional para representantes de Juntas
de Accion Comunal de la Localidad
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e Seleccionar 30 Juntas de Accidon Comunal para Capacitar su personal en
emprendimienfo, gestion  publica, liderazgo, valores y  cultura
organizacional

e Readlizar un diagndstico de las debilidades y carencias logisticas que
presentan las 30 juntas de Accidon Comunal seleccionadas

e Asesorar y entregar fortalecimiento logistico de las JAC beneficiarias del
programa de Participacion Local.

3.1.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones descritas para la ejecuciéon del proyecto se encuentran en el
Anexo 1. Presupuesto.

3.1.3 CLASIFICACION UNSPSC DEL OBJETO DEL CONTRATO.

Una vez verificado el clasificador de bienes y servicios de Colombia compra
eficiente, herramienta que se utiliza a través de la pdgna web:
http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion, se halld que los bienes cuya
adquisicion constituye el objeto del contrato estdn codificadas en el UNSPSC,
hasta el tercer nivel, como se indica a confinuacion:

Tabla 1 - Codificacion del servicio en el sistema UNSPSC:

NIVEL CODIGO UNSPSC NOMBRE
CLASE 86132000 SERVICIO DE EDUCACION Y CAPACITACION
EN ADMINISTRACCION
DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES
CLASE 93141500
CLASE 931515 ADMINISTRACCION PUBLICA

3.2 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo de ejecucidon del contrato serd de (1) UN MES vy se iniciard una vez se
suscriba el Acta de Inicio entre el supervisor y el Conftratista, previo cumplimiento
de todos los requisitos de ejecucion del mismo.

El plazo del confrato podrd adicionarse, antes de su vencimiento mediante
documento suscrito por las partes, previa verificacién por parte del supervisor del
cumplimiento del objeto contractual, los precios y las condiciones de ejecucion
del contrato, siempre y cuando sea conveniente y favorable para la Enfidad
Contratante.

3.3 LUGAR DE EJECUCION.

Cartagena, Bolivar - Localidad Industrial y de la Bahia.

3.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO.

Luego del andlisis efectuado en el presente estudio, se estimé como valor del

contfrato la suma de DOSCIENTOS OCHENTA MILLONES DE PESOS ($280.000.000)
MCTE, valor gue se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad
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Presupuestal No 9 y No 26, expedido por la Direccidn Financiera de Presupuesto
del Distrito.

El valor del contrato serd pagado por el DISTRITO al CONTRATISTA asi:

1) UN PRIMER PAGO, equivalente al CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor
del aporte del DISTRITO; una vez cumplidos los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion, suscripcion del acta de inicio y la
ejecucion del 40 % de las actividades establecidas en el plan de trabajo
acordado por el supervisor y las obligaciones establecidas en el contrato,
previa entrega de informe de avance y evidencias fotogrdficas del mismo,
con listado organizado y verificado de los beneficiarios por parte del
supervisor.

2) PAGO FINAL: El Saldo del CINCUENTA (50%) del valor del contrato, una vez
se presente el informe final donde consten todos los avances fisicos vy
financieros del desarrollo del contrato, asi como la constancia vy
certificacion de cumplimiento por parte del supervisor del Distrito.

Estos dos pagos parciales de conformidad con las actividades sustentadas en
virtud de la oferta y presentadas mediante informe de ejecucién en las que se
hayan invertido los recursos entregados, previa certificaciéon de cumplimiento y
ejecucion de los mismos, por parte del SUPERVISOR del confrato.

Los informes que presente el contratista estardn sujetos a la aprobacion por parte
del supervisor del contrato designado por La Alcaldia Local — Localidad industrial
y de la bahia de Cartagena de Indias.

Para el pago, ademds, deberd constar que el contratista se encuentra a paz y
salvo por los conceptos correspondientes a los pagos y aportes relativos al Sistema
General de Seguridad Social y de obligaciones parafiscales (aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje) para lo cual debe tenerse en cuenta lo senalado en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

El DISTRITO no se responsabilizard por la demora en el pago al contratista, cuando
la misma ocurra por enconfrarse incompleta la documentacion que sirva de
soporte para el trdmite de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las
condiciones establecidas en el presente estudio y en el respectivo contrato.

Asi como tampoco se hard responsable por la demora en los pagos al contratista
por la ocurrencia de riesgos asociados a cambio de vigencia fiscal.

3.5 SUPERVISION.

La supervision del Contrato estard a cargo del profesional universitario del drea
social de la Alcaldia Local Localidad Industrial y de la bahia o por quien este
designe.

3.6 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

En desarrollo del objeto del contrato, el contrafista tendrd las siguientes
obligaciones:
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v" Disefiar estrategias de Capacitacion en emprendimiento, gestién publica,
liderazgo, valores y cultura organizacional para representantes de Juntas de
Accién Comunal de la Localidad.

v" Seleccionar 30 Juntas de Accién Comunal para Capacitar su personal en
emprendimiento, gestidn publica, liderazgo, valores y cultura organizacional.

v Realizar un diagndstico de las debilidades y carencias logisticas que presentan
las 30 juntas de Accién Comunal seleccionadas.

v' Asesorar y entrega de fortalecimiento logistico de las JAC beneficiarias del
programa de Participacién Local.

v Desarrollar (8) Capacitaciones en GESTION PUBLICA, LEY 152 DE 1994,
DISENO Y EVALUACION DE PLANES DE DESARROLLO Y/O FORMULACION DE
PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA a los miembros del Consejo de
Planeacién Local de la localidad industrial y de la bahia.

v" Fortalecer materialmente el espacio fisico de reunién del Consejo Local de
Planeacién de la Localidad Industrial y de la bahia.

v" Realizar un conversatorio de intercambio de experiencias con otros
consejeros de la ciudad de Cartagena de Indias sobre las principales
problemdticas del consejo local de planeacién, evento con toda logistica
requerida.

e Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato de acuerdo al alcance del
objeto y las especificaciones técnicas del presente estudio previo y el
pliego de condiciones.

¢ Mantener los precios ofrecidos en la respectiva propuesta presentada.

e Reponer dentro del dia hdbil siguiente, los materiales obligados a
suministrar dentro de la ejecucién del contrato cuando no satisfagan las
necesidades técnicas.

e Readlizar actividades de ensenanza aprendizaje, en los ejes temdaticos
propuestos.

e Aplicar estrategias diddcticas apropiadas para que los procesos de
aprendizajes se desarrollen, conforme a lo contemplado en este estudio.

e Realizar diagnéstico y censo a la poblacién de mujeres a beneficiar
durante el proyecto

e Hacer seguimiento a la asistencia de los docentes y a los procesos de
formacion.

e Desarrollar actividades de evaluacidon de los aprendizajes y de los
productos esperados al finalizar la formacién, de acuerdo a lo
contemplado en la propuesta que presente el oferente.

e Redlizar socializacion del proyecto en la zona rural de la localidad industrial
y de la bahia

e Realizar clausura del proyecto, con toda la logistica requerida, entrega de
certificados a las beneficiarias y realizaciéon de experiencias durante el
proyecto.

e Redlizar toda la publicidad del proyecto, pendones, plegables, volantes,
afiches, con logos instituciones, previa a probacion del supervisor.

e Entrega de refrigerios en cada jornada tal como lo estipule el presupuesto

e Logistica requerida con todos los protocolos de bioseguridad por la
pandemia del covid19.

e Asegurar que las capacitaciones no pueden celebrarse con
aglomeraciones y con el personal minimo requerido.

e Afender oportunamente los requerimientos de la ALCALDIA LOCAL 3,
referente al desarrollo de la propuesta.
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e Cumplir con lo pactado en el confrato con suma diligencia y cuidado
ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e
idobneamente el objeto contratado conforme a la propuesta presentada.

e Presentar informes detallando los avances y ejecuciéon de las actividades
derivadas del presente confrato.

e Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la
ejecucion del confrato.

e Constituir las pdlizas pactadas en el contrato.

e Cumplir con las obligaciones inherentes a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar,
Instituto  Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, ello de conformidad a lo exigido por parte del Art. 50 de la
Ley 789 de 2002, del Art. 2 de la Ley 828 de 2003 y del Art. 23 de la Ley 1150
de 2007.

e Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la
ejecucion del confrato.

e Constituir las pdlizas pactadas en el contrato.

e Responder por el pago de los impuestos que cause la legalizacion del
contrato.

e Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure
el personal o los subcontratistas.

e El contratista deberd cumplir las disposiciones legales sobre contratacion
del personal colombiano y extranjero.

e El contratista se obliga al cumplimiento de todas las leyes laborales vigentes
a la fecha de liquidacion del contrato y al pago por su cuenta, de todos
los salarios y prestaciones sociales de Ley.

e Todas las demds que sean necesarias para cumplir a cabalidad con el
objeto Contractual.

3.7 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS

El alcalde de la Localidad industrial y de la Bahia de Cartagena de Indias cuenta
con autorizacion para llevar a cabo el proceso de contratacion al que estd
referido el presente estudio y para celebrar el contrato que derive del mismo, de
conformidad con la delegacion hecha por el alcalde Distrital mediante Decreto
numero 0588 de fecha 03 de junio de 2021.

4 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
4.1. Requisitos habilitantes:

Los requisitos habilitantes, entonces, son aquellos relacionados con la: (i)
Capacidad juridica; (ii) Experiencia; La evaluacion de las propuestas se realizard
conforme a las condiciones senaladas en el pliego de condiciones, y se
adjudicard en forma motivada al oferente que haya presentado la oferta mds
favorable para la entidad, de acuerdo con lo establecido en la ley 1150 de 2007
y el decreto 1082 de 2015

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y de acuerdo con lo establecido en el
numeral 1 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de escogencia del Confratista, serd por SELECCION ABREVIADA,
causal Menor Cuantia, esto en atencién a la cuantia del proceso y a la
naturaleza juridica de los bienes y servicios a contratar. Procedimiento de
seleccion del contratista reglamentado en el decreto 1082 de 2015 en los articulos
a continuacion:
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“Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la selecciéon abreviada de
menor cuantia. Ademds de las normas generales establecidas en el
presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la seleccion abreviada
de menor cuantia:

. En un término no mayor a tres (3) dias hdbiles contados a partir de la
fecha de apertura del Proceso de Contratacion los interesados deben
manifestar su infencion de participar, a través del mecanismo establecido
para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Si la Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de
interés puede continuar el proceso o hacer un sorteo para seleccionar
maximo diez (10) interesados con quienes continuard el Proceso de
Confratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de
condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hard.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas
empezard a correr el dia hdbil siguiente a la fecha en la cual la Entidad
Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas
durante tres (3) dias hdbiles.”

Por lo anterior, la escogencia del contratista se realizard teniendo en cuenta
factores de calidad y precio que le permitan a la Enfidad escoger la oferta mds
favorable.

5.1 JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION: Para la escogencia del
contratista, se tendrd en cuenta lo dispuesto en el literal a) del inciso segundo del
Articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el cual establece que en los
procesos de Licitacidon PuUblica y Seleccidén Abreviada de Menor Cuantia la
entidad deberd determinar la oferta mdas favorable teniendo en cuenta “La
ponderacion de calidad y precio soportados en puntajes o formulas.”

La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera,
de organizacion de los proponentes y las demds requeridas por la entidad, serdn
objeto de verificacién de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccidon y no otorgardn puntaje. La exigencia de
tales condiciones serd adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a
suscribir y a su valor

6. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTAN EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO INDICANDO CON PRECISION LAS VARIABLES CONSIDERADAS PARA
CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA CONTRATACION, ASi COMO su
MONTO Y EL DE LOS COSTOS PARA LA ENTIDAD ASOCIADOS A LA REALIZACION DEL
PROCESO DE SELECCION Y A LA EJECUCION DEL CONTRATO.

6.1 ESTUDIO DE PRECIOS DE MERCADO.

Se realiz6 consulta de los precios a diferentes empresas de la Region Caribe que
se dedican a actividades igual o similar a la que corresponde al objeto del
contrato que la administracién se propone celebrar.

6.2 CARGA FISCAL IMPOSITIVA.

Se tuvo en cuenta los tributos de cardcter Nacional, Departamental y Municipal

que graban la actividad que debe desarrollar el CONTRATISTA. Asi mismo las
Estampillas, tasas etc.
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6.3 COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS EN QUE DEBE INCURRIR EL CONTRATISTA.

Se tienen en cuenta los gastos administrativos, operacionales, asi como los gastos
de legalizacion del contrato, tales como pdlizas, etc, en que debe incurrir el
conftratista.

6.4 CUANTIFICACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES ASIGNADOS AL CONTRATISTA.

De acuerdo a lo previsto en el articulo 4° de la ley 1150 de 2007, en concordancia
con lo establecido por el CONPES 3714 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, la
Alcaldia de la Localidad Industrial y de la bahia debe realizar la tipificacion,
estimacién y asignacion de riesgos previsibles que pueden incidir en el equilibrio
econdmico del contrato. La estimacion de los riesgos previsibles implica la
cuantificacién de los mismos, asigndndoles un porcentaje de impacto sobre el
valor del contrato; porcentaje que se debe traducir o convertir a valor de pesos,
en virtud de la asuncion del riesgo que se le asigna. Bajo esta nueva perspectiva
introducida por la ley 1150 de 2007 y regulada por el documento CONPES 3714 de
2011, los riesgos previsibles constifuyen una variable que necesariomente debe
tomarse en consideracion para la estimaciéon del valor del contfrato estatal.

6.5 ANALISIS TECNICO.

Se realizd un estudio de precios del mercado, por parte de la ALCALDIA DE LA
LOCALIDAD INDUSTRIAL Y DE LA BAHIA, consultando precios a través de
coftizaciones provenientes de establecimientos dedicados a la comercializacion
de bienes que corresponden con el objeto del contrato que la administracion se
propone celebrar, conforme lo cual se promediaron precios que arrojaron el valor
estimado del confrato que se pretende celebrar, atendiendo las cantidades vy
caracteristicas que se necesitan. Para efectos de obtener precios promedio del
mercado.

6.6 EL ESTUDIO DEL SECTOR.

Esta variable deriva del requisito infroducido por el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
decreto 1082 de 2015, de conformidad con lo cual la Alcaldia de la Localidad
industrial y de la Bahia, realizd el correspondiente estudio del sector, con base en
el cual se hizo un estudio de demanda y oferta. De igual forma se obtuvieron
cotizaciones de proveedores dedicados a la venta de mobiliarios y enseres de
oficina, todo lo cual arrojé bases para establecer y calcular el valor estimado de
la contrataciéon que se pretende celebrar.

Asi mismo con la verificacion y el andlisis efectuado a través del SECOP, en la que
buscamos a personas naturales o juridicas que hayan celebrado contratos a
través de esta modalidad y con el mismo objeto contractual. Ver Andlisis de
Sector.

7 EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

En consideracién al objeto del contrato, los riesgos previsibles que pueden
presentarse en el curso de la ejecucion del mismo son los siguientes:

Descripcién del riesgo Probabilidad Impacto Efectos Medidas de Mitigacion
Poca participacién de las | Moderado Mayor Incumplimiento Concientizaciéon  sobre
personas de las JAC en en la formacién | importancia e incentivo
las capacitaciones de participar
Falta de personal | Poco Probable Mayor Retraso en la | Contratacién previa vy
capacitado para ejecucion del | busqueda anticipada
capacitaciones proyecto
Mal Clima Moderado Moderado | Retraso en las | Medidas preventivas
capacitaciones | ante Lluvia
y asistencias
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Descripcidn del riesgo Probabilidad Impacto Efectos Medidas de Mitigacion
probable Moderado Retrasos en la | Determinar calendario
Temporada de Lluvia ejecucién  del | teniendo en cuenta
proyecto reporte del clima
Poca Participacion Poco Probable Alto Dificultad en la | Concientizacién previa y
ejecucién y | charla con los
consecucion de | consejeros
Metas
Falta de Insumos para | Poco Probable Alto Retrasos y | Acopio con antelacién
desarrollo de Jornada dificultad en la | de los insuMmos
ejecucion de las | requeridos
jornadas

Los riesgos definitivos se fijaran en la audiencia que para tal fin se programe en el
cronograma del proceso en los pliegos de condiciones. En el evento de que no
asista ningun interesado o que no se realice dicha audiencia, quedardn los fijados
en este estudio previo.

8 GARANTIA DE OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE
SELECCION.

8.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA:

La oferta deberd acompanarse de una garantia, con el fin de asegurar la firma y
perfeccionamiento del contrato por parte del proponente favorecido con la
adjudicacion, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
cual contendra:

Asegurado / Beneficiario: DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE
INDIAS, enfidad publica, identificada con NIT 820480059-1

Cuantia: DIEZ POR CIENTO (10%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL.

Vigencia: Tres (3) meses, contados a partir de la fecha prevista para el cierre del
presente proceso de seleccion.

Tomador / Afianzado: La garantia deberd tomarse con el nombre de la persona
natural o razén social de la persona juridica que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Cdmara de Comercio
respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se
exprese que la sociedad podrd denominarse de esa manera. Cuando la
propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia deberd tomarse
a nombre de cada uno de sus integrantes, y no a nombre del representante de la
forma asociativa.

8.2 GARANTIA DE OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL CONTRATO:

El contratista se obliga a constituir, a favor del DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE
CARTAGENA DE INDIAS, una garantia, de conformidad con el Decreto 1082 de
2015, que ampare:

1. Cumplimiento del contrato: Por un valor equivalente al veinte por cienfo
(20%) del valor pactado como aportes por parte del DISTRITO, por el
término del mismo y cuatro (4) meses mds.

2. Pago de Salarios y Prestaciones Sociales: Por un valor equivalente al cinco
por ciento (5%) del valor del convenio, por el término del mismo vy tres (3)
anos mas.
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3. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por un monto que no podrd
ser inferior a doscientos (200 SMMLV) al momento de la expedicién de la
poliza; con vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato

4. Cdlidad del servicio. El amparo de calidad del servicio cubre a la Enfidad
Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio
prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato. El
valor asegurado corresponderd al 10% del valor total del contrato y tendrd
una vigencia igual al plazo de ejecuciéon del contrato y cuatro (4) meses
mas.

9 INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

El Distrito de Cartagena ha verificado que la confratacion que se pretende

realizar no estd cobijada por un fratado o acuerdo comercial vigente para el
Estado Colombiano.

10 POSIBILIDAD DE LIMITAR LA CONVOCATORIA A MIPYMES. Teniendo en cuenta el
presupuesto estimado en el presente proceso de contratacion, NO ES
SUSCEPTIBLE a limitacién a MIPYMES.

A{gLDO CONéO CARI%AS

Alcalde localidad Industrial y de la Bahia
Distrito de Cartagena



