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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, Noviembre 19 del 2021

Sefiora

JENNIFER PAOLA MONSALVE LEON

SUPERVISORA CONTRATO No. 2175522-2021

Cargo Instructor G10

Coordinadora Académica de programas especiales y articulacion con la media.
Centro de servicios empresariales y turisticos

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 11 del afio 2021

Referencia: 2175522-2021

Bernardo Moreno Camargo, identificado con la cédula de ciudadania No. 91245827 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: CUARENTA MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE
($40.820.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago proporcional correspondiente a los dias ejecutados a partir del acta de inicio, durante
el mes de Enero de 2021, b) nueve (9) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de
2021, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($3.900.000) cada uno y c)
un pago final proporcional correspondiente a los dias ejecutados durante el mes de diciembre de
2021.

Plazo: Sera hasta el 9 de diciembre de 2021.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Contratar de manera temporal los servicios personales de persona natural como instructores
para impartir formacién en las diferentes areas del programa articulacion con la educacion
media conforme a los modelos formativos establecidos del CSET en el periodo academico
2021

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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No Obligaciones Acciones Evidencias

realizadas

L. Participar activamente en los alistamientos y Reunioén en el Actas de Reunidn
planeacion de los programas a impartir conforme equipo ejecutor Listado de
sea su especialidad de acuerdo con los de la red de asistencias.
lineamientos institucionales, para el area tematica Integra_lldad dela

) formacion
del objeto contractual.

II. | Participar cuando el centro de formacion lo | N.A N.A
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de FPI, conforme a las
necesidades nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el area tematica
objeto del contrato.

III. | Evaluar los aprendizajes previos correspondientes | N.A N.A
a las fichas asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

IV. | Ejecutar la FPI de acuerdo con el curriculo, | Impartir Lista de asistencia
desarrollo curricular y proyecto formativo de 10S | formacidn en Evidencia fotografica.
programas del area tematica objeto del contrato y | sistemas en las
acorde a la metodologia de la entidad en fichas:

_con5|deraC|on a . los alistamientos (guias, 2059909,
instrumentos, material de apoyo, etc).
2059750y
Programacion
de software
2255611,
2256669,

V. | Aplicar segin la modalidad, estrategias de | Diseno y ejecucion Alistamientos
ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacion | de actividades de
actualizadas, pertinentes y acordes a los cambios | @Prendizaje acorde
tecnoldgicos y al mundo moderno conforme a los al ento,rn_o
lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la pedagoglcoy

productivo
entidad.
VI. | Participar cuando el centro de formacion lo | N.A. N.A.

requiera, en proyectos de investigacion técnica y/o
pedagdgica para fortalecer el proceso de formacion
del area tematica objeto del contrato y promover
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los semilleros de investigacion, aportando al logro
de los resultados propuestos en el programa de
articulacion.

VIL

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de aprendizajes de
las competencias del programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su formacion,
aplicando los  procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgica que la entidad defina.

Cumplir con los
tiempos establecidos
para emitir juicio
valorativo a cada
uno de los
aprendices de los
programas de
formacion asignados
en cada IE. (Acorde
a planeacion
pedagdbgica).

Plan de trabajo de
cada ficha asignada.

VIIL

Entregar los soportes del procedimiento de ingreso
de aprendices al programa de formacion tales
como: ficha de matricula, fotocopia del documento
de identidad, y/o requisitos definidos en el disefo
curricular, cuando ejecute formacion
complementaria.

N.A

N.A

IX.

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno
en el sistema de informacién que la entidad defina
para la gestion de la FPI mediante las siguientes
actividades: a) verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y matriculados queden
en ese estado. b) Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. c)
comunicando al coordinador académico
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion.

Verificar y validar los
documentos de los
aspirantes en el
aplicativo Sofia Plus.
Actualizar la

informacion y
gestion de
recuperacion de
contrasefias en el
aplicativo Sofia Plus.

Archivos con reportes
de aprendices
matriculados

Participar cuando el centro lo requiera en el
proceso de seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los bancos de pruebas
para la seleccion de aprendices.

N.A.

N.A.

XL

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz,
asi como el manual de convivencia del centro de
formacion.

N.A.

N.A.
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XII. | Apoyar procesos de registro calificado para los | N.A. N.A.
programas en nivel tecnodlogo del area tematica
objeto del presente contrato, cuando el centro lo
requiera.
XIIL.| Acatar y cumplir oportunamente los lineamientos | N.A. N.A.
del Sistema integrado de gestion y el sistema de
seguridad de salud en el trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro programa.
XIV.| Apoyar al centro de formacién cuando este lo | Divulgar los Captura de Pantallas
requiera, en la promocién del portafolio de | programas de
servicios. formacion en las IE
a articular en la
presente vigencia
XV. | Realizar seguimiento en la etapa productiva a los | Verificar Carpetas de drive
aprendices que le sean asignados, cuando el centro | diligenciamiento
de formacion lo requiera. adecuado de
los formatos de
evaluacion
XVI.| Responder por los bienes y elementos puestos a su | N.A. N.A.
disposicion para el cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el almacén.
XVII| Aplicar al proceso de certificacion de la | N.A. Certificado
NCL"ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON
BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS”, o la actualizacién. "ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO” o en
su defecto debera aplicar al proceso de certificacion
de la norma y aportar el respectivo certificado de
aprobacidn, o la evidencia de la inscripcion efectiva
al mismo, al informe de ejecucion contractual, con
plazo maximo a julio 31 de 2020.
XVII] Acompaiar a los aprendices a las actividades que | N.A. N.A.

se encuentran planeadas por el equipo de bienestar
al aprendiz y participar y apoyar las acciones de
formacion extramurales planeadas por el programa
articulacion que permiten un aprendizaje
significativo y aportan a la valoracion de los
resultados de aprendizaje tales como son los
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eventos, ferias, conferencias, congreso, talleres,
pruebas de calidad, entre otros.

XIX.| Apoyar y acompafiar los procesos de | N.A. N.A.
autoevaluacion de programas de formacion en nivel
tecndlogo del centro de formacion.

XX. | Orientar, desarrollar y apoyar procesos de | Realizar FPIen IE Lista de asistencia
aprendizaje en cualquiera de las estrategias de | asignadas.
respuesta institucional para los diferentes grupos
poblacionales objeto de la FPI.

XXI. | Participar en las labores de montaje y puesta en | N.A. N.A.
marcha de equipos y maquinaria utilizados en la
FPI.

XXII, Orientar a las instituciones educativas en el proceso | Socializar los | Mensajes y llamadas
de registro e inscripcion de sus estudiantes en el | diferentes telefonicas, correos
aplicativo SOFIA PLUS y/o en el aplicativo que | programas técnicos 6160“_(3111005, carpetas
designe la institucion. ofertados por el | dedrive

CSET vy el proceso de
inscripcion y registro
en el aplicativo Sofia
Plus.

XXII] Asistir y participar activamente en las reuniones | Participar de las Listados de
programadas por la(s) red(es) de conocimiento | diferentes reuniones | Asistencia
propias del centro de formacion y por la | convocadas por
coordinacién académica de programas especiales a | coordinacion del
las cuales sea convocado. programa

XXIV| Participar en reuniones y/o transferencias técnicas | Induccién con los Listados de
y/o pedagdgicas. asesores Asistencia, Pantallazo

pedagogicos de
centro
XXV.| Impartir formacién titulada y complementaria en | Impartir formacion Listados de

modalidad presencial de acuerdo a las necesidades
del centro de formacion, acorde a la metodologia
de la entidad.

profesional integral
en la diferentes IE
articuladas con el
CSET

Asistencia
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XXVI

Participar en las actividades de capacitacion y/o
auditoria para el Sistema Integrado de Gestion del
SENA que acuerden las partes.

N.A.

N.A.

XXVI

Participar en las actividades de induccién y
reinduccion que sean requeridas por el centro de
formacion y cumplir con la programacion de las
fichas asignadas.

Participacion en la
semana de induccion

Listados asistencias

XXVI

Realizar técnicamente cuando sea requerido por la
entidad, la identificacién, estructuracion vy
definicion de las especificaciones técnicas de los
bienes y servicios necesarios para el cumplimiento
de la mision institucional y apoyar la planeacion de
los procesos contractuales de la entidad.

N.A.

N.A.

XXIX

Realizar cuando sea requerido por la entidad la
verificacion y evaluacion técnica o econdmica de las
propuestas que se reciba dentro de los procesos de
contratacién de la entidad.

N.A.

N.A.

XXX.

En aplicacién de la Ley 1474 de 2011, realizar
cuando sea requerido por la entidad el apoyo a la
supervision de los contratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el manual de supervisiéon del SENA
vigente.

N.A.

N.A.

XXXI

Atender oportunamente los requerimientos que
haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion del contrato.

Entrega oportuna y
adecuada de
informes requeridos
por el

supervisor del
contrato, presentar
informe mensual de
ejecucion.

Informe mensual
aprobado.

XXXT

En virtud de lo establecido en el paragrafo 3 del
articulo 2 de la Ley 1562 de 2012, la entidad o
institucion contratante debera establecer las
medidas para que los contratistas sean incluidos en
sus sistemas de vigilancia epidemioldgica, para lo
cual podran tener en cuenta los términos de
duracion de los respectivos contratos. El costo de
los exdmenes periddicos serd asumido por el
CONTRATISTA. Vigilar y salvaguardar los bienes

Realizar examenes
médicos requeridos
para ejecucion del
contrato.

Soporte de examenes
médicos realizados
para inicio del
contrato.
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que hagan parte del patrimonio SENA o de otras
entidades o de particulares puestos al servicio de la
entidad, y que le hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del contrato, por lo que son
sujetos de control y vigilancia. En consecuencia,
deberan dar cuenta sobre la entrega de los bienes
al supervisor del contrato respectivo y a los 6rganos
de control fiscal y disciplinario, de ser procedente.

XXXI

Las demas necesarias para el cabal cumplimiento
del objeto contractual.

Realizar el pago de
aportes a la
seguridad social de
manera oportuna

Soporte de Pago de
Salud, Pension, Arl

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la
planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 9426060674 expedido por la red de
seguridad social APORTES EN LINEA correspondiente al mes de Octubre del afio 2021. (Decreto

Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

BERNARDO MORENO CAMARGO
Contratista
C.C. No. 91245827 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Firma

JENNIFER PAOLA MONSALVE LEON
Supervisora Contrato 2175522 de 2021

Coordinadora Academica Programas Especiales y Articulacion con la Media
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gportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que BERNARDO MORENO CAMARGO identificado(a) con CC 91245827 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social.

APORTANTE: MORENO CAMARGO BERNARDO CC 91245827

Novedades

Tipo
LENTTIE]

Fecha Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias

Clave Planilla Clave Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sin ige Ima vac avp vct irl vip

COTIZACION
9426060674 | 1206248435 20211116 | EPs | EPsoss | sALUD mia EPS SOTZACION | 202110 | a0
COTIZACION
9426060674 | 1206248435 2021-11-16 | Arp | 230301 PORVENIR Somizacion. | 202220 | 30
POSITIVA ]
9426060674 | 1206248435 2021-11-16 | ARL | 1423 | compPAfiA DE EOHIZACTON 202110 | 30
OBLIGATORIA
SEGUROS
COTIZACION
9424856677 | 1155969998 2021-10-06 | EPS | EPs046 | SALUD MIA EPS oAb | zuzr09 | a0
COTIZACION
9424856677 | 1155969998 2021-10-06 | AFP | 230301 PORVENIR ooencto | 202100 | 30
POSITIVA ;
9424856677 | 1155069998 20211006 | ARL | 1423 | cowmPARIADE CONIZACION 202109 | 30
OBLIGATORIA
SEGUROS
COTIZACION
9423656519 | 1123073756 2021-09-08 | EPs | EPso4s | sALUD mia EPS oo, | 202108 | 30
COTIZACION
9423656519 | 1123073756 2021-09-08 | AFp | 230301 PORVENIR Sorpcio, | 202108 | 30
POSITIVA ]
9423656519 | 1123073756 2021-09-08 | ARL | 1423 | compPafiaDE EONIZECION 202108 | 30
OBLIGATORIA
SEGUROS
COTIZACION
9422447244 | 1091455345 2021-08-11 | EPs | EPsoss | saLub miaEPs o A a0y | a0
COTIZACION
9422447244 | 1091455345 2021-08-11 | AFp | 230301 PORVENIR SOTIZACION, 1 1| 202107 |30
POSITIVA
9422447244 | 1001455345 2021-08-11 | ARL | 1423 | compafiADE COTIZACION 202107 | 30
OBLIGATORIA
SEGUROS
COTIZACION
9421265687 | 1059927790 2021-07-15 | EPs | EPso4s | sALUD mia EPS Soripcio, | 202108 | a0
COTIZACION
9421265687 | 1059927790 2021-07-15 | AFp | 230301 PORVENIR Shr oA Fl Smi06 | ap
POSITIVA )
9421265687 | 1059927790 2021-07-15 | ARL | 14-23 | compafiaDE CollzaGioN 2021-06 | 30
OBLIGATORIA
SEGUROS
COTIZACION
9420080265 | 1013364787 2021-06-04 | EPS | EPS046 | SALUD miIA EPS SomzacioN, | 202105 | =0
COTIZACION
9420080265 | 1013364787 2021-06-04 | AFp | 230301 PORVENIR SomacioN, | 202105 | 30
POSITIVA ,
9420080265 | 1013364787 2021-06-04 | ARL | 1423 | compafiaDE GOV 202105 | 30
peT N OBLIGATORIA
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gportes Certificado de Aportes
enlinea

APORTANTE: MORENO CAMARGO BERNARDO CC 91245827

Novedades

Tipo
Planilla

Fecha Pago Riesgo Cédigo Administradora Concepto Periodo Dias

ClavelBlanllla] |ClavelPago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sIn ige Ima vac avp vct irl vip

COTIZACION
9418892210 | 994076288 2021-05-19 | EPs | EPso4s | sALUD miA EPS Rl imn 2021-04 | 30
COTIZACION
9418892210 | 994076288 I 2021-05-19 | AFP | 230301 PORVENIR Rt § 2021-04 | 30
POSITIVA
9418892210 | 994076288 I 20210519 | ARL | 1423 | compafiaDE COTIZACION 2021-04 | 30
OBLIGATORIA
SEGUROS
COTIZACION
9417725261 | 958180436 I 2021-04-16 | EPS | EPS046 | SALUD MIA EPS A e Y 2021-03 | 30
COTIZACION
9417725261 | 958189436 2021-04-16 | AFP | 230301 PORVENIR PRl 2021-03 | 30
POSITIVA ]
9417725261 | 958180436 2021-04-16 | ARL | 1423 | compafiaDE CONZ2CION 2021-03 | 30
OBLIGATORIA
SEGUROS
COTIZACION
9417367921 | 919135100 2021-03-10 | EPs | EPso4s | SALUD miA EPS ] sl 2021-02 | 30 X
COTIZACION
9417367921 | 919135100 I 2021-03-10 | AFP | 230301 PORVENIR e 2021-02 | 30 X
POSITIVA .
9417367921 | 919135100 I 2021-03-10 | ARL | 1423 | compafia DE COliZaCION 202102 | 30 X
OBLIGATORIA
SEGUROS
COTIZACION
9416292714 | 1000000068 2021-02-16 | EPs | EPs046 | SALUD MIA EPS paisil B 2021-01 | 30 X
COTIZACION
9416292714 | 1000000068 2021-02-16 | AFP | 230301 PORVENIR s 2021-01 | 30 X
POSITIVA ]
9416292714 | 1000000068 | 1 2021-02-16 | ARL | 1423 | compafiaDE ColZ CION 202101 | 30 X
& Al OBLIGATORIA

Este certificado se expide el dia 2021-11-17 a las 11:11.
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 1 AL 30 DE Noviembre DE 2021

1 - Reporte Horas Académicas Noviembre

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: BERNARDO MORENO CAMARGO

CENTRO DE :
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS

FECHA INICIAL: 01/11/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 30/11/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2059759 - SISTEMAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requenmientos de los clientes de acuerdo con
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

NCo AN | AD DO Eore DIE O AL AC AR CEIN Ao

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Uﬁliza_r herramientas ir_1f0m1_é1icas de_ :'acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
[_FECHAINICIAL | _FECHAFINAL | _____ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: BERNARDO MORENO CAMARGO

CENTRO DE .
FORMACION:  CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS




2 - Pantalla Evidencias en Drive por ficha.

Ficha: 2256669 — Noviembre 2 - Noviembre 5

FICHA: 2256669

PROGRAMA: TN EN PROGRAMACION DE SOFTWARE.
COLEGIO: JOSE CELESTINO MUTIS

INSTRUCTOR LIDER: BERNARDO MORENO CAMARGO

COMFETENCIA: AMALISIS - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS,
TEMIEMDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO
RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
o INTERPRETAR LA INFORMACION TECNICA DE DISENO PARA LA
CODIFICACION DEL SOFTWARE. (HTML)

NOVIEMBRE 2 - 5 de 2021

& Actividad : Guis - HTML
e Actividad Estruciura Himl Basica

Ficha: 2256669 — 8 - 12 Noviembre
FICHA: 2256669

PROGRANA: TN EN PROGRAMACION DE SOFTWARE.

COLEGIO: JOSE CELESTINOG MUTIS
INSTRUCTOR LIDER: BERNARDO MORENO CAMARGO

COMPETENCIA: AMALISIS - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS,
TENIENDO EM CUENTA SITUACIOMES DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL ¥ PRODUCTIVO
RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

o INTERPRETAR LA INFORMACION TECNICA DE DISENO PARA LA
CODIFICACION DEL SOFTWARE. (HTML)
NOVIEMBRE 8 - 12 de 2021

& Actividad : Guia - HTML
& Actividad Estructura Himl Basica




Ficha: 2059759 — Noviembre 2 - Noviembre 5

FICHA: 2059759
PROGRANMA: TH EM SISTEMAS.
COLEGI0: CELESTIND MUTIS
INSTRUCTOR LIDER: BERNARDO MORENO CAMARGO
COMPETENCIA:
IMPLEMENTACION DE LA RED FiSICA DE DATOS. | Ejecucicn)

RESULTADO DE AFRENDIZAIE:
® Especificar los recursos para |3 instzlacion del cableadeo estruciurado, de acuerdo con el
diseria.
# Elaborar I3 documentacion técnica necesaria del proyecto de cableade estructurads de
acuerde con la normatividad vigente.

MNoviembre 2 -5 de 2021

® simulador de Redes Cisco Packet Tracer. Instalacion.
® Proyescto de Dizefio de Redes

Ficha: 2059759 - 8 - 12 Noviembre
FICHA: 2059759

PROGRAMA: TH EN SISTEMAS.
COLEGIO: CELESTING MUTIS
INSTRUCTOR LIDER: BERNARDO MORENO CAMARGO
COMPETENCIA:
IMPLEMENTACION DE LA RED FiSICA DE DATOS. { Ejecucicn)
RESULTADO DE APREMDIZAJE:
#» Especificar los recursos para la instalacion del cableado estructurado, de acuerdo con e
diserio.
& Elaborar la documeniacion técnica necesaria del proyecto de cableado estructurado de
acuerdo con la normatividad vigente.

Noviembre 8- 12 de 202'1

®  Simulzdor de Redes Cisco Packet Tracer Instzlacicn.
® Presentzcidn y sustentacion Proyecto de Dizefio de Redes




Ficha: 2255611 - — Noviembre 2 - Noviembre 5

4 ! - T 4 4 ] [ g g T T TZ T3 TZ Ta e lh 17 T8

FICHA: 2255611

PROGRAMA: TN EN PROGRAMACION DE SOFTWARE.

COLEGIO: CARLOS VICENTE REY

INSTRUCTOR LIDER: BERNARDO MOREND CAMARGO

COMPETENCIA: ANALISIS - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON
EL DISENO ¥ METODOLOGIA S DE DESARROLLO

RESULTADO DE APRENDIZAJE:

J INTERFRETAR LA INFORMACION TECNICA DE DISENC PARA LA CODIFICACION
DEL SOFTWARE. (ALGORITMOS ¥ DIAGRAMAS DE FLUJO)

MNoviembre 2 -5

= HTML.
& Taller 2 Etiquetas Himl.

Ficha: 2255611 8- 12 Noviembre

FicHA: 2255611

PROGRAMA: TN EN PROGRAMACION DE SOFTWARE.

COLEGIO: CARLOS WVICEMTE REY

IMSTRUCTOR LIDER: BERMARDO MOREMNO CAMARGO

COMPETENCIA: ANALISIS - DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON [
EL DISEND ¥ METODOLOGIA S DE DESARROLLO

RESULTADO DE AFREMNDIZAJE: [

¥ INTERPRETAR LA INFORMACION TECNICA DE DISENO PARA LA CODIFICACION
DEL SOFTWARE. [ALGORITMOS ¥ DIAGRAMAS DE FLUJO)

Noviembre 8 - 12

s HTML
& Taller 3 Afributos Himl.




Ficha 2059909 — Noviembre 2 - Noviembre 5

FICHA: 2059909

PROGRAMA: TN EM SISTEMAS.

COLEGID: AGROECOLOGICO HOLANDA

INSTRUCTOR LIDER: BERNARDO MORENG CAMARGO

COMPETENCIA: IMPLEMENTACION DE LA RED FiSICA DE DATOS. | Ejecucién}
RESULTADO DE APRENDIZAJE:

v Especificar los recursos paras la insizlacién del cableade estruciurade, de acuesdo con el
diserio.

+ Elaborar la documentacion técnica necesaria del proyecto de cableado estructurado de
acuerdo con la normatividad vigente.

Noviembre 2 -5 de 2021

® Revisién de Proyecto Productive
» Revizion de dis=fio en Cizco Packet Tracer.

Ficha 2059909 - Noviembre 8 - Noviembre 12

FICHA: 2059909

PROGRAMA: TH EN SISTEMAS.

COLEGIO: AGROECOLOGICO HOLANDA

INSTRUCTOR LIDER: BERNARDO MORENO CAMARGO

COMPETENCIA: IMPLEMENTACION DE LA RED FiSICA DE DATOS. | Ejecucién)
RESULTADO DE APRENDIZAIE:

' Espacificar los recursos para la instzlacion del cableade estruciurado, de acuerdo con el
diseria.

J Elzsborar lz documentacidn téocnica necessariz del proyects de cableado estructurado de
acuerdo con la normatividad vigente.

Noviembre 8- 12 de 2021

#® Revisién de Proyecto Productive
» Revision de diszfio en Cisco Packet Tracer.
®  Sustentscidn de Proyectos




3-PANTALLAZOS DE AUTOREPORTE CONDICIONES DE SALUD SENA
NOVIEMBRE 2021
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4- Captura de pantalla Segunda y ultima hoja del acta de certificacion por ficha.

I.E. José Celestino Mutis. 2059759

®
SEMA

W

ACTA No.025
NOMERE DEL COMITE O LA REUNION:
Inferme finalizacidn Procese Formativo, FICHA 2059759, |.E. José Celestino Mutis

CIUDAD ¥ FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bucaramanga. 2 de noviembre de 2021 08:00 a.m. 11:00 a.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL F REGIONAL / CENTRO
Oficina Coordinacidn Académica Programas Santander — Centro De Servicios Emprasariales y
Especiales Turisticos

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Informe de finzglizacicn del proceso formative de la Ficha 20597359, del Programa Técnico en Sistemas.
1. Informadcn de cierre de Ficha
Competencias y resultados de aprendizaje aprobados del programa Sisternas
Aprendices a Certificar
Paz y Salvo
Aprendices pendientes por Finalizar Etapa Practica
aprendices Pendientas por alcanzar Resultados de Aprendizaje
Aprendices Pendientes por cambio de Tarjeta a Cedula
8. aprendice Pendientes por Retirar
OBJETIVO{S) DE LA REUNION:
Informar a la Coordinacién de Administracién Educativa el estade final al cierre del proceso
Formative, de cada uno de los aprendices matriculades la ficha 2059759, del programa Técnico
en Sistemas, LE. José Celestino Mutis
DESARROLLO DE LA REUNION

[N T R ST

El Instructor Técnico Bernardo Moreno Camargo, responsable de la ficha 2059758 del Programa Técnico
&n Sistemas, presenta informe de cierre.

1. INFORMACION DE CIERRE DE LA FICHA 2058758

adjunta lainformacion correspondiente a |z valoracion de las Competancias registradas en el Aplicativo
5ofia plus, de los aprendices matriculados.

MATRICULADOS 35
CERTIFICADOS 18
RETIRADOS 16
TRASLADADOS 1]
EM FORMACION 1

B. APREMDICES PENDIENTES POR RETIRAR

TIPO DE NOMERD DE
ITEM APELLIDOS NOMBRES ESTADO
DOCUMENTO | DOCUMENTO
1 mn 1095301119 RUEDA RINCON En Formacidn
2
3
4

GO-FO07 Wi

L 4
BEMNA

N

CONCLUSIONES
En Iz ficha 2059759 dal Programa Tecnico en Sistemas, finalmente fueron certificados 18 aprandices
quienes aprobaron todos los resultados de aprendizaje de |a etapa lectiva y dieron cumplimiento a la

etapa productiva.
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPOMNSABLE FECHA
Cartificar 3 los aprendices matriculados en lx Inst.  Bermardo  Moreno | 2/11/2021
fichz de seusrds con el cumplimiento an su camarzs

proceso formativo.

Infarmar a los aprendices que se encuentran en
estado de FORMACION, cual s el proceso gue
deben realizar para alcanzar su certificacion.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

MNota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.




I. E. Agroecoldgico Holanda 2059909

ACTA Mo .00

NOMERE DEL COMITE O LA REUNION:

Infarme finalizacitn Proceso Farmativa, FICHA 2055808, |L. Agroecoligicos Halanda

CIUDAD ¥ FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bucaramangs, 2 de noviembre da 2021 02:00 a.m. 11:00 2.m.
LUGAR ¥iQ EMLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL | CENTRD
Oficina Coordinackin Academica Programas Santander — Centro De Servicos Dmpresariales ¥
Espacialas Turistices

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Infarme de finalizacian del pracesa formative de ta Ficha 2059909, dal Programa Téonico en Sistemas.
1. Informacidn de cierre de Ficha
2. Competencias y resultados de aprandizaje aprobados del programa Sistamas
3. Aprendices a Certificar
4. Pazy Sabsa
5. Aprendices pendientes por Finalizar Ctapa Practica
6. Apren
7. Bpren

ces Pendientes por alcanzar Resultados de Aprendizaje
ces Pendientes por cambio de Tarjeta a Cadula
B, Aprendice Pendientes por Retirar

OEJETIVO{S] DE LA REUNION:

Informar a |z Coordinacion de administracion Educativa el estado final al cierre del proceso
Formaztivo, de cada uno de los aprendices matriculados la ficha 2052909, del programa Teécnico
&n Sistemas, I.E. Agroecoldgico Holanda

DESARROLLO DE LA REUNION

El Imgtructar Técnico Barnarda Morena Camargo, rescponsable de ka ficha 2065808 del Programa Técnica
en Sistemas, presenta informe de cierre,

1. INFORMACION DE CIERRE DE LA FICHA 2059909

Aadjunta la informacian correspandiente a la valoracian de las Competencias registradas en el Aplicativa
Sofia plus, de los aprendices matriculadas,

MATRICULADOS 31
CERTIFICADOS 12
RETIRADDS a
TRASLADADOS a
EN FORMACION 20

11 n NINO DARCY NATALLA EN FORMACION
12 i1 FARRA GO ES JUAN PABLD EN FORMACION
13 n PENA MOBENG JOSE RICARLD EN FORMACION
14 [ PEREZ SILVA KAREN JULLETH EN FORMACION
15 n RANGEL GUTIERREL SHARITH YULIET EN FORMACION
-] L1 RO| (O \ TATIANA EN FORMACION
17 i1 RUEDA HERNANDEZ MICOLAS ALHERTC | EN FORMACION
1= mn SILVACDEVAS LLIS CARLOS EN FORMACION
19 n LO9L907553 | TIHADULLA SANDOVAL |ONATHAN FELIFE EN FORMACION
rix] i1 1095789474 | VEGA VELDEA ANDEUW DANIEL EN FORMACION

CONCLUSIONES

En la ficha 2059908 del Pragrama Técnica en Sistemas, finalmente fueron certificados 18 aprendices
quisnes aprobaron tades o resultados de aprendizaje de la etapa lectiva y dieran complimienta a la
abapa productiva,

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Certificar alos aprendices matrioulados en la Inst Bernardo Borena | 2/11/2021
ficha de acuerdo con el cumplimienta en su Camargo

proceso formatie.

rifarmar a los aprendicas que s encuantran en
estadn de FORMACIDN, cual &5 el procesa que
deben realizar para alkcanzar su certficacién.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Mota: Pusde incluirse imagen o capiura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
wirtual o, de los asistentes que parficipan a traves de una plataforma virtusl.




5- Constancia de Manual de discapacidad y su politica en el Sena|

[} SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Pl:lbllcz

%ANA manuaL pe piscapacioap v su poLiticaeneLsena | DE EMPLEQ

Hace constar:

Que el Sr(a) BERNARDO MORENO CAMARGO Identificado(a) con cédula de
ciudadania 91245827 el dia 16/11/2021 aprobo la respectiva evaluacion de
apropiacion de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacion de
una cultura institucional incluyente, como accion afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencion de personas con discapacidad.

Direccion de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestién de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas

6 - Reporte de pagos Operador de Seguridad Social

‘ Fpores Certificado de Aportes
enlinea

Se cerifica que BERNARDO MOREMNO CAMARGO identificadola) con CC 91245827 realizd los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social.
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Bernardo Moxeno Camargo.

Contratista 2175522-2021
C.C. No. 91245827 de Bucaramanga
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