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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, 19 de noviembre de 2021

Sefior (a)

YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES.

SUPERVISOR() CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2243197
Cargo del supervisor: Coordinador Académico

Malaga (Santander)

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Noviembre del afio 2021

Referencia: CO1.PCCNTR.2243197

Israel Arbona Guerrero, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.100.952.166 de San Gil de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, Centro Agroempresarial y Turistico de los
Andes, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes de noviembre objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de ($ 38.984.751). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Pagos mensuales por valor
de ($ 3.797.216 Incluido IVA) y proporcionales, esto para el primer y/o Ultimo pago, atendiendo al
plazo de ejecucion establecido.

Plazo: 10 meses y 8 dias, es decir hasta el 17 de diciembre de 2021.
Fecha Inicio: 10 de febrero de 2021
Fecha Fin: 17 de diciembre de 2021

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacion
Profesional Integral, que programe el centro de formacion en sus diferentes niveles y
modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente para los
programas de formacién en la red de SISTEMAS y demas de su competencia, Programa
Virtual, en el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes SENA, Regional Santander.

Obligaciones Especificas.
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar acciones de formacion

virtual segun la programacion
asignada y lineamientos
nacionales.

Se ejecuto formacion
profesional integral en:

Tecnologia en Analisis y
Desarrollo de Sistemas de
Informacion virtual ficha
2175820

AP9: Desarrollar las tareas
de configuracién y puesta
en marcha del sistema de
informacion.

AA10. Realizar la
instalacion del sistema de
informacion, teniendo en
cuenta los requisitos para
su operacion,
configuracion,
documentacion, y buenas
practicas de calidad en
desarrollo de software,
normas y protocolos
establecidos por la
organizacion.

AP10: Validar los procesos
de implantacién del sistema
de informacion.

AA11. Validar el proceso de
implantacién de la solucién
informatica desarrollada,
teniendo en cuenta las
especificaciones del disefo
y la documentacién para su
operacién segun normas

y protocolos de la
organizacion.

Horas: 80.

Tecnologia en Analisis y
Desarrollo de Sistemas de
Informacion virtual ficha
2175821.

AP9: Desarrollar las tareas
de configuracion y puesta

_Acta y asistencia
a

las jornadas de
alistamiento.
(obligacion 1).

Acta equipo
desarrollo
curricular/ejecutor.
(portafolio)

_Plan de trabajo
equipo de
desarrollo
curricular/ejecutor.
(portafolio)
_Desarrollo
curricular

del programa
“proyecto,
planeacion
pedagdgica, guias,
instrumentos,
material

de apoyo, material
didactico”
(portafolio)

_Acta de
formulacién y
revision del
proyecto
formativo.
(portafolio).

_Acta de
viabilizarian
proyecto formativo
por

parte de EPC.
(portafolio).

En la plataforma
Territorium queda
registrado tanto el
ingreso del
instructor

para realizar el
alistamiento y
seguimiento a la
formacion.
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en marcha del sistema de
informacion.

AA10. Realizar la
instalacion del sistema de
informacion, teniendo en
cuenta los requisitos para
su operacion,
configuracion,
documentacion, y buenas
practicas de calidad en
desarrollo de software,
normas y protocolos
establecidos por la
organizacion.

AP10: Validar los procesos
de implantacién del sistema
de informacion.

AA11. Validar el proceso de
implantacién de la solucién
informatica desarrollada,
teniendo en cuenta las
especificaciones del disefo
y la documentacién para su
operacién segun normas

y protocolos de la
organizacion.

Horas: 80.

Reportar y registrar en el
aplicativo Sofia Plus las
actividades establecidas para el
cumplimiento de la formacion
virtual que son de su
responsabilidad, garantizando
la calidad de la informacion y su
coherencia con el proceso
formativo tales como: a)
Establecer la ruta de
aprendizaje

en Sofia Plus de acuerdo a la
programacion de cada proceso
de

formacion virtual. b) Asociar
aprendices en el aplicativo
Sofia

Plus, en el tiempo establecido
por

Para el presente mes se
realiza Retroalimentacién y
evaluacion de las
actividades de aprendizaje
en los tiempos establecidos
en los estandares de
formacion virtual en las
fichas: 2175820 y 2175821
del programa Tecnologia en
Analisis y Desarrollo de
Sistemas de Informacion
virtual

_Programacion
instructor
(portafolio).
_Programacion de
ficha (portafolio).

_Informe de
tiempo

del instructor-sofia
plus(portafolio).

_Reporte sofia
plus
aprendices en
formacion.
(portafolio)

_ Diagrama horario
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la formacion virtual, c)
Retroalimentar y evaluar las
actividades de aprendizaje en
los

tiempos establecidos en los

estandares de formacion virtual.

instructor —sofia
plus
(portafolio).

Todas estas
evidencias estan
disponibles tanto
en

la plataforma como
en el portafolio
cargado al Drive.

Atender diariamente los
requerimientos de los
aprendices

del aula virtual segun la accién
de formacién y lineamientos
institucionales.

Se realiza atencion a través
de los foros establecidos en
la plataforma, se realiza la
adecuada publicacién de
anuncios correspondientes,
junto con la constante
revision y retroalimentacion
de actividades.

Portafolio de
evidencias
instructor —
aprendiz en la
plataforma
Territorium

Anuncios y
comentarios de
actividades y foros
en la plataforma

Territorium.
Usar las herramientas Utilizacioén diaria de las Actividades en la
disponibles herramientas como foros, plataforma
en el ambiente virtual de chats, evidencias, Territorium.

aprendizaje para fortalecer la
formacion y lograr el
cumplimiento de los
lineamientos.

evaluaciones, etc.

Aplicar el modelo pedagodgico
establecido por el SENA Yy el

Se realiza la socializacion y
aplicacion del modelo

Actas seguimiento
ala

Procedimiento de Ejecucion de | pedagdgico del SENA con formacion.
la Formacion Profesional los aprendices
Integral, contemplados en la guia
aplicando los formatos orientacion formacion AVA,
Establecidos por el SIGA. en la que se establecen
parametros antes durante y
al cierre de la formacion.
Participar y asistir a las Participacion en las
sesiones en lineas reuniones programadas de
programadas por E-Pedagogo de Noviembre.
gestores virtuales.
Realizar procesos de se cuenta con las Certificados

actualizacioén y formacion
requerida para el cumplimiento
de las obligaciones
contractuales en

capacitaciones requeridas
en ambientes virtuales de
aprendizaje, y para el
presente mes no se han

disponibles en
Sena Sofia plus.
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ambientes virtuales de
aprendizaje.

presentado nuevas
oportunidades de formacion.

8 Atender requerimiento de apoyo | En el presente mes no se No aplica para el
en la elaboracion de disefio y han recibido solicitudes de presente mes.
desarrollo curricular en caso apoyo para la elaboracion
requerido segun lineamientos de disefo y desarrollo
institucionales curricular.

9 Realizar el cierre y envio de Se realiza el envié de Cargue de
informes mensuales y finales en | informes correspondientes informes
maximo 3 dias al supervisor del | al mes de octubre en los correspondientes
contrato y al coordinador plazos establecidos. en el secopll,yen
académico. 1 las carpetas de

drive establecidas
para dicho fin.

10 | Notificar de manera oportuna Para el presente mes se No aplica para
las novedades que se puedan realiza registro de este mes.
presentar, documentando la novedades cancelacién de
informacion en los formularios. matriculas.

11 | Desarrollar la totalidad de las Se realizan las Reportes de la
acciones de formacion correspondientes plataforma
contratadas de acuerdo con la actividades de ejecucién de | territorium.
Programacion acordad con el la formacion profesional
SENA integral para las fichas

2175820y 2175821 del
programa Tecnologia en
Analisis y Desarrollo de
Sistemas de Informacion
virtual

12 | Participar en procesos de Se participo en el evento Formulario de
promocion y divulgacién de la de divulgacion tecnologica asistencia en el
oferta de los programas de informativo para brindar las | drive
Formacion Profesional Integral, | orientaciones y lineamientos | de coordinacion
servicios y actividades de laborales para esta vigencia | académica.
Divulgacion Tecnologica
programados por el Centro de
Formacién

13 | Generar y ejecutar estrategias Se aplican las estrategias Evidencias en la

que permitan la permanencia y
retencion de aprendices durante
la ejecucion del proceso de
formacion virtual..

como esta el seguimiento
personalizado al aprendiz
a través de correos,
atencion del foro de

plataforma
Territorium.
Informe, bitacora
ejecuciéon de
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dudas, mensajeria, asi
como la retroalimentacion
de actividades en las
sesiones sincronicas.

actividades por
ficha entregado a
coordinacion.

14 | Implementar estrategias que Se realiza asesoria Grabacion de las
garanticen la baja desercion, constante para evitar la sesiones en la
por desmotivacion principal plataforma
cada formacion que se imparta | causa de desercion, se Territorium.
se programan sesiones extra
debe procurar formar y certificar | para aclarar dudas y Informe, bitacora
minimo 70% el mismo numero retroalimentar las ejecucion de
de aprendices en cada evidencias, se crea un actividades por
programa de grupo de WhatsApp para ficha entregado a
formacion. asesoria instantanea y coordinacion.

grupal.

15 | Participar en las jornadas de En el presente mes se han No aplica para
actualizacion y transferencia programado jornadas de este mes.
pedagdgica y tecnoldgica actualizacion y transferencia
convocadas por el centro. pedagdgica y tecnoldgica

16 | Cumplir la ejecucion de la Se desarrolla la asignacion | Actividades en la

formacion que se asigne para el
acompafiamiento de aprendices
de Ambientes Virtuales de
Aprendizaje segun lo descrito
en el Instructivo para orientar en
el

desempefio del instructor en
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA, entregado
para la Direccion de Formacion
Profesional.

de fichas teniendo en
cuenta los parametros
establecidos para el
ambiente virtual de
aprendizaje, segun lo
descrito en el Instructivo
para orientar en el
desempefio del instructor en
Ambientes Virtuales,

Revision de disponibilidad
de actividades, foros,
evaluaciones.
Configuracién de anuncios.
Programacion y ejecucion
de sesiones sincronicas.

plataforma
territorium.

Informe, bitacora
ejecucion de
actividades por
ficha entregado a
coordinacion.
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17

El contratista debera vigilar y
salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del
SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio
de

la entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo
del

objeto del contrato, por lo que
son

sujetos de control y vigilancia.
En

consecuencia deberan
sujetarse a

las guias y/o procedimientos
aplicables a los bienes fijados
en

la plataforma CompromISO;
adicionalmente debera estar
atento a los mantenimientos
preventivos y correctivos de los
elementos, asi como la hoja de
vida de los bienes en la cual se
date la informacién actualizada
de los mismos, dar cuenta
sobre la entrega de los bienes
al supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los
organos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente

Hasta el momento no se
han recibido bienes
pertenecientes a la entidad.

No aplica para
este mes

18

El contratista con la firma del
presente documento se obliga a
no divulgar informacién directa,
indirecta, proxima o
remotamente, ni a través de
ninguna otra

persona o de sus subalternos o
funcionarios, asesores o
cualquier

persona relacionada con ella,
asi como también a no utilizar
dicha informacién en beneficio
propio ni

de terceros.

Se cumple a cabalidad con
esta clausula.

No aplica.

19

En cumplimiento de la circular
059 de 2016, el contratista
debera diligenciarla planilla de
cobro de honorarios de los

Se realiza la configuracion y
generacion de la planilla
correspondiente al mes de
noviembre de 2021.

Planilla entregada
junto con los
documentos del
reporte mensual
(cargados en
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contratistas de prestacion de
servicios utilizando el aplicativo:
http://contratistas.sena.edu.co.

secop II).

20 | Cuenta de cobro de honorarios | Se realiza la entrega de la Planilla entregada
delos contratistas de prestacion | planilla junto con los junto con los
de servicios utilizando el documentos del reporte documentos del
aplicativo: mensual. reporte mensual
http://sicontratistas.sena.edu.co. (cargados en

secop II).

21 | Hacer entrega oportuna al Se realiza la entrega de los | Documentos GF y
supervisor del contrato, segun documentos de acuerdo con | GC del reporte
cronograma que se establezca | el cronogramay los mensual (cargados
por parte de la entidad y lineamientos establecidos en secop ).
atendiendo la forma de pago por coordinacion académica
establecida de los documentos
y soportes de cuenta de cobro,
con el fin de dar cumplimiento a
la meta de ejecucion
presupuestal.

22 | Atender oportunamente los Se adjuntan los reportes Documentos GF y
requerimientos que haga el requeridos por la GC del reporte
supervisor del contrato y supervisora del contrato mensual (cargados
presentar los informes dentro de los documentos en secop ).
mensuales de la ejecucion del del reporte mensual.
contrato

23 | Portar el carné Institucional A la fecha no se han No aplica.
cuando se encuentre programado eventos por
desarrollando el objeto del parte del Centro para portar
contrato, en las Instalaciones el carnet
del Centro y en los eventos
programados por la Entidad

24 | Asistir a reuniones
programadas por el SENA.

25 | El contratista debe cumplir con | Aunque es formacion virtual | Elementos de

las normas del Sistema General
de Riesgos Laborales, en
especial, las siguientes: a)
Procurar el cuidado integral de
su salud, b) Contar con los
elementos de proteccion
personal necesarios para
ejecutar la actividad contratada,
para lo cual asumira su costo,
c) Informar a los contratantes la
ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

se cumplen las politicas del
sistema general de riesgos
laborales.

proteccion
personal.
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26 | Aplicar al proceso de Se cuenta con el certificado | Certificado de la
certificacion de la norma de vigente. NCL.
competencia
“‘ORIENTAR PROCESOS Certificacion de la norma

FORMATIVOS CON BASE EN | Orientar formacioén a
LOS PLANES DE FORMACION | distancia de acuerdo
CONCERTADOS, o la con procedimientos
actualizacion "ORIENTAR técnicos y normativa —
FORMACION PRESENCIAL NIVEL INTERMEDIO
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVQO" o en su defecto
debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma 'y
aportar el respectivo certificado
de aprobacion, o la evidencia
de la inscripcion efectiva a
mismo, al informe de ejecucion
contractual.

27 | Las demas necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados, planilla de pago de aportes a salud, pension y ARL. Se anexa planilla de pago de
SS, No. 9426408650, del aplicativo Aportes en Linea, correspondiente al mes de octubre de
2021.

Cordialmente,

Firma

Israel Arbona Guerrero
Contratista

C.C. No. 1.100.952.166 de San Gil

Recibi a satisfaccion:

Firma

YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES.
Supervisor() Contrato CO1.PCCNTR.2243197
Coordinador Académico.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ISRAEL ARBONA GUERRERO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/11/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2175820 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR EL INFORME FINAL DEL PROCESO DE GESTION DE CALIDAD EN ELDESARROLLO DE SOFTWARE, QUE CONSOLIDE LA
INFORMACION DE LAS EVIDENCIAS,HALLAZGOS Y NOVEDADES FRENTE AL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS
PRODUCTOS,SEGUN NORMAS INTERNACIONALES Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION..

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EJECUTAR Y DOCUMENTAR LAS PRUEBAS DEL SOFTWARE, APLICANDO TECNICAS DEENSAYO-ERROR, DE ACUERDO CON EL
PLAN DISENADO Y LOS PROCEDIMIENTOSESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

ELABORAR EL MANUAL TECNICO DE LA APLICACION, DE ACUERDO CON LACOMPLEJIDAD DEL APLICATIVO Y SEGUN NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOSPOR LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SOLUCION INFORMATICA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS
DEL CLIENTE.

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS PARA SU OPERACION.

CAPACITAR A LOS USUARIOS DEL SISTEMA, SOBRE LA ESTRUCTURACION Y EL MANEJODEL APLICATIVO, DE ACUERDO CON EL
PLAN ESTABLECIDO, EL PERFIL DE LOSUSUARIOS, SEGUN POLITICAS DE LA ORGANIZACION

CONFIGURAR EL SOFTWARE DE LA APLICACION PARA CLIENTE Y SERVIDOR, MEDIANTELA UTILIZACION DEL HARDWARE
DISPONIBLE, EJECUTANDOLA EN LA PLATAFORMATECNOLOGICA, SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA

ELABORAR EL INFORME ADMINISTRATIVO, SIGUIENDO LOS PROTOCOLOS DE LAORGANIZACION, BASADO EN LOS PLANES DE
INSTALACION, RESPALDO Y MIGRACIONDEL SISTEMA DE INFORMACION, FACILITANDO LA OPERATIVIDAD Y MANTENIMIENTODE LA

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

16/11/21 02:19 PM
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FICHA 2175821 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR EL INFORME FINAL DEL PROCESO DE GESTION DE CALIDAD EN ELDESARROLLO DE SOFTWARE, QUE CONSOLIDE LA
INFORMACION DE LAS EVIDENCIAS HALLAZGOS Y NOVEDADES FRENTE AL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS
PRODUCTOS,SEGUN NORMAS INTERNACIONALES Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION..

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EJECUTAR Y DOCUMENTAR LAS PRUEBAS DEL SOFTWARE, APLICANDO TECNICAS DEENSAYO-ERROR, DE ACUERDO CON EL
PLAN DISENADO Y LOS PROCEDIMIENTOSESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

ELABORAR EL MANUAL TECNICO DE LA APLICACION, DE ACUERDO CON LACOMPLEJIDAD DEL APLICATIVO Y SEGUN NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOSPOR LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL CLIENTE.

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS PARA SU OPERACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CAPACITAR A LOS USUARIOS DEL SISTEMA, SOBRE LA ESTRUQTURACION Y EL MANEJODEL APLICATIVO, DE ACUERDO CON EL
PLAN ESTABLECIDO, EL PERFIL DE LOSUSUARIOS, SEGUN POLITICAS DE LA ORGANIZACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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CONFIGURAR EL SOFTWARE DE LA APLICACION PARA CLIENTE Y SERVIDOR, MEDIANTELA UTILIZACION DEL HARDWARE
DISPONIBLE, EJECUTANDOLA EN LA PLATAFORMATECNOLOGICA, SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA

ELABORAR EL INFORME ADMINISTRATIVO, SIGUIENDO LOS PROTOCOLOS DE LAORGANIZACION, BASADO EN LOS PLANES DE
INSTALACION, RESPALDO Y MIGRACIONDEL SISTEMA DE INFORMACION, FACILITANDO LA OPERATIVIDAD Y MANTENIMIENTODE LA
SOLUCION INFORMATICA

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

16/11/21 02:19 PM Page 4 of 5
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SERVICIO NACIONAL'D

SENA

APRENDIZAJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACTIVIDADES POR FICHA

FICHA :
2175820

informacion

NOMBRE PROGRAMA DE FORMACION:
Analisis y desarrollo de sistemas de

FECHA INICIO FICHA: FECHA FIN FICHA:
01 de septiembre de 2021 | 28 de febrero de 2022

NOMBRE INSTRUCTOR:
Israel Arbona Guerrero

NUMERO DE APRENDICES MATRICULADOS:
46

FECHA

ACTIVIDAD REALIZADA

ASISTENCIA
APRENDICES

SOPORTE EVIDENCIAS

02 de
noviemb
re de
2021

Sesion en linea: Sesidn Sincrénica Apoyo
Fase Disefio AP:9(Programacién Movil —
Android)

Sesidn sincronica llevada a cabo el
martes 02 de octubre en el horario de
20:00 - 22:00 estuvo enfocada en brindar
una asesoria y orientacion para el
desarrollo de la actividad de proyecto 9.
Las actividades a realizadas en la sesidn
fueron:

Explicacion evidencias técnicas.
Programacion Movil — Android.
Conclusiones.

Preguntas e inquietudes.

Saludo inicial, reglas de la sesion.

1 ol ciudadano: 018000 910270
1 ol empresario: 018000 910682

© f v O

@SENAcomunica

w
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SERVICIO NACIONAL'D

o
SENA

APRENDIZAJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACTIVIDADES POR FICHA

| Publicacion prioritars
& ISRAEL ARBONA GUERRERO

fecha de inicio: 02 de Noviembrs del 2021 - fecha de vigencis: 02 de Noviembre del 2021

S ENL.A

I

& 0 Me gusta

Asunto: Sesion 0 Apoyo Fase Implar on AP:9 (Evi ias - F 6n movil - Android - Bases SQLITE)

Sesion En Linea - Fase Impantacion AP:9

Cordial saludo estimados aprendices,

Los invito a participar el dia martes 02 de noviembre de una sesion sincronica con el objetivo

de socializar las evidencias de la Actividad de Aprendizaje AA10. Realizar la instalacion del
sistema de informacién, teniendo en cuenta los requisitos para su

6n, config on, doct on, y buenas pra de calidad en desarrollo de

software, normas y por la i on, la cual se dentro

de la Fase de Implantacion.

Fecha: (2 de Noviembre de 2021

Hora: 08:00 p.m.

Tema: Evidencias - Programacion mavil - Android - Bases SQLITE.

Herramienta de acceso: Meet, por favor para acceder debe tener una cuenta el correo gmail o

misena.

LINK

Espero contar con la participacion activa de todos, estaré pendients de cualquier inquietud.

Cordiaimente,

Israel Arbona Guerrero
Instructor Técnico

Cel: 3204207701

Correo: i.arbona@misena.edu.co

< 0 Comentariofs)

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

GC-F -005 V. 05

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co




SERVICIO NACIONAL'D

SENA

APRENDIZAJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACTIVIDADES POR FICHA

09 de
noviemb
re de
2021

Sesion en linea: Sesidn Sincrénica Apoyo
Fase Disefio AP:9(Programacién Movil -
Android)

Sesidn sincronica llevada a cabo el
martes 09 de octubre en el horario de
20:00 - 22:00 estuvo enfocada en brindar
una asesoria y orientacion para el
desarrollo de la actividad de proyecto 9.
Las actividades a realizadas en la sesidn
fueron:

. Saludo inicial, reglas de la sesion.
o Explicacion evidencias técnicas.
. Programacion Movil — Android.

. Conclusiones.

. Preguntas e inquietudes.

& ISRAEL ARBONA GUERRERO

Asunto: Sesion Sincronica Apoyo Fase Imp! on AP:9 (E: ias - Prog

S ENL.A

AP:9

Cordial saludo estimados aprendices,

Los invito a participar el dia martes 08 de noviembre de una sesion sincronica con el objetivo
de socializar las evidencias de la Actividad de Aprendizaje AA10. Realizar la instalacion del
sistema de informacion, teniendo en cuenta los requisitos para su

operacion, configuracion, documentacion, y buenas practicas de calidad en desarrollo de
software, normas y por la organizacion, la cual se dentro
de la Fase de Implantacion

Fecha: 09 de Noviembre de 2021

Hora: 08:00 p.m.

Tema: Evidencias - Programacion mowil - Android - Bases SQLITE.

Herramienta de acceso: Meet, por favor para acceder debe tener una cuenta el correo gmail o
misena.

LINK

Espero contar con la participacicn activa de todos, estaré pendiente de cualquier inquietud.

Cordiaimente,

Israel Arbona Guerrero
Instructor Técnico

Cel: 3204207701

Correo: i.arbona@misena.edu.co

09 de
noviemb
re de
2021

Evaluar Evidencias:

AP09-AA10-EV02. Disefio y ejecucién de
plan de pruebas del sistema de
informacion.

DAVID ANDRES MORALES BELTRAN X

Archivos adjuntos
1d Evidencia:202654024

aditfgid=1772456426

Visualaar

CasondenpruebanHarmatex. xax

2
3
o

Toscarcue Artive

ManualndenUsuaro.docx
ArHiN

Visual

Intentos: 2

Focha de Envio: 2021-11-14 09:46:18
Calificacién: 80.0

d rospuesta: 202654024

Respucstx

Evidercia do Disefio ¥ ajecucion do plan do prucbas del
F— zistoma do informacidn.

— Archivas:

S

odit¥gid~ 1772456426
CasardenprusbanHermate:x xisx

ManuaihdenUsuario.doox

Linea de atencidon al ciudadane: 018000 910270
Linea de atencién ol empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F -005 V. 05

www.scna.cdu.co




SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

BITACORA EJECUCION DE ACTIVIDADES POR FICHA

MANUEL DAVID ARIAS GONZALEZ

Fecha de Envio: 2021-11-08 17:30:42
Calificacion: 0.0

Id respuesta: 200280069

Respuesta:

Buenas tardes ingerioro, le envio ka evidencia

Intentos: 1

correspandiente a Disefio y ejecucin de plar do prusbas

del sistema de informacion.

Gracias

— ' #4 Tabla Casos de
. ' prucba: google. TuAZMICVAUBWXYVBSoWD._S-
= POEINOOUPY/edit?

Linea de atencion

ol ciudadanc

Linea de atencién ol empresario

018000 910270
018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F -005 V. 05

w‘wwAs(‘nOACdu.CO




SENA

SERVICIO NACIONAL'D

APRENDIZAJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACTIVIDADES POR FICHA

10 de
Noviemb
re de
2021

Comunicacién grupo WhatsApp:

Complementaria Emprendimiento Digital

65' 2175820 ADSI
Edupol, Julidn, 41 (832) 278-3621, 457 300 2535

Julian, 41 [832) 278-3621, +57 300 2535687, +57 300 7978597, +57 300 8020755, +57 301 3808020, +57 301 39453

Buenas Noches

Buenas noches

¢Hoy hay sesion?

Para unirte a la reunién de video, haz clic en este vinculo:
https://meet.google com/jeg-dvkm

4112021

Buenas tardes aprendices, nuevamente recordar enviar a mi correo los
documentos para la complementaria emprendimiento digital

6/1/2021

es ap
I

Buenos dias ingeniero de gue trata esa complementaria, y porque es
obligatorio?

9/19/2021

Buenas noches muchachos recordarles hoy sesion 8 pm
Para unirte a fa reunién de video, haz clic en este vinculo:
hit p ’ thy

10/11/2021

. Curso 3 Emp Digital
~  Invitacién & grupo de WhatsApp
ttps itLwhatsapp.c JIXyH

KIDAR75cMOSBISAN

14 de

Evaluar Evidencias:

noviemb y
AP09-AA10-EV03. Elaboracién del manual
re de ) i .,
de usuario y manual de configuracion del
2021 sistema.
GC-F -005 V. 05
Linea de at 1 @l ciudadano: 018000 91 © f ¥ ©O
Linea de at én ol empresario: 018000 9 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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SENA

SERVICIO NACIONAL'DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACTIVIDADES POR FICHA

Archivos adjuntos
Id Evidencia:202652234

DAVID ANDRES MORALES BELTRAN X odit

I
a
°

Intentos: 1

Fecha de Envio: 2021-11-14 09:35:20

Calificacién: 80.0

Id respuesta: 202652234
e
o Respuesta:
o jl Escribe aqui la evidenca...
¢ ) Archivos:

odit

omentariols]

ISRAEL ARBONA GUERRERO
0 segundos antes

Cardiad saludo David Andres,

El plan de formacion de usuarios se basa en of proceso de desarrolio de la aplicacién de acuerdo con los elementos establecidos, y se

organiza y distribuye de acuerdo con los roles dos en ka aplicacion. La organizacion def d toyla ién del manual
do usuario deben roalizarse de acuerdo con a la plantilia proparcicnada.

Archivos adjuntos
Id Evidencia:201874684

MANUEL DAVID ARIAS GONZALEZ X

Intentos: 1

Fecha de Envie: 2021-11-12 10:10:25
Calificacién: 90.0
Id respuesta: 201874684
Respucsta:
Buenos dias ngeniero Je envi la evidencia comespondiante
- a Elaboracién del manual da usuanc y manual de
’ configuracién del sistema.

aracias

ISRAEL ARBONA GUERRERO

2021-11-17 09:33:50
Cardiad saludo Manuel David,
El plan de formacion de usuanos se basa on of proceso do desarmollo de & aplicacidn de acuerdo con los elementos establocidos, y se
‘organiza y distribuye de acuerdo con loa roles i dos en la apli La on ded yla icn del manual
do usuarioc debien realizarse de acuerdo con a la plantilla proparcicnada.

17 de Sesion en linea: Sesién Sincrénica Apoyo
Fase Disefio AP:9(Programacion movil -
Android)

noviemb
re de
2021

GC-F -005 V. 05

Linea de atencién ol ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién ol empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

WwwAs(‘nOACdu.Co




SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

BITACORA EJECUCION DE ACTIVIDADES POR FICHA

Proyeccion sesidn sincronica
miércoles 17 de octubre en el horario de
21:00 - 22:00 pm.

. Saludo inicial, reglas de la sesion.
o Explicacion evidencias técnicas.
. Programacion Movil - Android

. Conclusiones.

. Preguntas e inquietudes.

= B¢

T LLE

23 de
noviemb
re de
2021

Sesion en linea: Sesidn Sincrénica Apoyo
Fase Disefio AP:9(Programacién movil -
Android)

Proyeccién sesién sincronica martes 23 de

octubre en el horario de 20:00 - 22:00 pm.

. Saludo inicial, reglas de la sesion.
o Explicacion evidencias técnicas.
. Programacion Movil - Android

. Conclusiones.

. Preguntas e inquietudes.

as

30 de
noviemb
re de
2021

Sesion en linea: Sesidn Sincrénica Apoyo
Fase Disefio AP:9(Programacién movil -
Android)

Proyeccién sesidn sincrénica martes 30 de
octubre en el horario de 20:00 - 22:00 pm.

Linea de atencion

6n al empresario: 018000 910682

Linea de atenc

al ciudadano: 018000 910270

GC-F -005 V. 05

© f ¥v O

@SENAcomunica

wwwAsCF\G.Cdu.CO




o
SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

BITACORA EJECUCION DE ACTIVIDADES POR FICHA

. Saludo inicial, reglas de la sesidn. il s ] 14
. Explicacidn evidencias técnicas. biow 2 2 0 \ 2 3 a
. Programacion Mévil - Android e
. Conclusiones.
. Preguntas e inquietudes.
L]
o
o-
.
o o
30de | Proyeccién revisiony descarga del reporte N T |
. i i ANALISE Y OESARROLLO DF SISTEMAS DE INFORMACION (2175620} o .
noviemb | de evidencias para valorar. = o
re de
2021 .
8
GC-F -005 V. 05
Linea de atencid 31 ciudadane: 018000 910270
inea Q n n c udac n f ’ ° www.sena‘edu.co

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica




SERVICIO NACIONAL'D

o
SENA

APRENDIZAJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACTIVIDADES POR FICHA

FICHA : NOMBRE PROGRAMA DE FORMACION: FECHA INICIO FICHA: FECHA FIN FICHA:
2175821 Analisis y desarrollo de sistemas de 01 de septiembre de 2021 | 28 de febrero de 2022
informacion
NOMBRE INSTRUCTOR: NUMERO DE APRENDICES MATRICULADOS:
Israel Arbona Guerrero 40
FECHA ACTIVIDAD REALIZADA ASISTENCIA SOPORTE EVIDENCIAS
APRENDICES
04 de Sesion en linea: Sesién Sincrénica Apoyo [Pubbcacion priortaria
. ~ . .z il ISRAEL ARBONA GUERRERO
noviemb Fase D.Iseno AP-Q(ProgramaCIon MOVII & fecha de Iniclo: 03 de Noviembre del 2021 - fecha de vigeacia: 03 de Noviembre del 2021
re de AndrOId) Asunto: Sesion Sincrénica Apoyo Fase Implantacion AP:9 (Programacion movil - Android SQLite)
2021 SN Sincréni ol
§e5|on sincrénica llevada a cabo .el = = BNEL Sasiin En Linsa - Pase Tmolantociin AP:O
jueves 04 de octubre en el horario de o
20:00 - 22:00 estuvo enfocada en brindar ;A;
una asesoria y orientacion para el
desarrollo de la actividad de proyecto 9. Fa Consatsaiodo antimad .
sal estimados aprendices,
LaS aCtiVidadeS a rea“ZadaS en |a SESién ? i\ Los nv?tq a uamcnpare!_dfa jueves 04 de Noviembre de una sesn sincronica con el apjenvo
fueron: L g g g g Ly e R
operacion, configuracion, documentacion, y buenas practicas de calidad en desarrollo de
software, normas y | ,. i poria 6n,, ia cual s8 encuentra dentro
. Saludo inicial, reglas de la sesion. e a Fase e Implantacion
, . K , ) Fecha: 04 de Noviembre de 2021
o Explicacion evidencias técnicas. S R s
° Programacién MéV” - Android‘ :;r:\:iemadeacceao: Meet, por favor para acceder debe tener una cuenta el correo gmail o
o Conclusiones. LINK
° Pregu ntas e inquietudes. Espero contar con la participacion activa de todos, estaré pendiente de cualquier inquietud.
Cordiaimente,
Israel Arbona Guerrero
Instructor Técnico
Cel: 3204207701
Correo: i.arbona@misena.edu.co
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién ol ciudadano: 018000 910270 © f ¥ ©O
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 © www.sena.edu.co

@SENAcomunica




SERVICIO NACIONAL'D

SENA

APRENDIZAJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACTIVIDADES POR FICHA

08 de Evaluar Evidencias:
noviemb
re de
2021

informacion.

AP09-AA10-EV02. Disefio y ejecucién de
plan de pruebas del sistema de

Archivos adjuntos
Id Evidencia:199853179

PlanndenPrucbas.ror 20.0

DEINER ENRIQUE SIERRA MENDOZA X

Intentos: 1

Fecha de Envic: 2021-11-08 22:34:31

Calificacién: 0.0

Id respuesta: 199853179

Respuesta:

Buenas noches Instructor adjunto dooumentos requeridos
A | para la evidencia, guiandome del documenta que nos
B j’ compartio coma guia pero e cuento que cada evidencia
- | nueva es mas complicada de entender y da hacer que la
anterior, quedo atento a sus comentarios.

Archivos:

EjecucionnPlanndenPrusbas.rar

& ISRAEL ARBONA GUERRERO
2021-11-11 10:03.05

Buenos dias Deiner Ennigue,

La evidencia cumple con los requerimientos establecidos, El plan de prusbas de software esti elaborado para cumglic con los cbjetivos
de cafidad en o desarroilo del sisterna, ¥ es respansable de defin aspectos como ks médulos o funciones que se deben verificar, of
1ipo de prusba, el entomo y los recursos asignados.

Linea de atencidon al ciudadane: 018000 910270
Linea de atencién ol empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica
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o
SENA

SERVICIO NACIONAL'DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACTIVIDADES POR FICHA

Archivos adjuntos
1d Evidencia: 192032301

Visualzar

1OnEV02nDiseronEjecucionnP |
JOAQUIN ANDRES SANCHEZ TORO X 0.0

Intentos: 1

Fecha de Envio: 2021-10-25 11:21:51
Calificacién: 90.0

Id respuesta: 192032301

Respuesta:

Buen Dia

Sa sube evidenca APDS-AA1D-EVD2. Diseiio y ejecucion de
plan do prusbas def sistema do infanmacién.

TR

senonEpcucicnnPrusban.zip

& ISRAEL ARBONA GUERRERO
2021-10-26 08:16:12

Buenas dias Joaguin Andres,

Cumple con los requisitos minimas planteadas on los casos segin of lenguaje seleccionada de desarrolo para la deteccion de fallos
que o5 muy importants en el desarralo do software.

Foliz dia.

GC-F -005 V. 05

Linea de atencién ol ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién ol empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

SERVICIO NACIONAL'DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACTIVIDADES POR FICHA

10 de Comunicacién grupo WhatsApp: a ZuTs A ,
NOViemb Gracias a dios
re de Complementaria Emprendimiento Digital ———

2021

Ingresen ya a la Reunidn

10/17/2021

"B Curso 3 Emp Digital
e nwitackdn @ arupa de WhatsApg

https;/fchat whatsapo J7XyHKIBAR7ScMOsBIsAm|
Buenas tardes muchachos comparto grupo de Emprendimiento Digital

Gracias profe
VIERNES

Buenas noches muchachos, comparto ef link de la sesion

Sesidn Sincrénica Apoyo Fase Implantacidn AP:9 (Evidencias -
Programacién mévil - Androld - Bases SQLITE)

Viemes, 12 naviembre : 8:00 - 10:00pm

Informacién para unirse a la reunién de Google Meet

Vinculo a la videollamada: https://meet google.com/peh-taoy-kzg

Gracias profe

11 de Sesion en linea: Sesién Sincrénica Apoyo
noviemb | Fase Disefio AP:9(Programacion Movil -
Android)
re de
2021 Sesion sincronica llevada a cabo el

jueves 11 de octubre en el horario de
20:00 - 22:00 estuvo enfocada en brindar
una asesoria y orientacion para el

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadanc
Linea de atencién al empresar

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

BITACORA EJECUCION DE ACTIVIDADES POR FICHA

desarrollo de la actividad de proyecto 9.
Las actividades a realizadas en la sesion
fueron:

. Saludo inicial, reglas de la sesion.
o Explicacion evidencias técnicas.
. Programacion Movil — Android.

. Conclusiones.

. Preguntas e inquietudes.

—

fecha de Inicio. 11 da Noviembre dsl 2021 - fecha de vigenala: 11 de Noviembre del 2021

£ ISRAEL ARBONA GUERRERO

Asunto: Sesion Sincronica Apoyo Fase Implantacion AP:9 (Programacion mavil - Android SQLite)

W/ \ S

Cordial saludo estimados aprendices,

Los invito a participar el dia viernes 12 de Noviembre de una sesion sincronica con el objetivo

de socializar las evidencias de la Actividad de Aprendizaje AA10. Realizar ia instalacion del
sistema de informacion, teniendo en cuenta los requisitos para su

operacion, configuracion, doct y buenas pra de calidad en desarroflo de

software, normas y i por la i6n,, la cual se encuentra dentro

de la Fase de Implantacion

Fecha: 12 de Noviembre de 2021

Hora: 08:00 p.m.

Tema: Programacion Web

Herramienta de acceso: Meet, por favor para acceder debe tener una cuenta el correo gmail o

misena.

LINK

Espero contar con la participacion activa de todos, estaré pendiente de cualquier inquietud.

Cordiaimenta,

Israel Arbona Guerrero
Instructor Técnico

Cel: 3204207701

Correo: i.arbona@misana.edu.co

18 de
noviemb
re de
2021

Sesion en linea: Sesidn Sincrénica Apoyo
Fase Disefio AP:9(Programacion movil -
Android)

Proyeccién sesidn sincrdnica jueves 18 de

octubre en el horario de 21:00 - 22:00 pm.

. Saludo inicial, reglas de la sesion.

o Explicacion evidencias técnicas.

. Programacion Movil - Android

. Conclusiones.

. Preguntas e inquietudes.

GC-F -005 V. 05

Linea de atencién ol ciudadano: 018000 910270 f v o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 www.sena.edu.co
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SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

BITACORA EJECUCION DE ACTIVIDADES POR FICHA

= [ Cakncai Nowtermbee 2021
(7] 8
»
;
L
=
=
25 de Sesion en linea: Sesién Sincrénica Apoyo =D
noviemb | Fase leeno AP:9(Programacion movil - — 21
Android)
re de
e
2021 Proyeccion sesion sincrénica jueves 25 de
octubre en el horario de 20:00 - 22:00 pm.
. Saludo inicial, reglas de la sesion.
o Explicacion evidencias técnicas. :
. Programacion Movil - Android :
J Conclusiones. d
. Preguntas e inquietudes. .
30 de Proyeccion revision y descarga del reporte
noviemb de evidencias para valorar.
re de
2021
GC-F -005 V. 05
Linea de atencion al ciudadano: 018000 910270 f v o 4
wWwWww.sena.e u.co

Linea de atencién ol empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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