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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE APOYO A LA GESTION CELEBRADO
ENTRE EL INSTITUTO FINANCIERO PARA EL DESARROLLO DE NORTE DE
SANTANDER “IFINORTE” Y EL MUNICIPIO DE LA PLAYA DE B ELEN.
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Entre los suscritos a saber, de una parte, SANDRA MILENA ZAPATA ORTEGA
identificada con la cédula de ciudadania nimero 37.279.446, expedida en Cicuta (Norte de
Santander) en calidad de gerente general del Instituto Financiero para el Desarrollo de Norte
de Santander, en adelante “IFINORTE” nombrada mediante decreto No 000012 del 2 de enero
de 2020, y posesionada mediante acta N.° 10045 del 02 de enero de 2020, debidamente
facultada para celebrar el presente convenio segiin acuerdo de junta directiva nimero 005 del
23 de noviembre de 2015 y de la otra, IDER HUMBERTO ALVAREZ GARCIA mayor de
edad, identificado con cédula de ciudadania nimero 88183882, expedida en La Playa (Norte
de Santander), quien actila en nombre y representacion legal de la alcaldia del municipio de
La Playa de Belén (N de S), segin credencial expedida por la organizacién electoral de la
Registraduria Nacional del Estado Civil, debidamente posesionado segin consta en el acta de
fecha 26 de diciembre de 2019 en adelante — La Playa - se ha convenido suscribir el presente
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, y que para todos los efectos se denominara en
conjunto LAS PARTES, segun las siguientes;

CONSIDERACIONES ‘ e |
-1) El articulo 209 de la Constitucion Politica consagra que la funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones; la norma superior prevé
los fundamentos juridicos que justifican la celebracién de convenios en cuanto a las
finalidades previstas en el articulo 2, referente a; servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion. -2) la Ley 1437 de 2011, precisa que todas las autoridades
deberan interpretar y aplicar las disposiciones que regulan las actuaciones y procedimientos
administrativos a la luz de los principios consagrados en la Constitucién Politica, en la Parte
Primera de este Codigo y en las leyes especiales. -3) la Ley 489 de 1998 en su articulo 4 prevé
que la funcién administrativa del Estado busca la satisfaccion de las necesidades generales de
todos los habitantes, de conformidad con los principios, finalidades y cometidos consagrados
en la Constitucion Politica; por su parte el articulo 95 de la misma norma dispone, que las
entidades piblicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la
celebracion de convenios interadministrativos; -4) de conformidad con los presupuestos
legales establecidos en la Ley 80 de 1993 en concordancia con el articulo 2 numeral 4 literal C
de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.4. del decreto 1082 de 2015, la modalidad de
seleccion para la contratacion entre entidades estatales es la contratacién directa, cuando se
trate de convenios interadministrativos. -5) Que de acuerdo con el inciso 4 del articulo 7 de la
Ley 1150 de 2007, las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la
menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual correspondera a la entidad determinar
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la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de
Pago, asi como en los demas que sefiale el reglamento. -6) Que la Ley 489 de 1996, en el
articulo 95 prevé que las entidades piblicas podran asociarse con el fin de cooperar en el
cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen
a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos o la conformacién de
personas juridicas sin dnimo de lucro. -7) que Ifinorte, acorde a lo establecido en la resolucién
070BIS de 1993, articulo 1, por el cual se reforma el articulo 2 de la ordenanza 010 de 1974,
literal g la facultad para suscribir con el departamento, los municipios y sus entidades
descentralizadas, convenios para tramitar el pago de participaciones, transferencias y aportes
de los recursos nacionales y administrar los dineros provenientes de estas apropiaciones. -8)
El acuerdo de junta directa mimero 008 del 30 de julio de 2014, “Por el cual se reforman los
Estatutos del Instituto Financiero para el Desarrollo de Norte de Santander “IFINORTE?,
establece en el articulo 26, son funciones de la Gerente del Instituto; entre otras, i) expedir
los actos, realizar las operaciones y celebrar los contratos y convenios necesarios para el
normal funcionamiento del Instituto. -9). La alcaldia del municipio de La Playa de Belén es un
ente territorial del caracter municipal que propende por un modelo de gobierno fundamentado
en principios, valores y virtudes, que refuerzan unos compromisos irrenunciables por los
cuales la ciudadania vot6 y por tal motivo, se traducen en estratégicas que orientan la accion,
gestion e inversion del municipio por los siguientes cuatro afios. Esta estrategia tuvo y tendra,
especialmente en cuenta, la participacion e intervencion de los jovenes y de las generaciones
de relevo para vincularlos en los procesos de cambio constante en nuestro entorno. -10).
Acorde a las estipulaciones, el municipio contempla dentro de su mision “Generar las
condiciones necesarias para garantizar la prosperidad y competitividad de la poblacion playera
que contribuyan al logro de la vision 2015, con desarrollo y proyeccién en los diferentes
niveles territoriales a través del turismo, en un escenario de equidad y respeto de los derechos
de sus habitantes”. -11). La alcaldia de La Playa de Belén, en el plan de desarrollo municipal
2020 — 2023 “Juntos Hacemos Mas” establece 7 lineas estratégicas que constituyen la ruta de
navegacion durante el cuatrienio, en tal sentido se fijo lo siguiente: linea estratégica 1
“Desarrollo social y equidad”; Linea estratégica 2 “Emprendimiento y generacion de
empleo”; linea estratégica 3 “Desarrollo vial y equipamiento municipal”; Linea estratégica 4:
“sostenibilidad ambiental”; Linea estratégica 5: “Servicios publicos™ linea estratégica 6:
“Legalidad, seguridad ciudadana y acceso a la justicia” y la linea estratégica 7 “Gestion
publica efectiva”. -12). Cada una de las lineas establece diferentes programas que deben ser
ejecutados de manera paulatina durante la vigencia, de manera que la linea nimero 1,
determina “Desarrollo social y equidad”; con programas de; desarrollo social desde la primera
infancia, que busca prevenir y proteger de manera integral la primera infancia y la nifiez del
municipio. Salud; el busca garantizar el goce efectivo del derecho a la salud integral, en los
habitantes del municipio. Educacion; propende garantizar la cobertura y calidad educativa a la
comunidad estudiantil del municipio. Vivienda; que tiene por objeto, difundir el déficit de
vivienda tanto cualitativo como cuantitativo, priorizando la poblacién mas vulnerable del
municipio. -13). Linea estratégica 2 “Emprendimiento y generacion de empleo™; establece
programa como, la superacion de la pobreza, con el objeto de brindar alternativas y
oportunidades laborales para el fortalecimiento de la economia familiar, buscando darle a la
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pobreza. Desarrollo y productividad rural; que busca incentivar la produccién agropecuaria, el
aprovechamiento de las tierras y aumentar el desarrollo econémico. Desarrollo y promocién
turistica, cuyo objeto es incentivar y promover el sector turistico como reglon alternativo para
fomentar el trabajo mediante la reactivacion econémica. -14). Linea estratégica 3 “Desarrollo
vial y equipamiento municipal”; establece programas como “red vial municipal, que tiene por
objetivo, mejorar las condiciones viales para mejorar la movilidad con el fin de generar
desarrollo en las comunidades. Equipamiento municipal, con el objeto de mantener y
fortalecer la institucionalidad del municipio para generar bienestar al ciudadano en
cumplimiento de los fines del Estado. -15). Linea estratégica 4: “sostenibilidad ambiental’;
converge en programas como la mitigacién ambiental y proteccion de la biodiversidad, con el
objeto de propender por el desarrollo de una vida sostenible, sustentable y amigable con el
medio ambiente. Gestion del riesgo de desastres y cambio climético, con la finalidad de
realizar actividades encaminadas a preservar el territorio, atender la emergencia y proteger la
integridad fisica de los habitantes. -16). Linea estratégica 5: “Servicios puiblicos”; contempla
programas como el “agua potable y saneamiento basico” que busca mejorar la cobertura,
calidad y continuidad en la prestacion de los servicios publicos de acueducto, alcantarillado y
aseo en términos de eficiencia y eficacia. Gas domiciliario y energia; con el objeto de
promover la cobertura, calidad y continuidad en la prestacion de servicios publicos de gas
domiciliario y energia amigable con ¢l medio ambiente. -17). Linea estratégica 6: “Legalidad,
seguridad ciudadana y acceso a la justicia”. Seguridad ciudadana y acceso a la justicia, con el
objeto de generar espacio de convivencia ciudadana dentro del territorio para el disfrute y
goce efectivo de los derechos humanos. Accion contra la corrupcién, con el objeto de
fortalecer los mecanismos de control dentro de la administracion para proteger cada recurso
con destino al gasto publico transparente. -18). Linea estratégica 7 “Gestién publica efectiva”.
Con programas como el fortalecimiento institucional, con el objeto de fortalecer los procesos
dentro de la institucion con el fin de generar y desarrollar politicas publicas acordes con los
fines del Estado. -19). Conforme a lo anterior, las partes acuerdan celebrar el presente
convenio interadministrativo de apoyo a la gestion bajo las siguientes:

| CLAUSULAS ]
PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO. Las partes se asocian para aunar esfuerzos
técnicos, administrativos y financieros, para que a través de IFINORTE, el municipio de La
Playa realice la apertura de cuenta-convenio, de manera que pueda registrar los ingresos y
gastos que se susciten en la debida ejecucion del plan de desarrollo 2020 — 2023 “Juntos
hacemos mas”. Alcancel del objeto. Para cumplir con tal cometido, IFINORTE, garantizara
la disposicion administrativa para que el municipio de La Playa de Belén realice la apertura de
cuenta-convenios en la cual podra efectuar los pagos de némina, pagos de contratistas, pagos
de servicios publicos, pago de gastos de funcionamiento. Asi mismo, la apertura de cuenta-
convenios para los recaudos de tasas, tarifas y contribuciones; igualmente, aquellas cuentas-
convenios necesarios y que se susciten en la ejecucion del plan de desarrollo municipal 2020 —
2023 “Juntos Hacemos Mas”. SEGUNDA. VALOR: por tratarse de un convenio de
colaboracién, no existe imputacién presupuestal TERCERA. OBLIGACIONES DE LAS
PARTES: por parte de IFINORTE: a) garantiza la apertura de una cuenta-convenio a
nombre del municipio de La Playa; b) disponer a favor del municipio la experiencia del
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manejo en el sector financiero, ¢) disponer del personal idoneo para el manejo de los depositos
destinados para tal fin; d) mantener la confidencialidad del manejo de los depositos; e) rendir
informes al municipio de La Playa con una prioridad mensual; f) dar aplicacién y estricto
cumplimiento al objeto del presente convenio g) girar los recursos de acuerdo a las
indicaciones entregadas por el supervisor del municipio; h) disponer un archivo plano para
que el municipio, consigne la informacién de los pagos a realizar. Obligaciones del
municipio de La Playa. a) realizar la apertura de la cuenta convenio; b) cumplir con el objeto
del presente convenio; ¢) consignar los recursos en el nimero de deposito que disponga
IFINORTE; d) designar un funcionario para el manejo del depdsito; e) aportar mediante
archivo plano y por escrito cada pago que realizara con ocasion al cumplimiento del objeto del
contrato; f) confirmar al supervisor designado por Ifinorte, los pagos que se realicen; g)
informar a IFINORTE el requerimiento de la apertura de nuevos dep6sitos de cuenta convenio
en caso de ser necesario, acorde a la ejecucién del plan de desarrollo municipal 2020 - 2023
“Juntos hacemos mas”. CUARTA. ADMINISTRADOR DEL DEPOSITO. El
administrador del depodsito estara a cargo del municipio de La Playa. QUINTA.
SUPERVISION. por el municipio de La Playa; ser4 el funcionario que estime conveniente
delegar para tal funcion. por Ifinorte; sera por intermedio del director o por quien este delegue.
SEXTA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. por la naturaleza del convenio
interadministrativo de colaboracién y el objeto de este, no constituye relacion laboral entre
IFINORTE y el municipio de La Playa. SEPTIMA. VIGENCIA. La vigencia del presente
convenio sera hasta el 31 de diciembre de 2023. OCTAVA. TERMINACION Y
LIQUIDACION DEL CONVENIO. El presente convenio se podra dar por terminado por
cualquiera de las causales que a continuacién se relacionan; a) Por vencimiento del término
fijado; b) por la imposibilidad fisica, juridica o financiera para la ejecucion del objeto del
presente convenio interadministrativo de apoyo a la gestién; ¢) por mutuo acuerdo entre las
partes; d) por incumplimiento de las obligaciones pactadas dentro del presente convenio
interadministrativo de apoyo a la gestion. NOVENA. LIQUIDACION: la liquidacion del
presente convenio interadministrativo de apoyo a la gestion sera dentro de los 4 meses
siguientes a su terminacién. En caso en que el municipio de San José de Cicuta, no se
presente a la liquidacioén previa notificacion o convocatoria que haga la entidad, o las partes
no llegasen a un acuerdo sobre el contenido, IFINORTE, tendra la facultad de liquidar de
forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes; todo ello conforme a lo establecido en
el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Con la liquidacion
del convenio, se realizara la cancelacién de la cuenta aperturada para tal fin. DECIMA.
DOMICILIO. Para todos los efectos legales el domicilio ser4 el municipio de San José de
Cicuta. DECIMA PRIMERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Las
partes que intervienen en el presente convenio declaran no estar incurso en ninguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Ley. DECIMA SEGUNDA. GARANTIAS.
De acuerdo con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 “Las garantias no seran
obligatorias en los convenios interadministrativos, (...) caso en el cual correspondera a la
entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del convenio
y a la forma de pago”. El articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015. “No obligatoriedad
de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3,
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(...) del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en
los estudios y documentos previos™. Teniendo en cuenta la dimension del objeto contratado y
las actividades a desarrollar, no se considera necesaria la exigencia de garantias. DECIMA
TERCERA. LEGALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO. El presente convenio se
legaliza y perfecciona con la firma de las partes.

ORTEGA
Gerente General — IFINORTE
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IDER HUMBERTO ALVAREZ GARCIA
Alcalde Municipal de La Playa de Belén (N d S)
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