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El presente estudio se elabora en cumplimiento de los Pn’ncipios que rigen la Contratacién Estatal y en
virtud de lo establecido en articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015; el cual
se desarolié en los siguientes términos:

DATOS GENERALES
Fecha de emision del estudio: | 27 de octubre de 2021.
Secretaria que elabora el Secretaria de Mujer y Juventud
estudio:
Objeto de la contratacién: Adaquisicién de bienes necesarios para la conmemoracidn del dio
de la madre 2021, dando cumplimiento a la-meta 100 del plan de
desamolio Funza Ciudad Lider 2020-2023.

1. LA DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

Dentro de las facultades del alcalde del Municipio de Funza est@ la de contratar la adauisicidn de
los diferentes bienes y servicios requeridos para el normat funcionamientc de la Entidad en
cumplimiento de su misidn Constitucional establecida en el articulo 315 que establece como
atribuciones de este, diigir la accidn administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de
las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo; aspectos retomados en el literal d,
numerates 1 y 5 del articulo 91 de la ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la ley 1551
de 2012. que establece la funcién de dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el
cumplimiento de las funciones y de la prestacidn de los servicios a su cargo; ordenar los gastos y
celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo econdmico,
socialy con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables.

La Constitucién Politica de Colombia de 1991 en reiteradas ocasiones dentro de los  principios
fundamentales del estado social de derecho {Art. 1 al 10) sefiaka como fines esenciales del mismo
“servir o la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién ;' reconoce, sin discriminacién
alguna, la primacia de los derechos inadlienables de la persona y ampara o la familia como
institucion bdasica de la sociedad.

Adicionalmente, el Articulo 13 ibidem , dispone: “Todas Ias personas nacen libres e iguales ante la
iey. recibirdn ia misma proteccién y trato de ias autoridades y gozardn de los mismos derechos,
fibertades y oportunidades sin ninguna discriminacién por razones de sexo, raza, origen nacional o
famiiiar, iengua, religion, opinion polifica o fiosdiica. Ei Estado promoverd ias condiciones para
que la igudldad sea real y efectiva y adoptard medidas en favor de grupos discriminados o
marginados. El Estado protegerd especiaimente a aquellas personas que, por su condicién
econdémica, fisica o mental, se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionard
los abusos o maltratos que contra ellas se cometan.”

En suma, el Articulo 42 de la Consfituciéon Politica de Colombia, declaré La familia es el nicleo
fundamental de lo sociedad vy que esta se constituye por vinculos naturales o jurdicos, por lo
decisién libre de un hombre y una mujer de contraer matrimonic o por la voluntad responsable
de curnonmaria.

Como sustento adicional, la Ley 28 de 1925, aun vigente, en su arliculo cuarto ordend: "Créanse
igualmente la fiesta nacional de lo Modre que serg celebrada el segundo domingo de mayo. Ei
Ejecutivo dictara todas las medidas del caso a fin de que dicha fiesta sea celebrada dignamente en
toda la Republica, especialmente por la nifiez."”

En esa linea, la Asamblea de Cundinamarca a través de la Ordenanza 099 DE 2011 "Por medio de la
cual se adoptd la politica publica MUJER, EQRUIDAD DE GENERO E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES",
inmersa en el Plan de Desamollo Departamentat - Cundinamarca Calidad de Vida 2012-2016. la
cual, por su puesto, dentro de su sentido misional y fundante incluye a la mujer funzana

Ademd@s, el municipio de Funza por medio de! Honorable Concejo Municipal, aprobd el Acuerdo
Municipal 21 de 2013, "Por medio del cual se adopta la POLITICA PUBLICA SOCIAL para fa primera
infancia, infancia, adolescencia, juventud, homibres y mujeres adultos y personas adulias mayores;
todos y todas, con o sin discapacidad, victimas o no det conflicto armado, pertenecientes o no del
conflicto armado, pertenecientes 0 no a grupos éinicos diversos, en el sector rural y urbano, Funza
Avanza con garantia de derechos”. nos habla de la incorporacién en plenitud de la mujer con sus
diferentes roles a la vida social, politica y econémica, el cual debe ser fomado desde la éptica de lo
| igualdad de condiciones con el hombre, para alcanzar el equilibrio personal, familiar y profesional
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buscandeo un mundo democratico y justo para todos .

La Secretaria de Mujer y Juveniud, como dependencia de cardcter misional, debe atender los
requerimientos. solicitudes y necesidades de las mujeres, jévenes y Poblacioén LGBTI del Municipio de
Funza. Bajo este orden de ideas, y de conformidad con lo establecido en el Articulo 9 del Acuerdo
No. 020 del 21 de diciembre de 2017, son funciones de la Secretaria de Mujer y Juventud:

1. Dirigir la formulacién, gestién, ejecucion y seguimiento de las politicas de la mujer, equidad
de género y juveniudes, sus picnes, programas y proyectos en el Municipio.

2. Implementar ta Politica Municipal que garantice el reconocimiento de las mujeres y los
jbvenes de Funza como actores estratégicos de!l desarrollo y sujetos de derechos y deberes.

3. Promover y fortalecer el reconocimiento, la diversidad, la autonomia y la participacion de las
mujeres v los jévenes en el gjercicio de su ciudadania, buscando disminuir cuciquier forma de
discriminacién o violencias y proponiendo por el restablecimiento de derechos.

A. Generar v fortalacer aspacior o ascenarios que permitan. v

A L

participacion social, politica, cultural, econdmica y ambiental.

5. Articular, difundir y dinamizar programas de prevencién, formacién e informacién con
enfoque diferencial en cooperacién con diferentes actores Publicos y privados que inciden
positivamente en el provecto de vida de las mujeres y los jovenes.

é. Brindar asesoria, asistencia técnica y coordinar la articulacién de las peliticas POblicas para
fasujeresy jdveries deirmunicipio.

7. Promover. facilitar y concertar la participacion de las mujeres vy los jdvenes para que hagan
parte de los procesos y foma de decisiones gque los afecian en todos los dmbitos y para que incidan
en el fortalecimiento del control social de la gestién Piblica en los asuntos de su competencia,
8. Las demds que le asigne la Ley o que corresponda a la naturaleza de la dependencia.

Por su parte, en el Plan de Desarrollo Municipal "Funza, Ciudad Lider 2020-2023" se determind como
estrategia retormuiar ia Politica Publica del municipio, con el fih de fortalecer 1os procesos,
programas y actividades de la administracion municipal y especialmente la Secretaria de Mujer
y Juventud en coros del bienestar de la poblacidn femenina en Funza, propiciando asl el
mejoramiento de las condiciones de vida de las mujeres en el termitorio por medic de [a
implementacién de estrategios, programas y actividades propuestas a partir del diagnostico
realizado.

Conforme con lo anterior, es claro que, dentro de los objetivos primarios de la Secretaria de Mujer y
Juveniud, se encuentra el fortalecimiento, la promocidn y el reconocimiento de mujeres, madres,
jdvenes y Poblacién LGBTI del Municipio de Funza, dichos objetivos alcanzan por supuesto, d las
madres del municipio cuya labor y posicionamiento son parte esencial de la dindmica econdmica,
social, familiar v cultural del municipio.

Por ofra parte, la situacién global que estamos afrontando con la emergencia sanitaria por el "SARS-
CoV-2 *, ha generado un impacto positivo en el reconocimiento de ia importancia de la familic
como nicleo esencial. no solo del estado social de derecho. si no en la composicion armoniosa y
estable de cada individuo social, pues es esta, el primer vinculo emocional, social, filial, educativoy
de gprendizaje de una persona.

Por su parte, la mujer en su rol de madre compone, edifica y sustenta ese concepto social y
emociofial lamado "familia”, en donde elia funge corrio ndcleo esencial y disefia herramientas,
psicoldgicas, afectivas, educativas y formativas de construccién individual y social de los habitantes
del municipio.

En concordancia con lo anterior y con objetivo primaric de homenajear y exaltar la labor de la
madre, especiaimente a aquellas madres cabeza de familia en condicién de vulnerabilidad que no
cuentan con los recursos v/o la posibiidad de exaltar ni celebrar fan importante fecha, y su funcion
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esencial dentro de la sociedad, fa administracién municipal, desde la Secretaria de Mujer y
Juventud, proyecté la siguiente meta dentro del plan de desarolle gue responde a la redlizacién de
acciones durante la vigencia 2020 - 2023 en pro del derecho ¢ la igualdad y equidad de género
que permitirdn el desarrollo personal, profesional y productivo de las madres Funzanas:

100. Redlizar cuatro (4) Celebraciones dei dia de la madre.

Considerando lo ya expuesto la secretaria de Mujer y Juventud ha determinado la necesidad de
contratar una persona juridica o naturai que suminisire, los elementos necesarios para ia celebracion
del dia de la madre vigencia 2021.

Asl las cosas, se espera gue la conmemoracion del dia de la madre 2021 redunde mdas alla del
bienestar emocional de las madres funzanas, sine que también dicha conmemoracion sirva como
heramienta de empoderamiento, resiliencia, autcestima y motivacién en la ejecucién de su rol
familiar y social.

Que una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad aprobado para la vigencia
2021, v .puklicade en el Sistema Elasirdnice -pare la Contratacién Publica. "SECOP", se puede

verificar que el servicio que se pretende contratar, se encuentra incluido en el mismo.

Con la presente contratacion se avanza en el cumplimiente de la siguiente meta:

LINEA ESTRATEGIC A: Bienestar y Desarroile Humano

SECTOR: Mujer v Juventud

PROGRAMA: Mujer

PROYECTO: fortalecimienio de estrategias de prevencidon de viclencias, empoderamiento vy
lideruago pura ios ujeres dei -Municipio desde uh morco de padicipacidn, Bgoidad de genero,
igualdad y garaniia de derechos - FUNZA.

METASDEE BIENESTAR: Taza de demanda atencidn a mujeres.

METAS PRODUCTO: 100. Reglizar cuatro {4) celebraciones del dia de la madre.

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLASIFICADOR DEBIENES Y SERVICIOS.

2.1 OBJETO A CONTRATAR:
Adquisicion de bienes necesarios para la conmemoracién del dia de la madre 2021, dando
cumplimiento a fa meta 100 del plan de desamollo Funza Ciudad Lider 2020-2023".

2.2 CODIGO DEL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: Segun la codificacién que
se tuvo en cuenia al elaborar el Plan Anual de Adaquisiciones.

CODIGOS UNSPSC DESCRIPCION
91101601 Tratamientos faciales o corporales
14111601 Papel o bolsas o cajas de regalo
47131502 Panitos o toalias para limpiar

2.3 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.3.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligaré para con el Municipio, en relacidén
directa con el objeto del contrato, alo siguiente:

A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Tramitar las garantias exigidas por el municipio y radicarlas en original ante la oficina asesora
|| uricicao. falatea KN ravigidon ) M nndnnnr gnrohgr‘lr‘\r\

2. Suscn’bir de forma conjuntc con el supervisor designado el acta de inicio del contrato.

3. Entregar al Municipio de Funza en la Secretaria de Mujer y Juventud, dentro del plazo de
ejecucién, cada uno de los articulos en las cantidades y con las especificaciones sefaladas
en la ficha técnica {anexol).

4. Enfregar los kits de belleza y aseo de conformidad con las condiciones seficiadas en la ficha
técnica (anexo 1).

5. Redlizar una reunién virtual o presencial previa a la enfrega de elementos, para redlizar lo
revision-de cramognamd-y mMuesirgs.
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6. Presentar un informe digital y fisico que dé cuenta de las actividades realizadas y del
cumplimiento de las obligaciones aqui establecidas, con las debidas evidencias, registro
fotogrdfico y demds instrumentos que den cuenta de las diversas acciones que se redlizaron
para cumplir con el objeto del contrato.

7. Cumplir con los requermientos de calidad exigidos por el supervisor del confrafo, quien
podra rechazar los elementos por cualquier causa, para lo cual bastard la manifestaciéon de
inconformidad, caso en el cual el contratista deberd en el término de una {1) hora enfregar
el producto que cumpla los requerimientos heches por el supervisor.

8. No ceder ios derechos y obligaciones emanadas del presente conirato.

B} OBLIGACIONES GENERALES:

1. Responder por cualguier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse ©
en la gue coadyuve el personadl, los subconiratistas o un tercero contra el Municipio, por
causa © con ocasidon del contralo.

2. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demds frabajos que se le soliciten en
desarrolio del contrato.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos.
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en 2 .ceontrale, sus .anexes-y demdés
soportes que [o anteceden, los cuales hacen parte integral del confrato.

5. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el confrafo en los términos de este,
cuando en el mismo hayan sido requeridas.

6. Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucién del confrato,
si fuere el caso.

7. No acceder a peficiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de

hacer u omitir algin hecho.

NrTEtR i reserva profesiomal sobre o miformacion que e sew surminisirada pura e

desarrollo del objeto del contrato.

2. Informar oportunamente al Municipio sobre eventudlidad que pueda surgir y que implique
retrasc en el desarrollo del contrato,

10. Acatar las instrucciones, sugerencias. observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor
del contrato y el Municipio de Funza.

11. Suscribir a tiempe las actas requeridas por parte de! Municipio {supervisor y/o interventor)
como constancias de la ejecucion del contrato.

12. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus sopories vy
documentos necesarios para ello, dentro de [os plazos convenidos.

13. Acreditar sus pagos de SSl como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a
afilicr o los terceros gque empiee para la ejecucién del confrato a una enfidad promotora de
salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de
accidentes de frabajo (Decreto 1295 de 1994}, vy a aplicar en forma estricta los controles y
obligaciones que le competen, de acuerdo con o establecido en la ley 789 de 2002, el
arficulo 23 de la ley 1150 de 2007 v el decreto 1703 de 2002 y demds normas concordantes o
complementarias, en materia de aportes a seguridad social, y page de parafiscales, vigentes
a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del confrato.

14. Las demds que por ley o contrato le comrespondan.

o)

2.3.2 OBUGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el confratista a lo siguiente:

1. Pagar el vaior del contfrato en la cantidad, forma y oportunidades pactadas.

2. Brindar la eplahoracian v.pronoreionar ko informaaion y/o doctimantacian que sen necasario
para el adecuado cumplimiento del contrato

3. Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el confratista constituya siempre
que estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el
contrato.

4. Resolver |ds peficiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

5. Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que
de él forman parte.
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2.4 TIPO DE CONTRATO: Contraio de compraventa.,
2.5 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: MUNICIPIO DE FUNZA;
2.6 SUPERVISOR DEL CONTRATO: Secreiaria de la Mujer y Juventud y/o el funcionario quien haga sus veces,

guien velard por los intereses del municipio v tendrd las funciones que por la indole y naturaleza del
contrate le sean propias, especialmente las previstas en la Ley 80 de 1993 v la ley 1474 de 2011

3. LAS CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

3.1 ESPECIFICACIONES:

ITEM CANTIDAD DESCRIPCION DEL ARTICULO UNIDAD CANTIDAD
ESTIMADA

fragancia en Rocio de 250mi: Exiracto de flor
manzanilka, de hoja de

aloe, efilhexilo Sdlicilato, aceite de ricino 1 340
1 SPLASH hidrogenado, alcohol desn, h
agua, fragancia cirvele roja y  ofror
"propilenglicaol, glicerina. (c!17200 -

CL16035)

Crema Corporat: contenido 200mil.
ingredienfes: Aguo, aceite mineral,

fragancia, estearato de glicerina, dimeticena,

CREMA 4cido estediico, 1 360

2 CORPORAL carbdmero, dmdm  hidantoina,  acido
benzoico. jugo de hoja de aloe,
Jdhminadores,  vitoming, £ oantitiva. v aloe,
didéxido de titanio 77891
Jabdn exfoliante para el cuerpo. Ingredientes:
Agua, copolimero de
acrilatos, glicering, cocamida., trietanolaming, 1 340
perfume aroma o
Theobroma grandiflorum, polvo de semifia de
albaricoque, clorure de
3 FXi?‘)iSTIT_E io.fjio, “ure‘d,rf'\c‘:_icrjc‘)_ (‘Z‘i’[rif:o, Semilla de Cocoo,r
it Extrocio de Hojate Aive,
Limén Cilico, Té Verde, Almendra dulce.
Presentacidn Liquido,
Contenido min. 350mil. Producto que limpia la
superficie de tu piel,
dejdndola suave y eldstica
Toallitas hdmedas: Paquete de 50 foallitas
himedas para todo tipo de
piel, sin residuos ol fimpiar y evaporacion 1. ) asn
- rapida. Ingredientes: agua. : ~ou
4 PANITOS glicerina, perfume, aceite de almendra dulce,

HUMEDOS Lauryl Glucoside,

carboxilato de sodio, dcido cilrico, dcido
benzeoico, poliaminopropil

biguanida, carboxilato de glucosa.
Hidratacién profunda.

Empaogue: boka transparente de regalo,

A Ay mmernla o m lae
AR R T A A T A AT

productos, con mofio en cinta de agua de
5 EMPAQIU E 201 1.5acm, color a 1 360
PARA KITS requerir; con los logotipos institucionales a full
color del municipio de

Errrmar v bl semdnimeen s diimmmde
Pl Y OSSR i L i T
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Nota 1: Se requiere que los elementos de aseo aqui requeridos se entreguen empacadas en forma de kit
en el empaque sefalado el item 5 de la presente ficha técnica.

Nota 2: La cotizacién debe enviarse discriminado por unidad el valor sin VA, porcentaje de IVA, valor de
WA y Valor total,

Nota 3: Al momento de presentar la oferta, el oferente debera aportar junto con su propuesta copia del
registro Invima vigente y ia ficha técnica del fabricante de cada uno de los productos a suministrar

EXPERIENCIA: Con e! fin de garantizar la calidad de los bienes a contratar y evitar asl incumplimientos
futuros, se requiere la contratacién de una persona natural o juridica, que aporte al menos und {1
cerfificacién que indique que hayan suministrado o vendido AL MENOS CUATRO DE LOS CINCO TEMS
requeridos en la ficha fécnica.

No. DE CTOS VALOR MINIMO EN
: SUMATORIA
a2 75% del presupuesto
oficial

Nola 1: El proponente debe soportar ia informacion concerniente g la experiencia, mediante
cerificaciones expedidas por el contratante o el acta de liquidacién del contrato. Los documentos
suministrados deberdn contener toda la informacién necesaria para gue el Municipio de Funza pueda
evaluar la experiencia del proponente.

Las cerificaciones deberdn contener. hombre o razén social_completa de la entidad contratante, el
nombre o razén social completa de la persona certificada, el objeto del respective contrate, el valor total
del mismo, las fechas contractuales de iniciacién y de terminacién {dia, mes, afio), o de suspension, st es el
caso, la fecha de expedicién de la certificacién v el nombre, direccién v teléfono de la persona que o
suscribe por parte de la entidad confratante. No se aceptardn para certificar experiencia, los confratos
ejeculados por adminisiracion delegadd o contialos de dsisiencid ecnicd, GOnraios ejecuiddgs por
cooperativa, subcontratos o auto certificaciones.

Nota 2: Para acreditar la expetiencia se podrda aportar las actas de recibo final y/o actas de terminacién
v/o liguidacion, siempre v cuando se pueda redlizar la verificacion de obieto v/o aclividades fecha de
inicio, terminacién, la persona contratante, contratista, valor del contrato,

Nota 3: Cuando el proponente allegue, certificaciones en los que conste gue participd como infegrante
de un consorcio o union _temporal, se tendrd en cuenta el valor y actividqdes exigidas de estas
| cerfificaciones en pronorcion al porcentale de su parficinacion en la union temporal o consarcio. Fn el
caso aue el proponente no cumpla con la exigencia de la experiencia minima solicitada, la propuesta
serd declarada inhdbil técnicamente.

Nota 4: El proponente deberd aportar junto con sy propuesta copia de la certificacién Sanitaria vigente,
imdaaenes de referencia, catdlogos de los elementos aqui requeridos v la ficha técnica del fabricante de
cada uno de los productos a syministrar.

|t imwmimt meden  Amm i Ao il A Vit
]IS RO pA ARSI R T AN T T T N

Ve TERENRCS R Cuenid
fiiada por el Municipio _en el formato_dispuesto para el efecto, el valor unitatio de ca
elementos NO podtd superar el valor promedio anojado en el andlisis del sector,
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4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU-SUSTIFICACION

4.1 VALOR DEL CONTRATO: VEINTITRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CUARENTA PESOS
{$23.999.040 M/CTE.

4.1.1. JUSTIFICACION: El valor se determind con el andlisis reglizade en el Andilisis del sector el cual hace
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parte integral del expediente del presente proceso y fue elaborado con fundamento en los procesos
unitarios de las cotizaciones y atendiendo los necesidades identificadas en por la Secretaria de Mujer, en
donde el presupuesto oficial de la contratacién se determind en razén a la cantidad resultonte de sumar
todos los precios unitanos de los items requeridos y multiplicar por la cantidad estimada necesaria.

4.2 FORMA DE PAGO: Pago Unico segun cuenta de cobro una vez ejecutado el objeto contractual.
Dichos pagoes se realizardn previo el leno de los siguientes requisitos:

» Acreditar que dio cumplimiento @ la publicacion v divulgacién proactiva de la Declaracion de
Bienes y Renias, Registro de Conflicto de interés y Declaracion del Impuesto scbre la Renta y

Complementarios, con la presentacién del pantallaze de publicacion que arroja el aplicativo
dispuesto para el efecto.

*» Presentacién de informe de actividades y/o de ejecucion del conirato
¢ Acreditacion de pagos de segunidad social integral y parafiscales cuando coresponda
+ Cerfificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato
» Presentacion de Factura cuando comresponda.
- I'-'r\hﬁcnl.ﬁ Hl c!r\nﬂﬁoh ff"l |mnf4f\ ﬁf\rrmchf\nflﬂ\
Al pago se le efectuardn los respectivos descuentos por impuestos de ley v las contibuciones Municipales,
ast:
ESTAMPILLA BASE TARIFA
GRABABLE
Estampilla pro-cultura Valor det 1%
coniraio
Estampilla prodeporte Valor del 0.5%
contrato
Estampilla bienestar adulto mayor Valor del 2%
contrato

Estas estampiilas se liquidan antes de VA,

Nota: Los valores enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicardn los que se encuentren
vigentes al momento de realizar el pago.

5. EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

5.1 PLAIO DE EJECUCION: un {3} dia contado a partir de la suscripcién det acta de inicio, sin exceder ef 31
de diciembre de 2021.

4. EL CERTIFICADO DEL DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

6.1 NUMERO Y FECHA DEL CDP: DIS-2021001549

6.2 NOMBRE DEL RUBRO Y FUENTE: 2.3.2.02.02.009.4103.96220.101 /11001 Y
2.3.2.02.02.009.4103.96220.100/51001 Servicios para la comunidad, sociales y personales. RP: LIBRE
DESTINTACION.

6.3 VALOR TOTAL DEL CDP: VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS {$ 24.000.000}

6.4 MATRIZ DE RIESGOS: Este andlisis se hace con el fin de exponeres a los oferentes la tipificacién,
estimacién. asignacién, impacto v tratomiento de los riesgos en la contatacién: se desomollo de
conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manuat
para la identificaciéon del Riesgo en los procesos de Contratacién emitide por Colombia Compra Eficiente.
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Desabasteci niento de los elementos.

Pese a lo adopcién e implemeniocién ce
profocolos de bisseguridad, durante o ejecucidn
el conralo se plesenten conlogios.

Fluctuacian de los tasas de cemble, varkaciones cambicrics y
fnancieras que aumenten o dismnuyan el costo de ks elementos.
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Falta del inventario.

Suspensicn inmecdiata del contrate.

Efectos desfaverables que posiblemente pueden llegor o alterar
{a ecuccién econdmica ded contrato para alguna de las partes
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Cambio de I35 elementos solicitados por ofroh del mismo

grupo. y/o sJspensidh del contrato teniendo en cuenta
la ficha ¥écnicia de fos elementos suminis rados.

Reaiizacién de gruebas o todos los miembros def
equipo / MNotificdicién ARL y EPS / seguimiento at
cumplimiento del protecolo desde 1o suscripckn
del acla de lhicle hasta i ferminacin dsl
confrato.

Si lo fluctuacién de os précbs uniferios de los itemns no supera el
2% de! vaior unitario ofreckio, dicha fluctuacién serd csumide por
el contratista, si el aumente supeta el 2% la conlralistc deberd
solichor e restablecimiénto de lka  ecuacidén  confractual,
Entregando s pruebas ciel mismo y adeloniandose el irémite
agminisirative comespondiente.
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Hecucion del confrato

Una vez se detdcie el cantagie de una persona

Eecdcion del contrato

pepnio

V2

Liquidacion del cantrato

Hasta gue se realicen las pruebas y se cuenten con los
resultados.

Liguid acién del contrato

Verificocion de los requisitos tonicos.

Fecha reporie diz io fecha e que se conozca ¢n
caso sespachosc o comprobado [ Entrega de los
resuttados de las pruebas

Supervisar ks costos durania la ejecucion det contrato,

En ol momer ta de la recepcién de los elemehitos.

Diario desde et réporfe de ki fecha delcaso y

haista kr terminacién de contrato.

Dwrante el irémite del procaso v la ejecucion detf contrato,
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7. LAS GARANTIAS
GARANTIAS CONTRACTUALES
AMPARC SUFICIENCIA VIGENCIA
CUMPLIMIENTO En cuantia equivclente ol 10% del Conuna vigencia igual al plazo de gjecucién del
valer del contrato contrato v 4 meses mds, contados a partir de lo
fecha de expedicién de la garantia
CALIDAD DE LOS BIENES En cuantia eqguivalente al 10% del Con una vigencio igual al plazo de ejecucion del
valor del contrato contrato y 4 meses mds, contados a parlir de la
fecha de expedicidn de la garantia

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto contractuail, la determinacidn de los riesgos previsibles que
puedan afectar el equilibric econémico del contrato, la cuantia del mismo, la idoneidad experiencia déet
confrafista, asi como la forma de pago contemplada; se considera que con la findlidad de amparar los
perjuicios de naturaleza confractual o extracontractual, derivados del incumplimiento del contfrato, como
requisito para su legalizacién, el confratista deberé constituir garantia Unica de conformidad con o
estipulado en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del decreto 1082 de 2015, la cual consiste en contrato de seguro
contenido en una pdliza. con los siguientes amparos

NOMBRE: WENDY G. BONILLA MEDINA \y Q)Q\f\lb t( :
ELABORO FIRMA | A
NOMBRE: NANCY ALEJANDRA DELGADO
SECRETARIA DE MUJER Y JUVENTUD L
K omanss MLlkad T
FIRMA
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