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La suscrita Presidenta del Consejo Directivo Nacional del Colegio Colombiano de

Psicólogos - Colpsic,

 

 

HACE CONSTAR:

 

 

 

Que MARIA DEL ROSARIO SANDOVAL PRIETO, identificado/a con documento

de identidad No. CC 34561431 obtuvo su Tarjeta Profesional de Psicólogo No.

130344 expedida el 05/09/12, por este Colegio al tenor de lo dispuesto en los

Artículos No. 6, 7 y 12 de la Ley 1090 de 2006.

Que de acuerdo con el artículos No. 6 de la Ley 1090 de 2006, el portador de la

Tarjeta Profesional, está habilitado para el ejercicio profesional de la Psicología

en todo el territorio nacional. Este documento es de carácter vitalicio, por tanto,

su vigencia es permanente. 

  

Esta constancia se expide sin borrones ni enmendaduras el 12 de noviembre de

2021.

 

 

Cordialmente,

GLORIA AMPARO VELEZ DE CLEVES

Presidenta del Consejo Directivo Nacional 

 





 



 







"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. 
La versión vigente se encuentra en el software SIGER. El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso 
de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de 
tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincoporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx” 
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I. INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO PRINCIPAL 

Contrato 
ARN 

N° 1422 AÑO 2020 

Nombre 
Contratista 

MARIA DEL ROSARIO SANDOVAL PRIETO 

 

II. TIPO DE SOLICITUD (MARQUE CON UNA X), puede ser más de un 
requerimiento 

1. Prórroga del 
plazo con adición 
en valor 

 
X 

 
Hasta (tiempo) 

 
31/12/2020 

Valor a 
adicionar 

 
$ 1.864.096 

2. Prórroga del 
plazo sin adición 
valor 

  

Hasta (tiempo) 

 

3. Adición en valor 
 

Valor a adicionar 
 

 

4. Cambio lugar 
prestación 

 
Desde (lugar de 

prestación 
actual) 

 Hacia(lugar 
de    

prestación 
solicitado) 

 

 
5. Suspensión 

 
Desde (Fecha 
que inicia la 
suspensión) 

 Hasta (Fecha 
que finaliza 

la       
suspensión) 

 

 

6. Terminación 
Anticipada 

Fecha final de 
prestación del 

servicio 
(inclusive) 

 

7. Ampliación, 
aclaración o 
modificación de 
obligaciones 

  

8. Otras 
 

Indique: 

III. JUSTIFICACIÓN DEL TRÁMITE CONTRACTUAL SOLICITADO 

http://www.reincoporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx
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 La Agencia para la Reincorporación y la Normalización – ARN suscribió el contrato No. 1422 
de 2020 con MARIA DEL ROSARIO SANDOVAL PRIETO, identificado con C.C. 34.561.431 
expedida en Popayán. El mencionado contrato se suscribió por valor de VEINTICINCO 
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL TRES pesos MCTE ($25.942.003), con 
un plazo de ejecución contado a partir de la aprobación de la garantía, previa expedición del 
registro presupuestal y afiliación de la ARL y hasta el 18 de diciembre de 2020. 

 

Desde la supervisión se solicita la prórroga del plazo con adición en valor del presente contrato, 
teniendo en cuenta que el contratista viene cumpliendo con lo pactado, sin embargo, en la 

http://www.reincoporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx
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evaluación de avance en el cumplimiento de metas e indicadores del GT, así como la definición 
de medidas para la reactivación de la atención presencial a propósito del levantamiento del 
Aislamiento Preventivo ordenado mediante Resolución 1462 del 25 de Agosto de 2020 y 
Directiva Presidencial No. 007 del 27 de Agosto de 2020, se considera necesario ampliar la 
vinculación del contratista hasta el cierre de la vigencia 2020 para apalancar el logro y atención 
de los siguientes procesos: 

 
se considera necesario ampliar la vinculación del contratista hasta el cierre de la vigencia 2020 
para apalancar el logro y atención de los siguientes procesos: 

 
ORIENTADOR DE REINCORPORACIÓN. 

 

• Apoyo y acompañamiento al cumplimiento de metas Fa – FPT – vivienda 

• Acompañamiento estrategias de atención con enfoque diferencial 

• Acompañamiento a los profesionales facilitadores. 

• Reentrenamiento a los profesionales facilitadores 

• Acompañamiento entornos productivos en línea de café 

 

Por consiguiente, se solicita la prórroga del contrato en mención hasta el 31 de diciembre de 
2020, con una adición en valor de UN MILLÓN OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL 
NOVENTA Y SEIS PESOS MCTE ($1.864.096). 

 
BALANCE FINANCIERO 

Concepto Valor 

Valor inicial del Contrato: $ 25.942.003 

Valor Modificaciones: $ 0 

Valor actual del contrato: $ 25.942.003 

Valor total pagado al contratista a 
la fecha: 

$ 13.825.379 

Valor pendiente de pago al 
contratista hasta el 18 de diciembre 
2020. 

$ 12.116.624 

Valor por a adicionar del 19 de 
diciembre al 31 de diciembre de 
2020: 

$ 1.864.096 

Valor Final del Contrato: $ 27.806.009 

 
El contratista MARIA DEL ROSARIO SANDOVAL PRIETO, identificado (a) con C.C. 
No.34.561.431 expedida en Popayán, manifiesta estar de acuerdo y acepta la prórroga del 
plazo con adición en valor de su contrato. 

 

La supervisión una vez verificada las actividades a realizar por parte del contratista avala la 
adición y prórroga del presente contrato. 

http://www.reincoporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx
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IV. Fecha de Solicitud 
 

14/10/2020 

 

 

 

SUPERVISOR DEL CONTRATO 

 

 

CONTRATISTA 
 

 

ANDREA DEL PILAR TELLEZ FALLA 

 

 
MARIA DEL ROSARIO SANDOVAL 
PRIETO 
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTIÓN CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y LA NORMALIZACIÓN 

CERTIFICA 
 

Que de acuerdo con la información que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontró que el (la) señor(a) MARIA DEL 
ROSARIO SANDOVAL PRIETO, identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 34.561.431, suscribió con LA AGENCIA PARA LA 
REINCORPORACIÓN Y LA NORMALIZACIÓN, ARN 
identificada con NIT. N°. 900.477.169-8, de conformidad con el Artículo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a 
continuación se relaciona (n): 

 
CONTRATO ARN No: 1422 DE 2020 

Objeto: Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para apoyar a la 
coordinación del Grupo Territorial de la ARN designado; en la articulación, seguimiento y orientación de profesionales 
de apoyo y contratistas con otros roles en relación con el acompañamiento, atención y gestión de beneficios 
socioeconómicos para la población objeto de la ARN y sus familias, en concurrencia con otros actores de los procesos 
que lidera la entidad. 

Obligaciones Especificas: 1. Implementar y ejecutar las actividades, acciones y metodologías definidas por la 
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la población objeto de la 
ARN. 2. Orientar, articular e instruir de manera permanente a los profesionales de apoyo y contratistas con otros 
roles en relación con el acompañamiento y gestión de beneficios socioeconómicos para la población objeto de la 
ARN. 3. Realizar seguimiento a las acciones de implementación que ejecutan los profesionales de apoyo y 
contratistas con otros roles en relación con el acompañamiento, atención y gestión de beneficios socioeconómicos 
para la población objeto de la ARN. 4. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y sus 
familias a los diferentes servicios ofertados por la propia entidad, otras entidades públicas, entidades privadas, 
academia, tercer sector y otros, en el marco de la estrategia de corresponsabilidad, que faciliten el desarrollo de las 
acciones y cumplimiento de los Procesos y Programas implementados por la ARN. 5. Facilitar el acceso y 
permanencia de las personas en los diferentes Procesos y Programas implementados por la ARN, y sus grupos 
familiares, a las diferentes actividades, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconómico 
y la normativa vigente. 6. Gestionar, liderar y sistematizar la implementación de estrategias territoriales de 
convivencia y reconciliación, así como en los diferentes procesos y proyectos de la ARN incluyendo los 
comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la población objeto de la ARN, su grupo familiar y la 
comunidad local, teniendo en cuenta los lineamientos nacionales y las necesidades de carácter institucional. 7. 
Articular gestiones con instituciones municipales y departamentales para facilitar el desarrollo de los diferentes 
Procesos y Programas implementados por la ARN. 8. Apoyar la coordinación de oferta de beneficios en los 
diferentes Procesos y Programas implementados por la ARN, conservando el principio de la integralidad. 9. Realizar 
el registro de la información requerida por la ARN de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los 
diferentes Procesos y Programas implementados por la ARN, así como el registro de la gestión de 
corresponsabilidad con actores externos. 10. Presentar de forma oportuna los informes que le sean solicitados y 
participar en la elaboración de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del 
objeto contratado. 11. Participar y acompañar los diferentes espacios, instancias, eventos y reuniones que el 
supervisor determine, atendiendo sus lineamientos de la entidad. 12. Desarrollar las demás actividades que le sean 
asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato. 

Fecha de suscripción del contrato: 24 de Junio de 2020 

Fecha de Inicio: 2 de Julio de 2020 

Fecha de Terminación: 18 de Diciembre de 2020 

Valor Inicial del contrato: $25.942.003 

Valor mensual de los honorarios: $4.660.240 

Estado actual: EN EJECUCIÓN 

 
De acuerdo con lo estipulado en la Cláusula denominada “Exclusión de Relación Laboral” del contrato relacionado, 

y aceptada por las partes, en ningún caso se genera relación laboral ni prestaciones sociales, con el contratista. La presente certificación se 

expide, en Bogotá D.C. a los 17 días del mes de Noviembre de 2020. 

 

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO 
Asesor Grupo de Gestión Contractual 
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  CE-006 - 0000000100 – 2021

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuación está(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC 34561431

NOMBRES Y APELLIDOS

TitularTIPO DE AFILIADO

Sandoval Prieto,Maria Del Rosario

TIPO DE TRABAJADOR

01/12/2016

ESTADO DE AFILIACIÓN

FECHA DE AFILIACIÓN AL REGIMEN

Independiente Con Contrato De

Vigente

Habilitado

ContributivoREGIMEN

ESTADO DE SERVICIO

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestión de la Afiliación

La presente se expide a nombre de Sandoval Prieto,Maria Del Rosario, a los 11 días del mes de noviembre
del año 2021.

NOTA: Esta certificación no constituye aprobación de traslado, ni es documento válido para solicitar
servicios médicos.



LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a MARIA DEL ROSARIO SANDOVAL PRIETO  identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 34561431, se encuentra afiliado/a desde 01/02/2016 al
Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones  COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 11 de noviembre de 2021.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Niño Amaya
Dirección de Afiliaciones



 

 
 

 
FORMATO DE AUTORIZACIÓN DE TRATAMIENTO PROTECCIÓN DE 

DATOS PERSONALES 

Versión: 01 Fecha: Página: 1 de1  Código: RE-A-GT-14 

 

Elaboró y Autorizó 

(Componente Técnico) 

Revisó (Componente 

Jurídico) 
Aprobado por: 

Incorporó al SGE 

Nombre: Nelson Jose 

Orozco Salgado 

Nombre: Nelson Jose 

Valdes Castrillon 

Nombre: Claudia Marcela 

Franco  
Nombre: Nubia Guaidia 

Cargo: Jefe Oficina de 

Sistemas e Informática 

Cargo: Jefe de Oficina 

Asesora Jurídica 

Cargo: Directora 

Nacional(E) 

Cargo: Jefe Oficina Asesora de 

Planeación(E) 

Firma: Firma: Firma: Firma: 

 

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones 
generales para la protección de datos personales" y de conformidad con lo señalado en el Decreto 
1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he sido informado por La Escuela 
Superior de Administración Publica - La ESAP de lo siguiente:   

 
1. La ESAP actuará como Responsable del Tratamiento de datos personales de los cuales soy 
titular y que, conjunta o separadamente podrá recolectar, usar y tratar mis datos personales 
conforme la Política de Tratamiento de Datos Personales la ESAP disponible en SGC en página 
web de la entidad. 
 
2. Que me ha sido informado(a) la (s) finalidad (es) de la recolección de los datos personales, la 
cual consiste en: Efectuar las gestiones pertinentes para el desarrollo de las funciones de la ESAP 
en lo que tiene que ver con el cumplimiento del objeto del contrato celebrado con el titular de la 
información, suministrar la información a terceros con los cuales tenga relación y que sea 
necesario entregársela para el cumplimiento del objeto contratado, almacenar información, 
realizar pago de honorarios, consultar antecedentes de la procuraduría, contraloría, policía, 
medidas correctivas, consulta en línea de inhabilidades de quienes hayan sido condenados por 
delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años. 
 
3. Es de carácter facultativo o voluntario responder preguntas que versen sobre Datos Sensibles   
o sobre menores de edad. 
 
4. Mis derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitución y la ley, 
especialmente el derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi información personal, así 
como el derecho a revocar el consentimiento otorgado para el tratamiento de datos personales. 
  
5. Los derechos pueden ser ejercidos a través de los canales dispuestos por el ESAP y 
observando la Política de Tratamiento de Datos Personales del ESAP. 
 
6. Mediante la página web de la entidad (www.esap.edu.co), podré radicar cualquier tipo de 
requerimiento relacionado con el tratamiento de mis datos personales. 
 
7. La ESAP garantizará la confidencialidad, libertad, seguridad, veracidad, transparencia, acceso 
y circulación restringida de mis datos y se reservará el derecho de modificar su Política de 
Tratamiento de Datos Personales en cualquier momento. Cualquier cambio será informado y 
publicado oportunamente en la página web.   
 
8. Teniendo en cuenta lo anterior, autorizo de manera voluntaria, previa, explícita, informada e 
inequívoca a la ESAP para tratar mis datos personales, tomar mi huella y fotografía de acuerdo 
con su Política de Tratamiento de Datos Personales para los fines relacionados con su objeto y 
en especial para fines legales, contractuales, misionales descritos en la Política de Tratamiento 
de Datos Personales la ESAP. 

http://www.esap.edu.co/
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Elaboró y Autorizó 

(Componente Técnico) 

Revisó (Componente 

Jurídico) 
Aprobado por: 

Incorporó al SGE 

Nombre: Nelson Jose 

Orozco Salgado 

Nombre: Nelson Jose 

Valdes Castrillon 

Nombre: Claudia Marcela 

Franco  
Nombre: Nubia Guaidia 

Cargo: Jefe Oficina de 

Sistemas e Informática 

Cargo: Jefe de Oficina 

Asesora Jurídica 

Cargo: Directora 

Nacional(E) 

Cargo: Jefe Oficina Asesora de 

Planeación(E) 

Firma: Firma: Firma: Firma: 

 

 
9. La información obtenida para el Tratamiento de mis datos personales la he suministrado de 
forma voluntaria y es verídica.   
 
Se firma en la ciudad de Santander de Quilichao, a los 11 días del mes de noviembre del año 
2021.   
 
 

Firma:    
Nombre: MARIA DEL ROSARIO SANDOVAL PRIETO   
Identificación: 34561431   
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