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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, Noviembre de 2021

Sefior

RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2212891
Coordinador de programas especiales.

profesional Integral

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes Noviembre del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2212891 del afio 2021

Carlos Ivan Cruz Vargas, identificado con la cédula de ciudadania No. 80.153.083 de Bogota,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Tecnoacademia ltinerante, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y
TRES PESOS M/CTE ($49.433.333). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a 15 dias del mes de febrero por un valor
de TRES MILLONES NOVECIENTOS CUERENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y
TRES PESOS M/CTE ($3.943.333) y b) Once (11) pagos por los meses de Marzo a Diciembre
de 2021, por valor de CINCO MILLONES SETENTA Y SIETE MIL PESOS ($4.550.000) cada
uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales de un facilitador para ejecutar actividades de I+D+i a
través de procesos de formacion, orientacion y entrenamiento a los aprendices, en los
proyectos de la linea de formacibn de Biotecnologia y Roboética de la estrategia
Tecnoacademia Itinerante del Ecosistema Sennova.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No | Obligaciones Acciones Realizadas Evidencias

1 Responder oportunamente las | Durante el mes de noviembre | Anexo 1.
comunicaciones, peticiones, | revisé diariamente el correo
guejas, reclamos, solicitudes y | electrénico corporativo y di | 1.1. Captura de
demas actuaciones | respuesta a cada uno de los pantalla de
administrativas, aplicando los | requerimientos, peticiones e correo
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lineamientos del Sistema | informes solicitados como electronico.
Integrado de Gestion y | objeto de milabor contractual.
Autocontrol — SIGA y demas
documentos internos | He cumplido durante este
relacionados con la gestiondela | mes a diario con el
Tecnoacademia. diligenciamiento del

formulario de auto reporte de

salud como medida

preventiva ante el covid-19,

dejo constancia igualmente

gque este mes se ve repetidas

las fechas debido a que no

esta siendo actualizado con

regularidad.

Se realizo entrega de la

informacion requerida para el

censo sennova

correspondiente al segundo

semestre de 2021.
Participar en los equipos de | Se hizo desarrollo de la guias | Anexos 2.
disefio y desarrollo curricular y | y planes de sesién del mes de
metodoldgico interdisciplinarios | Noviembre, Los cuales se | 2.1 Captura de
convocados por la | encuentran en la carpeta de DRIVE

Tecnoacademia, para garantizar
integralidad en la formulacion de
proyectos formativos, disefio de
actividades de aprendizaje y
talleres, planes de sesion, que
alimenten el banco de proyectos

DRIVE de Tecnoacademia.
Tanto para el curso de
procesos biolégicos como
para el curso de
reconocimiento de la ciencia,
la tecnologia y la innovacion a
partir de metodologias
experienciales para alcanzar
aprendizajes significativos.

Tecnoacademia.

2.2 Link
https://sena4-
my.sharepoint.com/p
ersonal/mmorenov
sena_edu_co/ layou
ts/15/onedrive.aspx?
id=%2Fpersonal%2F
mmorenov_sena_ed
u_co%2FDocuments

%2FTECNOACADE
MIA%20META%2FP
LANES%20DE%20
SESIONES%20FAC
ILITADORES%2FCa
rlos%20Cruz.
Disefiar, impartir, evaluar vy | Se realizaron Practicas | Anexo 3.
mejorar las sensibilizaciones y | presenciales ademas de
formaciones para la vinculacion, | realizar proyectos con los | 3.1 Fotografia
seguimiento, desarrollo y | aprendices de las fichas Practica |I.LE Luis
evaluacion formativa de | 2381527 de la institucion Carlos Galan.
habilidades y conocimientos en | educativa Luis Carlos Galan (Acacias)
ciencia, tecnologia, innovacién e | del Municipio de acacias y la | 3.2 Fotografia
investigacion en aprendices, de | ficha 2381539 de la institucion Practica IL.LE
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acuerdo a la programacion | educativa Brisas de Irique del Francisco torres.
establecida por el dinamizador | Municipio de Granada y ficha (Restrepo)
de Tecnoacademia, asi como, | 2392654 de la ILE La | 3.3 Fotografia
habilidades para la vida, | Francisco torres Ledn Para un practica IL.LE
blandas, de lectoescrituray en la | total de 78 aprendices en Brisas de irique
formulacion, orientacion y | formacion. (Granada)
gestion de proyectos de | Asi mismo terminado el
investigacion aplicada, | proceso formativo se procedio
innovacion y/o emprendimiento | a realizar juicios evaluativos
para los aprendices de | de las siguientes fichas:
Tecnoacademia 2381527 con un total de 30

aprendices aprobados vy

certificados.

2381539 con un total de 19

aprendices aprobados vy

certificados.

2392654 con un total de 29

aprendices aprobados vy

certificados.

Para un total de 78

aprendices certificados

durante el segundo semestre

de 2021.

Asesoria a los aprendices

Melani Pedroso y Geiver

Montoya que participaron en

evento redcolsi Ponencia

Nacional.
Desarrollar las actividades de | Se recibe certificado de | Anexo 4.
divulgacion, apropiacion del | aprobacion en seminario
conocimiento y de la cultura de la | "gamificacion y otras | 4.1 Certificado de

innovacion de la
Tecnoacademia, en articulacion
con las orientaciones que se
brinden desde la coordinacion
Sennova

herramientas didacticas para
la ensefianza de la ciencia, la
tecnologia y la innovacion”

Participacibn en encuentro
nacional de Redcolsi.

Se participo en encuentro de
semilleros de la
tecnoacademia durante el dia
25 de noviembre de 2021.

aprobacion curso.

4.2 Captura de
pantalla de
inscripcion

encuentro nacional

de semilleros.

Recibir y mantener actualizado,
completo y en buen estado el
inventario de la Tecnoacademia,
y velar por la correcta utilizacion,
cuidado y mantenimiento de los
bienes por parte de los

Se asiste a cada una de las
instituciones Francisco torres
de Restrepo, Luis Carlos
Galan de Acacias y Brisas de
Irique de Granada con el fin
de realizar inventario vy

Anexo 5.

5.1 Fotografia de
evidencia trabajo de
inventario y trasado
en el CAM.
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aprendices segun los
requerimientos del dinamizador,
del Centro o de la Direccion
General.

recoleccién de los elementos
dejados en calidad de
préstamo para la formacién
de los aprendices.

Se asisti6 durante los dias 9y
10 de noviembre al Centro
Agroindustrial del Meta con el
fin de realizar traslado e
inventario de los elementos
de la Mo6vil de tecnoacademia
Itinerante para que el vehiculd
sea reparado. Dejando los
equipos en el salén Sennova
y trasladandolos después al
salén contiguo en donde se
realizaron registros
fotograficos de las buenas
condiciones en los que fueron
dejados los equipos.

Registrar, hacer seguimiento y

mantener actualizada la
informacion del proceso
formativo y sus respectivos

soportes en el SISTEMA SOFIA
PLUS, plataforma de
Tecnoacademia Nacional o las
que se requerian por la
coordinacibn  Sennova, con
criterios de oportunidad,
veracidad y confiabilidad: a)
Asociacion de aprendices; b)
Registro de juicios evaluativos;
c) Certificacion de Aprendices; d)
Registro y certificacién de EDT,
entre otra; y comunicar al
dinamizador Tecnoacademia
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién, como
requisito para la autorizacion del
pago del periodo
correspondiente.

Se realiza formacion durante
el mes de noviembre de 2021
a cada una de las fichas en

forma presencial en las
instituciones educativas para
realizar practicas con
materiales de la Una vez
finalizado el proceso
formativo se realizaron juicios
evaluativos asi:

Horas de apoyo a la
formacion:

2381527: con un total de 27
horas.
2392654: con un total de 30
horas.
2381539 con un total de 27
horas

Certificaciones:

e 2381527 con un total
de 30 aprendices
aprobados y
certificados.

e 2381539 con un total
de 19 aprendices
aprobados y

Anexo 6.

6.1 Captura
pantalla entrega
planillas
inscripcion
aprendices a EDT.

de
de

para

de
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certificados.

e 2392654 con un total

de 29 aprendices
aprobados y
certificados.
Para un total de 78
aprendices certificados

durante el segundo semestre
de 2021.

Se expide informe de apoyo a
la formacién y se carga al
DRIVE el respectivo
certificado con las horas de
formacion del mes de
Noviembre de 2021.

Para participacion en el
evento de divulgacion
tecnolégica se realizan las
inscripciones de 100
aprendices mediante planillas
de registro las cuales fueron
entregadas para la inscripcion
oficial en EDT llevado a cabo
del 22 al 24 de noviembre de
2021 y la acreditacion de su

participacion mediante

certificado.
Apoyar los procesos | Se realiza los | Anexo 7.
precontractuales, contractuales, | desplazamientos a las | 7.1 Fotografia
poscontractuales y la supervision | siguientes Instituciones | documento agenda
cuando le sea requerido, con la | educativas: de desplazamientos

elaboracion de documentos | Luis Carlos Galan de Acacias. | diligenciada.
técnicos para los procesos de | Brisas de Irique de Granada.
adquisicion de materiales y/o | Francisco Torres de Restrepo
equipos de formacion, | Recogiendo los diferentes
contratacion del servicio de | elementos 'y  materiales
mantenimiento, evaluacion de | dejados paraformacion de los
propuestas, estudios de | aprendices.
marcado y de sector, etc.
Se realizo apoyo en
actividades contractuales
relacionadas con el Evento de
divulgacion Tecnoldgico vy
logistica.
Participar y apoyar activamente | Una vez terminadas las | Anexo 8.

los planes de Induccion,

formaciones y certificados los
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sensibilizaciones,
transferencias, divulgaciéon del
portafolio de servicios de la
Tecnoacademia y de los
aprendices del Centro.

aprendices se procedi6 a
enviar el formulario de
encuestas de satisfaccion a
cada uno de los aprendices a
cargo y representantes de las
instituciones educativas a mi
cargo. Esto para que cada
uno realice su
diligenciamiento y se
establezca el servicio
prestado por parte de la
tecnoacademia Itinerante.

8.1 Captura de
pantalla de envio y
diligenciamiento de
encuestas de
satisfaccion por
parte de los
aprendices y
representantes de
las instituciones
educativas.

Participar en comités, mesas de
trabajo y demas espacios de
gestion, planeacién, innovacion,
desarrollo tecnoldgico,
investigacion, disefios
curriculares y demas
convocados por el centro,
regional, enlace nacional
Tecnoacademia y/o la Direccion
General.

Se realizo representacion del
CAM junto con la
dinamizadora Angelica
moreno Yy los aprendices
Melanie Pedrozo y Alexander
Montoya para  ponencia
Nacional Redcolsi realizada el
dia 04 de noviembre de 2021,
realizando ponencia desde la
institucion  educativa Luis
Carlos Galan con la
asistencia de padres de
familia aprendices, docentes
Gigliola Acosta y el servidor.

Participacién activa a primer
encuentro de semilleros de la
Tecnoacademia el dia 25 de
noviembre de 2021.

Se realizaron actividades
como evaluador para la
revista CON-CIENCIA y
TECNICA de tecnoacademia
itinerante con el proyecto
“Caracterizacion
Fisicoquimica y
Antimicrobiana del Polen de
Abejas Producido en el
Departamento de Caldas”
presentando  rubrica de
calificacion y documento para
correccion y futura
publicacion.

Anexo 9.

9.1 Fotografia
participacion redcolsi
nacional.

9.2 Captura de
pantalla entrega de
evaluacion articulo
revista.

10.

Guardar absoluta reserva sobre
documentos, informacion,

absoluta  sobre
documentos,

Reserva
tramites

Anexo 10.
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programas y materias que
lleguen a su conocimiento por el
desarrollo del objeto contractual.

reuniones y deméas material
usado dentro de mi funcién
contractual. Asi mismo se da
buen uso del correo
electrénico y de cada uno de
los contactos y funcionarios
de la entidad con quienes
tengo trato.

10.1 Captura de
pantalla de archivos
enviados por correo
institucional.

11.

Sistematizar los procesos de las
practicas pedagogicas-
metodolégicas y  didacticas
especificando las lecciones
aprendidas en los procesos de
ensefianza-aprendizaje y los
recursos utilizados.

Se genera informe de reporte
de tiempos de la plataforma
Sofia plus correspondiente al
mes de Noviembre de 2021.

Elaboracion de guias para

practicas presenciales
llevadas a cabo en los
laboratorios de las
instituciones educativas

Francisco torres de restrepo,
Luis Carlos Galan de acacias
y Brisas de irique de granada,
para el adecuado manejo de
muestras biolégicas, uso y
manipulacion de materiales
de vidrieria de laboratorio.

Asi mismo se realizaron
practicas en zonas verdes
para la recoleccion de
microorganismos y material
vegetal.

Se realiza el adecuado uso de
elementos de proteccion
personal y técnicas de
manipulacién de elementos
de laboratorio.

Uso de tapabocas y controles
para evitar propagacion y
contagio de Covid-19 en cada
una de las practicas
brindadas a los aprendices de
las diferentes instituciones
educativas.

Asistencia o] asesoria
telefénica y mensajes de voz
por wasaph para orientacién y
retroalimentacion de las
clases o0 actividades al

Anexo 11:

11.1 se anexa
captura de pantalla
de horas de
formacion.
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aprendiz.

Se actualiza el drive con los
documentos
correspondientes para el mes
de Noviembre como guias y
planes de sesion.

12. | Realizar seguimiento a las | Participacion en encuentro de
actividades de los semilleros de | semilleros de la | Anexo 12.
investigacion en la linea a la cual | tecnoacademia durante el dia
pertenece y reportar todos los | 25 de noviembre de 2021. 12.1 Captura de
productos generados en las pantalla
actividades de investigacion al | Participacion con aprendices | presentacion del
Supervisor del contrato y al | de semillero a encuentro | proyecto en redcolsi
Dinamizador Tecnoacademia nacional de Redcolsi con el | nacional.
proyecto “Establecimiento in
vitro de brotes de tomate
Cherry obtenidos a partir de
semillas”
13. | Atender oportunamente los | Se atendi6 de forma oportuna

requerimientos que haga el
Dinamizador de Techoacademia
Itinerante y/o supervisor del
contrato

a los requerimientos de la
Ingeniera Maria Angelica
Moreno tales como citacion a
reuniones, capacitaciones,
apoyo presencial a
actividades en el centro
Agroindustrial de  Meta,
diligenciamiento de
documentos, entrega de
reportes, informes entre otros
de igual forma se contestaron
sus llamadas telefénicas,
correos electrénicos y
mensajeria instantanea.

Cumplimiento en cuanto a
requerimiento del supervisory
Dinamizadora del contrato
para la creacion del informe
mensual de ejecucién
contractual siguiendo las
indicaciones como el ingreso
a la plataforma Slcontratistas,
pago y diligenciamiento de
planila de aportes a
seguridad social, documentos
y demas anexos que
evidencian el cumplimiento de

Anexo 13.

13.1 evidencia de
actividades con el
grupo de
tecnoacademia.
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mi labor contractual; todo esto
dentro del tiempo requerido
por la supervision.

14.

Realizar entrega de la meta
establecida por direccién general
del ndmero de aprendices
aprobados y seguimiento de los
mismos.

Se realiza cierre de cada una
de las fichas a mi cargo y se
certificaron 78 aprendices
para el segundo semestre de
2021.

Actualmente realizo el
cumplimiento de mi meta de
matriculas con un porcentaje
de avance de un 104% de
cumplimiento. Logrando asi la
meta solicitada dentro de mi
obligacion contractual.

Se realiza el cumplimiento en
la participacion de Eventos de
divulgacion tecnologica
llevado a cabo en el Centro
agroindustrial del Meta y con
el acompafiamiento del sefior
Gobernador Juan Guillermo
Zuluaga.

Participacién en laboratorio
de servicios tecnoldgicos,
introduccién a impresoras 3D.

Anexo 14.

14.1 Tabla de de
aprendices
matriculados y
certificados Il
semestre.

15.

Entregar reportes al dinamizador
para que luego sea aprobado por
el supervisor del contrato

Se informa a la dinamizadora
sobre Numero de aprendices
matriculados y certificados.
Se informa sobre a la
dinamizadora cada una de los
avances y novedades en mi
labor contractual.

Se realiza la entrega de
informe de ejecuciéon
contractual correspondiente
al mes de noviembre de 2021
a la Dinamizadora Angelica
Moreno para su revision y
visto bueno y posteriormente
entregado al  supervisor
Rafael Aguilera.

Anexo 15.

15.1 Evidencia de
entrega mediante
correo  electronico
del informe dentro
del tiempo
establecido por la
dinamizadora.

16.

Asistir a todas las reuniones
programadas por el subdirector
del centro, coordinadores de

Se realiza de manera diaria y
se organiza en documento
Word autoreporte de salud

Anexo 16.

16.1 Link reunién
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centro, coordinador académico,
dinamizador o el supervisor, ya
sea virtual o en su caso
presencial de acuerdo a la
emergencia sanitaria del Covid-
19 como se esté desarrollando.
Asimismo, atender
oportunamente a llamadas
telefénicas, correos electrénicos
o los medios requeridos.

requerido por la Supervision.

Se asistieron a capacitacion y
reuniones programadas por la
tecnoacademia en el mes de
noviembre de 2021.

Se asisti6 de manera
presencial al centro
agroindustrial del meta como
apoyo para inventario y
traslado de equipo del aula
moévil y  devolucion de
elementos para solicitud de
paz y salvos.

Asistencia diaria al evento de
divulgacion tecnolégica
llevado a cabo del 22 al 24 de
noviembre en las
instalaciones del CAM.

https://teams.micros
oft.com/ #/pre-join-
calling/19:meeting_ Z
DI4ZWY1ZDctMjU5
MyOOYTZILThhN2Yt
YTZhMTIXMDE4OT
2@thread.v2

16.2 Captura de
pantalla participacion

en laboratorio de
servicios
tecnoldgicos,
introduccion a

impresoras 3D.

17.

Propender por el buen uso de las
TIC’S con ocasién al desarrollo
de su objeto contractual.

Uso de wasap para recepcion
de documentos y formatos
por parte de los aprendices
para proceso de matricula asi
como para la recepciéon de
actividades de los diferentes
planes de sesion.

Uso de correo electronico
para contestacion entrega de
informaciéon y actividades
propias del contrato.

Uso de plataforma Meet para
desarrollo de sesiones
formativas.

Uso de plataforma Jitsimeet.

Uso telefénico para llamadas
de sensibilizaciones y
recoleccion de documentos
para matriculas.

Uso de video llamadas para
explicar procesos en el uso de
formatos y actividades de
tecnoacademia con
diferentes compaiieros

Anexo 17. Links de
enlaces clases.
meet.google.com/w
mg-kiio-zdp
meet.google.com/ib
m-bczm-nbm
meet.google.com/rrz
-tjxc-myr

17.2 Captura de
pantalla de sesién
virtual.
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https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZDI4ZWY1ZDctMjU5My00YTZlLThhN2YtYTZhMTIxMDE4OTg2@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZDI4ZWY1ZDctMjU5My00YTZlLThhN2YtYTZhMTIxMDE4OTg2@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZDI4ZWY1ZDctMjU5My00YTZlLThhN2YtYTZhMTIxMDE4OTg2@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZDI4ZWY1ZDctMjU5My00YTZlLThhN2YtYTZhMTIxMDE4OTg2@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZDI4ZWY1ZDctMjU5My00YTZlLThhN2YtYTZhMTIxMDE4OTg2@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZDI4ZWY1ZDctMjU5My00YTZlLThhN2YtYTZhMTIxMDE4OTg2@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZDI4ZWY1ZDctMjU5My00YTZlLThhN2YtYTZhMTIxMDE4OTg2@thread.v2

@
SENA

N

facilitadores, asi como con la
dinamizadora.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

TEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0] .

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. Villavicencio-Restrepo- | 13 de octubre de | 13 de octubre de
50821 Villavicencio 2021 2021

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
52514722 de la planilla mediante el operador ARUS vy periodo Correspondiente al mes de
Octubre de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”).

Para su conocimiento anexo evidencias en (16) folios.

Céw&ogguew%’

CARLOS IVAN CRUZ VARGAS
Contratista;
C.C No 80.153.083

Recibi a satisfaccion

RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ
Coordinador de Programas Especiales.
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2212891
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SENA

ANEXO 1.1

6% Correa: Carlos | X F Formularic by > tr = * BIOGRAFIA DE

& out .office.com/mail f 5 YWZLWRK ME1QZFKI

U Alifxpress  B. Booking.com -m eBay § Facebock + YouTube

Outlook L Buscar ¥ Llamada de Teams ok Carlos Ivan Cruz V...

]EI Eliminar & Archivo ® Mo deseado Q/ Limpiar 53 Movera 9 Categorizar ~ (&) Posponer

 Favoritos ) Bandeja de entrada % Filtrar Solicitud cuentas prestacién de servicios personales
Noviembre de 2021.

I'a [8Y Bandejade ... 771 ’ Rafael Antonio Galarza Mojica
PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES 10 - o o

. X P - D Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Dom 09/11/2031 8:58

R B> Elementos envia... Cordial saludo, Considerando que la participacion de cad...
Viviana Marcela Caicedo Ubaque y 3

£ Borradores 21 O Viviana Marcela Caicedo Ubaque WM e Bpo= s . q q & S

< > Solicitud cuentas prestacion de servicios perso... 8358 - o B
. B - I . Para: Maritza Ramirez Gonzalezy 119 mas
Agregar favorito Buencs Dias Compafieros Reenvio informacién para el tra...
] CC: Jose Janciwar Murillo Chirivi; Aura Yadira Velasquez Robayoy 2 més
~ Carpetas Q Julieth Tatiana Gomez Agudelo ﬂj Buenos Dias Compaﬁems

~  planilla de inscripciones EDT cuentos 8

- Buenos dias carlitos Te envio mi parte de la inscripcion de... ioi i6 A

D Bandejadee.. 771 P P Reenwc.» informacidn para el tramite
o9 633 Copia de Result. respectivo de las cuentas de cobro

i Borradores 21
o . Ayer Solicito por favor leer muy bien huella del correo para que

£ Elementos envia.. las cuentas se realicen de acuerdo a lineamientos; las personas
N @ Jhon Andersson Sanchez Perdomo 1] que pasan cuenta por primera vez por favor
= i Elementos eli.. 84 €F > Reporte de salud 10-11-2021 Mig 20:07 i i i T bri

eporte de salud 10-11- g 20:07 leer detenidamente las orientaciones aqui brindadas.

Get Outlook para Android

S Correo no desea... L N
= El proceso de revisién de cuentas se manejara como se ha hecho

= Archivo o = hasta el momento.

1222 pm.
11/11/2021

&

ANEXO 2.1
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GESTIONDEPR X [F{ Formulari

harepoint.com

o 'O AliExpress B. Booking.com rm eBay |f Faceboock » YouTube

OneDrive £ Buscar g ?

1= Organizar ~ =

Maria Angélica Moreno 7T Cargar ~ 122 Compartir %@ Copiarvinculo 3 Sincrenizar  + Descargar
B3 Mis archivos

Nuestros archivos

-+ > GUIAS FACILITADORES > CARLOS CRUZ > SEGUNDQ SEMESTRE > GESTION DE PROCESOS BIOLOGICOS

O Nombre v Modificado v Modificado por v Tamariio de archi... ¥ Compartir
T8 A GUIAINTRO-16 H 22 de agosto Carlos lvan Cruz Vargas 1 elemento +# Compartida
A B. GUIA 1-AGOSTO-32 H 22 de agosto Carlos Ivan Cruz Vargas 1 elemento # Compartido

“a  C.GUIA 2-SEPTIEMBRE-32H 22 de agosto Carlos Ivan Cruz Vargas 1 elemento # Compartido
_A D. GUIA 3-OCTUBRE-32 H 22 de agosto Carlos Ivan Cruz Vargas 1 elemento # Compartido
T8 E GUIA 4- NOVIEMBRE- 32 H 22 de agosto Carlos Ivan Cruz Vargas 1 elemento £ Compartido

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Volver a la versi6n clasica de

p.m.
2

ui para buscar @ [Bh » ™ ﬂ o #) B

ANEXO 3.1 ANEXO 3.2 ANEXO 3.3

s

@O REDMI NOTE 8 A ) 3 - @0 REDMINOTE
QO Al QUAD CAMERA 4 » g p I CO Al QUAD CAMERA

ANEXO 4.1
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SENA

SE?\IA CAMARA OFICIAL | @
7A DE C_OMERCIO! "
DE ESPANA EN COLOMBIA N & .

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA
y la Camara Oficial de Comercio de Espafia en Colombia

Hacen constar que

Carlos Ivan Cruz Vargas

Con C.C. 80.153.083

Asistié al Seminario
Gamificacion y otras herramientas didacticas para la ensefianza de la ciencia,
la tecnologia y la innovacion en nifos, nifias y jovenes de las TecnoAcademias
FORMACION CONTINUA ESPECIALIZADA CONYOCATORIA 2021

Este certificado se expide en el marco del Convenio N* COI.PCCNTR 2551707 de 2021,
celebrado entre el SENA y la Camara Oficial de Comercio de Espafia en Colombia,

con una duracién de 8 horas.

Bogotd, D.C, Octubre 14 de 2021 (———ﬂ g \

ENRIﬁBERMEJO CATALINA HERNANDEZ
Gerente General Adalid

Director Ejecutivo Camacoes

ANEXO 4.2

F AUTOREPORTE D

T Alifxpress

Formulario de Inscripcién
| Encuentro de Semilleros Tecnoacademias SENA

@ Gracias.

La respuesta se ha enviado. O O
O Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms | Privacidad y cookies | Términos de uso

- o Z Ly %20pm
- £ Escribe aqui para buscar (@] =i} ) W ﬂ = “y ﬂ P w @ @ 21c ~ O & ZJ) EP 9.,]'].,2‘;‘:_] Ez

ANEXO 5.1
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SENA

ANEXO 6.0

1 Certificado_Gar X o X | B8 Formulario de

¥ BIOGRAFIADE | X | + o - O

% | IF AUTOREPORT

< = .com/ma tits DY1

JONj

3FUEIBOqOdo

T AliExpress  B. Bookingcom «m eBay § Facebook YouTube

Qutlook L Buscar

]E] Eliminar & Archive 53 Movera v O Categorizar

n Lamada de Teams 3 LT} & n 5] ? <1  Carlosvan Cruz V... ‘".

= v Favoritos © Elementos enviados # Filtrar Entrega de Ficha 215212 EDT- TATIANA GOMEZ- IVAN CRUZ L
e £ Bandejade.. 770 Hoy 3 Carlos Ivan Cruz Vargas A os G
e Jue 11/11/2021 11:43
B B Elementos envia... O Aida Rocio Mentaiiez Bohorguez: ... [J Para: Aida Rocio Montafiez Bohorquez Maria Angélica Moreno Varona
Entrega de Ficha 215212 EDT-TA.. 1143 CC: TAI META: Julieth Tatiana Gomez Agudelo; Rafael Angel Aguilera Martinez
£ Borradores 21 Cordial saludo. Comedidamente nos per...

S

Copia de Resultado-1 ED...
E1KB

33 Copia de Result... v

Agregar favorito

|
Ayer
~ Carpetas y Cordial saludo.
TAI META Comedidament itimos h t ted de la planilla de regist
£43 Bandejade.. 770 > Reporte de salud 10-11-2021 omedidamente nos permitimos hacer entrega a usted de la planilla de registro para

EDT cuentaME + sobre medio ambiente de 100 aprendices bajo la ficha 215212.

Get Outlook para
f Borradores 21 P—

2 e

B Elementos envia... Quedamos atentos a sus amables gestiones y reportes.

l-' @ Elementos eli... 84 Esta semana att
© Correo no desea... TAI META
> Autoreporte de salud 9-11.. Mar 21:41 CARLOS IVAN CRUZ VARGAS
= Archivo ANEXO REPORTE DE SALUD. Nota: sigue ... ilitador Tec demia Iti del Meta,
= Centro Agroindustrial del Meta.
- oo d.
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ANEXO 7.1
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ANEXO 8.1

3:10 PM £ & b it Ll = ED 3:11 PM £% Ll = GED

«a Sena Curso RCTI 7] L 8 < #3. Sena G.p Biologicos B. Ir (35
i~ Aliy Nataly, Ana Sofia, Ana Sofia, Andr... Albert , Albert Betancur Mendoza 901,..

forms.office.com

Representantes de Instituciones
Educativas

Representantes de Instituciones
https://forms.office.com/r/evVh9ZdaN9u B

Educativas

9:04 a. m. https://forms.office.com/r/evVh9ZdaN9u
Buenos dias. Les envio formulario de 9:05a. m. &
e_nguest_as de sat|§facc16nA Favor Buenos dias. Les envio formulario de
diligenciarlo y enviar la palabra hecho al encuestas de satisfaccién. Favor
chat de esta wasapp. 9:05a. m. diligenciarlo y enviar la palabra hecho al
chat de esta wasapp. 9:05a. m. &

Melanie Pedrozo 802
Hecho Erika Arroyo Brisas De Irique 4

Pedrozo Melanie 4.4934 m Hecho .
Ayer
Hecho
Carlos reyes 4.5 . Karen Sandarriaga 901 BR 3
= . Ta
Juliana Jaramillo Lcg802
Representantes de Instituciones
He?ho " Educativas
Juliana Jaramillo 4,5, ., https://forms.office.com/r/eVh9ZdaN9u
Hecho.
Sofia Jiménez 802 1:68.p..m
ge;h%_ ) & Albert Betacourt 901 Br
ofia Jiménez Géomez .
9:16 a. m Hecho SRAS, i
M a Pes la Lz M t a 802
aria Paula Largo Montoya e ———————e—
Hecho
Maria largo 918 a. m va

Representantes de Instituciones
Educative
https://forms.office.com/r/eVh9ZdaN9u

Natalia Guzman 803 Lcg
Hecho

= =
Natalia Almansa g . g Hecho , =

Ao 2:18 p. m

) Mensaje >» = ° & Mensaje ) (O] o

- @ ~q - @ -

G
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ANEXO 9.1

@O REDMI'NOTE 8
CO Al QUAD CAMERA

ANEXO 9.2

1 AUTO! | ) Exten: | 0 ;SEPL | @ proce: | @ ;com: | @ opa- | I httpss | # YouTu | + Q  _

sena.edu.co/ir n [

T AMibxpress B. Bookingcom rm eBay |f Facebook » YouTube

& Ver el sitio

CON-CIENCIA Y TECNICA Tareas ) Q@ Espafiol (Espafia) & 30153083
Revisién: El polen de abejas rico en nutrientes: descripcién de la composicién y funcionalidad

1. Solicitud 2. Directrices 3. Descarga y revision 4. Finalizacion
Envios

Revision presentada

Gracias por completar la revision de este envio. La revisién se envid con éxito. Le agradecemos que haya contribuido a que

el trabajo que publicamos sea de calidad. El editor/a se pondré en contacto con usted si necesita mas infermacién.

Discusiones de revisién Afadir discusion
Nombre De Ultima respuesta Respuestas Cerrado
» Metodologia 80153083 - 1]

2021-11-01

12:44
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ANEXO 10.

E§ Formulario de | > ol X | IEJ AUTOREPORTE b ‘ ® BIOGRAFIADE | X “F

]
U Alifxpress B. Booking.com :m eBay § Facebock + YouTube

look ¥ Lamada de Teams o £03 / Carlos lvan Cruz V... ‘"‘

]EI Eliminar 3 Archivo 51 Movera v 0 Categorizar o Deshacer

E  « Favoritos (©) Elementos enviados # Filtrar MATRICULA FICHA 2381527 010w

e £ Bandejade ... 770 -~
TAI META w Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Jue 06/11/2031 16:31

A e 9. F21
N B Irrresart. > Autoreporte c; salud 9-11...  Mar21:41
© ANEXO REPORTE DE SALUD. Nota: sigue ... " Carlos Ivan Cruz Vargas s & S
£ Borradores 21 -~ gp Lun03/11/20211631
£ — : Para: Eduardo Garzon Morales; Wilson Andres Pava Betancourt; Viviana Marcela Caicedo Ubaque
Agregar favorito . CC: Rafael Angel Aguilera Martinez: Maria Angélica Moreno Varona; TAl METAy 1 usuarios mas
=1 .
o @i @) Eduardo Garzon Merales; Wiksen A [) EI 41% de destinatarios ha abierto este correo.
> MATRICULA FICHA 2381527  Lun 1631 Ver mas conclusiones  Comentarios
Muchas gracias. sr Eduardo por su gestién.
£3 Bandejade.. 770 B reporte inscripe... | +9 Muchas gracias. .,
@ sr Eduardo por su gestidén.
f Borradores 21
a@ J)hujn Andersson 5anchez Perdomo; Manﬂ._.7 CARLOS IVAN CRUZ VARGAS
B Elementos envia... Reporte de Sa‘jm 08 denov... Lun 1622 Facilitador Tecnoacademia Itinerante del Meta.
cordial saludo adjunto reporte de salud Centro Agroindustrial del Mets.
L [il Elementos eli.. 84 Dsena.edu.co

Cel: 3208327148
Km 12 Via Puerto Lopez, Villavicencio, Meta.
@ f va

'S Correo no desea...

3 Archivo Semana pasada

TAI META

i para buscar

ANEXO 11.1

2. SELECCIONAR EQUIPOS ¥ MATERIALES EN EL LABORATORIOD DE ACUERDO A LA TECHICA DE AMNALISIS.

03. DESARROLLAR LOS CONOCIMIENTOS BIOTECHNOLOGICOS EN EL TRATAMIENTO DE MUESTRAS DE ACUERDO AL PROTOCOLOD
¥ TECNICAS DE ANALISIS.

HORAS DEDICADAS EMN LA FICHA : 30,00
FICHA 2381539 - RECONOCIMIENTO DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA
DE APRENDIZAJE: INNOVACION A PARTIR DE METODOLOGIAS EXPERIENCIALES

PARA ALCAMZAR APRENDIZAJES SIGNIFICATNVGS

INTEGRAR TIC EM LOS PROCESOS DE ENSERANZA
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: APREMNDIZAJE DE ACUERDO CON LAS COMPETEMCIAS A
DESARROLLAR ENM EL ESTUDIANTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. APROPIAR COMCEFPTOS, EQUIPDS ¥ ELEMENTOS ASDCIADDS A LAS CIENGCIAS BASICAS, BICTECROLOGEA, ELECTRONICA,
PROTOTIPADD, TECHOLOGIAS VIRTUALES v NANOTECNOLOGES

2. IDEMTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A LAS NMECESIDADES DEL COMNTEXTO SOCIAL .

3. INTERFRETAR EL SENTIDD DE L&A COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL ¥ LABDRAL.

HORAS DEDICADAS EMN LA FICHA : 27,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 84,00

ANEXO 12.1
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2:51PM© @ D

< gqgqz-koax-nei

FASE 6. M/

GENOTIPO

DIAS DE FLORACION

DIAS DE COSECHA

ALTURA DF LA PLANTA (M14)
No DE FRUTOS

DIAMETHO DEL FRUTO

cAROTEND.
LCOPENG

coton

NOMBRE CIENTIFICO

X

CasadeMa...

HECTOR 14 mas

ANEXO 13.

@O REDMINOTE 8
CO Al QUAD CAMERA
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ANEXO 14.

2274789 22 20 PRIMERO

2273247 24 21 PRIMERO

2273578 24 21 PRIMERO

2273733 30 30 PRIMERO

2289973 31 31 PRIMERO

2381527 30 30 SEGUNDO

2381539 19 19 SEGUNDO

o O O O o Ww w |IN

2392654 29 29 SEGUNDO

META
totales 209 8 201 ANUAL 200.

ANEXO 15.1

*  YouTube

Outlook 83 ?

EH v Favoritos () Elementos enviados ¥ Filtrar + informe contractual mes de octubre de 2021. bov

&= Archivo

81 Movera ~ ¢ Categorizar v

) [l INFORME DED... | +1 .
L8 3 Bandejadee. 771 @ Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios): fecha de vencimiento: Lun 13/10/2031 22:50

- B> Elementos envia... Maria Angélica Moreno Varona 1} Carlos Ivan Cruz Vargas PN
- Acta de entrega de Luis Carlo...  Mié 20/10 Vie 15/10/2021 22550 - 7 ’
5 vt o 11 R
£’ Borradores 7 Cordial saludo Envio acta de entrega de ... Para: Maria Angélica Moreno Varona
@ :
Ll ACTA DE ENTRE... CC: TAI META
Agregar favorito
[ | TAI META ’D_G| GF_80153083_1221_OCT... o] GTH_F_062_V08_801530...
~ Carpetas _ WE® 80 KB EE 4B
> REPORTE DE SALUD 19/10. Mar 19/10
Cordial saludc envio reporte de salud de...
o Bandeja de 2. 771 - | | » ’p_c| Informe Supervision_801...
@ == =EE 706 K8
f Borradores 21 E
A 3 archivos adjuntes (5 M) Descargartodo ~ Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje
o B Elementos envia... O Marfa Angélica Moreno Varo..  —> [
> informe contractual mes de...  Vie 15/10
LY Tl Elementos eli.. 84 Cordial saludo En atencion a sus directric... Cordial saludo
5l GF 801530831, | 43

En atencion a sus directrices envido informe corregido con las observaciones hechas por su
parte.

) Correo no desea...

= Archivo Jhon Andersson Sanchez Perdome:... [
Autoreporte de salud 14-10-2...  Jue 14/10 Atentamente;

= 301 p.m.
3] @ Ssc ~G&zo B 00 B

e aqui para

GTH-F-062 V08
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ANEXO 16.2

1 Certific | 8% Correo | #2 Formula: X | €8 Anexos | ] Revisié | 3 AuToR t Registro X i (5) Reur X | %% Config

< C 83 | @ docsgoogle.com/ /0/d/e/1FAIpQLSd5TIDReeb6Pzntf od L w/formResponse

T Alifxpress B. Booking.com «m eBay |§ Facebook * YouTube

| oy
tr>

Laboratorio de
servicios tecnolégicos

Registro de actividades de la comunidad
SENA en el laboratorio de servicios
tecnologicos. Introduccion a impresoras
3D

Se ha registrado tu respuesta.

Enviar ot

Este formulario s 0 en Servicio Nacional de Ap! je SENA. Notificar uso ina

Google Formularios

9:03 a.m.

® m g o 9 w " @ ®duc ~rBG&aO o B

o

- L Escribe aqui para buscar (o]

ANEXO 17.2

1 Recibido % REDCOL | 8% correo: ¢ [ Revision: AUTOREF | # Extensio | £l mejor | 8 Google D Meet-pre X +
C 8 | MM @ meetgoogle.com/yyk-ooaf-csv

T AliExpress  B. Booking.com rm eBay § Facebook » YouTube

7

David Ricardo Perez Bermudez

Julian Gutiérrez melissa delgadillo gomez

10
16:03 | procesos biologicos FTL O 2 FE & ©

= . = 403p.m.
A Escribe aqui para buscar ® oc ~G&zD EP 3/11)2071 5
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INFORME DE APOYO A LA FORMACION NOVIEMBRE 2021
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS IVAN CRUZ VARGAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

FECHA INICIAL: 01/1172021 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2021 23:558:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2381527 - RECONCCIMIENTC DE LA CIENCIA, LA TECHOLOGIA Y LA
DE APRENDIZAJE: INMNOWACION A PARTIR DE METODOLOGIAS EXPERIENCIALES
PARA ALCANZAR APREMDIZAJES SIGMIFICATIVOS

INTEGRAR TIC EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA
- COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS COMPETENCIAS A
DESARROLLAR EN EL ESTUDIANTE.

RESULTADDS DE APRENDIZAJE

1. AFROFIAR COMCEPTOS, BOUIPOS Y ELEMENTOS ASOCIADCE A LAS CIENCIAS BASICAS, BIOTECHOLOGHA, BL ECTROMICA,
PROTOTIPADD, TECHOLOGIAS VIRTUALEES ¥ MANOTECHOLOGIA

T IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS & LAS NECESIDWDEE DEL CONTEXTI BOCLAL

2 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUMICACION COMO MEDND DE EXPRESIGN SOCIAL, CULTURAL Y LABORAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 27,00
FICHA 2392854 - GESTION DE PROCESOS BIOLOGICOS
DE APREMDIZA.JE:
. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Manejar muestras de acuerdo con tipo de analisis bictecnologico

¥ procedimients techico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

il IDENTIFICAR EL PRCCEDIMIENTO EN ERCSEQURIDAD FARA EL MANEID DE EQLIFCE Y MATERIALES EM EL LABORATORIC,
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02 EELECTIONAR BEOUIPCE Y MATERIALES BN EL LAGORATORID OE ACLERDC & LA TECHICA DE ARALES

03 DEEARROLLAR LS COMOCIMIENTOS BIOTECHOLGMCTS EN EL TRATAMENTO OE MUESTRAS DE ACUERDO AL PROTOCOLO
W TECHICAE: DE AMALESIS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 30,00

2381535 - RECOMOCIMIENTO DE LA CIEMCIA, LA TECHOLOGIA ¥ LA
INMOWACION A PARTIR DE METODOLOGIAS EXFERIEMCIALES
PARA ALCANZAR APRENDIZAJES SIGNIFICATIVGS

INTEGRAR TIC EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APREMDIZAJE DE ACUERDO COM LAS COMPETEMNCIAS A
DESARROLLAR EM EL ESTUDIANTE.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

1. APROPIAR COMCEPTOR, EQUIPCE ¥ ELEMENTOE ASOCIADGE A LAS CIENCIES BASICAS, BIOTECROLOGLS, B ECTROMICA,
PROTOTIPADD, TECHOLOGIAS VIRTUALEE ¥ NANOTEC

2 IDENTIFICAR BITUACIONES PROBLEMATICAS ASDCIADAS & L&S NECEEIDADES DEL CONTEXT D SOCLAL

3, INTERPRETAR EL BENTIDD DE LA COMUMICACISHN COMO MEDIO DE EXFREEI0N BOCIAL, CULTURAL Y ILABORAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 27,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 84,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL | __ ACTMIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIWIDADES ADICIOMALES: 0,00
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AUTO REPORTE DE SALUD DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2021- FACILITADOR CARLOS
CRUzZ

m SESION SEL 7 AUTOREPOF. X xtension FIC X | 1) ;SE PUEDE

' B2 | @ formsofficecom/Pag

Tl Alifxpress B. Booking.com «m cBay |f Faccbook + YouTube

Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
d . confirmacién y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
M edi Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
labaor 2771072021

Enviar otra respuesta

O i =1 = ! 426p.m.
= £2 Escribe agui para buscar o =i} > ™ ﬁ o @ & 28°C Uwialigera ~ O € 7 90 ESP yﬂ/';;; =}

03/11/2021

1 Recibidos (99) - X | 48 dideo.com - Go X | 18Y Correo: Carlos | i Revisién: El po 7 AUTOREPORTE X ) Extension FIQ *) ;SEPUEDEALT: X | 38 AccesoRépido X | + -

C 22 | @ forms.officecom/Pages/ResponsePage aspx

T AliExpress B, Booking.com - m eBay

f Facebook + YouTube

L 3
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N

Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
d . confirmacién y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
M eai Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
“': l' Of

27/10/2021

tra respuesta

T44am.

£ Escribe aquf para buscar © E 0 m ﬁ co L @ ®wc ~0& g EP s T2

04/11/2021
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1 Recibides X | €8 REDCOLS! X | B Coreo: C= X ;£ X FJAUTOREPC X @ Extension X | 0 ,SEPUEDE X | [} Elmejorc X | I Google ¢

C 22 | @ forms.officecom/Pages/ResponsePage aspx

T AliExpress 8. Booking.com rm eBay  f Facebook » YouTube

Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacién y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
04/11/2021

O Escibe 2 buscar =t X 946 p.m.
£ Escribe aquf para buscar @ @ 29°C Parcsoleado ~ ) Esp 41172021 B

08/11/2021

% | @ loginmicro | & ACTAS - One X ! : % |FIAUTOREPOR X (% ;SEPUEDE 2 X | #8) La Meditac % ToAZ INFO

1 Recibidos

C 88 | @ forms.office.com/Pa

U Alifxpress B. Booking.com ~m eBay | Facebook » YouTube

Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
M d « confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
eai Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
labore 0471172021

Enviar otra respuesta

417 p.m.
8/11/2021

@ 26°C Lluvia ligera

2 Escribe aqui para buscar

@ 5

09/11/2021
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X | 18 Correo: Carlos var X | I Formulario de Inscr X | €% Anexos - Google D > :Elpolen X 7 AUTOREPORTE DE « X
& forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx

T AliExpress 8. Booking.com rm eBay  f Facebook » YouTube

Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacién y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
04/11/2021

respuesta

- 5 3 %40 p.m.
S8 P Escibe aqui para buscar @ @ 21°C Parc.nublado ~ B g ho

% Correo: Carlos Ivar. % | 1B Formulario de Ins olenc % 3 AUTOREPORTEDE( X

C 88 | @ forms.office.com/P

U Alifxpress B. Booking.com ~m eBay | Facebook » YouTube

[
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Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
M d « confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
eai Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
labore 0471172021

tra respuesta

%40 p.m.
oo

@ * 21°C Parc. nublado

% qv) ESP

2 Escribe aqui para buscar

11/09/2021
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forms.office.com/P

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacién y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
04/11/2021

Enviar otra respuesta

GTH-F-062 V08
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

REGIONAL META

INFORME DE SUPERVISION No. 10

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2212891 de 2021

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contratista CARLOS IVAN CRUZ VARGAS
Identificacion 80153083
Fecha de suscripcion del | 05 de febrero de 2021.

Contrato

Objeto

Prestacion de servicios profesionales de un facilitador para ejecutar
actividades de 1+D+i a través de procesos de formacion, orientacion y
entrenamiento a los aprendices, en los proyectos de la linea de formacién
de Biotecnologia y Robética de la estrategia Tecnoacademia Itinerante del
Ecosistema Sennova.

Plazo de Ejecucion

Once (11) meses, sin exceder del 30 de diciembre de 2021

Fecha de Iniciacion

05 de febrero de 2021

Fecha de Finalizacion

30 de diciembre de 2021

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato | $ 49.443.333
Valor Honorarios $ 4,550,000
mensuales

Valor Reversion $0.

Valor ejecutado (alafecha $44.893.333
de este informe)

Valor faltante por ejecutar| $ 4.550.000
| Valor pendiente por

pagar

Valor Total por Ejecutar | $4.550.000

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

3.1 Servicios y/o Productos recibidos a satisfaccion correspondientes al periodo del 01 al 30

de noviembre de 2021.

Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente, relacionadas con
cada una de las obligaciones especificas establecidas en los estudios previos de la contratacion se
desagregan a continuacion y asi mismo se detallan las evidencias o soportes, con lo cual se verifica
el cumplimiento a satisfaccion de la obligacion establecida:
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OBLIGACIONES.

Obligacion N°.1: Responder oportunamente las comunicaciones, peticiones, quejas, reclamos,
solicitudes y demas actuaciones administrativas, aplicando los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol — SIGA y demas documentos internos relacionados con la gestion de la
Tecnoacademia.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Durante el mes de noviembre|Anexo 1.
revisé diariamente el correo
electrénico  corporativo y di
respuesta a cada uno de los|1.1 Captura de pantalla de correo
requerimientos, peticiones e | electrénico.

informes solicitados como objeto de
mi labor contractual.

He cumplido durante este mes a
diario con el diligenciamiento del

formulario de auto reporte de salud Del 1 al 30 de
como medida preventiva ante el Noviembre de
covid-19, dejo constancia 2021

igualmente que este mes se ve
repetidas las fechas debido a que
no esta siendo actualizado con
regularidad.

Se realizo entrega de la informacion
requerida para el censo sennova
correspondiente al segundo
semestre de 2021.

Obligacion N°.2: Participar en los equipos de disefio y desarrollo curricular y metodolégico
interdisciplinarios convocados por la Tecnoacademia, para garantizar integralidad en la formulacion
de proyectos formativos, disefio de actividades de aprendizaje y talleres, planes de sesion, que
alimenten el banco de proyectos.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad \ Evidencias o Soportes \ Fecha
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Se hizo desarrollo de la guias y|Anexos 2.
planes de sesion del mes de
Noviembre, Los cuales se
encuentran en la carpeta de|2.1 Captura de DRIVE Tecnoacademia.
DRIVE de Tecnoacademia. Tanto
para el curso de procesos
biolégicos como para el curso de

reconocimiento de la ciencia, la https://sena4-

tecnologia y la innovacion a partir| my sharepoint.com/personal/mmorenov
de metodologias experienciales | sena edu co/ layouts/15/onedrive.as
para  alcanzar  aprendizajes | x7id=062Fpersonal%2Fmmorenov_se
significativos. na_edu_co%2FDocuments%2FTECNO
ACADEMIA%20META%2FPLANES%2
ODE%20SESIONES%20FACILITADOR
ES%2FCarlos%20Cruz.

2.2 Link

Del 1 al 30 de
Noviembre de
2021

Obligacion N°.3: Disefiar, impartir, evaluar y mejorar las sensibilizaciones y formaciones para la
vinculacion, seguimiento, desarrollo y evaluacion formativa de habilidades y conocimientos en ciencia,
tecnologia, innovacién e investigacion en aprendices, de acuerdo a la programacion establecida por
el dinamizador de Tecnoacademia, asi como, habilidades para la vida, blandas, de lectoescritura'y en
la formulacion, orientacién y gestion de proyectos de investigacién aplicada, innovacion y/o

emprendimiento para los aprendices de Tecnoacademia.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes

Fecha

Se realizaron Practicas | Anexo 3.
presenciales ademas de realizar
proyectos con los aprendices de
las fichas ~ 2381527 de la|3.1 Fotografia Practica I.E Luis Carlos
institucion educativa Luis Carlos Galan. (Acacias)

Galan del Municipio de acacias y | 3.2 Fotografia Practica |.LE Francisco
la ficha 2381539 de la institucién torres. (Restrepo)

educativa Brisas de Irique del|3.3 Fotografia practica I.E Brisas de irique
Municipio de Granada vy ficha|(Granada)

2392654 de la |.E La Francisco
torres Lebn Para un total de 78
aprendices en formacion.

Asi mismo terminado el proceso
formativo se procedi6 a realizar

Del 1 al 30 de
Noviembre de
2021



https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mmorenov_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmmorenov_sena_edu_co%2FDocuments%2FTECNOACADEMIA%20META%2FPLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES%2FCarlos%20Cruz
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mmorenov_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmmorenov_sena_edu_co%2FDocuments%2FTECNOACADEMIA%20META%2FPLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES%2FCarlos%20Cruz
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mmorenov_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmmorenov_sena_edu_co%2FDocuments%2FTECNOACADEMIA%20META%2FPLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES%2FCarlos%20Cruz
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mmorenov_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmmorenov_sena_edu_co%2FDocuments%2FTECNOACADEMIA%20META%2FPLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES%2FCarlos%20Cruz
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mmorenov_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmmorenov_sena_edu_co%2FDocuments%2FTECNOACADEMIA%20META%2FPLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES%2FCarlos%20Cruz
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mmorenov_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmmorenov_sena_edu_co%2FDocuments%2FTECNOACADEMIA%20META%2FPLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES%2FCarlos%20Cruz
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mmorenov_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmmorenov_sena_edu_co%2FDocuments%2FTECNOACADEMIA%20META%2FPLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES%2FCarlos%20Cruz
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/mmorenov_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmmorenov_sena_edu_co%2FDocuments%2FTECNOACADEMIA%20META%2FPLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES%2FCarlos%20Cruz
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juicios evaluativos de las
siguientes fichas:

2381527 con un total de 30
aprendices aprobados y
certificados.

2381539 con un total de 19
aprendices aprobados y
certificados.

2392654 con un total de 29
aprendices aprobados y
certificados.

Para un total de 78 aprendices
certificados durante el segundo
semestre de 2021.

Asesoria a los aprendices Melani
Pedroso y Geiver Montoya que
participaron en evento redcolsi
Ponencia Nacional.

Obligacion N°.4: Desarrollar las actividades de divulgacion, apropiacion del conocimiento y de la
cultura de la innovacion de la Tecnoacademia, en articulacion con las orientaciones que se brinden

desde la coordinacion Sennova.

Detalle de las actividades realizadas

Participacibn en  encuentro
nacional de Redcolsi.

4.2 Captura de pantalla de inscripciéon
encuentro nacional de semilleros.

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Se recibe certificado  de|Anexo 4.
aprobacién en seminario
"gamificacion y otras
herramientas didacticas para la| 4.1 Certificado de aprobacién curso.
enseflanza de la ciencia, la Del 1 al 30 de
tecnologia y la innovacion” Noviembre de

2021
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Se participo en encuentro de
semilleros de la tecnoacademia
durante el dia 25 de noviembre
de 2021.

Obligacion N°.5: Recibir y mantener actualizado, completo y en buen estado el inventario de la
Tecnoacademia, y velar por la correcta utilizacion, cuidado y mantenimiento de los bienes por parte
de los aprendices segun los requerimientos del dinamizador, del Centro o de la Direccidén General.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes

Fecha

Se asiste a cada una de las|Anexo 5.
instituciones Francisco torres de
Restrepo, Luis Carlos Galan de
Acacias y Brisas de Irique de
Granada con el fin de realizar
inventario y recoleccion de los
elementos dejados en calidad de
préstamo para la formacion de los
aprendices.

5.1 Fotografia de evidencia trabajo de
inventario y trasado en el CAM.

Se asistié durante los dias 9 y 10
de noviembre al Centro
Agroindustrial del Meta con el fin
de realizar traslado e inventario de
los elementos de la Movil de
tecnoacademia lItinerante para
gue el vehicul6 sea reparado.
Dejando los equipos en el salén
Sennova y trasladandolos
después al salébn contiguo en
donde se realizaron registros
fotograficos de las buenas
condiciones en los que fueron
dejados los equipos.

Del 1 al 30 de
Noviembre de
2021
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Obligacion N°.6: Registrar, hacer seguimiento y mantener actualizada la informacion del proceso
formativo y sus respectivos soportes en el SISTEMA SOFIA PLUS, plataforma de Tecnoacademia
Nacional o las que se requerian por la coordinacion Sennova, con criterios de oportunidad, veracidad
y confiabilidad: a) Asociacién de aprendices; b) Registro de juicios evaluativos; c) Certificacion de
Aprendices; d) Registro y certificacion de EDT, entre otra; y comunicar al dinamizador Tecnoacademia
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacidn, como requisito para la autorizacion del pago del periodo correspondiente.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

Se realiza formacién durante el mes
de noviembre de 2021 a cada una
de las fichas en forma presencial en
las instituciones educativas para
realizar practicas con materiales de
la Una vez finalizado el proceso
formativo se realizaron juicios
evaluativos asi:

Horas de apoyo a la formacion:

2381527: con un total de 27 horas.
2392654 con un total de 30 horas.
2381539 con un total de 27 horas

Certificaciones:

e 2381527 con un total de 30
aprendices aprobados vy
certificados.

e 2381539 con un total de 19
aprendices aprobados vy
certificados.

e 2392654 con un total de 29

Anexo 6.

6.1 Captura de pantalla entrega de
planilas  para  inscripcion de
aprendices a EDT.

Del 1 al 30 de
Noviembre de
2021
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aprendices aprobados vy
certificados.

Para un total de 78 aprendices
certificados durante el segundo
semestre de 2021.

Se expide informe de apoyo a la
formacion y se carga al DRIVE el
respectivo certificado con las horas
de formacion del mes de Noviembre
de 2021.

Para participacion en el evento de
divulgacioén tecnolégica se realizan
las inscripciones de 100 aprendices
mediante planillas de registro las
cuales fueron entregadas para la
inscripcion oficial en EDT llevado a
cabo del 22 al 24 de noviembre de
2021 y la acreditacibn de su
participacién mediante certificado.

Obligacion N°.7: Apoyar los procesos precontractuales, contractuales, poscontractuales y la
supervision cuando le sea requerido, con la elaboracion de documentos técnicos para los procesos de
adquisicién de materiales y/o equipos de formacion, contratacién del servicio de mantenimiento,
evaluacion de propuestas, estudios de marcado y de sector, etc.

Detalle de las actividades realizadas

Brisas de Irique de Granada.

Francisco Torres de Restrepo

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Se realiza los desplazamientos a | Anexo 7.
las siguientes Instituciones ;
s 7.1 Fotografia documento agenda de
educativas: . o )
desplazamientos diligenciada. Del 1 al 30 de
Luis Carlos Galan de Acacias. Noviembre de
2021
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Recogiendo los diferentes
elementos y materiales dejados
para formacion de los aprendices.

Se realizo apoyo en actividades
contractuales relacionadas con el
Evento de divulgacion
Tecnoldgico y logistica.

Obligacion N°.8: Participar y apoyar activamente los planes de Induccion, sensibilizaciones,
transferencias, divulgacién del portafolio de servicios de la Tecnoacademia y de los aprendices del

Centro.
Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Una vez terminadas las | Anexo 8.

formaciones y certificados los

aprendices se procedio a enviar el

formulario de encuestas de|8.1 Captura de pantalla de envio y

satisfaccion a cada uno de los | diligenciamiento de encuestas de

aprendices a cargo Y|satisfaccion  por parte de 0S| 4430 de
representantes de las instituciones | aprendices y representantes de las Noviembre do
educativas a mi cargo. Esto para|instituciones educativas. 2001

gque cada uno realice su
diligenciamiento y se establezca el
servicio prestado por parte de la
tecnoacademia Itinerante.

Obligacion N°.9: Participar en comités, mesas de trabajo y demas espacios de gestion, planeacion,
innovacion, desarrollo tecnoldgico, investigacion, disefios curriculares y demas convocados por el
centro, regional, enlace nacional Tecnoacademia y/o la Direccion Generall.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad |

Evidencias o Soportes

Fecha
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Se realizo representacion
del CAM junto con la
dinamizadora Angelica
moreno y los aprendices
Melanie Pedrozo y
Alexander Montoya para
ponencia Nacional
Redcolsi realizada el dia
04 de noviembre de 2021,

la institucion educativa
Luis Carlos Galan con la
asistencia de padres de
familia aprendices,
docentes Gigliola Acosta y
el servidor.

Participacibn activa a
primer  encuentro de
semilleros de la
Tecnoacademia el dia 25
de noviembre de 2021.

Se realizaron actividades
como evaluador para la
revista CON-CIENCIA vy

TECNICA de
tecnoacademia itinerante
con el proyecto
“Caracterizacion

Fisicoquimica y

Antimicrobiana del Polen
de Abejas Producido en el
Departamento de Caldas”
presentando rubrica de
calificacion y documento
para correccion y futura
publicacion.

realizando ponencia desde | .

Anexo 9.

9.1 Fotografia participacion redcolsi nacional.

9.2 Captura de pantalla entrega de evaluacién
articulo revista.

Del 1 al 30 de
Noviembre de
2021

Obligacion N°.10: Guardar absoluta reserva sobre documentos, informacién, programas y materias
que lleguen a su conocimiento por el desarrollo del objeto contractual.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

| Evidencias o Soportes

Fecha
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Reserva absoluta sobre | Anexo 10.

tramites documentos,
reuniones y demas material
usado dentro de mi funcion Del 1 al 30 de

10.1 Captura de pantalla de archivos

. R Noviembre de
enviados por correo institucional.

2021

contractual. Asi mismo se da
buen uso del correo electronico
y de cada uno de los contactos
y funcionarios de la entidad con
guienes tengo trato.

Obligacion N°.11: Sistematizar los procesos de las practicas pedagdgicas- metodolégicas y
didacticas especificando las lecciones aprendidas en los procesos de ensefianza-aprendizaje y los
recursos utilizados.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Se genera informe de reporte | Anexo 11:
de tiempos de la plataforma
Sofia plus correspondiente al
mes de Noviembre de 2021.

11.1 se anexa captura de pantalla de horas
de formacion.

Elaboracion de guias para

practicas presenciales

llevadas a cabo en los

laboratorios de las Del .1 al 30 de
R . Noviembre de
instituciones educativas 2021

Francisco torres de restrepo,
Luis Carlos Galan de acacias
y Brisas de irique de granada,
para el adecuado manejo de
muestras bioldgicas, uso y
manipulacién de materiales
de vidrieria de laboratorio.
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Asi mismo se realizaron
practicas en zonas verdes
para la recoleccion de
microorganismos y material
vegetal.

Serealiza el adecuado uso de
elementos de proteccion
personal y técnicas de
manipulaciéon de elementos
de laboratorio.

Uso de tapabocas y controles
para evitar propagacion y
contagio de Covid-19 en cada
una de las practicas
brindadas a los aprendices de
las diferentes instituciones
educativas.

Asistencia o] asesoria
telefénica y mensajes de voz
por wasaph para orientacién y
retroalimentacion de las
clases o0 actividades al
aprendiz.

Se actualiza el drive con los
documentos
correspondientes para el mes
de Noviembre como guias y
planes de sesion.

Obligacion N°.12: Realizar seguimiento a las actividades de los semilleros de investigacion en la linea
a la cual pertenece y reportar todos los productos generados en las actividades de investigacion al
Supervisor del contrato y al Dinamizador Tecnoacademia.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Participacién en encuentro de Del 1 al 30 de
semilleros de la tecnoacademia Noviembre de

2021
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de 2021.

de semillero a encuentro
nacional de Redcolsi con el
proyecto “Establecimiento in
vitro de brotes de tomate
Cherry obtenidos a partir de
semillas”

durante el dia 25 de noviembre | Anexo 12.

12.1 Captura de pantalla presentacion del
Participacién con aprendices | proyecto en redcolsi nacional.

Obligacion N°.13: Atender oportunamente los requerimientos que haga el Dinamizador de
Tecnoacademia Itinerante y/o supervisor del contrato.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

Se atendi6 de forma oportuna a
los requerimientos de la
Ingeniera Maria Angelica
Moreno tales como citacion a
reuniones, capacitaciones,
apoyo presencial a actividades
en el centro Agroindustrial de
Meta, diligenciamiento de
documentos, entrega de
reportes, informes entre otros de
igual forma se contestaron sus
llamadas telefénicas, correos
electrénicos vy mensajeria
instantanea.

Cumplimiento en cuanto a
requerimiento del supervisor y
Dinamizadora del contrato para
la creacion del informe mensual
de ejecucion contractual
siguiendo las indicaciones como
el ingreso a la plataforma
Slcontratistas, pago y

Anexo 13.

13.1 evidencia de actividades con el
grupo de tecnoacademia.

Del 1 al 30 de
Noviembre de
2021
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diligenciamiento de planilla de
aportes a seguridad social,
documentos y demas anexos
gue evidencian el cumplimiento
de mi labor contractual; todo esto
dentro del tiempo requerido por
la supervision.

Obligacion N°.14: Realizar entrega de la meta establecida por direccidén general del numero de
aprendices aprobados y seguimiento de los mismos.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Se realiza cierre de cada una de las | Anexo 14.
fichas a mi cargo y se certificaron 78
aprendices para el segundo

semestre de 2021. 14.1 Tabla de de aprendices
matriculados y certificados Il
semestre.

Actualmente realizo el

cumplimiento de mi meta de
matriculas con un porcentaje de
avance de un 104% de
cumplimiento. Logrando asi la meta

solicitada dentro de mi obligacion Del 1.2l 30 de
contractual. Nowggnzb1re de

Se realiza el cumplimiento en la
participacibn de Eventos de
divulgacién tecnoldgica llevado a
cabo en el Centro agroindustrial del
Meta y con el acompafiamiento del
sefior Gobernador Juan Guillermo
Zuluaga.
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Participacion  en laboratorio de
servicios tecnoldgicos, introduccion
a impresoras 3D.

Obligacion N°.15: Entregar reportes al dinamizador para que luego sea aprobado por el supervisor
del contrato.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Se informa a la dinamizadora | Anexo 15.
sobre Numero de aprendices

matriculados y certificados. 15.1 Evidencia de entrega mediante

correo electrénico del informe dentro del
Se informa sobre a la|tiempo establecido por la dinamizadora.
dinamizadora cada una de los
avances y novedades en mi labor

contractual. Del 1 al 30 de

Noviembre de

. . 2021
Se realiza la entrega de informe

de ejecucion contractual
correspondiente al mes de
noviembre de 2021 a la
Dinamizadora Angelica Moreno
para su revision y visto bueno y
posteriormente  entregado  al
supervisor Rafael Aguilera.

Obligacion N°.16: Asistir a todas las reuniones programadas por el subdirector del centro,
coordinadores de centro, coordinador académico, dinamizador o el supervisor, ya sea virtual o0 en su
caso presencial de acuerdo a la emergencia sanitaria del Covid-19 como se esté desarrollando.
Asimismo, atender oportunamente a llamadas telefonicas, correos elecrénicos o los medios
requeridos.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad | Evidencias o Soportes | Fecha
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Se realiza de manera diaria y se organiza en
documento Word autoreporte de salud requerido
por la Supervision.

Se asistieron a capacitacion y reuniones
programadas por la tecnoacademia en el mes de
noviembre de 2021.

Se asisti6 de manera presencial al centro
agroindustrial del meta como apoyo para
inventario y traslado de equipo del aula movil y
devolucion de elementos para solicitud de paz y
salvos.

Asistencia diaria al evento de divulgacion
tecnolégica llevado a cabo del 22 al 24 de
noviembre en las instalaciones del CAM.

Anexo 16.

16.1 Link reunién
https://teams.microsoft.c
om/ #/pre-join-
calling/19:meeting ZDI4Z
WY1ZDctMjU5My00YTZILT
hhN2YtYTZhMTIXMDE4OT

g2@thread.v2

16.2 Captura de pantalla
participacion en
laboratorio de servicios
tecnolégicos,
introduccion a
impresoras 3D.

Del 1 al 30 de
Noviembre de
2021

Obligacion N°.17: Propender por el buen uso de las TIC'S con ocasién al desarrollo de su objeto

contractual.

Detalle de las actividades realizadas

contestacion entrega de
informacibn y  actividades
propias del contrato.

17.2 Captura de pantalla de sesién virtual.

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Uso de wasap para recepcion | Anexo 17. Links de enlaces clases.
de documentos y formatos por .
parte de los aprendices para meet.google.com/wmaq-kiio-zdp
proceso de matricula asi como | meet.google.com/ibm-bczm-nbm
para la recepcion de
actividades de los diferentes | meet.google.com/rrz-tixc-myr Del 1 al 30 de
planes de sesion. Noviembre de
Uso de correo electronico para 2021



https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZDI4ZWY1ZDctMjU5My00YTZlLThhN2YtYTZhMTIxMDE4OTg2@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZDI4ZWY1ZDctMjU5My00YTZlLThhN2YtYTZhMTIxMDE4OTg2@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZDI4ZWY1ZDctMjU5My00YTZlLThhN2YtYTZhMTIxMDE4OTg2@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZDI4ZWY1ZDctMjU5My00YTZlLThhN2YtYTZhMTIxMDE4OTg2@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZDI4ZWY1ZDctMjU5My00YTZlLThhN2YtYTZhMTIxMDE4OTg2@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZDI4ZWY1ZDctMjU5My00YTZlLThhN2YtYTZhMTIxMDE4OTg2@thread.v2
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Uso de plataforma Meet para
desarrollo de sesiones
formativas.

Uso de plataforma Jitsimeet.

Uso telefénico para llamadas
de sensibilizaciones y
recoleccion de documentos
para matriculas.

Uso de video llamadas para
explicar procesos en el uso de
formatos y actividades de
tecnoacademia con diferentes
comparfieros facilitadores, asi
como con la dinamizadora.

NOTA: El informe de ejecucion del contratista junto con los soportes del caso se pueden verificar en la
plataforma SECOP Il, proceso de contratacion No. CO1.PCCNTR.2212891, asi mismo los documentos
fisicos hacen parte de la carpeta de supervision del contrato y del expediente contractual
correspondiente.

3.2 Estado y Avance del contrato

El Contrato No. CO1.PCCNTR.2165565, se encuentra EN EJECUCION, con un porcentaje de
AVANCE del 91%.

4. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL
DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el
desarrollo del contrato.

5. LLAMADAS DE ATENCION AL CONTRATISTA

Durante el presente periodo no se han presentado llamados de atencidn al contratista.
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6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES

Se verifico el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad Social
Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacion que se puede constatar en la planilla No.
52514722 expedida por ARUS Correspondiente al mes de octubre del afio 2021.

El presente informe se firma en Villavicencio el mes de noviembre de 2021.

Atentamente,
RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ CARLOS IVAN CRUZ VARGAS
Coordinador de Programas Especiales C.C. 80.153.083

Supervisora del Contrato No. CO1.PCCNTR.2212891 Contratista



