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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, noviembre del 2021

Sefior:

RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 2259187
Cargo del supervisor: Instructor G20

Dependencia: Coordinacion de Programas Especiales
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 11 del afio 2021

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR.2259187 de 2021

Derian Duvan franco valencia, identificado con la cédula de ciudadania No. 1120566633 de San
José del Guaviare, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroindustrial del Meta, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el Contrato la suma de TREINTA Y SIETE
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE
($37.592.950) esta suma seré pagada por el Sena al Contratista de la siguiente manera: a) Primer
Pago por 14 dias del mes de febrero 2021 por el valor de UN MILLON SETECIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL TRECIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE ($1.754.338). b)
09 Pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE
($3.759.295) cada uno c.) Un dltimo Pago de DOS MILLONES CUATRO MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 2.004.957) correspondiente al mes de diciembre.

Plazo: Sera hasta el (16) de diciembre) de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacion
Profesional Integral, que programe el Centro Agroindustrial del Meta en sus diferentes niveles y
modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad del programa
Articulacién con la Media Técnica en la Especialidad requerida y/o de su especialidad.

Obligaciones Especificas:

N | Obligaciones Acciones Evidencias

0 realizadas

1 | Generar Diligenciamiento | Captura de pantalla anexos a este informe.
acciones que de autoreporte
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promuevan y
garanticen el
cumplimiento

de saludo Sena
2021.
Se cumplié con

Diligenciamiento planillo de ingreso de las IE Jorge
Eliecer Gaitan ubicada en la base de datos de cada
institucion

de los protocolos  de | Soportes de protocolo de bioseguridad ubicados en el
protocolos de bioseguridad Drive de la Coordinacién Académica de Programas
bioseguridad en | establecidos por | Especiales — Drive Sena MT 2021 - Portafolio del
el Centro de las IE Jorge | Instructor - DERIAN FRANCO

formacion y Eliecer Gaitan.

ambientes.

Atender la | Se impartié

formacion  de | formacion

aprendices en | profesional en el Aplicacion WhatsApp grupos creados para la

las instituciones | programa formacion

educativas Sistemas

articuladas con | Agropecuarios

el SENA, en el | Ecolégicos

area asignada,
en las
competencias,

Fichas 2071864
y2278039 de
las Instituciones

Soportes ubicados en el Drive de la Coordinacion
Académica de Programas Especiales — Drive Sena MT
2021 - Portafolio del Instructor - DERIAN FRANCO

resultados de | Educativas
aprendizaje vy | Jorge Eliecer
actividades de | Gaitan,

los  proyectos | acatando el
de formacion vy | protocolo de
disefios bioseguridad
curriculares establecido por
programados la institucion
dentro de los | para realizarse
tiempos que | de forma
para cada | presencial
accion se

determine  por

el centro de

formacion.

Realizar la | Siguiendo los

verificacion del
cumplimiento

de los
requisitos
minimos para la
ejecucion  del
programa a
articular en
términos y
ambientes  de
aprendizaje,
perfiles de
docentes,

lineamientos
previa
aprobacion del
aislamiento, se
siguio las
directrices de la
secretaria de
educacién y el
SENA

Soportes ubicados en el Drive de la Coordinacién
Académica de Programas Especiales — Drive Sena MT
2021 - Portafolio del Instructor - DERIAN FRANCO -
portafolios de la institucion educativa, carpeta por ficha
(carpeta de alistamiento 2021), con los documentos
aprobados-formato de autodiagnéstico de la institucion
educativa cédigo GFPI-F-033.GFPI-F-
004_Plantilla_acta_de_compromiso. GFPI-F-

035 V2 formato _de
_articulacién_educacion_media_programa_de_formaci
on_SENA
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ajustes al PEl,
cruce de plan
de estudios de
la Institucion
educativa con
el programa de
formacién  del
SENA, entre
otros.

Efectuar la
trasferencia de
metodologia
curricular de los
programas de
formacion
objeto de Ia
articulacion,
teniendo en
cuenta que la
formacion que
el SENA
imparte es por
competencias,
aprendizaje por
proyectos y la
gestiéon del
proceso de
aprendizaje a
través de
plataformas
virtuales, a
través de las
reuniones
semanales con
los pares,
Coordinadores
y Rectores de
las IE publicas
técnicas o}
académicas Yy
privadas.

Se concerto
trabajo con los
docentes pares,
teniendo como
lineamientos el
plan de accién
de la I.E Jorge
Eliecer Gaitan y
la
presencialidad
parala F.P.I

Se trabaj6 de
acuerdo con la
planeacion
pedagégica vy
proyecto de
formacion.

Planeacion Pedagdgica.

Proyecto de Formacion, cédigo en Sofia Plus:
2243558, 2016569

Guia de aprendizaje

Ubicados en el Drive de la Coordinacién Académica de
Programas Especiales — Drive Sena MT 2021 -
Portafolio del Instructor (Derian franco ) — Carpeta por
ficha

Registrar,

verificar y hacer
seguimiento en
el Aplicativo
SOFIA  PLUS
de manera
oportuna a
todas las

Para el mes
objeto de
contrato la ficha
2071864 esta
en proceso de
certificacion y la
ficha

Ubicados en el Drive de la Coordinacién Académica de
Programas Especiales — Drive Sena MT 2021 -
Portafolio del Instructor (Derian franco ) — Carpeta por
ficha
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actividades 2278039 de
incluidas en los | grado
proyectos decimo se
formativos; encuentra
garantizando la | en

calidad de la|formacion
informacion

relacionada

con: a).

Registro de los

juicios

evaluativos. b).

Creacion de

rutas y

asociacion de

aprendices. «¢)

Registro de

juicios del

reconocimiento

de aprendizajes

previos. d).

Comunicar

oportunamente

al Coordinador

Académico en

los formatos y

tiempos que se

dispongan para

ellos:

anomalias,

inconsistencias,

novedades de

aprendices vy

hallazgos en el

registro de

informacion,

como requisito

para la

autorizacion del

pago del

periodo

correspondiente

Seleccionar e | Se impartio | Guias de aprendizaje e instrumentos de evaluacion
Implementar acciones de | ubicadas en el Drive de la Coordinacion Académica de
estrategias de | formaciéon bajo | Programas Especiales — Carpeta Drive Sena MT 2021
ensefanza, los protocolos | — Portafolio del Instructor -Carpeta por cada ficha
aprendizaje, de bioseguridad

seguimiento vy

emitido por la

Formacion profesional Integral a los aprendices
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de
los

evaluacion
acuerdo a
lineamientos
pedagogicos 'y
metodoldgicos
de la Entidad y
contemplados
en el Proyecto
de formacién.

I.E Jorge Eliecer
Gaitan con
ayudas de
herramientas

TICs y la ayuda
de los docentes
par, debido a la

emergencia
sanitaria que
esti
atravesando el
pais por el
COVID-19enla
especialidad
Técnico en
Sistemas

Agropecuarios
Ecolégicos ficha
2071864 y
2278039

mediante, asesorias por medio de alternancia, correo
electronico, WhatsApp y llamadas telefénicas

Apoyar y
participar en los
equipos de
desarrollo
curricular

interdisciplinario
S por programa
0 conjunto de
programas por
redes
tecnolbgicas vy
nodos para
garantizar
integralidad en
la formulacién

de proyectos
formativos, el
disefio de
actividades de

aprendizaje, el
disefo de
talleres e items
gue alimentaran
los bancos de
prueba para la

A la fecha de
elaboracion de
este informe no
se ha solicitado.

A la fecha de elaboracién de este informe no se ha
solicitado.

seleccion de

aprendices,

entre otras.

Realizar los | Se elabor6é las | Planeaciones pedagogicas, Guias de Aprendizaje e
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respectivos guias y se | Instrumentos de Evaluacién

productos impartio

correspondiente | formacion Ubicados en el Drive de la Coordinacion Académica de
s a la | presencial para | Programas Especiales — Carpeta Drive Sena MT 2021
Planeacion la ficha | — Portafolio del Instructor (Derian Duvan Franco
Pedagdgica 2278039 Valencia)- Carpetas por cada una de las fichas
Bimensualizada

armonizada con | Se ejecutd las

la IE y | actividades

ejecucion  del | propuestas en la

programa  en | Planeacion

concordancia Pedagdgica,

con los PEI de | algunas se

las instituciones | ajustan bajo el

articuladas, asi | protocolo de

como de | bioseguirdad

participar en las | con el par

actividades docente de la IE

previstas y | debido a la

solicitadas por | emergencia

estas, Sanitaria por la

relacionadas gue atraviesa el

con el | pais a causa del

desarrollo de la | Covid 19.

formacion

técnica

especifica.

Hacer

seguimiento vy

tomar las
medidas  que
sean

necesarias para
garantizar la

certificacion de
todos los
aprendices que
terminan grado
11 en 2021,
previa
verificacion del
cumplimiento
de
requisitos
establecidos
para ello.

los

A la fecha de
presentacion de
este informe las
fichas 2071864
estan en estado
por certificar

El formato de registro de etapa productiva esta
Ubicados en el Drive de la Coordinacion Académica de
Programas Especiales — Carpeta Drive Sena MT 2021
— Portafolio del Instructor (Derian Duvan Franco
Valencia)- Carpetas por cada una de las fichas.

Recepcion de GFPI-
023_formato_planeacion_seguimiento_y  evaluacion
de etapa productiva, bitdcoras — informe mensual de
seguimiento
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10 | Difundir y | Los aprendices
apropiar al | de las fichas | Plan de alternancia y protocolo de bioseguridad
interior de la|2278039pasa
institucion ron por un
educativa proceso de | Ubicados en el Drive de la Coordinacion Académica de
(directivos, sensibilizacion y | Programas Especiales — Carpeta Drive Sena MT 2021
docentes, socializacién del | — Portafolio del Instructor
padres de | protocolo de
familia y | bioseguridad
aprendices), los | para la
lineamientos, formacion
procedimientos, | presencial
reglamento del | emitido por la
aprendiz SENA | I.E Jorge Eliecer
y normas | Gaitdn, ademas
internas del | se cumplen
programa lineamientos del
articulacion con | SENA para la
la educacion | FPI
media del
SENA.
11 | Aplicar al
proceso de

certificacion de
la norma de
competencia
“ORIENTAR
PROCESOS
FORMATIVOS
CON BASE EN
LOS PLANES
DE
FORMACION
CONCERTADO
S, 0] la
actualizacién
"ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL
DE ACUERDO
CON
PROCEDIMIEN
TO TECNICO Y
NORMATIVO"
0 en su defecto
deberd aplicar
al proceso de
certificacion de
la norma vy

Para el
objeto
contrato,
informo que ya
me  encuentro
certificado en la
norma No°
240201056
orientar
procesos
formativos
base en
planes
formacion
concertados

mes
del

con
los
de

certificado en la norma, N° 240201056 nivel alto.se
puede descargar en la pagina de Sofia plus con N° Cc:
1120566633
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aportar el
respectivo
certificado  de

aprobacién, o la
evidencia de la

inscripcion
efectiva a
mismo, al
informe de
ejecucion
contractual, con
plazo maximo
al 31 de
noviembre de
2021.
12 | Gestionar la
documentacion,
realizar la ruta
de aprendizaje, | A la fecha de
asociar y | este informe no | A la fecha de reporte de este informe, no se solicitd
evaluar se ha solicitado | realizar ningun proceso de relacionado con esta
aprendices de | participar en | actividad
los grupos de | estas gestiones
formacion administrativas
complementaria
en el aplicativo
SOFIA  PLUS
en el tiempo
correspondiente
teniendo en
cuenta las
fechas
establecidas
por el area de
administracion
educativa hasta
el proceso de
certificacion.
13 | Apoyar la | Se realizé la | Reporte y evidencias fotogréaficas, estan Ubicado en el
gestion del | visita a la | Drive de la Coordinacion Académica de Programas
programa para | empresa Especiales — Carpeta Drive Sena MT 2021 — Portafolio

el
posicionamient
0 regional de
acuerdo con los
lineamientos,
cobertura y
productos

poligrow, con el
fin de concertar
el técnico en
cultivo y
cosecha de
palma que se
impartira a los

del Instructor
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indicados por la
Subdireccién de
centro vy el

supervisores de
esta empresa;
segun la alianza

Supervisor del | entre el SENA y
contrato. la empresa
poligrow
Colombia
14 | Participar
activamente en
el cumplimiento
de las metas de
formacion de |A la  fecha | Se realizé la oferta educativa CAM para el periodo del
acuerdo a los | objeto del | 12 al 24 de noviembre
lineamientos, contrato se
cobertura y | realiz6 la oferta
productos educativa
indicados por la
subdireccion
del Centro y el
Supervisor del
Contrato.
15 | Usar las | Durante el mes | Guias de aprendizaje e instrumentos de evaluacion

herramientas
disponibles en
el ambiente
virtual de
aprendizaje
para fortalecer
la formacion y
lograr
cumplimiento

de los
lineamientos,
cobertura y
productos
indicados.

de objeto de
cobro se disefié
estrategias de
ensefanza,
aprendizaje,
evaluacion y
seguimiento
para las etapas
productivas a

través de
herramientas

TICs y
programa de

alternancia y
presencialidad,

ubicados en el Drive de la Coordinacion Académica de
Programas Especiales — Carpeta Drive Sena MT 2021
— Portafolio del Instructor Derian Franco) — Carpetas
por cada una de las Fichas.

Asesorias por medio de la herramienta WhatsApp,
correo  electrénico, llamadas  telefénicas vy
presencialidad segun protocolo de bioseguridad

GTH-F-062 V08




4
SENA

N

segun el
protocolo de
bioseguridad

16 | Generar y | Se realizé | Chat de WhatsApp
ejecutar comunicacion
estrategias que | continua de
permita la | forma Capturas de pantallas ubicadas al final de este informe
permanencia, personalizada
seguimiento y | con aprendices
acompafiamient | para saber los
o] de los | obstaculos a
aprendices sus procesos
durante el | formativos y de
tiempo total del | ser el caso
curso brindarle el
garantizando el | apoyo
indicador de | necesario.
retencién Segun el plan
establecido por | de alternacion y
la Direccién | los  protocolos
General. de bioseguridad
para realizar
asesoria de
forma presencial
17 | Participar en| A la fecha de | A la fecha de este informe no se ha participado en
actividades de | este informe no | actividades de investigacién y desarrollo tecnolégico
investigacion vy | se ha | ocupacional y social.
desarrollo participado  en
tecnolégico, actividades de
ocupacional vy | investigacion vy
social, que | desarrollo
contribuya a la | tecnolégico
actualizacion y | ocupacional 'y
mejoramiento social.
de la formacion
profesional
integral.
18 | EI  Contratista

debera ejecutar

su contrato
conforme: al
sistema
integrado de
gestion y
autoevaluacion
“SIGA” del
SENA el cual
se encontrara
documentado

Se cumpli6 a
cabalidad
Formatos
diligenciamiento
para diferentes
procesos de la
formacion
profesional.

Formatos
http://compromiso.sena.edu.co/.

descargados

Ubicados en el Drive de la Coordinacion Académica de
Programas Especiales - Drive Sena MT 2021, carpeta
del instructor con formatos diligenciados a los que
haya lugar para cumplir con el objeto contractual.
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en la plataforma
compromiso, en
particular lo
concerniente a
la
implementacién
del
procedimiento
de ejecucion de
acciones de
Formacion
Profesional
Integral.

19

Cumplir con la
programacion

asignada de
160 horas de
formacién
mensuales,
reportadas en
el Aplicativo
SOFIA PLUS.

Para el mes de

noviembre se
reportaron 160
horas.

Reporte horas mes de noviembre emitido por el
aplicativo Sofia Plus.

Ubicado en el Drive de la Coordinacion Académica de
Programas Especiales - Drive Sena MT 2021 -
Carpeta de cuentas de cobro a nombre del instructor

20

Participar en los
Equipos

Ejecutores de
Centro y apoyar
la elaboracion,

revision y
validacion  de
los  productos

establecidos en
los
procedimientos

y guias
determinados
desde la

pertinencia de
la oferta hasta
la certificacion

A la fecha de
este informe no
se ha solicitado
participar en
ningun equipo.

A la fecha de este informe no se ha solicitado participar
en ningun equipo.

de los
aprendices.
21 | Apoyar la
estructuracion
de la etapa|A la fecha de | A lafecha de este informe no se ha solicitado el apoyo
preliminar y/o | este informe no | para dichas actividades.
estudio de | se ha solicitado

mercado dentro
de los procesos

el apoyo para
dichas
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contractuales

asignados por
el supervisor o
el ordenador

actividades.

del gasto.
22 | Evaluar técnica
y
econémicament | A la fecha de
e las | este informe no | A la fecha de este informe no se ha solicitado el apoyo
propuestas se ha solicitado | para evaluar propuestas del centro.
presentadas al | el apoyo para
Centro evaluar
Agroindustrial propuestas del
del Meta dentro | centro.
de los procesos
contractuales
que sea
designado por
el ordenador
del gasto como
evaluador
técnico y
econdémico.
23 | Prestar apoyo | A la fecha de
en la | este informe no | A la fecha de este informe no se ha solicitado el apoyo
supervision de | se ha solicitado | para supervisién de contratos.
los contratos | el apoyo para
que sean | supervision de
designados por | contratos.
el ordenador
del gasto.
24 | Participar
cuando el
centro de
formacion lo| A la fecha de | A la fecha de este informe no se ha solicitado la
requiera, en | este informe no | participacion en proyectos de investigacion..
proyectos de | se ha solicitado
investigacion la participacion
técnica y/o | en proyectos de
pedagdgica investigacion.

para fortalecer
el proceso de

formacion  del
area tematica
objeto del
contrato y
participar en los
proyectos

SENNOVA
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cuando se
requieran.
25 Gestion contractual: Informe Contractual
GTH_F_062_V08_ mas la evidencias.
Se elabor6 y se Nombre del Archivo:
Presentar entrego GC_1120566633_ 14421 NOV_2021
oportunamente | documentos con | Gestidén Financiera: Planilla emitida por si Contratistas,
los informes de | sus anexos para | Planilla Pagos Seguridad Social y desprendible de
ejecucion pago de | pago.
contractual y | honorarios Nombre del Archivo:

cuentas de | referentes al GF_1120566633_ 14421 NOV_2021

cobro mes de

mensuales noviembre.

dentro de las Reporte de eventos del mes de noviembre

fechas ”

estipuladas por Ubicado en el Drive de la Coordinacion Académica de

el supervisor. Programas Especiales - Drive Sena MT 2021 -

Carpeta de cuentas de cobro a nombre del instructor.

26 | Asistir a las | Alafechade

reuniones este informe no | Dado que no se ha solicitado la participacion en

presencial que | se ha solicitado | reuniones presenciales no se registran evidencias

programe el | la participacion

ordenador del | en reuniones

gasto y/o | presenciales

supervisor con

ocasion al

desarrollo de su
objeto

contractual.
27 | Atender A la fecha de
oportuna y | este informe no
agilmente  las | se ha solicitado | Dado que no se ha solicitado la participacion en
llamadas la participacién | llamadas telefénicas y reuniones virtuales, no se
telefonicas, en llamadas registra evidencia
video llamadas | telefénicas,
y reuniones | reuniones
virtuales virtuales, etc.
programadas
en el desarrollo
de su objeto
contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 21667521 de la planilla SOI correspondiente al mes de octubre de 2021 (Decreto Ley 2106
de 2019 - “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en (22) folios

Cordialmente,

DERIAN DUVAN FRANCO VALENCIA
Contratista
C.C. No. 1120566633

Recibi a satisfaccion:

RAFALE ANGEL AGUILERA MARTINEZ
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 2259187 de 2021
Cargo Instructor G20
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EVIDENCIAS MENSUALES DE EJECUCION CONTRACTUAL
PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA
MES NOVIEMBRE DE 2021

16/10/2021

C & tomeamcecom g o A AVE INRUSTVOTIREAK

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50) [

C’) Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
15/06/2021

Medicine

laboral

18/10/2021

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50) [,

Q) Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de Ia Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
16/06/2021

Medicine

laboral

Connm s o

Conwrnstope e Unreasn s

eepeiron i prare 4o e

19/10/2021
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Medicin¢

laboral

20/10/2021

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

() Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)

18/06/2021

o no resmuesta

Medicine

laboral

21/11/2021

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidod, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
22/06/2021

[rRnpen——

[T Te——
Conwinsog o east Foma

o e e a8 N
T se s

© DA * @ sossoorcoocon x |4

Medicine

laboral

22/11/2021

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
23/06/2021

Envia ot respucata
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REPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta

confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
28/06/2021

Medicinc

laboral

ol respuesta

o s formuana
Contecnciop de Moomoh ferm |
puopstcsine oo perosal o Gand dencal

B whatsagp inage. peg A Mo tods | X

25/11/2021

» C & g 3 * en

'OREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)

29/06/2021

Medicint o
laboral

Crear s prom formulanc.
Con tecnosogia de Microsat Forms |

proporcienes whormacicn pences s comtendia.
| Termecs ce uso

26/10/2021
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AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o

Pt del contrato que este es diario)
30/06/2021

Medicint
laboral

Crom miprogo formdmia
Con tocnoo do Microsoh Formy |

Pregorcane akemanon panena) o corhowecs.
Trminos de wso

27/10/2021
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AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacién y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
02/07/2021

Medicint
laboral

G sou focmudacn
Con tocnatoga 40 Micronoh Farmmt |

Prepercanes inkmackon parsansl o contidencil
| Temioos de uso

28/10/2021

& Cono R ROCOUORAUIE X | O (11 Whwsive X/ @ wronor seconpaoni x [ o - o %
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AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)

06/07/2021

Medicing oo
laboral

29/10/2021
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SENA

Medicin¢

laboral

02/11/2021

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o

Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
07/07/2021

Lnviae otra esouesta

[ErET—
Com ot Meroash fomn|

rpirms b g 0 e
e

€320 @

Medicinc

laboral

03/11/2021

LA B

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
09/07/2021

Enviat ora respuests

Counm s e
Conwenciog e Micorsh Ferms |

e b e i+ e
frusspi
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AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o

Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
12/07/2021

Medicint e
laboral

Conae o crp Yy
Con Manstogi de Mussson Formn |

oo e oo parsirsl o cantdueial
| Memina desas

04/11/2021

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha el AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
13/07/2021

Medicin¢

laboral

Lo otra (es0uests

o mimseio lomudaia
Con Wenovig de Miceso Fermt |

priprines i parsanal b Covbani
| Mamnasens

B vivancrano_.pat & | (| DwenoRio Andea.3p A

05/11/2021

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diaric)
14/07/2021

Medicin«

laboral

Con ecnoicgia e Micranh Ferm |

préeiones hmmaciin pasonal o coldencd
[
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IMPARTI FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE MANERA VIRTUAL Y PRESNECIAL

CAPACITACIONES PRESENCIALES Y VIRTUALES APRENDIENDO A EMPRENDER
Y EL ARTE DE EMPRENDER
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