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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER
El Instituto Departamental de Bellas Artes tiene dentro de sus deberes garantizar el
normal desarrollo de las actividades propias de sus dependencias, propendiendo por un
servicio publico en 6ptimas condiciones y de manera eficiente, para lo cual, es necesario
gue éstas se desarrollen en cumplimiento a la misién, vision y objetivos institucionales y
Su programa intersectorial.

Que La Secretaria de Cultura con fundamento en la Ley 397 de 1997 y el Decreto
Extraordinario 411.0.20.0516 del 28 de septiembre de 2016 “por el cual se determina la
estructura de la Administracién Central y las funciones de sus dependencias”, se
contempla dentro de la estructura, en su capitulo 7, el sector cultura, integrado por la
Secretaria de Cultura, que tiene dentro de sus funciones (Articulo 172) la de 1. Liderar la
creacion, produccién, investigacion, circulacion y difusion de las manifestaciones
culturales y expresiones artisticas. 3. Coordinar el acceso y redistribucion de los bienes
y servicios culturales con oportunidades equitativas para los habitantes del Distrito de
Santiago de Cali, promoviendo la vinculacion del sector cultural al desarrollo social y
econdbmico y 4. Diseflar e implementar estrategias y acciones orientadas al
fortalecimiento y promocién de los artistas calefios, especialmente los que hacen parte
de los procesos y programas continuos del organismo.

En concordancia a ello, este Organismo, tiene como misién garantizar a los habitantes
del Distrito de Santiago de Cali el goce y disfrute de los derechos a la cultura, asi como
fortalecer y fomentar las diferentes expresiones culturales de sus habitantes.

Que, asi mismo, el organismo busca brindar una amplia oferta cultural que convoque la
participacién activa de los ciudadanos en el desarrollo de estrategias orientadas al apoyo
a creaciones artisticas de jévenes de la comuna 16 de Santiago de Cali, laformacion en
practicas artisticas a habitantes de la comuna 16 de Santiago de Cali y el fortalecimiento
de la formacion artistica para los habitantes de la comuna 17 de Santiago de Cali.

Que asi mismo la Administracion Distrital de Santiago de Cali busca fomentar el
reconocimiento de las expresiones culturales en los territorios y espacios
publico/privados, difundir los procesos fortalecidos, articulados al desarrollo y fomento de
la identidad cultural, ciudadana, artistica de la ciudad a través de los artistas, agentes
culturales y entidades que la promueven, generando procesos de desarrollo colectivo
para contribuir a las practicas artisticas articuladas, respondiendo al fortalecimiento
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cultural de la ciudad a través de procesos de formacion que permitan el reconocimiento
de las manifestaciones artisticas y culturales.

Que para satisfacer las necesidades identificadas en los territorios, se formulan proyectos
como “apoyo a creaciones artisticas de jovenes de la comuna 16 de Santiago de Cali;
formacion en préacticas artisticas a habitantes de la comuna 16 de Santiago de Cali,
fortalecimiento de la formacion artistica para los habitantes de la comuna 17 de Santiago
de Cali” en las cuales tuvo participacion la comunidad a través de los comités de
planeacion en la formulacion de los proyectos.

Que estos proyectos de capacitacion artistica pretenden atender la necesidad de la
poblacion de expresar sus talentos y emociones por medio del arte y la cultura, con
talleres de iniciacion artistica en disciplinas como Taller de Ritmos Urbanos, dibujo,
pintura, arte, reciclado, Produccion Musical, Teatro (Narracion oral, Salsa, danza
folclérica y danzas populares y Poesia, musica (Percusion), (técnica vocal), muasica
(cuerdas), y en un proceso de intercambio cultural, en torno a una dinamica de
participacién, donde los valores de solidaridad, respeto y convivencia, sean los
reguladores y dinamizadores de un nuevo actor social. Donde buscan: a) impulsar
procesos de formacién que dinamicen creacién, produccién y disfrute cultural, al igual
gue de preservaciéon del patrimonio cultural tangible, intangible y natural; b) equilibrar la
distribucion, generacion y acceso a los recursos donde prioritariamente se apoyen
programas basados en la cooperacion, concertacion y cofinanciaciéon; c) democratizar y
aumentar la oferta de bienes y servicios culturales de calidad; d) favorecer la autonomia
de las comunidades sobre su desarrollo cultural y aumentar la participacion geografica y
poblacional en la vida cultural; €) estimular las practicas, tradiciones y saberes empiricos,
académicos y cientificos que sean auto sostenibles de la nacion.

De acuerdo con este lineamiento misional, el Instituto requiere contratar los servicios de
apoyo de un bachiller hasta un profesional de una persona natural, como Monitor Cultural
para ejecutar el taller artistico: DANZA URBANA con una intensidad horaria de 144 horas,
a ejecutar en la comuna 16, ofertado por el Instituto Departamental de Bellas Artes en
articulacion con la Secretaria de Cultura del Municipio de Santiago de Cali, del afio 2021.

De conformidad con el perfil del contratista requerido por la entidad, se identific6 que la
entidad con la experiencia y la idoneidad para desarrollar las actividades pertinentes, que
cumple con los requisitos necesarios para la adecuada ejecucion del proyecto es: el
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES - Institucién Universitaria delValle
del Cauca, establecimiento publico de orden departamental que ofrece programas de
formacion en el campo del arte en el nivel de educacion superior y en otros niveles del
sistema educativo Colombiano, adicionalmente en los ultimos afios se desarrollaron los
siguientes proyectos para las secretarias de Educacion y Cultura del departamento y del
Distrito.
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En este entendido y revisada la planta de personal de la entidad, se ha podido establecer
gue no se cuenta con personal suficiente que atienda funciones o desarrolle actividades
iguales o relacionadas con el asunto objeto de contratacion.

2. CONVENIENCIA
El Instituto Departamental de Bellas Artes una vez revisada su planta de global de cargos,
constaté mediante la dependencia de Coordinacién Administrativa que No existe personal
de planta suficiente para llevar a cabo las funciones de apoyar la gestién administrativa
en Educacion Continua del area de extension y proyeccion social del instituto
departamental de Bellas Artes, segun constancia expedida por la dependencia sefalada.

Asi las cosas, considerando que se cuenta con la disponibilidad presupuestal de los
recursos para cubrir esta necesidad de contratacion, y debido a que, existe insuficiente
personal de planta para el fin perseguido, resulta viable proceder a realizar el proceso de
contratacion.

Nota: Para contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion se
debera diligenciar adicionalmente el formato: Certificado de No Existencia en Planta,
Firmada por la actual Coordinadora Administrativa del Instituto Departamental de Bellas
Artes.

2.1 JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION DEL OFERENTE
(Contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para
ejecucion de trabajos artisticos que s6lo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015).
Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestiébn corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas o asistenciales.

Nota: Para contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion se
deberé diligenciar adicionalmente el formato: Certificado de Idoneidad - Firmado por la
actual ordenadora del gasto.

3. OBJETO
Prestar servicios de apoyo como Monitor Cultural, en la instruccién del area INICIACION
EN DANZA: URBANA en la Corporacién Centro de Formacion Dancistica Baiyalo,
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ubicado en el Barrio Canaveral de la Comuna 17, con una intensidad de 144 horas, en
el marco del fortalecimiento de la cualificaciébn en arte y cultura a los habitantes de la
comuna 17 de Santiago de Cali, de acuerdo al contrato interadministrativo N°
4148.010.26.1.973-2021 SUSCRITO ENTRE LAS SECRETARIAS DEL CULTURA DEL
DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI Y EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS
ARTES.

4. ALCANCE DEL OBJETO

El futuro contratista de apoyo persona natural, ejecutara el objeto contractual apoyando
al area de Extension Educacion Continua, en modalidad de Monitor Cultural en la
instruccion del taller de INICIACION EN DANZA: URBANA , fortaleciendo los procesos
artisticos de la comuna 17, del Instituto Departamental de Bellas Artes en articulacion
con la Secretaria de Cultura del Municipio de Santiago de Cali, del afio 2021.

5. ANALISIS DEL SECTOR
El andlisis del sector se requiere a efectos de delimitar la contratacion, su alcance, valor y
productos a obtener, dandole el justo valor a los productos a recibir guardando el equilibrio
respectivo con los honorarios pactados.

Como quiera que estamos afectando dentro del sector de contratacion de prestacion de servicios
profesionales, los cuales tienen varias modalidades: Contrato de trabajo, contratacién por obra y
prestacion de servicios profesionales. Este Gltimo es el que nos interesa por cuanto la contratacién
que nos ocupa hace referencia a la necesidad de la entidad de obtener la prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion en temas especificos para obtener productos de acuerdo al
objeto contractual, el cual debe estar relacionado de manera directa o indirecta con la actividad
misional de la Entidad. Para analizar este sector bajo la modalidad de prestacion de servicios,
se verifican los siguientes aspectos:

1) Qué entidades contratan bajo esta modalidad y a qué costo de acuerdo al perfil requerido; 2)
Plazos que se pactan y productos a obtener.

Por lo tanto, antes de entrar a elaborar el analisis de costos comparativo, se hace necesario hacer
la siguiente valoracidn. La contratacién de prestacion de servicios profesionales en las Entidades
publicas en Colombia se ha utilizado como un mecanismo necesario para cumplir con la mision
institucional que la Constitucion y la ley les sefialan, ha de tenerse en cuenta que en esta modalidad
de actividades no se esta hablando de una laboralizacion, sino de un llamado al particular para que
con sus conocimientos y experiencias desarrolle de manera independiente uno o variosproductos
vinculados a la actividad misional de la entidad que lo contrata.

Por lo tanto, para analizar el sector que nos ocupa debemos separar todo lo relacionado con las
relaciones laborales y tener en cuenta que se trata de contratos de prestacion de servicios
profesionales que son propios de la contratacion estatal y bajo esta directriz actta todos los entes
publicos que acuden a esta modalidad de actividad administrativa. Asi las cosas y en aras de darle
equidad al asunto, se considera que la contratacién que nos ocupa cumple los requisitos tanto de
ambito territorial como frente al perfil general requerido, teniendo en cuenta que se pretende
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desarrollar el siguiente objeto: “Prestar servicios de apoyo como Monitor Cultural, en la
instruccion del area de INICIACION EN DANZA: URBANA, para los habitantes de la
Comuna 17, con una intensidad horaria de 144, en el marco del fortalecimiento de la
cualificacion en arte y cultura a los habitantes de la comuna de Santiago de Cali, de
acuerdo al contrato interadministrativo N° 4148.010.26.1.973-2021 suscrito entre las
Secretarias del Cultura del Distrito de Santiago de Cali y el Instituto Departamental de
Bellas Artes”, encontramos que en materia de ASISTENCIALES se contratan bajo
contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion o servicios profesionales con
honorarios que son determinados por las entidades bajo un criterio de equidad.

Que en el presente caso el valor de los honorarios fue calculado teniendo en cuenta el
servicio a prestar, y las calidades y experiencia de quien se desempefiarda como
contratista prestando sus servicios. Es importante sefialar que los honorarios mensuales
incluyen todos los impuestos de orden nacional y departamental, los gastos en que
incurre el contratista para la legalizacion y perfeccionamiento del contrato, asi como los
pagos de salud, pensiony ARL.

De conformidad con lo expuesto, en el caso que nos ocupa el andlisis de sector nos
permite concluir que la contratacién propuesta es viable bajo el perfil requerido y con los
honorarios y productos a desarrollar.

6. C ONDICIONES CONTRACTUALES

CODIGO DE BIENES Y

SERVICIOS (PAA) | 86101700 Servicios de Capacitacién Vocacional no -
clasificador de bienes vy | Cientifica
servicios
MODALIDAD DE ., .
SELECCION Contratacion Directa
e Literal (h), Articulo 2, Numeral 4, de la Ley 1150 de
2007
FUNDAMENTOS JURIDICO e Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015 Y
DE LA MODALIDAD DE demés normas concordantes.
SELECCION Nota: Este proceso contractual esté incluido en el plan

anual de adquisiciones (PAA) del presente afio de
la Vicerrectoria Académica y de Investigaciones.
CARACTERISTICAS DE FORMACION ACADEMICA:
IDONEIDAD Y/O
EXPERIENCIA CON QUIEN | BACHILLER

SE REQUIERE
CONTRATAR Experiencia Laboral de 6 meses
1. Fotocopia del documento de identidad.
2. Los hombres adicionalmente, fotocopia de la libreta
DOCUMENTOS militar o del documento idéneo expedido por la autoridad
REQUERIDOS militar competente. (Hasta los 50 afios). Si aplica

3. Formato Unico de hoja de vida de la Funcién Publica -
SIGEP, debidamente diligenciado y firmado.

Este documento es propiedad del Instituto Departamental de Bellas Artes. Prohibida su alteracién o modificaciéon por cualquier medio.




GJ.200.031.03.15

SISTEMA DE GESTION

VERSION 1 DE CALIDAD.
ESTUDIOS PREVIOS
FECHA DE .
CONTRATO DE PRESTACION DE
E':',,TGREA,\?CA:I AEN 14/sep /2018 | -ovicios PROFESIONALES Y/O DE BELLAS ARTES
APOYO A LA GESTION

4. Formato de declaracion de bienes y rentas de la
Funcion Publica - SIGEP, debidamente diligenciado y
firmado.

5. Consulta en linea de antecedentes judiciales y
certificado del sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC expedidos por la Policia Nacional de
Colombia.

6. Boletin de responsables fiscales, expedido por la
Contraloria General de la Republica.

7. Certificado de antecedentes disciplinarios, expedido
por la Procuraduria General de la Nacion.

8. Fotocopia del RUT, en donde se indique las
responsabilidades del contribuyente.

9. Constancia de afiliacién vigente al Régimen de Salud y
Pensiones; Reporte de novedad debidamente radicado
ante la EPS y AFP (dependiente a Independiente) y/o
Soporte del tltimo pago de Seguridad Social.

10. Examen de salud ocupacional (En caso de
encontrarse vigente y que se haya valorado el factor de
riesgo mas alto al cual estard expuesto en el contrato a
ser suscrito) SI/NO APLICA

11. Certificacion Bancaria expedida por la entidad
financiera correspondiente, donde manifieste
expresamente que posee cuenta corriente o de ahorros.

12. Fotocopia tarjeta o registro profesional (cuando
apligue) para profesionales, técnicos, técnicos
profesionales y tecnélogos. Adicionalmente para los
abogados antecedentes expedidos por el Consejo
Superior de la Judicatura.

13. Certificacién (es) de experiencia, que contenga (n)
como minimo: nombre o razén social de la entidad o
empresa, periodo de vinculacion, objeto y/o cargo
desempefiado.

14. Documento (s) que certifigue (n) los estudios:
Bachilleres, Técnicos, Técnicos profesionales,
Tecnodlogos y Profesionales: Diploma(s) o acta de grado.
En caso de requerirse un estudiante, deberd adjuntarse
la certificacion (es) expedida (s) por la institucion
educativa respectiva, avalada por el Ministerio de
Educacion Nacional.

15) Certificado médico ocupacional de ingreso

16) Declaracion de conflicto intereses y rentas.

TIPO DE CONTRATO

Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestién

OBLIGACIONES
GENERALES DEL
CONTRATISTA

El CONTRATISTA para el desarrollo del presente
Contrato se obliga a lo siguiente: 1) Acatar la Constitucion
Nacional, las Leyesy las normas institucionales de la
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entidad. 2) Cumplir con el objeto contractual, 3) Presentar
los informes, avances y requerimientos que haga el
supervisor del contrato, 4) Afiliarse y pagar la seguridad
social por su cuenta (salud, pensién y riesgos laborales)
de conformidad con lo establecido en el articulo 244 de la
Ley 1955 de 2019. Respecto a los riesgos laborales, el
contratante tiene la obligacién de afiliar al contratista, pero
el pago de las cotizaciones corre por cuenta del
contratista, siempre que la actividad corresponda a los
riesgos de nivel I, 11 y Ill. Si el riesgo es de IV o V, sera el
contratante quien tendr& que pagar los aportes
correspondientes segun lo dispone el articulo 2.2.4.2.2.3
del Decreto 1072 de 2015 en cuantia del 40% del valor
mensual del contrato de conformidad al Articulo 18 de la
Ley 1122 de 2007 5) Suscribir oportunamente el Acta de
Inicio y el Acta de Liquidacién (si hay lugar a éstas) del
contrato de prestacion de servicios, conjuntamente con el
(la) supervisor(a) del mismo. 6) Responder por los
documentos fisicos 0 magnéticos que le sean entregados
0 que elabore en desarrollo del contrato, entregandolos a
la dependencia correspondiente. 7) Responder ante las
autoridades competentes por los actos u omisiones que
ejecute en desarrollo del contrato, cuando con ellos se
cause perjuicio a la administracién o a terceros, en los
términos del Articulo 52 de la Ley 80 de 1993 y las demas
gue de su objeto contractual se deriven.

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA

1) Brindar apoyo en la Realizacién del cronograma de
actividades de las sesiones programadas. 2) acompafar
la Difusion y socializacion con los habitantes de la
comuna 17 los talleres de formaciéon. 3) Acompafar el
desarrollo de talleres de formacion 4) Elaborar los
informes que den cuenta de los avances acompafiadode
listado de asistencia. 5) Realizar registro fotografico como
evidencias como soporte de sus actividades.

LUGAR DE EJECUCION

Santiago de Cali, Valle del Cauca

PLAZO

Desde el perfeccionamiento del contrato hasta el 30 de
diciembre 2021

FORMA DEL PAGO

Se pagara dos cuotas por valor total de: UN MILLON
SEISCIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS
VEINTICIETE PESOS CON VEINTISEIS
CENTAVOS ($ 1.608.427,26)

SUPERVISOR O
INTERVENTOR DEL
CONTRATO

Vicerrectora Académica y de Investigaciones
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7. ESTUDIO ECONOMICO

7.1 ANALISIS GENERAL DE LOS PRECIOS DEL MERCADO
Para la presente contratacidén se tuvo en cuenta los valores de las contrataciones
anteriores realizadas por la Institucion para este tipo de servicios, asi como el nivel de
formacion y experiencia requerido.

7.2 ESTRUCTURA DE COSTOS
Incluye entre otros honorarios, valor de los aportes a salud, riesgos laborales y pension,
los costos asociados a la ejecucion del contrato:

Costos de Transaccion Tarifa Descripcion
%
Retencién en la fuente personas Las establecidas en la Tabla del
naturales que pertenecen a la Articulo 383 del Estatuto Tributario

cedula y de Rentas de Trabajo

Si el valor del pago o abono en cuenta
es igual o inferior a los 6 SMMLYV (para
6.7% | el afio 2021 $ 5.451.156), de lo
contrario sera el 7.2%

Retencién ICA 1% | Excepto las profesiones liberales

7.3 ANALISIS PRESUPUESTO ASIGNADO AL PROCESO

El valor del presente contrato, fue calculado teniendo en cuenta el incremento de ley
expedida para la presente vigencia. Es importante sefialar que el total de los pagos
corresponden a la suma de TRES MILLONES DOSCIENTOS DIECISEIS MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS CON CINCUENTA Y DOS
CENTAVOS ($ 3.216.854,52) MC/CTE , los cuales, reflejan el comun denominador
dentro de las actividades de prestacion de servicios en el sector; debe aclararse que en
este valor se incluyen todos los impuestos de orden nacional o departamental y los gastos
en que incurre el contratista para la legalizacion y perfeccionamiento del contrato, asi
como, los pagos de salud, ARL y pension. PARAGRAFO. El pago estara supeditado a la
disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Caja "PAC" de la entidad.

Estampillas Departamentales

8. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
La Entidad considera que los riesgos en la ejecuciéon del presente contrato se refieren a
su incumplimiento, que conlleva a que este no se ejecute o se realice en forma deficiente
o sin calidad. Sin embargo, teniendo en cuenta las condiciones de idoneidad de la
persona que prestara el servicio, asi como la estipulacion de la forma de pago que se
hara con posterioridad a la prestacion del servicio, una vez haya sido recibido a
satisfaccion por parte del supervisor, es procedente.

Ver el manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion
— MICR-01, expedido por Colombia Compra Eficiente.

9. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS
EXENTO: Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015,
en la contratacion directa la exigencia de garantia no es obligatoria y la justificacion para
exigencia, o no debe estar en los estudios y documentos previos.
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Teniendo en cuenta lo anterior, la Entidad no exigira al contratista la constitucion de la
garantia, toda vez que antes de realizar cualquier pago; el supervisor del contrato debera

certificar que el servicio se presté acorde a lo establecido, por el cual no hay riesgos que
amparar.

Nombre y Cargo Firma

Elaboré Alexandra Lopez - Coordinadora Académica y IA\\WM/ ( C\» qu Z

Administrativa de Educacién Continua

Reviso | Rosa Cortés Casanova — Asesora Juridica. j
. | Dora Inés Restrepo Patifio — Vicerrectora ﬁ
Aprobo Académica y de Investigaciones. ﬁ
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