ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES No. 7

PERIODO: 01 DE SEPTIEMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

ICONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

[No. CONTRATO Y FECHA

[CPS-184-2021 DEL 18 DE MARZO DE 2021

INOMBRE DEL CONTRATISTA

[CESAR HUMBERTO CUELLAR QUESADA

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE IDENTIFICACION

C.C 14.223.636 DE IBAGUE

PLAZO DE EJECUCION

283 DIA(S) CALENDARIO

[VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$43.400.000 CUARENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE

[VALOR DEL PERIODO DE COBRO

$4.300.000 CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE

[No. DEL PROYECTO (IMPUTACION PRESUPUESTAL)

133011605570000002176

[FECHA ACTA DE INICIO 23 DE MARZO DE 2021
[PRORROGA[1] 0 DIAS

|ADICION 50 PESOS M/CTE
SUSPENSION 0 DIAS

[FECHA PREVISTA DE TERMINACION (INCLUYENDO PRORROGAS Y SUSPENSIONES)

31 DE DICIEMBRE DE 2021

[OBJETO DEL CONTRATO

[PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA FORMULACION, EJECUCION,

SEGUIMIENTO Y CONTROL Y EN GENERAL EN LO QUE CORRESPONDA A LAS ETAPAS
[PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POS CONTRACTUAL PARA EL CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL DE LA ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY Y LAS
IACTIVIDADES CONEXAS EN LO QUE SE REFIERE AL PROYECTO: KENNEDY
SOLIDARIA PARA EL CUMPLIMIENTO - META DE ATENDER 1400 HOGARES CON
IAPOYOS QUE CONTRIBUYAN AL INGRESO MINIMO GARANTIZADO.

GCO-GCI-F110

Versién: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD

PRODUCTO

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL

1. Realizar de forma integral ol apoyo a la formulacion técnica del
proyecto de inversion Kennedy productiva del Plan de Desarrollo
Local designados por el/la Alcalde(sa) Local.

Para el periodo reportado no se ejecutaron actividades tendientes al
cumplimiento de esta obligacionn , y la copian en todas las casillas

[Para <l periodo reportado no se cjecutaron actividades
1 al I de esta obl

syl
copian en todas las casillas

Y de las

de

Apoyar la

[Para el periodo reportado no se cjecutaron actividades tendientes al

[Para el periodo reportado no se cjecutaron actividades

requeridos y que den cuenta de la gestion y actividades realizadas
durante el periodo, asi como apoyar la identificacion de alertas
temprana y puntos de control en el marco del desarrollo de las
obligaciones contractuales.

distintas actividades requeridas para el periodo.

costos y anilisis del sector requeridos, que servira como insumo de esta obligacionn | y Ia copian en todas las casillas di al de esta obligacionn | y la
para Ia formulacion de los procesos contractuales que se adelanten copian en todas las casillas
en el proyecto Kennedy productiva de la vigencia 2021.

Apoyar al equipo de Inversion Local en la organizacion y ||Se participo de Ia actividad realizada en el parque timiza, en el ||lnformar a la poblacion objetivo del evento sobre el |Janexo 1.
realizacion de los eventos a cargo del drea. monumento de banderas. proceso de inscripcion al proyecto Jovenes Reto.
4. Realizar apoyo a las acciones de supervision y seguimiento a la ||Se apoyo con llamadas telefonicas, para verificar datos y plataforma |[Se realizaron llamadas telefonicas. anexo 2.
cjecucion de los proyectos de inversion para cumplimiento del ||bancaria.
[Plan de Desarrollo Local, de acuerdo con las necesidades y
lineamientos impartidos.
5. Articular y acompanar los procesos de participacion con los |[Se acompano el proceso, a traves de lamadas telefonicas a los iscritos ||Llamadas realizadas a los particiantes inscritos al proyecto JJanexo 1Y 2.
diferentes grupos  poblacionales que interactian con la [len el programa Jovenes Reto. ovenes Reto, con el fin de verificar los datos establecidos
Administracion Local que le sean designados. en la matiz.
6. Apoyar las rendiciones de cuentas solicitadas por los entes de ||Para el periodo reportado no se cjecutaron actividades tendientes al |[Para el periodo reportado no se cjecutaron actividades
control y demis eventos requeridos desde el despacho. cumplimiento de esta obligaciénn , y la copian en todas las casillas di al i de esta obligacionn | y la

copian en todas las casillas
7. Apoyar Ia realizacion de las labores cotidianas que surjan en ¢l |Se contindan desarrollando Jas labores con miras a tencr una buena |[Manual operativo del sistema Distrital de Bogota
marco de los temas de Planeacion, Participacion y Asuntos |[planeacion y participacion por parte de la Alcaldia Local, en los [[Solidaria. SDBS.
Poblacionales, a cargo de la Alcaldia Local. 1 asuntos poblacionales in! al proyecto.
8. Asistir a las rcunioncs dc capacitacion y trabajo que sc |[Sc particips en reuniones convocadas por cl cquipo de trabajo de |[Sc asistio a las reuniones virtuales, a traves de la |Jancxo 4.
desarrollen con relacién con el objeto del contrato y representar a [|Jovenes Reto. plataforma teams, llevadas a cabo los dias 03-05-06-16-17-|
la alcaldia en los eventos que se le deleguen. 21-23-24- de septiembre, donde se trataron diversos
[0 Prestar el servicio de atencion a la ciudadania relacionado con el |[Se siguid. prestamdo €l servicio de atencion oportuna, de forma ||Se realizo contacto telefonico con los jovenes iscritos en [janexo 1.
objeto y naturaleza del contrato de manera oportuna, con calidad y [telefnica a los participantes del programa jovenes reto. programa con el fin de confirmar informacion basica
calidez, garantizando suplir Ia necesidad del servicio. como: direccion, telefonos y nimero documento, Se
realizan los diferentes ajustes.

10. Brindar respucstas a los licitudes, dercchos ||Se proyecto respuesta y traslado a requerimiento. Sc da respucsta a requerimiento proyectado en el Orfeo. [[ancxo 5.
de peticion que le sean asignadas en pro de brindar respuesta a los [En proceso de cierre definitivo.
entes de control, rama judicial, entidades pblicas y/o privadas,
comunidad en general, dicha informacién que debe ser veraz y
concordar con la realidad juridica y técnica que reposa en las
dependencias de la Alcaldia Local de Kennedy, de conformidad
con la normatividad existente para la materia y dentro de los
plazos, términos y condiciones establecidos por la misma, asi
[como el efectuar el tramite de cierre en los sistemas de
informacion ORFEO y otros cstablecidos para esto, segin cl
objcto contractual, siguiendo los procedimientos y normatividad
vigente.
TI. Presentar los informes, estadisficas y reportes que sean |[Se presentan los diferentes cuadros donde se relacionan y reportan las |[oe elaboran los cuadros donde se relacionan las distintos [Janexo 1.2

informes y reportes.

12. Desarrollar acciones de apoyo a la supervision de contratos en

c el se; ¢

de esta

> que sea asignado, verificacion y
constatacion de las obligaciones contractuales y/o términos de
referencia que debe desarrollar el contratista, plazos y condiciones

blecid lizand cio al PAC,

establecidas I amacién y
informes de seguimiento, acciones de liquidacion entre las otras

an requeridas, acorde con ¢ manual de supervision ¢
de la Secretaria Distrital de Gobierno,
lincamicntos y otientaciones brindadas por la Alealdia Local y la

[que

interventoria los

[normatividad vigente.

[Paza el petiodo reportado no se ejecataton actividades tendientes al

[Pata el petiodo reportado no se ejecutaron actividades

d al 1 de esta obligaci
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY

13. Garantizar la guarda, custodia y buen uso de los clementos de
la cntidad que le sean entregados, para la cfectiva realizacin de su
objcto contractual, en caso de que se genere pérdida o deterioro
injustificado ¢l supervisor debera realizar ¢l procedimicnto que
corresponda para que se garantice l reintegro de los mismos

14. Presentar informe mensual y los documentos y archivos ||Se presenta cl informe mensual, respecto a la cuenta de cobro, desde el

suscritos de las actividades realizadas en cumplimiento de las [[01 de septiembre hasta ¢l 30 de septiembre de 2021
obligaciones pactadas con el archivo de los documentos suscritos

que haya generado en del objeto y

[contractuales.

Informe mensual presentado

INFORME DE ACTIVIDADES

15. Cumplir sus actividades y obligaciones de forma presencial y/o ||se camplicro las actividades solicitadas por ¢l apoyo de la coordinacion ||se _apoyo con
especifica con trabajo desde casa, durante todo el tiempo que dure
la Emergencia Sanitaria y/0 ¢ estado de Calamidad Péblica cn cl
Distrito Capital, conforme con los lincamicntos dados por el
supervisor y tomando las medidas de proteccién a que hubiere

lugar

las actividades realizadas de
presencial en el parque timiza con la divulgacién del
proyecto jovenes reto.

forma |lanexo 1.

16. Las demas obligaciones que scan inherentes al objcto
contractual, que s encuentren en la normatividad vigente o que
scan solicitadas por ¢l supervisor o apoyo a la supervision del
contrato.

INFORMACION ADICIONAL

NOMBRE DE LA EMPRESA
EN DONDE SE APORTA
PAGO DE SALUD

NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE

APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL: APORTA PAGO DE PENSION

NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE APORTA ARL

FAMISANAR COLPENSIONES POSITIVA
FIRMAS
[DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadas en el CONTRATISTA

presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas
en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

[Firma:

[Nombre: CESAR HUMBERTO CUELLAR QUESADA
Cédula: 14.223.636
[Cargo: PROFESIONAL

[DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez verificado los soportes allegados por el contratista manifiesto que el/la contratista
ha cumplido a la fecha con las obligaciones establecidas en el contrato.

INOTA: Luis Arturo Vera Cumaco certifica el de las bre-2021 y Alba Marina Gonzilez Hidalgo del

16 al 30 de septiembre del 2021.

del 1 al 15 de septi

SUPERVISOR/INTERVENTOR

Firma:

[Nombre: LUIS ARTURO VERA CUMACO
Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 15

SUPERVISOR/INTERVENTOR

[Firma:

[Nombre: ALBA MARINA GONZALEZ HIDALGO

[Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 18

APOYO A LA SUPERVISION (CUANDO APLIQUE)

[Firma:

[Nombre: RICARDO RODRIGUEZ GARCIA
[Cargo: PROFESIONAL
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CUENTA DE COBRO PERSONA NATURAL

Documento de Cobro de Servicios prestados por personas naturales no comerciantes inscritas en el regimen simplificado (Art 3 decreto 522 de 2003) y Certificacion de cumplimiento de requisitos de
acuerdo con lo establecido en el paragrafo primero del Articulo 4 del Decreto 2271 de 2009, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003 y ley 1819 de 2016.

Ciudad y Fecha BOGOTA, 01 DE SEPTIEMBRE DE 2021 CUENTA DE COBRO NUMERO

Yo CESAR HUMBERTO CUELLAR QUESADA identificado como aparece al pie de mi firma,

me permito manifestar bajo la gravedad del juramento que de conformidad con el art. 330 del Estatuto Tributario mis ingresos
se encuentran clasificados de acuerdo con la determinacion celular informada a continuacion:

1 Sl IZI NO I:IPertenecen a rentas de trabajo

2 Sl I:I NO Elhe contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores asociados a esta actividad

EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY
NIT 899.999.061-9
Calle 19 sur No. 69C-17  Teléfono 4481400

DEBE A:

CESAR HUMBERTO CUELLAR QUESADA C.C. 14.223.636

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA FORMULACION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y CONTROL Y EN GENERAL EN LO QUE CORRESPONDA A LAS ETAPAS

. PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POS CONTRACTUAL PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL DE LA ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY Y LAS

Por Concepto de: ACTIVIDADES CONEXAS EN LO QUE SE REFIERE AL PROYECTO: KENNEDY SOLIDARIA PARA EL CUMPLIMIENTO - META DE ATENDER 1.400 HOGARES CON APOYOS QUE
CONTRIBUYAN AL INGRESO MiNIMO GARANTIZADO.

Periodo comprendido entre: 01 de septiembre de 2021 y 30 de septiembre de 2021
La suma de: $ 4.300.000 CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE
Tipo de Contrato Prestacion de servicios 184-2021 Pago No 7 DE 10
Planilla Pago de seguridad Social No 9424445263 y
Periodo cotizado AGOSTO y
Fecha de pago 8/09/2021 y
Ingreso Base de Cotizacidn 1.720.000 y
IBC SEGUN VALOR COBRADO 1.720.000
Favor Consignar en Banco: DAVIVIENDA Cuenta Ahorros  NO 7700707339

Conozco la responsabilidad que implica jurar en falso de conformidad con el Cédigo Penal y certifico bajo la gravedad del juramento que
los documentos soportes del pago de aportes obligatorios al sistema de seguridad social en salud y ARL, corresponde a los ingresos
provenientes del contrato de prestacion de servicios 184-2021, celebrado con EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY materia del
pago sujeto a retencién. De igual manera certifico que todo lo declarado anteriormente es verdadero y se puede comprobar en cualquier
momento para lo cual otorgo las autorizaciones correspondientes.

y =3
/‘.(L,
FIRMA:
DIRECCION: CARRERA 78 #39 - 59 TELEFONO: 3107511609

correo electronico contacto: humberticocg@hotmail.com



mailto:radamhantis871014@gmail.com

BOGOT/\ ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY

ALCALDIA MAYOR RELACION DE TRAMITE DE RADICADOS ORFEO

DE BOGOTA D.C.
GOBIERND, SECURDAD Y GOMAVERGIA
[ Irpr—

NUMERO DE RADICADO |FECHA DE RADICACION| ESTADO DEL TRAMITE | ACCION O PLAN DE TRABAJO PARA TRAMITAR Y DAR CIERRE

ENTRADAS/ MIS OFICIOS/ MIS MEMORANDOS

W . Sistema de Gestién Document: X + [~} = X

&« c @ cdi.gobiernobogota.gov.co/cdi/index_frames.php?fechah=20211006_1633543807&PHPSESSID=c04r33lelibnsmcrm620jqqeu3akrd=CESAR.CUELLARQ&swlog=1 ¥ e

CESAR HUMBERTO CUELLAR QUESADA Area de Gestion de Desarrolio Local Kennedy

+ Solicitar lacié

BARGAGION - Escriba los nimeros de radicado que quiere buscar, separados por comas.

+ Mis Oficios

L emevndos —

CARPETAS

4 Mis Entrada(0)

+ Mis Oficios(2)

+ Mis Memorandos(0)
+ Mis Visto Buena(0)
+ Mis Davualtos(0)

+ Mis Agendados (0)
+ Mis Informadas (18)
+ Mis Personales (0)

ﬂ L2 Escribe aqui para buscar i 3 B 8 17°C Uuvia ligera ~ T d9) ESP




CERTIFICACION CALIDAD TRIBUTARIA DEL CONTRATISTA

ARTICULOS 330 Y 383 E.T

Yo, CESAR HUMBERTO CUELLAR QUESADA, identificado con cédula de ciudadania 14.223.636 expedida en
IBAGUE, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que Sl ( ) NO ( X ) he contratado o vinculado dos o mas
trabajadores o contratistas asociados a la actividad generadora de renta, por al menos noventa (90) dias
continuos o discontinuos.

De acuerdo con los requisitos y topes establecidos por la DIAN, SI ( ) NO ( X ) soy declarante de renta por el afio
gravable 2020.

Esta informacidn se presenta como respaldo de mis condiciones tributarias para el contrato No.184-2021 del afio
2021.

Este formato estara sujeto a cambios y modificaciones que la DIAN reglamente sobre la ley 1819 del 29 de
diciembre de 2016.

Nota: En cumplimiento del Decreto No. 1070 del 28 de Mayo de 2013, Articulo 2 “Depuracidn de la base del célculo de la retencion en la
fuente” y el Decreto 099 de enero 25 de 2013, mediante el cual se reglamentd lo ordenado en el art. 383 del E.T. estableciendo que esa
tabla de retencidn alli contenida, se podra aplicar a toda persona natural, segun el art.329 del ET y modificado por la ley 1819 de 2016.
CERTIFICO QUE: (Seleccione para cada concepto con una X segun corresponda):

CONCEPTO Sl NO
Pertenezco al Régimen Comun del Impuesto a las ventas X
Efectia aportes a cuenta AFC (Ahorro fomento para la construccion) (ANEXAR SOPORTE DE PAGO DE APORTE X
MENSUAL)
A la fecha del presente efecttio aportes VOLUNTARIOS a pension (DIFERENTES A LOS OBLIGATORIOS - ANEXAR X
CERTIFICACION,
Certificacion pago Intereses en préstamos para adquisicion de vivienda del Empleado (o el costo financiero en un X

contrato de leasing para adquirir vivienda del Empleado) valor pagado afio: 2020 (ANEXAR CERTIFICACION EN LA
PRIMERA CUENTA)

Certificacién pagos a medicina prepagada y/o Planes Adicionales de Salud valor pagado afio: 2020 (ANEXAR X
CERTIFICACION EN LA PRIMERA CUENTA)

Certificé que tengo dependientes, de acuerdo a los requisitos exigidos en el paragrafo 2 del articulo X
387 del E.T. y lo reglamentado en el paragrafo 3 del articulo 2 del Decreto 099 de 2013, de lo cual
adjunte, en su momento el Formato y los soportes, que a la fecha no presenta novedad.

Se expide y firma a los (01) dias del mes de septiembre de 2021
/<)

==

Firma:

Nombre: CESAR HUMBERTO CUELLAR QUESADA

C.C.: 14.223.636 de IBAGUE

Direccién laboral: Calle 19 sur No. 69C - 17

Teléfono laboral: 4481400

Correo electrénico institucional: humberticocq@hotmail.com

Cddigo: GCO-GCI-F138
Version 02

Vigencia desde: 03 de febrero de 2020

Caso HOLA 89232
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO (Persona Natural)

Teniendo en cuenta el informe presentado por el contratista CESAR HUMBERTO CUELLAR QUESADA

sobre las actividades desatrolladas para dar cumplimiento a los términos contratados y los resultados obtenidos, una vez realizada la revisién del
informe, se autoriza el pago correspondiente al:

Periodo comprendido entre el 01 de septiembre de 2021 y el 30 de septiembre de 2021

Contrato: No. 184-2021

Tipo de Contrato: Contrato De Prestacion De Servicios
Contratista: Cesar Humberto Cuellar Quesada
Cédula o NIT No. 14.223.636 de IBAGUE

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA FORMULACION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y CONTROL Y EN
GENERAL EN LO QUE CORRESPONDA A LAS ETAPAS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POS CONTRACTUAL PARA

Objeto: EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL DE LA ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY Y LAS ACTIVIDADES
CONEXAS EN LO QUE SE REFIERE AL PROYECTO: KENNEDY SOLIDARIA PARA EL CUMPLIMIENTO - META DE
ATENDER 1.400 HOGARES CON APOYOS QUE CONTRIBUYAN AL INGRESO MINIMO GARANTIZADO.

Plazo del contrato: 283 DIA(S) CALENDARIO
Fecha iniciacion: 23 DE MARZO DE 2021

Fecha de terminacion: 31 DE DICIEMBRE DE 2021
Prorroga(s) 0 DIAS

Valor inicial pactado: $ 43.400.000

Valor adicional: $0

Valor a pagar: ($4.300.000) (No. 7 de pago: 10)
Honorarios Mensuales: $4.300.000

Numero de PIN: 9424445263

Periodo cotizado. AGOSTO de 2021

Se verificé el cumplimiento del pago de los aportes parafiscales relativos a SENA, ICBF, Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda, y ARL
(Administradora de riesgos laborales) y al Sistema de Seguridad Social Integral) por parte del contratista, de conformidad con el Paragrafo 1 del Art. 23 la Ley
1150 de 2007 y el Articulo 244 de la Ley 1955 de 2019.

NOTA: Luis Arturo Vera Cumaco certifica el cumplimiento de las obligaciones contractuales del 1 al 15 de septiembre-2021 y Alba Marina Gonzalez Hidalgo
del 16 al 30 de septiembre del 2021.

En constancia se firma el (01) dias del mes de septiembre de 2021

RICARDO RODRIGUEZ GARCIA ALBA MARINA GONZALEZ HIDALGO
CC: 79.508.103 PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 18
Apoyo a la Supervision Supervisor(ra)
YEIMY CAROLINA AGUDELO HERNANDEZ LUIS ARTURO VERA CUMACO
ALCALDESA LOCAL DE KENNEDY PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 15
Supervisor(ra)
Cddigo: GCO-GCI-F149
Version: 01
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