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FECHA DBJGENCtWENTO: 0 8  D E  N O V IE M B R E  D E  2021

NOMBRE RESPONSABLE DEL DfiJGENCIAMENTO: H E R N A N D O  O V A L L E  G O M E Z

CARGO DEL RESPONSABLE DEL DUGENCHMENTO: D IR E C T O R  D E  O P E R A C IO N E S

SEGUIMENTO CONTRATISTA: SEGURIDAD LASER LTDA.

No. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DESCRIPCIÓN DEL CUMPLIMENTO DE LA OBUGACIÓN

SE REMITIO 
EVIDENCIA 
ALA OFB? 

(SVNO)

FECHA 
ENVÍO DE LA 
EVIDENCIA

No. RADICADO O TITULO DEL CORREO 
ELECTRONICO

1 P re s ta r  e l s e rv id o  d e  v ig iia n d a  y  segu ridad  p rivada in tegra l d e  con fo rm idad  
co n  la s  e sp e c if ic a c io n e s  té cn ica s  y  e l re cu rso  hum ano  ind icado

* E L  24/07/2021 A  L A S  0 :00  H O R A S  F U E R O N  IN S T A LA D O S  Y  P U E S T O S  
E N  F U N C IO N A M IE N T O  L O S  S E IS  (6) S E R V IC IO S  E N  L A S  S E D E S  D E  L A  
EN T ID A D
* S E  REM IT IÓ  L A  P R O G R A M A C IÓ N  D E  L O S  T U R N O S  D E  L O S  G U A R D A S  
C O R R E S P O N D IE N T E  A L  M E S  D E  S E P T IE M B R E
* S E  R EM IT IÓ  L A  P R O G R A M A C IÓ N  D E  C IE R R E  D E  L O S  T U R N O S  
R E A L IZ A D O S  P O R  L O S  G U A R D A S  E N  E L  M E S  A G O S T O  Y  
P R O G R A M A C IÓ N  D E  L O S  T U R N O S  D E L  M E S  D E  S E P T IE M B R E
* D U R A N T E  E L  P E R IO D O  S E  P R E S T Ó  E L  S E R V IC IO  D E  V IG ILA N C IA  Y  
S E G U R ID A D  IN T E G R A L  D E  C O N F O R M ID A D  C O N  L A S  
E S P E C IF IC A C IO N E S  T É C N IC A S  Y  E L  R E C U R S O  H U M A N O  IN D ICAD O

N O

SI

SI

N O

1/10/2021

P R O G R A M A C IO N  O C T U B R E  O F B  

C U M P L IM IE N T O  A  O B U G A C IO N

2
Con tro la r, reg istra r y  re sp on d e r po r io s  b ienes  qu e  ing resen  o  sa lg an  d e  la s  
in s ta la c ion e s  d e  la  O rq ues ta  F la rm ó n ic a  d e  Bogotá.

* E L  24/07/2021 S E  C A P A C IT Ó  A L  P E R S O N A L  D E  V IG ILA N T E S  P A R A  
E J E R C E R  E L  E S T R IC T O  C O N T R O L  O E  IN G R E S O  Y  S A L ID A  D E  
E L E M E N T O S , S E  M A N T IE N E  R E T R O A L IM E N T A C IO N  A L  P E R S O N A L  
P A R A  E L  C O N T R O L  D E  A C C E S O -
* D U R A N T E  E L  P E R IO D O  L O S  E L E M E N T O S  Q U E  IN G R E S A R O N  O  
S A L IE R O N  D E  L A S  IN S T A LA C IO N E S  F U E R O N  A U T O R IZ A D O S  P O R  E L  
S U P E R V IS O R  D E L  C O N T R A T O , R E G IS T R A D O S  E N  L A S  M IN U T A S  Y  
R E P O R T A D O S  E N  E L  G R U P O  D E  W H A T S A P P

N O

N O

3
G a ra n t iza r  qu e  e l s e rv id o  d e  v i a n d a  y  segu rid ad  p rivada  in teg ra l o frecido 
s e a  p restado  d e  m ane ra  pe rm anen te  v  s in  in terrupciones.

D E S D E  E L  D IA  24/D8/2021, S E  V IE N E  P R E S T A N D O  E L  S E R V IC IO  
P E R M A N E N T E  Y  S IN  C O N T R A T IE M P O N O

4
G a ra n t iza r  la  p re sen c ia  d e l g u a rd a  d e  segu ridad  (vigilante) en  io s  horarios 
d e p u e s to s  para  lo s  d fe re n ta s  puestos.

D U R A N T E  E L  P E R IO D O  S E  R E A L IZ Ó  E L  C O N T R O L  E S T R IC T O  D E L  
C U M P L IM IE N T O  D E  L O S  H O R A R IO S  L A B O R A L E S  D E L  P E R S O N A L  D E  
V IG ILA N T E S , T O D O S  L O S  T U R N O S  Y  D IAS

N O

5
V e la r  po r la  p ro tecc ión  d a  la s  p e rson a s  qu e  labo ran  en  la s  o f id n a s  d e  la  
O rq ues ta  e n  la s  d ife ren tes  sed e s .

D U R A N T E  E L  P E R IO D O  S E  B R IN D Ó  D IA R IA M E N T E  L A  P R O T E C C IÓ N  A  
T O D O S  L O S  F U N C IO N A R IO S  D E S D E  E L  INICIO D E L  C O N T R A T O

N O

6 F irm a r la s  a c ta s  n e ce sa r ia s  pa ra  la  e je cuc ió n  d e l con trato .

* E l 23A37/2021 S E  R E M I  E L  A C T A  D É  INICIO F IR M A D A  P O R  P A R T E  
D E L  R E P R E S E N T A N T E  L E G A L  D E  S E G U R ID A D  L A S E R
* E L  28/07/2021 D E  A C U E R D O  C O N  L A S  O B S E R V A C IO N E S  R E A L IZ A D A S  
P O R  L A  O F B , S E  A J U S T O  Y  F IR M Ó  E L  A C T A  D E  INCIO  Y  C U Y O  
O R IG IN A L  F U E  E N T R E G A D A  E N  L A  O F IC IN A  A S E S O R A  D E  JU R ID IC A
* D U R A N T E  E L  P E R IO D O  N O  H U B O  R E Q U E R IM IE N T O S  A L  R E S P E C T O

N O

7
R ep o rta r d e  m ane ra  inm ed ia ta  c u a lq u ie r novedad  o  an o m a lía  a i superv iso r 
d e l con trato .

D U R A N T E  E L  P E R IO D O  N O  S E  P R E S E N T O  N IN G U N A  N O V E D A D  O  
M O V IM IE N TO  E N  E L  D IS P O S IT IV O  D E  S E G U R ID A D  D E  L A  O FB .

N O

8
A ca ta r la s  in s tru cc iones qu e  du ran te  e l d e sa rro llo  d e l con tra to  im parte la  
En tid ad  a  travé s  d e  lo s  fu n c iona r io s  q u e  eje rcen  la  supe rv is ión  con tractua l.

S E  M A N T IE N E  D E S D E  E L  INICIO D E L  C O N T R A T O  L A S  C O N S IG N A S  
IM P A R T ID A S  P O R  E L  S U P E R V IS O R  D E L  C O N T R A T O

N O

9

A tend e r en  d eb id a  fo rm a  la s  soScftudes q u e  le  e fe c tú e  la  O rqueste  
F ila rm ó n ica  d e  Bo go tá  y  adop ta r la s  m ed id a s  inm ed ia ta s  en  e l c a s o  d e  qu e  
u n o  d e  s u s  em p le a d o s  o  co la b o rad o re s  s e  v e a  in vo lu crado  po r a cc ió n  u 
om is ión , en  h e cho s  qu e  a ton ten  con tra  lo s  b ienes, func ionarios, con tratista o 
v isean tes d e  la  Entidad.

N O S  M A N T E N E M O S  A T E N T O S  A  C U A L Q U IE R  R E Q U E R IM IE N T O  O  
S O L IC IT U D  Q U E  N E C E S IT E N  D E S D E  E L  INICIO D E L  C O N T R A T O . 
D U R A N T E  E L  P E R IO D O  N O  S E  R E C IB IE R O N  S O L IC IT U D E S  A L  
R E S P E C T O

N O

10
E l con tratista deb e rá  a tend e r y, s i e s  d e l c a so , s o lu c io n a r e n  un p la zo  
m áx im o d e  ve in ticuatro  (24) h o ra s  la s  so lic itude s d e  la  Entidad, re la c io nad as  
co n  la  in te rrupción  de l se rv ic io  func ionam ien to  d e  lo s  equ ipos.

N O S  E N C O N T R A M O S  P R E S T O S  E N  A T E N D E R  E N  E L  M E N O R  T IEM P O
P O S IB L E  C U A L Q U IE R  SO L IC ITU D , P A R A  E L  B U E N  FU N C IO N A M IE N T O
D E  L O S  E Q U IP O S  Y  E L  D ISPO S IT IV O  D E  S E G U R ID A D
D U R A N T E  E L  P E R IO D O  N O  S E  R E C IB IE R O N  S O L IC IT U D E S  A L
R E S P E C T O

N O

11

A tend e r la s  soB d tudes  d e  su spen s ión , tra s lados , te rm inac ión  d e l s e rv id o  d e  
v ig ilancia  y  segu rid ad  in tegra l, in c lu yendo  m ed ios  te cno ló g ico s  en  uno  o  
m á s  s tfo s  y/o puestos, p rev io  a v iso  co n  una an tic ipac ión  d e  t re s  (3) d ía s  
ca lenda r io , po r pa rte  d e  la  O rqueste  F la rm ó n ic a  d e  Bogotá.

D E S D E  E L  INICIO D E L  C O N T R A T O  E S T A M O S  A T E N T O  C U A L Q U IE R  
S O L IC IT U D  C O N  R E S P E C T O  A  L A  M O D IF IC A C IO N  D E  L O S  S E R V IC IO S  
IN S T A LA D O S
D U R A N T E  E L  P E R IO D O  N O  S E  R E C IB IE R O N  S O L IC IT U D E S  A L  
R E S P E C T O

N O

12

G a ra n t iza r  e n  e l evento  en  q u e  la  O F B  cam b ie  d e  in s ta la c ion e s  e l se rv id o  
d a  v i t a n d a  se rá  p res tado  d o nd e  lo  ind ique la  en tidad, en  e l n úm e ro  de  
pues to s  requeridos, s in  q u e  e s to  a lte re  la s  con d ic ion a s  in ic ia lm en te  
pactadas.

G A R A N T IZ A M O S  L A  P R E S T A C IO N  D E  L O S  S E R V IC IO S  D E  V IG ILA N C IA  
D O N D E  L O  IN D IQ U E  L A  O FB .
D U R A N T E  E L  P E R IO D O  N O  S E  R E C IB IE R O N  S O L IC IT U D E S  A L  
R E S P E C T O

N O

13

R e sp o n d e r  po r la  pé rd ida  d e  b ien e s  d eb idam en te  com p robada , cu a nd o  s e  
e s ta b le z c a  po r parte d a  la  O rq ues te  F ila rm ó n ica  d e  Bogotá , q u e  hubo  to lla s  
e n  lo s  c o n tro le s  e s tab le c id o s  p e ra  la  en trada  o  s a ld a  d e  pe rso n a s  y  b ienes, 
o  in cum p lim ien to  d e  la s  ob lig a c ion e s  con tracto  a le s  a  ca rgo  d e l contratista.

A  L A  F E C H A  N O  S E  H A  P R E S E N T A D O  N IN G U N A  N O V E D A D  C O N  E L  
H U R T O  O E  E L E M E N T O S  D E  L A  O F B . E N  C A S O  Q U E  S E  P R E S E N T E  S E  
R E A L IZ A R Á  L A  IN V E ST IG A C IO N  P E R T IN E N T E  P A R A  L A  E S C L A R A C IÓ N  
D E  L O S  H E C H O S .

N O

14
P a ra  trám ite  d e  d a t o s  y  su s tra c c ion e s  s e  tend rá  en  cuente  lo  estab lec ido  
do t  la  Suoerintondeneta  d e  V io le n c ia  Seou r id ad  Pr ivada

A  L A  F E C H A  N O  S E  H A  P R E S E N T A D O  N IN G U N A  N O V E D A D . N O

15
B rin da r ap o yo  lo g is t ico  e n  c a s o  d e  e m e rg e n c ia s  e n  la  En tid ad  c o n  e l 
p e rson a l d ispo n ib le  p restando  la  co la bo ra c ió n  necesa r ia .

S E  M A N T IE N E  L A  C O N S IG N A  P E R M A N E N T E  B R IN D A R  A P O Y O  E N  C A S O  
Q U E  E L  C U E N T E  L O  N E C E S IT E  L A S  2 4  H O R A S
D U R A N T E  E L  P E R IO D O  N O  S E  R E C IB IE R O N  S O L IC IT U D E S  A L  
R E S P E C T O

N O

16

G a ra n t iza r  q u e  e l pe rsona l (fispuesto po r la  e m p re sa  d e  v ig ía  neta y  
segu ridad  p r ivada  du ran te  e l o jo rc id o  d e  s u s  fu n c iones  n o  con sum a  lico re s  
o  su s tanc ia s  ps ico tró p ica s  n i rea tice  a c to s  qu e  a ton ten  con tra  la  m oraBdad 
p ú b ic a  o  pu eda  m en o scab a r te con fia n za  y  buen  nom bre  q u e  1a en tidad ha 
depos itado  en  e llos .

S E  M A N T IE N E  S U P E R V IS IO N  C O N S T A N T E  Y  P E R S O N A L IZ A D A , Y  V IA  
R A D IO  P A R A  E L  C O N T R O L  D E L  D ISPO S IT IV O  D E  S E G U R ID A D  T O D O S  
L O S  D IAS , D E S D E  E L  INICIO D E L  C O N T R A T O

N O

17
A s ign a r un  coo rd in ador y/o sup e rv iso r previo a  te firm a d e l a c ta  d e  m ido, 
pa ra  v ig ia r  e l c u m p lm ie n to  d e  te s  activ idades y  ob tig a d o ne s  es tab le c id a s  a 
ca rg o  d e i p e rson a l as ign ado  pa re  e l cum p lim ien to  d e l ob je to  con tractua l

S E  A S IG N Ó  A L  S E Ñ O R  H E R N A N D O  O V A L L E  G O M E Z  C O M O  
C O O R D IN A D O R  D E L  C O N T R A T O  D E S D E  E L  23/07/2021 N O



No. OBUGACtONES ESPEORCA8

SEGUMENTO CONTRATISTA: SEGURIDAD LASER LTDA.

DESCRIPCIÓN DEL CUMPLIMENTO DE LA OBLIGACIÓN

SE REMITIO 
EVIDENCIA 
ALA OFB? 

(SVNO)

FECHA 
ENVÍO DE LA 
EMDENCIA

No. RADICADO O TITULO DEL CORREO 
ELECTRONICO

18

R e e m p la za r  en  fo rm a  inm ertiata, e l coo rd in ador y/o sup e rv iso r d e i 
con tratista , cu a nd o  la  En tidad  po r in te rm ed io  d e i sup e rv iso r d e l contrato 
so&crte e l cam b io  de l m ism o , qu ien  d e b e  acred ita r ig u a le s  o  sup e rio res  a  lo s  
requ is itos  lo s  m ín im os  ex ig idos pa ra  es te  persona l.

E S T A M O S  M U Y  A T E N T O S  D E S D E  E L  INICIO D E L  S E R V IC IO  P A R A  
C U A L Q U IE R  R E Q U E R IM IE N T O  D E L  S U P E R V IS O R  D E L  C O N T R A T O  
D U R A N T E  E L  P E R IO D O  N O  S E  R E C IB IE R O N  S O L IC IT U D E S  A L  
R E S P E C T O

N O

19
G a ra n t iza r  e l ing reso  d e  lo s  sup e rv iso res  a  la s  d ife ren tes  s e d e s , ca d a  v e z  
qu e  re a lizan  la  revista a  lo e  gua rdas , va lid ando  e l e s tado  d e l puesto , d e  lo s  
m ed io s  te cno ló g ico s , y  d e  lo s  r ie sg o s  d e  segu ridad .

* E L  23/07/2021 S E  R EM IT IÓ  D O C U M E N T O  C O N  L A  R E L A C IÓ N  D E  L O S  
S U P E R V IS O R E S  E N C A R G A D O S  D E  R E A L IZ A R  L A  R E V IS T A  A  L O S  
G U A R D A S , V A L ID A N D O  E L  E S T A D O  D E L  P U E S T O , D E  L O S  M E D IO S  
T E C N Ó L O G IC O S  Y  D E  L O S  R IE S G O S  D E  S E G U R ID A D .
* E N  T O D O S  L O S  T U R N O S  D IA R IO S  L O S  S U P E R V IS O R E S  P A S A R O N  
R E V IS T A  E  IN G R E S A R O N  A  L A S  IN S T A LA C IO N E S , P A R A  V A L ID A R  Q U E  
L O S  S E R V IC IO S  S E  P R E S T E N  A  C A B A L !D A D , D E JA N D O  L A  A N O T A C IÓ N  
R E S P E C T IV A  E N  C A D A  M IN U T A  C O N  T IN T A  D E  C O L O R  R O J O

N O

2 0

M an tene r v igen tes  durante  la  e je cuc ión  d e l con trato , lo s  pe rm iso s. Ucencias 
lib ros, reg istros, s eg u ro s  y  d e m á s  requ is itos  qu e  exga la  norm atw idad 
vigente y  la  Entidad. E n  c a s o  d e  requerir la  renovac ión  d e  a lguno  d e  lo s  
d o cum en to s  an te s  s eña lad os , du ran te  la e je cuc ió n  d e l contrato , e l 
con tratista s e  encuen tra  e n  la  ob ligac ión  d e  re a liz a r  tos trám ites 
co rre spond ien tes  pa ra  m an tene r la  v igenc ia  seña lad a , den tro  d e  lo s  
té rm inos le g a le s  estab lec idos .

L A  C O M P A Ñ ÍA  M A N T IE N E  S U S  U C E N C IA S , P E R M IS O S , P O U Z A S  Y  
D E M A S  D O C U M E N T O S  L E G A L E S  V IG E N T E S  D E S D E  E L  INICIO D E L  
S E R V IC IO

N O

21

in s ta la r y  p o ne r  en  fu n c ionam ien to  en  e l té rm ino d e  a n c o  (5) d ía s  
ca len da r io  con tados  a  partir d e l cum p lim ien to  d e  lo s  requ is itos  de  
pe rfe cc ionam ien to  y  e je cuc ió n  todo s lo s  e le m en to s  n e ce sa r io s  pa ra  la 
deb ida  prestac ión  det servic io.

* E L  24/07/2021 A  L A S  0 :00  H O R A S , F U E R O N  IN S T A LA D O S  Y  P U E S T O S  
E N  F U N C IO N A M IE N T O  L O S  S E IS  (6) S E R V IC IO S  E N  L A S  S E D E S  D E  LA  
E N T ID A D  C O N  L O S  E L E M E N T O S  N E C E S A R IO S  P A R A  L A  D E B ID A  
P R E S T A C IÓ N  D E L  S ER V IC IO .
* L O S  E Q U IP O S  D E  M E D IO S  T E C N O L O G IC O S  S E  E N C U E N T R A N  
IN S T A LA D O S  Y  E N  P E R F E C T O  E S T A D O  D E  F U N C IO N A M IE N T O  D E S D E  
E L  INICIO D E L  C O N T R A T O
* E L  28/07/2021 S E  R E A L IZ Ó  R E C O R R ID O  P O R  C A D A  U N O  D E  L A S  
S E D E S  C O N  E L  S U P E R V IS O R  D E L  C O N T R A T O  C O N  E L  F IN  D E  
V E R IF IC A R  L O S  E L E M E N T O S  Y  L O S  M E D IO S  T E C N O L O G IC O S  
IN S T A LA D O S  P A R A  L A  P R E S T A C IÓ N  D E L  S E R V IC IO
* S E  R EM IT IÓ  L A  R E L A C IÓ N  D E  L O S  M E D IO S  T E C N Ó L O G IC O S  
IN S T A LA D O S , L O S  C U A L E S  F U E R O N  V E R IF IC A D O S  
P R E S E N C IA L M E N T E  E L  28/07/2021

N O

2 2

P re sen ta r den tro  d e  lo s  c in co  (5) d ia s  h áb ile s  s igu ien tes  la  fe ch a  d e  
su sc r ip c ió n  d e l a c ta  d e  inteio d e i con tra to , un  p ro to co lo  d e  se rv ic io  a l c liente  
e sp e c if ic o  pa ra  la  O rq uesta  F ila rm ó n ica  de  Bo go tá  -  O F B  qu e  in c luya  e l 
p roced im ien to  p e ra  presen ta r que ja s , re d a m o s , sug e re n c ia s  
in con fo rm idade s, a s í c o m o  e l p la z o  m áx im o den tro  d e l cu a l s e fá n  atend idas 
(as so lic itud  es , con fo rm e  la  norm ativ idad vigente q u e  regu la  e l d e re ch o  de  
petic ión. E s te  perm ite  a  la  En tidad  u na  d irecta in te rlocuc ión  qu e  garan tice  
una  verif ica c ión  e  in vestigac ión  pron ta  d e  la s  q u e ja s  e  in con fo rm idade s qu e  
la  O F B  pud ie se  tene r en  ro tac ión  co n  la  ca lid ad  oportun idad e n  la  p red a c ió n  
d e l se rvic io ; lo  an terio r en  cum p lim ien to  d e  la C irc u la r  Exte rna  001 d e l 13  de  
ene ro  d e  2 011 , exped ida  po r la  S upe rin tendenc ia  d e  V ig ila n c ia  y  Segu ridad  
P rivada .

* E L  29/07/2021 S E  REM IT IÓ  E L  P R O T O C O L O  D E L  S E R V IC IO  A L  
C U E N T E  Y  E L  P R O T O C O L O  P A R A  P R E S E N T A R  Q U E J A S , R E C L A M O S , 
S U G E R E N C IA  E  IN C O N F O R M ID A D E S
* E L  29/07/2021 S E  E N T R E G A R O N  F ÍS IC A M E N T E  E N  L A  S E D E  A L M A C É N  
E L  P R O T O C O L O  D E L  S E R V IC IO  A L  C U E N T E  Y  E L  P R O T O C O L O  P A R A  
P R E S E N T A R  Q U E JA S , R E C L A M O S , S U G E R E N C IA  E  
IN C O N F O R M ID A D E S N O

2 3

P re sen ta r a l sup e rv iso r e l con tra to  de s ig nad o  po r ia  Entidad, den tro  d e  lo s  
o ch o  (8) d ia s  héb ties  s igu ien tes  a l m o m en to  d e  euscrfoc ión  d e l a c ta  de  in ic io 
dei contrato , le s  ce rt ifica ciones y  d o cum en to s  q u e  acred íten  io s  requ is itos de  
es tud io s  y  d e  expe rienc ia  d e  m ín im o  un  (1) a ñ o  en  e l m an e jo  d e  m ed ios  
te cno ló g ico s  d e l ( los) o p e ra d o re s )  d e  io s  m ism os; pa ra  su  co rrespond ien te  
rev is ión  verificac ión  d e  in fo rm ac ión . E n  todo  ca so , en  e l even to  d e  
v a r ia c io nes  d e l pe rsona l op e rado r d e  m ed io s  te cno ló g ico s  e l nuevo 
p e rson a l d e b e rá  cu m p lir  con  la s  m ism a s  o  m e jo re s  con d ic ion e s  d e  la s  
o fre c id a s  a l in id o  d e l contrato .

S e  rem itió la  ho ja d e  v id a  la  ho ja  d e  v ida  d e l s e ño r  M A U R IC IO  A V E N D A Ñ O  
B A L L E N , qu ien  fung irá  c o m o  e l nuevo coo rd in ador d e  la  segu ridad  
e le ctrón ica . T am b ié n  se  rem itie ron  lo s  d o cum en to s  d e  estud io

SI

24

P re s ta r  e l se rv ic io  d e  v ig ilan cia  y  segu ridad  privada  co n  pe rsona l ca lif icado , 
deb idam en te  en trenado  co n  lo s  equ ipo s  so lic itados. P a ra  d a r  cum p lim ien to  
a  e s ta  ob tigadón  s e  de b e rá  cert ifica r a n te s  d e i in id o  d e l con tra to  qu e  lo s  
g u a rd a s  d e  segu rid ad  (vigSarrtes) q u e  p resta rán  e l se rv ic io  cu m p len  co n  lo s  
s igu ien tes  requ isitos: 1) T ítu lo  d e  bach ille r. 2) C e rtif icado  d e  en trenam iento, 
capac ita c ió n  y/o cu rso  d e  g u a rd a  d e  segu ridad  (vigilante) v igen te, e x p e t id o  
po r u na  a cad em ia  d eb idam en te  ap rob ada  po r ia  Supe rin tendenc ia  d e  
V/ígiancta y  Segu rid ad  P rivada . 3) C e rtif ica c ion e s  d o n d e  ac red ite  experiencia  
co m o  m ín im o  d e  cu a tro  (4) ta lo s  c o m o  gua rda  d e  segu ridad  (vigfiante). 4) 
H o ja  d e  v ida . 5) C o p ia  d e  la  cé d u la  d e  c iu dadan ía . 6 )  Fo to co p ia  d e  la  
U b re ta  M K te r (si apfica). 7) C e rtif icado  d e  an te ced en te s  d isc ip lin a rio s  
expetfido po r la  P ro cu rad u ría  d e  la  N ac ión . 8) C e rtif icado  d e  an tecedentes  
ju cfida les  exped ido  po r la  P o fic ía  N a c ion a l. U n a  v e z  su sc r ita  e l a c ta  de  in icio, 
den tro  d e  tos  sigu ien tes  o ch o  (8) d ía s  háb itos  e l con tratista deb e rá  rem itir la 
do cum en tac ión  an te s  m en c io nada  a l sup e rv iso r d e l con tra to  pa ra  su  
cotrespofK fierrte verificación .

* E L  23/07/2021 S E  R E M m Ó  C E R T IF IC A C IÓ N  E N  L A  Q U E  S E  S E Ñ A L A  
Q U E  L O S  G A U R D A S  Q U E  P R E S T A R A N  E L  S E R V IC IO  C U M P L E N  C O N  
L O S  R E Q U IS IT O S  E S T A B L E C ID O S  P O R  L A  EN T ID A D
* E L  28/07/2021 S E  E N V IA R O N  L A S  H O J A S  D E  V ID A  C O N  L O S  
R E S P E C T IV O S  S O P O R T E S  D E L  P E R S O N A L  A S IG N A D O  A L  C O N T R A T O
* S E  REM IT IO  R E S P U E S T A  A  L A  S O L IC IT U D  R E L A C IO N A D A  C O N  L A S  
H O J A  D E  V ID A  R E A L IZ A D A  P O R  L A  EN T ID A D  E L  01/09/2021
* S E  REM IT IO  R E S P U E S T A  A  L A  S O U C IT U D  R E L A C IO N A D A  C O N  L A S  
H O J A  D E  V ID A  R E A L IZ A D A  P O R  L A  E N T ID A D  E L  06/09/2021
* S E  REM IT IO  R E S P U E S T A  A  L A  S O U C IT U D  R E L A C IO N A D A  C O N  L A S  
H O J A  D E  V ID A  R E A L IZ A D A  P O R  L A  E N T ID A D  E L  13/09/2021
* S E  R E M IT O  N U E V A  R E S P U E S T A  A  L A  S O U C IT U D  R E L A C IO N A D A  C O N  
L A S  H O J A  D E  V ID A  R E A L IZ A D A  P O R  L A  E N T ID A D  E L  13/09/2021
* S E  REM IT IO  C E R T IF IC A C IÓ N  L A B O R A L  A D IC IO N A L  D E L  G U A R D A  
A R N A L D O  A C U Ñ A
* S E  R E M IT IER O N  C E R T IF IC A C IO N E S  L A B O R A L E S  A D IC IO N A L E S  D E  L A  
G U A R D A  C A R O L  H E R N A N D E Z
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17/09/2021
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R V: D o cum e n ta c ió n  Pe rso n a l O F B

R E : R E S P U E S T A  IN F O R M A C IÓ N  H O J A S  D E
V ID A  REM IT ID A S  E L  03/09/2021
R E : R E S P U E S T A  IN F O R M A C IÓ N  H O J A S  D E
V ID A  R EM IT ID A S  E L  03/09/2021
R E : R E S P U E S T A  IN F O R M A C IÓ N  H O JA S  D E
V ID A  R EM IT ID A S  E L  03/09/2021
R V : Env iando  po r co rreo  e lectrón ico :
C E R T IF IC A C IO N  L A B O R A L  A C U Ñ A
Inform ación H e rn á nd e z  C a ro l

2 5

V in cu la r p e rson a l d e  con fo rm idad  c o n  la  D irectiva No . 001 d e  2011 . E n  
d e sa rro llo  d e  la  D irectiva  001 d e  2011  q u e  p rom ueve  "la  dem ocra tizac ión  
d e  te s  oportun idades e co n ó m ica s  d e  la s  p e rson a s  natu ra les , vu lnerab les , 
m a r in a d a s  y/o ex c lu id as  d e  la  d in ám ica  productiva d e  la  c iu dad , con  edad  
p a ra  trabajar, bene fic ia ría s  d e  p ro ce so s  d e  fo rm ac ión  pa re  e l traba jo  y  e l 
d e sa rro llo  h um ano  ad e lan tado s  po r ta s  en tidades y  o rgan ism o s  d e l Distrtio 
C a p i la r ,  e l con tratista deb e rá  v in cu la r para la  e je cuc ió n  de! con trato , a 
pe rso n a s  id en tificadas c o m o  bene fic iadas , m ed ian te  re la c io n e s  d e  orden  
la bo ra l o  con tractua l, tom ad a s  d e  la  b a s e  de  da to s  d e  bene fic iado s d e  la 
S e c re ta r la  D istrita l d e  D e sa rro llo  E con óm ico . L a s  pe rso n a s  d e b e n  cum p lir 
c o n  lo s  requ is itos  e x ig idos po r la  Supe rin tendenc ia  d e  V ig ila n c ia  y  Segu rid ad  
P r ivada  y  ad ic ion a lm en te  lo s  pertfies  ex ig idos e n  e l contrato .

S E  C U M P L IO  C O N  L A  C O N T R A T A C IO N  D E L  V IG IL A N T E  D E  A C U E R D O  A  
L A  D IR E C T IV A  E S T A B L E C ID A  P O R  L A  O F B .

N O

2 6

D o ta r  a f p e rson a l requerido co n  a rm as , cu ando  ap liqu e . L a s  a rm a s  deb en  
con ta r co n  e l co rre spond ien te  sa lvocondu cto , la s  c u a le s  deb en  se r 
e m p le a d a s  d e  a cu e rd o  co n  e l u so  au to rizado  e n  e l respectivo  perm iso . E s te  
p e rson a l d e b e rá  p o r t e  c o p ia  d e  ia  c red en c ia l v igen te  exped ida  p o r  la  
S upe rin tenden c ia  d e  V ig ila n c ia  y  S egu rid ad  P rivada , a s í c o m o  cop ia  d e i 
p e rm iso  d e  tenenc ia .

S E  A S IG N Ó  E L  A R M A M E N T O  D E S D E  E L  INICIO D E L  C O N T R A T O , L A S  
A R M A S  E S T A B L E C ID A S  P O R  E L  C U E N T E ,  Y  E N  L O S  P U E S T O S  
IN D IC A D O S , L A S  C U A L E S  T IE N E N  S U  P E R M IS O  D E  T E N E N C IA , Y  E L  
P E R M IS O  S E  E N C U E N T R A  V IG E N T E  C O M O  C O N S T A  E N  E L  
R E S P E C T IV O  S A L V O C O N D U C T O  D E  C A D A  A R M A , E L  C U A L  E S T A  
F U A D O  E N  L A  M IN U T A  D E L  P U E S T O  ( S E D E  T E A T R O  T A L L E R  
F ILA R M Ó N IC O  Y  S E D E  A L M A C É N )

N O

2 7
B  contratista deb e rá  a b s tene rse  d e  em p le a r  a rm am en to  n o  au to rizado  d e  
a cu e rd o  co n  la  Lev.

C U M P L IM O S  C O N  L A S  N O R M A S  Y  L E Y E S  E S T A B L E C ID A S  P O R  E L  
E S T A D O  C O LO M B IA N O

N O

2 8

A lle g a r  den tro  d e i té rm ino d e  q u in ce  (15) d ía s  ca len da r io  s igu ien tes  to 
su sc r ip c ió n  d e l a c ta  d e  in icio , io s  ce rt if icados d e  aptitud ps ico fis ica  det 
p e rson a l (gua rda s  d e  segu rid ad  (vigilantes), sup e rv iso res) pa ra  porte 
tenenc ia  d e  a rm a s  d e  fu ego , exped ido  po r u na  in s ttu c ión  e sp e c ia liza d a  
reg is trada  certificada  p o r  la  S upe rin tenden c ia  d e  V ig ia r te »  Segu rid ad  
P rivada . S i du ran te  la  e je cuc ió n  d e l con tra to  s e  v e n ce  a lguno  d e  lo s  
ce rt if icados se rá  ob ligac ión  d e i con tratista tram ita r en  fo rm a  inm ed iata su  
renovac ión .

E L  09/08/2021 S E  D IO  C U M P L IM IE N T O  E N T R E G A N D O  L A S  C O P IA S  D E  
L O S  E X A M E N E S  P S IC O F IS IC O S  D E L  P E R S O N A L  Q U E  P O R T A  E L  
A R M A M E N T O

N O



No. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

SEGUtMENTO CONTRATISTA: SEGURIDAD LASER LTDA.
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2 9

D o ta r a l p e rsona l, qu e  p resta ré  k »  se rv ic io s  en  la  O rq ues te  F ila rm ó n ica  d e  
Bogotá , d e  un ifo rm es y  d e  lo s  co rre spond ien tes  e le m en to s  ex ig idos en  la s  
n o rm as  d e  segundad , a s í c o m o  d e  un  ca rn é  d e  identificac ión  qu e  debe rán  
po rta r perm anen tem ente .

D E S D E  E L  INICIO D E L  C O N T R A T O  S E  R E A L IZ Ó  L A  E N T R E G A  D E  
U N IF O R M E S  C O M P L E T O S , C O M O  T A M B IE N  L O S  E L E M E N T O S  
L O G fS T IC Q S  D E L  P U E S T O .

N O

30
Sum in istra r a l pe rsona l q u e  tenga  a  su  ca rgo , la  p ape le r ía  y  e le m en to s  de  
o fic ina  q u e  s e  requ ie ran  pa ra  la  p restac ión  d e l servic io, s in  que esto  
oca s io ne  co s to s  ad ic ion a le s  p a ra  la  Entidad.

S E  E N T R E G A R O N  E L E M E N T O S  L O G IS T IC O S  P A R A  L A  P R E S T A C IO N  
D E L  S E R V IC IO  D E  C A D A  P U E S T O . N O

31

D o ta r a l p e rson a l requerido , d e  io s  m ed io s  d e  com un ica c ió n  co n  v o z  y  da tos  
qu e  perm itan  la  com un ica c ió n  pe rm anen te  e  inm ed ia ta  m ed ian te  v o z  y/o 
m en sa je s  in d iv idua les y  g ru p a ie s  co n  ca d a  una d e  la s  s e d e s  d e  la  Entidad. 
A s í m ism o , do ta r a l sup e rv iso r d e l con tra to  d e  u n  m ed io  d e  com un icac ión  
co n  v o z  y  d a to s  q u e  le  perm ita  ten e r  com un icac ió n  inm erfiata m ed iante  vo z  
yto m en sa je s  ind iv idua le s  y  g ru p a lo s  con  c a d a  u na  d e  la s  s e d e s  y  e l 
m on ito reo  pe rm anen te  d e l C C T V  d e  la s  s e d e s  d e  la  O F B  en  un punto 
rem oto , co m o  parte d e  la  e je cuc ió n  d e l ob je to  con tractua l.

• A L  INICIO D E L  C O N T R A T O  S E  R E A L IZ Ó  E N T R E G A  D E  U N  M ED IO  D E  
C O M U N IC A C IÓ N  C E L U L A R  P A R A  L A  P R E S T A C IO N  D E L  S E R V IC IO  E N  
C A D A  P U E S T O . C O N  M IN U T O S  Y  D A T O S . T A M B IE N  S E  R E A L IZ Ó  
E N T R E G A  D E L  M E D IO  D E  C O M U N IC A C IÓ N  A L  S E Ñ O R  S U P E R V IS O R  
D E L  C O N T R A T O
* S E  P R E S E N T Ó  IN F O R M A  D E  L A  V IS ITA  R E A L IZ A D A  E L  12/09/201 A L A  
S E D E  A L M A C É N  P A R A  L A  R E V IS IÓ N  D E  L O S  M E D IO S  T E C N O L O G IC O S  
Y  L A  IN S T A LA C IÓ N  D E L  P U N T O  R E M O T O  P A R A  E L  M O N IT O R E O  
P E R M A N E N T E  D E L  C C T V

N O

SI 13/09/2021 Fwd: Intervención Insta lac iones e le ctrón ica  
Con tra to  O F B

32

A sum ir  lo s  ga s to s  co rre spond ien tes  a  lo s  s a la d o s  d e l pe rsona l, h o ra s  extras, 
do m in ica le s  y  fe stivos, re ca rg o s  nocturnos, p rim as, indem n izac iones, 
v a ca c io n e s  y  d e m á s  p res tac iones  s o c ia le s  q u e  s e  ca u se n  en  la  e jecuc ión  
d e l con tra to

L A  C O M P A Ñ ÍA  D E S D E  E L  INICIO  A S U M E  L O S  S A LA R IO S , H O R A S  
E X T R A S , R E C A R G O S  N O C T U R N O S , Y  F E S T IV O S  E N  E L  P A G O  
M E N S U A L  Q U E  S E  L E  R E A L IZ A  A L  P E R S O N A L  D E  V IG ILA N T E S  
A S IG N A D O S  A L  C O N T R A T O .

N O

33

D en tro  d e l p rim er m es  d e  se rv ic io , e l con tratiste re a liza rá  y  en tregará a l 
sup e rv iso r d e l con trato un  aná fis is  d e  segu ridad  d e  la s  s e d e s  do nde  se  
p reste  e l s e r a d o .  E n  e s te  anáfis is  s e  eva lua rán  la s  am e n a za s , r ie sgo s  y  
vu lne rab ilid ades d e  to s  inm ueb le s , s e  an a liza rán  lo s  a sp e c to s  d e  ve d n d a d  y 
s e  p rop ondrán  esq u e m a s  d e  segu ridad ,
m é tod os  preventivos, re cu rso s  n e ce sa r io s  c o m o  pe rsona l, equ ipo s d e  
com un icac ió n , m o d o s  te cno lóg icos . E l a n á lis is  d e  segu rid ad  Incluirá un 
m a n ua l d e  m ed idas  y  p ro to co lo s  d e  segu rid ad  p a ra  s e r  com un icado s  y  
cu m p lid o s  p o r  fu n c ion a r ios  y  v is itantes d e  la s  s e d e s  d o nd e  s e  p reste e l 
se rvic io . E n  c a s o  d e  requerirse  se rv ic io s  d e  v ig ilancia  y  segu rid ad  p ré a d a  en  
n ueva s  s e d e s  d e  la  O F B . e l con tratista deb e rá  re a liz a r y  en trega r e l an á fis is  
d e  segu rid ad  d e  es te s  sedes.

E L  28/08/2021 S E  R E A L IZ Ó  L A  E N T R E G A  D E  L O S  A N A L IS IS  D E  
S E G U R ID A D  D E  C A D A  S E D E

N O

34

AR ega r tr im estra lm ente , una  v e z  terciado la  e je cuc ió n  con tractua l, un 
in fo rm e d e  segu im ien to  d e  la  v ig en c ia  d e  lo s  pe rm iso s, U cencias, cu rso s , 
s eg u ro s  y  d e m á s  requ is itos  q u e  ex ija  ia  norm ativ idad vigente, a s í c o m o  d e l 
m an ten im ien to  d e  la s  a rm a s  a s ig n ad os  a l contrato.

E S T A R E M O S  M U Y  A T E N T O S  Y  P R E S T O S  A  D A R  C U M P L IM IE N T O  A  L O  
EX IG ID O  E N  L A  R E S P E C T IV A  O B L IG A C IO N  E N  L O S  T IE M P O S  
S E Ñ A L A D O S

N O
se  env ió  p ó liza  d e  rsponsab fiídad  a i s eño r 
interventor

3 5

E xam ina r tr im estra lm en te  lo s  d ispo s it ivos  y  e le m en to s  q u e  con fo rm an  lo s  
m ed tos te cno ló g ico s  d e l con tra to , e fec tu ando  la s  p ru ebas lo s  
m an ten im ien to s preventivos co rrectivos  q u e  se a n  n ecesa r io s . E n  todo  c a so  
ca d a  s is te m a  de b e  esta r e n  pe rfe c to  e s tado  d e  func ionam iento , co n  e i fin de  
ga ran tiza r la  con tinua  e f ic ien te  p restac ión  d e l se rvic io . L o  an terio r d e b e  se r  
p resen tado  a i superv iso r d e l con tra to  m ed ian te  un  in fo rm e trim estra l.

S E  D A R A  E S T R IC T O  C U M P L IM IE N T O  A  L A  R E S P E C T IV A  O B L IG A C IO N  
E N  L O S  T IE M P O S  S E Ñ A L A D O S
* S E  P R E S E N T Ó  IN F O R M A  D E  L A  V IS IT A  R E A L IZ A D A  E L  12/09/201 A L A  
S E D E  A L M A C É N  P A R A  L A  R E V IS IÓ N  D E  L O S  M E D IO S  T E C N O L O G IC O S  
Y  L A  IN S T A LA C IÓ N  D E L  P U N T O  R E M O T O  P A R A  E L  M O N ÍT O R E O  
P E R M A N E N T E  D E L  C C T V  _________________

SI

3 6
R e m lf r  e n  e l tra scu rso  d e l sexto  m e s  d e  e jecuc ión  d e l con trato , e l sopo rte  
qu e  d é  cu en ta  d e l c u m p im ie n to  d e  la s  capa c ita c io ne s  o fe rtadas en  e l 
A n exo  -  "C apa c ita c ion e s  ofe rtadas" d e  la  propuesta.

S E  D A R A  E S T R IC T O  C U M P L IM IE N T O  A  L A  R E S P E C T IV A  O B L IG A C IO N  
E N  E L  T IE M P O  S E Ñ A L A D O  /I __ j i- ---+ -

FIRMA DE QUIEN DILIGENCIÓ: C ^ T * zJ L —~ —
^ ^ r ^ T g ec to r efe Q o e ra d o ne

ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C.

ORQUESTA FILARMÓNICA DE BOGOTÁ 
Rafl No. 232102060014 ¡22 -fd6e8eeQ

Fecha: 2 0 2 1 -1 1 -1 8  14:20 Folios: 3 Anexos:
Destino; GD-Rem/D: SEG U R ID A D  LA SE R  LTDA  
Asunto: Informe mensual seguimiento obligaciones especific...
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