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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

e

No. CONTRATO - OFS:

P No:

Proceso al que pertenece:

!IJ RGENCIAS I ASISTENCIAL/ MEDICO GENERAL

Unidad a la que perienece:

[UMIES SAN BLAS

Nambre del Contratista:

DAVID RICARDO PRIETO

€C. [1.049.641.548

de [TUNJA (BOYACA)

Fecha Inicie: Fecha Terminaciin Incial: Valor Mensual: |$ 5,760,000 Valor a cobrar: |S 3.840.000 |
ADICION FECHADE |  FECHADE N uzsnzcuann\ DE|  VALORA
OTRO 51 INICIO | TERMINACION _ | PAGAR EraAl
! 1 bl:.l"'] lL;\fBRE $ 3.072.000 5 654.900 9424222792
2 2 |OCTUBRE S 3.456.000 5 654.900 9425539557
3 3 INOVIEMBRE |5 3.840.000 5 654.900 9426833054
4 4
5 3
VALOR INICIAL VALORTOTAL | ! Eaks ey
Reswmende | DEL CONTRATO DELCONTRATO |  |FACOSREALIZADOS O DRLEORTRATY
conlrato
5 24,576,000 $ 24.576.000 5 10.368.000 S 14,208,000

2 INI-OI{ME DE ACI.'I\«'IDADFS REALIZADAS Y AVANCE EN CU'HPL.IMIEITFO DEL OBJETO DFI. CONTRAT

DB.IETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN MEDICINA 1L DE APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION URGENCIAS DE LA SUBRED INTECGRADA DE SERVICIOS DE

SALUD CENTRO ORIENTE E EN EL MARCO DEL CONVENID INTERADMINISTRATIVO DE DESEMPENO No 0003 DE 2021,
Relacién de actividades pars el periodo: Desde: | 2021-11-01 Ilastu:l 2021-11-30 |
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2% Acreditar el cmuplumiuuluo_cl F“uﬂ-‘ bos apurics al sissoma de seguridad sogial y parafiscal duracts la| Acredité el cumplimicnio del P de s aponics al sstema de seguridad social y parnfisce durae s vigasia 3 | Presontacion de plandls mensual dz spories di siguarsded

- |vigenwss el contrato, roquisiio indsspensable para gevcrar cada pago a s favor comtrate, roupuissho indisporsablie par geeris cads pago s il favr wockal
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demds
s denas ignadas por La spervision del contato. Prestar sus servicios Tarael Cumpli con Jas demas asignadas por |a supervision del mﬂx:ln Prestar sus servicios para el devarrollo | Nesificacion de setividades damira del marco del coenvenio
fdesarrudlo de las actividades en el marco del Convenlo Interad ministrative de = . i - 203
31 Desempeiio No D003 de 2021, suscrita enre el Fondo Finaneicro Distrital de Salud v 1 de las actividades en el Jel Convenio | de Mo B3 de 2021, mlcradministrative da desempetio N* 0003 d¢ 2021 da la
5 S © I suserito entre ef Fonda Financiero Distrital de Salud y b Subred Inegrads B Sl Centro Orinte saporvision
Subred Integrada D Salud Centro Oriente
Observaciones:

SIN NOVEDAD

Fittna del Contratista

En caso de tener contrato tsevo se debe anesar tunbién b certificacion hancaria con b Jeimern cuenta de cobro cC 1.049.641.548 de TUNJA tBOY’\ C.r\}

e awens certaficacion de pago a Salud, petsaon y ARL

YISTO BUENO SUPER\-’!SOR DE CONTRATOS
NOMBRI—:. - Maria Angelina Quifiones Sandoval
'Qurn‘:tora de U r_gcnmas

(Y l‘mudrm (e
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CUENTA DE COBRO No. 3
FECHA 30/11/2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

DAVID RICARDO PRIETO
C.C. 1049641548

LA SUMA DE

TRES MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ( $3.840.000)

Por concepto de 120 HORAS, Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 6955 2021, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
NOVIEMBRE DE 2021.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR

ACTIVIDADES COMO MEDICO GENERAL, CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA
MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente, Y
DAYID RICARDO PRIETO

C.C. No. 1049641548
Teléfono: 3156445076 DIRECCION: KR 54 153 75
N°® DE CUENTA: 4392020993 CUENTA DE AHORROS COLPATRIA
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