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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
APOYO - GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO

FORMATO INFORME ¥ C!

UENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: (2
FECHA: 2020-05-04

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

2. INFORME DE l'.ll-. ACTIVIDMJF.S REA LIZADAS Y AVANCE EN CUI\‘IPLIMISN T 6 DEL OllJE,TO DEL 'c"d HATO

T OBJETODELCONTRATO. " 0

EL CONTRATO

H N N M J L
No. CONTRATO - OPS: PS 69558 C.D.P. No: 2800 Proceso al que pertenece URGENCIAS / ASISTENCIAL/ MEDICO GENERA
2021 Unidad a la que pertencce: | CAPS SAMPERMENDOZA
Narbre del Contratista: [RICHARD WILFREDO OROPEZA | cE 676784 | s [EXTRANJERIA |
Fechu Tnicla 2021-09-01 Fecha Terminacidn inclal: Valor Mensual: [$ 5,760,000 Valora cobrar:  [$ 5,760,000 |
ADICION: | vaLOR  FECHA DE FECHADE N | MESDECUENTADE|  VALORA | VAFORPAGO [~ S
orrost [ abteiox | PP | Cicio | TERMINACION cra|  cobro BAGAR. | SRCURIDAD BERG DEECANILLA
! '_|SEPTIEMBRE [S 6.528,000 [ 760.300 3511577420
2 ? |OCTUBRE §5.760.000__|$ 808.100 1785366001
5 i |NOVIEMBRE_ |5 5.760,000 |5 713.000 0900422193
4 4
5 5
VALOR INICIAL VALOR TOTAL . i sy
Rewmcade | DEL CONTRATO DEL CONTRATO SACOEREALLIADGS b b ey
contruto
$30.720.000 $30.720.000 $ 18.048.000 $ 12,672,000
j PRI,

SALUD CENTRO ORIEN

IRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN MEDICINA [l DE .|‘\J'0'|’0 A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE DESEMPERD Mo 0003 DE 2021,

Relacion de actividades para el perioda:

Desde: 2{]21 11 I}[

Hns!l:l 2021-11-30 I

OBLIGACIONES ESPECIFICAS =SCRIPC RESMIROLL e —
(s i e la tada). c\CTl\"lDADES DES:\RRULMDOS EN EL PERIODO EN CU]I!PLIMI ENTO DE UCTO O EVIDENCIA
s cstipuladasen la minuta), CADA OBLIGACION ZX S Sl
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ez dé Wi oprcialdad, de mok pincrs uprtana y petinente cxposialidad, do una maners oportun y pertae Ceronxial,
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L TS e acuerdo o o catablocicda en la vigene, los de sanditorin y demis dirccsices relicicnudas
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14 | sistema mwcprado de gestain, acnaditacion, seguridsd .m pocicnic y demas sctividades onmarcades | de pestion, guridad del pacicte ¥ dem Senatra del sistema obligatonia e 9 Dt clicd o el aplittons iowien
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15 | Mtclpar on las diereues actividaden dol servicio, Jomadas b capacitacion, ixuceice, reumones, | Paricipd en Tny hleromies scividides de] sersvei, jordas o Copa<iinc o, xivee i, revmoen comen s evemmy 3] it o s S s B e
comilés y evenlos 8 lus cuuales s convincnds cuales ful comucade .
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16 | TEtciPer e T chabeaciie, schalzacn, snplementacice sl 95 puias, mama Tarticipe o ¥ b e g, i, posedimienion y proa |
prosedimicion y peolosolos g apligean 8] wrvicia o apligun al servicio
A idad en s sctividades que demands o e " o) ; 7 - 5
(| 2 e s e s tadivduleng s i Aperyt i la Entidad en Taa scividaden i dermandh segs yexus Regivto cn las actas e axistencia & caaitacioncs
15§ Farmsepar en b claborncidar de pespracata ! ¥ ue s Farticipé en la elaboracion & [ d illis de la R de hiskorin clinica en el aplicatve Dipsaisia
desarrotia de b wietiion qua sa obliga  bow wnaaric o paciti i umanden ¢ seicha {1 30 obliga a pecvar » o8 s  pacioies Al Skt R Gerencial
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vipencis el contiasa, roguisit indispansahl pare percrar cada pago & su favee comirato, noquinisa indispensable parn gencrar cada paga s mi kv social
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L‘ "L'h:"‘;":d“rm’:" " ””‘:‘:‘“LE““' P'I:_':':’"’d“f‘t""‘t‘l’""‘:f' Cuatplic con las demas asignadas poe la supervision del contrato, Prestar sus servicios para el desarrolio |1, le sctividades derivo del marca del suenenio
-:mmpr:umaam q;ut\;‘;“lﬁ')‘”":t"c i L o suscrito entre ¢] Fondo Firanciero Distrital de Salud v la Subred Integrda De Salud Centro Orsente supervisian
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Observaciones:

SIN NOVEDAD

irma del Cohtritista
St certilicacion de pago o Salud, penain y ARL

L casur de temer contrato mievo se debe anexas tanibién la ceitilicacidn bascar con la priniern cuenta de cobro CE. 676.78 de

EXTRANJERIA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS
NOMBRE: Muria Angelina Quii Sandoval

CARGO: retora de Urgencias

FIRMA Ul




CUENTA DE COBRO No. 3
FECHA 30/11/2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

RICHARD WILFREDO OROPEZA
C.E. 676784

LA SUMA DE

CINCO MILLONES SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS ( $5.760.000)

Por concepto de 180 HORAS, Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 6958 2021, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
NOVIEMBRE DE 2021.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR

ACTIVIDADES cOMO MEDICO GENERAL, CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA
MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

FRE ROPEZA
C.E. No. 676784
Teléfono: 3005133099 DIRECCION: KR 73A 73A 61
N°® DE CUENTA: 63988682871 CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES =

s

COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia
DATOS GENERALES DEL APORTANTE ,

I TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE EXTRANJERIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 676784

| NOMBRE O RAZON SOCIAL:
| CIUDAD/MUNICIPIO:
| DIRECCION:
TIPO APORTANTE:
| TIPO EMPRESA:
FORMA DE PRESENTACION:

BOGOTA DISTRITO CAP|TAL DEPARTAMENTO:
CRA 73 NA # 74-36 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

RICHARD WILFREDO OROPEZA GUEVARA

BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
7653774 |

I-INDEPENDIENTE
Otros trabajos de edicion. |

| APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO|
[ - b DATOS GENERALES DE LA PLANILLA |
| NUMERO PLANILLA: 0900422193 s PLANILLA: I-INDEPENDIENTES |
PERIODO COTIZACION MES: oclubre  PERIODO COTIZACION MES: octubre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2021 SALUD: ANO: 2021 |
| DIAS DE MORA: 0 -
ECHA PAGQ (saza/mmyidd): 2021/11/02 NUMERQ. AUTORIZACION: 559??25512|
( _ : ' _LIQUIDACION GENERAL T : =)
\ | TOTALES |
i _ vaNilid Fgp | COTIZANTES | TOTAL PAGADO |
L PENSION =
| _ ) ADMINISTRADORA ! ,’ ]
LONIT CODIGO | _ NOMBRE ' ' _
[aqozz:aaos | 230301 230301-PORVENIR 1 $ 368.700
e SUBTOTAL: 1 $ 368.700
b : 3 |
| SALUD |
| ADMINISTRADORA  ( Yl | |
. NIT | coDpIGo NOMBRE == J |
830003564 | EPS017 |EPSO017-FAMISANAR N v 1 $ 288.100
2 SUBTOTAL: | 1 $ 288.100
RIESGOS PROFESIONALES il
| ADMINISTRADORA _ ;' } |
| NIT | cODIGO _ _ NOMBRE | | ,
890903790 | 14-11  114-11 - ARL SURA . 1 $ 56.200 |
[ SUBTOTAL: 1 $56.200
TOTAL PAGADO: $ 713.000 |
USUARIO: SOI - CE676784 PAGINA 1 DE 1
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