SUBRED INTEGRADA DE

8ERVI(.1OS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

APO! Y{}OR’(‘EES_;J“I}P%HNQWIOS VM]AS[ECH\IIENTO

CODIGO: APIA-FT-014
VERSION: 02

FECHA: 1020.05.04
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Unidad a ts que pertencee:

Nombre del Contratisia:
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Valor Measual:

{5 2.068.000

Fech Tulcio: 2021-09-01 | Pecha Teralnacksn fnclat: 2021-12-31
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1 SEPTIEMBRE $ 2.068.000 $618.800 53238612
2 OCTUBRE $2.068.000 $724.000 54041573
$2.068.000 $587.800 54556508
30 30 0

.S.E CON DISPONIBILIDAD DE LA MISION Y VISION DE LA MISMA.

DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO, PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS PROCESOS DE GESTION HOSPITALARIA, URGENCIAS Y QUIRURGICAS, CONFORME A LAS
NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SALUD CENTRO ORIENTE
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Cuenta de cobro 3 Noviembre - 2021 /

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO QRIENTE E.S.E.

Nit. 900.959.051-7

,,,,

DEBE A: | e

JENNY CAROLINA ARIZA

C.C. No. 1032378023 de Bogotd

LA SUMA DE:

DOS MILLONES SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($2068000,) /

0 de:

orarios por prestacién de servicios en cumplimiento del contrato No. PS 7018 de
1, correspondiente al mes de Noviembre de 2021.

ESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR
S (DE SU PROFESION), CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA
A SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordiaimente,

‘SQ‘Mé\G b /; 2 0%

Nombres: J
C.C. No. 103
Teléfono: 3]
No. Cuenta:

FECHA: Nov

NNY CAROLINA ARIZA

2378023 De Bogota

02304937 Direccidn: Av. Carrera 60 No.22-99
Ahorros: 458200058899 Banco Davivienda

embre 30 de 2021
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