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Pago PSH

codigo unico cuS
1162257634

Destino de pago
SIMPLE Ol

Motivo
Pago de Seguridad Social

Fecha
11/10/2021

Namero de aprobacion
00257634

Direccion IP
186.102.8.196

valor transaccion

$ 505.000,00
Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
ce 20590894

10.0.19.58
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