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hroal INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION D !
Rl <ob P
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 0l-oct.21 Hasta: Jioctid —
Nombre del Cntratista: MARIA DE LA CRUZ TERAN ALVAREZ Cédula: 36623914
Correo Electrnico: maryteran1209@gmail.com Teléfonofs): __ |3015685529 e
[Nombre del Supervisar - Planta: NIDIA FERNANDA RODRIGUEZ SALCEDO Cargo: JEFE CONTROL INTERNO Codigo-Grado:
Nombre del Supecvisor - Contratista: N/A Perfil HN/A MNo. CTO: :45:
Apoyo tecnico a la supervision - Planta: N/A Cargo: H/A Cbdigo-Grado: ,
Apoyo tecnico a la supervision - Contratista: N/A Perfil N/A Mo, CTO: MjA
DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 3147-2021 |afo contrate 2021 | C.D.P. CONTRATO INICIAL : | 153
PERFIL: PROFESIONAL ESPECIALIZADO
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: CONTROL INTERNO
UNIDAD DE SERVICIOS : EL CARMEN
LIQUIDACION DE SERVICIOS
RCENTAJE (%) CENTRO
CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS TOTAL 20l
VALOR HORA =
SERVICIOS UNIDAD cosTos | ESTANDAR ADICIONALES PELOSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Ocultar
S = 0,00%
$ = 0,00%
$ - 0,00%
DIRECCION DE URGENCIAS Mostrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
UCI PEDIATRICA Mostrar
UCI NEONATAL Mostrar
UCI ADULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIO APH Mostrar
SIRC T [ $ - | 0,00%
RURALIDAD Mostrar
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO Most
(ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD s
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Mostrar
HONORARIOS Ocultar
ADMINISTRATIVA | Toasa $ 4.850.000 100,00%
$ . 0,00%
$ - 0,00%
REMUNERACION Mostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: $ 4.850.000 | CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA TERMINACION
FECHA INICIO CONTRATO 01/02/2021 CONTRATO INICIAL 30/04/2021
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA NICIO No. ADICION cop MES CUENTA DE COBR
FECHA | TERMINACION o ADICION CERTIFICADO COBRO VALOR A PAGAR
1
2021-02-01 2021-04-30 153 2 Febrero S 2.850.000
2021-05-01 2021-06-30 1 $ 9.700.000 1047 3 Marzo S 4.850.000
2021-07-01 2021-08-31 $ 4.850.000 1661 4 Abril $ 4.850.000
2021-09-01 2021-10-31 $ 9.700.000 2112 5 Mayo S 4.850.000
2021-11-01 2021-12-31 $ 9.700.000 2755 6 Junio S 4.850.000
7 Julio S 3.850.000
8 Agosto $ 3.850.000
9 Septiembre $ 4.850.000
10 Octubre $ 4.850.000
11
12
13
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
3
$ 14.550.000 $ 48.500.000 S 43.650.000 $ 4.850.000
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE
OBUGACIONES ESPECIFICAS ( Las estipuladas en la minuta
P ) CADA OBLIGACION PRODUCTO O EVIDENCIA
Apoyoy de a los procesos de la entidad, de acuerdo al Plan Anual de Culminacls ; d ditoria el
1{auditorias, disefio y elaboracion de papeles de trab Ia ejecicién de las auditori lid Aiminaciony e deiaudivany ' de acreditacid )
il abajo para (a ejecicion de las auditorias que lidere y/o Humanizacion y Seguridad del Paciente informe de de de acred:
Verificar dentro de las los vos de h, sistemnas de Infe ény
2|normatividad especifica que aplique a cada serviclo auditado d do al aly bl Verificacidn evaluacidn de los def ion, por parte del ditori.
©uditoria au o de acuerdo al alcance establecido para cada proceso de calldad, informe de audi de de Acreditacis Informe de de de dita
Apoyar y/o liderar las activid das para la impl del modelo MIPG y la evaluacion de los  |Verificar en los saf o :
g q portes pi porelp ditado la ! del Saportes pretentado por ¢ proceso y demas papeles ¢,
elementos y componentes del MEC! modelo MIPG rabajo :
Verifi - 6 |d€ f fie los n | bl alos procesos asistenciales segun matriz de riesgos  |Evaluacion de rlesgos formuladas para el proceso y seguimiento a controles X
operaclonales, de corrupcién y demis que apliquen segin la competencia establecidos Informe de auditoria de de
Elaboraclon de informe de evaluacién puntual de visitas
y rondas hospitalarias y dem: I
oficina de control interno, plaliqasy demdsque leasignela Programacion visitas de verificacion impl de proced de progs visitas de
Seguimlento a los diferentes planes de mejoramiento
producto de las auditorias asistencial i N
oficina de control interno stenclales realizadas por fa Verificacion de los planes de mejora de los procesos evaluados. Oficios proyectados 3 los procesos auditados




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FT-11V6
7 -
INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
~PERIO00 AL QUE
CORRESPONDE £L FECHA DE PAGO NUMERO DE PLANILLA
ARO MES ANO MES [ DIA VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR $ 4.850.000
2021 9 2021 10 | a1 il
VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
MO DE LOS VALOR APORTADO
frem ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL INGRESOBASEDE | VALORWMIN (Sobre el 40% de los ingresos mensuales) no debe ser inferior 3
COTIZACION APORTES un SMUMY
PENSIONADO | NO COLPENSIONES S 310.400 [ 5 310.400
SALUD COOMEVA S 242.500 [ S 242.500
ARL [ s SURA 5 1.940.000 5 47.300 [ $ 47300
CAJA DE COMPENSACION | NO N/A S 600.200 | S 600.200
INFORMACION MEDIO DE PAGO
ENTIDAD BANCARIA: | BANCO DAVIVIENDA S.A, |mpo cuenta] aworros | NRO CUENTA[004870221688
\ N ’
1T T Foect e /)
4 MARIA DE LA CRUZ TERAN ALVAREZ NIDIA FERNANDA RODRIGUEZ SALCEDO
NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA NOMBRE DEL SUPERVISOR
36.623.914 JEFE CONTROL INTERNO

CC. NO. CONTRATISTA

N/A
NOMBRE DEL APOYO TECNICO A LA SUPERVISION
N/A
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