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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girén, 16 noviembre de 2021

Sefior

GERARDO RUEDA SANCHEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2738319
Coordinador de Formacion

Girén

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes noviembre del afio 2021

Referencia;: No CO1.PCCNTR.2738319 del afio 2021

CARMEN XIMENA ROMAN RINCON, identificado con la cédula de ciudadania No.28.215.463 de
Lebrija, en mi calidad de Contratista del SENA, en Prestar los servicios profesionales para brindar
orientacion ocupacional personalizada a los buscadores de empleo, victimas del desplazamiento
por la violencia, poblaciones vulnerables y empresarios. Asi como desarrollar e implementar
acciones de atencién en el marco de los compromisos establecidos en la Ley de Victimas y
Restitucion de Tierras 1448 de 2011, Vigencia 2021. en cumplimiento del Contrato de Prestacién
de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total del contrato la suma de: DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS SESENTA
MIL PESOS M/CTE ($17.760.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: A) Un pago inicial proporcional correspondiente a los dias ejecutados en el mes de agosto
de 2021. B) Cuatro (04) pagos iguales por los meses septiembre, octubre, noviembre y diciembre
de 2021 por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ($3.600.000) cada pago.

Plazo: Ser& hasta el 31 de diciembre de 2021.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales para brindar orientacion ocupacional personalizada
a los buscadores de empleo, victimas del desplazamiento por la violencia,
poblaciones vulnerables y empresarios. Asi como desarrollar e implementar acciones
de atencion en el marco de los compromisos establecidos en la Ley de Victimas y
Restitucion de Tierras 1448 de 2011, Vigencia 2021.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias
https://community.secop.

ov.co/Public/Tendering/

OpportunityDetail/Index?

noticeUID=CO1.NTC.2155

111&isFromPublicArea=Tr

ue&isModal=False

Brindar los talleres de orientacion
ocupacional requeridos segun Manual de
Orientacién Ocupacional y de acuerdo
con los lineamientos brindadospor la
Coordinacion Nacional de la APE.Asi
como responder por el indicador de
Personas Orientadas y Colocaciones de
Poblacién Victima.

NO SE REALIZO
ACTIVIDAD DURANTE EL
MES EN CURSO

NA

Fomentar espacios fisicos o virtuales
de participacion y concertacién de
acciones con organizaciones y
representantes de la poblacion victima
de la violencia, para identificar
necesidades y gestionarlas ante las
areas competentes de la Entidad.

NO SE REALIZO
ACTIVIDAD DURANTE EL
MES EN CURSO

NA

Realizar seguimiento aleatorio a las
fichas de matricula de los instructores
contratados a través de la ficha Bpin
SERVICIO DE ORIENTACION
OCUPACIONAL, FORMACION Y
EMPRENDIMIENTO PARA LA
POBLACION DESPLAZADA POR LA
VIOLENCIA A NIVEL NACIONAL, con
el fin de verificar la caracterizacion de la
poblacion victima del desplazamiento
por la violencia.

Verificacion Vivanto

Pantallazo

Promover e incentivar la participacion
de la Poblacién Victima de la Violencia
en la formacion titulada a través del
acceso preferente del 20%.

Participacion taller jornada
orientacion de educacion
para victimas territorial
santander

Pantallazo

Participar activamente en los diferentes
espacios fisicos o virtuales de
implementacion de la Politica Publica de
atencion a victimas como: Sub-comités
técnicos, Ferias de Servicios,
convocatorias del SNARIV, entre otros.

Reuniéon Alcaldia Girdn-
Seguimeinto Proyectos
Productivos

Registro fotografico

Acompanar a los Centros Regionales de

Atencion y Reparacioén a Victimas -



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2155111&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2155111&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2155111&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2155111&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2155111&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2155111&isFromPublicArea=True&isModal=False
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CRAV y a los Puntos de atencion de
Poblacion Victima, segin cronograma
establecido y validado por el
Coordinador de la Agencia Publica de
Empleo, en cumplimiento del Articulo
122 del Decreto Reglamentario 4800 de
2011, cuando aplique.

NO SE REALIZO
ACTIVIDAD DURANTE EL
MES EN CURSO

NO APLICA

Orientar a la poblacién incluida en los
Fallos de Restitucion de Tierras,
Sentencias de Justicia y Paz,
Remisiones Administrativas y Sujetos
de Reparacién Colectiva; asi como
participar en los procesos de retorno y
reubicacién de la poblacion victima.

Reunién Lider Regional
revision avances fallos de
restitucion de tierras y
justicia y paz

Registro fotografico

Apoyar a los centros de formacioén en la
verificacion de la caracterizacion de la
poblacion victima en el aplicativo
Vivanto.

NO SE REALIZO
ACTIVIDAD DURANTE EL
MES EN CURSO

NO APLICA

Fomentar la participacion de la
poblacion victima y vulnerable en las
diferentes estrategias de la APE, que se
generen por convocatorias especiales,
ejecucidn de convenios, convocatorias
de flujos migratorios, procesos de
preseleccion y entrevista, asi como
eventos de promocion y divulgacion y
atencién en oficinas moviles.

Participacion Feria
Emprendimiento Poblacion
Victima

Registro fotografico

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe.Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron
las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con
el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE ’
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
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del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9426357200 de la planilla, aportes en lineay octubre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”)

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

Firma

CARMEN XIMENA ROMAN RINCON
Contratista

C.C. No. 28.215.463 de Lebrija

Recibi a satisfaccion:

Firma

GERARDO RUEDA SANCHEZ

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.2738319 de 2021
Coordinador de Formacioén
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES MES DE NOVIEMBRE DE 2021
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PLAN DE TRABAJO EQUIPO DE VICTIMAS - NOVIEMBRE
E O B [ R Y
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victor daniel guevara cardona esta presentando
Personas

En la llamada

©}

persona juridica, o empresas que siendo persona juridica expiden la factura como persona
natural, lo cual es motivo de rechazo en la plataforma Olimpia, razon por la cual se
recomienda que el proveedor verifique los datos de la factura con los que figura en su RUT,
para evitar este tipo de errores.

. Recuerde diligenciar en la seccién interna de |a factura de venta, especificamente en la

parte de Notas u ohservacionges, lo siguiente: #5 luego el cidigo de identificacion de la
Regional o Centro de Formacion con la cual se suscribi el contrato, nimero del contrato, y
correo del supervisor, finalizanda can #5, debidamente separados por punto y coma, segin
el siguiente ejemplo:

#35 ; Contrato # XX edu.co#$

En el nimero de contrato no colocar la palabra contrato ni &l numeral, solamente el nimero
tal como aparece en SECOP. Este numero se debe indicar completo y si este es
alfanumérico, se debera refiejar de la misma forma, £l nimero maximo de caracteres en
este parte del numero de contrato es de veinte (20). Después de cada punto y coma debe ir
un espacio, en los demas datos no deben ir espacios.
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REUNION PRUEBAS THT DIRIGIDAS A POBLACION VICTIMA.
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16 noviembre Concertacidon acciones SENA-Alcaldia de Girdon

>

CARMEN XIMENA ROMAN RINCON
CONTRATO No.CO1.PCCNTR.2738319
C.C. No. 28.215.463 de Lebrija
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PLAN DE TRABAJO CONTRATISTAS
CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Obligaciones (las que apliquen Evidencia en (correo /

Fecha de ejecucion

. Actividades a desarrollar Evidencias / productos . L.
para el periodo) drive / fisico)

Nombre Proceso / area

1. Orientar a la poblacion victima de la
violencia, para identificar necesidades
de atencién y direccionarlos a la oferta
institucional, registrando la gestion
realizada en el aplicativo de
intermediacion laboral de la APE.

Taller Ocupacional Aplicativo APE drive 30-nov

2. Brindar los talleres de orientacién
ocupacional requeridos segin Manual
de Orientacién Ocupacional y de
acuerdo con los lineamientos
brindados por la Coordinacién Taller Ocupacional Aplicativo APE drive 30-nov
Nacional de la APE. Asi como
responder por el indicador de
Personas Orientadas y Colocaciones
de Poblacién Victima.

3. Fomentar espacios fisicos o
virtuales de participacion y
concertacion de acciones con
organizaciones y representantes de la
poblacién victima de la violencia, para
identificar necesidades y gestionarlas
ante las areas competentes de la
Entidad.

Concertacion acciones Registro Fotografico correo 30-nov

4. Realizar seguimiento aleatorio a las
fichas de matricula de los instructores
contratados a través de la ficha Bpin
SERVICIO DE ORIENTACION
OCUPACIONAL, FORMACION Y
EMPRENDIMIENTO PARA LA Reunion Instructores victimas Aplicativo vivanto correo 30-nov
POBLACION DESPLAZADA POR LA
VIOLENCIA A NIVEL NACIONAL, con
el fin de verificar la caracterizacion de
la poblacién victima del
desplazamiento por la violencia.

Documento no controlado



CARMEN XIMENA
ROMAN RINCON

ORIENTACION
OCUPACIONAL-VICTIMA

5. Promover e incentivar la
participacion de la Poblacién Victima
de la Violencia en la formacién titulada
a través del acceso preferente del
20%.

Talleres/ inscripcion sofia plus

sofia plus

drive

30-nov

6. Participar activamente en los
diferentes espacios fisicos o virtuales
de implementacién de la Politica
Publica de atencion a victimas como:
Sub-comités técnicos, Ferias de
Servicios, convocatorias del SNARIV,
entre otros.

Participar Reuniones

Acta

drive/correo

30-nov

7. Acompaniar a los Centros
Regionales de Atencién y Reparacion
a Victimas - CRAV y a los Puntos de
atencion de Poblacion Victima, segun
cronograma establecido y validado por
el Coordinador de la Agencia Publica
de Empleo, en cumplimiento del
Articulo 122 del Decreto
Reglamentario 4800 de 2011, cuando
aplique.

CIMI-Atencién presencial

Aplicativo APE

drive

30-nov

8. Orientar a la poblacién incluida en
los Fallos de Restitucién de Tierras,
Sentencias de Justicia y Paz,
Remisiones Administrativas y Sujetos
de Reparacion Colectiva; asi como
participar en los procesos de retorno y
reubicacion de la poblacién victima.

Atencién caso restitucién

Acta

correo

30-nov

9. Apoyar a los centros de formacion
en la verificacion de la caracterizacion
de la poblacion victima en el aplicativo
Vivanto.

Revision bases de datos poblacion
victima

Aplicativo vivanto

correo

30-nov

10. Fomentar la participacion de la
poblacion victima y vulnerable en las
diferentes estrategias de la APE, que
se generen por convocatorias
especiales, ejecucion de convenios,
convocatorias de flujos migratorios,
procesos de preseleccion y entrevista,
asi como eventos de promocion y
divulgacion y atencion en oficinas
moviles.

Ferias de Empleo

Aplicativo APE

correo

30-nov

Documento no controlado
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Relacidn ejecucion contractual posterior a entrega de cuenta

GERARDO RUEDA SANCHEZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2738319
Coordinador de Formacion
Girén-Santander

Girdn, 01 de noviembre de 2021

Asunto: Informe ejecucidn contractual octubre aifo 2021

En el presente formato se relacionan las actividades correspondientes a la ejecucién contractual del
mes de septiembre, desarrolladas del 15 al 31 de octubre, con la finalidad de soportar las acciones de
mis obligaciones contractuales proyectadas en el reporte mensual al momento de presentar la

cuenta.

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Brindar los talleres de orientacion
ocupacional requeridos segin Manual de
Orientacién Ocupacional y de acuerdo con
los lineamientos brindados por la
Coordinacion Nacional de la APE. Asi
como responder por el indicador de
Personas Orientadas y Colocaciones de
Poblacion Victima.

Taller Orientacidn Poblacién
beneficiarios PPV Alcaldia
Girén

Registro
fotografico

Fomentar espacios fisicos o virtuales de
participacion y concertacion de acciones
con organizaciones y representantes de la
poblacién victima de la violencia, para
identificar necesidades y gestionarlas ante
las areas competentes de la Entidad.

Reunidn Alcaldia de Girdn

Registro
fotografico

Realizar seguimiento aleatorio a las fichas
de matricula de los instructores
contratados a través de la ficha Bpin
SERVICIO DE ORIENTACION
OCUPACIONAL, FORMACION Y
EMPRENDIMIENTO PARA LA
POBLACION DESPLAZADA POR LA
VIOLENCIA A NIVEL NACIONAL, con el
fin de verificar la caracterizacién de la
poblacion victima del desplazamiento por
la violencia.

Verificacion Vivanto

Pantallazo

Promover e incentivar la participacion de
la Poblacién Victima de la Violencia en la
formacion titulada a través del acceso
preferente del 20%.

Reunidn gestion social
Alcaldia Giron-SENA

Registro
fotografico

Participar activamente en los diferentes
espacios fisicos o virtuales de
implementacion de la Politica Publica de
atencion a victimas como: Sub-comités
técnicos, Ferias de Servicios,
convocatorias del SNARIV, entre otros.

Subcomités Alcaldia Municipio
de Lebrija

Pantallazo

Formato de apoyo no controlado



@
SENA

N

Acompafiar a los Centros Regionales de
Atencién y Reparacion a Victimas - CRAV

poblacién victima en el aplicativo Vivanto.

6 y a los Puntos de atencion de Poblacion | NA
Victima, seguin cronograma establecido y | NO SE REALIZO
validado por el Coordinador de la Agencia | ACTIVIDAD DURANTE
Publica de Empleo, en cumplimiento del
Articulo 122 del Decreto Reglamentario EL MES EN CURSO
4800 de 2011, cuando aplique.
Orientar a la poblacién incluida en los
7 gilrlincis: de Z{i:ii(tz?;isnPazdeRem-li—:iac:i]aess: NO SE REALIZO NA
Administrativas y Sujetos dé Reparacién ACTIVIDAD DURANTE
Colectiva; asi como participar en los EL MES EN CURSO
procesos de retorno y reubicacion de la
poblacién victima.
8 Apoyar a los centros de formacion en la | Verificacion Vivanto
verificacion de la caracterizacion de la Pantallazo

9 Fomentar la participacion de la poblacion
victima y vulnerable en las diferentes
estrategias de la APE, que se generen por
convocatorias especiales, ejecucion de | Proyectos productivos Alcaldia
convenios, convocatorias de flujos | de Girdn

migratorios, procesos de preseleccion y
entrevista, asfi como eventos de
promocion y divulgacién y atencion en
oficinas moviles.

Registro Fotografico

Cordialmente,

Firma

CARMEN XIMENA ROMAN RINCON
Contratista

C.C. No. 28215463

Recibi a satisfaccion:
Firma

GERARDO RUEDA SANCHEZ
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.2738319 de 2021

Formato de apoyo no controlado



Evidencias Informe posterior entrega cuenta de cobro del 15 al 31 de octubre de
2021.

19 octubre- 3ra Jornada de Planeacién Integral Participativa por Colombia.
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20 de octubre-Elaboracion Plan Negocios Beneficiarios Municipio de Girén Sector Urbano.

21 de octubre-Socializacién Estrategia Victimas Conflicto Armado Prestadores Autorizados Servicio

Publico de Empleo. Santander-Norte de Santander.
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21 Octubre-Jornada virtual previa de articulacién y planeacion interinstitucional Alcaldia de Lebrija
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Tomar el control

[ < ]

X Liz Nata... x secretaria...




21 de Octubre- Socializacion Vacaciones Colectivas

Vacaciones Colectivas

Solicitar control

Al asistir a esta reuni6n, acepta ser incluido. Directiva de priva¢ ‘

Participantes

Invite a alguien o marque un nimero  Q
[ Compartir invitacion
En esta reunién (29) Silenciar a todos
Milbian Yuli Ovi... ~ Gloria Ines

RESUELVE: N @ Zegrid Frandisco Cadena... & &

Articulo 1° Autorizar el disfrute de vacaciones colectivas en el Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, a los servidores publicos que ocupen empleos permanentes y [
temporales del nivel instructor que componen la planta de personal de la entidad y a los
trabajadores oficiales, quince (15) dias habiles de vacaciones colectivas, en el siguiente

@ Blas Antonio Carvajal Car... § &

@ Ximena Roman Rincon

tumno:

8 « Del 23 de diciembre de 2021 al 13 de enero de 2022 ‘ @ Bertha Luz Jimenez Valencia
PARAGRAFO PRIMERO: No se autoriza el disfrute de vacaciones colectivas para los Liley Magda... X @ Bybian Solandy Anaya Ortiz
empleados publicos de los niveles ocupacionales asesor, profesional, técnico y

asistencial, salvo que se autorice por el respectivo directivo, quien asume la
responsabilidad de verificar y garantizar la prestacion del servicio en el tuno de ) @ R—
vacaciones durante la fecha establecida e hen ot capaa

s, incluso si no @ Claudia Marcela Murillo Salgu.
Qe

@ Dario Perez Viveros

@ Diana Carolina Arias Pineda &

AL N @G D) ESP

&l4p.m.
2o

9224 Verificacidon de requisitos de la hoja de vida y cumplimiento perfil aspirantes Banco
Instructores 2022.

9224 Verificacién de requisitos de la hoja vida y cumplimiento perfil aspirantes Banco de Instructores 2022.

Participantes
& Compartir invitacion

* Moderadores (1)

i ) Deicy Consuelo Bautista|
Orlando An... & < 0 r

* Asistentes (12)

@ Ximena Roman Rincon

¥ Leonardo C... Y

L Carlos Arturo Nufiez Bohorqu...

@ Elkin Dario Hernandez Monto..

Juan Carlos ..

‘? Helisandro Calderon Bustos
;ﬂ Javier Tolosa Henandez
4
@ Juan Carlos Rinc6n (Invitado)
.

-
Leidy Johana Leon Romero & ) a Leon Romero

11:08 2. m.
22/10/2021
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26 oct. 2021 7.46:49 p. m,
#3938 Carrera 23
Pucaramanga

A Girén

Sentander




27/10/21

Erickson Diaz

18:44 | zpd-zrgu-gtw

G44p. m.
28/10/2021 E}
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