Fecha de salicituf martes, 23 de noviembre de 2021 Cad. Solicitud 1758 Paginaldel

e Solicitud de Registro de Certificado de Viabilidad del BPIM y
Ssimau, solicitud de CDP

Alcaldia de Chiqumqur"a-_' Objeto: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPARNAR, ASESORAR, FORMULAR, DISENAR, ELABORAR Y
Boyaca REALIZAR EL CARGUE Y PRESENTACION DE LOS INFORMES SIA CONTRALORIA, SIA DEUDA, SUI, FUT, CGR CATEGORIA PRESUPU ESTAL, CGR
CATEGORIA PERSONAL Y COSTOS Y SISCONPES; ANTE LOS ENTES DE CONTROL CORRESPONDIENTES AL ANO 2021 EN EL MUNICIPIO DE
Responsable del proyecto Dependencia del proyecto Ejecutor Responsable Dependencia Ejecutora
JENNY ZAMIRA ORTIZ SECRETARIA GENERAL ARGENIS REYES PRIETO DIRECCION DE CONTABILIDAD Y NIIF
Codigo BPIM del proyecto 2020-15212-0002  Cod. SUIFT (MGA) 2020151760002 Vigencia 2021 TRD

Que la inversién denominada CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPARNAR, ASESORAR, FORMULAR, DISENAR, ELABORAR Y
REALIZAR EL CARGUE Y PRESENTACION DE LOS INFORMES SIA CONTRALORIA, SIA DEUDA, SUI, FUT, CGR CATEGORIA PRESUPUESTAL, CGR CATEGORIA PERSONAL Y
COSTOS Y SISCONPES; ANTE LOS ENTES DE CONTROL CORRESPONDIENTES AL ARO 2021 EN EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA. se enmarca en el proyecto en referencia,
de la siguiente forma:

Informacidn del plan indicativo

Codigo Nombre Linea Base Meta Program Avance Valor Solicitado
4.1.2.06.04 MP-213: Fortalecer los servicios anuales de apoyo al programa administrativo y 1 4 0 3,240,000.00
operativo * Si es posible Desarrollo institucional”.
Total solicitado: 3,240,000.00
Informacion del proyecto
0 Producto Actividad Cantidad Actividad VIr Solicitado
S| ES POSIBLE DESARROLLO INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO 0.00 3,240,000.00
INSTITUCIONAL EN TIEMPOS DE PANDEMIA Y POST-
PANDEMIA CON ENFOQUE DE RESILIENCIA Y
CULTURA REGENERATIVA PARA EL MUNICIPIO DE
CHIQUINQUIRA BOYACA
Total solicitado: 3,240,000.00
Infarmacion presupuestal
Nombre del rubro Codigo del rubro Nombre de la fuente VIr Solicitado
Fortalecer los servicios anuales de apoyo al 2.3.2.02.02.009.28.1.12.100 RECURSOS PROPIOS 3,240,000.00
programa administrativo y operativo * Si es posible
Des
3,240,000.00

Total solicitado:

Valor total 3,240,000.00

Firma: . o
' = ARGENTIS REYES PRIETO
o DIRECCION DE CONTABILIDAD Y NIIF
Quien solicita
Proyecto:
Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48 CAM
" Codigo Dane 15176 Caédigo Postal 154640 Conmutador 7 26 2531
(T" Web:http.//www.chiquinguira-bovaca.gov.co/
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Alcaldia de Chiquinquira - Fecha de expedicién 24/11/2021 Numero del Certificado 20210793
Boyaca

891800475 -0 Certificado de viabilidad de banco de proyectos y solicitud de CDP
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W il La oficina de banco de proyectos en uso de sus facultades
_eWQuINQUIR4
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CERTIFICA

Que el proyecto denominado FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL EN TIEMPOS DE PANDEMIA Y POST-PANDEMIA CON ENFOQUE DE RESILIENCIA Y
CULTURA REGENERATIVA PARA EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA BOYACA se encuentra registrado en el banco de programas y proyectos de inversién municipal con
numero 2020-15212-0002 con las siguientes caracteristicas:

Codigo BPIM del proyecto 2020-15212-0002 Cod. SUIFT (MGA) 2020151760002
Vigencia del proyecto 2021
Nombre del proyecto FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL EN TIEMPOS DE PANDEMIA Y POST-PANDEMIA CON ENFOQUE DE RESILIENCIA Y

CULTURA REGENERATIVA PARA EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA BOYACA

Objeto del contrato a realizar  ADICION Y PRORROGA No. 1 AL CONTRATO No. 2021-259 DEL 22 DE JUNIO DE 2021, CUYO OBJETO ES: "CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPARNAR, ASESORAR, FORMULAR, DISENAR, ELABORAR Y REALIZAR EL CARGUE Y PRESENTACION
DE LOS INFORMES SIA CONTRALORIA, SIA DEUDA, SUI, FUT, CGR CATEGORIA PRESUPUESTAL, CGR CATEGORIA PERSONAL Y COSTOS Y
SISCONPES; ANTE LOS ENTES DE CONTROL CORRESPONDIENTES AL ANO 2021 EN EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA."

Responsable del proyecto JENNY ZAMIRA ORTIZ Dependencia del proyecto SECRETARIA GENERAL
Ejecutor Responsable ARGENIS REYES PRIETO Dependencia Ejecutora DIRECCION DE CONTABILIDAD ¥ NIIF
Codigo Nombre Linea Base = Meta Prog. Vir Prog. Avance
4.1.2.06.04 MP-213: Fortalecer los servicios anuales de apoyo al programa administrativo y 1 4 17231259005 0

operativo “ Si es posible Desarrollo institucional”.

Actividad Producto Cantidad Actividad

FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL EN TIEMPOS DE SI ES POSIBLE DESARROLLO INSTITUCIONAL 0,00
PANDEMIA'Y POST-PANDEMIA CON ENFOQUE DE RESILIENCIA Y CULTURA
REGENERATIVA PARA EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA BOYACA

Nombre del rubro Codigo del rubro Nombre de la fuente Vir Solicitade |
Fortalecer los servicios anuales de apoyo al programa administrativoy ~ 2.3.2.02.02.009.28.1.12.1 RECURSOS PROPIOS 3.240.000,00 Q‘@-
operativo “ Si es posible Des 00
Valor total 3.240.000,00

En consideracion por lo expuesto por la SECRETARIA GENERAL, la secretaria de planeacion emite concepto favorable a la solicitud presentada por dicha
secretaria, para el objeto relacionado, en el marco de las actividades del proyecto en mencién y explicitas en el presente certificado, asi como actividades
propias del sector por corresponder al objeto y propésito del proyecto definido y aprobado de acuerdo al plan de desarrollo municipal, a efecto de que la
secretaria responsable continue con la ejecucion de los recursos de inversion.

Es compromiso de la secretaria responsable, |a correcta ejecucién de los recursos asignados para la realizacidn del objeto del presente certificado en
marco del proyecto y las actividades en mencidn, para lo cual debe cumplir con los requisitos legales, asi mismo contribuir a los resultados tangibles,
especificos y verificables tanto en productos como en tiempo y deben aportar de manera directa al cumplimienta de las metas del plan de desarrollo,
razon por la cual en las obligaciones del contrato deben quedar con ppecisién los productos contractuales y los productos que se pretenden lograr.

Firma: N =

DELMAR DARIO ESCARRAGA ZAMUDIO
Profesional Universitario
Banco de proyectos

Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48 CAM
- Codigo Dane 15176 Codigo Postal 154640 Conmutador 7 26 2531
rr.m Web:http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA - BOYACA FM-107
E MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG @%t\;ﬁae Version 20
Fecha: 03.01.2020
SOLICITUD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL e
agina: 1de 1
SOLICITUD No. 05 ' INICIAL X
TIPO DE SOLICITUD

FECHA DE SOLICITUD 24 11 2021 ADICION (*)

DIA MES ANO
1. INFORMACION DEL SOLICITANTE

Nombre Dependencia DIRECCION TECNICA DE CONTABILIDAD Y NIIF

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR,
ASESORAR, FORMULAR, DISENAR, ELABORAR Y REALIZAR EL CARGUE Y
PRESENTACION DE LOS INFORMES SIA CONTRALORIA, SIA DEUDA, SUI, FUT, CGR
CATEGORIA PRESUPUESTAL, CGR CA TEGORIA PERSONAL Y COSTOS Y SISCONPES;
ANTE LOS ENTES DE CONTROL CORRESPONDIENTES AL ANO 2021 EN EL MUNICIPIO
DE CHIQUINQUIRA.

Nombre Proyecto

Nombre Solicitante ARGENIS REYES PRIETO

2. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL GASTO:

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR,
ASESORAR, FORMULAR, DISENAR, ELABORAR Y REALIZAR EL CARGUE Y PRESENTACION DE
LOS INFORMES SIA CONTRALORIA, SIA DEUDA, SUI, FUT, CGR CATEGORIA PRESUPUESTAL,
CGR CATEGORIA PERSONAL Y COSTOS Y SISCONPES: ANTE LOS ENTES DE CONTROL
CORRESPONDIENTES AL ANO 2021 EN EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA.

3 VALOR DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL SOLICITADA

TRES MILLONES DOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS

|

| vALOR ($) 3.240.000 |

| O
l{; 00 QAP AY
CRIST JULIAN POVEDA PRADA

Directora técnica de contabilidad y niif Vo Bo Director de Presupuesto y tesoreria
Area Solicitante

- Alcaldia Municipal de Chiquinguira Calle 17 # 7A - 48 CAM
i I 3 Cédigo Dane 15176 Cadigo Postal 154640 Conmutador 7 26 2531
Web: hirp://www chigquinquira-boyaca.gov.co/
#GobiernoDelSiEsPosible




Formato CPptoC02

¥ Municipiode Chiquing
Nit. 891.800.475-0

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Numero: 2021001929

E| suscrito DIRECCION DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD, certifica que en la fecha existe saldo presupuestal
libre de afectacién para respaldar el siguiente compromiso:

Fecha: 24/11/2021

Tercero: 99999999999 Sucursal: 999
Nombre: VARIOS
CUENTA | ~ NOMBRE = S P ~ Valor
‘3.2,02‘02.009.28‘ 1.12 [Fortalecer los servicios anuales de apoyo al programa administrativo y 3,240,000.00
N = ‘operativo " Si es posible Des / RECURSOS PROPIOS - o -

3,240,000.00

Total Disponibilidad:

CONCEPTO: PPRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR, ASESORAR,
FORMULAR, DISENAR, ELABORAR Y REALIZAR EL CARGUE Y PRESENTACION DE LOS
INFORMES SIA, CONTRQALORIA, SIA DEUDA, DIU,FUT,CGR CATEGORIA
PRESUPUESTAL, CGNCATEGORIA PERSONAL Y COSTOS Y SISCONPES

NOTA: Este certificado tiene validez para s utilizacion hasta: 24/12/2021

\JT\OD/\?Q{,;)D Q

DI ON DE PRESUPUESTO Y
CONTABILIDAD

Elaborado por: PRESUPUESTO6




¢

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA - BOYACA EM-100
MODELQ INTEGRADO N
DE PLANEACION Y GESTION - MIPG {Posible [Version: 4.0
891800475-0 ESTUDIO PREVIO Fem::;gina ?3{1-211.82020
[ ENTIDAD ALCALDIA DE CHIQUINQUIRA ]
DEPENDENCIA QUE PROYECTA DIRECCION TECNICA DE CONTABILIDAD Y NIIF
DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE DIRECCION TECNICA DE CONTRATACION
CODIGO BPIN VIABILIDAD - BANCO DE
PROGRAMAS Y PROYECTOS 2020152120002
FECHA 24 de NOVIEMBRE DEL 2021

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 La Constitucién Politica prevé en el Articulo 2° que son fines del Estado: “Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan en la
vida econémica, politica, administrativa y cultural de |a nacion...".

El Municipio de Chiquinquira es una entidad publica que requiere, con el fin de ejecutar el presupuesto y
cumplir debidamente con la funcion de promover el desarrollo social de sus habitantes y todas las demas
competencias, funcion que se cumple a través del despacho del alcalde y demas secretarias Y
dependencias que hacen parte de la administracion municipal.

De otra parte, la base y fuente principal de los recursos plblicos esta constituida por las obligaciones
tributarias y en un estado social de derecho, el pago de los tributos es un deber y una obligacion esencial
para el normal funcionamiento de la administracion, es importante realizar seguimiento a todos los

procesos administrativos en especial lo referente a las finanzas del municipio en lo concerniente al
presupuesto y contabilidad de la entidad.

Por lo anterior, la secretaria de hacienda, como dependencia encargada de la gestion financiera, esta en
la obligacién de presentar informes n los entes de control como lo son: Contraloria General de la
Nacion, Planeacion Departamental, Contaduria General De La Nacién, Contraloria Departamental De
Boyac4, Departamento Nacional De Planeacion, dichos informes deben presentarse de manera
mensual, bimensual, trimestral, semestral y anual; siendo esto una tarea de vital importancia para el
normal desarrollo de las actividades propias de la entidad publica.

Por tal razén se hace necesario contratar personal idéneo que apoye técnicamente a la secretaria de
hacienda, secretaria de planeaciony a |a direccién técnica de contratacion con el cargue de informacion
del SIA Observa, en la elaboracion de los informes a los entes de control y demas labores relacionadas
con la rendicién de cuentas del Municipio.

De otro lado, la contratacion es viable teniendo en cuenta que en la planta de personal del municipio no
existe personal suficiente que tenga los conocimientos especificos y disponibilidad que pueda ser

asignado para la prestacion estos servicios de apoyo.

12 En concordancia con el Plan de Desarrollo Gobierno del Si es Posible 2020-2023, se procede a
realizar el presente estudio previo enmarcado en los siguientes términos.
L

rr' Alcaldia Municipal de Chiquing: Calle 1/ #7A —48 CAM E-l' =
‘ Cadigo Dane 15176 Codigo Postal 154840 Conmutador 7 26 2531 B B
TN b http://www.chiguinquira-boyaca.gov.col e
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Pilar. Pilar 4: {SI ES POSIBLE! Desde la institucionalidad generar CONFIANZA para Chiquinquira

Enfoque. Enfoque 4: transparencia y manejo de la institucionalidad con responsabilidad

Programa. Si es posible desarrollo i'n'stitucional

Proyecto. Fortalecimiento del desarrollo institucional en tiempos de pandemia y post-pandemia con
enfoque de resiliencia y cultura regenerativa para el Municipio de Chiquinquira.

Meta de Producto. Fortalece‘r.'l'os,servicios anuales de apoyo al programa administrativo y operativo “Si
es posible Desarrollo institucional”. . 5

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRA TAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1 Objeto: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR,
ASESORAR, FORMULAR, DISENAR, ELABORAR Y REALIZAR EL CARGUE Y PRESENTACION DE
LOS INFORMES SIA CONTRALORIA, SIA DEUDA, sUl, FUT, CGR CATEGORIA PRESUPUESTAL,
CGR CATEGORIA PERSONAL Y COSTOS Y SISCONPES; ANTE LOS ENTES DE CONTROL
CORRESPONDIENTES AL ANO 2021 EN EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA.

2.2 Descripcion detallada de Las Actividades A Desarrollar:

1. Apoyar tecnicamente, asesorar a la secretaria de hacienda y direccion de presupuesto y
contabilidad, en las diferentes etapas de formulacion, presentacion de los informes SIA
Contraloria, SIA Deuda, SUI, FUT diferentes categorias, CGR Presupuestal, CGR Personal Vi
Costos y SISCONPES.

2. Realizar conciliacion entre tesoreria y presupuesto con el proposito de evidenciar y corregir
inconsistencias para el reporte a los entes de control.

3. Trasmitir en sus fechas, contenido y presentacion los informes SIA Contraloria, SIA Deuda, SUI,
FUT diferentes categorias, CGR Presupuestal, CGR Personal y Costos y SISCONPES, a través
de las diferentes plataformas dispuestas por los entes para tal fin.

4. Las demas que se le asigne de acuerdo al objeto del contrato por parte del supervisor.

2.3 Clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas: 80111600, Producto: servicio personal
temporal

2.4 Codigo CIUU: (No Aplica (N/A))

2.5Plan de Adquisiciones: La necesidad de este contrato se encuentra descrita en el plan de
adquisiciones actualizado 2021. ftem 452

"-i@ Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48 CAM

b P Cédigo Dane 15176 Cédigo Postal 154640 Conmutador 7 26 2531

phalr Web:http:/fwww._chiguinguira-bo aca.qov.co/
#GobiernoDelSiEsPosible
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3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1. Tipo de Contrato: Contrato de prestacion de servicios profesionales de conformidad con lo establecido
en el numeral 3° del articulo 32 de la ley 80 de 1993, que describe “/os contratos de prestacion de servicios,
como aquellos que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracién o funcionamiento de la entidad, y solo podran celebrarse con personas naturales cuando
dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados”.

3.2. Plazo de ejecucién: UN (1) MES! Y SEIS (6) DIAS contados a partir del perfeccionamiento y
cumplimiento de los requisitos de ejecucion contractual correspondientes.

3.3. Lugar de ejecucion: Alcaldia Municipal de Chiquinquira, en la Direccion de Presupuesto y Contabilidad.

3.4. Valor estimado del Contrato: El valor del presente contrato es por la suma de TRES MILLONES
DOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS (3.240.000) M/CTE.

3.5. Rubro Presupuestal: 2.3.2.02.02.009.28.1.12 Fortalecer los servicios anuales de apoyo al
programa administrativo y operativo “Si es posible Desarrollo institucional”. TRES MILLONES
DOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS (3.240.000) M/CTE.

3.6. Forma de Pago: El valor del contrato serd cancelado por el MUNICIPIO mediante UN (1) ACTA
PARCIAL vencidas por la prestacion del servicio, por valor de TRES MILLONES DOCIENTOS
CUARENTA MIL PESOS (3.240.000) M/CTE. cada una o proporcional al tiempo efectivamente laborado.
Todo pago sera realizado previa presentacion del informe de actividades correspondiente y el Certificado
de Cumplimiento expedido por el Supervisor del Contrato. El supervisor del contrato verificara el
cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral que incluye riesgos
laborales. De los sopories de tales pagos se debera adjuntar fotocopia, para el correspondiente
desembolso. Los pagos deberan hacerse dentro de los treinta (30) dias siguientes a su radicacion en |a
Direccion Técnica de Contratacién, siempre y cuando cumpla con los requisitos contractuales
requeridos.

PARAGRAFO PRIMERO: En el evento que el servicio contratado éste gravado con el impuesto al valor
agregado (IVA), de conformidad con la normatividad tributaria vigente y no haya sido contemplado en el
valor ofertado en la propuesta por el CONTRATISTA, éste debera asumir dicha obligacién con cargo al
valor del contrato y en consecuencia estara obligado a presentar |la respectiva factura o su documento
equivalente discriminando los valores a pagar y el IVA.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su documento
equivalente para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario aplicable, el
MUNICIPIO no lo tramitarda mientras no se cumpla la obligacién por parte del CONTRATISTA y en
consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta circunstancia no generara interés moratorio
alguno a cargo del MUNICIPIO.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos estaran sujetos al Programa Anual Mensual izado de Caja —

m Alcaldia Mucicnal de € =i -aquird Calle 17 # 7A — 48 CAM
m Codigo Dane 15176 Codigo Postal 154640 Conmutador 7 26 2531
Web:http://www.chiguinguira-boyaca.gov.co/
#GobiernoDelSiEsPosible
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P.A.C., sin generar intereses moratorios.

PARAGRAFO CUARTO: En el evento de que algun pago llegare a tener la condicion de Pasivo Exigible,
no se ocasionara responsabilidad ni intereses a cargo del MUNICIPIO y se tramitard con base en el
marco normativo vigente.

Para tramitar el ultimo pago, el contratista debera aportar, ademas del informe correspondiente al dltimo
periodo, acta de terminacién y recibo a satisfaccion, expedido por el supervisor. No obstante, lo sefialado
en la presente clausula, los anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anual
mensualizado de Caja —PAC y el contratista debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la
Ley 1150 de 2007, que hace referencia al derecho de turno.

3.7. Supervision: Sera ejercida por intermedio de LA DIRECCION TECNICA DE CONTABILIDAD Y
NIFF y/o quien haga sus veces, quien se encargara de vigilar el correcto cumplimiento del objeto del
contrato, velara por los intereses del mismo y tendra las funciones que por la indole y naturaleza del
contrato le sean propias.

4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

4.1. Obligaciones Generales Del Contratista:

Sin perjuicio de las obligaciones que de suyo tiene a cargo, en virtud de la naturaleza del contrato, del
objeto pactado y del marco que se genera del Estatuto General de Contratacién de la Administracion
Publica, le corresponde al CONTRATISTA la observancia de las siguientes OBLIGACIONES
GENERALES:

1. Cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas, las
cuales solamente podran ser modificadas prcvio cumplimiento del tramite establecido para tal fin por
el MUNICIPIO y con fundamento en los respectivos soportes.

2. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de
1993 — modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007—, que se encuentra al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios
al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar—ICBF y las
cajas de compensacion familiar, cuando corresponda. Igualmente, para la realizacion de cada pago
derivado del contrato, de conformidad especialmente con el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80
de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el Contratista debera acreditar que se
encuentra al dia en el pago de los aportes que le corresponden respecto del Sistema de Seguridad
Social Integral.

3. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato cuando a esta hubiere lugar.

4. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de
acuerdo con el régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompafada de los documentos
soporte que permitan establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro
Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN requisito sin el cual no se podra tramitar el respectivo
pago. Es obligacién del contratista conocer y presupuestar todos los gravamenes de los cuales es

rrim Alcaldia Municipal de Chiquinquirs Calle 17 # 7A — 48 CAM
Cédigo Dane 15176 Codigo Postal 154640 Conmutador 7 26 2531
. Web:http://iwww.chiguinguira-boyaca.gov.co/
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responsable al momento de celebrar el presente Contrato, por tanto asumira la responsabilidad y los
costos, multas y/o sanciones que llegaren a generarse por la inexactitud de la informacién fiscal que
se haya entregado.

5. El Contratista se obliga a mantener al MUNICIPIO libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne al
MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por
dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros incluido el personal del MUNICIPIO
ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados)
en la ejecucién del objeto y las obligaciones contractuales.

6. En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes devolutivos al Contratista,
este debera conservarlos y usarlos adecuadamente con la obligacién de responder por su deterioro o
perdida imputables al contratista. Asi mismo, el Contratista debera a la terminacion del plazo pactado
entregarlos al MUNICIPIO dentro del marco procedimental que para el efecto esté vigente en la
entidad. Al momento de la terminacién del contrato, el contratista debe efectuar la devolucion de los
bienes entregados para el desarrollo del mismo y obtener el certificado de recibo a satisfaccion del
area del MUNICIPIO encargada del almacén o de la administraciéon de los bienes, que debera
anexarse al informe de finalizacién del contrato; de lo contrario, se debera dejar constancia para
efecto de tomar las medidas administrativas y juridicas a que haya lugar.

7. Los documentos y expedientes que para la ejecucion del objeto pactado se entreguen al
Contratista, quedaran bajo la responsabilidad de este, quien debera conservarlos y usarlos
adecuadamente con la obligaciéon de responder por su deterioro o pérdida imputables al mismo.
Igualmente, el Contratista debera a |la terminacion del plazo pactado entregarlos al MUNICIPIO dentro
del marco procedimental que para el efecto esté vigente en la entidad. Al momento de |a terminacion
del contrato, el contratista debe efectuar la devolucion de los documentos y expedientes entregados
para el desarrollo del mismo y obtener el recibo a satisfaccion del area del MUNICIPIO que
corresponda, que tendra que anexarse al informe de finalizacién del contrato.

8. Portar en lugar visible y en forma permanente dentro de las instalaciones de la Entidad, el carné
que se |le haya entregado y que lo acredita como contratista del MUNICIPIO, con un uso adecuado en
virtud del caracter personal e intransferible del mismo. Al momento de la terminacién del contrato, el
contratista debe hacer la devolucion del carné al supervisor del contrato o a quien este designe.

9. En el Contratista recae el deber de confidencialidad, comprometiéndose a hacer uso debido de la
informacién que conoce y/o procesa, y retornarla a la entidad una vez terminado el contrato, ademas
el contratista se compromete a garantizar la reserva legal de la informacién juridica con la Direccién
Técnica de Contratacion.

10. En virtud de lo dispuesto en el Articulo 18 del Decreto Nacional 0723 de 2013, las personas que
tengan contrato formal de prestacion de servicios en ejecucion, tendran un plazo de seis (6) meses
para practicarse un examen preocupacional y allegar el certificado respectivo al contratante. Para los
contratos que se suscriban con posterioridad a la entrada en vigencia del presente decreto dicho
plazo aplicara a partir del perfeccionamiento del mismo. El costo de los examenes preocupacionales
sera asumido por el contratista.

4.2. Obligaciones Especificas del Contratista:

1. Apoyar tecnicamente, asesorar a la secretaria de hacienda y direccion de presupuesto y
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contabilidad, en las diferentes etapas de formulacion, presentacion de los informes SIA
Contraloria, SIA Deuda, SUI, FUT diferentes categorias, CGR Presupuestal, CGR Personal y
Costos y SISCONPES.

2 Realizar conciliacion entre tesoreria y presupuesto con el proposito de evidenciar y corregir
inconsistencias para el reporte a los entes de control.

3 Trasmitir en sus fechas, contenido y presentacion los informes SIA Contraloria, SIA Deuda, SUI,
FUT diferentes categorias, CGR Presupuestal, CGR Personal y Costos y SISCONPES, a través
de las diferentes plataformas dispuestas por los entes para tal fin.

4. Las demas que se le asigne de acuerdo al objeto del contrato por parte del supervisor.

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El articulo 2 de la Ley 1150 sefiala De /as modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se
efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacién publica, seleccién abreviada, concurso
de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas: Numeral 4. Contratacion directa.
La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos: Literal
h: Para la prestacion de servicios profesionales, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

de 2015, a partir de las modalidades de contratacion establece: “Articulo 2.2.1.2.1.4.9 contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad
estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que sé trate. En este
caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, 0 asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos”.

Por lo tanto, teniendo en cuenta que el contrato a celebrar es de prestacion de servicios profesionales, la
modalidad de contratacion es DIRECTA.

6. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Se ha establecido que el valor mensual a pagar producto del contrato a celebrar asciende a la suma dej
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TRES MILLONES DOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS (3.240.000) M/CTE. En consecuencia, el
valor total del contrato asciende a la suma de TRES MILLONES DOCIENTOS CUARENTA MIL
PESOS (3.240.000) M/CTE.

7. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE

La ley 1150 del 2007 y el Decreto Nacional 1082 de 2015 sefiala como factores de seleccién en los
contratos de prestacion de servicios |la idoneidad y la experiencia directamente relacionada con el area
de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

En virtud de la modalidad de contratacién, la seleccion objetiva del contratista se realizara teniendo en
cuenta la capacidad para ejecutar el objeto del contrato, asi como su idoneidad y experiencia.

Es importante precisar que hecho un analisis del sector, se encuentra que se requiere de un servicio
profesional con conocimiento y experiencia en Contaduria publica con cuatro afios de experiencia.

De conformidad con las responsabilidades que el mismo conlleva, la disponibilidad de tiempo y la
disposiciéon del conocimiento, es imperioso realizar la contratacion por medio de servicios personales,
con pagos mensuales que permitan el cabal desarrollo del objeto contractual.

Esta decision se toma, en virtud, de las experiencias productivas que ha obtenido esta Sectorial, al
celebrar esta modalidad de contratacion, toda vez que se ha reflejado enla consecucion de objetivos y
se ha cumplido a satisfaccion el alcance de los mismos.

PERFIL: Acreditar titulo como profesional en contaduria publica con experiencia minima de tres afios en
actividades afines al objeto del contrato

8. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

8.1. Matriz de Riesgo:

6 5 4 3 2 1 No
General General General Especifico General General Clase
Externo Externo Externo Externo Interno Interno Fuente

Ejecucion | Ejecucion | Ejecucion | Ejecucién | Ejecucion | Ejecucién Etapa
Operacion | Operacio | Operacio | Operaciona | Operacio | Operacion Tioo

al nal nal [ nal al #

s Informacién

Accidentes adlcus)nale Uso o errénea o
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des cuprigl‘i:'nli & :::;{:%ael Uso indebido | informacié | suministrad pudﬁ e%a: ‘a)::r;_tla’;no
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objeto Sniee
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8.2 Mitigacion de Riesgo:
DESCRIPCION DEL RIESGO MITIGACION

CONTRATISTA: Por tratarse de un contrato de
prestacién de servicios el contratista debe asumir el
pago mensual al sistema de seguridad social en lo que
corresponde a salud, pension y ARL.

CONTRATISTA: Si se reguiere el contratista
garantizara la calidad del trabajo, accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales a través de la
afiliacién a riesgos laborales.

RIESGOS FINANCIEROS

RIESGOS OPERACIONALES MUNICIPIO: De conformidad con la norma debera

contar con certificado de  disponibilidad
presupuestal, registro presupuestal y PAC suficiente
que garantice los pagos.

9. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE G_ARANTfAS
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En virtud del Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa la exigencia de
garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del
presente decreto no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos. Teniendo en cuenta el andlisis de riesgos y forma de pago del contrato, el cual no
implica la complejidad necesaria para exigir garantia, la administracién determina no exigir pdliza tnica
de cumplimiento para el mismo.

En el evento en el cual la entidad las estime necesarias, atendiendo a la naturaleza del objeto del
contrato y a la forma de pago asi lo justificara en el estudio previo de conformidad con lo establecido en
el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007.“Las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito,
en los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor
cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad de
exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los demas
que senale el reglamento”.

Con el fin de garantizar el cumplimiento del contrato se incluyen las clausulas penal y multas en caso de
incumplimiento.

70. INDICACION S| LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratacién
M-MACPC-06 literal C publicado por Colombia Compra eficiente, las Entidades Estatales no deben
hacer este analisis para los Procesos de Contratacién adelantados por las modalidades de seleccién de
contratacion directa y de minima cuantia. Al respecto sefiala: “lLas Entidades Estatales deben
determinar en la etapa de planeacién si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de
Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones
derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no deben hacer este anélisis para los Procesos de
Contratacion adelantados por las modalidades de seleccién de contratacion directa y de minima
cuantia”.

11. ANEXO
ANEXO 1: Anélisis del Sector
N 12. RESPONSABLES rd i
NMGENIS REYES PRIETO FIRMA: N\ f
CARGO: Directora técnica de Contabilidad y Niif. I
Elaborado por: ) Revisado por: Aprobado por:
Nombre Firma Nombre Firma Nombre Firma
Sergio Camilo Pineda Argenis Reyes Prieto Argenis Reyes Prieto
Nombre del documento Version |
Dependencia [ TRD | Consecutivo
Proceso: Procedimiento:
Dimension: Politica:
n-i Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48 CAM
Cédigo Dane 15176 Codigo Postal 154640 Conmutador 7 26 2531
Web:http://www chiguinquira-boyaca.qov.co/

#GobiernoDelSiEsPosible




ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA - BOYACA

MODELO INTEGRADO NN Fu-100
DE PLANEACION Y GESTION — MIPG {Posible | Version: 4.0
Fecha: 03-01-2020
891800475-0 ESTUDIO PREVIO ' ecpégm s AT
ANEXO 1

ANALISIS DEL SECTOR

OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN EL TRAMITE DE LAS CUENTAS DE PAGO EN SuUS
DIFERENTES ETAPAS Y L OS DEMAS PROCESOS QUE SE LLEVAN A CABO EN LA
DIRECCION DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD DEL MUNICIPIO DE
CHIQUINQUIRA.

ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR: Es importante resaltar que la funcién de compras
debe estar orientada a satisfacer las necesidades de las Entidades Estatales y a obtener
el mayor valor por el dinero publico. Las Entidades Estatales deben entender claramente
cual es su necesidad y como pueden satisfacerla, por lo cual, deben conocer y entender
como y con quién pueden establecer la relacion que permite satisfacer la necesidad
identificada. Para el efecto es necesario conocer el contexto en el cual los posibles
proveedores desarrollan su actividad.

Entender el mercado del bien o servicio que la Entidad Estatal pretende adquirir permite
disefiar el Proceso de Contratacion con la informacion necesaria para alcanzar los
objetivos de eficacia, eficiencia, economia, promocién de la competencia y manejo del
Riesgo.

El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece:

Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la
etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica, y de andlisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis
en los Documentos del Proceso.

En ese orden de ideas, se procede a realizar el mencionado andlisis para la contratacion
que se pretende celebrar.

I. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO:
1.1 Economico

En concordancia con el tltimo analisis del mercado laboral realizado por el DANE
en el mes de noviembre de 2020 |a tasa de desempleo fue 13,3%, lo que significd un
aumento de 4,0 puntos porcentuales frente al mismo mes del afio anterior (9,3%). La tasa
global de participacion se ubicé en 61,4%, lo que representd una reduccion de 2,3 puntos
porcentuales frente a noviembre del 2019 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue
53,2%, presentando una disminucion de 4,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes
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del 2019 (57,8%).

Esta informacion refleja que aunque hay mayor tasa de desocupacién la contratacién
publica aporta significativamente en los niveles de participacion y evita que aumente la
desocupacion, bajo esta modalidad, es posible que en las areas técnicas, tecnolégicas,
profesionales y especializadas se acceda a un trabajo lo que genera desarrollo y mejora
la calidad de vida.

Principales indicadores del mercado laboral

Noviembre de 2020

Grifico 1. Tasa global de participacio pacion y d i
Total nacional
Noviembre (2011 - 2020)

———tGe —e—tn —TD

Fuente: DAME. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 20.940
miles de personas. Las ramas de actividad econémica que concentraron el mayor numero
de ocupados fueron: Comercio y reparacién de vehiculos; Agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca e Industrias manufactureras. Estas tres ramas captaron el 47,2% de la
poblacion ocupada.

Informacién y comunicaciones presentd un crecimiento de 1,8% comparado con el
trimestre moévil septiembre - noviembre 2019. Entre tanto, las ramas que mas cayeron
fueron Alojamiento y servicios de comida con 18,6%, Actividades financieras y de seguros
con 16,4% y Actividades inmobiliarias con 14,7%.

Las ramas que mas restaron a la variacion de la poblacion ocupada fueron Alojamiento y
servicios de comida; Administracion publica y defensa, educacion y atencién de la salud
humana y Comercio y reparacién de vehiculos con 1,5, 1,1 y 1,1 puntos porcentuales,
respectivamente.
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Grafico 9. Distribucién porcentual, variacion porcentual y contribucién a la variacion de la poblacion
ocupada segiin rama de actividad”

Total nacional

Septiembre - noviembre (2020/2019)

Rama de actividad ibucion (%) S (%) Contribucion (p.p)
-7.5
Alojamientc v tenvicios d a 6% -L5
Admimstracion pulblica y detensa, sducacion y awnciun de (2 saud ol Ll
COmMErcio y reparachon de va w1 Ll
Activicades srtisticas. Sntretenimiento, [eCTeacion ¥ Tiras acty dades de s i o sl 03
Actividades profesionaies. cientificas. tecricas y servicios slmimstrativos sl 09
Industras manufacturerss 114 0 o8
Canstruccion b | a3
Agricultura, ganaderia, caze silwicultura v pesca 1.7l 03
Actrndades financiera y de seguros L3l -0z
Activiniades inmatsilianas 12 az
Transparte y almacensmiento .21 | az
Easioracion de minasy Cameras 09 a1
Suministro de slactricidad. gas agua y Qestion de Sesechos i1 oo
Informaci on ¥ COMuUSIcaciones 15| aa
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~Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la
informacion del anexo estadistico.

p.p: Puntos porcentuales

Nota: La distribucion porcentual de la poblacion ccupada puece diferir del 1060% por la no inclusion de la categona
*No informa”

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Octubre de 2020

Grifico 1. Variacién anual de los ingreses nominales, segun subsector de servicios
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Variacion anual de los ingresos nominales y contribuciéon por tipo de ingresos,
seglin subsector de servicios (octubre 2020 / octubre 2019). En octubre de 2020,
cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacion con octubre de 2019.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segln subsector de
servicios
Octubre 2020° / octubre 2019

Clasificacian COU Kev. 4 A C

Seccion Divitian Dascripeinn va

dimscanamisntg

B fihen estacian 4l AR TN

b simem atograicas v

Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales
MNora: por aproimacion decimal, se puede presentar diferencia en fa suma de las comtribuciones frente a la varacion total

1.3. Técnico:

Para el desarrollo del objeto contractual se requiere de una persona natural que
cumpla con las siguientes condiciones en cuanto a idoneidad y experiencia:

TITULO PROFESIONAL EN CONTADURIA
PROFESIONAL PUBLICA TRES ANOS DE EXPERIENCIA
ACTIVIDADES AFINES

1.3. Regulatorio

La administracion Municipal hace uso de la contratacion de servicios profesionales y/o
apoyo a la gestion para llevar a cabo el desarrollo de procesos misionales y de
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competencia de la Direccion de Contabilidad y Presupuesto, realizando una verificacion
en cuanto al cumplimiento del perfil, idoneidad y experiencia de los posibles contratistas y
atendiendo que la contratacion, debera garantizar el cumplimiento de los principios de
economia, transparencia y en especial del deber de seleccion objetiva, establecidos en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes.

En cumplimiento de las disposiciones contempladas en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, la Direccion de presupuesto y Contabilidad requiere contratar la
prestacion de servicios de apoyo a la gestion que cumplan con el objeto y las
obligaciones pactadas en el contrato, teniendo en cuenta que la Administracién Municipal
ha venido contratando los servicios de prestacion de servicios requeridos, con resultados
satisfactorios.

2. ESTUDIOS DE LA OFERTA

El Municipio de Chiquinquird, no cuenta con una base de datos que permita realizar
estudio de la oferta, en este sentido se debe tener en cuenta que en este caso la
modalidad de contratacion es directa.

3. ESTUDIO DE LA DEMANDA:

Sobre el histérico de contratos iguales o parecidos al que se pretende celebrar, su
valor y resultados:

En entidades publicas se ha celebrado, en pasadas vigencias, contratos con objetos de
este tipo con personas naturales, los cuales se han desarrollado adecuadamente y de
conformidad con lo esperado por la entidad.

TIPO DE MODALIDAD DE
CONTRATISTA | TRORC | | A NTRATACION OBJETO VALOR PLAZO
PRESTACION OE SERVICIOS
, PROFESIONALES  COMO  CONTADOR
Pl PRES;QC'ON CONTRATO PUBLICO  PARA  FORMALIZAR  LAS "
o SEGiGE DIRECTO ACTIVIDADES CONCERNIENTES A LA | $10,633,000 ' \2ce
e e diigia CONTABILIDAD Y FINANZAS PUBLICAS DE
LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL
MUNICIPIO DE GENOVA, QUINDIO
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA  ACOMPANAR,
_ ASESORAR.  FORMULAR,  DISENAR,
PRESTACION ELABORAR Y REALIZAR EL CARGUE Y
Ahﬁfgo DE Cg:TEE%O PRESENTACION DE LOS INFORMES SIA, SIA | o 1oc 00 7
i SERVICIOS OBSERVA, SIRECI, SICEP, SIEE, SUI, FUT Y MESES
20180105 SISCONPES. ANTE LOS ENTES DE
CONTROL CORRESPONDIENTES AL ANO
2019 EN EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA
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Del analisis de la demanda de procesos de contratacion se encuentra de lo evidenciado
que:

1. La entidad han contratado los servicios requeridos de manera DIRECTA por la
causal de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, de
acuerdo a las actividades realizadas.

2. Los valores contratados obedecen al pago mensual de prestacion de servicios
profesionales.

Sobre el tipo de remuneracion recomendada para esta prestacion de servicios y el
motivo por el cual se escoge ese tipo de remuneracion desde la economia, la
eficiencia y la eficacia del Proceso de Contratacion.

Las variables a tener en cuenta para establecer el tipo de remuneracidn corresponden a:

1. Valor histérico de servicios profesionales: El valor de los honorarios para
profesionales con experiencia especifica oscilaba entre $2.126.600 y $2.865.500

2. Perfil del contratista que se requiere: TITULO PROFESIONAL EN CONTADURIA
PUBLICA TRES ANOS DE EXPERIENCIA ACTIVIDADES AFINES

3. En consecuencia, este perfil tendra una asignacion de servicios profesionales de
DOS MILLONES SETECITOS MIL PESOS M/CTE ($2.700.000) el mes y su
equivalente al tiempo laborado de TRES MILLONES DOCIENTOS CUARENTA
MIL PESOS (3.240.000) M/CTE , incluidos IVA, impuestos y demas costos directos
e indirectos a que haya lugar, remuneracion pactada en valores mensuales fijos y
gue debera ser concordante con la propuesta economica presentada por el
contratista.

Sobre la necesidad y la forma de satisfacer la misma a través de una persona
juridica o una persona natural para ejecucion de las actividades que comprenden el
objeto del contrato a celebrar:

De acuerdo con el deber ser de la labor publica, la Direccién técnica de Presupuesto y
contabilidad, requiere en la vigencia 2021, |la culminacion de los indicadores propuestos
en el Plan de Desarrollo 2020-2023: Pilar 4. S| ES POSIBLE! Desde la
institucionalidad generar CONFIANZA para Chiquinquira; Enfoque 4: transparencia y
manejo de la institucionalidad con responsabilidad Programa: Si es posible desarrollo
institucional; Proyecto: Fortalecimiento del desarrollo institucional en tiempos de pandemia
y post-pandemia con enfoque de resiliencia y cultura regenerativa para el Municipio de
Chiquingquira. Meta de Producto: Fortalecer los servicios anuales de apoyo al programa
administrativo y operativo “ Si es posible Desarrollo institucional”.

La Alcaldia de Chiquinquira entiende que la necesidad de informacién de la poblacién es
diferente para cada edad, ya que los intereses, contenidos y formas de ver y entender la
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informacion, que son resultado de las acciones publicas, depende de sus propias

necesidades.

Se requiere contar un (a) profesional en contaduria p

actividades afines
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PERSONAL

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
CHIQUINQUIRA

CERTIFICA

Que segun la solicitud de personal realizada por parte de la Direccion Técnica
de Contabilidad y Niif de la Alcaldia Municipal de Chiquinquird, no existe
personal de planta suficiente ni disponible para ejecutar el objeto contractual
“‘CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ACOMPANAR, ASESORA, FORMULAR, DISENAR, ELABORAR Y REALIZAR
EL CARGUE Y PRESENTACION DE LOS INFORMES SIA CONTRALORIA,
SIA DEUDA, SUI, FUT, CGR CATEGORIA PERSONAL Y COSTOS Y
SISCONPES; ANTE LOS ENTES DE CONTROL CORRESPONDIENTE AL
ANO 2021 EN EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA", por lo tanto se requiere
contratar la prestacion del servicio mencionado.

FORMACION: Titulo Profesional en Contaduria Publica.
EXPERIENCIA: Tres (03) afios de experiencia de actividades afines.

VIGENCIA DE LA CERTIFICACION: Tres (3) meses contados a partir de la
fecha de expedicion.

Es importante mencionar que las personas contratadas con base en la
certificacion expedida deben ejecutar los objetos y las actividades sefaladas en
el contrato a realizar. Las actividades a desarrollar dentro del objeto descrito
son de caracter temporal.

La presente certificacion se expide acatando lo normado en el articulo 1° del
Decreto 2209 de 1998.

Chiquinquira, veinticuatro (24) dias del mes de noviembre del afio 2021.

MARTHA YASMIN-CALVERA CASTRO
Directora
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Nombre Firma Nombre [ Eirmg Nombre _— Firma
Lorena Caidn Martha Calvera Castro |/ > Martha Calvera Cglsjre==—~
Nombre del documento Certificacion de no wﬂn@wbnd i) Versién |
Dependencia ] _TRD | Consecutivo
Proceso: Procedimiento: |
Dimensién: Palitica: |

Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48 CAM
Codigo Dane 15176 Codigo Postal 154640 Conmutador 7 26 2531
Web: http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/
#GobiernoDelSiEsPosible




Chiquinquira, 24 de NOVIEMBRE de 2021

Doctor ‘ )
WILMAR ANCISAR TRIANA GONZALEZ:
Alcalde Municipal

Chiquinquira

Respetado Doctor

De manera atenta, me permito presentar propuesta para la prestacion de servicios
profesionales para el fortalecimiento a los procesos desarrollados en la secretaria de
hacienda de la Alcaldia Municipal

OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ACOMPANAR, ASESORAR, FORMULAR, DISENAR, ELABORAR Y REALIZAR EL
CARGUE Y PRESENTACION DE LOS INFORMES SIA CONTRALORIA, SIA DEUDA,
SUl, FUT, CGR CATEGORIA PRESUPUESTAL, CGR CATEGORIA PERSONAL Y
COSTOS Y SISCONPES; ANTE LOS ENTES DE CONTROL CORRESPONDIENTES AL
ANO 2021 EN EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA.

VALOR: El valor del presente contrato es de TRES MILLONES DOCIENTOS CUARENTA
MIL PESOS (3.240.000) M/CTE. y los costos que el cumplimiento de este conlleve.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente contrato sera de UN (1) MESE
Y SEIS (6) DIAS, contados a partir de la suscripcion de |la respectiva acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

LUGAR DE EJECUCION: En las instalaciones del Centro Administrativo Municipal, sede
de la Alcaldia Municipal de Chiquinquira SECRETARIA DE HACIENDA.

FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera cancelado por el MUNICIPIO mediante
mensualidad vencida por valor de TRES MILLONES DOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS
(3.240.000) M/CTE. y los costos que el cumplimiento de este conlleve, o Proporcional al
Tiempo Efectivamente laborado. Todo pago sera realizado previa presentacion del informe de
actividades correspondiente y el Certificado de Cumplimiento expedido por el Supervisor del
Contrato. El supervisor del contrato verificara el cumplimiento del pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral que incluye el ambito de riesgos laborales. De los
soportes de tales pagos se debera adjuntar fotocopia, para el correspondiente
desembolso. PARAGRAFO PRIMERO: En el evento que el servicio contratado éste gravado
con el impuesto al valor agregado (IVA), de conformidad con la normatividad tributaria vigente
y no haya sido contemplado en el valor ofertado en |la propuesta por el CONTRATISTA, éste
debera asumir dicha obligacion con cargo al valor del contrato y en consecuencia estara
obligado a presentar la respectiva factura o su documento equivalente discriminando los
valores a pagar y el IVA. PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento que el CONTRATISTA no
presente la factura o su documento equivalente para el pago, estando obligado a ello de
conformidad con el régimen tributario aplicable, el MUNICIPIO no lo tramitara mientras no se
cumpla la obligacion por parte del CONTRATISTA




y en consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta circunstancia no generara
interés moratorio alguno a cargo del MUNICIPIO. PARAGRAFO TERCERO: Los pagos
estaran sujetos al Programa Anual Mensual izado de Caja — P.A.C., sin generar intereses
moratorios. PARAGRAFO CUARTO: En el evento de que algun pago llegare a tener la
condicion de Pasivo Exigible, no se ocasionara responsabilidad ni intereses a cargo del
MUNICIPIO y se tramitara con base en el marco normativo vigente.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Ademas de las obligaciones generales y de conformidad con lo establecido en los
estudios y documentos previos, le corresponde al CONTRATISTA el cumplimiento de las
siguientes obligaciones:

1. Apoyar tecnicamente, asesorar a la secretaria de hacienda y direccion de
presupuesto y contabilidad, en las diferentes etapas de formulacion, presentacion
de los informes SIA Contraloria, SIA Deuda, SUI, FUT diferentes categorias, CGR
Presupuestal, CGR Personal y Costos y SISCONPES.

2 Realizar conciliacion entre tesoreria y presupuesto con el proposito de eviden ciar
y corregir inconsistencias para el reporte a los entes de control.

3. Trasmitir en sus fechas, contenido y presentacion los informes SIA Contraloria,
SIA Deuda, SUI, FUT diferentes categorias, CGR Presupuestal, CGR Personal y

Costos y SISCONPES, a través de las diferentes plataformas dispuestas por los
entes para tal fin.

4. Las demas que se le asigne de acuerdo al objeto del contrato por parte del
supervisor

En los anteriores términos presento mi propuesta para la contratacion en referencia.

Cordialmente,

CLAUDIA ELVIRA BRAVO CASTRO

CC. 46.676.451 de Chiquinquira

Direccion: Carrera 6 No. 12-23

Teléfono: 3108822671

Correo electrénico: contadorabravo@yahoo.es




