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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Popayan, Noviembre del 2021

Sefora

ASTRID MILENA REYES MELIZO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2195500
Coordinadora Academica

Centro de Teleinformatica y Produccion Industrial
Popayan

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual Mes
Noviembre del afio 2021

Referencia: No. CO1.PCCNTR.2195500 del afio (2021)

MIRYAM MAGALLY BETANCOURTH NARVAEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.25.274.833
de Popayan, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Teleinformatica y Produccién
Industrial, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL TRESCIENTOS PESOS ($39.808.300) COP incluido IVA (de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma serd pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) DIEZ pagos iguales por los meses de Febrero a Noviembre
de 2021 por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE ($3.755.500) y b). UN ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2021 por valor de DOS
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE ($2.253.300) cada
uno.

Plazo: Sera hasta el 18 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor contratista en el area AMBIENTAL,
impartiendo Formacion Profesional Integral, en alternancia, para los programas ARTICULACION CON
LA MEDIA del Centro de Teleinformatica y Produccién Industrial (Titulada, complementaria y/o virtual),
segun la necesidad del servicio, en el o los Municipios del Departamento del Cauca donde se le asigne
por la entidad contratante.
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Obligaciones Acciones Evidencias Registros

realizadas
Cumplir el objeto y | Impartir  formacion | Ficha 1. 2064436 Registro EN SOFIA PLUS de la
alcance del contrato, | profesional en los siguiente competencia y resultado
de acuerdo con la | hrogramas de | Nombre del Programa: | ge aprendizaje:

programacion
asignada
Coordinacion
Académica en el
marco de las
politicas de calidad,
pertinencia y
eficacia.

por

formacion Titulada o
Complementaria de
acuerdo  con la
programacion

asignada en las
siguientes fichas de
caracterizacion:

Ficha 1. 2064436
Ficha 2: 2064437
Ficha 3:2290303
Ficha 4:2268131

Ficha 5: 2318044

Manejo Ambiental

Horario de la ficha:
Miercoles de 8:00 am a
4:00 pm

N° Aprendices: 18

Lugar y Ambiente de
Formacién:  Institucion
Educativa Empresarial
Cerro Alto Municipio de
Caldono

Horas reportadas a la

ETAPA PRACTICA.

Resultado 1: Aplicar en la
resolucién de problemas reales

del sector productivo, los
conocimientos, habilidades vy
destrezas pertinentes a las

competencias del programa de
formacién asumiendo estrategias
y metodologias de autogestién

ficha: 32 horas. De

etapa practica.

Ficha 2 : 2064437 Registro EN SOFIA PLUS de la
siguiente  competencia y

Nombre del Programa | resultado de aprendizaje:

Técnico Manejo

Ambiental ETAPA PRACTICA.

Horario de la ficha: | Resultado 1: Aplicar en la

Martes de 8:00 am a
4:00 pm

N° Aprendices: 20

Lugar y Ambiente de
Formacion: Institucién
Educativa Jorge Eliecer
Gaitan.

Horas reportadas a la

resolucién de problemas reales

del sector productivo, los
conocimientos, habilidades vy
destrezas pertinentes a las

competencias del programa de
formacién asumiendo estrategias
y metodologias de autogestién

ficha: 32 horas. De

etapa practica.
Diligenciar las guias | Ficha 3: 2268131 Registro EN SOFIA PLUS de la
de aprendizaje, siguiente  competencia y
instrumeptos de _ Nombre del Programa | resyltado de aprendizaje:
evaluacion y material | Técnico en
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de apoyo para los
aprendices en los
formatos o
instrumentos
oficiales actualizados
y publicarlos en el
aplicativo
COMPROMISO

Conservacion de
Recursos Naturales

Horario de la ficha:
Viernes de 8:00 am a
4:00 pm

N° Aprendices: 26

Lugar y Ambiente de

Formacion: Institucion
Educativa Cuatro
Esquinas

Horas reportadas en la
ficha: 32 horas

Nombre del Proyecto
Formativo: Plan de
Conservacion de

Recursos Naturales en
las instituciones
educativas del
departamento del cauca

Competencia: implementar
practicas de manejo y
conservacion de suelos,
aplicando criterios técnicos vy

normatividad vigente.

Resultados de Aprendizaje 1:

Implementar
agrondmicas, culturales y
mecéanicas de los suelos de
acuerdo con procedimientos y
criterios técnicos establecidos y la
normatividad ambiental.

practicas

Ficha 4: 2290303

Nombre del Programa
Técnico en
Conservacion de

Recursos Naturales

Horario de la ficha:
Jueves de 8:00 am a
4:00 pm

N° Aprendices: 27

Lugar y Ambiente de
Formacion: Institucion
Educativa Guillermo
Ledn Valencia

Horas reportadas en la
ficha: 32 horas .

Nombre del Proyecto
Formativo: Plan de
Conservacion de

Recursos Naturales en

Registro EN SOFIA PLUS de la
siguiente  competencia y
resultado de aprendizaje:

Competencia: implementar
practicas de manejo y
conservacion de suelos,
aplicando criterios técnicos y
normatividad vigente.

Resultados de Aprendizaje 1:

Implementar
agrondmicas, culturales y
mecéanicas de los suelos de
acuerdo con procedimientos y
criterios técnicos establecidos y la
normatividad ambiental.

practicas
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las instituciones
educativas del
departamento del cauca

Ficha 1: 2318044

Nombre del Programa
Técnico en
Conservacion de

Recursos Naturales

Horario de la ficha:
Lunes de 8:00 am a
4:00 pm

N° Aprendices: 23

Lugar y Ambiente de
Formacién:  Institucion
Educativa Mojarras

Horas reportadas en la
ficha: 32 horas

Nombre del Proyecto
Formativo: Plan de
Conservacion de

Recursos Naturales en
las instituciones
educativas del
departamento del cauca

Registro EN SOFIA PLUS de la
siguiente  competencia y
resultado de aprendizaje:

Competencia: implementar
practicas de manejo y
conservacion de suelos,
aplicando criterios técnicos vy
normatividad vigente.

Resultados de Aprendizaje 1:

Implementar
agrondmicas, culturales y
mecéanicas de los suelos de
acuerdo con procedimientos vy
criterios técnicos establecidos y la
normatividad ambiental.

practicas

Rendir informes
académicos que
contengan
novedades de los
aprendices
(lamados de
atencién por escrito,
inasistencia
reiterada, resultado
del plan de
mejoramiento,
actividades

complementarias
bien sean
académicas ylo
actitudinales)

Reporte a
Coordinacion
Académica de las
siguientes
novedades:

¢ Inasistencia
reiterativa.

e Incumplimiento
de planes de
mejoramientos

e Deserciones

e Retiros

Tipo de novedad:

Se realizo el acta de
Plan de Mejoramiento.

Deserciones y retiros de
aprendices.

Ficha: 2290303
Ficha: 2268131

Ficha: 2318044

Registro de inasistencias en el
Aplicativo SOFIA PLUS

Fecha ( No aplica) de Correo
remitido a coordinacion
Académica mediante el cual se

reporta la inasistencia
injustificada del aprendiz- al
correo

(desercionesctpi@sena.edu.co)
No Aplica

Fecha ( No aplica) de correo
remitido a Coordinacion
Académica mediante el cual se
solicita Comité de Evaluacién y
seguimiento de acuerdo a la
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novedad reportada
No aplica

Fecha ( No aplica) de Correo
remitido a la oficina de Bienestar
al Aprendiz solicitando
acompafamiento psicolégico.

No aplica

Fecha ( No aplica) de correo
remitido a Coordinacion
Académica mediante el cual se
reportan las buenas practicas

No aplica

(Evidencias Ninguna)

3.Registrar los
resultados de la emision
de juicios de evaluacion
relacionados con los
logros de los resultados
de aprendizaje 0
novedades del aprendiz
en tiempos establecidos
por el procedimiento de
ejecucion de la
formacion profesional en
el aplicativo dispuesto
por la entidad.

Registro de los
juicios evaluativos en
SOFIAPLUS para las
siguientes fichas:

Ficha 1: 2064436.

Resultados de

aprendizaje.

Aplicar en la resolucion
de problemas reales del
sector productivo, los
conocimientos,
habilidades y destrezas
pertinentes a las
competencias del
programa de formacion
asumiendo estrategias y
metodologias de
autogestion.

Registros en SOFIA Plus para:

Se realizaro la evaluacién de este
resultado de aprendizaje. en el
sistema SENASOFIA PLUS

Ficha 2: 2064437

Resultados de

aprendizaje.

Aplicar en la resolucion
de problemas reales del
sector productivo, los
conocimientos,
habilidades y destrezas
pertinentes a las
competencias del
programa de formacion
asumiendo estrategias y
metodologias de
autogestion.

Registros en SOFIA Plus para:

Se realizaro la evaluacién de este
resultado de aprendizaje. en el
sistema SENASOFIA PLUS
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Ficha 3: 2290303

Resultados de
Aprendizaje
Implementar  practicas

agronomicas, culturales
y mecanicas de los
suelos de acuerdo con

procedimientos y
criterios técnicos
establecidos y la

normatividad ambiental.

Registros en SOFIA Plus para:

Se realizo la evaluacion del
resultado de aprendizaje en el
sistema SENASOFIA PLUS

Ficha 4: 2268131

Resultados de
Aprendizaje
Implementar  practicas

agronémicas, culturales
y mecéanicas de los
suelos de acuerdo con

procedimientos y
criterios técnicos
establecidos y la

normatividad ambiental.

Registros en SOFIA Plus para:

Se realizo la evaluacion del
resultado de aprendizaje en el
sistema SENASOFIA PLUS

Ficha 5: 2318044.

Resultados de
Aprendizaje
Implementar  practicas

agronémicas, culturales
y mecéanicas de los
suelos de acuerdo con

procedimientos y
criterios técnicos
establecidos y la

normatividad ambiental.

Se realizo la evaluacion del
resultado de aprendizaje en el
sistema SENASOFIA PLUS

4 Realizar
acompafiamiento
técnico en el area de su
especialidad para la
emisibn de  avales
requeridos por la unidad
de emprendimiento

Realizar
acompafiamiento
técnico en el area de
su especialidad para
la emision de

avales requeridos
por la unidad de
emprendimiento

Elaboracion del
siguiente Aval Técnico
Operativo de la Unidad
de Emprendimiento:

No aplica

Nombre de la empresa
beneficiaria Fondo

Fecha del correo de entrega del
Aval a la Unidad de
Emprendimiento:

No aplica
Tiempo de entrega del Aval:

No aplica
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Emprender: No aplica

Cadigo del Proyecto: No
aplica.

5.Participar en la | (incluya aqui | Elaborar el (los) | Nombre del Proyecto: Plan de
formulacion y ejecucion | actividades de | proyecto (s) del é&rea | Conservacion de  Recursos
de los proyectos cuando | formulacion ¥/0 | requeridos de acuerdo | Naturales en las Instituciones
sea requerido segun el | desarrollo de | con Coordinacion | Educativas del Departamento del
area de su especialidad | proyectos de .
y de conformidad con la | investigacion Académica: Cauca
grc%%rgrrr?iigzrs]tablecida aplicada) Proyecto de | Beneficiarios: Comunidad
Formacion: educativa de las Instituciones
Educativas articuladas con el
Plan de Conservacion | SENA en el Departamento del
de Recursos Naturales | cayca.
en las Instituciones
Educativas del | Codigo o referencia del Proyecto:
Departamento del | 2221003.
Cauca
6.Promover en los | Promover en los | Registrar informacion de | Entrega de material a través de
aprendices la | aprendices la | las actividades | (correo, redes sociales,
autoformacion autoformacion con académicas plataforma LMS, en fisico): redes
conagtlv_ldades actwujacjes desescolarizadas: sociales
académicas académicas
desesgolarlzadas y desesc_:olanzadas Y| Nimero de  Fichas | Actividades académicas de
garantizar el | garantizar el i L .
acompafiamiento de los | acompafiamiento de atendidas: 2 acompafiamiento realizadas a
aprendices en | los aprendices en las | _ través de correo, llamada
lasmismas, realizando | mismas, realizando Ficha 1: 2064436 telefénica, redes sociales, otro):
seguimiento mediante la | seguimiento . redes sociales
plataforma institucional | mediante la | NO. Aprendices
del centro de | plataforma atendidos: 18 Entrega de evidencias  del
Teleinformética institucional del i 4
Produccién Industrial. Y Centro de | Ficha 2: 2064437 ?g;;?:: acotrrrae\g?ztroc)i:e (:ZSZ:
Teleinformética y .
Produccion No. Aprendices | Sociales.
Industrial. atendidos: 20 . .
Sesiones formativas por la

Ficha: 2290303

No.
atendidos: 26

Aprendices

Ficha: 2268131

No.
atendidos: 27

Aprendices

Ficha: 2318044

plataforma meet. — Grabacion de
la sesién educativa.

Desarrollo de la formaciéon a
travez de sesiones presenciales

donde se registan listas de
asistencia fisicas y registro
fotografico

Evindecia del proceso Formativo
en cada el Drive Articuacion con
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No. Aprendices | la Media.
atendidos: 23
7. Las demas que Reporte detallado de | Relacién de evidencias
se requieran para | (incluya aqui acciones realizadas: dependiendo de la actividad
el cumplimiento actividades de realizada

del objeto
contractual
especifico y que
el Centro de
formacion
demande

seguimientos a
etapa practica y
actividades
diferentes a impartir
formacién)

Actividad 1 :
Actualizaciéon portafolio
del intructor en la
plataforma Territorio.

Actiidad 2:

Participa activamente de
las reuniones
presenciales

convocadas por la lidel

del programa de
articulacion y la
coordinadora de

programas especiales.
Actividad 3:

Proceso de certificacion
de loa aprendices del
grado once.

Actividad 4.

Proceso de matricula de
los estudiantes del
grado 9, IE Cuatro
Esquinas.

Horas ejecutadas: las
horas de estas
actividades hacen parte
de las horas reportadas
en sofia plus, para el
mes de octubre.

Evidencia de la actividad 1:
Actualizacion de la plataforma
Territorio.

Evidencias Actividad 2: Registro
de asistencia y registro
fotografico.

Evidencia 3: Registro fotografico ,
Registro fotografico e informe
compartido en el drive.

Evidencia 4: Listas de asistencia,
diligenciamiento de formatos.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizaciébn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del

Supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
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parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

LUGAR DE

INICIO

FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
9426138261 Expedido por Aportes en Linea correspondiente al mes de Octubre de 2021. (Decreto Ley

2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Miryam Magally Betancourth Narvaez
Contratista
C.C. No. 25.274.833

Recibi a satisfaccion:

ASTRID MILENA REYES MELIZO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2195500 del afio (2021)
Coordinadora Académica de Programas Especiales
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