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Colen 128 6 PRI006 PROCEDIMIENTO CANTRATACION DIRECTA {@
Fecha: 27/06/2021 INVITACION CONTRATACION DIRECTA POLICIA S

Version: 1 NACIONAL COMO ARRENDADOR POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE yELEZ
“MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ”

Vélez Santander, 25 de noviembre de 2021.

No. 006 / AFINA-GRUCO-17.1

Sefiora:

RAZON SOCIAL DIRECCION TELEFONOS E.MAIL
EDNA KARINA SANCHEZ
LEON
CC. No. 1.101.756.226 de
Vélez Santander

Carrera5No. 3 A
- 88 3155492785 edniitaO7 @gmail.com
Vélez-Santander.

ASUNTO: INVITACION PROCESO DE ARRENDAMIENTO PN ESVEL CD No. 006-2021.

La Direccion Administrativa y Financiera de la Policia Nacional ESCUELA DE CARABINEROS
PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ” identificada con
NIT. 804.003.971-7, se permite invitarla a presentar oferta para contratar el ARRENDAMIENTO DE
UN ESPACIO CON UN AREA DE 22.52 M2 DESTINADO PARA PRESTAR LOS SERVICIOS DE
PAPELERIA, MISCELANEA Y GIROS EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE
CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ”,
asi:

CONDICIONES GENERALES
1. OBJETO.

La Presente Invitacion contiene disposiciones de tipo general aplicables a los diferentes procesos
que efectia la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ
“MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ”; igualmente cuenta con anexos dispuestos y
preparados por la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ.”
MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ” y Formularios los cuales deben ser
diligenciados en su integridad por el proponente.

2. CONDICIONES BASICAS

ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO CON UN AREA DE 2252 M2
DESTINADO PARA PRESTAR LOS SERVICIOS DE PAPELERIA,
OBJETO MISCELANEA Y GIROS EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE
CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE
LOPEZ GOMEZ”.

FUNDAMENTO |El presente proceso de contratacién, se realizara bajo la modalidad de
JURIDICO DE Contratacién Directa — Arrendamiento, de acuerdo con lo establecido en la
LA MODALIDAD |Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo
DE SELECCION |2.2.1.2.1.4.11 del Decreto 1082 de 2015 y Resoluciéon No. 03049 del 30 de Julio
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de 2014 “Manual de Contratacion de la Policia Nacional” actualizada, modificada
y complementada por la Resolucion No. 00090 del 15 de Enero de 2018 Articulo
2.2.4.2.5.3 Procedimiento para el arrendamiento de inmuebles.

LUGAR DE
UBICACION

El espacio para la prestacion del servicio se encuentra ubicado dentro de las
Instalaciones de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez, ubicada en el
Km. 1 Vélez — Barbosa, finca Villa Elvia, en el sétano del edificio administrativo,
denominado Local Papeleria, el cual comprende un Area de 22.52 M2
Delimitado desde la puerta de entrada al mismo en frente con el local de
peluqueria, por el costado izquierdo con la bodega logistica, con el costado
derecho salida del sétano. El inmueble cuenta con los registros del consumo del
servicio de energia eléctrica.

PLAZO DE
EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de doce (12) meses contados a partir de
la fecha en la cual se firmaréa el acta de inicio, previa aprobacion de la garantia
Unica derivada del contrato de arrendamiento suscrito y presentacion de los
formularios de afiliacion a seguridad social (salud, pensién y riesgos laborales)
del personal que llevara a cabo todas a las actividades propias para la
prestacion del servicio. (NO aplican las prérrogas o0 renovaciones
automaticas).

Nota: Se podran hacer adiciones maximo hasta del 50% del valor del contrato
inicial, de conformidad con lo previsto en el paragrafo del articulo 40 de la ley 80
de 1993, y el instructivo No. 024 DIPON-DIRAF-70 del 14/09/2020
“Lineamientos para suscribir contratos de arrendamiento de bienes inmuebles
por parte de la Policia Nacional; para lo cual se debera evaluar la conveniencia,
dejando constancia por escrito de la justificacion que debera realizar el
supervisor del contrato ante el arrendador, siempre y cuando el arrendatario
manifieste su intencion en el sentido de la continuacién del contrato de
arrendamiento a que haya lugar por lo menos con sesenta (60) dias de
anticipacion al vencimiento del plazo, para lo cual se realizara el incremento del
indice de precios al consumidor (IPC) al canon de arrendamiento de acuerdo a
lo establecido para esa vigencia para los establecimientos de comercio.

El arrendatario se compromete a cancelar el valor del arriendo por mes
anticipado y al término cumplido del contrato el ARRENDATARIO debe hacer
entrega del local sin previa solicitud o aviso por parte del ARRENDADOR dentro
de los dos (2) dias siguientes a la terminaciéon del plazo de ejecucion del
contrato, en las mismas condiciones de entrega al momento de iniciar el
contrato, cualquier dafio ocurrido mientras estén ocupando el establecimiento
sera subsanado por el arrendatario.

CLASE DE
CONTRATO

Contrato de Arrendamiento (Art. 32 Ley 80 de 1.993, Cédigo Civil y de
Comercio).

FORMA DE
ADJUDICACION

La adjudicacion del contrato se realizard en forma total en conformidad a los
establecido en el Decreto 1082 de 2015, recaeréa en el proponente que cumple el
proceso de evaluacion y verificacion de documentos juridicos, capacidad
financiera y econdémica, especificaciones técnicas descritas en el Anexo No. 2
del estudio previo u que ocupe el primer lugar de elegibilidad, en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.1.4.11, el arrendatario de bienes inmuebles del Decreto
1082 de 2015y el articulo 2 Numeral 4, literal i de la Ley 1150 de 2007.

PERFIL Y
CALIDAD DEL
PROPONENTE

La Escuela de Carabineros Provincia de Vélez, requiere contratar a una persona
natural o juridica, que se encuentre en capacidad para tomar en arriendo de un
espacio con un area de 15,675 M? destinado para la prestacion del servicio de
peluqueria a 840 usuarios aproximadamente entre estudiantes, Auxiliares de
Policia y personal profesional.

PRESUPUESTO
OFICIAL

El valor de la presente contratacion asciende a la suma de CUATRO
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL QUINIENTOS CATORCE
PESOS CON SESENTA CENTAVOS ($ 4.382.514,60) M/CTE CON IVA
INCLUIDO, cancelados mensualmente de forma anticipada por valor de
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TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS NUEVE PESOS CON
CINCUENTA Y CINCO CENTAVOS ($ 365.209,55) M/CTE, CON IVA
INCLUIDO, por DOCE MESES.

ESPACIO VALOR CANON DE VALOR TOTAL CONTRATO *
ARRENDAMIENTO POR MES 12 MESES
12
MESES $ 365.209,55 $4.382.514,60

Que el valor del servicio publico de ENERGIA ELECTRICA, sera cancelado por
el ARRENDATARIO de acuerdo al consumo que se refleje en el respectivo
medidor.

NOTA: El proponente debera presentar PROPUESTA ECONOMICA a través del
Sistema Electronico de Contratacién Publica SECOP |l donde acepte y se
comprometa a cancelar el valor del canon de arrendamiento establecido por la
entidad y valor de los servicios publicos en los términos de la invitacion.

SUPERVISOR
DEL
CONTRATO

La supervision del presente contrato estara a cargo del JEFE DEL GRUPO
LOGISTICO DE LA ESVEL o quien hagas sus veces, o quien con posterioridad
designe el ordenador del gasto, quien verificara la ejecucién idénea y el
cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas en
la Resolucién No. 00090 de 15 de enero de 2018 de la Direccion General de la
Policia Nacional “Por la cual se actualiza, modifica y complementa el manual de
contratacion de la Policia Nacional.

FORMA DE
PAGO

El valor del canon de arrendamiento deberd ser cancelado por el
ARRENDATARIO mes anticipado a favor de la Escuela de Carabineros
Provincia de Vélez “Mayor General Manuel José Lépez Gdémez”, una vez
expedida la orden de consignacién, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes al dia de la firma acta de inicio del contrato, mes anticipado a la
cuenta bancaria establecida por la unidad, antes del vencimiento del término
estipulado, asi:

VALOR CANON DE VALOR TOTAL
ESPACIO ARRENDAMIENTO POR CONTRATO * 12
MES MESES

$ 365.209,55 $4.382.514,60

CON UN AREA DE
22.52 M2

Una vez efectuado el pago de la orden de consignacion la Escuela de
Carabineros Provincia de Vélez “Mayor General Manuel José Lépez Gomez”
aprobara la factura electrénica como confirmacion del pago.

e El valor del servicio publico de ENERGIA ELECTRICA, sera cancelado por el
ARRENDATARIO de acuerdo al consumo que se refleje en el respectivo
medidor.

Nota: El Supervisor del Contrato y el arrendatario, tomaran la lectura del
contador una vez se inicie la ejecucion del contrato, con el objeto de conocer a
partir de qué fecha y lectura se le cobrara el valor del kilovatio de acuerdo al
consumo, actividad que se realizara cada mes.

*El pago del valor mensual del canon de arrendamiento se debera efectuar
mediante orden de consignacion emitida por la Tesoreria de la entidad
Escuela de Carabineros Provincia de Vélez y el valor por consumo en
servicios publicos se debera realizar, mediante consignacion bancaria a la
siguiente cuenta:

Cuenta Corriente N°; 11054000026-2
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Recaudo Codigo 1
Fondos Especiales de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez
Banco: Banco Popular

Una vez efectuada las consignaciones bancarias del pago del canon de
arrendamiento y de servicios publicos, se deberd hacer entregar copia original
de las mismas a la Oficina de Tesoreria de la Escuela y copia al supervisor del
contrato con los respectivos soportes de pago de seguridad integral de sus
empleados.

No obstante, el incumplimiento al pago con la obligacion del canon de
arrendamiento acarreara un interés del cero punto cinco por ciento (0.5%) del
valor dejado de cumplir o entregar, por cada dia de retardo y hasta por quince
(15) dias calendario.

El pago del valor de los servicios publicos se debera realizar dentro de los cinco
dias hébiles siguientes a la notificacibn de consumo y valor a pagar realizada
por parte del Supervisor del Contrato, el incumplimiento a esta obligacién dentro
el plazo estipulado acarreara un interés del cero punto cinco por ciento (0.5%)
del valor dejado de cumplir o entregar, por cada dia de retardo y hasta por
quince (15) dias calendario.

OBLIGACIONES
DEL
CONTRATISTA

Las obligaciones generales del ARRENDATARIO indicadas en el ANEXO No. 1
ESPECIFICACIONES TECNICAS y en el ANEXO No. 2 OBLIGACIONES
GENERALES DEL ARRENDATARIO.

OBLIGACIONES
DE LA POLICIA
NACIONAL

Las obligaciones generales de la POLICIA NACIONAL indicadas en el ANEXO
No. 3.

ANALISIS DE
GARANTIAS:
TIPIFICACION,
ESTIMACION Y
ASIGNACION
DEL RIESGO

Las contenidas en el ANEXO No 4y 4 ANEXO No. 4.1.

VALIDEZ DE LA
OFERTA'Y DE
GARANTIA DE
SERIEDAD

Cuatro (4) meses contados a partir de la fecha de presentacién de oferta.

3. CAUSALES DE RECHAZO Y DECLARATORIA DESIERTA DEL PROCESO

Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

a. Cuando se compruebe que un proponente ha

interferido, influenciado, u obtenida

correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacién o de respuesta a observaciones,
no enviados oficialmente a los proponentes.

b. Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre incurso en las causales de
inhabilidades o incompatibilidad fijadas por la Constitucién y la Ley.

c. Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que no correspondan a la
realidad que le permita cumplir un requisito minimo.

d. Cuando el Objeto Social de la sociedad proponente, registrado en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal no faculte a la sociedad para desarrollar la actividad materia de la futura

contratacion.
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e. Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en alguna de las causales de
disolucion o liquidacion proferidas por Autoridad Competente.

f. La NO presentacion de los documentos habilitantes dentro del término establecido en la
invitacion y segun el plazo otorgado a partir de la publicacion del informe de evaluacion a través
del Sistema Electrénico de Contratacion Publica-SECOP II.

g. Cuando no diligencie forma correcta la pregunta “PROPUESTA ECONOMICA”, tal como lo pide
la entidad en el cuestionario del SECORP II.

h. Cuando el oferente manifieste no cumplir o que después del término del traslado de la
evaluacion no cumpla con las especificaciones técnicas minimas exigidas en el Anexo No. 1 de

la presente invitacion.

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

LA ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE
LOPEZ GOMEZ” de la POLICIA NACIONAL declarara desierto el presente proceso al vencimiento
del plazo previsto para adjudicar, cuando entre la propuesta presentada no se logre adjudicar el
contrato ofrecido, ya sea porque la propuesta no cumpla con las condiciones para ser adjudicataria,
porque no se presente propuesta, o por cualquier otra causa que impida la seleccién objetiva.

PUBLICACION DE LA
INVITACION Y PLAZO PARA
OBSERVACIONES

Lugar: www.colombiacompra.gov.co/secop-I|
Fecha y Hora: Segun Cronograma SECORP II.

OBSERVACIONES AL
PROCESO

a. Los interesados podran solicitar aclaraciones de la invitacion
desde la publicacion de la misma hasta dentro del término
establecido a continuacion:

Fechay Hora: Segun Cronograma SECOP |l

b. Dichas solicitudes deberan formularse U(nicamente por el
Sistema Electronico de Contratacién Publica-SECOP Il a través
de la seccibn de OBSERVACIONES AL PLIEGO DE
CONDICIONES.

c. La informacién sobre preguntas y respuestas y las adendas
seran publicadas en el Portal Unico de Contratacion Estatal -
SECOP II: www.colombiacompra.gov.co/secop-ii (salvo la
informacion de caracter reservado) y deberan tenerse en cuenta
para la elaboracién de la propuesta.

NOTA 1: Las observaciones presentadas en un plazo posterior al
mencionado en el literal a. se entenderan como no realizadas y
no seran objeto de verificacion y respuesta por parte de la
Administracion.

NOTA 2: No se absolveran consultas efectuadas telefénicamente
0 en forma personal, sélo sera tenida en cuenta en este Proceso,
la informacion recibida por el Sistema Electrénico de
Contratacién Pablica-SECOP 1l

ENTREGA DE PROPUESTAS

CIERRE:
Lugar: Las ofertas se recepcionaran Unicamente por el Sistema
Electrénico de Contratacién Publica-SECOP |l

Fechay Hora: Segun Cronograma SECOP 1l
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APERTURA:
Lugar: https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index

Fechay Hora: Segun Cronograma SECORP II.

EVALUACION DE LAS Dentro del dia habil siguiente a la fecha del acto de cierre del
PROPUESTAS proceso.
PLAZO PARA

OBSERVACIONES Y PARA Dentro del dia habil siguiente a la fecha de publicaciéon del
SUBSANAR DOCUMENTOS informe de resultados de evaluacion de las propuestas.

HABILITANTES

EXPEDICION, NOTIFICACION |Plazo maximo cinco (05) dias habiles contados después de
DEL ACTO ADMINISTRATIVO |vencido el plazo para el traslado de la evaluacion y el plazo
DE ADJUDICACION Y FIRMA | otorgado a los proponentes para presentar observaciones a la
DEL CONTRATO evaluacion.

5. PREPARACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta debera presentarse a través del Sistema Electrénico de Contratacion Pablica-SECOP
Il'y para ello el proponente debera diligenciar lo requerido por la plataforma de acuerdo a la
modalidad de contratacion, al igual que diligenciar los formularios anexos en el SECOP Il y
requeridos por la Entidad.

1. Elidioma del presente proceso de contratacion sera el castellano y por lo tanto, se solicita que
todos los documentos y certificaciones a los que se refiere la Invitacion emitida en idioma
diferente al castellano, sean presentados en su idioma original y en traducciéon simple al
castellano.

2. IDENTIFICACION DE LA OFERTA a través de lo requerido en plataforma por el SECOP II.

3. No se aceptaran propuestas enviadas por correo o fax, solamente las publicadas en el
SECORP I, en el proceso de referencia de esta invitacion.

4. El contenido total de la propuesta econémica y técnica sera de acuerdo a lo requerido por la
entidad a través del SECOP II.

5. Todos los documentos exigidos por la Entidad deberan ser anexados por el oferente a través
del Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP IlI.

6. Seran de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de
Su propuesta y,la ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL
MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ”, en ningln caso, sera responsable de los mismos.

7. La oferta econdémica se presentara a través del Sistema Electronico de Contratacion Publica
SECORP Il

8. El OFERENTE debera utilizar y diligenciar la totalidad de los formularios requeridos por la
entidad adjuntos a la presente invitacion a través del SECOP Il
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CAPITULO I
CRITERIOS DE SELECCION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Para la seleccion de los proponentes se efectuard una verificacion juridica, financiera y técnica, de
conformidad con los documentos vy criterios establecidos en el presente capitulo.

1. REQUISITOS HABILITANTES
1.1. JURIDICOS

En la oferta el proponente debera incluir los documentos de verificacion habilitantes que se
relacionan a continuacion:

1.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciard conforme al modelo contenido en el
FORMULARIO No. 1 “Carta de Presentacién de la Propuesta” y sera firmada por el proponente o
apoderado, si a ello hubiere lugar. Si la propuesta es presentada por una persona juridica, en unién
temporal o consorcio, debera venir suscrita por el representante legal para el caso de las personas
juridicas debidamente facultado en los términos de ley, y para los consorcios y uniones temporales,
el Representante designado.

1.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.
1.1.2.1 . Persona Natural.

Deberé presentar un Certificado de Inscripcidn en el Registro Mercantil expedido por la Cadmara de
Comercio en donde conste la determinacion de su actividad. Este certificado debe tener fecha de
expedicion igual o inferior a un (1) mes anterior a la fecha de presentacién de la propuesta y
renovado al afio 2020.

NOTA. Con excepcién a las personas que ejercen prestacién de servicios inherentes a las
profesiones liberales de conformidad con el Numeral 5 del Art. 23 del Cédigo de Comercio.

1.1.2.2 Persona Juridica Nacional.

Las personas juridicas deberan cumplir al momento de presentaciéon de la propuesta con los
siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacién legal, mediante la presentacion del original del
Certificado de Existencia y Representaciéon Legal, expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio social o la autoridad competente, con fecha de expedicion igual o inferior a un (1) mes
anterior a la fecha de presentacion de la propuesta y renovado al afio 2020.

b. Acreditar un término minimo remanente de duracion de la sociedad, de dos (2) afios, contados
a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes y/o servicios o de la
vigencia del contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la presentacion de la
propuesta y para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el Representante Legal tenga
limitaciones estatutarias. Se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la
decision del Organo Social correspondiente que autorice al Representante Legal para la
presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demdas actos
requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

d. Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra directamente relacionado
con el objeto del contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y
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ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere.

e. Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de
seleccién, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato
ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo
con la presente INVITACION, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

1.1.3. BOLETIN RESPONSABLES FISCALES

El proponente debera anexar el BOLETIN RESPONSABLES FISCALES de la Contraloria General
de la Republica de la firma y del representante legal; una vez consultado dicho boletin y en caso de
encontrarse reportados se procedera al rechazo de la oferta. (Art. 60 Ley 610 de 2000), los cuales
seran verificados por la Policia Nacional.

1.1.4. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El proponente debera anexar el CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS expedido
por la Procuraduria General de la Nacién, de las personas naturales, los representantes legales de
personas juridicas y de la persona juridica que presente la oferta, los cuales seran verificados por
la Policia Nacional.

1.1.5. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El proponente deberda anexar los CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES de las
personas naturales, los representantes legales de personas juridicas y/o de quien en nombre de la
persona juridica presente la oferta, los cuales seran verificados por la Policia Nacional.

1.1.6. CERTIFICADO SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

El proponente debera anexar el Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas de la
Policia Nacional, con el fin de verificar que el proponente no tenga comparendos vigentes al
momento de presentar su oferta, segun lo establecido Ley 1801 de 2016 en su articulo 183
Consecuencias por el no pago de multas, en su numeral 4, los cuales seran verificados por la
Policia Nacional.

1.1.7. COMPROMISO ANTICORRUPCION

De acuerdo al FORMULARIO No. 2 suministrado por la entidad en los términos de la Invitacion.
1.1.8. CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El proponente debera diligenciar el FORMULARIO No. 3 adjunto en la presente invitacion
debidamente firmado, en el cual certifique que no se encuentra incurso en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones.

2. TECNICOS

e CRITERIOS TECNICOS MINIMOS HABILITABLES

Los factores de verificacion técnicas estan descritos en el Anexo No. 2 CONDICIONES
TECNICAS, los cuales se verificaran como CUMPLE o NO CUMPLE, para lo cual el proponente

debera diligenciar el anexo adjunto en la presente invitacién y presentarlos debidamente firmados
junto con los demas documentos que se saliciten.
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3. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA

Este criterio de seleccion sera verificado como CUMPLE O NO CUMPLE.
3.1 EVALUACION ECONOMICA

EVALUACION CANON DE ARRENDAMIENTO

La oferta econdmica serd valida siempre y cuando no sea inferior a la base del canon de
arrendamiento fijada por la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE
VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ’, mediante el diligenciamiento de la
pregunta PROPUESTA ECONOMICA del cuestionario del SECOP Il del proceso, mediante la cual
el oferente certifica bajo la gravedad de juramento, que cuenta con la capacidad econdmica para
cubrir el pago del canon de arrendamiento en los primeros cinco (5) dias habiles de cada mes por
adelantado y que se compromete a realizar el pago en las condiciones sefialadas por la entidad,
asi como a cancelar lo concerniente a los servicios publicos de energia eléctrica, agua.

3.2, EVALUACION FINANCIERA
3.2.1. IDENTIFICACION TRIBUTARIA

El oferente nacional indicara su identificacion tributaria e informacién sobre el régimen de
impuestos al que pertenece , para lo cual aportara con la oferta copia del Registro Unico Tributario
RUT actualizado y con fecha de impresion 2020 ; las personas juridicas y/o personal naturales
integrantes de un consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura acrediten
individualmente este requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las
ventas ,por realizar directamente la prestacion de servicios gravados como dicho impuesto . Lo
anterior conforme al articulo 368 del estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la
Ley 488 de 1998 que adiciono el articulo 437 del mismo Estatuto.

4. CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS.

“SE INVITA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS PARA EJERCER CONTROL SOCIAL, DE
ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE”

La ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE
LOPEZ GOMEZ” en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y Ley 850
de 2003, que al respecto dispone:

Articulo 66: DE LA PARTICIPACION COMUNITARIA. Todo contrato que celebren las entidades
estatales, estara sujeto a la vigilancia y control ciudadano. (...) “Las Autoridades brindaran especial
apoyo y colaboracién a las personas y Asociaciones que emprendan campafas de control y
vigilancia de la gestion publica contractual y oportunamente suministraran la documentacion e
informacion que requieran para el cumplimiento de tales tareas. (...) “El Gobierno Nacional y los de
las entidades territoriales estableceran sistemas y mecanismos de estimulo de la vigilancia y
control comunitario en la actividad contractual orientado a recompensar dichas labores.”

Convoca a las veedurias ciudadanas para ejercer el control social sobre este proceso de seleccion
de contratista.

Mayores Informes:

Teléfono: (097) 7564004

Direccion: Km. 1 Via Vélez — Barbosa, Vereda el Tun Tun, Finca Villa Elvia
Sistema Electrénico de Contratacién Publica-SECOP |

Email: esvel.adquis@policia.gov.co
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Plataforma del Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP I1).

Atentamente,
FIRMA
FLUJO DE APROBACION,SECOP I} ;
Teniente Coronel NELVA GOMEZ SANCHEZ
Directora Escuela
Revis6: FIRMA Revis6: FIRMA Revis6: FIRMA
FLUJO DE APROBACION SECORP I FLUJO DE APROBACION SECORP I

FLUJO DE APROBACION SECORP I
Intendente Jefe FROILAN SAENZ RODRIGUEZ
Jefe Grupo Contratos ESVEL

Teniente EDISON ALBERTO CASTRILLON MARIN Capitan WILLIAM FERNANDO VANEGAS REINA
Jefe Asuntos Juridicos ESVEL Jefe Area Administrativa ESVEL

Vereda el Tun Tun Finca Villa Elvia

Teléfonos: 7564004- EXT 228 hs
esvel.ofcon@policia.gov.co R
www.policia.gov.co
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ANEXO No. 1

ESPECIFICACIONES TECNICAS

Ciudad y fecha,

Sefores
POLICIA NACIONAL- ESCUELA DE CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR
GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ

Referencia: Presentacién de propuesta para el Proceso de Contratacion Directa PN ESVEL CD
006-2021 cuyo objeto es el ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO CON UN AREA DE 22.52 M2
DESTINADO PARA PRESTAR LOS SERVICIOS DE PAPELERIA, MISCELANEA Y GIROS EN
LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR
GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ”.

El oferente debera diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de Especificaciones
Técnicas que se presenta a continuacion debidamente firmado por el representante legal, en el que
exprese su manifestacion de cumplimiento o no cumplimiento con cada una de las especificaciones
técnicas solicitadas, las cuales seran verificadas por el Comité Técnico aplicando el criterio de
CUMPLE o NO CUMPLE.

PROPONENTE

Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad
institucional de las personas juridicas que representamos, que cumplimos en su totalidad con las
especificaciones técnicas de verificacién y de obligatorio cumplimiento

NO

No. CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLE CUMPLE

DESTINACION ESPECIFICA DEL INMUEBLE:

El inmueble dado en arrendamiento, serd destinado Unica y
exclusivamente para la venta de los productos y/o elementos y
prestacion de los servicios que a continuacion se relacionan:

¢ GIROS: Pagos para envios en efectivo nacionales, recaudo
para giros en efectivo nacionales, recargas para telefonia movil
y televisién, pagos de servicios publicos, privados e impuestos
preliquidados retiros y consignaciones.

e PAPELERIA Y MISCELANEA: Escaner, impresion elaboracion
de documentos, internet, elementos miscelaneos, elementos de
aseo y demas articulos y accesorios autorizados.

DESCRIPCION Y LUGAR DE UBICACION DEL INMUEBLE:

El espacio para la prestacion del servicio se encuentra ubicado dentro
de las Instalaciones de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez,
ubicada en el Km. 1 Vélez — Barbosa Finca Villa Elvia, en el s6tano del
2 | edificio administrativo, denominado Local Papeleria, el cual comprende
un Area de 22.52 M2. Delimitado desde la puerta de entrada al mismo
en frente con el local de peluqueria, por el costado izquierdo con la
bodega logistica, con el costado derecho salida del s6tano. El inmueble
cuenta con los registros del consumo del servicio de energia eléctrica.

VALOR CANON DE ARRENDAMIENTO:

El valor del canon de arrendamiento debera ser cancelado por el
3 |ARRENDATARIO mes anticipado a favor de La Escuela de
Carabineros Provincia de Vélez “Mayor General Manuel José Lopez
Goémez’, una vez expedida la orden de consignacién, dentro de los
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cinco (5) dias habiles siguientes al dia de la firma acta de inicio del
contrato, mes anticipado a la cuenta bancaria establecida por la unidad,
antes del vencimiento del término estipulado, asi;

VALOR CANON DE VALOR TOTAL
ESPACIO ARRENDAMIENTO CONTRATO * 12
POR MES MESES
CON UN AREA
DE 22.52 M2 $ 365.209,55 $4.382.514,60

Una vez efectuado el pago de la orden de consignacion la Escuela de
Carabineros Provincia de Vélez “Mayor General Manuel José Lépez
Gomez” aprobara la factura electrénica como confirmacion del pago.

e El valor del servicio publico de ENERGIA ELECTRICA, seran
cancelado por el ARRENDATARIO de acuerdo al consumo que
se refleje el respectivo medidor.

Nota: El Supervisor del Contrato, el arrendatario, tomara la lectura de
cada contador una vez instalado, con el objeto de conocer a partir de
qué fecha y lectura se le cobrara el valor de cada metro cubico o
kilovatio, actividad que se realizara cada mes.

*El pago del valor mensual del canon de arrendamiento se debera
efectuar mediante orden de consignacién emitida por la Tesoreria
de la entidad Escuela de Carabineros Provincia de Vélez y el valor
por consumo en servicios publicos se debera realizar, mediante
consignacién bancaria a la siguiente cuenta:

Cuenta Corriente N°:  11054000026-2

Recaudo Cdadigo 1

Fondos Especiales de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez
Banco: Banco Popular

Una vez efectuada las consignaciones bancarias del pago del canon de
arrendamiento y de servicios publicos, se deberd hacer entregar copia
original de las mismas a la Oficina de Tesoreria de la Escuela y copia al
supervisor del contrato con los respectivos soportes de pago de
seguridad integral de sus empleados.

No obstante, el incumplimiento al pago con la obligacién del canon de
arrendamiento acarreara un interés del cero punto cinco por ciento
(0.5%) del valor dejado de cumplir o entregar, por cada dia de retardo y
hasta por quince (15) dias calendario.

El pago del valor de los servicios publicos se debera realizar dentro de
los cinco dias habiles siguientes a la notificacion de consumo y valor a
pagar realizada por parte del Supervisor del Contrato, el incumplimiento
a esta obligaciéon dentro el plazo estipulado acarreara un interés del
cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor dejado de cumplir o
entregar, por cada dia de retardo y hasta por quince (15) dias
calendario.

HORARIO DE ATENCION AL PUBLICO: El arrendatario debera
garantizar el servicio de la papeleria, miscelanea y giros en el siguiente
horario:
e Martes a Domingo de 08:00 horas a 19:00 horas y/o las
necesidades del Comando de Agrupacion, con la excepcion
gue si el lunes es festivo se corre el dia de descanso
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Cuando no pueda prestar el servicio debera informar por escrito y con
antelacion al supervisor para previa autorizacion. En atencion a las
necesidades de la unidad y con el fin de mejorar la percepciéon del
servicio para el personal de Plana Mayor, el contratista podra agendar
cita previa para el servicio en comun acuerdo con el solicitante.

Nota: En caso de necesidades de la variacién del horario de, se
realizara coordinacion en coordinacion con el supervisor del contrato
segun las necesidades.

HORARIO INGRESO PROVEEDORES:

El horario para el ingreso de elementos, productos y proveedores seréa
de lunes a domingo de 7:00 a 9:00 am bajo la supervision y
autorizacion del personal de seguridad de las instalaciones,
permitiendo la revisién de los vehiculos y/o elementos ingresados, asi
como la verificacion de antecedentes de las personas que realicen esta
actividad.

El arrendatario debe tener la capacidad de atender las solicitudes de
los usuarios en los horarios de descanso con la cantidad de personal
necesaria para que sea agil y sea atendido de una manera respetuosa.

HOJAS DE VIDA:

Hoja de vida

El arrendatario dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma
del contrato, debera publicar en la seccion de mensajes del proceso en
el SECORP I, las hojas de vida del personal que prestara el servicio de
atencién al publico junto con los siguientes documentos:

Hoja de vida

e Fotocopia de la cedula de ciudadania.

e Certificado de cursos, diplomados, técnico en peluqueria y/o belleza y
servicio al cliente.

¢ Antecedentes de la Procuraduria General de la Nacion

¢ Antecedentes de la Contraloria General de la Nacion

¢ Antecedentes judiciales de la Policia Nacional.

o Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas de la

5 Policia Nacional.

o Certificados de afiliacion a los sistemas de seguridad social.

Una vez firmado el contrato, el arrendatario debera realizar la afiliacién
al sistema de salud, pensién, riesgos profesionales del arrendatario y
de los empleados.

El incumplimiento de lo anterior, no se permitira el ingreso a las
instalaciones de la Escuela.

NOTA: Cualquier cambio en el personal, el arrendatario con minimo
ocho (8) dias de anterioridad debe aportar las hojas de vida con los
documentos antes relacionados, para ser verificados y aprobados por
la direccion de la Escuela previo concepto del supervisor del contrato.
El supervisor del contrato verificara la documentaciéon publicada en el
SECOP Il y emitird concepto de viabilidad y aprobacion mediante
comunicacién oficial ante el Grupo de Contratos para ser anexado al
expediente y proceder a la firma del acta de inicio a la ejecucion del
contrato.
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LISTA DE SERVICIOS Y PRODUCTOS A VENDER:

e El arrendatario dentro de los tres 3 dias héabiles siguientes a la firma
del contrato, coordinara y definira con el supervisor del contrato, la
lista de los servicios de papeleria, miscelanea y giros, actividad que
debera quedar consignada previo al inicio del contrato, esta lista
debe estar aprobada con el respectivo valor, unidad de medida y/o
presentacion de los productos o elementos relacionados con el
servicio.

e Los precios de los servicios y de los productos a ofertar deben estar
acordes al mercado local, sin generar sobrecostos en los mismos.

e La lista de precios presentada y aprobada debera ser sostenida por
la vigencia del contrato de arrendamiento, cualquier cambio debe ser
justificado previa solicitud y autorizacién por la Direcciéon de la

6 Escuela con concepto de viabilidad de la supervision del contrato.

e Mantener la disponibilidad de productos para su comercializacién
durante la ejecucién del contrato.

e Cuando se suspenda o se realicen cambios a la venta de un
producto de la lista aprobada se deberd informar al supervisor del
contrato.

e El arrendatario deberd PUBLICAR LA LISTA DE SERVICIOS Y
PRODUCTOS A VENDER, en un lugar visible del local, una vez se
dé inicio a la ejecucion del contrato, la cual debera estar firmada por
el supervisor de contrato y el Director de la Escuela.

Nota: EI supervisor realizara el seguimiento a las condiciones
establecidas de manera trimestral, dejando el respectivo soporte en el
informe de supervision.

CAPACIDAD OPERATIVA

El contratista debera contar con una capacidad operativa que le permita
desarrollar el servicio, capacidad que debe estar representada en su
solvencia y capacidad logistica, financiera (Debera presentar junto con
7 |la propuesta una certificacion en donde especifique que cuenta con la
capacidad financiera para el pago de las diferentes obligaciones
econdmicas que se deriven del contrato), adicionalmente debera contar
con los recursos suficientes para abastecerse de los bienes y productos
que se requieran en el suministro del servicio.

A TENER EN CUENTA POR EL ARRENDATARIO:

e Queda prohibido realizar fianzas al personal de Estudiantes,
Auxiliares o personal de planta.

e La Escuela de Carabineros Provincia de Vélez, NO se hace
responsable de los pagos o deudas ni servira como intermediario
para la cancelacion de las mismas.

e Estd prohibido de vender bebidas embriagantes y sustancias
psicoactivas y cualquier otro tipo de bebida que vea afectada la
prestacion del servicio.

e Por tres llamados de atenciébn por escrito serd objeto de la

8 cancelacion del contrato definitivo.

e Esta prohibido establecer relaciones sentimentales con el personal
de estudiantes, auxiliares de policia en formacién y auxiliares de
policia de la seguridad de la Unidad.

e No estdn permitido las manifestaciones de afecto con los
estudiantes, auxiliares de policia en formacion y de igual con el
personal uniformado, no uniformado y auxiliares de policia de la
seguridad de la unidad.

e Se prohibe el cobro de los servicios no prestados durante el
contrato, al personal de estudiantes, auxiliares de policia en
formacioén.
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El arrendatario debera al finalizar el contrato devolver el inmueble,
equipamiento y utensilios entregados en 6ptimas condiciones, de
acuerdo al inventario relacionado y a responder por pérdidas o
dafios cuando se demuestre su responsabilidad de los bienes
inventariados de propiedad de la Policia Nacional, asi como por los
dafios o perjuicios que cauce a terceros.

El arrendatario realizar4 las reparaciones locativas a que haya
lugar, conseguir o adquirir el equipamiento y accesorios necesarios
cuando las circunstancias lo ameriten, para lo cual debera contar
con la autorizacion por escrito de la Direccion de la Escuela con
concepto del supervisor del contrato, asi mismo se compromete a
no realizar obras ni modificaciones estructurales sin autorizacion
expresa.

NO estad permitido recibir visitas de personal ajeno a la institucion
en el espacio de arrendamiento.

SEGURIDAD INSTALACIONES:

El arrendatario debera mantener las condiciones minimas de seguridad
como lo es asegurar los lugares que posean puerta con sus respectivas
chapas de las cuales las llaves las debera manejar el administrador o
personal designado por el arrendatario.

10

ATENCION DE REQUERIMIENTOS POR LA ESCUELA DE
CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VELEZ:

El arrendatario atendera las solicitudes de mejoramiento que le
realice la Direccion de la Escuela por diferentes razones de
acuerdo a su servicio y a solucionarlas en los términos que para el
efecto se sefialen cuando sea del caso, asi como a facilitar y
colaborar para la realizacién de evaluaciones que se hagan del
servicio (encuestas, entrevistas, buzén de sugerencias etc.)

El arrendatario se compromete a ejercer el control necesario sobre
la calidad del servicio que ofrece generando las acciones
necesarias para la oportuna y buena atencion.

El arrendatario ejercera el control necesario sobre la calidad del
servicio que ofrece, generando la mejora continua y las acciones
para la oportuna y buena atencién.

11

CALIDAD DE LOS PRODUCTOS Y/O ELEMENTOS:

El proponente se compromete a vender productos y/o elementos de
excelente calidad.

El proponente (arrendatario) deberé utilizar insumos y productos de
primera calidad los cuales cumplan entre otros con las exigencias
de los reglamentos sanitarios vigentes, para lo cual el ordenador de
gasto o la supervision del contrato.

El proponente (arrendatario) se compromete a adquirir los
elementos en sitios legalmente establecidos y reconocidos
productos de primera calidad, necesarios para el correcto
funcionamiento.

12

OBLIGACIONES DEL ARRENDATARIO CON EL PERSONAL
CONTRATADO PARA PRESTAR EL SERVICIO:

El arrendatario deberd cumplir las obligaciones laborales y las
establecidas como patrono en el del cédigo sustantivo de trabajo,
con el personal contratado por su cuenta y riesgo, el cual sera a
cargo exclusivo del arrendatario incluido los salarios, prestaciones,
afiliacion al sistema de seguridad social.

El arrendatario se compromete a tener en forma permanente al
personal que atenderd el servicio el cual debe estar calificado y
cumplir con los requisitos de higiene, aseo, organizacion y la
atencion en forma cortes al personal que requiera de sus servicios
dentro del local.
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e El arrendatario se compromete a ejercer el control necesario sobre
la calidad del servicio que ofrece generando las acciones
necesarias para la oportuna y buena atencién no generando
congestion ni largas filas.

Nota: Queda prohibido contratar a menores de edad, los empleados
deben tener todos los requerimientos que exigen la ley, salud, pension,
riesgos profesionales etc.

Dotacién

e Dotar al personal de un sistema de identificacion (carnet),
manteniendo al alcance del personal esta documentacion
actualizada (incluye los registros de la vacunacion correspondiente
de los empleados), demas que se requiera de acuerdo a las
normas de seguridad industrial, salubridad publica y Sistema
general de seguridad y salud en el trabajo.

13

ASEOQO Y LIMPIEZA
EL ASEO Y LIMPIEZA DEL AREA ARRENDADA ES
RESPONSABILIDAD DEL ARRENDATARIO:

e El arrendatario debera barrer y limpiar cuantas veces sea
necesario, con el fin de mantener en Optimas condiciones las
instalaciones, o con disponibilidad de los elementos de aseo
necesarios para el aseo y buena presentacion

e Deberan desinfectar puertas, paredes y ventanas una vez por
semana como minimo.

e Los equipos y elementos de trabajo deben permanecer limpios y
desinfectados antes de ser utilizado. Deberan estar en buen estado
y en condiciones de operacién para evitar accidentes.

e El proponente se compromete a garantizar la calidad de sus
productos, para lo cual suscribirA como minimo poélizas de
cumplimiento y de calidad.

e Garantiza el buen manejo y conservacion de los elementos,
instalaciones y materiales entregados para la ejecucién del
contrato, asi como el mantenimiento en impecable estado de aseo
del sitio objeto de contrato, como lo exige las condiciones de
higiene y sanitarias vigentes.

14

ATENCION DE REQUERIMIENTOS POR LA ESCUELA DE

CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VELEZ:

e El arrendatario atendera las solicitudes de mejoramiento que le
realice la Direccion de la Escuela de Carabineros por diferentes
razones de acuerdo a su servicio y a solucionarlas en los términos
gue para el efecto se sefialen cuando sea del caso, asi como a
facilitar y colaborar para la realizacion de evaluaciones que se
hagan del servicio (encuestas, entrevistas, buzén de sugerencias
etc.)

e El contratista sera sometido a un plan de socializacion vy
sensibilizacion por parte del grupo de gestion ambiental de la
Escuela de Carabineros con el fin de reforzar las competencias
para dar cumplimiento a los establecido en la politica ambiental en
la policia nacional y contribuir y mantener el proceso de certificacion
ambiental segln la norma ISSO 140001 DE 2004

e El proponente se compromete a ejercer el control necesario sobre
la calidad del servicio que ofrece generando las acciones
necesarias para la oportuna y buena atencion.

e El proponente (arrendatario) ejercerd el control necesario sobre la
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calidad del servicio que ofrece, generando la mejora continua y las
acciones para la oportuna y buena atencién.

15

COMPROMISOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Como aporte al SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL DE LA POLICIA
NACIONAL, y a la implementacion de las compras verdes o compras
publicas sostenibles el proponente (arrendatario) debera:

El arrendatario empleara de preferencia en sus actividades productos
biodegradables segun aplique.

Todos los residuos sélidos generados en los establecimientos deben
ser previamente separados y clasificados dentro del manejo integral de
residuos sdlidos.

El establecimiento debe disponer de puntos ecoldgicos o contenedores
y bolsas apropiadas plenamente identificados, segin el cédigo de
colores establecidos con el fin de realizar la separacion de los residuos
aprovechables y peligrosos, teniendo en cuenta los lineamientos
establecidos en la Politica Ambiental de la Policia Nacional, y en
atencion a la Resolucién 2184 de 2019 “Por la cual se modifica la
Resolucién 668 de 2016 sobre el uso racional de bolsas plasticas y se
adoptan otras disposiciones”, asi:

RESIDUOS \P/:_[')A\F\’SI-CI-)IC%ARTON RESIDUOS NO
ORGANICOS PAPEL1 METALES, APROVECHABLES
APROVECHABLES MULTICAPA (ORDINARIOS)
BOLSA Y | BOLSA Y | BOLSA Y
RECIPIENTE DE | RECIPIENTE DE | RECIPIENTE DE
COLOR VERDE COLOR BANCO COLOR NEGRO

El lugar donde se almacenen los residuos estar4d debidamente
sefalizado, en perfecto estado de limpieza y orden.

El arrendatario sera el responsable de la correcta clasificacion,
recoleccion y transporte de los residuos generados, al lugar que destine
la unidad (CENTRO DE ACOPIO), debidamente separados, segun las
politicas ambientales de la institucién sin generar desorden o desaseo
en el lugar de disposicion.

Atendiendo lo dispuesto en la resolucion 2184 del 2019, expedida por
el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible “Por el cual se
modifica la resolucion 668 de 2016, sobre uso racional de bolsas
plasticas y se adoptan otras disposiciones”, el arrendatario debera:

- Eliminar el uso de las bolsas plasticas, como accién contundente para
el manejo de residuos y cuidado de los recursos naturales.

El arrendatario debera aplicar las buenas practicas ambientales,
participar de los programas y campafias ambientales, asi como las
demas exigencias que se establezcan en el Sistema de Gestion
Ambiental, que contribuyan al cumplimiento de la Politica Ambiental y
Objetivos Ambientales Institucionales, en todas las actividades que
realice durante la prestacion del servicio dentro de la Unidad.

El arrendatario debera garantizar que todo el material que se estregara
a la Policia Nacional sea de forma digital o en medio reutilizable, los
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escritos deberan estar ajustados de acuerdo a la Directiva 04 de 2012
“Politica Cero papel”.

El arrendatario debera cuando aplique, garantizar que todas las
sustancias quimicas que se utilicen para la prestacion de servicio
dentro de la Unidad posean rétulos de identificacion y las hojas de
seguridad, especificando los siguientes items:

- Identidad del producto

- Informacién sobre componentes

- ldentificacién de peligros

- Primeros auxilios

- Inflamabilidad y explosion

- Medidas en caso de derrames o escapes
- Manipulacién y almacenamiento

- Control de exposicion / proteccion personal
- Propiedades fisicas y quimicas

- Estabilidad y reactividad

- Informacién toxicoldgica

- Informacién ecoldgica

- Consideraciones relativas a la eliminacion
- Informacién relativa al transporte

- Informaciones reglamentarias

Esta informacion debera ser allegada en idioma espafol al supervisor
del contrato, en aras de atender efectivamente cualquier situaciéon de
emergencia, conforme al Decreto 1076 de 2015 “Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y
Desarrollo Sostenible”.

El contratista deberd diligenciar el FORMULARIO No. 4
ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL.

16

COMPROMISOS SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el DECRETO 1072
DE 2015 el con el contratista debe cumplir con los siguientes
reguerimientos:

En concordancia al Decreto 1072 del 26/05/2015 y Decreto 052 de 12-
01-2017 y demas normas que lo modifiqguen; el arrendatario se
compromete a dar estricto cumplimiento al Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) de acuerdo a la actividad
que desempefie, presentando junto con la propuesta, la respectiva
certificacion del proceso de implementacion del SGSST llevado a cabo
por el arrendatario, expedido por parte de la ARL y/o por parte del
Responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo debidamente firmado
con expedicion no mayor a treinta (30) dias, anexando copia de la
Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente y el certificado del
curso de 50 horas en Seguridad y Salud en el Trabajo.

El arrendatario debera entregar al supervisor del contrato dentro de los
treinta (30) dias habiles siguientes a la firma del contrato, de acuerdo a
las fases establecidas en la Resolucion 0312 del 13/02/2019, la
siguiente documentacion correspondiente al soporte de ejecucion:

-Politicas SG-SST
-Reglamento Higiene y Seguridad Industrial
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-Matriz de Identificacion de Peligros y Evaluacion y valoracion de
Riesgos (Medio magnético)

-Autoevaluacion de la Resolucion 0312 de 2019

-Plan de trabajo y capacitacion

El oferente debe cumplir y hacer seguimiento para todo el personal que
de manera directa realice alguna actividad para el cumplimiento del
objeto del presente contrato. De las disposiciones legales que
reguladas en el marco normativo en referencia a la seguridad social,
seguridad industrial y Sistema General de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

El oferente debera dar cumplimiento a la obligacion de afiliacion de los
empleados al sistema general de riesgos laborales y sistema de
seguridad social integral, presentando los certificados de afiliacion al
Sistema de Seguridad Social del personal involucrado en el desarrollo
de las labores, para dar inicio a la ejecucion del contrato.

Teniendo en cuenta el Decreto 1072 del 26/05/2015, en su Articulo
2.2.4.2.2.11. Cotizacién segun clase de riesgo. La cotizacién de las
personas a las que se les aplica la presente seccion, se realizara
teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:

e La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o
institucion,
e El propio de la actividad ejecutada por el contratista.

PARAGRAFO 1. Cuando las entidades o instituciones no tengan
centros de trabajo se tomara la actividad principal de la entidad o
institucion.

e Seguln lo dispuesto en la Resoluciéon 1401 de 2007 "Por la cual se
reglamenta la investigacion de incidentes y accidentes de trabajo",
en caso de presentarse un accidente o incidente de trabajo,
corresponde al oferente realizar el respectivo reporte e
investigaciéon dentro del tiempo reglamentario a su ARL. Asi mismo,
presentara una copia de la documentacion al Grupo de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Escuela de Carabineros Provincia de
Vélez, dentro de las 48 horas de ocurrido el hecho.

e Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo ocurridas dentro de las instalaciones de esta unidad.

e Se compromete a cumplir con las exigencias por parte del revisor
del SGST de la unidad y se recomienda en caso de modificacién o
sustitucion de la norma ajustar sin objeciones.

e El oferente debe contar con los elementos de proteccion personal
necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual el
oferente asumira su costo.

e El oferente, debera contar con una metodologia de Identificacion de
peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos

e Entrega de (carnet de vacuna) o certificado donde relacione y
acredite las condiciones de salud por COVID - 19 de los
trabajadores que van a ingresar a las instalaciones de la ESVEL,
firmado por el representante legal.
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Los trabajadores que van a ingresar a las instalaciones de la
ESVEL deberan dar cumplimiento al protocolo de bioseguridad
establecido en la unidad, de igual manera portar en todo momento
los elementos de proteccion personal.

El oferente se compromete a cumplir con las exigencias legales
vigentes aplicables al Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud
en el trabajo y a su actividad econémica, normas que lo
reglamenten, adicionen, modifiquen o sustituyan.

El oferente es el responsable de todas las acreencias laborales que
se generen con ocasion al contrato de trabajo, la POLICIA
NACIONAL no tendra ningun vinculo laboral con los trabajadores
para el desarrollo del objeto contractual.

17

COMPROMISOS SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION

Confidencialidad e integridad de la informacion institucional: dada la
naturaleza de las actividades a realizar en desarrollo del objeto
contractual, el contratista debe garantizar la preservacion de la
integridad y confidencialidad de la informacién institucional a la cual
llegare a tener acceso directamente o por intermedio de terceros;
en tal virtud ,adoptara todas las medidas que sean necesarias para
impedir su duplicacién, sustraccion divulgacién, alteracion,
ocultamiento o utilizacion indebida y suscribira con la entidad los
formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar.

No esta autorizado la toma de fotografias de instalaciones de la
unidad y de personal que labore o en su defecto estudiantes en
redes sociales y/o paginas en internet.

En virtud del futuro contrato, el contratista seleccionado se obliga a
no suministrar informacion que obtenga o conozca con ocasion de
la ejecucion del futuro contrato: asi como sobre los lugares a los
cuales tenga acceso con ocasion de su desarrollo. El oferente
debera diligenciar y entregar en su propuesta el FORMULARIO No.
5 ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD.

Representante Legal proponente
Nombre:
Documento Identidad:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

ANEXO No. 2
OBLIGACIONES GENERALES DEL ARRENDATARIO

Cumplir con el objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
trabas.

Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracion o de informacion que le formule.

Cumplir cabalmente con las obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral
(salud, pensién y riesgos laborales, por cuanto el cumplimiento de esta obligacion es
requisito indispensable en cumplimiento a la (Ley 100 de 1993).

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual de la Escuela de Carabineros
Provincia de Vélez o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
la suscripcion del contrato, la Garantia Unica.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o
manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion
y/o utilizaciéon indebida que por si o por un tercero se cause a la administracién o a
terceros.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algn acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal
evento a la direccién de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez y a las autoridades
competentes para que se adopte las medidas necesarias.

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposicién para
el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso
que se hayan suministrado con previo cumplimiento a lo demas sefialado en el anexo
técnico.

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de
1993, asi mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la
actuacion contractual.

No realizar ninguna modificacién al contrato sin autorizacién del supervisor del contrato ni
del ordenador del gasto.

Someterse al régimen de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez en cuanto a
horarios, costumbres y politicas.

En el caso que durante el tiempo de ejecucidén del contrato surja alguna eventualidad de
fuerza mayor o caso fortuito que afecte a cualquiera de las partes, el CONTRATISTA
debera informar por escrito a la otra parte que corresponda, con el fin de definir la solucién
de mutuo acuerdo.

Cancelar oportunamente el valor del canon mensual de arrendamiento y el pago de los
servicios publicos de acuerdo a lo estipulado en las condiciones técnicas del contrato.

No podra subarrendar, ceder vender o entregar a terceros bajo ningun titulo el area
arrendada.

Usar el area arrendada segun los términos del contrato.

Entregar el é&rea arrendada y los elementos entregados en perfecto estado de
funcionamiento y conservacion en la fecha de terminacién del contrato o en los casos de
terminacién anticipada.

Se compromete a restituir el inmueble a la terminacion del contrato en el mismo estado que
los recibe, debiendo realizar las reparaciones en caso de que sean necesarias.

Respecto al manejo adecuado y la recoleccién de basura debera seguir las instrucciones
de la Escuela y lo establecido en las condiciones técnicas.

Allegar mensualmente al supervisor del contrato fotocopia de la planilla de pago de aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension y riesgos laborales) o su
equivalente, de todas y cada una de las personas que desempefien actividades en el area
arrendada.

Mantener el personal necesario para la atencién optima del personal de profesionales y
demas personas que lo requieran.
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.
30.

1)

2)

3)

4)

Allegar hojas de vida actualizadas y antecedentes disciplinarios de todas las personas que
desempefien actividades, como de aquellas que ingresen a laborar en el area arrendada,
segun las condiciones técnicas.

Poner en conocimiento del ARRENDADOR todas las situaciones que pongan o puedan
poner en peligro la salud del personal de profesionales o cualquier otro usuario que haga
uso de los servicios ofrecidos.

Cualquier accidente, lesion, accidente en el personal de empleados, correra bajo la
responsabilidad del arrendatario.

Entregar al supervisor del contrato, en los primeros dias a la firma del Contrato los soportes
de afiliacién a seguridad social y pago de parafiscales.

Permitir las inspecciones del inmueble que disponga la Direccién de la Escuela a quien
este delegue con el objeto de verificar las obligaciones del arrendatario.

El arrendatario debera cumplir durante la ejecucion del contrato con la condiciones y
obligaciones frente a los diferentes sistemas que La Policia Nacional y la Escuela de
Carabinero de Vélez han adoptado tales como: Sistema de Gestion Ambiental, Sistema de
Seguridad y Salud en el Trabajo y el Sistema de Seguridad en la Informacion, con el fin de
mitigar cualquier tipo de riesgo o incumplimiento a los mismos.

buenas practicas en materia ambiental. (Tener en cuenta las disposiciones sefaladas de la
nota 4 a la 11 de la Resolucién No.04280 del 011113, Guia Para la etapa de Planeacion de
los procesos de Contratacion en la Policia Nacional).

Cumplira con lo establecido en el DECRETO 1072 DE 2015 respecto al sistema de gestion
de Salud en el trabajo toda actividad que se ejerza en fortalecimiento y cumplimiento a la
norma esta bajo su propia cuenta y responsabilidad.

Cumplir las disposiciones que se dicten sobre planes de seguridad.

Atender los diferentes requerimientos en cuanto a la solicitud de capacitaciones para el
personal que desempefa funciones o servicios en el area arrendada de acuerdo a las
condiciones técnicas.

ANEXO No. 3

OBLIGACIONES GENERALES DEL ARRENDADOR “POLICIA NACIONAL”

Poner a disposicion del ARRENDATARIO los bienes y lugares que se requieran para la
ejecucion y la entrega del objeto contratado.

Una vez se surta el proceso “CONTRATO DE ARRENDAMIENTQ?”, asignar un Supervisor,
a través de quien la Policia mantendra la interlocucion permanente y directa con el
arrendatario.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del control a través del supervisor designado para
el efecto, exigiéndole la ejecucién idénea y oportuna del objeto a contratar.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y el cobro de sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere a lugar, para lo cual el supervisor dara aviso
oportuno al Area Administrativa y Financiera (ESVEL), sobre la ocurrencia de hechos
constitutivos de mora en pagos de canon de arrendamiento o servicios publicos.
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ANEXO No. 4

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS
Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

ETAPA CONTRACTUAL

MECANISMO
CLASE DE TIPIFICACION DE ESTIMACION DEL ASIGNACION
DE IESG0 | 0S PIESaOS IESGO DEL RIESGO VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA
COBERTURA
AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO
DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION Y
VIGENTE _ POR | c)ATRO MESES MAS, LA ESTIMACION DEL
VEINTE POR UN ~ TERMINO | piESGO CUBRE EL 20% DEL VALOR DEL
GARANTIA RIESGO CUMPLIMIENTO ~ DEL | CIENTO (20%) DEL | CONTRATISTA IGUAL A LA | Qoo o’ Como - QUIERA © OUE SE
UNICA JURIDICO CONTRATO. VALOR DEL | ARRENDATARIO | VIGENCIA DEL | SRETENDE EL PAGO PARCIAL O DERINITNG
CONTRATO CONTRATO Y 4
CONTRATO. DE LOS PERJUICIOS QUE CAUSE A LA
ENTIDAD EN LOS MISMOS TERMINOS DE LA
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.
AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD
CINCUENTA POR \E/EBE;\'LTAEZOP%E DEL SERVICIO DURANTE LA VIGENCIA
GARANTIA RIESGO CALIDAD CIENTO  (50%) | conTRATISTA EIECUCION DEL CONTRATO BUSCANDO RESARCIR EL
UNICA OPERATIVO DEL SERVICIO DEL VALOR DE o DETRIMENTO CAUSADO A LA ENTIDAD
LOS ESTUDIOS. CONTRATO POR MALA CALIDAD O INSUFICIENCIA DEL
SERVICIO PRESTADO.
VIGENTE __POR | AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS PERJUICIOS
NO  PAGO eINGo POR UN  TERMINO | QUE SE LE OCASIONE COMO CONSECUENCIA
GARANTIA RIESGO RO ONES CIENTO (5%) DEL | CONTRATISTA - | \SUAL A~ LA | DEL INCUNPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ONICA JURIDICO VALOR DEL | ARRENDATARIO QUE ESTE OBLIGADO EL
INDEMNIZACIONES U R ATO, CONTRATO _ Y | CONTRATISTA  DERIVADAS ~ DE LA
LABORALES. TRES (3) ANOS | CONTRATACION DEL PERSONAL UTILIZADOS
MAS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
LA NO CONSTITUCION | MULTA CUYO
DENTRO DEL | VALOR  SE
TERMINO Y EN LA | LIQUIDARA LA MULTA SE | CUANDO EL  CONTRATISTA  NO
RIESGO FORMA PREVISTA EN | CONBASEEN | onrraTisTa. | APLICARA POR | CONSTITUYA DENTRO DEL TERMINO Y EN
MULTA SURIDIZO EL CONTRATO O EN | UN  CERO | ol Wilolie | CADA  DIA  DE | LA FORMA PREVISTA EN EL CONTRATO O
ALGUNO DE SUS | PUNTO DOS RETARDO Y HASTA | EN ALGUNO DE SUS MODIFICATORIOS, A
MODIFICATORIOS LA | (0.2%)  DEL POR DIEZ (10) DIAS | POLIZA DE GARANTIA UNICA
POLIZA DE GARANTIA | VALOR DEL
UNICA CONTRATO
A MULTA SE
APLICARA POR
CADA DIA DE
RETARDO  HASTA
POR UN PLAZO DE
U TAS ALOR QUINCE (15) DIAS
b CALENDARIO  QUE
oo
CON BASE EN ADEUDE In | AMPARA LA MORA O INCUMPLIMIENTO
MULTA RIESGO INCUMPLIMIENTO UN  CERO | CONTRATISTA- | gefint £sTa | PARCIAL  DE  ALGUNA  OBLIGACION
JURIDICO PARCIAL PUNTO ARRENDATARIO | it Ao <t | DERIVADA DEL CONTRATO POR CAUSAS
CINCO (0.5%) MPONDRA IMPUTABLES AL CONTRATISTA
DEL VALOR
esano. “bE MEDIANTE ~ ACTO
ADMINISTRATIVO
CUMPLIR O
ENTREGAR MOTIVADO EN EL
QUE SE
EXPRESARA  LAS
CAUSAS QUE
DIERONLUGAR A
ELLA.
EN CASO DE DECLARATORIA DE
INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DE
E'{ENT\(’)E”\('ZT(';@ FE)?EFE LAS OBLIGACIONES DEL PRESENTE
VALOR TOTA. DEL | CONTRATO, EL ARRENDATARIO DEBE
PAGAR A LA ESCUELA DE CARBINEROS
INCUMPLIMIENTO CONTRATO :
TOTAL DEL | VEINTE POR CUANDO SE TRATE | DROVINCIA DE VELEZ, A TITULO DE
CLAUSUL CONTRATON o | ciento 0% oF INDEMNIZACION, UNA SUMA EQUIVALENTE
A PENAL | RIESGO INCUMBLIMIENTO OEL | UAiop | CONTRATISTA- | X2 o AL 20% VEINTE POR CIENTO DEL VALOR
PECUNIA | JURIDICO ARRENDATARIO TOTAL DEL CONTRATO. EL VALOR
PARCIAL DE LAS | TOTAL DEL TOTAL DEL .
RIA PACTADO DE LA PRESENTE CLAUSULA
OBLIGACIONES DEL | CONTRATO CONTRATO Y !
CONTRATD. PROPORGIONAL AL | PENAL ES EL DE LA ESTIMACION
INCUMPLUMIENTO ANTICIPADA ~ DE  PERJUICIOS.  NO
PARCIAL 2=, | OBSTANTE, LA PRESENTE CLAUSULA NO
CONTRATO. IMPIDE EL COBRO DE TODOS LOS
PERJUICIOS ADICIONALES QUE SE CAUSEN
EN ADICION AL CITADO VALOR.
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ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
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ANEXO N° 5

MINUTA DEL CONTRATO
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
UNIDAD

CONTRATO DE ARRENDAMIENTO PN XXXXX No.
CELEBRADO ENTRE LA POLICIA NACIONAL Y CUYO OBJETO ES
ARRIENDO DE BIEN INMUEBLE.

Entre los suscritos, de una parte: GRADO NOMBRE DEL ORDENADOR DEL GASTO, mayor de
edad, vecino (a) dexxxxxx., identificado (a) con la cédula de ciudadania No.xxxxx de xxxr, obrando
en nombre de la NACION POLICIA NACIONAL, en su calidad de CARGO DEL ORDENADOR
DEL GASTO, nombrado (a) mediante ACTO ADMINISTRATIVO DE NOMBRAMIENTO vy
debidamente facultado (a) para celebrar contratos, conforme a lo dispuesto en el Articulo 12 de la
Ley 80 de 1993 y la RESOLUCION DE DELEGACION DEL GASTO, emanada de la Direccion
General de la Policia Nacional, quien en adelante se denominara la POLICIA NACIONAL, por una
parte y por la otra el sefiora xxxxxxxxx, mayor de edad, vecino de Velez , identificado con la
cédula de ciudadania N° xxxxxx expedida en xxxxx. (EN CALIDAD DE REPRESENTANTE
LEGAL O PROPIETARIO DEL ESTABLECIEMIENTO DE COMERCIO), quien en adelante se
denominara el ARRENDATARIO, hemos convenido celebrar el presente contrato de
arrendamiento, previas las siguientes consideraciones: a) Que se elaboraron los estudios previos
de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1510 de 2013. b) El presente proceso de
contratacion, se realizara bajo la modalidad de Contratacion Directa — Arrendamiento, de acuerdo
con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 83 del
Decreto 1510 de 2013, ¢) La POLICIA NACIONAL designara un supervisor para el presente
contrato, el cual mantendra comunicacion con el ARRENDATARIO, durante el desarrollo del
Contrato y ejercera las funciones prescritas en la Resolucion 3256 del 16 de diciembre de 2004 de
la Policia Nacional. d) Que el presente contrato corresponde al CONTRATO DE
ARRENDAMIENTO. e) Que habiéndose dado cumplimiento a todos los tramites y requisitos que
exige la contrataciéon administrativa para este tipo de contrato, es procedente la celebracion del
mismo, el cual se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA - OBJETO: El objeto del presente
contrato es ARRIENDO DE BIEN INMUEBLE. SEGUNDA - VALOR DEL CANON DE
ARRENDAMIENTO: Para efectos legales, fiscales y presupuestales, el valor del contrato asciende
a la suma de moneda legal incluido el valor del IVA. TERCERA. FORMA
DE PAGO. EL ARRENDATARIO pagara a la POLICIA NACIONAL, (DE ACUERDO A LO
ESTABLECIDO EN EL ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD) - UNIDAD
EJECUTORA CUENTA CORRIENTE O DE AHORROS N° XXXXX DEL BANCO XXXXXCUARTA -
PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera (EL ESTABLECIDO EN EL
ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD). QUINTA - VIGENCIA: La Vigencia del
presente contrato sera igual al plazo de ejecucion. SEXTA - LUGAR DE EJECUCION DEL
CONTRATO: (EL ESTABLECIDO EN EL ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD).
SEPTIMA — FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO: (EL ESTABLECIDO EN EL ESTUDIO
DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD). OCTAVA - DERECHOS DE LA POLICIA NACIONAL:
(LOS ESTABLECIDOS EN EL ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD). NOVENA -
OBLIGACIONES DEL ARRENDATARIO: (LAS ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO DE
CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD), Y las demés obligaciones del ARRENDATARIO contenidos
en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y penalmente responsable por sus
acciones u omisiones en la actuacion contractual. DECIMA - OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL: (LAS ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD).
DECIMA PRIMERA - DESTINACION. El inmueble objeto del presente contrato sera destinado
exclusivamente (LAS ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD).
PARAGRAFO. Se excluyen de esta prohibicion los elementos necesarios para el desarrollo de la
actividad propia del objeto del contrato, para lo cual debera adoptar las medidas de seguridad
necesarias. DECIMA SEGUNDA - MEJORAS: EL ARRENDATARIO tendra a su cargo las
reparaciones locativas a que se refiere la Ley (Articulo 2028 a 2030 del Cédigo Civil) y no podra
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realizar otras sin el previo consentimiento. PARAGRAFO PRIMERO. Las partes contratantes
manifiestan que las adecuaciones que se hagan con miras al funcionamiento del objeto del
contrato no tienen la calidad de mejoras. PARAGRAFO SEGUNDO. Los avisos de identificacion
pueden ser colocados al ingreso de la zona arrendada, conservando la Uniformidad de la Unidad
POLICIAL donde se encuentra ubicado el Inmueble. DECIMA TERCERA - MECANISMO DE
COBERTURA DEL RIESGO A CARGO DEL ARRENDATARIO: Dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la suscripcion y registro del contrato y la entrega de la copia firmada del mismo al
ARRENDATARIO, éste deberéa constituir y presentar a favor de la POLICIA, uno cualquiera de los
mecanismos de cobertura de riesgo establecidos en el Decreto 4828 de 2008, que cubra los
siguientes riesgos: como el arrendamiento es un contrato que se rige por las normas del derecho
privado, se exige la garantia de cumplimiento en el pago del arrendamiento y el pago de servios
publicos. LOS ESTABLECIDOS EN EL ANEXO N° 4 ESTIMACION, TIPIFICACION Y
ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS) DECIMA CUARTA.-
SANCIONES: (DE ACUERDO A LAS ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y
OPORTUNIDAD). PARAGRAFO.- APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES
PECUNIARIAS: Una vez notificada la resolucion por medio de la cual se imponen alguna de las
sanciones antes descritas, el ARRENDATARIO dispondra de quince (15) dias calendario para
proceder de manera voluntaria para a su pago. Las multas no seran reintegrables ain en el
supuesto que el ARRENDATARIO dé posterior ejecucion a la obligacion incumplida. En caso de no
pago voluntario y una vez en firme la resolucién que imponga multas, podra tomarse del saldo a
favor del ARRENDATARIO si lo hubiere, hacer efectiva la garantia en caso de existir, o acudir a la
jurisdiccién coactiva. DECIMA QUINTA - MONEDA DEL CONTRATO.- La moneda del presente
contrato es (DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y
OPORTUNIDAD) DATOS DEL CONTRATO. DECIMA SEXTA - CESIONES Y SUBCONTRATOS:
El ARRENDATARIO no podra ceder en todo o en parte el presente contrato a persona alguna
natural o juridica, nacional o extranjera, sin previa autorizacion escrita de la POLICIA, pudiendo
esta reservarse las razones que tenga para negar dicha autorizacién. La celebracion de
subcontratos no relevard al ARRENDATARIO de las responsabilidades que asume en virtud del
presente contrato. La POLICIA no adquirira relacion alguna con los Subcontratistas. DECIMA
SEPTIMA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI ARRENDATARIO declara bajo la
gravedad del juramento, la cual se entendera cumplida con la suscripcién del presente Contrato,
que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en
la ley. DECIMA OCTAVA - SUSPENSION TEMPORAL: Las partes podran suspender
temporalmente el plazo de ejecucién del contrato, cuando se presenten causas que impidan la
ejecucidon temporal o transitoria, por ocurrencia de un imprevisto o hecho inevitable, una vez
establecida en debida forma la causal se suscribird una acta entre las partes, donde conste el
evento, su causa, el término de la suspension y aquellas previsiones que se consideren necesario
consignar. El tiempo de suspensiéon no se computara para los efectos del plazo extintivo del
presente contrato. Para el reinicio de la ejecucion y, superada la situacién que origind la
suspension del plazo de ejecucidn, se suscribira la correspondiente acta de reinicio. Copia del acta
de suspension y reanudacién sera enviada de inmediato por la Policia al garante. DECIMA
NOVENA - SOLUCION DE CONFLICTOS: Si con ocasion del desarrollo y ejecucién del contrato,
sugieren diferencias o discrepancias entre las partes, estas se comprometen a utilizar los
mecanismos de solucién directa previstos en el articulo 68 de la ley 80 de 1993. VIGESIMA -
PERFECCIONAMIENTO LEGALIZACION Y EJECUCION: Para el perfeccionamiento del
presente contrato se requiere de las firmas de las partes. Para la ejecucion, la presentacion por
parte del Contratista de la Garantia Unica para la aprobacion por parte de la POLICIA NACIONAL,
del mecanismo de cobertura de riesgos, constituido por parte del ARRENDATARIO.
PARAGRAFO.- Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato y entrega de
una copia del mismo al ARRENDATARIO, éste se obliga a constituir la garantia Unica. Dentro de
ese mismo término, debera presentar el mecanismo de cobertura de riesgos en la oficina del Grupo
Contractual y Seguimiento de la Direccion Administrativa y Financiera ( UNIDAD EJECUTORA) la
POLICIA. Las sanciones que ocasionen su no pago oportuno y la no entrega de los respectivos
documentos a la POLICIA dentro del término antes fijado, seran a cargo del ARRENDATARIO.
VIGESIMA PRIMERA - DOCUMENTOS: Entre otros, los documentos que a continuacion se
relacionan se consideran para todos los efectos parte integrante del presente contrato y en
consecuencia producen sus mismos efectos u obligaciones juridicas y contractuales: 1.) Invitacion
a ofertar y Propuesta del ARRENDATARIO en aquellas partes aceptadas por la POLICIA. 2.)
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Anexos del contrato. 3.) Documentos que suscriban las partes. VIGESIMA SEGUNDA -
IMPUESTOS: El ARRENDATARIO pagara todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares
que se deriven de la ejecucion del contrato, de conformidad con la ley colombiana. VIGESIMA
TERCERA - LIQUIDACION: El presente contrato se liquidara de conformidad con lo sefialado en
los articulos 60 de la ley 80 de 1993 y articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. VIGESIMA CUARTA -
VEEDURIAS CIUDADANAS: el presente contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano,
en los términos que sefala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993. VIGESIMA QUINTA - REGIMEN
LEGAL: Este contrato se regira por el Estatuto General de Contratacién Administrativa vigente y
sus Decretos reglamentarios, las leyes de presupuesto, en general las normas civiles y comerciales
vigentes, las demas normas concordantes que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente
contrato y las disposiciones de la Policia Nacional que apliquen. VIGESIMA SEXTA -
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: En virtud del presente contrato, el
ARRENDATARIO se obliga a no suministrar informacién que obtenga o conozca con ocasion de la
ejecucion del presente contrato; asi como sobre los lugares a los cuales tenga acceso con ocasion
de su desarrollo. VIGESIMA SEPTIMA - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos, las
partes acuerdan como domicilio contractual la ciudad de xxxxx, para constancia de lo anterior, se
firma en un (1) original en xxxxx, a los

LA POLICIA NACIONAL

) 9.9.9.9.0.9.0.9.9.0.9.09.90.0.9.9.9.99.9.9.9.99.9.0.4
Ordenador del Gasto
ARRENDATARIO

C. C. No. expedida en

ELABORO:

REVISO Y APROBO:

JEFE GRUPO CONTRACTUAL Y SEGUIMIENTO
ASESORA JURIDICA
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FORMULARIO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Ciudad y fecha,

Sefores
POLICIA NACIONAL- ESCUELA DE CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VELEZ.” MAYOR
GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ

Referencia: Presentacion de propuesta para el Proceso de Contratacion Directa PN ESVEL CD
006-2021 cuyo objeto es el ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO CON UN AREA DE 22.52 M2
DESTINADO PARA PRESTAR LOS SERVICIOS DE PAPELERIA, MISCELANEA Y GIROS EN
LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR
GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ”.

Yo (Nombre) (s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como
aparece al pie de mi firma, obrando en calidad de (Calidad en la que actta el(los) firmante(s) de la
propuesta; si el(los) oferente(s) actiia(n) en su propio nombre, éste (éstos) debera(n) suscribirlo. Si
la oferta se presenta bajo la modalidad de representacion ya sea de una Unién Temporal o de un
Consorcio, debera firmarla la persona a la cual se le otorgé el correspondiente poder para suscribir
la propuesta y adjuntarlo a la misma. Si la oferta se presenta por persona juridica, debera firmarla
el Representante Legal de la misma), de conformidad con lo establecido en el (En el evento de
que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de la carta sea una sola
persona, deberé indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociacion, o el convenio de
Unién Temporal o Consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designacién de tal
persona para presentar oferta en nombre de los demas), me permito presentar, en nombre de
(Indicacién clara del proponente a nombre de quien se actlia), propuesta seria y formal para
participar en el proceso de Contratacién Directa PN ESVEL CD 006-2021, convocado por la
ESCUELA DE CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL
JOSE LOPEZ GOMEZ” DE LA POLICIA NACIONAL, cuyo objeto es “ARRENDAMIENTO BIENES
INMUEBLES”, conforme a la informacion suministrada en los términos establecidos en la invitacién
que rige el proceso, en las Leyes de la Republica de Colombia y en particular de la Ley 80 de 1993,
sus Decretos reglamentarios, los Cédigos Civil y de Comercio, y las demas normas que conforman
el régimen legal del presente proceso de contratacién, o que llegaren a regular algin aspecto
concerniente a él.

Los items se encuentran detalladamente enunciados en la invitacién y en el Anexo N° 1 y para
todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta
su descripcidn, numero y especificaciones técnicas y funcionales.

En relaciéon con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de la invitacién y de sus
Anexos y Formatos.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al
proponente que represento.

3. Que ni el representante legal 6 apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus
integrantes y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad
y/o incompatibilidades determinadas por la Constitucién Politica y la ley aplicable.

4. Que el proponente, en este caso (Indicacion clara del proponente a nhombre de quien se
actlia), estd compuesto por las siguientes personas, y que el nombre de su representante
legal, direccion, teléfono y fax son los siguientes: (Informacién de cada uno de los integrantes
gue componen al proponente, si son varias personas; Si se tratara de un proponente persona
juridica, se puede adaptar la declaracion, para suministrar la informacion alli requerida
respecto de la sociedad proponente y su representante legal Unicamente)

5. Que nuestra propuesta béasica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y
condiciones establecidos en la invitacion y en la Ley, y cualquier omision, contradiccién 6
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10.

11.

12.

declaracion debe interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos y
condiciones del proceso de contratacion dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos
expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

Que nos comprometemos a proveer a la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE
CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ
GOMEZ", en caso de resultar adjudicatarios del presente proceso de contratacion, el servicio
ofrecido en la presente propuesta, que corresponden a aquellos solicitados por la invitacién
para la Contratacion Directa, con las especificaciones y en los términos, condiciones y plazos
establecidos en la invitacion, y en las condiciones allegada a esa entidad a través de la
presente carta de presentacion.

Declaramos bajo nuestra responsabilidad, que el servicio que se entregara a la ESCUELA DE
CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ
GOMEZ", en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con todas y cada una
de las exigencias de la invitacion, sus Anexos y sus Formatos.

Manifestamos ademdas que hemos realizado el examen completo y cuidadoso, y que hemos
investigado plenamente, las condiciones del contrato que nos comprometemos a ejecutar, asi
como los riesgos que del mismo se derivan, y declaramos que se encuentra bajo nuestra
responsabilidad y es nuestra especialidad técnica el conocimiento detallado de la tecnologia y
los equipos a los cuales aplicaremos nuestro trabajo, y en general, que conocemos todos los
factores determinantes de los costos de ejecucion del contrato a suscribir, los cuales se
encuentran incluidos en los términos de nuestra propuesta.

En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omision en la que hayamos podido
incurrir en la investigacion de la informacion que pueda influir para la determinacion de nuestra
propuesta, ho nos eximira de la obligacion de asumir las responsabilidades que nos lleguen a
corresponder como contratistas, y renunciamos a cualquier reclamacion, reembolso o ajuste
de cualquier naturaleza por cualquier situacién que surja y no haya sido contemplada por
nosotros en razdn de nuestra falta de diligencia en la obtencién de la informacién.
Reconocemos que ni la ESCUELA DE CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VELEZ
“MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ’, ni el personal interno o externo al
mismo que haya intervenido en la contratacién que se promueve por medio del presente
proceso de seleccion y contratacién, han manifestado declaracién o garantia alguna expresa o
implicita en cuanto a la exactitud, confiabilidad o integridad de la informaciéon contenida en las
fuentes de informaciéon analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales
proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia
0 visita efectuada a las instalaciones en las cuales se llevaran a cabo las labores para la
ejecucioén del contrato, ya sea por escrito o en forma verbal, y que nada de lo contenido en
cualquiera de los documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado como una
promesa o declaracién en cuanto al pasado o al futuro.

Reconocemos que ni la invitaciébn a presentar ofertar del proceso de contratacién, ni la
informacion contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o
comunicada posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con
respecto a cualquiera de los aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado como una
asesoria en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos
que para la preparacién de nuestra propuesta hemos obtenido asesoria independiente en
materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos informado plena y
adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdiccién del presente proceso
de seleccién y contratacién y del contrato que se suscriba.

Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningun tipo de informacion
confidencial o privada de acuerdo con la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos
que la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VELEZ
“MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ” se encuentra facultado para revelar
dicha informacién sin reserva alguna, a partir de la fecha de apertura de las propuestas, a sus
agentes 0 asesores, a los demas proponentes 6 participantes en el proceso de seleccion y
contratacion impulsado, y al publico en general (Esta declaracion puede ser suprimida y
sustituida por una en la que se declare que la propuesta contiene informacién confidencial, en
el caso de ser ello asi, debiendo indicar de manera explicita los folios en los cuales obra tal
informacion, y la justificacion legal y técnica que ampara los documentos que sean citados con
la confidencialidad invocada, mencionando las normas, disposiciones, decisiones de

Pagina 29 de 36

Codigo:2 BS-FR-00 Aprobacion:
Version: 0




13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal confidencialidad a los
mismos).

Los suscritos (Integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del
proponente, en caso de persona juridica, adaptando la redaccién del parrafo a tal
circunstancia), quienes nos presentamos en calidad de proponentes al presente proceso de
seleccién y contratacién bajo (Forma o titulo bajo el cual se presenta la propuesta),
declaramos y aceptamos, explicitamente, que asumimos la responsabilidad plena por los
resultados y obligaciones del contrato ofrecido, segun los términos del Reglamento que rige el
proceso de contratacion, y reconocemos que nos encontramos vinculados o comprometidos
de manera ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de
las obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentacion de la propuesta, de la
correspondiente adjudicacion, y de la suscripcion del contrato respectivo, conforme a las
condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcion de la presente
carta de presentacion de la propuesta, que hemos declarado Unicamente la verdad en la
informacion y propuesta suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en
la misma, siendo conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de
cualquier falsedad que se evidencie en la informacién aportada con la propuesta, o en las
declaraciones contenidas en la presente carta de presentacion de la propuesta.

Que me obligo a suministrar a solicitud de la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE
CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ
GOMEZ” cualquier informacién necesaria para la correcta evaluacién de esta propuesta,
dentro de los términos que al efecto determine esa entidad.

Que la presente propuesta consta de (Numero de folios de la propuesta) folios
distribuidos en... (Namero de félderes en los que es presentada la propuesta) folderes.

Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su Despacho, o en la(s) siguiente(s)
direccion(es): (Direccion para notificaciones): Teléfono (0s): Fax

Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60 Ley
610 de 2000).

La presente propuesta tiene como tiempo de ejecucion

Que la vigencia de la presente oferta es de , contados a partir de la presentacion
de la misma.

La presente oferta tiene un valor de

Cordialmente,
(Firma del representante legal del proponente)
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FORMULARIO No. 2
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad, asociacién o persona
juridica proponente, o nombre del representante legal del consorcio o Unién Temporal proponente)
domiciliado en (Domicilio de la persona firmante), identificado con (Documento de Identificacién de
la persona firmante. y lugar de expedicion), quien obra en calidad de (Representante legal de la
Sociedad, del Consorcio, de la Unién Temporal, o de la Asociaciéon proponente, si se trata de
persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha Sociedad,
Consorcio, Unién Temporal, o Asociacion, indicando instrumento de constitucién y haciendo
mencion a su registro en la Camara de Comercio del domicilio de la persona juridica), que en
adelante se denominara EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera
unilateral, la presente invitacion PN ESVEL CD 006-2021 cuyo objeto es el ARRENDAMIENTO DE
UN ESPACIO CON UN AREA DE 22.52 M2 DESTINADO PARA PRESTAR LOS SERVICIOS DE
PAPELERIA, MISCELANEA Y GIROS EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE
CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ”,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE
VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ’ adelanta un proceso por la
modalidad de Contratacién Directa sin pluralidad de oferentes.

SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accion del Estado colombiano, y de la
POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR
GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ” para fortalecer la transparencia en los procesos de
contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas.

TERCERO: Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en el proceso de Contratacion
Directa aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la
informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido
suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcién, que se regira por las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.

EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes
compromisos:

1.1. EL PROPONENTE no ofrecera ni dard sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningin
funcionario publico en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la
ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.

1.2 EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la
compafiia 0 un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su
nombre.

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus
empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles
el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente
de aquellas que rigen el presente proceso de Contratacion Directa

1.4.
a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la ESCUELA DE
CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE
LOPEZ GOMEZ” ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la
adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas
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gue por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de
la propuesta.

b) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de LA POLICIA NACIONAL - ESCUELA
DE CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL
JOSE LOPEZ GOMEZ” durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a
ser aceptada su propuesta.

1.5. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o
conductas que tengan por objeto o como efecto la colusién en el presente proceso de
Contratacién Directa sin pluralidad de oferentes

1.6. EL PROPONENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las
consecuencias previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se
verificare el incumplimiento de los compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacién de los compromisos
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (Ciudad

donde se firma el presente documento) a los (Dia del mes en letras y nimeros, dias del mes del
ano).

EL PROPONENTE:

FIRMA

NOMBRE

DOCUMENTO IDENTIDAD

DIRECCION

TELEFONO
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FORMULARIO No. 3

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES

Ciudad y fecha,

Sefores

ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE
LOPEZ GOMEZ”

Jefatura Administrativa — Area De Contratos

Km. 1 Via Vélez — Barbosa, Vereda el Tun Tun, Finca Villa Elvia

Vélez Santander.

Referencia: Presentacion de propuesta para el Proceso de Contratacién Directa PN ESVEL CD
006-2021 cuyo objeto es el ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO CON UN AREA DE 22.52 M2
DESTINADO PARA PRESTAR LOS SERVICIOS DE PAPELERIA, MISCELANEA Y GIROS EN
LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR
GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ”.

El (los) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad, asociacion o persona
juridica proponente, o nombre del representante legal del consorcio o Unién Temporal proponente)
domiciliado en (Domicilio de la persona firmante), identificado con (Documento de Identificacion de
la persona firmante. Y lugar de expedicién), quien obra en calidad de (Representante legal de la
Sociedad, del Consorcio, de la Uniébn Temporal, o de la Asociacidon proponente, si se trata de
persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha Sociedad,
Consorcio, Unién Temporal, o Asociacion, indicando instrumento de constitucién y haciendo
mencién a su registro en la Camara de Comercio del domicilio de la persona juridica), manifiesto
bajo la gravedad de juramento que ni la persona juridica, ni su representante legal, ni sus
integrantes se encuentran inmersos en causales de inhabilidades e incompatibilidades descritas en
la Ley 80 de 1993 en su Articulo 8 y 9, igualmente las sefialadas en los articulos 1, 2, 3y 4 de la
Ley 1474 de 2011, y demas normas sobre la materia y que tampoco se hallan incursos en ninguno
de los eventos de prohibiciones especiales, por tal motivo tienen la plena capacidad para contratar
con el estado y POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ
“MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ".

FIRMA
NOMBRE

DOCUMENTO IDENTIDAD
DIRECCION

TELEFONO
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FORMULARIO No. 4
ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Ciudad y fecha,

Sefores

ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE
LOPEZ GOMEZ”

Jefatura Administrativa — Area De Contratos

Km. 1 Via Vélez — Barbosa, Vereda el Tun Tun, Finca Villa Elvia

Vélez Santander.

Referencia: Presentacion de propuesta para el Proceso de Contratacion Directa PN ESVEL CD
006-2021 cuyo objeto es el ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO CON UN AREA DE 22.52 M2
DESTINADO PARA PRESTAR LOS SERVICIOS DE PAPELERIA, MISCELANEA Y GIROS EN
LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR
GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ”.

La Escuela de Carabineros Provincia de Vélez “Mayor General Manuel José Lépez Gémez” como
Institucion destinada a la formacion y la investigacion debe procurar realizar los procesos
asociados a la adquisicion de bienes y servicios necesarios para el eficiente funcionamiento de la
Unidad que posibiliten el cumplimiento de la politica ambiental ("En la Policia Nacional, en el marco
de la responsabilidad ambiental, nos comprometemos a contribuir con la proteccién del ambiente, a
través de acciones de educacion ambiental, prevencién de la contaminacion, cumplimiento de la
legislacion, y el control de aspectos e impactos ambientales asociados a nuestras instalaciones,
procesos y servicios. Asi mismo, realizamos el mejoramiento continuo del desempefio ambiental de
la institucidon y actuamos para defender y proteger los recursos naturales, la biodiversidad y los
ecosistemas aportando significativamente al desarrollo sostenible bajo un enfoque de derechos
que permita gozar de un ambiente sano."), segun lo establecido en la resolucion 03924 del
24/06/2016 contribuyendo de esta forma con la proteccién efectiva del medio ambiente, dentro de
los procesos que se adelanten con miras a la adquisicién de bienes y/o servicios se incorporaran
criterios articulados con la proteccion del medio ambiente, a partir de la inclusién de parametros
como la compra verde o responsable, que significa la integracion del componente ambiental en la
toma de decisiones de compra de bienes y contratacion de servicios; por lo tanto solicitamos de
manera informativa a nuestros proveedores, relacionar la siguiente informacién con caracter
adicional.

Yo, me comprometo a contribuir con la proteccién del medio ambiente a
través de la prevencion de la contaminacion, el cumplimiento de la legislacion y las diferentes
regulaciones ambientales y el control de los impactos ambientales adversos, asi como al
mejoramiento continuo del desempefio ambiental, de tal forma que los bienes que suministrare
cumplen los parametros exigidos por el Sistema de Gestion Ambiental. lgualmente, a la adquisicién
de productos en presentaciones simples, cuya disposicién final permita el reciclaje, la
transformacion hacia otros articulos o su facil descomposicion, adquirir productos en cuyo proceso
no se utilicen quimicos, ni toxicos, peligrosos, igualmente adquirir en lo posible articulos que
contengan el sello verde, contribuyendo de esta forma con la proteccion efectiva del medio
ambiente,

Asi mismo se solicita el compromiso de cumplir y respetar los programas ambientales establecidos
para las instalaciones de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez “Mayor General Manuel
José Lopez Goémez”, en cuanto al manejo de residuos solidos, residuos peligrosos, sustancias
guimicas, manejo de vertimientos, uso y ahorro del agua y energia.

NOMBRE Y FIRMA DEL OFERENTE
DOCUMENTO IDENTIDAD
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FORMULARIO No. 5

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Ciudad y fecha,

Sefores

ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ
GOMEZ”

Jefatura Administrativa — Area De Contratos

Km. 1 Via Vélez — Barbosa, Vereda el Tun Tun, Finca Villa Elvia

Vélez Santander.

El(los) Suscritos(s) a saber:
domiciliado en , quien obra en calidad de Representante legal, que en
adelante se denominard& EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera
unilateral, el presente compromiso, dentro del pliego de condiciones y/o Términos de Referencia
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que LA POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE
VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ” adelanta un proceso de
contratacién para la celebracién de un contrato estatal la ejecucién del proyecto que tiene por
objeto el ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO CON UN AREA DE 22.52 M2 DESTINADO PARA
PRESTAR LOS SERVICIOS DE PAPELERIA, MISCELANEA Y GIROS EN LAS
INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR
GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ”.

SEGUNDO: Que EL PROPONENTE entiende que parte de la informacion a la cual tendrd acceso
por causa 0 con ocasion de los procesos de contratacién descritos en el numeral anterior se
encuentra sujeta a reserva legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y
seguridad de la Nacion.

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.

EL PROPONENTE, mediante suscripcibn del presente documento, asume los siguientes
compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar LA INFORMACION CONFIDENCIAL revelada por LA
POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR
GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ” o por terceros formalmente designados para el
efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines
distintos a los previstos en el CONTRATO, la informacién que le sea entregada directamente
por LA POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ
“MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ’ y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningin motivo la informacion que personalmente
conozca o llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por
causa o con ocasion del CONTRATO.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacién protegida por derechos de autor o por
secreto industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de LA
INFORMACION CONFIDENCIAL.

5. Reconocer que el recibo de LA INFORMACION CONFIDENCIAL no concede, ni expresa ni
implicitamente, autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de
autor, o de cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de LA POLICIA
NACIONAL - ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL
MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ".
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10.

11.

12.

13.

Suscribir, con antelacion a la revelacion de LA INFORMACION CONFIDENCIAL, los Acuerdos
de Confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente Acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucrara o llegare a involucrar en la
ejecucién de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del
CONTRATO.

El ARRENDATARIO mantendra una lista de usuarios de la INFORMACION CONFIDENCIAL
que sera entregada a EL PROPONENTE cuando ella lo solicite.

Utilizar tnica y exclusivamente LA INFORMACION CONFIDENCIAL que conozca o llegare a
conocer, en desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacién con el CONTRATO.

No utilizar LA INFORMACION CONFIDENCIAL que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion del CONTRATO, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el mismo, prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.
Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacion que conozca o llegare a conocer en desarrollo del
CONTRATO.

No usar LA INFORMACION CONFIDENCIAL de modo que pueda ser de alguna manera,
directa o indirectamente, perjudicial para los intereses de LA POLICIA NACIONAL - ESCUELA
DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ
GOMEZ".

No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ninglin medio conocido o por conocer
LA INFORMACION CONFIDENCIAL, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento
de LA POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ
“MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ’.

Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado
con que realiza la proteccion de la informacion confidencial.

Representante Legal proponente
Nombre:
Documento Identidad:

Codigo:2 BS-FR-00
Version: 0

Pagina 36 de 36

Aprobacion:




