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1. INFORMACION GENERAL
DIRECCION U OFICINA
SOLICITANTE DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO
AREA ESPECIFICA DE SERVICIO ESPACIO PUBLICO
INFORMACION CANDIDATO MEDICO CON MEDICO CON DOS
BACHILLER PROFESIONAL PROFESIONAL UNA O MAS
mo_.w_.m_-_bco_mavan._,.o,......“ o N BACHILLER TECNICO -nnﬂ_v_,noc J“.ao_.mw_ozb_. x UNIVERSITARI UNIVERSITARIO ESPECIALIZACIO ESPECIALIZACIONE
un“”f:”a.,““ﬂ“ﬂaai_u:ﬂ.ua LABORAL TECHOLOGO ABAYERIITANY O MEDICO CON POSTGRADO N MEDICO S MEDICO
i QUIRURGICA CQUIRURGICA
2. DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO
PERFIL: REQUISITOS DE ESTUDIOS Y EXPERIENCIA N* PERSONAS
PSICOLOGO - NO REQUIERE EXPERIENCIA 1
| Ow.m._d ﬂﬂrsgﬂﬂ PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA POBLACION EN GENEAL DENTRO DE LOS DIFERENTES PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS EN LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E. DE ACUERDO A LAS

NECESIDADES DE LA INSTITUCION

3. CARACTERISTICAS TECNICAS DEL SERVICIO [ACTIVIDADES DEL PROCESO)

1 |Presentar opartunar

ACTIVIDADES ESPECIFICAS A REALIZAR

rite pre-auddonas g as de frabajo, preductos e informes segun indscaciones técnicas  Dar cumplmiento a la meta y productos establecidos por la Subred Integrada de Servicios de Salud

2 | Ciligenciamienta de instrumentos para el desarrolio de las actividades {Actas. hstados y demas intr

de recoleccicn de inf ion Informar a tempo cudlguer eventualidad que interfiera en &l adecuadso cumpl:

nio de los objetivos eslablecidos

Bnndar asesona y oneniacion a ios y las adolescentes ¥ jovenes entre ios 10 y 26 aftos de edad con consumo de iniciales de SPA, con énfasis en aguellos que viven en condiciones de vulnerabdidad scoial - Contrucion & implementacion de Inciativas comundanas en Barmos Promotores

4 |Bnndar asesona

onentacion a padres y cuidadores de jovenes con CoNSUMO icial de suslancias psicoactivas

Pamicipar de Jormadas ce Espacio Publico segun correspanda

lsoaqalu
|
|

4. JUSTIFICACION

La Supred Integrada de Servicios de Salud Sur .5 E. requiere [a contratacion de un profesional PSICOLOGO para el proceso de espacio trabajo a fin de garantizar la eficaz y eficiente ejecucion dei proceso mencionado

SOLICITANTE APROBACION

NOMBRE CARGO SUPERVISOR { FIRMA NOMBRE | SUBGERENCIA U OFICINA ASESORA
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JOHANNA ANDREA TORRES RULY DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGD MARTIN .

MES MADARIAGA

105 OF SALUD (C)

5. ESPACIO EXCLUSIVO PARA TALENTO HUMANO

El suscnto Director Operatvo del Area de Talento Humano certifica que revisada la planta de gersonal y el Manual de funciones y
competencias laborales vigente de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur no cuenla con el personal de planta suficiente
provisto, para el desarrello de las actividades sefaladas en el reqguenmiento. de acuerde con el perfill solicitado

FIRMA Y NOMBRE DIRECTOR
TALENTO HUMANO
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